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A) EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

I - A uditor-Fiscal do Trabalho - CIF -

Auditor-Fiscal do Trabalho - CIF

=
_— Auditora-Fiscal do Trabalho - CIF-

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (1*. REGIAO)

I ©:ocurador do Trabalho
_ Agente de Seguranga Institucional

B) IDENTIFICACAO DO(4) EMPREGADOR(A)

_ Empregadores:

Endereco do local objeto da acdo fiscal (residéncia): _ -

'_ Endereco para Curres_p_r_nnd@ncia:__

C) DADOS GERAIS DA OPERA CA.' 0
EMPREGADOS ALCANCADOS 01
Homens: 00 Mulheres: 01 Menores: 00

EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACI!‘LO FISCAL 00
Homens: 00 Mulheres: 00 Menores: 00

TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS 00
NUMERO DE MULHERES RESGATADAS 00
NUMERO DE MENORES RESGATADOS 00
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NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
VALOR BRUTO RECEBIDO NA RESCISAO 00
VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAO 00
FGTS MENSAL RECOLHIDO 00
FGTS RESCISORIO RECOLHIDO 00
FGTS MENSAL NOTIFICADO RS 10.009,84
FGTS RESCISORIO NOTIFICADO RS 772,46
VALOR RECEBIDO - INDENIZACAO POR DANOS MORAIS (MPT) 00
VALOR DO DANO MORAL COLETIVO (MPT) 00
OBREIROS FORAM ENCAMINHADOS AO CREAS 00
NUMERO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 02
TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00
NUMERO DE CTPS EMITIDAS 00

D) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Relagdo de Autos de Infragdo Lavrados
Nimero Datalav. Ementa Descrigio da ementa (Capitulacio)

Empregador: CPF

1 224371002 08/11/2022 0019550 Admitir ou manter empregado doméstico sem o respectivo registro eletrénico no Sistema de
Escrituracio Digital das Obrigaches Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas - eSocial.
(Arts. 19 & 32 da Lei Complementar 150, de 2015, c¢/c Portaria Interministerial 822, de 30 de
Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da CLT.)

2 224371029 08/11/2022 0018414 Deixar de anotar a CTPS do empregado doméstico, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do imicio da prestacao laboral.
(Art. 9° da Lei Complementar 150, de 2015.)

Notificacdo de débito do FGTS - NDFC n® 202.548.996
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E) DA ACAO FISCAL

Aos seis dias de setembro de 2022, em diligéncia realizada pelos Auditores-Fiscais do

Trabalho da Superintendéncia Regional do Trabalho no Rio de Janeiro - SRTb/RJ —

I < conjunto com o procurador do Trabalho _
B - o 2s¢nte de Seguranca Institucional | Ml@. 2mbos do Ministério Publico do
Trabalho da 1°. Regido, teve inicio a agdo fiscal a fim de verificar as condigdes de trabalho da
empregada doméstica_

A verificacdo fisica foi realizada na residéncia da Sra.| IENGNININGNGGEGE - - s/ T

I (- |izada na Rud
B - cidade do Rio de Janeiro. Por se tratar de residéncia, a inspegdo foi autorizada por

meio de mandado judicial concedido por liminar em Tutela Cautelar Antecedente, nos autos do
processo n° 0100727-75.2022.5.01.0055.

Ao chegarmos ao local da inspe¢do fomos recepcionados pelo porteiro do prédio, que
interfonou para a residéncia do casal, sendo que o Sr.| ||} descev 4 portaria para atender &
equipe.

Foi explicado ao Sr. il sobre a fiscalizagdo na sua residéncia. No entanto, o mesmo
inicialmente se recusou a permitir a entrada da equipe no imével e a prestar qualquer informacédo
sobre a relacdo de trabalho que pudesse ter com qualquer trabalhador ou trabalhadora.

Apds muitas tentativas de fazé-lo entender que a equipe tinha um mandado judicial que

permitia a entrada da fiscalizagdo na residéncia para apurar os fatos noticiados ao Ministério Publico

do Trabalho e a Fiscalizagdo do Trabalho, o Auditor-Fiscal do Traballm_onseguiu
conversar pelo interfone com a Sra._ que desceu a a portaria e trouxe alguns

documentos da trabalhador_m)hecida comoj G
A SraJJlll entretanto, tentou explicar a equipe a relagdo que tinha com a Sra-
- porém o Sr 2 impedia de prestar qualquer informagio. Diante desta situagdo, a equipe

os orientou a chamar um advogado, sendo que somente com a chegada do profissional foi permitida
a entrada de parte dos integrantes da equipe no imével para verificar se havia ou ndo trabalhadores

em atividade.
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Neste momento, a Auditora-Fiscal do Trabalho _ e o procurador do Trabalho
B <ubiram a0 apartamento e entraram pela drea de servigo do imével.

No local estava a Sra._!. que prestava servi¢o de massagem para a Sra. [ A Sra.
I i formou que conhecia a SrAl I 25 que ela ja ndo trabalhava na residéncia ha pelo
menos um ano quando sofreu um Acidente Vascular Cerebral (AVC); que -fazia 0S Servigos
domeésticos da residéncia.

Apés conversarmos com o advogado da familia, o Sr ]I orientou a el 00 B
prestar as informacgdes a equipe.

Dessa forma, a Sra. [INIll informou que a Sra. NG {o; sua empregada
doméstica durante muitos anos, desde 1998. Na oportunidade, foram apresentados a fiscalizagdo
varios documentos, entre eles, a rescisdo de contrato de trabalho feita em 05/03/2021. Foi apresentada
também copia da Carteira de Trabalho da empregada doméstica com a anotagdo do primeiro contrato
de trabalho firmado em 01/07/1998 e com dispensa em 01/06/2008, sendo esclarecido pela Sra.

- que ndo houve anotagdo do segundo contrato de trabalho, firmado de 01/07/2008 a
05/03/2021 na CTPS.

A empregadora informou, ainda, que o desligamento ocorreu porque a Sra JJjJJJJ 30
tinha mais condigdes de prestar servigos domésticos devido ao AVC e por causa de complicagdes do
diabetes, uma vez que teve a perna amputada. Ela disse também que a Sra. || esta morando
hoje em dia em asilo na cidade de Queimados, cujo valor é custeado pela Sra. || | |Gz

Em seguida, a Sra. [JJJJ]qqllfoi notificada a apresentar, até o dia 16 de setembro, os
documentos do contrato de trabalho, recibos de pagamento de salario, aviso e recibo de férias, guias
de recolhimento do FGTS, entre outros.

Em paralelo, com o objetivo de apurar as condi¢des de trabalho da Sra.-no dia 14
de setembro foi colhido depoimento da Sra. [ N |GGG -

i o o s - I - - - I

CPF:IEEEEE . A integra dos depoimentos seguem em anexo a este relatério.

Em sintese, os depoimentos confirmam a relacdo de emprego da Sra. IR0 o nucleo

familiar composto pela Sra. ||| | | ]I s-. I < oo hi relato de exploracio ou de
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condigdes anormais de trabalho; que- tinha folgas semanais; que visitava a familia nos
finais de semana.

Na data indicada de apresentagdo de documentos, entdo, fol apresentada a rescisdo do
contrato de trabalho firmado de 01/07/2008 a 05/03/2021, com dispensa sem justa causa pelo
empregador com salario base de RS 1.900,00 (hum mil e novecentos reais). O casal apresentou
também copia da CTPS da empregada doméstica onde ha apenas anotagdo do primeiro contrato de
trabalho firmado (01/07/1998 a 01/06/2008). Nao ha anotacdo do segundo contrato laboral.

Com efeito, buscou-se por intermédio de dialogos com os empregadores a regularizagdo do
segundo vinculo de emprego doméstico com a Sra._ mas a Sra. /- formou
que devido ao fato da Sra I i estar aposentada nio precisaria fazer o registro da empregada.

No e-mail enviado em 16/09/2022 para a equipe de fiscalizagdo a Sra,-lfonnou 0
seguinte:

“Em ateng¢do ao solicitado, seguem os documentos anexos e os seguintes
esclarecimentos. A Sra. || KGN > conatada como
empregada doméstica em 1° de julho de 1998, tendo se aposentado em 1° de
Jjunho 2008, quando encerrada a relagdo de emprego. Apés um periodo em
sua terra natal, retornou ao Rio de Janeiro, solicitando que voltasse a prestar
servigos na residéncia. Como ja estava aposentada, ndo havia mais
necessidade do recolhimento previdencidrio, e para o seu beneficio, e a fim de
que recebesse o valor pago pela prestagdo de servigo integralmente, passou a
lhe ser paga a parcela relativa ao INSS/parte do empregador, diretamente, em
dinheiro. Assim, ela que ja era aposentada, deixou de pagar o INSS e ainda

recebeu o valor correspondente ao recolhimento do empregador”.

A aludida contratacdo, apesar de ndo ter sido formalizada com o regular registro em CTPS,
se desenvolveu ao longo de muitos anos, e, outrossim, materializou-se mediante o pagamento de
salarios e a prestacdo do servico doméstico como reconhecido pela propria empregadora e conforme
documentos por ela apresentados que comprovam a relacdo de emprego com pagamento de salario,

férias e décimo terceiro.
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Instado a comprovar o registro da | llcuedou-se inerte o niicleo familiar.

Ressalta-se, neste ponto que foram reais empregadores de | o grupo familiar
composto ol NN

Para a Auditoria-Fiscal do Trabalho esta claro que a relagdo de trabalho existiu, porém sem
indicio de condigdo andloga a escraviddo. Da mesma forma, restou verificado que foram preenchidos
os requisitos do vinculo de emprego doméstico, mas a relagdo de emprego ndo foi formalizada, pois
a empregadora deixou de assinar a CTPS da empregada, bem como manteve a trabalhadora sem o
respectivo registro eletronico no Sistema e-Social.

Como o nicleo familiar ndo regularizou o registro da empregada doméstica e ndo realizou o
recolhimento do FGTS, nos termos da lei, ndo restou alternativa a equipe de fiscalizagdo e foram
lavrados os respectivos autos de infragdo e realizado o levantamento do débito do FGTS da
empregada doméstica.

Por fim, foi informado pela Sra._ filha da Sra | . que no dia 30 de

novembro de 2022 a trabalhadora ird para Parnamirim (RN), morar com a sobrinha - cujo

telefone é_A Sra. -também ficara com nimero de telefon-

Era o que se tinha a relatar sobre a situagdo fatico-juridica constatada pela equipe.

Rio de Janeiro, 2 de novembro de 2022.

Auditor-Fiscal do Trabalho
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Auditora Fiscal do Trabalho
Auditor Fiscal do Trabalho
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