Superintendéncia Regional do Trabalho no Parana

Seién de Insieiﬁo do Trabalho

RELATORIO DE FISCALIZACAO

Demanda: 2499370-0 — Atendimento a Dentincias do Art. 3%, §2° da Portaria 643/2016

Empregador [
ceri

Endereco de Fiscalizagio: Linha Alegria S/N — Zona Rural - Chopinzinho - PE.

Eudeeso e conesponcéncia |

1. EQUIPE

1.1 Ministério do Trabalho

1.2 Ministério Piiblico do Trabalhe

1.3 — Policia Federal
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Seiﬁn de Insieﬁ'n do Trabalho

2. EMPREGADOR

—

oo I

Endereco de Fiscalizacio: Linha Alegria 5/N — Zona Rural - Chopinzinho - PE.

Endereco de correspondéncia:

3-QUADRO DEMONSTRATIVO

Empregados alcancados 01

Registrados durante acéo fiscal 00
Retirados 00
Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado 00
Valor bruto das rescisdes 0,00
Valor liquido recebido 0,00
Valor Dano Moral Individual 0,00
N° de Autos de Infrac&o lavrados 03
Termos de Apreensao de Documentos 00
Termos de Interdicéo Lavrados 00
Termos de Suspensao de Interdicao 00
Prisdes efetuadas 00
Mulheres (retiradas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
CTPS emitidas 00
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4. DA ACAO FISCAL

A equipe fiscal, acompanhada dos Arentes da Policia Federal -
T

17.5.2022, em propriedade rural localizada na Linha Alegria, s/n°, zona rural do

municipio de Chopinzinho-PR, flagrando o trabalhado_
ﬁ em pleno labor, o qual, sob detida entrevista informou: que a
propriedade, com cerca de dois alqueires, pertence a |GGG -

nio habita no local; que, na chacara, nfo se desenvolve lavoura, mas tio somente
criagio de porcos, galinhas e cavalo: que conheceu [JJillaleuns anos atrds, no
Municipio de Chopinzinho-PR, quando este era capataz em uma fazenda da regido. e
que 0 mesmo chamou-o para trabalhar na chacara como casetro; que nio conhece o
atual enderego residencial quuc se fixou na casa principal da propriedade

com esposa e filho, comecando a trabalhar em 1042021 e ali permanecendo até
20.10.2021, quando teve que se retirar para tratar da saude de sua consorte, que
contraira toxoplasmose; que ndo fo1r registrado nem ganhou férias, adicional, ou
décimo terceiro proporcional; que, uma vez concluido o tratamento da esposa,
retornou com a familia ao local em 2542022, trabalhando interruptamente desde
entdo, também sem registro; que nio se fez nem se faz substituir por outra pessoa
constantemente nos afazeres diarios da propriedade; que nunca assinou nenhum
contrato de trabalho rural ou documento relativo a registro; que se encontra a
disposicio de[JJlifb dia todo, todos os dias da semana; que a conta de energia
elétrica encontra-se no nome d- quem paga a referida taxa; que -ieixa
regularmente farelo na propriedade para que ele:_ produza a racio da
qual os animais se alimentam; que o maquinario que produz racio a partir de farelo ¢
de propriedade d_ que faz a manutencio geral da propriedade; que-.hc
paga R$ 1.100.00 por més pelo trabalhg de caseiro; que e ordena os
Servigos a serem executados; queiexige ser cientificado sobre qualquer
necessidade ou urgéncia ocorrida no local em sua auséncia, para o que disponibilizou
numero de telefone; que o caminhio presente na propriedade pertence a-e que
nio mantémvnu:a ou criagdo propria na chacara.

A equipe fizcal confirmou a propriedade. por parte de

do carminhio
stacionado em

marc
galpdo coberto, dentro da chacara, na forma da certidio em anexo.

Destaca-se, também, que o ora Autuado possum empresa em seu nome
(empresario individual), sediada em Chopinzinho-PR, que desenvolvia a atividade de
obras de alvenaria, mas que se encontra inapta no sitio eletronico da Receita Federal
desde 09/03/2021.

Apds infrutiferas tentativas de contato telefénico confjj 2 equipe
fiscal notificou-o, conforme regular Notificacio para Apresentacio de Documentos-

NAD n® 300/2022 , por meio de seu empregado, o caseiro
Posteriormente, ainda foram deixados recados telefonicos e wia WhatsApp
{encaminhados atraves de dois aparelhos celulares) p ue nio retornou os
contatos nem apresentou os documentos requeridos pela Fiscalizacio do Trabalho - o
que sera objeto de autuacio especifica.
Tendo em vista a convicgdo pela presenga de todos elementos do vinculo
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empregaticio na relaco juridica estabelecida entr 0 casei:_ a

saber remuneracio, nio-eventualidade, pessoalidade e subordinacdo -, e a recusa do
empregador em proceder a necessania formalizacio de emprego, a equipe fiscal concluiu

pela existéncia de violagdo de precerto legal trabalhista.

Destaca-se que, apos trés tentativas infrutiferas de entrega da referida notificacio
(INCEE) w1a postal, o empregador foi notificado por meio de edital publicado no Diario

Oficial da Unido.

5. AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

001168-1 Deixar de apresentar documentos sujeitos a inspecio do

Ementa/Descrigao: trabalho no dia e hora previamente fixados pelo AFT.

Ocorréncia: Autuacio Obrigatoria

Situagdo

encontrada: lrregular

Acdes tomadas: Autuacio

Comentario:

Auto(s) de

infracio: 223342459
001775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em

EmentaDescricio: livro, ficha ou sistema eletronico competente, o empregador nio
enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte.

Ocorréncia: Autuacio Obrigatoria

Situacio

encontrada: Irregular

Acdes tomadas: Autuacio

Comentario:

Auto(s) de

infracdo: 223342408
001633-5 Deixar de comunicar ao Ministério da Economia a admissdo

, . . de empregado. no prazo estipulado em notificacio para comprovagio

Ementa/Descrigio: do registro do empregado lavrada em agdo fiscal conduzida por
Auditor-Fiscal do Trabalho.

Ocorréncia:

Situacio

encontrada: Irregular

Acdes tomadas: Autuacio

Comentario:

Auto(s) de 224004174

infracio:
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6. CONCLUSAO
Apos a inspecio no local de trabalho e entrevista com o trabalhador, a equipe fiscal
conclui que, no periodo fiscalizado, nio constatou o trabalho em condicdes anilogas a de
escravo no estabelecimento fiscalizado.

E o relatorio.

Curitiba, 06 de Setembro de 2022,
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