MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

Secretaria de Trabalho

Superintendéncia Regional do Trabalho no Rio Grande do Sul
Secao de Seguranca e Saude no Trabalho

Setor de Fiscalizacao do Trabalho

Porto Alegre, 31 de outubro de 2022.

Sr. Chefe,

1. Em cumprimento a Ordem de Servigo n? 11172181-4, fiscalizamos a
unidade Fazenda Capao Bonito do empregadnr FRUTICULTURA MALKE LTDA (CNP] n2
83.680.033/0014-71), localizada no municipic de Bom Jesus/RS, entre os meses de
maio e outubro de 2022. Foram averiguadas especialmente as condicbes de trabalho

dos trabalhadores migrantes internos que atuavam na colheita da maca no periodo
conforme dendncia n2 628085 do Sistema Ipé (doc. SEIn2 24111899).

2. Dos fatos denunciados, confirmamos a existéncia de descontos indevidos

a titulo de cobrancga de passagens dos trabalhadores contratados para o periodo da
colheita e o fornecimento de instalacdes sanitarias precarias nas frentes de trabalho.
Ambas as irregularidades foram autuadas conforme autos de infragcao n2 22.430.684-7

e 22.430.685-5, respectivamente. Ainda, houve a regularizacao parcial das infracdecs
(devolugao dos descontos indevidos de 96 trabalhadores e fornecimento de
suprimentos de higiene nos banheiros das frentes de trabalho) no curso da acdo fiscal,
mas nao houve sucesso na devolugao dos descontos de 5 trabalhadores (trés nao
foram localizados pela empresa e dois a empresa nao demonstrou iniciativa de
regularizacao) e nem na adocao de sistema de fossa ou equivalente nos banheiros das
frentes de trabalho.

3. De resto, verificou-se rotina e empregadas contratadas para a limpeza dos
banheiros dos alojamentos e adequadamente supridos de produtos de higiene
(especialmente sabonete e papel higiénico). Havia também a disponibilizacdo de
chuveiros com agua quente em numero adequado. Em relagao ao fato de serem
vendidos produtos na fazenda a precos altos, constatou-se que, na verdade, um
trabalhador trazia produtos da cidade e revendia para gquem desejasse comprar.
Ocorre que a entrada da fazenda fica a, no maximo, 1 km do alojamento, e os
trabalhadores tém facil acesso para irem na cidade para comprarem os mantimentos
que desejarem. Também ndo se verificou irregularidade no fornecimento da
alimentacdo. No dia da inspecac no local de trabalho, havia quantidade farta de
alimentos, incluindo proteinas.

4. Diante do exposto, sugiro o encaminhamento deste relatorio de fiscalizagao
para:

| - Comissdo Pastoral da Terra, atraves do e-mail

I - 'ozéo da denlncia que originou o protocolo




Ipé n2 628085.

Il - A DETRAE, para conhecimento e registro de acao de combate ao
trabalho analogo ao de escravo na qual NAO se constatou o ilicito.

Documento assinado eletronicamente

Documento assinado eletronicamente po
Auditor(a) Fiscal do Trabalho, em 31/10/2022, as 11:34, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020,
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