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| - EQUIPE DE FISCALIZACAO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO - MS

Assistente Administrativo

Auditor Fiscal do Trakalho
ditor-Fiscal do Trabalho

- Técnico em Colonizacao

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
- I Procurador do Trabalho

Agente de Seguranga Institucional e Transporte
- Perito/Engenheiro de Segurancga do Trabalho
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Sargento PM
- Sargento PM

Il - PERIODO DA ACAO

15 de margo de 2022 a 25 de abril de 2022

Il - MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A presente demanda foi incluida na programacao de fiscalizacao para fins de averiguacao
das irregularidades noticiadas via peticionamento eletrbnico, no dia 10-02-2022, conforme

Procedimento PRT 242 Regidao N2 000100.2022 .24 .000/0, nos termos seguintes:

‘Trabalhadores estdo sendo explorados em fazenda. Estdo morando no mato de
baixo de barraco improvisado de lona e tomando dgua parada .com sério risco de

intoxicagao por causa da lavoura de"styia).

IV - LOCAL DA FISCALIZACAO

FAZENDA SANTA MARIA, ZONA RURAL, BELA VISTA, MS
SEDE: LAT S 222 11" 18" e LONG W 0562 56' 23"
BARRACOS: LATS 222 11' 15" e LONG W 0562 55' 46"



Ministério do Trabalho e Previdéncia
Secretaria do Trabalho
Subsecretaria de Inspegao do Trabalho

Superintendéncia Regional do Trabalho em Mato Grosso do Sul

V - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

RAZAO SOCIAL:
CPF

CNAE: 01.51-2/01 Criacac de Bovinos para Corte

CORRESPONDENCIA:

V| - DADOS GERAIS DA OPERAGCAQ

EMPREGADOS ALCANCADOS o7
REGISTRADOS DURANTE ACAO FISCAL o7
RESGATADOS - TOTAL 07
MULHERES REGISTRADAS DURANTE ACAO FISCAL 0o
MULHERES (RESGATADAS) 0o
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 05
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS DURANTE HE.E&D FISCAL 05
TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 05
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - MULHERES - RESGATADAS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 0o
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
GUIAS DE SEGURC DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO 07
VALOR BRUTO DAS RESCISOES RS 48.656,44
WVALOR LIQUIDO RECEBIDO RS 45.656.44
VALOR DANO MORAL INDIVIDUAL A DEFINIR
N2 DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 14
TERMOS DE APREENSAO DE DOCUMENTOS 00
TERMOS DE ]NTERDI[:E.U LAVRADOS 00
TERMOS DE SUSPENSAO DE INTERDICAO oo
PRISOES EFETUADAS 0o
CTPS EMITIDAS 0o
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VIl - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
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VIl - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

No curso da acao fiscal realizada na FAZENDA SANTA MARIA, BELA VISTA, MS,
verificamos a existéncia das atividades de criacéo de gado bovino e cultivo de cereais.

Os trabalhadores identificados em condigcoes degradantes desempenhavam os servigos de
manutenc¢ao de cercas, incluindo o corte de madeira, a retirada de postes e instalagao de
postes novos.

IX - CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A acdo fiscal teve o seu inicio com o deslocamento da equipe de fiscalizagdo, a partir de
CAMPO GRANDE, MS, para JARDIM, MS, no dia 14-03-2022. Na manha do dia seguinte,
realizou-se o deslocamento até a propriedade rural FAZENDA SANTA MARIA, municipio de
BELA VISTA, M5.

Inicialmente, o grupo de fiscalizacao dirigiu-se até o local em que se encontravam alojados
os trabalhadores, para fins de inspecao e registro de imagens. Enquanto realizdvamos o

Mﬁn, chegou até nossa presenga o gerente da propriedade, Er-

Apds nossa identificacao e indicagao do objetivo da missao, solicitamos a nossa condugao
até a frente de trabalho em que se encontravam os trabalhadores.

Dessa forma, nos termos da inspecao das areas de vivéncia e das entrevistas realizadas
com os trabalhadores, restaram caracterizadas, pelo conjunto dos indicadores a seguir
descritos, a sujeicao a condigoes degradantes de trabalho:

1. Os trabalhadores laboravam na informalidade, uma vez que nao foram registrados pelo
empregador, conforme relatado no Auto de Infracao - Al n2 22.295.628-3.

2. O empregador deixou de cumprir as disposicoes legais e regulamentares sobre
seguranca e saude no trabalho rural de forma a garantir adequadas condigbes de
trabalho, higiene e conforto e de adotar medidas de prevengao e protegao para garantir
que todas as atividades, locais de trabalho, maquinas, equipamentos ou ferramentas
fossem seguros, conforme relatado no Al n?%22.295.970-8.

3. Os trabalhadores naoc foram submetidos a exames meédicos admissionais, conforme
relatado no Al n© 22.295.971-1, antes ou depois de iniciarem suas atividades laborais,

nem esclarecidos sobre a existéncia, ou nao, de riscos ocupacionais especificos de suas
atividades, nao sendo avaliados quanto & sua aptidio fisica e mental para o trabalho
desenvolvido.
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4. Nao receberam equipamentos de protegao individual (EPI) @ nem dispositivos de protegao
pessocal para o exercicio de suas funcoes, conforme relatado no Al n2 22.295.972-0 e n2
22.295.973-8, respectivamente.

5. Nao dispunham de agua potavel, conforme Al n? 22.295.978-9. A agua consumida

pelos trabalhadores era trazida em um tanque (pipa) e colocada dentro de uma caixa d'agua
plastica posicionadano chao, proximado acampamentoA agua da caixa d'agua
encontrava-se suja, com terra e folhas em seu interior, além de nédo receber nenhum tipo
tratamento de purificacdo ou filtragem para seu consumo. Sendo utilizado uma garrafa
pet e um capacete plastico para retirar 4gua da caixa d'dgua.

6. Nao foram disponibilizadas instalagoes sanitarias, locais para refeicao, alojamentos, local
adequado para o preparo de alimentos e lavanderias. Em decorréncia da nao
disponibilizacao de alojamentos, os trabalhadores que construiam cercas na fazenda
improvisaram locais para servir como areas de vivéncia e local para pernoite, onde
construiram precarios barracos (Al n% 22.295.975-4).

Os empregados faziam as suas necessidades fisiolégicas de excregdo no "mato" préximo

do acampamento sem qualquer especie de privacidade, higiene e seguranga, ficando
expostos ao ataque de animais pegonhentos, como cobras e escorpioes, comumente
encontrados na regiao, conforme relato dos proprios trabalhadores.

Tambéem nao fora disponibilizado chuveiro, nem local coberto e com paredes para que
os trabalhadores se banhassem, sendo que os mesmos se banhavam em local improvisado
préoximo ac acampamento, sem paredes ou teto.

Nao havia local para que os trabalhadores realizassem suas refeigbes. Estes sentavam-

se em tocos de madeira e bancos improvisados e nas camas durante a refeicao, sem
mesa para apoio do prato.

Os barracos (cabanas) foram feitos pelos préprios trabalhadores com troncos e galhos de
arvores, cobertos com lona plastica, em uma clareira aberta na mata. Os mesmos nao
possuiam paredes, nem piso pavimentado ("chdo batide"), com camas feitas com galhos de
arvores ("tarimbas") com colchdes velhos. Nao sendo disponibilizado roupas de cama (Al
ne 22.295.977-1).

Nao se disponibilizou local adequado para o preparo dos alimentos, visto que a comida era
preparada em local sem paredes e nem piso pavimentado (chao batido), sem pia, sem
agua encanada, sendo utilizada um balcao improvisado com troncos de arvores e tabuas, e
utilizando baldes de agua e recipientes plasticos.

Nao havia lavanderia para os cuidados com as roupas de uso pessoal. Os trabalhadores
utilizavam para esse fim, um balde, um tambor plastico cortado ao meio e uma tabua
improvisada proximo dos barracos, em local sem cobertura e piso lavavel.

7. Nao fora disponibilizado no estabelecimento rural inspecionado, qualquer material de
primeiros socorros, embora os trabalhadores estivessem sujeitos a riscos de acidente e o
estabelecimento seja distante de locais de atendimento médico, conforme relatado no Al

ne 22.295.974-6.

8. Nao havia, nas frentes de trabalho, locais para refeicao e descanso que oferecessem
protecao a todos os trabalhadores contra intempéries e que atendessem aos requisitos
estabelecidos no subitem 31.17.4.1 da NR 31. Em entrevistas com os trabalhadores

7
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prejudicados, estes informaram que tomavam suas refeicdes no entorno da citada frente
de trabalho, sentados no chao ou em tocos de madeira, a céu aberto ou caso houvesse
arvores proximas a frente de servigo estes tomavam suas refeigées sob a copa das arvores,
assentados no chio ou sobre pedras ou tocos de madeira. (Al n? 22.295.979-7).

9. Nao foram disponibilizados sanitarios aos trabalhadores nas frentes de trabalho, sendo
gue desta forma o empregador expoe os seus empregados a situagoes constrangedoras
em que se obrigam a fazer as suas necessidades fisiolégicas de excrecao no "mato",
sem qualquer espécie de conforto, privacidade e higiene. Além disso, a falta de
sanitarios faz com que os trabalhadores fiquem expostos ao ataque de animais
peconhentos, contrariando oitem 31.17.5.1 da NR-31 que dispde que nas frentes de
trabalho, devem ser disponibilizadas instalagoes sanitarias fixas ou moveis compostas
por vaso sanitario e lavatério, na propeorcao de um conjunto para cada grupo de quarenta
trabalhadores ou fragao. (Al n2 22.295.980-1).

Apo6s as entrevistas com os trabalhadores e inspecao das areas de vivéncia, concluiu-se,
com base no artigo 24, inciso lll, da Instrugao Normativa N2 02 (DOU, Segao 1, 12/11/2021,
pag. 153), que os empregados estavam submetidos a condi¢oes degradantes de trabalho,
que podem ser caracterizadas como todas as formas de “negacgao da dignidade humana
pela viclacao de direite fundamental do trabalhador, notadamente os dispostos nas
normas de protecao do trabalho e de seguranga, higiene e saude no trabalho”).

Conforme exposto no item VIl - Autos de Infracao (Al) lavrados, a situacao fatica
identificada demonstrava total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas dos
trabalhadores, ressaltando-se que, devido a condigdo degradante de trabalho e moradia
a que estavam submetidos, os empregados foram retirados dos barracos disponibilizados
e encaminhados para a cidade de BELA VISTA, MS, em cumprimento a determinagao da
Inspecao do Trabalho.

Na sequénciado relatério,encontram-seimpressas algumas imagens obtidas nas
dependéncias da FAZENDA SANTA MARIA, BELA VISTA, M5, no dia da inspecao no local
e que ilustram as irregularidades descritas:
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Foto 01: Estrutura Utilizada para Alojamento

15/03/2022
SV §6° 55" 45"

Foto 02: Estrutura Utilizada para Aln]amentn
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Foto 04: Interior de Estrutura Utilizada para Alojamento
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Foto 05: Estrutura Utilizada para Alojamento

_ 15/03/2022
v S 22° 11" 15", W .56° 55' 46"
Interior de Estrutura Utilizada para Alojamento
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Foto 08:

15/03/2022
E; 22'-':- 'E‘II 15”. '|L‘f'|l||' 56&- 55| 45,

: ' 5 Py 1 5/03/2022
v S5-22° 11515, W 56555 46"
Interior de Estrutura Utilizada para Preparo de Alimentos
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Foto 10: Local UtlllZE‘th para F'reparo de Alimentos
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e 15/03/2022
- . ¥822° 11' 15", W 56° 55' 46"

Fut : 2 b Lnl:éi Utilizado para Preparo dos Alimentos

e, P B 7 : 15/03/2022
N U s 529 11" 15", W 56° 55' 46"
Foto 12: Local Utilizado para Guarda de Géneros Alimenticios
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Foto 14: Loc

2P 15/03/2022
9220 11' 15", W 56° 55' 46"

I

al utilizado para Armazenamento de Agua
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Foto 15: Local utilizado para Armazenamento de Agua

Foto lE: Fene de Trabalho
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X - TERMO DE NOTIFICACAO DA INSPECAO DO TRABALHO

Nos termos do artigo 33 da Instrucao Normativa N2 02/2021, emitimos o Termo de Notificagao

N 2{)22,02.132.01.025623£SF{TB-MSISITISTRAEIMTFEM
_, CPF_. com entrega ao Sr erente

da Propriedade, para fins de adogao das seguintes providéncias:

(1) RETIRAR os trabalhadoresdas atividadescitadas, das areas de vivéncia atuais;
DISPONIBILIZAR local adequado para a permanéncia desses trabalhadores, até a quitacao das
verbas salariais e rescisdrias devidas;

(3) COMPARECER no dia 17-03-2022, as 09:30h, na sede da POLICIA MILITAR AMBIENTAL

DE JARDIM, MS, RUA GUAICURUS, S/N, VILA MAJOR COSTA, JARDIM, MS, para tratar da

regularidade dos contratos de trabalho, quitagdo das verbas rescisérias dos trabalhadores e
cumprimeanto de obrigagoes acessorias”.

Xl - DA ELABORAGCAO DOS CALCULOS, PAGAMENTO DAS VERBAS
RESCISORIAS, INFORMACAQ AO ESOCIAL E RECOLHIMENTO DO FGTS

No dia 17-03-2022, sede da PROMOTORIA DE JUSTICA DE JARDIM, MS, compareceram
_ Gerente da Fazenda Santa Maria E*
B G:orente de Recursos Humanos, ocasiao em que foram apresentados
os calculos das verbas rescisorias devidas aos trabalhadores, ressalvando-se o prazo para

a realizacao do respectivo pagamento.

Dessa forma, no dia 25-03-2022, na sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Campo
Grande, acompanhamos o pagamento das verbas rescisérias dos trabalhadores que nao
possuiam conta bancaria, assim como foram apresentados os comprovantes de depésito
das verbas salariais e rescisorias, relativamente aqueles que informaram dados bancarios.

No dia 14-04-2022, apresentaram-se os comprovantes de transmissao dos dados dos
vinculos empregaticiosso Sistema de EscrituracaoDigital das ObrigacoesFiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial e do recolhimento dos valores do Fundo de Garantia,
relativamente aos trabalhadores.

Xll - EMISSAQ DOS REQUERIMENTOS DE SEGURO DESEMPREGO DO
TRABALHADOR RESGATADO

Na conformidade do artigo 22C, da Lei n? 7.998, de 11-01-1990, procedemos as emissoes
de 07 (sete) Requerimentos de Seguro Desemprego do Trabalhador, conforme quadro
abaixo.
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Py Ministério do Trabalho e Previdéncia
= R Secretaria do Trabalho

%é? _. Subsecretaria de Inspecao do Trabalho
'“-.~¢.-_'g;-§.,, : Superintendéncia Regional do Trabalho em Mato Grosso do Sul
NOME DO TRABALHADOR ADMISSAD PIS CPF RSDTR

03/07/2021

03/07/2021

JOT1202]

/07/202]

|

03/07/2021

03/07/202]

7 | | 00307

XlIl - CONCLUSAO

Diante dos fatos apurados durante a inspecao fiscal realizada no local de trabalho e areas
de vivéncia, assim como pelas declaragoes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que
os trabalhadores estavam submetidos a condicoes degradantes de trabalho, pelo que,

apos o resgate, foram emitidos os competentes Requerimentos de Seguro Desemprego
do Trabalhador.

Por fim, submeto o presente relatério & apreciacao superior, a fim de que sejam tomadas as
medidas administrativas cabiveis no ambito da Subsecretaria de Inspegao do Trabalho.

E o relatério.

Campo Grande, MS, 02 de julho de 2022.

= Signatario digital-Autoridade
AU torl d a d e rificadora SERPRORFByS
Certificadora
QlU=5ecretana da Receita Federal do

S ERPROR F Brasil - RFE, OU=00488823000317,

OU=presencial, O=ICP-Brasil, C=BR

5 Data2022.07.02
V 13:23:15-04:00
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