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| - EQUIPE DE FISCALIZAGCAO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO - MS

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAD

Il - PERIODO DA ACAO

12 de julho de 2022 a 23 de setembro de 2022

Il - MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A presente demanda foi incluida na programacao de fiscalizacao para fins de averiguacao
das irregularidades noticiadas via peticionamento eletrénico, no dia 09-06-2022, conforme
Procedimento PRT 242 Regiao N2 000404.2022.24.000/0, nos termos seguintes:

“(...)JO trabalhador deu entrada na UPA para internacgao. relatou que na fazenda tem
menor de idade trabalhando e que nao é oferecido condigbes de trabalho, pois nao
tem horario de descanso, a alimentacdo é regrada. Ele relata servico analogo a
escravidab (sic).

IV - LOCAL DA FISCALIZACAO

FAZENDA POUSADA DO SUL (MORRO SAOQ PEDRQ), ZONA RURAL, CORUMBA, MS
SEDE: LAT 5 19241" 19" LONG W 0572 53" 22"
BARRACOS: LAT 5152 41" 18" LONG W 0572 53' 21"
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V - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

RAZAO SOCIAL:
CPF
CMNAE: 01.51-2/01 Criacao de Bovinos para Corte
CORRESPONDENCIA

VI- DADOS GERAIS DA OPERACAO

EMPREGADOS ALCANGADOS 05
REGISTRADOS DURANTE ACAO FISCAL 05
RESGATADOS - TOTAL 05
MULHERES REGISTRADAS DURANTE AGAQ FISCAL 01
MULHERES (RESGATADAS) 01
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS DURANTE AGAO FISCAL 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - MULHERES - RESGATADAS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO 03
VALOR BRUTO DAS RESCISOES RS 17.547.88
VALOR LIQUIDO RECEBIDO RS 17.547.88

VALOR DANC MORAL INDIVIDUAL

R% 105.000.00

M2 DE AUTOS DE INFRACAD LAVRADOS

14
TERMOS DE APREENSAO DE DOCUMENTOS o0
TERMOS DE INTERDICAD LAVRADOS oo
TERMOS DE SUSPENSAO DE INTERDICAO 00
PRISOES EFETUADAS 00
CTPS EMITIDAS 00
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VIl - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
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VIl - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

No curso da acao fiscal realizada na FAZENDA POUSADA DO S50L (MORRO SAD
PEDRQO), CORUMEA, MS, constatamosque a atividade principal desenvolvidana
propriedade é a criacao de gado bovino.

Os trabalhadores identificados em condicoes degradantes desempenhavam os servigos de
construcao de cercas arame liso.

IX - CARACTERIZACAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A acao fiscal teve o seu inicio no dia 12-07-2022, com o deslocamento da equipe de
fiscalizacao até a propriedade rural FAZENDA POUSADA DO SOL (MORROQ SAO PEDRQ),
municipio de CORUMBA, M5.

Inicialmente, identificamos os barracos em que os trabalhadores estavam acampados,
durante deslocamento entre o retiro (5 192 40" 13" W 0572 53" 45") e a sede (5 192 41" 58"
W 0572 49" 43") da propriedade vizinha, denominada FAZENDA SANTA RUTE.

JFAZ S RUTE_SED
.. o

— J—I SAEPOUSADA DD S0

Google Earth

Dessa forma, nos termos da inspecao das areas de vivéncia e das entrevistas realizadas
com os trabalhadores contratados para a construgao de cercas, restaram caracterizadas,
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pelo conjunto dos indicadores a seguir descritos, a sujeicao a condigoes degradantes de
trabalho:

1. Os trabalhadores foram contratados com a intermediacao de empreiteiro de servigos, e
mantidos sem o5 respectivos registros dos contratos de trabalho, conforme relatado no Auto
de Infracao - Al n2 22.380.951-9.

2. O empregador deixou de cumprir as disposicoes legais e regulamentares sobre
sequranca e saude no trabalho rural de forma a garantir adequadas condicoes de
trabalho, higiene e conforto e de adotar medidas de prevencac e protecao para garantir
que todas as atividades, locais de trabalho, maquinas, equipamentos ou ferramentas
fossem seguros, conforme relatado no Al n222.381.741-4.

3. Os trabalhadores nao foram submetidos a exames meédicos admissionais, conforme
relatado no Al n2 22.381.742-2, antes ou depois de iniciarem suas atividades laborais,

nem esclarecidos sobre a existéncia, ou nao, de riscos ocupacionais especificos de suas
atividades, nao sendo avaliados quante a sua aptidao fisica e mental para o trabalho
desenvolvido.

4. Nao receberam equipamentos de protecao individual (EPI) e nem dispositivos de protecao
pessoal para 0 exercicio de suas fungoes, conforme relatado no Al n2 22.381.743-1 e n2
22.381.744-9, respectivamente.

5. Nao fora disponibilizado no estabelecimento rural inspecionado, qualquer material de
primeiros socorros, embora os trabalhadores estivessem sujeitos a riscos de acidente e ¢
estabelecimento seja distante de locais de atendimento médico, conforme relatado no Al

n2 22.381.746-5.

6. Nos termos da inspecao realizada nas instalacoes do acampamento de troncos e lonas
plasticas dos trabalhadores localizado na propriedade supracitada e entrevistas com os
mesmos constatou-se gue nao eram disponibilizadas instalacoes sanitarias, locais para
refeicao, alojamentos, local adequado para o preparo de alimentos e lavanderias (Al n2
22.381.747-3, Al n2 22.381.748-1 e Al n? 22.381.749-0).

Em decorréncia da nao disponibilizacao de alojamentos, os trabalhadores que construiam
cercas na fazenda improvisaram locais para servir como areas de vivéncia e local para
pernoite, onde montaram precarios barracos, nas proximidades das coordenadas
geograficas LAT 5 192 41" 18" LONG W 0572 53" 22",

Os empregados faziam as suas necessidades fisioldgicas de excrecao no "mato" proximo
do acampamento sem qualquer espécie de privacidade, higiene e seguranca, ficando
expostos ao ataque de animais peconhentos, como cobras e escorpides, comumente
encontrados na regiao, conforme relato dos préprios trabalhadores.

Também nao fora disponibilizadochuveiro, nem local com paredes para que os
trabalhadores se banhassem, sendo que os mesmos se banhavam em local improvisado
proximo ao acampamento dos trabalhadores sem paredes ou teto.
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Nao fora disponibilizado local para que os trabalhadores realizassem suas refeicoes sendo
que 0s mesmos sentavam-se em tocos de madeira e bancos improvisados e nas camas
durante a refeicao, sem mesa para apoio do prato.

Os barracos (cabanas) foram feitos pelos préprios trabalhadores com troncos e galhos de
arvores, cobertos com lona plastica, em uma clareira aberta na mata. Os mesmos nao
possuiam paredes, nem piso pavimentado ("chao batido"), com camas feitas com galhos de
arvores ("tarimbas") com colchoes velhos.

Nao era disponibilizado local adequado para o preparo dos alimentos, o local nao tinha
paredes e nem piso pavimentado (chao batido), nao tinha pia, nem agua encanada, sendo
utilizada um balcao improvisado com troncos de arvores e tabuas, e utilizando baldes de
agua e recipientes plasticos.

Nao se disponibilizou lavanderia para que os mesmos lavassem suas roupas. Os
trabalhadores utilizavam-se para esse fim de um balde, um tambor plastico cortado ao

meio e uma tabua improvisada proximo dos barracos de lona plastica utilizados como
alojamento pelos trabalhadores em local sem cobertura e piso lavavel.

7. Nao dispunham de agua potavel, conforme Al n2 22.381.750-3. A agua consumida

pelos trabalhadores era trazida em um tanque (pipa) e colocada dentro de uma caixa d'agua
plastica colocado no chao préxima do acampamento. A agua da caixa d'agua encontrava-

se suja, com terra e folhas em seu interior, além de nao receber nenhum tipo tratamento
de purificacao ou filtragem para seu consumo. Sendo utilizado uma garrafa pet e um
capacete plastico para retirar agua da caixa d'agua..

8. Nao havia, nas frentes de trabalho, locais para refeicao e descanso que oferecessem
protecao a todos os trabalhadores contra intempéries e que atendessem aos requisitos
estabelecidos no subitem 31.17.4.1 da NR 31. Em entrevistas com os trabalhadores
prejudicados, estes informaram que tomavam suas refeigoes no entorno da citada frente
de trabalho, sentados no chao ou em tocos de madeira, a céu aberto ou caso houvesse
arvores proximas a frente de servigo estes tomavam suas refeicoes sob a copa das arvores,
assentados no chao ou sobre pedras ou tocos de madeira (Al n2 22.381.751-1).

9. Nao foram disponibilizados sanitarios aos trabalhadores nas frentes de trabalho, sendo
que desta forma o empregador expoe o0s seus empregados a situagoes constrangedoras
em que se obrigam a fazer as suas necessidades fisioldgicas de excrecao no "mato”,
semn qualquer espécie de conforto, privacidade e higiene. Além disso, a falta de
sanitarios faz com que o0s trabalhadores fiquem expostos ao atague de animais
peconhentos, contrariando o item 31.17.5.1 da NR-31 que dispoe que nas frentes de
trabalho, devem ser disponibilizadas instalacoes sanitarias fixas ou moveis compostas
por wvaso sanitario e lavatdrio, na proporgaoc de um conjunto para cada grupo de quarenta
trabalhadores ou fracao (Al n2 22.381.752-0).

Apods as entrevistas com os trabalhadores e inspecao das areas de vivéncia, concluiu-se,
com base no artigo 24, inciso lll, da Instrucao Normativa N2 02 (DOU, Secao 1,
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12/11/2021, pag. 153), que os empregados estavam submetidos a condigboes degradantes
de trabalho, que podem ser caracterizadas como todas as formas de “negacao da dignidade
humana pela violacao de direito fundamental do trabalhador, notadamente os dispostos

nas normas de protecao do trabalho e de seguranca, higiene e sadde no trabalho").

Conforme exposto no item VIl - Autos de Infracao (Al) lavrados, a situacao fatica
identificada demonstrava total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas dos
trabalhadores, ressaltando-se que, devido a condicao degradante de trabalho e moradia
a que estavam submetidos, os empregados foram retirados dos barracos disponibilizados

e encaminhados para a cidade de CORUMBA, MS, em cumprimento & determinacio da
Inspecao do Trabalho.

Na sequénciado relatdrio,encontram-seimpressas algumas imagens obtidas nas
dependéncias da FAZENDA POUSADA DO SOL (MORRO SAO PEDRQ), CORUMBA, MS,
no dia da inspecao no local e que ilustram as irregularidades descritas:

Foto 01: Acampamento Utilizado pelos Trabalhadores
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Foto 06: Interior de Estrutura Utilizada para Alojamento

/2022 1432
S 19° 41' 18", W 57° 53" 214
Foto O7: Interior de Estrutura Utilizada para Alojamento
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12/07/2022 14:27

: e T S 19°° 41 18", W 57° 53'(20"
Foto 09: Local Utilizado para Como Apoio ao Preparo de Refeicoes
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Foto 10

f oclilizadﬂ para o Prepam_e Refeit;ﬁes
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Foto 12 Local Utlllzadu para o F'repam de Allmentus
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e

Foto 13: Local Litilizado para Guarda d Génerus Allmentlcms ;
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12/07/2022 14:23
S 19° 41" 18", W §7° 53’ 21"

1ﬂﬂ?r’?022 14:23
. S 19° 41' 18", W 57° 53' 22"
Foto 15: Local utilizado para Armazenamento da Carne Seca
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..-'",F"-rr"" i

e _ S iy \wisr
Foto 16: Caixa de Armazenamento de Agua para Consumao

P 2/07/2022 JBE
4" 18", w 57°458

Foto 17: Caixa de Armazenametn Agua'para Consumo

=
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h—. < i - - .;.-T. . ..-.III e, B h e
Foto 19: Local Utilizado para o Banho
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Foto 20: Local Utilizado para os Cuidados com as Roupas de Uso Pessoal
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X - TERMO DE NOTIFICACAO DA INSPECAO DO TRABALHO

Nos termos do artigo 33 da Instrucdo Normativa N2 02/2021, emitimos o Termo de Notificacao
N2 2022.07.12.02.025623/SETB-MS/SIT/STRAB/MTEmM nome de

B o entrega na sede da propriedade, para fins de

adogdo das seguintes providéncias:

(1) RETIRAR os trabalhadoresdas atividadescitadas, das areas de vivéncia atuais:
DISPONIBILIZAR local adequado para a permanéncia desses trabalhadores, até a quitacdo das
verbas salariais e rescisorias devidas;

(2) COMPARECER pessoalmente efou com representante legalmente habilitado, NO DIA 13-07-
2022, AS 16:00 HORAS, NA SEDE DO HOTEL GOLD FISH, AV RIO BRANCO, 2799, BAIRRO
UNIVERSITARIO, LADARIO, MS, PARA TRATAR DA REGULARIZACAD DOS CONTRATOS

DE TRABALHO, DA QUITACAO DAS VERBAS RESCISORIAS DOS TRABALHADORES E
CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES ACESSORIAS

Xl - DA ELABORACAO _DOSs CALCULOS, PAGAMENTO DAS VERBAS
RESCISORIAS, INFORMACAO AO ESOCIAL E RECOLHIMENTO DO FGTS

No dia 13-07-2022, no endereco constante na Notificacao, compareceram os advogados,
Dr.

representando o proprietario da FAZENDA POUSADA DO
SOL (MORRO SAO PEDRO), ocasiao em que apos apresentarmos os calculos dos valores
rescisdrios e indenizatdrios devidos, estes solicitaram prazo para apresenta-los ao cliente.

No dia seguinte, compareceram o proprietario da FAZENDA POUSADA DO SOL (MORRO
SAO PEDROQ), acompanhado de seus advogados, ocasido em que firmou-se o Termo de
Ajustamento de Conduta n2 42/2022, visando a reparacao individual e coletiva de danos
causados, assim como o pagamento das verbas rescisorias apuradas durante a fiscalizacao.

Conforme documentos apresentados em 22-07-2022, os depdsitos bancarios das verbas
rescisorias foram realizados em 21-07-2022,consoante dados apresentadospelos
trabalhadores. No que diz respeito a formalizacao dos vinculos empregaticios, em 26-08-
2022, apresentaram-seos comprovantesde transmissaodos dados dos vinculos
empregaticios ao Sistema de Escrituracao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - eSocial, e, em 23-09-2022, os comprovantes do recolhimento dos valores do
Fundo de Garantia, relativamente aos trabalhadores.

XIl - EMISSAO DOS REQUERIMENTOS DE SEGURO DESEMPREGO DO
TRABALHADOR RESGATADO

Na conformidade do artigo 29C, da Lei n2 7.998, de 11-01-1990, procedemos as emissoes
de 05 (cinco) Requerimentos de Sequro Desemprego do Trabalhador, conforme quadro
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Ministério do Trabalho e Previdéncia

Secretaria do Trabalho

Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Superintendéncia Regional do Trabalho em Mato Grosso do Sul

NOME DO TRABALHADOR ADMISSAD | PIS CPF RSDTR

Xl - CONCLUSAO

Diante dos fatos apurados durante a inspecao fiscal realizada no local de trabalho e areas
de vivéncia, assim como pelas declaracoes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que
os trabalhadores estavam submetidos a condicoes degradantes de trabalho, pelo que,
apos o resgate, foram emitidos os competentes Requerimentos de Seguro Desemprego

do Trabalhador.

Por fim, submeto o presente relatdrio a apreciacao superior, a fim de que sejam tomadas as
medidas administrativas cabiveis no ambito da Subsecretaria de Inspec¢ao do Trabalho.

E o relatério.

Campo Grande, M3, 08 de outubro de 2022.

Autoridade

Certificadora

SERPRORFB
v
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