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B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

CNAE: 0134-2/00 — Cultivo de café

Endereco do local objeto da acdéio fiscal: Rodovia Sio Mateus x Nova Venéeia. s/n. Km.
41, Nestor Gomes, Sio Mateus/ES, coordenadas geograficas 18°44°387°S 40°10°40.87°0

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 21
Registrados durante acio fiscal 01
Resgatados — total 00
Mulheres registradas durante a acio fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 01
Trabalhadores estrangeiros 00
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Trabalhadores estrangeiros registrados na acéio fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 00
anos)
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | (0

| Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisoes RS 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisorias RS 0,00
Valor dano moral individual RS 0,00
Valor dano moral coletivo RS 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acio fiscal RS 0,00
N” de autos de infragio lavrados 12
Termos de apreensiio de documentos 00
Termos de devolugiio de documentos 00
Termos de interdicio lavrados 01
Termos de suspensiio de interdi¢io 00
Prisdes efetuadas 00
CTPS emitidas 00

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO RURAL E ATIVIDADE
ECONOMICA DO EMPREGADOR

Lun
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A inspegio do Grupo Especial de Fiscalizagio Mavel (GEFM) loi realizada em uma
propriedade conhecida como “Fazenda - localizada na zona rural do municipio
de Sdo Mateus/ES, na Rodovia Sdo Mateus x Nova Venécia, s/n, Km. 41, distrito de Nestor
Gomes, coordenadas geograficas 18°44°38°°S 40°10°40.87°0.

No estabelecimento fiscalizado, explorado economicamente pelo proprietirio Sr.

I, ' o cultivo e a produgdo de coco.

café e pimenta, bem como a secagem dos grios colhidos, que € realizada em um galpiio

situado nas coordenadas geograficas supracitadas.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N'do Al  Ementa

Capitulaciio

Descricio Ementa

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput,

Admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou

11221332472 0017752 da Consolidagiio das Leis qn sistema E|ﬂl‘({nlc0. competenie, o
Trabalho, com redacio | empregador nao  enquadrado  como
conferida pela Lei 13.467/17. microempresa ou empresa de pequeno

porte.
A 05 niso L da ook iy o e s

2 |221332481 0016039 | Consolidacio das Leis do : 2ol v .
Trabilbi e servigos insalubres ou  perigosos,

conforme regulamento.

3 | 221332367 1317547

Art. 13 da Lei no 5.889/1973,
cleitens 31.12.20 e 31.12.21 da
MNR-31. com redacio da Portaria
n.” 2546/2011.

Deixar de dotar as transmissdes de forca
¢ componentes  mowveis a  elas
interligados, acessiveis ou expostos. de
protecdes  fixas  ou  mdveis com
dispositivos de intertravamento ¢/ou que
impega o acesso por todos os lados, ou
utilizar ~ protegdes  maoveis  sem
dispositivos  de intertravamento com
bloqueic para o enclausuramento de
transmissdes  de for¢a que  possuam
inércia.

4 1221332375 1314815

Art. 13 da Lei no 5.889/1973,
cfe item 31.12.3, da NR-31, com
redagio  da  Portaria n®
2546/2011.

Deixar de elaborar efou aplicar
procedimentos  de  seguranga  elou
permissdo de trabalho para garantir de
forma segura o acesso efou acionamento
e/ou inspecio efou mamutencio elou

(i}
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221332383

221332391

1317482

1314912

Art. 13 da Lei no 5.889/1973,
cfe item 31.12.6, alineas "a”,
"b", "c", "d" e "e" da NR-31,
com redagio da Portaria n.”
2546/2011.

Art. 13 da Lei no 5.889/1973,
cleitem 31.12.9, da WNR-31, com

redagio da  Portaria n.”
2546/2011.

quaisquer  outras  infervengdes  em
magquinas ¢ implementos.
Deixar de cumpric um ou  mais

dispositivos relativos ao projeto, selegio
ou instalagio dos dispositivos de partida,
acionamento e parada das mdquinas
estaciondrias ¢ dos  egquipamentos
estacionarios.

Deixar de dotar miquina de sistema de
blogueio dos dispositivos de
acionamento e/ou magquina autopropelida
de chave de ignicio.

221332405

1316460

Art. 13 da Lei no 5.889/1973,
¢l item 31.12.66, da NR-31,
com redagdo da Portaria n.”
2546/2011.

Deixar de realizar as atividades de
manutengio e/ou ajuste por trabalhadores
qualificados ou capacitados e/ou deixar
de realizar atividades de manuten¢do com
as  mdquinas  paradas e'ou  com
observincia das recomendagdes
constantes dos manuais ou instrugdes de
operagio e/ou manutenglo seguras,

221332413

1330900

Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢fc
item 33.3.3, alineas "a", "b", "d",
"e" 1", "k", "I", "m" ¢ "p", da
MR-

33, com redagio da Portaria n®
202/2006.

Deixar de atender uma ou mais das
medidas  administrativas  previsias  no
subitem 33.3.3 da NR 33.

221332421

1330640

Art. 157, inciso 1, da CLT, c/c
item 33.3.5.1 da NR-33, com
redaciio da Portaria n® 202/2006.

Designar trabalhador para atividade em
espago  confinado  sem a  prévia
capacitagio,

221332430

1330969

Art, 157, ingiso 1, da CLT, ¢/c
item 33.4.1, alinea "a", 33.4.1.
alinea "b", 33.4.1, alinea "¢,
33.4.1, alinea "d", 33.4.1, alinea
"e" da MR-33, com redacdo da

Portaria n” 202/2006,

Deixar de cumprir um ou mais requisitos
referentes 4 emergéncia e salvamento no
espaco contfinado.

221332456

1318020

Art. 13 da Lei n” 5.889/1973, c/c
item 31.22.1 e 31.22.2 da NR-

31, com redagio da Portaria n®
86,2003,

Manter instalagdes elélricas com risco de
choque elétrico ou outros tipos de
acidentes e/ou deixar de proteger os
componentes das instalagies elétricas por
material isolante.

12

221332464

1010166

Art. 157, inciso 1, da CLT, cfc
item 1.4.1, alinea "e", da NR-01,

com redagio da  Portaria n
915/2019.

Deixar de determinar procedimentos a
serem adotados em caso de acidente ou
doenca relacionada ao trabalho. incluindo
4 andlise de suas causas.
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F) ACAO FISCAL E PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

Em cumprimento ao planejamento de fiscalizagio da Divisdo de Fiscalizagio para
Erradicagdo do Trabalho Andlogo ao de Escravo (DETRAE/DEFIT/SIT), o GEFM deslocou-
se na manhd do dia 18/06/2021 até¢ a propriedade rural com coordenadas geograficas
informadas anteriormente, a fim de verificar o cumprimento da legislagdo trabalhista, das
normas de seguranca e satde no trabalho, bem como verificar a ocorréncia de submissio de
trabalhadores 4 condiciio andloga a de escravos, conforme Ordem de Servico n® [0987373-
4. No estabelecimento rural, foram entrevistados os trabalhadores e foram inspecionadas a
frente de trabalho de cultivo e o galpdo de secagem de grios.

_ﬁ:;i notificado por meio da NAD — Notificagdo para Apresentagio
de Documentos (NAD) N® 3589592021/13, entregue em 18/06/2021, para apresentagio de
documentos no dia 22/06/2021, as 11h, na Procuradoria do Trabalho no Municipio de Sao
Mateus, situada a Rua Coronel Constantine Cunha, 1345, bairro Fatima., 580 Mateus/ES.
oportunidade em que apresentou parcialmente a documentagio solicitada.

Previamente ao inicio da aglio fiscal, a Inspegdo do Trabalho foi demandada pela
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Sio Mateus (MPT). através do Oficio n®
5931.2021, a analisar o acidente de trabalho ocorrido no dia 31/12/2020 com o menor de
idade a épm:a_ que resultou na amputagéio dos dedos indicador, médio
e anelar do trabalhador de 16 anos de idade. Conforme informagdes enviadas pelo parquet
trabalhista, o acidente ocorrera durante o processo de secagem de gréiios da fazenda.

Durante a visita ao estabelecimento o GEFM constatou que, mesmo apos o acidente
que causou danos irreversiveis a integridade fisica do menor, diversas condigdes geradoras
de risco grave e iminente a seguranga e a satude dos trabalhadores permaneceram presentes
no galpdo de secagem de grios inspecionado. razdo pela qual houve a lavratura do Termo de
Interdigio N® 4.050.134-5 pelo GEFM. entregue juntamente com o respectivo Relatorio
Técnico ao empregador no dia 22/06/2021.

Messa mesma ocasido. tambem foi entregue ao empregador o Termo de Registro de
Inspegdo n® 35898942021/13/ME/SIT/DETRAE/GEFM. Por fim, convém mencionar que a

Motificagio de Lavratura de Documento Fiscal, referente aos 12 (doze) Autos de Infraciio

8
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lavrados durante a agiio liscal. serd enviada para o endereco de correspondéncia informado

pelo empregador: Rua Ormindo Boldrini, 10, Centro, Nova Venécia/ES, CEP 29.830-000,

G) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS

Em anexo ao Oficio n® 5931.2021, citado no tdpico anterior, foi encaminhada a
fiscalizagdo a copia da petigdo inicial do processo ATORD 0000247-06.2021.5.17.0191, na
qual o advogado de __iunmu a copia de um contrato de parceria agricola
supostamente celebrado entre 0 empregador e 0 menor em 30/11/2020, antes, portanto, do
advento do acidente de trabalho que vitimou o trabalhador.,

A par das manifestas nulidades do referido contrato, a exemplo da auséncia de
assisténcia de algum representante legal do menor no ato de sua assinatura, no curso da aciio
fiscal ficou constatado que o trabalho do menor se deu na mais completa informalidade, uma
vez que ndo havia o seu registro em livro. ficha ou sistema eletrdonico, apesar de presentes
todos os requisitos da relagdo de emprego, a saber: pessoalidade, niio eventualidade,
subordinaciio e onerosidade,

No dia da inspeg¢do no local de trabalho, o cn-:arrcgadﬂ_
confirmou aoc GEFM a ocorréncia do infortinio trabalhista na véspera do Ano Novo
202072021, tendo revelado que o menor ja trabalhava na fazenda ha, aproximadamente, um
més e que ele fora trazido pelo pai,-qut era empregado na fazenda. Afirmou, ainda,
que- havia aprendido as tarefas envolvidas na secagem de grios de pimenta e café
rapidamente, a partir das explicacdes dele.- e do proprietario da Ihzendu.-

I

MNotificado por meio da supracitada NAD a apresentar, entre outros documentos. o
livro ou a ficha de registro do trabalhador acidentado, o empregador nio apresentou nenhuma
ficha ou registro do menor, pois ndo existia, mas confirmou que o trabalhador havia
comegado a trabalhar na propriedade no final do ano de 2020, aproximadamente no inicio do
meés de dezembro, levado pelo pai dele, que ja era empregado do empreendimento. Revelou

que ajustara o pagamento de um salario-minimo nacional por més e que o menor fazia jornada

9
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lixa de trabalho de segunda a quinta-feira. das 7h as 17h, ¢ das 7Th as 16h nas sextas-feiras.,
com uma hora de descanso para repouso e alimentagdo e meia hora de descanso para café.
Ainda, detalhou que o menor inicialmente trabalhou so na lavoura, mas nos ultimos 10 dias
antes do acidente comegara a ajudar no processo de secagem, cumprindo ordens do
proprietario e do encarregado - Disse, inclusive, que no dia do acidente, ordenara para

que o menor carregasse a fornalha do secador no qual ocorreu o acidente com lenha.

H) IRREGULARIDADES CONSTATADAS

As situagdes irregulares constatadas durante a fiscalizagio motivaram a lavratura de
12 (doze) autos de infragdo em desfavor do empregador fiscalizado (copias em anexo).

Abaixo, seguem as descrigdes dos fatos encontrados em desconformidade com as
normas de prote¢do do trabalho, seja no tocante a dispositivos da legislagio trabalhista, seja
no que diz respeito a normativa de saide e seguranca no trabalho aplicavel, esses Gltimos
também explicitados e ilustrados no Relatorio Técnico referente ao Termo de Interdigio N

4.050.134-5 (cOpia em anexo):

1. Falta de registro.
Descrito item G do relatério.

2. Manter trabalhador com idade inferior a 18 (dezoito) anos em atividade nos

locais e servicos insalubres ou perigosos, conforme regulamento.

Ma inspec¢io no local de trabalho, verilicou-se que o empregador manteve trabalhador
com idade inferior a 18 (dezoito) anos em atividade nos locais e servigos insalubres ou
perigosos, conforme regulamento,

Constatou-se que a magquina que vitimou _fai 0 SECADOR n* 2
(fabricante FIMAG, modelo FG RTH 60K, TAG 281, fabricado em 07/2012). O trabalhador
teve a sua mio esquerda colhida pela cremalheira que faz a transmissio de forga do motor

elétrico para o tambor rotativo do secador.

10
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Ocorre que as atividades que eram desenvolvidas pelo menor na propriedade sdo
proibidas para menores de 18 anos, conforme itens | e 6 da Lista TIP — Piores Formas de
Trabalho Infantil (Decreto n® 6.481/2008), quais sejam: item | - "Descrigio dos Trabalhos:
Na diregiio e operagio de tratores, maquinas agricolas e esmeris, quando motorizados e em
movimento, Provdveis Riscos Ocupacionais: Acidentes com maquinas, instrumentos ou
ferramentas perigosas, Proviveis Repercussoes a Salde: Afeccdes misculo-esqueléticas
(bursites. tendinites, dorsalgias, sinovites, tenossinovites). mutilagdes. esmagamentos.
fraturas"; e item 6 - "Descricio dos Trabalhos: Em locais de armazenamento ou de
beneficiamento em que haja livre desprendimento de poeiras de cereais e de vegetais,
Provéveis Riscos Ocupacionais: Exposicio a poeiras ¢ seus contaminantes, Provéveis
Repercussdes a Saide: Bissinoses; asma; bronquite; rinite alérgica; enfizema; pneumonia e

irritagéio das vias aéreas superiores”.

3. Deixar de dotar as transmissies de forca e componentes moveis a elas

interligados, acessiveis ou expostos, de protecies fixas ou moveis com

dispositivos de intertravamento ¢/ou que impecga o acesso por todos os lados, ou

utilizar protecies moveis sem_dispositivos de_intertravamento com_blogueio

para o enclausuramento de transmissoes de for¢a que possuam inércia.

Na inspec¢iio no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de dotar as
transmissdes de forga e componentes moveis a elas interligados. acessiveis ou expostos, de
protegdes fixas ou moveis com dispositivos de intertravamento e que impegam o acesso por
todos os lados.

Primeiramente, tem-se que a cremalheira citada no topico anterior, relacionada ao
acidente que vitimou o lrahalhadur_ ndo possuia nenhum tipo de
sistema de seguranga que impedisse o contato com 0s movimentos perigosos ¢ ficava ao lado
do posto de trabalho de retirada de amostras para a verificagio do teor de umidade dos grdos

¢ de retirada dos grilos prontos para as sacas nos quais seriam comercializados. O secador n”

I
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2 estava em pleno funcionamento no dia da inspegdo, tendo, inclusive, lenha em brasa na
respectiva fornalha quando a Inspec¢io do Trabalho chegou ao local.

Além do secador n® 2, o estabelecimento contava com um secador de igual porte, o
secador n® 1, e outros 4 secadores de maior porte (secadores n° 3, n® 4, n® 5 e n® 6). Todos
eles ndo possuiam qualguer tipo de prote¢io nas cremalheiras que faziam a transmissio de
forca do motor elétrico para o movimento rotativo dos tambores. Nesses secadores de maior
porte. a alimentacio de grios. diferentemente dos de menor porte, era realizada de forma
automatizada, com o uso de moegas e elevadores de canecas, que distribuiam a carga entre
os tambores. Ocorre que o risco de contato com as cremalheiras era agravado pelo fato de as
grades de cobertura das moegas ficarem em frente aos movimentos perigosos € serem
constituidas de metais tubulares distantes o suficiente entre si de forma que causavam
facilmente desequilibrio em quem por ali circulava.

Ainda, o freio do motor do secador n® 6 do estabelecimento estava danificado no
momento da inspegiio, fazendo com que houvesse movimento pendular inercial no tambor e
consequentemente na cremalheira apds o desligamento da maguina, resultando em risco
adicional caso necessiria a parada da maguina.

Agravando a situagdo. havia a grade de outra moega ao lado do ponto perigoso da
cremalheira desse secador, sendo que essa, adicionalmente, estava com uma das hastes
quebrada. aumentando o risco de queda e desequilibrio na zona perigosa.

Além das cremalheiras, o galpdo oferecia outros riscos de aprisionamento ¢ amputagio
de membros em transmissdes de for¢a. No secador n” 2, as polias e correias que faziam a
transmissiio de forga do motor elétrico para a hélice do soprador que impulsiona o calor da
fornalha para o interior do tambor estavam apenas parcialmente protegidas. sendo que a polia
inferior estava totalmente exposta e acessivel.

Também, o compressor de ar sem identificagdo existente nos fundos do galpdo nio

contava com nenhuma proteciio na correia ¢ polias de transmissio de forga do motor elétrico.

4. Deixar de elaborar e/ou aplicar procedimentos de seguranca e/ou permissio de

trabalho para garantir de forma segura o acesso e/ou acionamento ¢/ou inspeciio

12
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e/ou _manutencio efoun guaisquer outras intervencies em  miguinas e

implementos,
MNa inspegdo no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de elaborar e

aplicar procedimentos de seguranca para garantir de forma segura o0 acesso, acionamento e
quaisquer outras intervengdes em maquinas.

Como mencionado no topico anterior, as atividades executadas nas proximidades do
ponto perigoso da magquina que vitimou o trabulhudm_rum a retirada
de amostras para a verificagiio do teor de umidade dos griios e a retirada dos grios prontos
para as sacas nos quais seriam comercializados.

A primeira das atividades, de retirada de amostras, precisava ser feita diversas vezes
durante a secagem, pois o termémetro do soprador da fornalha associada ao secador estava
danificado. Assim, os trabalhadores ndo possuiam um medidor do pardmetro temperatura do
processo de secagem e, periodicamente, paravam o tambor e abriam o bocal para retirada de
amostra do produto em processamento. Ocorre que, além da cremalheira estar exatamente ao
lado do trabalhador durante essa atividade, o piso ficava escorregadio, pois as cascas dos
grios que eram liberadas durante o processo caiam e se acumulavam exatamente no ponto
que precisava ser acessado para essa atividade (e também para a atividade de enchimento de
sacas).

Ainda, a colocagio do bocal na posigiio de retirada de amostras era realizada somente
através da ativaciio do motor da cremalheira, ¢ a permanéncia nessa posicio dependia do
freio desse mesmo motor.

Mesmo com todos esses riscos em interagio, constatou-se que ndo havia nenhum
procedimento de seguranga para a execucio do trabalho. Os trabalhadores o realizavam

apenas atraves do conhecimento transmitido de forma informal entre eles.

5. Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos ao projeto, selegio ou

instalacio dos dispositivos de partida, acionamento e parada das maquinas

estacionarias e dos equipamentos estacionarios.

13
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Na inspecdo no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de cumprir
dispositivos relativos ao projeto, selegio ou instalagio dos dispositivos de partida.
acionamento e parada das maquinas estacionarias.

A colocagdo do bocal na posicio de retirada de amostras nas proximidades do ponto
perigoso da maguina que vitimou o tmhalhadm_m realizada somente
através da ativagio do motor da cremalheira, e a permanéncia nessa posicio dependia do
freio desse mesmo motor. Ocorre que a chave magnética de acionamento desse motor ficava
localizada em local de ficil acesso (abaixo da engrenagem e cremalheira em que o acidente
ocorreu) e em zona de passagem de trabalhadores, permitindo acionamento acidental.

Esse controle estava no corredor que dividia os secadores | ¢ 2 dos demais 3.4, 5 ¢ 6.
que era a principal via de acesso a parte traseira de todos os secadores, onde estavam
localizadas todas as fornalhas de cada um dos secadores e onde lenha era estocada. A chave
geral que desligava a maquina, na verdade, era apenas um disjuntor tripolar sem identificagio
do circuito que protegia e disposto em um dos postes de sustentagiio da edificacio. acessivel
a qualquer pessoa a qualquer tempo.

Assim, o disposto nas alineas "a" e "b" do item 31.12.6 da NR-31. era infringido
(dispositivo em drea perigosa € sem medidas que impedissem o desligamento involuntario

pelo operador ou por qualquer outra forma acidental).

6. Deixar de dotar maquina de sistema de blogueio dos dispositivos de acionamento

c/ou maquina autopropelida de chave de ignicio.

Na inspecio no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de dotar
maquinas de sistema de blogueio dos dispositivos de acionamento.

Consoante ja citado, a celocagiio do bocal na posigio de retirada de amostras nas
proximidades do ponto perigoso da maquina que vitimou o trahalhador_
era realizada somente através da ativagio do motor da cremalheira, e a permanéncia nessa

posigdo dependia do freio desse mesmo motor. Mesmo assim ndo existiam meios de bloqueio
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e eltiquetagem de energias perigosas nesse ¢ nos demais secadores de maior porte existentes
na edificagio.

Ainda, a atividade de alimentagio de graos de calé e pimenta nos secadores era realizada
de forma manual nos secadores de nameros 1 e 2, que eram de menor porte. e nos de nameros
3. 4.5 e 6, que eram de maior porte, era realizada de forma automatizada. com o uso de
moegas e elevadores de canecas, que distribuiam a carga entre os tambores. Ocorre que
também ndo havia meios de garantir o blogueio e etiquetagem dos elevadores de canecas
quando o trabalhador adentrava o pogo que dava acesso a esses equipamentos (as chaves de
acionamento ficavam no lado oposto do secador, distante e em posi¢io que niio permitiam

visualizar a entrada do espago confinado).

7. Deixar de realizar as atividades de manutencio e/ou ajusie por trabalhadores

qualificados ou capacitados e/ou deixar de realizar atividades de manutencio

com as miagquinas paradas e/ou com observincia das recomendacies constantes

dos manuais ou instrucies de operacio ¢/ou manutencio seguras.

Na inspecdo no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de realizar as
atividades de manutengio por trabalhadores qualificados ou capacitados.

Conforme ja mencionado, a retirada de amostras nas proximidades do ponto perigoso da
maquina que vitimou o trabalhador _ precisava ser feita diversas vezes
durante a secagem, pois o termdmetro do soprador da fornalha associada ao secador estava
danificado. Assim, os trabalhadores ndo possuiam um medidor do parimetro temperatura do
processo de secagem e, periodicamente, paravam o tambor e abriam o bocal para retirada de
amostra do produto em processamento, expondo-se aos riscos da atividade com frequéncia
maior do que seria requerido caso o equipamento estivesse manutenido.

Outro ponto no qual se observou falha no controle de manutengio foi no secador n® 6.
cujo freio do motor estava danificado no momento da inspegéio, fazendo com que houvesse

movimento pendular inercial no tambor e consequentemente na cremalheira apos o
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desligamento da maguina, resultando em risco adicional caso necessaria a parada da
magquina.

Por ultimo, o meio de acesso a parte superior dos tambores dos secadores de n® 3, n” 4,
n 5 e n® 6 era uma passarela que, por sua vez, era acessada via escada do tipo marinheiro.
Ocorre que essa passarela se encontrava em precdrio estado de conservagio, fazendo com
que quem a acessasse ja ficasse em imediato risco de queda em altura para sobre o tambaor
do secador n® e. devido a auséncia de guarda-corpo para esse lado. Ainda. a dnica cantoneira
de guarda-corpo existente nessa diregfo estava com o travessiio intermedidrio desconectado
da haste que ficava presa a base, provavelmente por rompimento da solda que unia as duas
estruturas. Em caso de queda, além da altura superior a dois metros, o trabalhador estaria
sujeito aos riscos adicionais oferecidos pelo movimento rotativo do tambor, a superficie
aquecida do equipamento e de ser colhido na moega que ficava sob o secador e ndo possuia
grade de protegio. Pelo outro lado, a direita de quem subia a escada marinheiro, o travessdo
inexistente era o superior, expondo os trabalhadores ao risco de queda em altura sobre o
secador n” 4, com os mesmos riscos adicionais existentes no caso de queda sobre o secador

n® 3, citados anteriormente.

8. Deixar de atender uma ou mais das medidas administrativas previstas no
subitem 33.3.3 da NR 33.

Na inspeciio no local de trabalho. verificou-se que o empregador deixou de atender
medidas administrativas previstas no subitem 33.3.3 da NR 33.

Constatou-se que 0s acessos 4s moegas e ao pogo dos elevadores de griios (existiam dois
elevadores de canecas no estabelecimento: um para grios verdes e outro para grios secos,
que eram acessados pelo mesmo pogo) ndo se encontravam travados ¢ isolados. Esses
espagos confinados também nio possuiam qualquer impedimento contra o acesso inadvertido
de pessoas ndo autorizadas, como no caso do pogo de elevadores, que possuia apenas uma
porta de madeira sem sinalizagéio e sem trava. No caso das moegas, existiam barreiras fisicas

nas frontais acs secadores de numeros 3 a 6. sem. no entanto, estarem devidamente travadas
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(ndo existia cadeado para tal). Ainda de [orma mais perigosa. nas moegas existentes sob os
tambores dos secadores ndo existiam sequer barreiras de acesso,

Assim, foram infringidas diversas medidas administrativas de controle dos riscos em
espagos confinados, em especial as estabelecidas nos itens "b" e "¢" do item 33.3.3 da NR-
33. Dessa forma, os trabalhadores ficaram mais expostos aos riscos oferecidos por esses

ambientes, que podiam variar de explosdes a asfixia.

9. Designar_trabalhador para atividade em_espaco confinado _sem _a_prévia
capacitaciio.

Na inspegdo no local de trabalho, verificou-se que o empregador designou trabalhador
para atividade em espago confinado sem a prévia capacitagio.

Constatou-se que o encarregad_nperava os secadores, sendo que
os de nimeros 3 a 6 eram alimentados de forma automatizada por elevadores de canecas.
Entdo, o trabalhador precisava acessar ocasionalmente o pogo do elevador para a manutengio
do processo em caso de embuchamento e outras manutengdes. Mesmo assim, o trabalhador
nunca foi submetido a capacitagio e. conforme entrevista realizada durante a inspegiio.
sequer conhecia o conceito de espago confinado e as medidas necessarias para o controle dos
riscos associados a esses ambientes.

A auséncia de capacitagdo deixa os trabalhadores sem esclarecimentos sobre as
providéncias para o controle de riscos nas atividades em espagos confinados, como também

acerca das medidas de emergéncia e de salvamento correlatas.

10. Deixar de cumprir um ou mais requisitos referentes 4 emerséncia e salvamento

no espaco confinado.

Na inspegio no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de cumprir os

requisitos referentes a emergéncia e salvamento no espago confinado.
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Constatou-se que o encarregad G op:rava os secadores. sendo que
0s de numeros 3 a 6 eram alimentados de forma automatizada por elevadores de canecas.
Entdo, o trabalhador precisava acessar ocasionalmente o pogo do elevador para a manutengdo
do processo em caso de embuchamento e outras manutengdes. Ocorre que inexistiam
equipamentos de resgate (movimentador de pessoas, tipo tripé. por exemplo), ou mesmo
olhais. nos quais se pudessem instala-los em caso de emergéncia.

A falta de procedimentos de emergéncia e resgate. além de aumentar o risco de uma
consequéncia fatal no caso de um incidente no interior do espago confinado, expunha a riscos

eventuais resgatistas que de outra forma pudessem evitar o ingresso em ambiente perigoso.

11. Manter _instalacdes elétricas com risco_de chogue elétrico ou outros tipos de

acidentes e/ou deixar de proteger os componentes das instalacdes elétricas por

material isolante,

Na inspe¢do no local de trabalho, verificou-se que o empregador manteve instalagbes
elétricas com risco de chogue elétrico e outros tipos de acidentes.

Constatou-se que as instalagdes elétricas de todo o galpdo estavam em condighes
precérias de utilizagfo. A alimentag¢io das mais diferentes magquinas era realizada através de
chaves magnéticas, chaves tipo "Lombard" e disjuntores sem qualquer indicagéo de circuitos,
em sua maioria alimentados por fiagio exposta. Nio havia painéis elétricos, as diferentes
chaves e disjuntores ficavam dispostas espalhadas nos varios postes de sustentacdo do
telhado da edificagiio. Em frente ao secador n® 5, por exemplo, estavam dispostas a chave
magnética que acionava o elevador de priios verdes. a chave "Lombard” que acionava o
elevador de grios secos, mais outra chave magnética. dois disjuntores e trés interruptores.
Mio havia indicagdo em nenhum dos equipamentos ¢ ao lado havia um emaranhado de fios
elétricos com emendas precdrias,

Ainda, outra condigdo de risco grave existente no estabelecimento associada as
instalagies elétricas era a existéncia de trés cabos de alimentagio (provavelmente das trés

fases de alimentagio de toda a instalagio) muito proximos da passarela que ficava sobre os
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secadores de nimeros 3 a 6. Os condutores podiam [acilmente serem conlatados de forma
involuntdria por quem acessasse a passarela inadvertidamente.

A precariedade das instalagdes elétricas, além de expor os trabalhadores a choques
elétricos e acionamento involuntario de maquinas, acabava por propiciar os riscos adicionais
de incéndio e explosio no estabelecimento. que possuia poeira dos grios de pimenta e café
beneficiados no processo produtivo em grande guantidade (niio havia sistema de coleta de
poeiras) e também poeira da movimentacio das lenhas utilizadas para abastecimento das

fornalhas dos secadores,

12. Deixar de determinar procedimentos a serem adotados em caso de acidente ou

doenca relacionada ao trabalho, incluindo a analise de suas causas.

Na inspegdo no local de trabalho, verificou-se que o empregador deixou de determinar
procedimentos a serem adotados em caso de acidente ou doenga relacionada ao trabalho.
incluindo a analise de suas causas.

Entrevistou-se o en{:urregudu_ gue confirmou a ocorréncia do
infortinio trabalhista na véspera do Ano Novo 202002021, Mesmo assim, o empregador nio
providenciou a emissdo da Comunicagdo de Acidente de Trabalho - CAT nem analisou as
causas do acidente (conforme apurado. as instalagdes permaneciam nas exatas condigdes em
que se encontravam quando do acidente).

A ndo comunicago do evento acidentdrio para a Previdéncia Social através da emissio
da CAT prejudica o trabalhador no acesso as politicas piblicas de Seguridade Social e a falta
de andlise das causas do acidente implica na perda de oportunidade de melhorias ¢ na

manutengdo de um ambiente passivel de novos acidentes semelhantes.

I) GUIAS DE SEGURO-DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO

Nio foram emitidas guias de seguro-desemprego de trabalhador resgatado.
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J) CONCLUSAQ

No caso em aprego, ndo restou configurada a pratica de submissdo de trabalhadores a
condigdes andlogas a de escravo.

No estabelecimento, foram entrevistados os trabalhadores e inspecionados os locais
de trabalho. Nio foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva, de quaisquer
tipos de restricio de locomociio dos trabalhadores. vigilancia armada ou posse de documentos
ou objelos pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. Tambhém nio foram
encontradas condigdes degradantes de trabalho, vida e moradia.

O reconhecimento da dignidade da pessoa humana ¢ inerente a todos os seres
humanos. E principio absoluto ¢ ha de prevalecer sempre sobre qualquer outro valor ou
principio. Este € niicleo essencial dos direitos fundamentais, ndo se limitando a integridade
fisica e espiritual do homem, mas & garantia da identidade e integridade da pessoa através do
livre desenvolvimento da personalidade, dentre as quais se incluem a possibilidade do
trabalho e a garantia de condigdes existenciais minimas para a execugio do labor. A
dignidade da pessoa humana foi eleita como principio estruturante do atual Estado brasileiro.

Em face do exposto. conclui-se que no estabelecimento do empregador supra
qualificado ndo foram encontradas evidéncias de pratica de trabalho em condigdes
degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de trabalhadores no momento em

que ocorreu a fiscalizagio.

Belo Horizonte/MG. 06 de julho de 2021.
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