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1.  MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A Superintendéncia Regional do Trabalho em Goias (SETb-GO) recebeu demincia
de possivel pratica de submussdo de trabalhadores a condig3o analoga 4 de escravo em frente de
trabalho de extracio de madeiras no Distrito de Interlindia, em Anapolis/GO.

A dentincia foi enviada 3 SR Tb de Goias pelo Ministério Publico do Trabalho - MPT
e registrada sob a inscrig3o Inquérito Crvil n® 00062.2021.18.003/0 e relatava irregulanidades
relacionadas 4 ocorréncia de trabalho sem a formalizacdo de vinculo de emprego, n3o pagamento
regular de remuneracio e nio fornecimento de alimentacio (cépia da denincia no Anexo A-
001).

Por motivos varios, como a falta de equipe para a Fiscalizagio e em decorréncia da
pandemia causada pela COVID-19, a SRTb-GO somente teve condigbes de atendar a refenida

demincia, em maio de 2021.
2. IDENTIFICA(;J&O DO EMPREGADOR

2.1. Empregador principal
a) Nome: BRASIL MADEIREIFRA EIRELI
b) CNPJI: 24 685.520/0001-43
¢} Coordenadas Geograficas da Frente de Trabalho: Zona Rural do Mumcipio de
Anapolis/GO, Distrito de Interlindia - 16°8'2"S e 48°58'33"W.

d) End. comrespondéncia:  Av. Arco Verde, /N, Quadra A Lote 47 - Setor Santa Clara_ Centro,
CEP: 75106-200, Anapolis — GO.

3. DADOS GERAIS DA OPERAGCAOQ

Empregados alcangados 08
Empregados registrados durante agdo fiscal 00
Resgatados — total 00 =
Mulheres registradas durante a acdo fiscal 00
Mulheres (resgatadas) 00
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Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores Estrangeiros 00
Trabalhadores Estrangeiros Registrados durante agdo fiscal 00
Trabalhadores Estrangeiros Resgatados 00
Trabalhadores Estrangeiros — Mulheres - Resgatadas 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Guas Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado emitidas 00
Walor bruto das rescisdes 0.00
Walor bruto recebido 0.00
Walor ligmdo recebido 0.00
WValor Dano Moral Individual 0.00
N° de Autos de Infracio lavrados 11
Termos de Apreensio de Documentos 00
Termos de Interdigdo Lavrados 00
Termos de Suspensio de Interdigdo 00
Prises efetuadas 00
Ammas apreendidas 00
CTPS emitidas 00
Observacdes:

(*) Nao houve configuragio de trabalho analogo & condigdo de escravo.
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4. DO EMPREGADOR E SUA ATIVIDADE ECONOMICA

A Empresa Brasil Maderewra atua na atividade de exploracio florestal de
eucaliptos, consistente na retirada/’derrubada, poda e processamento da madeira

Segundo informacdes apresentadas pelo preposto do empregador, a empresa
Brasil Madeiras mantinha “Contrato de Prestacio de Servigos Especializados em Colheita
Florestal” com a empresa WTM Servigos Ltda. (CNPJ 35.602.461/0001-19) - com sede na
Alameda Porto Alegre S/N, Quadra 08, Lote 22, Setor Industnial Aeroporto, Anapolis Goias,
CEP 75.104-330 -, cujo objeto principal era, na pratica, o fornecimento de mio de obra
necessaria para a realizacio das atividades exploradas pela contratante. {mimuta de contrato —
Anexo ADD2).

Dessa feita, nenhum dos trabalhadores encontrados laborando regularmente no
momento da fiscalizagio mantinha vinculo formalizado com a empresa Brasil Madeiras.

Por decisio estratégica dos responsaveis pela empresa Brasil Madeiras, todos os
trabalhadores da frente (relagio de empregados constante do Anexo A-003), a excegdo do Sr.
_empmgad{: que também nio tinha seu vinculo formalizado com a
empresa WTM Servicos), foram contratados diretamente pela Brasil Madeiras, a partir de
01/06/2021, tendo sido apresentado & Fiscalizagdo o “Instrumento Particular de Rescisio

Contratual de Prestagio de Servigos Especializados em Colheita Florestal™ (Anexo A004),

5. DESCRICAO DA ACAO FISCAL

A equipe inteninstitucional de combate ao trabalho escravo de Goias deslocou-se
para a regido da Frente de Trabalho, na data de 25/05/2021, para averiguar demincia de
suposta submissdo de trabalhadores & condigo analoga a de escravo.

Ao chegar ao refenndo local, a equipe de fiscalizac3o constatou tratar-se de
extracio mecdnica e processamento em cavacos de madeiras de eucalipto em propriedade de
terceiros, cuja atividade ocupava 8 trabalhadores.

Durante as mspegdes foram entrevistados todos os trabalhadores encontrados no
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local. Também foram inspecionados os locais de trabalho no campo, bem como o alojamento
destinado aos trabalhadores.

Foi efetuada a regular notificacio do empregador para a apresenmtacdo dos
documentos expressamente indicados, consoante previsio do art. 630, §§ 3% e 4% da CLT
(Anexo A005). Parte dos documentos solicitados fo1 apresentada, em meio fisico, na Geréncia
Regional do Trabalho em Andpolis, em 07/06/2021. Os demais documentos foram
apresentados em meio digital, em data posterior.

Ao final do levantamento geral das condigdes de trabalho na frente de trabalho e
das condigbes de alojamento dos trabalhadores, venificaram-se irregularidades relacionadas a
formalizacio do vinculo de empregados, além de questdes pontuais relativas 3 gestio da
saude e seguranga dos trabalhadores e concernentes ao alojamento.

Contudo, merece destaque o fato de o empregador ndo estar obrigado a realizar o
controle de jornada dos trabalhadores, razio pela qual nio foram venficados registros dos
periodos de sobrelabor ou nfio concessdo de descanso semanal remunerado, inviabilizando a
autuagio desses atributos.

Dessa feita, em nenhum momento for cogitado pela equipe de fiscalizagio a

ocorréncia de configuracio de trabalho analogo i condicio de escravo.

6. DAS INFRAGCOES A LEGISLACAO TRABALHISTA

Durante a auditoria da Brasil Madeireira, foram constatadas as infracdes a
legislagdo trabalhista, foram lavrados 11 (onze) autos de infragdo referentes a diversas
wregulandades, relativas 3 formalizagio dos vinculos de trabalho e 4 gestdo da saidde e
seguranca dos trabalhadores.

Seguem anexos com a Relacio de Autos de Infracdo lavrados (Anexo A006) e a
descrigdo detalhada de cada infragdo (Anexo A-007).

7. CONCLUSAO
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Pelo que actma foi exposto, durante a realizacio da operagio na Brasil
Madeireira, apesar da constatacio da pratica de infracdes a legislacio trabalhista, a situagio
encontrada NAQ RESTOU CONFIGURADA como sendo trabalho em condigSes analogas a

de escravo.

8. SUGESTAO DE ENVIO DE COPIA DESTE RELATORIO

Para que sejam tomadas as devidas providéncias, ou para mero conhecimento,
sugerimos o envio de copia deste para Relatorio de Fiscalizag3o para as seguintes entidades,
orgdos ou mnstituighes:

a) Divisdp de Fiscalizacio para Erradicacio do Trabalho em Condigbes Analogas as de
Escravo (DETRAE), da Secretaria de Inspegdo do Trabalho (SIT) do Ministério do Trabalho
(MTb);

b) Mimstério Pablico do Trabalho - MPT, Procuradoria do Trabalho no Mumicipio de
Anapolis/GO (PTM de Anapolis), para conhecimento € adocio das medidas que entender

cabivels.

E o relatério.

Go1dma/GO, 30 de julho de 2021.

Aunditor-Fiscal do Tra
Coordenador da Operacio
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