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ERRADICAC,'E\O DO TRABALHO ESCRAVO
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Periodo: 28/04/2021 a 06/05/2021.
Local: Fazenda Campo Novo - Aporé/GO.
Coordenadas Geogrificas: -18.727759, -52.220373.
Atividade econdmica: Cultivo de soja (CNAE 0115-6/00).
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. EQUIPE DE FISCALIZACAO

MINISTERIO DA ECONOMIA (SUP, REGIONAL DO TRABALHO EM GOIAS - SRTh/GO)

Aunditoras-Fizcais do Trabatho:

Motorista

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT - PRT 18* REGIAO)

Procurador do Trabalho:

Agente de Seguranga [nstitucional ¢ Transporte:

SUP. REGIONAL DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM GOIAS (SRPRF/GO-DELOS/GO-JTI)

Policiais Rodoviarios Federais:
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DADOS GERAIS DA OPERACAOQ

Empregados alcangados 05
Empregados registrados durante agc3o fiscal 00
Empregados Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a ac3o fiscal 00
Mulheres (resgatadas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabhalhadores Estrangeiros 00
Trabalhadores Estrangeiros Registrados durante ago fiscal 00
Trabalhadores Estrangeiros Resgatados 00
Trabalhadores Estrangeiros — Mulheres - Resgatadas 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (entre 16 € 18 anos) 00
Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado emitidas 00
Valor bruto das rescisdes (em reais) 0,00
Valor liquido recebido (em reais) 0,00
alor Dano Moral Individual 0,00
N° de Autos de Infracdo lavrados 13
Termos de Apreensdo de Documentos 00
Termos de Interdicio Lavrados 00
Termos de Suspensdo de Interdi¢do 00
Prisdes efetuadas 00
Armas apreendidas 00
CTPS emitidas 00
CAT (Comunicacio de Acidente do Trabalho) emitidas 00
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[II. MOTIVACAO DA ACAOFISCAL

Em fevereiro do corrente ano, a Superintendénda Regional do Trabalho em Goids
(SRTh-GO) receben, da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos (Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos), denincia de suposta pratica de diversas e graves infragées trabalhistas na
propriedade rural denominada “Fazenda Campo Novo™, localizada na zona mral do municipio de
Apore-GO.

Dentre outras infracdes, o denunciante informou o nfo registro dos empregados,
exigéncia de jornada exaustivas, condigies degradantes de trabalho, assédio, coacio e ameacgas,
alojamento em condigdes precdrias, dentre outras irregularidades (copia no Anexo A-001).
Inclusive, conforme serd abaixo explicado, a citada denind a se refere ao empregador em questio
_ embora tenhamos encontrados 04 diferentes empregadores na citada fazenda
(parceiros/arrendatarios).

Pela descrigio dos fatos narrados na dentincia avaliamos que a situagio, se confirmada
poderia caractenzar-se como sendo caso de submiss3o detrabalhadores a condigdes andlogas as de
escravo, na modalidade de trabalho em condigies degradantes (suspeita essa que se confirmou
durante a presenta acdo fiscal), razdo pela qual se optou seu atendimento pelo grupo especial de

fiscalizagdo mével — GEFM regional.

IV. DO LOCAL DA INSPECAO E DOS EMPREGADORES

1} Do estabelecimento inspecionado:

A “Fazenda Campo Novo™ trata-se de uma grande propriedade rural, com drea de 18.780
ha (dezoito mil setecentos e oitenta hectares), localizada na zona mural de Aporé-GO, pertencente ao
empresario| I, .- o
ano de 2020, referido empresario desenvolvia a criagio de gado bovino para corte na citada
propriedade rural, onde mantinha cerca de 10 mil cabecas de animais. A partir de ent3o, o empresaro
optou por paralisar a criacio de gado e arrendar a propriedade para quatro grupos de produtores de

soja, sendo um deles constituido pelo Sr._e sua esposa (contrato de parceria
agricol a/arrendamento no Anexo A-002). Os demais grupos de arrendatarios _ Sr.
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_ & seu pai _ e_} também foram fiscalizados durante

£5sa mesma operagio, mas serdo objetos de outros relatorios de fiscalizacdo.

2} Do empregador - Parceiro outorgados (arrendatario):

Trata-se de uma parceria rural, estabelecida por meio de um “Contrato de Parceria
Agricola” (vide copia do contrato de parceria’arrendamento no Anexo A-002). entre o proprietario
da Fazenda Campo Novo (parceiro outorgante) e o produtor rural abaixo relacionade (parceiro

outorgado):
» I - I - D o
resi dente n |, -

1) Do Parceiro Outorgante (arrendador):

e T——

E-mail conaro [

4) Do enderego da propriedade rural:
a) FAZENDA CAMPO NOVO, Rodovia GO-206, km 382, a esquerda. Coordenadas Geogrificas:
-18 727759, 52.220373.

b) Como chegar ao local: saindo do Distrito de Inmirim, em Serranépolis/GO, entrar no trevo que

d4 acesso a Chapad3o do Céw'GO, percorrer 32 km pela GO-206, e entfo virar 3 esquerda.

Imagem 01 —Entrada da Fazenda Campo Nowve, localizada na Rodovia GO-206, kkm 332, zona rural de Apors-GO.
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III. DA ACAQO FISCAL

Apds a Superintendéncia Regional do Trabalho em Goids receber dentincia relatando
wmna série de irregularidades trabalhistas supostamente praticadas na Fazenda Campo Novo, uma
equipe interinstitucional de combate ao trabalho escravo do estado de Goids, formada por 03 (trés)
Auditores-Fiscais do Trabalho, 01 (um) Procurador de Trabalho e 03 (dois) Agentes de Policia
Rodovidria Federal, iniciou na data de 28/04/2021 a presente operacdo para averiguar a veracidade
dos fatos denunciados.

Depois de atender a outras demincias na regiio, nossa equipe chegou até 4 Fazenda
Campo novo por volta das 14hs do dia 28/04/2021 . Ent3o, iniciamos as inspecdes em uma sede e
depois partimos para o campo, onde varios trabalhadores estavam laborando no preparo do solo em
di ferentes frentes de trabalho.

Foi durante as inspecgdes que tomamos conhecimento dos fatos de que se tratava de uma
grande propriedade rural, com quase 20 mil hectares de drea, onde havia 04 (quatro) diferentes
grupos de arrendatarios, sendo que cadaum deles havia arrendado uma parte daFazenda Campo
Novo para desenvolver o plantio de soja.

Depois de inspecionarmos algumas frentes de trabalho e alguns algjamentos, concluimos
que em relacdio a0 empregador _ embora tenham sido constatadas
varias infracies alegislacdo trabalhista, a situaco dos ruricolas do empregador em questio ndo

chegou a configurar-se como trabalho andlogo ao de escravo.
IV.DO EMBARACO A FISCALIZACAQ.

Apds constatar que a situag3o encontrada ndo chegava a configurar trabalho andlogo a
condig3o de escravo. a equipe de fiscalizaco notificou o referido empregador, por meio de seu
iﬂnﬁn_ a apresentar até a data de 07/05/2021, diversos documentos rel acionados as
obrigacies trabalhistas incluindo o contrato de arrendamento/parceria com o proprietirio da
Fazenda Campo Novo. Isso porque ndo restou dividas da prética de atividade econdmicano local
pelo ctado empregador (plantio de soja e preparo do solo), bem como a existéncia de trabalhadores
rurais com vinculo empregaticio, alguns jd havia varios meses (Auto de Infracfio n. 22.132.680-4,

capitulado no art. 41, capur, da CLT).
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Todavia, nada foi apresentado e nem seguer dada nenhuma justificativa 4 Auditon a-
Fiscal do Trabalho. Entramos em contato com o irmio do empregador, Sr._ via
tetefone_ o qual informou que o Sr._ estaria viajando e que retornaria o
contato assim que retornasse de viagem. Mas nenhum contato foi feito, culminando com alavratura
do Auto de Infracdo n. 22.132.682-1, capitulado no art. 630, § 3°, da Consolidag8o das Leis do
Trabalho, por embaraco & fiscalizacio.

Para obtermos acesso ao suposto contrato de parceria‘arrendamento entre o Sr. -
-e o Empresérin_, tivemos que contatar sua sobrinha Fernanda Toledo (via e-mail
_ Somente em 20/06/20221, em wn documento intitulado
“Contra Notificagio”(copia no Anexo A-004), éque um advogade do empregador apresentou uma
espécie de “defesa”contra o Termo de Notificagio emitido pelos Auditores-Fiscais do Trabalho,
argumentando, de uma forma geral, que os trabalhadores encontrados eram “diaristas™ e nfo
empregados e que os Auditores-Fiscais ndo detdm competénda para constatar a existéncia de
vinculo de emprego, mas sim o judidario. Ou seja, no entender do nobre causidico, sio apenas os
Juizes os competentes para fazer inspecdes nos locais de trabalho e constatar possiveis frandes
trabalhistas.

Veamos algumas fotografias tiradas durante a inspegdo no citado local, onde flagramos

algumas irregularidades. bem como trabalhadores em plena atividade:

-'%_ﬁ'mbﬁi i (N, s
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Imagem 02 — Trabalhader NN 1-:li-indc manutzngio de um colhedora de grios na sede da gleba
arrendada pele So. N : lataforma da maquing ndo estava escorada com as travas de sustentagio mecdnica,
mas apenas suspensa pelo sistema hidraulico do equipamento, ocasionando riscos de acidentes em caso de rompimento
de algum dizpositive do referido sistema.
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agem 05 —Eixo cardi sem protecio de um dos im ricolas (adubadora) na sede da gleba
pelo 51

Imagem 06 Armazenamento de agrotoxicos ao ar livre na sade da gleba arrendada pelo 8¢
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servigos terceirizados, o empregador nde apresentou quaizquer documentos ou justificativa que comprovasse tal
relagdo contratual.

g i Rl
preparande o almogo para os trabathadores do St
a Fazenda Campo Nove, Apors/GO.
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V. DOS AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

GOTAS

Como j2 informado, durante as inspegdes, bem como pela andlise de documentos,

constatamos varias infracdes a legislacio de protecdo ao trabalho, merecendo destaque a faltade

registro de trabalhadores. Ao todo forma lavrados 13 (treze) autos de infracio, conforme relacdo

abaixo (copias no Anexo A-005). As descrigdes completas dasirregularidades encontram-se nos

historicos autos de infrag3o correspondentes.

Id Num. AL Infragio Capitulacio
Admitirou manterempregadsem o respectivg Art. 41, caput, cfc art. 47, daput,
registro em livro, ficha ou sistemaeletrinicgd da Consolidagddas Leis do
1 |22.132.68044 ,_ i
competentep empregadondo enguadradeomo| Trabalho,  com  redagad
microempresa ou empresa de pegueno porte. | conferida pela Lei 13.467/17.
Deixar de prestar ao AFT os esclarecimentos nedets3EE § 32, da Consolidacdo
2 22,132.68241 N
ao desempenho de suas atribuigtes legais. | das Leis do Trabalho.
Efetuar o pagamento do salario do empregada. Asend6dda Consolidagadas
3 22.132.72548 .
devida formalizacdo do recibo. Leis do Trabalho.
Deixar de depositar mensalmente o percentual deflerérfe § 12, inciso |, dal Lei n2
4 22.132.77947
ao FGTS. 8.036, de 11.5.1990,
Deixarde disponibilizanas frentes de trabalho
instalagtes sanitarias compostas de wvasos |sanitdrios e
lavatdrios ou disponibilizar, nas frentes de trabalho,
} ? Art. 13 da Lei n2 5.889/197B, c/c
instalacdes sanitarias compostas de wvasos sanitarios e
3 22,132.81940 . . item 31.23.3.4 da MNR-31, |com
lavatérios, em proporgao inferior a um conjunto para )
. redacao da Portaria n2 86/2005.
cadagrupo de 40 trabalhadoresou fragdoou
disponibilizamas frentesde trabalho.instalactefs
sanitarias em desacordo com o disposto na MR-31.
Deixar de realizar as atividades de manutehcdo e/fou
. . Art. 13 da Lei no 5.889/1973, c/c
ajuste por trabalhadores gqualificados ou ¢apacitados
item 31.12.66, da MR-31, |com
B 22.132.8201%/ou deixar de realizar atividades de manutencao com
L o redagac da Portaria n.2
as maguinasparadasefou com observanciaas
k 2546/2011.
recomendacdes constantes dos manuais ouipstrugdes

12
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de operacdo efou manutencdo seguras.

Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, c/c
Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos ao .
. X itens 31.5.1 e 31.5.1.1, 3lineas
7 22.132.8211Programale Gestdode Seguranca, Saé@dMeio
"a", "b" e "¢" da MNR-31} com
Ambiente do Trabalho Rural - PGSSMATR. . _
redacdo da Portaria n? 86/2005.
Art. 13 da Lei no 5.889/197)3, c/c
Deixar de cumprir um ou mais dispositivos [ridateyddl42.74e 31.12.73,
8 22.132.822{kapacitacaocdostrabalhadoresara manusei®/ou | alineas "a", "b", "c" e "d", da MR-
operagac segura de maguinas efou implementg2l, com redag3e da Portarig n.2
2346/2011.
Deixar de dotar o eixo carda de prote¢ao adeglada efou
_ . Art. 13 da Lei no 5.889/1973, c/c
em perfeito estado de conservagdem todasua
. itemn 31.12.22, da MNR-31, |com
g 22.132.823 8extensao efou fixada na tomada de forca de maquina
i _ redacao da Portaria n.2
desde a cruzeta até o acoplamento do implemento ou
2346/2011.
eguipamento.
Deixar de fornecer, gratuitamente,EPl aos|Art. 13 da Lei n2 5.889/1978. c/c
trabalhadoresgfou fornecer EFl inadeguadao | itens 31.20.1 e 31.20.1.1 da
10 | 22.132.832446 .
risco.efou deixar de manter o EPl em perfeitéR<kladom redacdo da Portaria
de conservacao e funcionamento. n? 86/2005.
Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, c/c
Deixar de cumprir um ou mais dispositivos | redatidds5.5.3.1, alineas "a'l "b",
11 |22.132.82544 . )
realizacdo de exames médicos. "c", "d" e "e" da NR-31, com
redacdo da Portaria n? 86/2005.
Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, c/c
Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relatitesnaik.23.5.1, alineas "a"|"b",
12 | 22.132.82642
alojamentos. "¢, "d" e "e" da NR-31,|com
redacao da Portaria n? 86/2005.
Art. 13 da Lei n2 5.889/1978, c/c
Deixar de cumprir um ou mais dispositivos | redaEvEd.&46 e 31.8.17, glineas
13 | 22.132.827{1ledificactes destinadasao armazenamentde | "a", “"b", "c", "d", "e" e|"f", da
agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins. MR-31, com redacao da Portaria

n2 86/2005.

13
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VI. CONCLUSAO

Pelo que foi acima explicado, durante a acio fiscal em face do empregadcrr-
_realizada em abril a junho de 2021 no municipio de Aporé/GO, nfo foi

identificada situacdo que configurasse trabalho andlogoe i condigio de escravo.

VII. SUGESTAO DE ENVIO DE COPIA DESTE RELATORIO

Para que sejam tomadas as devidas providéncias, ou para mero conhecimento, sugerimos

o envio de copia deste relatorio para:

a) DETRAE - Divisio de Fiscalizagio para Erradicagio do Trabalho Escrave, da
SIT/STRAB/SEPRT/ME;

b} MPT - Ministério Piiblico do Trabalho 182 Regiio — PTM Rio Verde.

E o relatorio.

Goi&nia/'GO, 30 junho de 2021.

s SERPRO G
A=singdo digitalmente por;

Syn nutenticidade pode sor confi rmuesds po nnrlr'r\llqu -1
- =8 W, “rprn.wh’.’ijr.'{lssl.[ld"ul\-dlslh £l

Auditor-Fiscal do Trabalho

"
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