ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZACAO
LMR OBRAS, COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA
CNPJ 32.806.266/0001-12

DATA DA ACAO IN LOCO: 02/06/2021
DATA DO TERMINO DA ACAO FISCAL: 18/06/2021

ATIVIDADE ECONOMICA DESENVOLVIDA: Con strugiio de barragens e represas
para geracgdo de energia elétrica.




CNAE DA ATIVIDADE DESENVOLVIDA : 42,21

=901,
Ordem de Servigo n* 109.870.32-8

Demanda p° 21991588

Projeto: Atendimento a Deniincia do ari. 3% §2°, da Portaria 643/2016
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A) EQUIPE

MINISTERIO DA ECONOMIA

POLICIAFEDERAL

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador: LMR OBRAS, COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA.

CMP): 32.806.266/0001-12

CMNAE Principal: 49.30-2-02 — Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos ¢
mudangas, intermunicipal, interestadual ¢ internacional.

CNAEs Secundarios

42.11-1-01 = Construclio de rodovias e ferrovias;

42,12-0-00 — Construglio de obras de arte especiais,

42.13-8-00 - Obras de urbanizagio — ruas, pragas e cal¢adas;

42.21-9-01 = Construglio de barragens ¢ represas para geraglo de energia elétrica

Endereco do local objeto da aciio fscal: _ (coordenadas

geogrificas 27°28'15.2"S ¢ 48°50°08.2"W) - depois informada como sendo a Estrada

Enderego de correspondéncia _
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ECAC INSPECAD Di
C) DADOS GERAIS DA OPERACAO
Empregados alcancados 25
Registrados durante acdo fiscal 00
Resgatados — total 00
Mulheres registradas durante a agio fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
| Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 00

anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 ¢ 18 anos) | 00

Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00

Valor bruto das rescisdes RS 0,00
Valor liguido recebido das verbas rescisdrias RS 0,00
Valor dano moral individual RS 0,00
Valor dano moral coletivo RS 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da agio fiscal RS0,00

N” de autos de infracio lavrados 17




Termos de apreensio de documentos 00
Termos de devolugiio de documentos 0o
Termos de interdiciio lavrados 01
Termos de suspensio de interdicio o=
Prisies efetuadas 1 0o
CTPS emitidas 0o

* medida restritiva niio levantada até o encerramento da presente agio fiscal

D) LOCALIZACAO DO CANTEIRO DE OBRAS E ATIVIDADE ECONOMICA
DO EMPREGADOR

A presente fiscalizagiio foi realizada em um dos canteiros de obras da Central
Geradora Hidrelétrica Alto Farias (CGH Alto Farias), mais especificamente naquele sob a
gestio da LMR OBRAS, COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
32.806.266/0001-12, objeto da dentincia especifica, que se refere a edificagio da sua futura
Casa de Forga (coordenadas geogrificas 27°28°15.27S e 48°50°08.2"W).

No local de trabalho foram identificados 25 (vinte e cinco) trabalhadores, todos

efetivamente registrados, em servigos de construgio civil, sob a supervisio direta do

As atividades construtivas aconteciam dentro de uma escavagio, com profundidade
superior a 5 metros, quer no adensamento de seus taludes, realizado por meio de maguina
de grande porte (retroescavadeira), quer de estrutura/fundagiio das futuras instalagbes da
Casa de Forga da CGH Alto Farias, realizadas no centro da escavagfio, simultaneamente.

Toda a escavagio era destituida de escoramento ou outra medida que garantisse a
estabilidade dos taludes, e apresentava dreas com sério comprometimento de suas encostas,

com risco iminente de desmoronamento.




Era destituida de escadas ou rampas que permitissem, em caso de emergéncia, a
saida ripida dos trabalhadores (rota de fu ga), tampouco de sinalizagio de adverténcia.

Poucos pontos da periferia dos taludes apresentavam barreira de isolamento, que
eram parciais e insuficientes.

Os acessos de trabalhadores, veiculos e equipamentos as dreas de escavacio ndo
apresentavam sinalizacfio de adverténcia permanentes.

Conforme relatado pelos obreiros, os trabalhos tem se estendido em regime de
sobrejornada, de forma a adentrar em horirios em que a luz natural nfio mais existe. o que,
aliado a precariedade da iluminagdo artificial disponibilizada (2 refletores instalados em um
mesmo lado da escavagdio) e as demais irregularidades evidencias, tem potencializado os
riscos aos trabalhadores.

Foi relatado a ocorréncia de um incidente, com o rolamento de uma pedra de grande
porte para o interior da escavagdo. que quase teria atingido um dos trabalhadores do
canteiro de obras, ocorrido hi poucos dias.

Da mesma forma, conta o canteiro de obras com instalagBes clétricas precirias,
fornecida por gerador a diesel, destituida de projeto especifico, com quadros de distribuicgio
sem identificagdo de seus circuitos e com condutores espalhados pelo ambiente de trabalho,
de forma a dificultar a livre circulagio dos trabalhadores. As instalacdes elétricas,
aparentemente, s¢ apresentavam aterradas eletricamente.,

O canteiro de obras era dotado de 02 (duas) betoneiras de médio porte, as quais ndo
apresentavam protecdo completa quanto as suas partes perigosas e transmissdes (pinhfo e
cremalheira e transmissio de forga). bem como eram dotadas de dispositivo de
acionamento ¢ parada que permitia o seu acionamento ou desligamento involuntério (chave
seletora) e que ndo impediam o seu funcionamento automatico ao serem energizadas.

As mesmas estavam instaladas em local sem protegfio contra intempéries e radiagdo
solar. Aparentemente também se apresentavam aterradas eletricamente.

Também foi noticiado um acidente, este com afastamento, na operagio com solda,
em face da ausénecia de treinamento especifico do operador aliado a falta de EPls

especificos.




Contorme relatado, nenhum trabalhador recebeu treinamento para inicio das
atividades (admissional para a Construgio Civil) e para operaglio de maquinas. Também foi
relatado a falta de EPls, em especial para os servigcos de solda

O canteiro de obras fica distante uns 5 km dos alojamentos dos trabalhadores. e
contava com um banheiro quimico (1 vaso e | mictério). O mesmo estava instalado ao lado
do gerador de energia elétrica, em drea aberta (céu aberto).

O canteiro de obras ndo era dotado de equipamento de fornecimento de Agua
potavel, filrada e fresca, que era disponibilizada por meio de recipientes portiteis
hermeticamente fechados, trazidos dos alojamentos ja cheios, cuja utilizagdo se dava sem o
uso de copos descartaveis ou individuais

O escritério existente, instalado em contéiner, era dotado de equipamento para
fornecimento de Agua potivel, filtrada e fresca, mas este se encontrava indisponivel (nfo
conectado a rede de dgua ou a rede elétrica).

() transporte dos trabalhadores se dava por meio de dnibus.

Os trabalhadores permanecem alojados em 3 casas distintas situadas em regido mais

trabalhadores alojados, e duas casas situadas u_

cada qual com 10 trabalhadores), casas estas encontradas em boas condigles de higiene ¢
conforto, em que pese a falta de armérios em nimero suficienie para o atendimento da
totalidade dos trabalhadores, de material para secagem das mios nos lavatorios e de alguns
colchdes com a densidade prevista na NR-18 (densidade 26)

- fica o local contratado para o fornecimenio das refeigdes (café da manhid,

almogo e jantar, de segunda a segunda). que apresenta boas condigBes, conforme relatado
pelos trabalhadores. O local para refeigdes ndo foi objeto de inspeglio visual por nossa

parte.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
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N do Al Ementa | Capitulacio Descrigiio Ementa
I | 22.123.661-9 | 2181320 Item 18.6.9 da NR- ixar de garantir a estabilidade dos wludes com
18 rilum superior a 1,75 m.
2 | 22.123.909-0 | 218123-1 Item 18.6.1 da NR- Peixar de limpar previamente a drea de trabalho
18 som risco de comprometimento da estabilidade
urante a execucio de servigos de escavaco,
undaglo ¢ desmonte de rochas.
3 | 22.124.082-9 | 2181258 ltem 18.6.3 da NR- Realizar servigo de escavaglo, fundaglo e
18 desmonte de rochas sem responsdvel téenico
egalmente habilitado.
4 | 22.124.562-6 | 218130-4 licm 18.6.7 da NR- PDeixar de disponibilizar escadas ou rampas
I8 colocadas priximas aos postos de trabalho, em
pscavagio com mais de 1,25 m de profundidade.
5§ | 22.124.689-4 | 218129-0 Item 18.6.6 da NR- Deixar de observar as condighes exigidas na
18 norma  Wenica nacional sobre seguranga de
Escavacio a céu aberto, na elaboraglo do prujelo
'ou na execugdo da escavagio,
6 | 22.124.777-7 | 218131-2 Iiem 18.6.8 da NR- Deixar de depositar os materiais retirados da
18 pscavachio o uma distincia superior & metade da
profundidade, medida a partir da borda do talude.
7 | 22,124.898-6 | 218135-5 ltem 18.6.11 da Deixar de dotar a escavagio de sinalizagio de
NR-18 pdverténcia efou de sinalizaclo de advenéncia
poturna e/ou de barreira de isolamento em todo o
peu perimetro.
8 | 22.124.942-7 | 218136-3 ltlem [18.6.12 da [Deixar de dotar os acessos de trabalhadores,
NR-1E veiculos ¢ equipamentos ds dreas de escavagio
de sinalizagio de advenéncia permanente.
9 | 22.125.255-0 | 218183-5 ltem 18.11.1 da Permilir que as operagbes de soldagem e corte a
NR-18 guente sejam realizadas por trabalhadores ndo
pualificados.
10 | 22.125.341-6 | 2186276 ltem 18.23.1 da |[Deixar de fomecer aos  irabalhadores,
NR-18 rafuitamente,  equipamento de  proteglo
ndividual sdequade oo riseo & em  pericie
tado de conservaglo e funcionamento.
11| 22.125.357-2 | 218588-] ltem 18.22.2 da Peixar de proteger todas as paries mdveis dos
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NR-18 lores, transmissbes ¢ partes perigosas das

miquinas 20 alcance dos trabalhadores.
12 | 22.125.372-6 | 3123313 ltem 12.4.2 da NR- Manter comandos de partida ou acionamento de
12 miquinas sem  dispositivos que impegam sey

funcionamento automatico ao serem energizadas,

13 | 22.125387-4 | 3173405 ltem 12.4.1 da NR- Utilizar méquina cujos dispositivos de pantida,

12 ionamento e parada sgjam projetados,
slecionados efou instalados em desacordo com
estabelecido no item 12.4.1 da NR 12,

14 | 22.125.438-2 | 2185873 Item 18.22.1 da Een'nilir Que trabalhador nlo qualificado opere
NR-18 dg

uing ou  equipamenio que exponha o
pperador ou ferceiros a riscos ou deixar de
dentificar por crachd o trabalhador que opera
miguina ou equipamento que exponha o
bperador ou terceiros a riscos,

15 | 22.125.520-6 | 0000183 Ar. 59, caput, ¢/c [Prorrogar a jorads normal de trabalho, além do
61 da CLT limite legal de 2 (duss) horas didrias, sem
gualquer justificativa legal,

16 | 22.125.570-2 | 2050838 ltem 5.32.2 da NR- Deixar de promover treinamento anual para o

5 designado  responsdvel  pelo cumprimento da

NR-5.
17 | 22.125.671-7 | 001398-6 Ar. 459, §1° da Peixar de efetuar, até o 5° (quinto) dia Gul do
CLT mes  subseqliente a0 vencido, o pagamento

pntegral do salirio mensal devido ao empregado,

F) ACAO FISCAL E PROVIDENCIAS ADOTADAS

Em cumprimento ao planejamento da Segio de Inspe¢do do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho em Santa Catarina. nos reunimos as 7:00 horas do
dia 02 de junho de 2021 na unidade Sede (sita a rua Victor Meirelles, 108, Centro,
Florianépolis/SC), e apds um pequeno briefing com todo o grupo, nos dirigimos ao canteiro
de obras, por meio das coordenadas fornecidas (repassadas por Whattsapp), tendo alguma




dificuldade em localizar o canteiro de obras, em face de pretenso trajeto inacessivel
(fornecido pelo Google Maps, que exigia o ingresso em propriedade particular),
dificuldades que foram ultrapassadas por mcio de contato com moradores da regifio, que
auxiliaram na localizagio do canteiro de obras, tendo ingressado no canteiro de obras por
volta das 08:30 horas.

Com a presenca dos integrantes da Policia Federal, procedemos, entio, a verificagio
do ambiente de trabalho, bem como as entrevistas com os obreiros em atividade no
ambiente, tudo com vistas & constatacio quanto ao cumprimento das normas de Seguranca e
saide no trabalho, bem como da legislagdo trabalhista, e em especial quanto a possivel
ocorréncia de submissdo dos trabalhadores a condigdo andloga a de escravos, conforme
Ordem de Servigo n® 109.870.32-8 ¢ Demanda 2199158-8.

A inspegiio das méquinas e equipamentos, bem como das instalagdes elétricas e
demais dreas comuns do canteiro de obras foi realizada com a presenga dos trabalhadores
_ encarregado e do Engenheiro Civil _
responsdvel pelo canteiro de obras.

Ainda no canteiro de obras, restou participado ao preposto do empregador,
Engenheiro Civil a interdigdo dos servigcos de escavacio e
estrutura da futura Casa de Forca da CGH Alo Farias, dos servigos de solda e das duas
beloneiras

Com o acompanhamento dos trabalhadores acima arrolados, nos deslocamos aos
alojamentos disponibilizados, tendo todos (os 3) sido objeto de inspegiio visual.

Em face da necessidade de emissio de documentos fiscais ¢ da precariedade de
condigdes materiais para tanto nos locais visitados. agendamos uma peguena reunifio na
Sede da Superintendéncia com os prepostos da empresa, reunifio esta que foi iniciada as 14
horas, ocasifio em que foram participados a empresa o Termo de Interdigdo e seu Relatério
I'écnico, um Termo de Notificagdo emitido preventivamente (de n® 030430-02062021-1).
em face de sua condigio de Empresa de Pequeno Porte (EPP) sem inspegdes anteriores,
para fins de observincia do critério da dupla visita. bem como de uma Notificaglio para

Apresentagiio de Documentos (NAD), cujo prazo concedido foi o dia 08/06/2021 (até as




MINIS TERIO DA ECONONLA
SUPERINTENDENGCIA REGIONAL DO THABALRHD EM STA CATARIMA

SECAD DE INSPECAD DO TRABALHO

INSPECAD i
DO TRABALHO Yl

23:59 horas), por meio de upload dos documentos, conforme orientagdes constantes da
propria NAD.

Apresentados os documentos no prazo concedido (467 documentos, conforme
recibo em anexo), passamos a andlise dos mesmos, tendo sido constatadas, além das
irregularidades objeto do Termo de Interdiglio, a completa auséncia de treinamento e
capacitagio prévios para o ingresso em ambiente da Construgio Civil (treinamento
admissional para a Construgdo Civil — item 18.28.1 da NR-18), para a operagiio de
maquinas e equipamentos (dentre os quais, as betoneiras e a retroescavadeira) ¢ para
trabalhos em altura; a auséncia de um designado da CIPA: a inexisténcia de um Programa
de Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da Construgdo — PCMAT para a
obra; a inexisténcia de um Programa de Prevengiio de Riscos Ambientais — PPRA para o
ambiente de trabalho especifico; a inexisténcia de projeto para as instalagbes elétricas
tempordarias do canteiro de obras; a inexisténcia de projeto para as protegbes coletivas e
individuais instaladas ou a serem instaladas no canieiro de obras; o atraso no pagamento
dos saldrios; dentre outras irregularidades.

Em face do que preceitua a Portaria SEPT/ME 396/2021, foi emitido novo Termo
de Notificagdo contra a empresa (de n® 030430-18062021-1), bem como feita as autuagdes
cabiveis.

Nova reunido foi agendada para o dia 18 de junho de 2021, ocasiio em que foi
dado, ao administrado, ciéncia quanto aos Autos de Infragio lavrados, bem como do novo

Termo de Notificagio emitido.

G) DOS VINCULOS DE EMPREGO E DA SITUACAO EVIDENCIADA

Todos os trabalhadores encontrados cm atividade laborativa apresentavam seus
vinculos empregaticios devidamente pré-formalizados, conforme relagdes extraidas do
eSocial.

Conforme relato dos mesmos, em que pese as precarias condigdes de seguranga do

canteiro de obras e alguns excessos cometidos pelo encarregado do canteiro,




_uh:unha Tananan, no trato com os demais trabalhadores, as demais

condigdes de trabalho seriam regulares, tais como o registro e efetivo Pagamento das horas
extras laboradas, o pagamento dos salirios com regularidade ¢ nos valores devidos por
meio de transferéncia bancdria, o fornecimento de vestimenta de trabalho e EP[s basicos
para a atividade da Construcdo civil, o fornecimento de alimentagio ¢ moradia em boas
condigdes (quantidade ¢ qualidade), ete, bem como o cumprimento, pela Contratante. das
condigdes pactuadas com os trabalhadores, dentre as quais o reembolso das despesas de

deslocamento de suas cidades de origem até a sede da empresa (em Itajai/SC)

H) IRREGULARIDADES CONSTATADAS

Vide Termo de Interdigio e respectivo Relatério I'écnico, Autos de Infragio
lavrados (15 em SST. 1 de Jomada de Trabalho ¢ | de Salirio) e Termos de Notificacdo

emitidos.

[) GUIAS DE SEGURO-DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO

Néo foram emitidas guias de seguro-desemprego de trabalhador resgatado.

J) CONCLUSAD

No caso em apreco, niio restou configurada a pritica de submissio de trabalhadores
a condigdes andlogas a de escravo.

No canteiro de obras foram entrey istados os trabalhadores e inspecionado o local de
trabalho, bem como os alojamentos fornecidos. N&o foram relatadas noticias de trabalho
torgado, jornada exaustiva contumaz. de quaisquer tipos de restrigio de locomociio dos

trabalhadores, vigilincia armada oy posse de documentos ou objetos pessoais dos




trabalhadores com o fim de rete-los no local. Também nao foram encontradas condigdes
degradantes de trabalho, 1 ida e moradia.

O reconhecimento da dignidade da pessoa humana & inerente a todos os seres
humanos. E principio absoluto e ha de prevalecer sempre sobre qualquer outro valor ou
principio. Este é nicleo essencial dos direitos fundamentais, nio se limitando a integridade
fisica e espiritual do homem. mas 4 parantia da identidade e integridade da pessoa através
do livre desenvolvimento da personalidade, dentre as quais se incluem a possibilidade do
trabalho ¢ a garantia de condigdes existenciais minimas para a execugdo do labor, A
dignidade da pessoa humana foi eleita como principio estruturante do atual Fstado
brasileiro.

Em face do €Xposto, conclui-se gue no estabelecimento do empregador supra
qualificado nfio foram encontradas evidéncias de pritica de trabalho em condigdes
degradantes ou Hqualsquer outras que ensejassem resgate de trabalhadores no momento em

quec ocorreu a fiscalizacio.

FlorianGpolis/SC, 18 de junho de 2021

ANEXOS

l. Copia da Notificaciio para Apresentagiio de Documentos:

I Recibo dos documentos apresentados;

lll. Cépiado Termo de Interdigdo e seu Relatorio Técnico (de n" 4.049.697-0):
IV, Relagio dos Autos de Infraglio emitidos:

V. Copias dos Autos de Infragdo lavrados:

¥l.  Codpia do Termo de Notificagiio n® 030430-02062021-1 (35T);

VII. Cépia do Termo de Notificaciio n® 030430-] 8062021-1 (SST):
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