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RELATORIO DE AUDITORIA FISCAL TRABALHISTA'

AUDITADO:

CNAE: 0151-2/01 (CRIACAO DE BOVINOS PARA CORTE)
ENDERECO AUDITADO:
ftate s o]

INICIO DA ACAO FISCALZ: 18/05/2021

! Projeto Comtbate ao Trabalho Andlogo ao de Escravo da Secio de Inspecio do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho no estado de Mato Grosso

2 Data da inspegio fiscal no local de trabalho e da entrega da primeira notificagdo fiscal ao auditado, sem
prejuizo de eventual realizagio de diligéneias fiscais prévias
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A) Do Empregador e da A¢io Fiscal

Trata-se de aclo fiscal deflagrada no dia 18/05/2021, e em curso até a presente
data, pela Auditoria Fiscal do Trabalho, por meio da Superintendéncia Regional do
Trabalho no estado de Mato Grosso, desenvolvida perante o empregador _
-numu de fantasia _ (_'NI’J.-"CI*F_. sitado a
N

atendimento a Ordem de Servico n® 10977268-7, emitida em 17/05/2021.

O empregador auditado é produtor rural pessoa fisica que explora a atividade de

criagdo de bovinos para corte (CNAE 0151-2/01) no logradouro _

imdvel rural de sua propriedade. Atalmente hi dois empregados prestando servicos no

local.
No momento da inspegio, havia somente um empregado presente no local, o Sr.

I i o CPF sob o n

como trabalhador da pecuwiria (CBO 623110) em 27/02/2021. O empregado morava em

um casa com a esposa e o filho. A esposa, a Sra._

inscrita no sob o n. _ embora ndo cstivesse presente no momento da acio

admitido

fiscal, também trabalhava como empregada para o auditado, ¢ fora contrata como
trabalhadora da pecudria em 04/03/2021. Em conversa com o empregado presente no
local, foi informado de que a empregada _ﬁuava
responsavel principalmente por cozinhar e cuidar de sede da Fazenda, ja que quase ndo
havia servigo na pecuiria,

Os dois empregados encontravam-se submetidos a registro em livro e em sistema
cletronico competenie — o ¢Social -, ¢ tinham suas CTPS anotadas. Os empregados
recebiam um salario minimo por més de trabalho, sendo que os pagamentos foram feitos
tempestivamente até entio. Tambeém foram submetidos a exame medico admissional
antes de assumirem suas [uncdes, confirmando-se sua aptidio para o trabalho
desenvolvido. O empregador auditado também vinha realizando os depodsitos devidos ao

FGTS nas contas vinculadas dos empregados a tempo ¢ modo corretos.
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A casa onde os empregados moravam era de alvenaria, rebocada ¢ pintada, com
piso de cerimica, dotada de banheiro, cozinha, sala e quartos, ¢, de modo geral,
apresentava boas condigdes de seguranga, conforto e higiene. A casa era dotada de energia
elétrica. televisdo, internet, vaso sanitario, chuveiro, agua encanada, geladeira, fogio ¢
outros itens domesticos que asseguravam a familia condigdes adequadas de moradia.

O empreendimento apresentava pastagem mal cuidada, com bastante jugquira
crescendo em diversos pontos, com sinais de abandono por certo tempo. Questionado, o
empregado informou & Auditoria Fiscal do Trabalho que o local era de propriedade de
irmdos que estavam em conflito, situagio que seria responsdvel pela ma gestio do local.
Questionado se tinha conhecimento acerca de dois trabalhadores haitianos que prestavam
servigos no local meses atrds, o empregado afirmou que, quando chegou na fazenda. ao
cabo do més de fevereiro de 2021, havia ali dois trabalhadores haitianos. Informou que
os trabalhadores haitianos estavam alojados na casa onde o empregado vive hoje com sua
familia. Alirmou que, segundo ficou sabendo, os haitianos tinham ajustado um contrato
de empreitada com o proprietario da fazenda, ora auditado. Esclareceu que, segundo seu
entendimento, ndo havia restrigio da liberdade de ir ¢ vir dos haitianos, ¢ que ficou
sabendo que um dos haitianos, conhecido como - cstava atnalmente trabalhando
em um servico em Cuiaba/MT, ao passo que o outro, conhecido como ‘-, cstava
trabalhando em outra tazenda no estado de Santa Catarina. para outro produtor raral.

Notificado para apresentar documentos sujeitos a Inspegio do Trabalho, o
produtor rural auditado _ apresentou os registros e demais documentos
relativos aos contratos de trabalho dos atais empregados. Por outro lado, afirmou gue,
desde 2018, diante das dificuldade enfrentadas apds sofrer um Acidente Vascular
Cerebral que lhe deixon sequelas fisicas, e em razio de conflitos com o irmio, o qual The
alheou os ganhos com a empresa da familia, e até o més de fevereiro de 2021, ficou sem
contratar empregados na Fazenda, periodo durante o qual contratara apenas servigos
esporadicos para manutencio da propriedade rural, por meio de contratos de empreitada.

Compulsamos as informagoes declaradas ao Cadastro Geral de Empregados e

Desempregados (CAGED) ¢ ao Sistema de Escrituragio Fiscal Digital das Obrigagoes
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Fiscais Previdencidrias ¢ Trabalhistas (eSocial) ¢ confirmamos que o empreendimento
manteve-se sem empregados entre 0 més de maio de 2018 e 0 més de fevereiro 2021, Nao
foi possivel verificar a higidez dos contratos de prestagio de servigos celebrados durante

esse nterim.,

B) Das Ementas Objeto de Auditoria
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagio encontrada e

agoes tomadas constam abaixo:

1) Atributo/NR: CONT

Ementa/Descrigao: 001727-2 Manter empregado trabalhando sob condigies contrdras
as disposigdes de protecio do trabalho, quer seja submetido a regime de trabalho forgado,
quer seja reduzido 4 condigao analoga & de escravo,

Ocorréncia:

Situacdo encontrada: Regular

Acdes tomadas:

Comentirio: A) A prestacio de servicos era voluntiria, sem ameagas de sang¢io
— portanto, ndo se apurou a exigéncia de trabalhos forgados. B) A jornada de trabalho
situava-se dentro dos limites legais, em atividade sem sobrecarga muscular ou mental
exaustivas. Diariamente, a prestagio de servigos se iniciava as Th0 e se encerrava as
1Th00, com duas horas de intervalo para repouso ¢ alimentagdo. Em regra, a jornada de
trabalho se encerrava antes das 17h00, pois havia poucas cabegas de gado no local. O
empregado estava aos poucos retomando o apascentamento de gado na fazenda. C) Nio
foram apurados indicios de trabalho degradante {nos termos da Instrugio Normativa n®
139, de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria de Inspec¢do do Trabalho). Os dois
empregados encontravam-se submetidos a registro em livro ¢ em sistema eletronico
competente — o eSocial -, ¢ tnham suas CTPS anotadas. Os empregados recebiam um

salario minimo por més de trabalho, sendo que os pagamentos foram  feitos
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tempestivamente até¢ entio, Também foram submetidos a exame médico admissional
antes de assumirem suas funcdes, confirmando-se sua aptidio para o trabalho
desenvolvido. O empregador auditado também vinha realizando os depasitos devidos ao
FGTS nas contas vinculadas dos empregados a tempo ¢ modo corretos. A casa onde os
empregados moravam era de alvenana, rebocada e pintada, com piso de ceramica. dotada
de banheiro, cozinha, sala ¢ quartos, ¢, de modo geral, apresentava boas condigdes de
seguranga, conforto e higiene, A casa era dotada de energia elétrica, televisio, internet,
vaso sanitario, chuveiro, dgua encanada, geladeira, fogdo e outros itens domésticos que
asseguravam a familia condigtes adequadas de moradia. D) Nao se apurou restrigio da
locomocdo dos trabalhadores por quaisquer meios. Nio havia divida contraida pelos

trabalhadores, retengdo de documentos ou outro meio restritivo.

2) Atributo/NR:  FERIAS

Ementa/Descricio: 000091-4 Deixar de conceder férias nos 12 (doze) meses segnintes
ao periodo aquisitivo.

Ocorréncia:

Situacio encontrada: Regular

Agdes tomadas: -

Comentério:

3) Atributo/NR: JORNADA

Ementa/Descricio: 000018-3 Prorrogar a jornada normal de trabalho. além do limite
legal de 2 {duas) horas diarias, sem qualquer justificativa legal.

Ocorréncia:

Situagio encontrada: Regular

Acdes tomadas; -

Comentario:

4) Atributo/NR: NR-31
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Ementa/Descricio: 131002-0 Deixar de realizar avaliagdes dos riscos para a seguranca
e sainde dos trabalhadores ou deixar de adotar medidas de prevencio e protegio, com base
nos resultados das avaliagdes dos riscos para a seguranga e saide dos trabalhadores, ou
deixar de garantir que todas as atividades, lugares de trabalho, maquinas, equipamentos,
ferramentas ¢ processos produtivos sejam seguros ¢ em conformidade com as normas de

seguranga ¢ sande.

Ocorréncia:
Situacido encontrada: Irregular
Acdes tomadas: Motificacdo
' Comentirio: O auditade fora regularmente notificado por meio de Notificagio

para Apresentagio de Documentos (NAD) sujeitos 4 Inspecio do Trabalho entregue nas
| dependéncias do imowvel rural onde explora sua atividade cc:unﬁmicu,_
-, nas mdos de seu empregado _ no dia
18/05/2018. Notificado, o empregador apresentou diversos dos documentos solicitados,
' mas deixou de apresentar o Programa de Gestio da Sainde e Seguranga no Trabalho Rural
~ PGSSTR — do empreendimento, documento obrigatorio para todos os empregadores
rurais, no qual todos os riscos da atividade econdmica que possam causar danos a sande
ou integridade dos empregados devem ser objeto de identificacéo, avaliagio ¢ controle.

Tendo em vista que o produtor rural auditado nio fora fiscalizadoe anteriormente,
que ndo possui numero superior a 10 empregados e que ndo [oram constatadas
iregularidades relativas a falta de registro e anotagio da C'TPS, trabalho inlantil, trabalho
andlogo ao de escravo ou risco grave ¢ iminente de acidente do trabalho, o empregador
foi notificado para regularizar a situagio, 4 luz do critério da dupla visita, nos termos da
Lei 7.855/99, art. 6", e fica doravante sujeito a autuacio em caso de reincidéncia.

Copia do Termo de Registro de Auditoria Fiscal e Notificacdo para Cumprimento

Imediato entregue ao empregador segue anexa a este relatorio.

5) Atributo/NR: REGISTRO
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' Ementa/Descricio: 001775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro
| em livro, ficha ou sistema eletrnico competente, o empregador ndo enquadrado como
microempresa ou empresa de pequeno porte.
Ocorréncia: Autuagio Obrigatoria
| Situagiio encontrada: Regular

Agies tomadas: -

| Comentirio

| 6) Atributo/NR:  SALARIO

Ementa/Descricao: 001398-6 Deixar de efetuar, até o 5% (quinto) dia util do més
| subseqiiente ao vencido, o pagamento integral do salario mensal devido ao empregado.
Ocorréncia:
: Situacio encontrada: Regular
| Acdes tomadas: =

Comentario:

7} Atributo/NR: NR-31

Ementa/Descricdo: [31811-0 Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos 4
| moradia familiar,

| Ocorréncia:

| Situacio encontrada: Regular

Acdes tomadas: af

| Comentario:

' 8) Atributo/NR: FGTS
' Ementa/Descricio: 000978-4 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente
a0 FGTS.

| Ocorréncia:




SERVICOD PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONORMIA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO MO ESTADD DE MATO GROSS0

Situagiio encontrada: Regular
Acdes tomadas: E:

Comentario:

Foto: moradia familiar onde os dois

empregados moravam

e

de armazenamento dos

Foto: Local

materiais e ferramentas de trabalho

Foto: Local de armazenamento dos

materiais ¢ ferramentas de trabalho
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C) Da Equipe

Participaram da presente acido fiscal:

l'_'ll- -_- Auditor-Fiscal do Trabalho
I 0-Fiscal o Trabalho

D) Conclusio

Mo dia 18/05/2021 a Auditoria Fiscal do Trabalho, por meio da Superintendéncia
Regional do Trabalho no estado de Mato Grosso deflagrou acdo fiscal perante o
empregador acima qualificado para apurar possivel submissio de trabalhadores a
condigdes andlogas as de escravo.

Foram inspecionadas as condigdes de trabalho na _
localizada na zona rural do municipio de Guiratinga/MT ¢ entrevistado empregado que
se encontrava no local. Foi entregue no local Notificagdo para Apresentacio de
Documentos, parcialmente cumprida no dia 26 de junho de 2021, Os atributos objeto de
auditoria foram identificados acima ¢ se encontravam, em sua maioria, em situacio
regular. A irregularidade apurada foi objeto de notificagdo fiscal para cumprimento
imediato, a luz do critério da dupla visita, nos termos da Lei 7.855/99, art. 6°, ficando o
auditade doravante sujeito a autuacio em caso de reincidéncia.

Conforme narrativa supra, ndo foram encontrados trabalhadores reduzidos a

condiches andlogas 4 escravidiio, a saber:

W A prestagio de servigos era voluntinia, sem ameagas de sangio — portanto, ndo se
apurou a exigéncia de trabalhos forcados;

@ A jomada de trabalho situava-se dentro dos limites legais, em atividade sem
sobrecarga muscular ou mental exaustivas. Diariamente, a prestacio de servigos
se iniciava as ThOO ¢ sc encerrava as 17h00, com duas horas de intervalo para

repouso € alimentagdo. Em regra, a jornada de trabalho se encerrava antes das
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17h00, pois havia poucas cabegas de gado no local. O empregador estava aos
poucos retomando o apascentamento de gado na fazenda.

MNio foram apurados indicios de trabalhe degradante (nos termos da Instrugdo
Mormativa n* 139, de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria de Inspecio do
Trabalho). Os dois empregados encontravam-se submetidos a registro em livro e
em sistema eletronico competente — o eSocial -, e tinham suas CTPS anotadas. Os
empregados recebiam wm salario minimo por més de trabalho, sendo que os
pagamentos foram feitos tempestivamente até entido, Também foram submetidos
a exame médico admissional antes de assumirem suas fungdes, confirmando-se
sua aptidao para o trabalho desenvolvido. O empregador auditado também vinha
realizando os depositos devidos ao FGTS nas contas vinculadas dos empregados
a tempo e modo correlos. A casa onde os empregados moravam era de alvenaria,
rebocada e pintada, com piso de ceramica, dotada de banheiro, cozinha, sala e
quartos, e, de modo geral, apresentava boas condigdes de seguranga, conforto ¢
higiene. A casa era dotada de energia elétrica, televisdo, internet, vaso sanitirio,
chuveiro, agua encanada, geladeira, fogio e outros itens domésiicos que
asseguravam a familia condigdes adequadas de moradia.

Mio se apurou restriciio da locomocio dos trabalhadores por quaisquer meios, Nio
havia divida contraida pelos trabalhadores, retengio de documentos ou outro meio

restritivio.

E o relatorio.

Cuiabd, 22 de julho de 2021,

Auditor Fiscal do Trabalho
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