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A) EQUIPE

AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO

uditor Fiscal do Trabalho, CTF [ TGN
uditor Fiscal do Trabalho, CIF

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

Empregadora: ||| | | S (SACOLAO DO NEGAO)
cer I

| Ende:rio do local obi eto da acdo fiscal (Iesidéncia)_

Endereco para Correspondéncia: o mesmo da acdo fiscal

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

EMPREGADOS ALCANCADOS 02
Homens: 02 Mulheres: 00 Menores: 00

EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL 00
Homens: 00 Mulheres: 00 Menores: 00

TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS 00
NUMERO DE MULHERES RESGATADAS 00
NUMERO DE MENORES RESGATADOS 00
NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
VALOR BRUTO RECEBIDO NA RESCISAO 00
VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAOQ 00
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FGTS MENSAL RECOLHIDO 00

FGTS RESCISORIO RECOLHIDO 00

VALOR RECEBIDO - INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS (MPT) 00

VALOR DO DANO MORAL COLETIVO (MPT) 00

OBREIROS FORAM ENCAMINHADOS AQ CREAS 00

NUMERO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 04

TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS 00

GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00

NUMERO DE CTPS EMITIDAS 00

D) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:
Ementa Descricio N do Auto
1 | 000003-1 |Deixar de anotara CTPS do empregado, no prazo de 3 (cinco) dias oteis, 22.077.441-2
contado do inicio da prestagio laboral

2 | 017752 |Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha Fz_mus.s-:
ou sistema eletrénico competente, o empregador ndo enguadrado cofoo
microempresa ou empresa de pequeno porte.

oo1406-0 |Manter documentos sujeitos & inspegio do trabalho fora doz locais |de 774447
trabalho.
oo116z-1 |Dexar de apresentar documentos sujeitos & inspecio do trabalho no dia e 220774421

hora previamente fixados pelo AFT
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E) DA ACAOFISCAL.
Aos 02 (dois) dias do més de marco de 2021 - foirealizaada diligéncia pelos Auditores

Fiscais Alexanc: S
T —

A aco fiscal fo1 miciada com o intuito de apurar demincia recebida pelo disque 100, onde
relata que trabalhadores, inclusive menores de 18 anos trabalhavam em condigbes degradantes,
jornada excessiva, sem poder sentar e beber agua, sem descanso semanal
Ao chegar ao endereco constante da denuncia verificou-se tratar de uma pequeno sacoldo para
venda de verduras e legumes. No local fo1 constatada a presenca de dois trabalhadores em plena
atividade laboral. Nenhum dos trabalhadores era menor de idade. Os dois trabalhadores laboravam
de segunda a sabado das 8h As 20h3 Omin com intervalo de lhora para almoco. Entretanto, como a

empresa possui menos de 20 empregados, ndo estd obrigada a manter controle de ponto.

O empregador S-ﬁa negou a prestacio do servigo, mas informou que nio eram seus
empregados apesar de ambos laboraram com a presenca de todos os requisitos do vinculo de

emprego. Ao entrevistar os trabalhadores nfo foi possivel constatar condices que se enquadrem no

art. 149, CP.

O empregador fo1 notufcado a apresentar os registros dos empregados, no entanto, no prazo
estipulado se quedou merte. Diante de tal situaco, a fiscalizacio lavrou os respectivos autos de

infragdo como abaixo descrito.

Por fim, realizada inspecio no ambiente laboral, com conversas com cada pessoa presentes restou
evidente que nio se tratava de caso de trabalho analogo ao de escravo doméstico, sob nenhum olhar

e tipificagdo de variavel.

Rio de Janeiro, 17 de maio de 2021
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Auditor Fiscal do Trabalho — Equipe de Combate ao Trabalho Escravo da SET/RJ
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Auditora Fiscal do Trabalho — Equipe de Combate ao Trabalho Escravo da SET/RJ
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