ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS A ESCRAVIDAO

PER{ODO DA ACAO: 01/09/2021!(inspecio!@in'loco®)!
LOCAL:'Rodovia'R0!'370!3!Linha!6,/Lote!37-A,!Gleba!49,'Zona'Rural,!Colorado'D@0este!l (3!CEP!76993-000!
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL:'015 1-2/01!c3!Criacdo!de!bovinos!paralcorte
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A) EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - SRTbh/RO

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Razao socis! car s12zs6726504 cor [
Endereco Rodovia!lR0!370!e3!Linha! 6,!Lote! 37-A,!Gleba'49,!Zona'Rural,!Colorado!D@0este! &3!CEP!76993-000
Telefone |G CNAE 0151-2/01!c3!Criacdo!de!bovinos!paralcorte!

Enderego para correspondéncia [

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 08
Registrados durante agdo fiscal 04
Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a agao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00




meilaleTe DRI E R A

AINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO _
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO EM RONDONIA

Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 00

anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00

Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00

Valor bruto das rescisdes R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisdrias R$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo R$ 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acdo fiscal R$ 0,00
N¢ de autos de infracdo lavrados 00
Termos de apreensdo de documentos 00
Termos de devolugdo de documentos 00
Termos de interdicdo lavrados 00
Termos de suspensio de interdicdo 00
Pris6es efetuadas 00

CTPS emitidas 00

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR
! Paral!se!chegar!a! porteiralda! fazenda! deve-selacessar'allinha!6!(entrada’dlesquerdas! no!sentido! Colorado!
D@0este!a!Cabixi,!percorrer!20!km!até!o!Rio!Belole!apds!aproximadamente!cinco!quilémetros!do!lado! direito!da!linha

estalalporteira!de!acessolalfazenda,!cujalatividade!econdmica! principal!é!alcriacdo!de!gado!bovino!paralcorte.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS/IRREGULARIDADES ENCONTRADAS



especificadas,! o! estabelecimento! rural! nao! foi! autuado,! por! se! enquadrar! em! critério! de! dupla! visita,! consoante

SUPERINT

Primeiramente,!cumpre!informar!que!apesar!de!se!contatar!durante!alauditorialas!irregularidades!abaixo!

estabelece!o'artigo!23,!inciso!lll,!Decreto'n.4552/2002,!ou!seja, 'estabelecimentolou'local!de!trabalho!com!até!dez!

trabalhadores.ITodavia,!lem!respeito!ao!dispositivo!legal!citado,!lavrou-se!auto de infracdo n. 22.250.860-4!com!

relacdolalinfracdo!decorrente!dalfaltalde!registro!de!empregados,!alsaber:!

E.1) Autos de infracdo lavrado

Auto de
Infracdo Ementa Capitulacio Descricdo Ementa
Art!41,!caput,! c/c!art.! 47, Admitir! ou! manter! empregado! sem! o!
caput,'da'Consolidacdo! das!| respectivolregistrolem!livro,'fichalou!sistema!
01! | 22.250.860-4! | 001775-2! | Leis! do! Trabalho,! com! | eletrénico! competente,! o! empregador! nao!
redacio! conferida! pela! Lei| enquadrado!como!microempresaloulempresa!
13.467/17.! de!pequeno!porte.!
!
E.2) Irregularidades constatadas na auditoria
! Ementa ! Capitulacéo ! Descricdo Ementa !
01!| 131028-3! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c¢/c!item! | Deixar!de!providenciar!a'realizacdo,!nolexame
31.5.1.3.2! da! NR-31,! com! redacdo! da!| médico,! de! avaliacdo! clinica! ou! de! exames!
Portarian?!86,/2005.! complementares.!
02!| 131308-8! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! ¢/c!item! | Deixar!de!exigir! que!os!trabalhadores!utilizem
! 31.20.1.2!da!NR-31,!com!redacao!da!Portaria! os!lequipamentos!de!protecao!individual.!
n?'86,/2005.!
!
03!| 131014-3! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c¢/c! item!

31.3.3,!alinea!®1®,!da!NR-31,!com!redacao!d
Portarian?!86,/2005.!

Deixar! de! adotar! medidas! de! avaliacdo! e!
afgestdo! dos! riscos! ou! adotar! medidas! de!
avaliacdo! e! gestio! dos! riscos! em! desacordof
com! a! ordem! de! prioridade! estabelecida! nal

NR-31.!




SUPERINT

-~

04! | 131149-2! | Art.! 13! da! Lei! n? 5.889/1973,! c/c! item! | Deixar!de!orientar!os!trabalhadores!quanto'ao
31.8.9,!alinea!®c®,'da!NR-31,'com!redacio!daiso! correto! dos! dispositivos! de! protecao,!
Portarialn?!86,/2005.! quando!dalaplicacdo!delagrotoxicos.!

05! | 131342-8! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c¢/c! item! | Deixar! de! disponibilizar! locais! paral! refeicaol
31.23.1,! alinea! ®b®,! da! NR-31,! com! redacaos!trabalhadores.!
da'Portarialn?!86,/2005.!

06! | 131344-4! | Art.! 13! da! Lei! n? 5.889/1973,! c¢/c! item! | Deixar! de! disponibilizar! local! adequado! par
31.23.1,! alinea! ®d®,! da! NR-31,! com! redagpotparo!delalimentos!aos!trabalhadores.!
da!Portarialn?!86/2005.!

07!| 131371-1! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! ¢/c!item! | Deixar! de! disponibilizar! local! ou! recipiente!
31.23.4.2!da!NR-31,!com!redacao!da!Portarial para'alguardale!conservacdo!de!refeicdes,lem!
ne!86,/2005.! condicéesthigiénicas.!

08! | 131378-9! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c/c!item! | Permitir! a! utilizagdo! de! fogdes,! fogareiros! qu!
31.23.5.2!da!NR-31,!com!redacdo!da!Portaria! similares!no!interior'dos!alojamentos.!
n2!86,/2005.! !

09! | 131469-6! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c/c!item! | Deixar! de! disponibilizar! lavanderia! aos!
31.23.1,! alinea! ®e®,! da! NR-31,! com! redagirdbalhadores.!
da'Portarialn?!86,/2005.!

10! | 131713-0! | Art.! 13! da! Lei! n2! 5.889/1973,! c/c! itens! | Deixar!de!planejarle!implementar'as'acdes!de!

31.5.1.31e!31.5.1.3.5!da'NR-31,/com!redacdo!
da'Portarialn?!86,/2005.!

preservagdo! da! satide! ocupacional! dos!
trabalhadores,! prevencido! e! controle! dos!

agravos!decorrentes!do!trabalho!com!base!na!

aslacdes!de!preservacdo!dalsaiidelocupacional
dos! trabalhadores,! prevencao! e! controle! dos
agravos! decorrentes! do! trabalho! e/ou! deixa
de!planejarlelexecutar!outras! acées!de!sande!
no! trabalho! que! levem! em! consideragao! as!

necessidades!e!peculiaridades.!

identificacdo! dos! riscos,! ou! deixar! de! custear!

r!




SUPERINT
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131716-4!

Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c/c! itens!
315.13.6! e 315.1.3.7! da! NR-31,! com!
redacdo!da!Portaria!n?!86,/2005.!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos

primeiros!socorros.!

relativos!ao!material'necessario!al prestacdo!de!

12

131715-6!

Art.! 13! da! Lei! n2! 5.889/1973,! c/c! itens!
31.5.1.3.3! e! 31.5.1.3.4! da! NR-31,! com!
redacdo!da'Portaria'n?!86/2005.!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos

relativos!ao! Atestado!de!Satide!Ocupacional.!

13

131733-4!

Art.!13!da'Lei'n?!5.889/1973,!c/clitens!31.8.
e!31.8.10!da!NR-31,!com!redacao!da! Portaria
n?!86,/2005.!

VDeixar! de! disponibilizar! a! todos! os!
Itrabalhadores! informacg6es! sobre! o! uso! de!
agrotoxicos! no!  estabelecimento! ou!
disponibilizar! informacées! sobre! o! uso! de!
agrotdxicos!no'estabelecimento!em!desacordo

com'o!dispostona!NR!31.!

14!

131734-2!

Art.! 13! da! Lei! n2! 5.889/1973,! c¢/c! itens!
31.8.8,!31.8.8.1,'131.8.8.2,'31.8.8.3'e!31.8.8.4!
da! NR-31,! com! redagdo! da! Portaria! n2

86,/2005.!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos
relativos! a! capacitacdo! sobre! prevencao! de!
acidentes! com! agrotdxicos! a! todos! os!

trabalhadores'expostos!diretamente.!

15!

131735-0!

Art.! 13! da! Lei! n? 5.889/1973,! c/c! item!
31.8.9,! alineas! "a"! "b"l e! "g"l da! NR-31,! ca
redacdo!da!Portaria!n?!86,/2005.!

Deixar! de! fornecer,! aos! trabalhadores!
mekpostos! a! agrotoxicos,! EPI! e! vestimenta!

adequados!aos!riscos,!!

16!

131738-5!

Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! ¢/c! itens!
31.8.16!e!31.8.17,!alineas!"a",!"b",!"c",!"d",!"e
e!"f",!da!NR-31,!com!redacgdo!da!Portarialn?!

86,/2005.!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos
‘Irelativos! as! edificacoes! destinadas! ao!
armazenamento!de!agrotoxicos,!adjuvantes!e!

produtos!afins.!

17!

131783-0!

Art.! 13! da! Lei! no! 5.889/1973,! c/c! itens!
31.12.74%e!131.12.75,!alineas!"a",!"b" !"c"le!"d
da! NR-31,! com! redacao! da! Portaria! n.2!

2546/2011.!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos

manuseio'e /ouloperacaolsegura!de!maquinas!

e/ou!implementos.!

18!

131805-5!

Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c/c! item!
31.23.3.2,'alineas!"a",!"b" !"c",!"d",!"e"le!"f"!d:

NR-31,!com!redacao!da!

Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos

a'relativos'as!instalacées!sanitarias.!

Jrelativos!alcapacitagao!dos!trabalhadores!paral
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Portaria'n?!86,/2005.!

19! 131807-1! | Art.! 13! da! Lei! n?! 5.889/1973,! c/c! item! | Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos
31.23.5.1,! alineas! "a",! "b",! "c"! "d"! e! "e"! datelativos'aos'alojamentos.!

NR-31,!com!redacao!da! !
Portaria'n?!86,/2005.!

20! | 131810-1! | Art.! 13! da! Lei! n2! 5.889/1973,! c/c! itens! | Deixar! de! cumprir! um! ou! mais! dispositivos
31.23.91e!31.23.10' da! NR-31,! com! redacdorelativos! a! disponibilizacdo! de! dgua! potavel
da!Portarialn?!86/2005.! aos!trabalhadores.!

I I
F) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS
!
! No!momento!dalinspecdo!nolambiente!de!trabalho!em!01!de!setembroldo!ano!em!curso,!constatou-se!que!nao!
estabelecimento! rural! havia! quatro! trabalhadores! agropecudrios,! sem! o! devido! registro! em! sistema! eletrénico!

competente,!motivo!pelo!qual'lavrou-selo'auto!de!infracdo!n.!

G) IRREGULARIDADES RELATADAS NA NOTICIA DE FATO 000156.2021.14.002/6 DO MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO

Alpresente!fiscalizacdo!teve!finalidade!precipualalverificacao!de!trabalho!analogo!alescravidao,Inoticiadas!
pelo! Ministério! Ptiblico! do! Trabalho,! Procuradoria! do! Trabalho! em! Ji-Prana/RO,! solicitada! através! do! oficio!
n26848.2021/PTM!e!Procedimenton?/000156.2021.14.002/6,!sendo!vejamos:!!

!

1. Fornecimento de dgua potave

Conforme!constatou-se!durante!alinspecdo!no!ambiente!de!trabalho,!o'poco'ndo!artesiano!que!abastece!as!
caixas!d@agualdas'habitacdes,!alqual!élutilizada!paral!consumo!dos!trabalhadores!localiza-se!no!local!pantanoso!de!

acesso!dificillelnaolha'nenhum!filtro!a!disposicdo!dos!trabalhadores!para!sualutilizacao!paralconsumo.!



Pogoldelagual

2. Fornecer, gratuitamente, EPI aos trabalhadores, e/ou fornecer EPI inadequado ao risco.e/ou

! Os'trabalhadores!entrevistados'no!momento!dalinspe¢do!confirmaram!que!o!empregadorinio!fornece!os!
equipamentos!de!protecido!individual! (EPI)!paralo!manuseio!com!agrotoxicos,!o!que! de!fato! comprovou-se! com!os!
recibos!de!entregalde!EPI'apresentados,'eletronicamente,!pelo!empregador.!

!

L 3. Exposicdo a animais a animais peconhentos.

! Picadas!delinseto!e!lanimais!pegonhentos!sao!riscos!inerentes!dalatividade!rural,!o!qual!deve!ser!abordado!
nas! agdes! de! melhoria! das! condi¢des! e! meio! ambiente! e! nas! agdes! de! preservacao! da! satide! ocupacional! dos!
trabalhadores,! prevencdo! e! controle! dos! agravos! decorrentes! do! trabalho,! todavia! elas! ndo! foram! planejadas! e!
implementadas!com'base!na'identificacdoldos!riscos!e!custeadas!pelolempregador!rural'no! programalde! Gestdo!de!
Seguranca!Satide!e!Meio!Ambiente!de!Trabalho!Rural.!

I

| L D ilEAds e | -

! Nas! entrevistas! realizadas! com! os! trabalhadores! no! momento! da! inspecao! e! nas! folhas! e! recibos! de!
pagamento!analisados'ndao!constatamos!nenhum!descontolalesse!titulo.!

I

! 5. Ndo pasamento de horas extraordinariamente laboradas e feriados




! Conforme!apuramos!nos!recibos!e!folhas!de!pagamento!o!empregador!realizalo! pagamento! dasthoras!extras!

laboradas!pelos!trabalhadores.!

6.Trabalho sem anotacdo de CTPS
! Como!afirmadolanteriormente!nolitem!®F@,!constatamos!quatro!trabalhadores!agropecuarios!sem!o!devido!
registro.!
I

! 7. Empregador ndo fornece alimentacido

! Consoantelapurou-selapds!entrevistalcom!os!trabalhadores,!de!fato!o'lempregador!ndo!fornecelalimentacio!
aos!moradores,!mormente!com!relacao!que!nao!estidolalojados!no!local,!que!tem! que!trazer!de!suas!residéncias!sua!
O marmita®!sem!que!sejalfornecido!um!recipiente!paralalguardale!conservacido!de!refeicdes!em!condicdesthigiénicas.!
I

| . E j fe ali ~ balhad

! Referidalirregularidade!nio!foilconstatadaldurante!alinspecdo,'apds! entrevistalcom'os!trabalhadores.!

I

| 9. Trabalhad | isténcia d j

! Nio'encontramos!nenhum!trabalhadorinolocal!quelestivesselcom!qualquer!doenca,lapenas!constamos!que!

otempregado_stava!afastado!por!motivo!de!doenga.!

H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZACAO

! No!dia! 01,/09/2021,! foilrealizada'alinspecio!fisica! no!local'supracitado;! foram! feitas'entrevistas!com! os!
trabalhadores!e!foilemitidalelentregue! Notificacdo!para!Apresentacdo!de!Documentos.!Analisando! os!documentos!
apresentados!no!prazo!fixado!pelalauditorialcg!17-09-2021,!apesar! de! se!constatar!seguintes!irregularidades!acimal
enumeradas,'todavialalempresalndo!foilautuada,!por!selenquadrarlem!critériolde!duplalvisita!(§!32!do!art.!55!daLei!
Complementar!n?!123!elartigo!23,!linciso!lll,! Decretoln.4552-2002).! !
!

I) CONCLUSAO

No!casolem!apreco,!ndo!restou!configuradalalpraticalde!submissao!de!trabalhadores!a!condices!analogas!a!
delescravo.!'No!estabelecimento, foram!entrevistados! os! trabalhadores!e! inspecionados! os!locais!de!trabalho! e! o!

alojamento.!Ndo!foram!relatadas!noticias!de! trabalho!forgado,!jornadalexaustiva,!de!quaisquer!tipos!de!restricao!de!

10



locomocao! dos! trabalhadores,! vigildncia! armada! ou! posse! de!documentos! ou! objetos! pessoais! dos! trabalhadores
com!o!fim!de! reté-los!no!local.!Deligual!forma,'ndo!foram!encontradas!condig6es!degradantes!de!trabalho,!vidale!
moradia.!!

O!reconhecimento'da!dignidade!da'pessoa’humana'é'inerente!a'todos!os!seres'humanos.!E'principio'absoluto!
e! ha! de! prevalecer! sempre! sobre! qualquer! outro! valor! ou! principio.! Este! é! niicleo! essencial! dos! direitos!
fundamentais,! ndo! se! limitando! a! integridade! fisica! e! espiritual! do! homem,! mas! 3! garantia! da! identidade! e!
integridade!da'pessoa'através!do!livre!desenvolvimento!da!personalidade,!dentre!as!quais!se!incluem!a'possibilidade!
doltrabalho!e!a!garantialde! condicdes!existenciais'minimas!paralalexecucdo!do!labor.! Aldignidade!da! pessoalhumanal!
foileleitalcomo! principio'estruturante!do!atual'Estado!brasileiro.!!

Em! face! do! exposto,! conclui-se! que! no! estabelecimento! do! empregador! supra! qualificado! ndo! foram!
encontradas! evidéncias! de! pratica! de! trabalho! em! condigfes! degradantes! ou! quaisquer! outras! que! ensejassem!
resgatelde!trabalhadores!quando!ocorreunlalfiscalizacdo.!

! n I

Porto!Velho/RO,!27!de!dezembro!de!2021.!
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