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ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZACAO
RANCHO VITORIA

PERIODO DA ACAO: 17/11/2021 a 24/11/2021

LOCAL: Fazenda Rancho Vitdria, Vicinal Ipiranga - zona rural de Mucajai/RR
LOCALIZACAO GEOGRAFICA: 2,676911, -61,133299 (porteira)
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Servigos Domésticos

CNAE PRINCIPAL: 9700-5/00

OPERACAO N° 307/2021
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Marcos Venicius Barroso de Medeiros — Mat. 3157863

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador:

cer:

CNAE: 9700-5/00 Servicos Domeésticos
Endereco do local objeto da acdo fiscal: Fazenda Rancho Vitoria, Vicinal Ipiranga,

coordenadas da porteira - 2,676911, -61,133299

Eadeseso para correspondeaci [
Teletones: I

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 4
Registrados durante acéo fiscal 0
Resgatados — total 0
Mulheres registradas durante a acao fiscal 0
Mulheres resgatadas 0
Adolescentes (menores de 16 anos) 0
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 0
Trabalhadores estrangeiros |
Trabalhadores estrangeiros registrados na acéo fiscal 0
Trabalhadores estrangeiros resgatados 0
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 0
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 0
anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 0
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 0
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Valor bruto das rescisdes R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisorias RS 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo RS$ 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acéo fiscal RS 0,00
N° de autos de infracido lavrados 1
Termos de apreensio de documentos 0
Termos de devolucido de documentos 0
Termos de interdicido lavrados 0
Termos de suspensiao de interdicio 0
Prisdes efetuadas 0

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO RURAL E ATIVIDADE
ECONOMICA DO EMPREGADOR

Na area urbana de Mucajai, na BR-174, na rotatoria, pegar a 1* saida para a Av. Padre
Ricardo Silvestre e andar por 13,7km. Na rotatoria, pegar a primeira saida a direita e se
deslocar por 17,8 km, até uma vicinal de terra. Andar por 5,2 km e pegar a esquerda.
Deslocar-se até a coordenada 2.5849396584870727, -61.15448892490645. Deslocar-se até
a coordenada 2.6364865840595937, -61.13321533759149 e conservar-se a direita na estrada
principal para a Serrinha. Deslocar-se até o primeiro povoado, da Serra Dourada, onde ha
uma igreja de madeira em uma esquina de terra. A fazenda ¢ acessada a partir da primeira
vicinal apos a igreja, ainda pela rua principal. O mapa da localidade esta indicado abaixo, o
qual estd disponivel no Relatorio de Inspecdo n° 31148883-8 como arquivo anexo de

extensdo kml, o qual deve ser aberto no aplicativo Avenza Maps.
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No dia da inspecdo, o ponto assinalado em verde no mapa conduzia a um caminho no
qual havia uma ponte do tipo pinguela quebrada, motivo pelo qual se optou pelo caminho
assinalado em laranja acima.

No local de inspecdo, Rancho Vitéria, Vicinal Ipiranga, no municipio de Mucajai/RR,
em uma area de aproximadamente 381 hectares, nao foi identificada qualquer atividade
produtiva de exploracdo da propriedade rural. Dessa forma, os trabalhadores que la
laboravam executavam servicos domeésticos de rocado, a excecdo da trabalhadora, que

cozinhava para o grupo.
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E) ACAO FISCAL E PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA GEFM

Em cumprimento ao planejamento de fiscalizagdo da Divisdo de Fiscalizacao para
Erradicacdo do Trabalho Analogo ao de Escravo (DETRAE/DEFIT/SIT), o Grupo Especial
de Fiscalizacdo Movel (GEFM) deslocou-se na manha do dia 17/11/2021 da cidade de Boa
Vista/RR. até a cidade de MucajaiRR, a fim de verificar o cumprimento da legislacao
trabalhista, das normas de seguranca e saude no trabalho, bem como, verificar a ocorréncia
de submisséo de trabalhadores a condigdo analoga a de escravos.

No momento da inspecdo, a equipe de fiscalizacdo verificou que o estabelecimento
contava com 4 (quatro) trabalhadores subordinados diretamente ao empregador:

1) _ sem documentos no local de inspecéo, rocador, admitido 3
(trés) meses antes da data de inspecdo, sob remuneracéo de R$ 260,00 (duzentos e sessenta
reais) semanais, com jornada das 7 horas as 11 horas e 30 minutos, e das 14 as 16 horas;
2)_ inscrito no CPF sob o n® _rogador. admitido 2
(duas) semanas antes da inspecdo no local, sob remuneracdo diaria de RS 60,00 (sessenta
reais), com jornada das 7horas as 11 horas e 30 minutos e das 14 as 16 horas;

3) _ inscrita no CPF sob o n° (| ozinheira, admitida
um meés antes da inspecdo, com salario inferior ao minimo nacional, com remuneracao
pactuada entre RS 500,00 (quinhentos reais) e RS 600,00 (seiscentos reais), ndo quitados
até o momento da inspecéo no local, com jornada diaria das 6 horas as 12 horas e das 14
horas as 17 horas;

4) _ inscrito no CPF sob o n° - rocador,
admitido cerca de um meés antes da inspecdo, sob remuneracdo diaria de RS 60,00 (sessenta

reais) e jornada das 7 horas as 12 horas e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas.

O empregador Sr. _nﬁo estava no local no dia
da fiscalizac@o, tendo sido notificado na pessoa de _ seu filho,

inscrito no CPF sob o n° ||l o aval prestou esclarecimentos ao GEFM; foi

emitida e entregue a Notificacho para Apresentacio de Documentos NAD n°



357936/2021/17112021-1. No dia 24/11/2020, as 15h3omin, |G

compareceu a Superintendéncia Regional do Trabalho em Roraima, acompanhado de
advogado, sem apresentar os documentos solicitados na Notificacao para Apresentacio de
Documentos. O preposto do empregador, que afirmou que os trabalhadores ndo estariam mais
alojados na fazenda, nem prestando servicos no local, ndo reconheceu os vinculos e anunciou
a intencdo de recorrer do auto de infracdo lavrado. Na presenca do seu advogado foi orientado
a proceder ao registro via e-Social sempre que presentes os requisitos da relacdo de emprego
e foi esclarecido acerca das diferencas havidas entre emprego e empreitada.

O resumo da inspecéo realizada na propriedade rural restou registrado no Termo de
Registro de Inspecio n® 31148883-8 (anexo a este relatorio), de 24 de novembro de 2021,
que foi entregue mediante assinatura. Tal termo continha notificacdes que visam orientar o
empregador ao cumprimento de itens normativos relacionados a legislacéo trabalhistae a
saude e seguranca no trabalho, os quais foram expressamente citados, para fins de aplicacédo
do critério da dupla visita. Esse beneficio atende a previsio contida no Art. 627, inciso III,
da CLT, dispositivo esse que determina que a fiscalizacdo observara o critério da dupla visita
quando se fratar de estabelecimento ou local de trabalho com ate 20 (vinte) trabalhadores.
Com efeito, a situacido fatica encontrada se amoldava a essa hipotese, uma vez que o
empregador contava com 4 (quatro) trabalhadores no local inspecionado.

Nao foi proposto, nem firmado Termo de Ajuste de Conduta entre empregador e o

Ministério Puiblico do Trabalho, que instaurara Noticia de Fato.

F) GUIAS DE SEGURO-DESEMPREGO DO TRABAILHADOR
RESGATADO

Nao foram emitidas guias de seguro-desemprego de trabalhador resgatado.

G) CONCLUSAO

No caso em apreco, nfo restou configurada a pratica de submissido de trabalhadores a

condigdes analogas a de escravo.
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No estabelecimento, foram entrevistados os trabalhadores e inspecionados os locais
de trabalho. Nao foram relatadas noticias de trabalho forcado, jornada exaustiva, de quaisquer
tipos de restricdo de locomocéo do trabalhador, vigilancia armada ou posse de documentos
ou objetos pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. Também nao foram
encontradas condicdes degradantes de trabalho, vida e moradia.

O reconhecimento da dignidade da pessoa humana é inerente a todos os seres
humanos. E principio absoluto e ha de prevalecer sempre sobre qualquer outro valor ou
principio. Este é nucleo essencial dos direitos fundamentais, ndo se limitando a integridade
fisica e espiritual do homem, mas a garantia da identidade e integridade da pessoa atraves do
livre desenvolvimento da personalidade, dentre as quais se incluem a possibilidade do
trabalho e a garantia de condi¢cdes existenciais minimas para a execucdo do labor. A
dignidade da pessoa humana foi eleita como principio estruturante do atual Estado brasileiro.

Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento do empregador supra
qualificado nado foram encontradas evidéncias de pratica de trabalho em condicdes
degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de trabalhadores no momento em
que ocorreu a fiscalizacdo

Boa Vista/RR., 24 novembro de 2021.

H) ANEXOS

I.  Notificacdo para Apresentacio de Documentos - NAD n® 357936/2021/17112021-1
II. Termo de Registro de Inspecaon® 31148883-8;

OI.  Fotos da acéo fiscal.
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