MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO EM RONDONIA

ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS A ESCRAVIDAO
RELATORIO DE FISCALIZACAO

IMS CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 34.749.010/0001-46

PERIODO DA ACAO: 06/07/2021
LOCAL: ROD RODOVIA BR 364, KM 660, LINHA 659 KM 02 - PEDREIRA

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: 0810-0/99 - EXTRACAO E BRITAMENTO DE PEDRAS E OUTROS MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO E BENEFICIAMENTO ASSOCIADO
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B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador: IMS CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 34.749.010/0001-46

CNAE: 0810-0/99 - extracdo e britamento de pedras e outros materiais para construcio e beneficiamento associado

Endereco do local objeto da acgéo fiscal: Rodovia BR 364, km 660, linha 659 km 02 - pedreira Samuel - Candeias

do Jamari/RO

Endereco para correspondéncia:

Tetetone SN

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados
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Registrados durante acao fiscal 00
Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a acao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agéo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores de 16 00
anos)

Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisoes R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias R$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo R$ 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acao fiscal R$ 0,00
N¢ de autos de infragio lavrados 00
Termos de apreensao de documentos 00
Termos de devolugio de documentos 00
Termos de interdicdao lavrados 00
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Termos de suspensio de interdigio 00
Prisoes efetuadas 00
CTPS emitidas 00

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR

A pedreira esta localizada Rodovia BR 364, km 660, linha 659 km 02 - pedreira Samuel - Candeias do
Jamari/RO. Para se chegar ao local, primeiramente, siga na BR 464 sentido Porto Velho - Ariquemes, apds percorrer

aproximadamente 50 km, acessar a linha 659 (margem direita) e seguir até a entrada da pedreira.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Nenhum auto de infragdo fora lavrado.

F) CONSTATAGAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS

Durante visita a propriedade, nao foi constatada a presenga de nenhum trabalhador sem o devido registro
da empresa, bem como nao foi encontrado nenhum menor de idade no local de trabalho. Entretanto, sete
trabalhadores estavam laborando sem o devido registro em uma obra de confecgdo de base de concreto armado, a
qual é executada pela empresa COBAELMA Construtora Baia Ltda, CNP] 03.028.397/0001-18, via contrato de

terceirizacdo de prestacio de servicos.

G) IRREGULARIDADES RELATADAS NA NOTICIA DE FATO 000274.2021.14.000/00 DO MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO

A presente fiscalizacio teve finalidade precipua a verificacdo de trabalho andlogo 4 escravidio, trabalho
infantil, auséncia de Equipamento de Prote¢io Individual e de empregados registrados, noticiadas pelo Ministério
Pablico do Trabalho, Procuradoria do Trabalho em Porto Velho/RO, solicitada através do oficio
n?26115.2021/CO0ORD1 e noticia de fato n® 000274.2021.14.000/0.
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Durante inspecdo no estabelecimento ndo se constatou a presenca trabalhadores menores de 18 (dezoito)

anos, bem como nenhum trabalho sendo executado em condicoes andlogas a escravidao.

2. Registro e Equipamento de Protecdo Individual

Durante a inspe¢do no ambiente de trabalho se constatou sete trabalhadores laborando sem o devido
registro em uma obra de confec¢io de base de concreto armado, a qual é executada pela empresa COBAELMA
Construtora Baia Ltda, CNP] 03.028.397/0001-18, via contrato de terceirizacio de prestacio de servicos, motivo
pelo qual lavramos o auto de infracio n. 22.240.607-1 (Admitir ou manter empregado em microempresa ou

empresa de pequeno porte sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente.)

H) ASPECTOS GERAIS

Além das supostas irregularidades noticiadas pelo MPT, também foi verificado, os seguintes itens:

I) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZACAO
No dia 07/08/2021, foi realizada a inspecao fisica no local supracitado; foram feitas entrevistas com os
trabalhadores e foi emitida e entregue Notificagao para Apresentacao de Documentos. Analisando os documentos
apresentados, contatou-se as seguintes irregularidades abaixo enumeradas, todavia a empresa nao foi autuada, por
se enquadrar em critério de dupla visita (§ 32 do art. 55 da Lei Complementar n? 123 e artigo 23, inciso 111, Decreto

n.4552-2002).

1. Deixar de considerar, no Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, as questdes incidentes sobre
o individuo e a coletividade de trabalhadores ou deixar de privilegiar, no Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, o instrumental clinico-epidemiologico na abordagem da relagdo entre sua satide e o
trabalho.

2. Deixar de conferir ao Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional o cariter de prevencao,
rastreamento e diagnéstico precoce dos agravos a saide relacionados ao trabalho, inclusive de natureza
subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a
salide dos trabalhadores.

3. Deixar de garantir a efetiva implementag¢do do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional.



4, Deixar de implementar o Programa de Gerenciamento de Riscos.

J) CONCLUSAO

Nas dependéncias da empresa constatou-se, apos entrevista com o trabalhador e inspecionados os locais de
trabalho e dreas de vivéncia, ndo foram relatadas noticias de agressao fisica e nem de trabalho forgado, bem como
ndo se relatou quaisquer tipos de restri¢ao de locomogao do trabalhador, vigilancia armada ou posse de documentos
ou objetos pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. Assim, nao foram encontradas condigoes

degradantes de trabalho, vida e moradia, conforme ja exposto nos itens anteriores.

Porto Velho/RO, 08 de dezembro de 2021.
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