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A) EQUIPE
11 - MINISTERIO DA ECONOMIA (FISCALIZACAO DO TRABALHO)

- _ — AFT — GRTb/Maraba — PA — Coordenador

— AFT — SRTb/Rio de Janeiro
- AFT — SRT/ES
- AFT — SRT/ES

- AFT — SRT/ES

AFT — Superintendente Regional do Trabalho - SRT/ES
Motorista SRT/ES

Motorista SRT/ES

s - Motorista SRT/ES

Motorista Oficial SRT/ES

1.2 — POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

NOE-ES (Nucleo de Operacgtes Especializadas).
OE-ES

E-ES

OE-ES

- NOE-ES

NOE-ES

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

ewPREGADOR: (N " I / I '
_ CAEPF n2 952.459.107/001-38

Enderego: Fazenda Anchieta, Povoado de Varjdo, Zona Rural de Rio Bananal-ES.

Local inspecionado: Fazenda Anchieta, Povoado de Varjdo, Zona Rural de Rio Bananal-ES.

Endereco para correspondéncia informado pelo empregador: _

Coordenadas: 19214°'57.3"S 40213'46.0"W.
CNAE: 0134-2/00 - Cultivo de café
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C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcangados 14
Registrados durante agéo fiscal 14
Resgatados — total 00
N2 de autos de infragdo lavrados 08
Termos de interdigdo lavrados 01
Termos de suspensdo de interdigdo lavrados 00
CTPS emitidas 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores menores de idade 00

D) LOCALIZAGAO DO ESTABELECIMENTO

Para chegar ao local fiscalizado, parte-se de Rio Bananal-ES, pela rodovia ES-356,
sentido Linhares-ES, por 13KM. Depois vira a direita em uma vicinal de terra, e percorre 2,1KM
até a Fazenda fiscalizada, localizada nas Coordenadas Geograficas 19214'57.3"S 40213'46.0"W.
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Ministério da Economia
Secretaria

E) RELA(;ﬁO DE AUTOS DE INFRA(;E.O LAVRADOS
Espedial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho B
Subsecretaria

. _ de Inspecao do Trabalho

S Relagso de Autos de Infracio Lavrados
Numero Datalav. Ementa Descricao da ementa (Capitulacao)

E

1 219444561 29/05/2020 0017752 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico
competente, o empregader n3o enquadrado como microempresa ou empresa de pequena porte.
(Art. 41, caput, dfc art. 47, caput, da Consolidag3o das Leis do Trabalheo, com redagio conferida
pela Lei 13,467/17.)

2 215444579 7%/05/2020 1317365 Deixar de fomecer, gratitaments, EPI aos trabalhadores, efou fornecer EPI inadequado a0
risco,efou deixar de manter o EPI em perfeitn estado de conservagao e funcionamento.
(mspﬂ‘%ﬂ?} Lei n® 5.889/1973, c/c itens 31.20.1 & 31.20.1.1 da NR-31, com redacdo da Portaria
n® .

3 219444587 29/05/2020 1317148 Deixar de cumprir um ou maks dispositivos relatives 3 realizacio de exames médicos.
(Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, cfcitem 31.5.1.3.1, alineas "a", B", °c", "d" e "¢" da NR-31, com
redac3o da Portaria n® 86/2005.)

4 219444595 29/05/2020 1315552 Deixar de promover reinamento para operadores de motosserra efou motopeda efou similares
efou promover treinamenta com carga horaria menor que oito horas efou em desconformidade com
o conteido programatico relative 2 utilizag3o constante do manual de instruges,
&ﬂ:ﬁéélﬁ Lei no 5.889/1973, cfc item 31.12.39, da NR-31, com redacido da Portaria n.?

5 2154448609 29/05/2020 1318020 Manter instalacbes elétricas com risco de choque elétrico ou outros tipos de acidentes &fou
defxar de proteger os componentas cas instalagoes eletricas por material isclante.

(Art. 13 da Lein® 5.885/1973, ¢fc item 31.22.1 & 31.22.2 da NR-31, com redagac da Portaria n®
86/2005.)

6 215444525 29/05/2020 1317547 Deber de dotar 3s transmissdes de forga = componentes moveis a elas interligados,
acessiveis ou expostos, de protecbes fixas ou moveis com dispositivos de intertravamento efou
gue impeca o acesso tur mdos o= lados, ou utilizer protecies moveis sem dispositivos de
intertravamento com bloqueic para o enclausuramenta de transmissdes de forga que possuam
inércia.

(A.l't. 13 da Lei no 5.889/1973, cfc iens 31.12.20 e 31.12.21 da NR-31, com redacio da
Portaria n.® 2545/2011.)

7 215444633 29/05/2020 1317997 Deixar de cumprir um ou mais dispositivas relatives ao piso do local de trabalho.
(Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, cfcitens 31.21.2 & 31.21.3 da NR-31, com radacdo da Portaria n®
86/2005.)

8 213444617 29/05/2020 1318071 Deixar de cumprie um ou mais dispositivos relativos aos alojamentos,

(Art. 13 da Lein® 5,889/1973, ¢fcitem 31.23,5.1, aineas™a", 0", ", "d" & "e" da NR-31, com
redacdo da Portaria n® 85/2005.)

F) DA INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO E DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA.

Na data de 19/05/2020 teve inicio a¢do fiscal do Grupo Especial de Fiscalizagio Movel
(GEFM), composto por 06 Auditores-Fiscais do Trabalho, com a participagdo de 6 Policiais
Rodoviarios Federais do Niicleo de Operages Especiais — NOE-ES e 03 Motoristas da SRT/ES,
na modalidade Auditoria-Fiscal Mista, conforme art. 30, § 32, do Decreto Federal n? 4.552 de
27/12/2002 — Regulamento da Inspecdo do Trabalho, em estabelecimento rural denominado
SITIO ANCHIETA, em curso até a presente data, localizado na zona rural do municipio de Rio
Bananal - ES, cuja atividade principal é a cafeicultura.
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A fiscalizagdo constatou que os trabalhadores objeto da dentincia, oriundos do Estado
da Bahia, ndo estavam mais trabalhando no local, tampouco foi encontrado o meeiro
responsavel por eles. Entdo, a fiscalizagdo foi feita na Fazenda Anchieta, com os empregados
contratados pelo proprietério.

O Sitio Anchieta é explorado economicamente pelos proprietarios do estabelecimento
rural (conforme escritura do imével apresentada, a Fazenda Anchieta foi divida entre os
i, CPF 05 ti, CPF
s atividades desenvolvidas eram afeitas a colheita manual do cafe. A equipe

e hscalizacdo foi recebida pelo ilho ch que acompanhou a
elecimento rural em determinados

fiscalizacdo e declarou ajudar o pai a administrar o esta
periodos. Segundo o a propriedade tem cerca de 14 alqueires (ndo sabe ao certo),
com aproximadamente 80 a 90 mil pés de café.

irmdos), ol

Pode-se concluir que a atividade laboral era realizada em beneficio do nucleo familiar,
formado pelos irmdos _e 0 — caracterizada a
existéncia de uma sociedade em comum familiar, do que desponta sua responsabilidade
comum, solidaria e ilimitada pelas obrigacbes nesse caso concreto - inclusive trabalhistas
- dessa associacdo, nos termos dos artigos 986 a 990 do Codigo Civil Brasileiro.

Isto posto, foi indicado como empregador no cabecalho dos autos de infracdo o Sr.
_ CPF:_em nome de quem foram lavrados os autos de
infragdo pelas irregularidades encontradas, mas unica e exclusivamente diante da
impossibilidade administrativa de se registrar conjuntamente os dois responsaveis no
referido cabecalho, sem prejuizo da responsabilidade solidaria de ambos.

Os 14 trabalhadores sdo, em sua grande maioria, provenientes da cidade de
ltambacuri-MG. Os demais sdo de regides proximas ao sitio. Para trazer os empregados de
Itambacuri, o empregador fretou um dnibus para busca-los. Segundo relatos dos empregados,
as despesas de transporte foram do empregador. Nenhum empregado tinha sido registrado
até o inicio da fiscalizacdo, o que s6 ocorreu posteriormente. Os registros foram feitos em

nome de m irmdos”, Inscricio no CAEPF n2 952.459.107/001-38,
apesar de as contratagoes dos empregados terem sido feitas pelo _

Registre-se que na presente acdo fiscal ndo foi aplicado o critério da dupla visita
constante do art. 627 da CLT e do Decreto 4.552/2002, pois o empregador ndo esta inscrito
como microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo se tratando de legislacdo ou
estabelecimento recente e, ainda assim, os empregados eram mantidos com os vinculos
empregaticios informais. Nesse sentido, também foi adotado o teor da Nota Técnica n?
62/2010 do Ministério do Trabalho e Emprego (a qual trata da autuacdo de infractes ja
consumadas).
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G) IRREGULARIDADES CONSTATADAS.

Apos as inspecdes no local de trabalho, o GEFM emitiu a devida notificacdo para que o
empregador apresentasse os documentos por e-mail, tendo em conta as restricdes impostas
pela pandemia do COVID-19. Na data designada, o empregador apresentou a documentagédo
solicitada.

As infragbes expostas nos subitens abaixo deram origem a lavratura de 08 autos de
infracdo, cujos respectivos niumeros, ementas e capitulagdo encontram-se expostos mais acima
na listagem do item “E”, denominado “RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS”.

Registre-se que na presente agdo fiscal ndo foi aplicado o critério da dupla visita
constante do art. 627 da CLT e do Decreto 4.552/2002, pois o empregador ndo esta inscrito
como microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo se tratando de legislagdo ou
estabelecimento recente e, ainda assim, os empregados eram mantidos com os vinculos
empregaticios informais. Nesse sentido, também foi adotado o teor da Nota Técnica n?
62/2010 do Ministério do Trabalho e Emprego (a qual trata da autuacdo de infragdes ja
consumadas).

G.1) Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema
eletrénico competente, o empregador ndo enquadrado como microempresa ou empresa de
pequeno porte.

As diligéncias de inspe¢do do GEFM na propriedade permitiram verificar a existéncia
de 14 empregados em plena atividade de colheita do café sem nenhum tipo de registro formal
do contrato de trabalho executado.

Os empregados foram conduzidos a partir da cidade de ltabamcuri - MG até o
nal - ES, por intermédio de 6nibus fretado pelo responsével da fazenda o
que explora a atividade do cultivo do café, sendo que a propriedade
pertence a ele e seu irmdo. Chegando na fazenda recebem as orientacdes de como se
desenvolve a atividade da colheita do café, sendo alojados nas edificacbes da propriedade. A
forma de pagamento de salario é a produgdo auferida, sendo medida diariamente em
anotacBes de quantidade de sacas colhidas por cada empregado. Cada saca colhida tem o
valor pago pelo empregador de doze reais. A producdo dos trabalhadores é feita pelo filho do
responsavel pelo Sitio Anchieta, o

Segundo relatos dos empregados, em nenhum momento o empregador ou o gerente
manifestaram-se no sentido de formalizar a relagdo de emprego, evidéncia da intencdo de
manté-los em completa informalidade. Também ndo foi realizado qualquer exame médico
admissional (foi realizado ap6s notificado por esta fiscalizagdo).
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Dois trabalhadores (m apresentaram contrato de parceria
rural (meagdo) e como tal vem sendo executado, conforme relatado pelos empregados e
empregador. Havia também no local o _, que se apresentou como

filho de outro meeiro, sem vinculo com o —

Percebe-se portanto ser clara a presenca dos elementos da relagdo de emprego quanto
aos trabalhadores indicados em situacdo de informalidade. Havia intuito oneroso na prestagdo
de servigos, os quais eram realizados mediante pagamento por parte do responsavel pela
propriedade. Os trabalhadores exerciam suas funcdes pessoalmente, sendo que as mesmas
estavam inseridas no ciclo organizacional ordindrio da atividade, fundamental para os
objetivos econdmicos do empregador, ou seja, a venda de grdos de café.

Apos notificado, o empregador registrou os empregados, com data de admissdo
posterior a fiscalizacdo, a maioria em 21/05/2020, ocasido em que foi solicitado, por esta
fiscalizacdo, que fosse feita a retificacdo, para que passasse a constar nos registros do e-social
a data de admissdo efetiva. Em 28/05/2020 o empregador enviou os comprovantes de
informagdo ao e-social, constando a data efetiva da admissdo. Segue a relagdo de
trabalhadores com nome, CPF, data de admissdo e funcdo, respectivamente: 1

27/04/2020, colhe o café; 2
27/04/2020, colhe o café; 3

22/04/2020, colhe o café; 4 -

27/04/2020, colhe o
22/04/2020, colhe o café; 6 — TR

, 27/04/2020, colhe o café; 7 -
27/04/2020, colhe o café; 8
27/04/2020, colhe o café; 9
27/04/2020, colhe o café; 10 -
27/04/2020, colhe o café; 11

, descarrega o caminhdo; 12 -
7/04/2020, colhe o

27/04/2020, colhe o café; 13 -
café; 14 - 27/04/2020,colhe o café.

G.2) Deixar de fornecer, gratuitamente, EPl aos trabalhadores, e/ou fornecer EPI
inadequado ao risco, e/ou deixar de manter o EPl em perfeito estado de conservagdo e
funcionamento.

As diligéncias de inspecdo do GEFM na propriedade permitiram verificar a
inexisténcia dos empregados em plena atividade de colheita do café sem o equipamento de
protecdo individual completo. Eles chegaram na sede da propriedade por transporte custeado
pelo empregador e iniciaram suas atividades sem o uso de botas, chapéus, vestimenta
adequada, mascaras e 6culos de prote¢do ou luvas. Os trabalhadores que estavam na
atividade de secagem do café também executavam suas tarefas sem o uso de botas, luvas ou
vestimenta para protege-los do calor da queima da lenha, protetor auricular e éculos. O corte

8
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da lenha era feito com motosserra sem o uso de luvas, mascaras ou d6culos de protegdo. A
atividade de pilagem do café, também vem sendo executada sem numa protecdo,
principalmente mascaras e oculos, face a dispersdo de pé e poeiras locais. Tal situacdo exp&em

os trabalhadores encontrados pela equipe de fiscalizacdo em atividade no Sitio Anchieta a
risco de acidentes pela completa auséncia dos utensilios informados.

Apos notificado, o empregador apresentou comprovantes de entrega de equipamentos
de protecdo individual para os trabalhadores, datado de 21/05/2020.

G.3) Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos a realizagdo de exames médicos.

As diligéncias de inspecdo do GEFM na propriedade permitiram verificar a existéncia
de 14 empregados em plena atividade de colheita do café sem nenhum tipo de exames
médicos admissionais, peridédicos ou complementares. Os trabalhadores ndo foram
informados da realizacdo dos exames médicos nem a respeito da formalizagdo do contrato de
trabalho. A empresa foi regularmente notificada na data de 19 de maio de 2020 para a
apresentacdo de documentos a respeito das atividades dos empregados, dentre eles, os
exames médicos admissionais dos trabalhadores na atividade de colheita de café. No dia
designado, o empregador apresentou os atestados de satde médico ocupacionais realizados
apos o inicio da fiscalizagdo.

G.4) Deixar de promover treinamento para operadores de motosserra e/ou motopoda e/ou
similares e/ou promover treinamento com carga horaria menor que oito horas efou em
desconformidade com o contetido programatico relativo a utilizagdo constante do manual

de instrugdes.

As diligéncias de inspecdo do GEFM na propriedade permitiram verificar a existéncia
de um trabalhador em atividade no corte de lenhas para alimentacdo do forno da secadora de
café, operando a motosserra sem o devido treinamento, conforme o préprio obreiro

, que opera o equipamento, admitido em 15 de maio de 2020, relatou a equipe
de fiscalizagdo. Informou também que a frequéncia da execucgdo da atividade é variada, de
acordo com a necessidade de se por lenha no forno para aquecimento de ar, geralmente
acontecendo duas ou trés vezes por semana. Informou também que a maquina pertence ao
dono do estabelecimento e que as despesas de combustivel e manutenc¢do sdo por conta do
mesmo. Esclareceu ainda para a equipe de fiscalizacdo que nenhum outro trabalhador realiza a
operac¢do do corte com a motosserra. Apesar de notificado para apresentar os documentos
comprobatérios da capacitagdo e qualificagio de operadores de maquinas e equipamentos,
inclusive dos operadores de motosserra, o empregador informou que ndo tinha tais
documentos, justamente porque deixou de capacitar o operador de motosserra.
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G.5) Manter instalagdes elétricas com risco de choque elétrico ou outros tipos de
acidentes e/ou deixar de proteger os componentes das instalagbes elétricas por material
isolante.

No curso da agdo fiscal, por meio de inspecdo no local de trabalho, constatamos que
as instalagtes elétricas do secador e do galpdo onde era armazenado o café apresentavam
risco de choque elétrico, situaces que estdo em desacordo com o item 31.22.1 da Norma
Regulamentadora n? 31 (NR-31).

No galpdo de armazenamento do café foi encontrado um quadro elétrico de
distribuicdo instalado na parede, energizado, fixado em uma madeira, com duas chaves tipo
“Lombard” e duas chave tipo faca sem nenhum tipo de protecdo, totalmente expostas e
acessivel por qualquer pessoa. Logo abaixo desse quadro de energia havia um motor, com
correias totalmente expostas, agravando ainda mais o risco de acidente. Havia, ainda, nas
proximidades dos secador, varios disjuntores e varias chaves tipo “lombard”, ligadas as
maquinas, inclusive maquinas com correias de transmissdo de forca expostas, sem quaisquer
dispositivo que impega o acionamento ou desligamento involuntario por qualquer pessoa de
forma acidental. Ndo havia também dispositivos que impedissem o funcionamento automético
das maquinas ao serem energizadas.

As instala¢des elétricas, de um modo geral, apresentavam diversas irregularidades: 1)
auséncia de quadro de distribui¢do de energia devidamente protegido e com identificacdo de
circuitos; 2) utilizagdo de chaves de acionamento tipo “Lombard” (ndo impede o acionamento
ou desligamento involuntario pelo operador ou por qualquer outra forma acidental, nem
impede o funcionamento automatico das maquinas ao serem energizadas); 3) utilizacdo de
chave tipo faca, totalmente exposta.

Salientamos que tais instalagdes elétricas ndo atendiam qualquer parametro de
seguranca. Além da evidente exposicdo dos trabalhadores ao risco de choque elétrico, havia
possibilidade de incéndio em caso de sobrecarga/curto-circuitos e outros tipos de acidentes.
Tais irregularidades geravam no ambiente de trabalho situagdes de grave e iminente risco para
os trabalhadores e demais pessoas que entrassem naquele local, motivo pelo qual foi lavrado
o termo de interdi¢do n? 4.042.876-1.

G.6) Deixar de dotar as transmissdes de forca e componentes méveis a elas
interligados, acessiveis ou expostos, de protecdes fixas ou méveis com dispositivos de
intertravamento e/ou que impega o acesso por todos os lados, ou utilizar prote¢des méveis
sem dispositivos de intertravamento com bloqueio para o enclausuramento de transmissées
de forca que possuam inércia.

10
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No curso da acdo fiscal, por meio de inspe¢do no local de trabalho, constatamos que o
empregador deixou de dotar as transmissdes de forca de protec¢es fixas, que impedissem o

acesso dos trabalhadores ou de outras pessoas, por todos os lados, em desacordo ao item
31.12.20 da NR-31.

Havia polias e correias sem prote¢do nas maquinas do processo de secagem do café,
bem como nas maquinas instaladas no galpdo destinado ao ensaque, apds o processo de
sacagem. Além de a iluminagdo no galpdo de armazenamento ndo ser suficiente, havia um
quadro de energia totalmente sem protecdo logo ao lado das maquinas que estavam com as
transmissdes de forca expostas, o que agravava ainda mais o risco de contato acidental com as
partes moveis das maquinas. A empilhadeira utilizada no levantamento dos sacos de café era
bastante rustica, e também estava sem protecdo das correias de transmissdo de forga.

A omissdo do empregador aumentava o risco de acidentes de trabalho, como cortes,

amputacbes e esmagamentos, motivo pelo qual foi lavrado o termo de interdicdo n?
4.042.876-1.

G.7) Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos ao piso do local de trabalho.

No curso da agdo fiscal, por meio de inspegdo no local de trabalho, constatamos que
no local onde era instalado o secador, bem como no galpdo de armazenamento do café, havia
aberturas nos pisos, sem nenhuma protecdo que impedisse a queda de trabalhadores,
situacdo que esta em desacordo com o item 31.21.3 da Norma Regulamentadora n? 31 (NR-
31).

A situagdo de maior gravidade era no local em que o operador do elevador, utilizado
para transportar os graos de café para o secador, ficava posicionado. Havia um vdo aberto de
aproximadamente um metro quadrado, com profundidade superior a trés metros, destinado
ao armazenamento dos grdos apds o processo de secagem. O empregado _ira
-tinha que se equilibrar em pequenas tabuas colocadas nas laterais do vdo, com risco de
queda a qualquer momento. Para agravar a situacdo, esse posto de trabalho ficava ao lado do
secador, que emitia bastante ruido e fumaca. Ja dentro do galpdo, na area paralela ao
equipamento de pilagem de café, existe uma abertura de aproximados 1 metro de largura por
4 metros de extensdo, com profundidade suficiente para ocasionar quedas dos trabalhadores
que por ali tenham que passar para o manuseio de materiais e demais atos que demandam o
funcionamento da maquina de pilar o café. A iluminacdo do galpdo é insuficiente,
principalmente a noite, quando o local fica mais escuro e de dificil visualizacdo. Tais
ingredientes somados contribuem para o alto risco de quedas dos trabalhadores em atividade
no local, motivo pelo qual foi lavrado o termo de interdigdo n© 4.042.876-1.
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G.7) Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos aos alojamentos.

No curso da acdo fiscal, por meio de inspe¢do no local de trabalho, constatamos que o
empregador deixou de cumprir os seguintes itens da NR-31 relacionados ao alojamento: 1)
ter armarios individuais para guarda de objetos pessoais, e 2) ser separados por sexo.

A inspecdo nos alojamentos revelou a auséncia de armdrios individuais, o que obrigava os
trabalhadores a guardar seus pertences (roupas e objetos pessoais) espalhados pelo
alojamento, pendurados em varais, sobre os colchGes ou dentro de sacolas plasticas, mochilas
e malas proprias ou ainda de caixas de papeldo dispostas no chido dos locais. Evidentemente,
essa maneira improvisada de guardar os pertences contribui para a desorganizacdo e falta
de asseio dos alojamentos e dos préprios objetos, que ficam expostos a todo tipo de sujidade.

Tal fato, além de prejudicar o conforto dos empregados alojados e a higienizacdo do
ambiente, potencializa o surgimento e a proliferacdo de insetos e animais transmissores de
doengas, comprometendo, ainda, a saide desses trabalhadores. A falta de armarios fazia
com que os pertences dos trabalhadores se misturassem entre si, ndo favorecendo ainda
qualquer seguranca ou resguardo da intimidade dos obreiros. O empregador deveria,
portanto, dotar os alojamentos de armarios individuais para guarda dos pertences pessoais
dos trabalhadores, conforme previsto noitem 31.23.5.1, alinea "b", da NR-31. Havia apenas
um guarda roupa, em um dos quartos (do casal_
-A), no alojamento que ficava nas proximidades do secador. Ja no alojamento, de dois
quartos, que ficava a uns 100 metros do secador (onde estavam alojados os irmﬁo_
o I - - -

havia apenas armarios, sem portas, para guarda de mantimentos.

Além disso, estavam alojados no mesmo alojamento, sem separagdo por sexo, em
uma estrutura com dois quartos (ndo tinha portas nos quartos, apenas cortinas), cozinha e
banheiro, os seguintes empregados (dois homens e trés mulheres):
I I T

H) DA INTERDIGAO (TERMO DE INTERDICAO N2 4.042.876-1)

Foram constatadas irregularidades técnicas no ambiente de trabalho fiscalizado. Tais
irregularidades citadas abaixo implicam a caracterizagdo de RISCO GRAVE E IMINENTE a saude
e a integridade fisica dos trabalhadores expostos, na forma conceituada pelo subitem 3.2.1 da
Norma Regulamentadora n? 3 do Ministério da Economia: “Condi¢do ambiental de trabalho
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que pode causar acidente de trabalho ou doenga profissional com lesdo grave a integridade
fisica do trabalhador".

O conjunto de irregularidades expde os trabalhadores a riscos incompativeis com o
direito constitucional ao exercicio do trabalho com garantia de sua sadde e seguranca. A seguir,
estdo as principais inadequacdes e irregularidades encontradas em inspecdo:

Manter instalagdes elétricas com risco de choque elétrico ou outros tipos de
acidentes e/ou deixar de proteger os componentes das instala¢Ses elétricas por material
isolante.

No galpdo de armazenamento do café foi encontrado um quadro elétrico de distribui¢do
instalado na parede, energizado, fixado em uma madeira, com duas chaves tipo “Lombard” e
duas chave tipo faca sem nenhum tipo de protegdo, totalmente expostas e acessivel por
qualquer pessoa. Logo abaixo desse quadro de energia havia um motor, com correias
totalmente expostas, agravando ainda mais o risco de acidente. Havia, ainda, nas proximidades
dos secador, varios disjuntores e varias chaves tipo “lombard”, ligados as maquinas, inclusive
maquinas com correias de transmissdo de forca expostas, sem quaisquer dispositivo que
impeca o acionamento ou desligamento involuntario por qualquer pessoa de forma acidental.
Ndo havia também dispositivos que impedissem o funcionamento automdatico das maquinas
ao serem energizadas.

Salientamos que tais instalagSes elétricas ndo atendiam qualquer pardmetro de
seguranca. Além da evidente exposicdo dos trabalhadores ao risco de choque elétrico, havia
possibilidade de incéndio em caso de sobrecarga/curto-circuitos e outros tipos de acidentes.
Tais irregularidades geravam no ambiente de trabalho situagdes de grave e iminente risco para
os trabalhadores e demais pessoas que entrassem naquele local.
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Chaves tipo faca, totalmente exposta

Quadro de energia, com chave tipo faca e lombard, instalado
ao lado da magquina de ensacamento do café.
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-

e e

Chaves “lombard” instaladas nas maquinas do | Chaves “lombard” instaladas nas magquinas do processo
processo de secagem do café. de secagem do cafe.

Deixar de dotar as transmissdes de forga e componentes mdveis a elas interligados,
acessiveis ou expostos, de prote¢des fixas ou moveis com dispositivos de intertravamento
e/ou que impeca o acesso por todos os lados, ou utilizar protecdes méveis sem dispositivos
de intertravamento com bloqueio para o enclausuramento de transmissées de forga que
possuam inércia.

Havia polias e correias sem prote¢do nas maquinas do processo de secagem do café,
bem como nas maquinas instaladas no galpdo destinado ao ensaque, apds o processo de
sacagem. Além de a iluminagdo no galpdo de armazenamento ndo ser suficiente, havia um
quadro de energia totalmente sem protecdo logo ao lado das maquinas que estavam com as
transmissOes de forga expostas, o que agravava ainda mais o risco de contato acidental com as
partes moveis das maquinas. A empilhadeira utilizada no levantamento dos sacos de café era
bastante rustica, e também estava sem protecdo das correias de transmissdo de forga.

A omissdo do empregador aumentava o risco de acidentes de trabalho, como cortes,
amputagdes e esmagamentos.
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Maquina utilizada no ensaque, sem protecio das | Maquina utilizada no ensaque, sem protecido das
transmissoes de forga transmissdes de forga

A frente: empilhadeira ristica, sem as devidas protecdes; ao fundo: maquina para ensacar os grios.
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Deixar de cumprir um ou mais dispositivos relativos ao piso do local de trabalho.

A situagdo de maior gravidade era no local em que o operador do elevador, utilizado
para transportar os graos de café para o secador, ficava posicionado. Havia um vdo aberto de
aproximadamente um metro quadrado, com profundidade superior a trés metros, destinado

ao_armazenamento dos grdos apds o processo de secagem. O empregado _
tinha que se equilibrar em pequenas tabuas colocadas nas laterais do vdo, com risco de

queda a qualquer momento. Para agravar a situagdo, esse posto de trabalho ficava ao lado do

secador, que emitia bastante ruido e fumaca.

Posto de trabalho do operador do elevador de grdos. Vo com profundidade de mais de 03 metros, utilizado para
armazenamento de grios apds a secagem. Essa “alavanca” é utilizada pelo operador para acionar o elevador que
transporta os grdos até o secador.

Vdo aberto, sem protecdo, atras do empregado.
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Apos a interdicdo, o empregador informou que ndo ird mais trabalhar com essas
maquinas (ndo pretende recorrer nem solicitar a desinterdicdo), pois providenciara uma nova
estrutura/maquinas adequadas a legislacdo trabalhista.

1) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

Além da inspecdo no local de trabalho foram lavrados os autos de infracdo relativos as
infracdes constatadas, bem como foi feito a interdicdo de maéaquinas. Foi solicitado ao
empregador que registrasse todos os empregados com data retroativa a admissdo, bem como
foi solicitado a entrega aos empregados de EPls, garrafas térmicas, mascaras, alcool gel, dentre
outros, o que foi atendido pelo empregador.

J)) DA NAO APURAGAO DE CONDICOES ANALOGAS AS DE ESCRAVO

Embora o GEFM tenha apurado irregularidades referentes a descumprimentos a
legislagdo de protecdo do trabalho e da seguranca e saude do trabalho, ndo restou
caracterizada a submissdo de trabalhadores a condi¢tes anadlogas a de escravo.

A liberdade de todos os empregados que prestavam servicos na propriedade
apresentou-se higida, sem ameacas. A pactuacdo dos contratos de trabalho se deu de forma
transparente e voluntaria. Ndo ficou constatada assun¢do de dividas pelos trabalhadores com
potencial para limitar a vontade obreira de deixar o local. A entrada e saida da propriedade
pelos empregados era comportamento corriqueiro, ndo havendo qualquer limitacdo em
relacdo a esses deslocamentos.

Também ndo se apurou jornada exaustiva de trabalho, conforme relatos dos
empregados, tampouco foram constatadas condi¢bes degradantes de trabalho suficientes
para caracterizar a condi¢gdo andloga a de escravo.

As fotos a seguir ilustram a realidade encontrada pelo GEFM:
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Um dos alojamento dos empregados

Interior do alojamento

InstalagGes sanitarias do alojamento que
fica proximo ao secador

Cozinha do alojamento que fica préximo ao secador
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Alojamentos proximos ao secador

Lavanderia

Bebedouro utilizado para encher as garras térmicas
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K) CONCLUSAO
N&o foram encontrados trabalhadores em condigdes analogas as de escravo no curso

da fiscalizacdo ora relatada, apesar das diversas irregularidades constatadas, conforme
detalhamento supra. O empregador acompanhou a fiscalizagdo, se comprometendo a
regularizar as situagdes encontradas. Todos os empregados foram registrados pelo
empregador.

E o que tinhamos a informar neste relatério. Encaminhamos a superior consideracdo,
com nossos protestos de estima e consideracdo, permanecendo a disposi¢do para eventuais
esclarecimentos adicionais.

E o relatdrio.

Vitoria-ES, 02 de junho de 2020.

Grupo Especial de Fiscalizagdo Mavel

Divisdo de Fiscalizagdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo

21



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21

