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2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)

* Nom

Estabelecimento: FAZENDA NOVO PRAZER

- crr-

*« CEI: 51.206.79623/83

+ CNAE da Receita: NAO EXISTE

* CNAE real: 0151-2/02 — CRI,&(;.ED DE BOVINOS PARA LEITE

+ Enderego da Fazenda: RODOVIA BR-222, KM 05, VICINAL MEDALHAO, ZONA RURAL, CEP

68513-899, MAR&B.&,"P,&
Endereco para correspondéncia:

Telefone(s
* E-mail:

3. DADOS GERAIS DA OPERACAO

Trabalhadores alcancados 07
Empregados sem registro — Total 07
Empregados registrados durante a acdo fiscal - Homens 07
Empregados registrados durante a acdo fiscal — Mulheres 00
Resgatados — Total 00
Mulheres resgatadas 00
Trabalhadores menores de 16 anos 00
Trabalhadores entre 16 e 18 anos 00
Trabalhadores resgatados menores de 16 anos 00
Trabalhadores resgatados entre 16 e 18 anos 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados — Total 00
Trabalhadores estrangeiros — Mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Menores de 16 anos resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — Entre 16 e 18 anos resgatados 00
Trabalhadores vitimas de trafico de pessoas 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisGes 00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias 00
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT/DPU) 01
Valor dano moral individual 00
Valor dano moral coletivo RS 30.000,00
FGTS mensal recolhido no curso da agéo fiscal ' 00
N2 de autos de infragdo lavrados 2 22
Termos de apreensdo de documentos 00
Termos de interdigdo lavrados 00
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Termos de suspenséo de interdigédo 00

Pristes efetuadas 00

' empregador ficou notificado a recolher o FGTS mensal dos trabalhadores até o dia 01/10/2020.

2 [aso 0 empreqador ndo cumpra determinagdo de informar o CAGED no prazo constante na NCRE, serd lavrado o auto de infragiio

capitulado no art. 24 da Lei n2 7.998/1830, c/c art. B, inciso |l, da Portaria n2 1129, de 23/07/14, do Ministro do Trabalho.

4. DA ACAO FISCAL
4.1. Das informacgdes preliminares, localizagdo do estabelecimento e atividade econémica

Na data de 29/08/2020 teve inicio agdo fiscal realizada pelo Grupo Especial de
Fiscalizagdo Mdvel (GEFM), composto por 04 Auditores-Fiscais do Trabalho (AFT), com a
participacdo de 01 Procuradora do Trabalho, 01 Defensor Publico Federal, 03 Agentes de
Seguranga Institucional do Ministério Publico do Trabalho, 03 Agentes da Policia Federal e 02
Motoristas Oficiais, em estabelecimento rural denominado FAZENDA NOVO PRAZER,
localizado na zona rural do municipio de Maraba/PA, onde o empregador supra qualificado
desenvolvia a atividade econémica de criacdo de bovinos para leite. A inspecdo fisica no
estabelecimento ocorreu na data supracitada e a agdo fiscal ainda esta em curso.

A acdo fiscal foi motivada por noticia recebida pela Divisdo de Fiscalizagdo para
Erradicacdo do Trabalho Escravo — DETRAE, sobre a ocorréncia de exploragdo de mao de
obra escrava na propriedade rural fiscalizada, a partir da qual foi destacada uma das equipes
nacionais de combate ao trabalho analogo ao de escravo, visando averiguar as condices de

trabalho e vida dos trabalhadores da Fazenda.

Ao estabelecimento fiscalizado chega-se pelo seguinte caminho: Saindo da cidade de
Maraba/PA sentido Nova Ipixuna/PA pela Rodovia PA-150, apds passar pela ponte do Rio
Tocantins, percorrer cerca de 6,0 km até a sede da Fazenda, localizada no ponto
05°14'13.3"S 49°06"30.6"W.

Embora ndo tenham sido encontrados trabalhadores submetidos a condi¢do analoga a
de escravo, no curso da acgdo fiscal foram identificadas irregularidades que configuraram
infracGes a legislagdo trabalhista. Tais irregularidades foram descritas de forma detalhada no
corpo dos autos de infracdo lavrados no curso da acgdo fiscal e serdo expostas de forma
sucinta a seguir.

4.2, Das irregularidades trabalhistas encontradas durante a agédo fiscal
4.2.1. Da informalidade na contratagéo de trabalhadores e irregularidades correlatas

As diligéncias de inspecdo do GEFM na propriedade rural permitiram verificar a
existéncia de 07 (sete) empregados em plena atividade, os quais executavam funcdes

inerentes a criagdo de bovinos e a producdo de carvdo vegetal mediante o uso de um banco
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de fornos. Todos os trabalhadores encontravam-se na mais completa informalidade e sem o

correspondente registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente, conforme
analiticamente demonstrado no histérico do auto de infragdo lavrado por desobediéncia do

empregador ao art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Os trabalhos de ordenha do gado bovino leiteiro e de manejo do gado bovino de corte
eram realizados pelos empregados (R
os trabalhos de enchimento e esvaziamento de
fornos, de carbonizacdo da madeira, do "barrelamento" dos fornos e de fracionamento de
toras de madeira com motosserra eram realizados pelo empregado

-os trabalhos de carregamento e descarregamento de carreta acoplada a trator com

toras de madeira eram realizados pelos empregados |
_ e os trabalhos de rogo de plantas nativas com o uso de rogadeira

acoplada atrator e de transporte de toras de madeira em carreta acoplada a trator eram

realizados pelo empregado |

No dia 31/08/2020, apds consultas ao sistema eSocial, verificamos que ndo havia neste
sistema nenhum empregado vinculado ao empregador em pauta, quer seja com contrato de
trabalho vigente ou ndo. Ademais, atendendo a notificagdo da Auditoria-Fiscal do Trabalho,
o empregador apresentou as fichas de registro dos empregados do estabelecimento,
contudo, confirmou que tais fichas haviam sido confeccionadas apds o inicio da agdo fiscal.

As diligéncias de inspecdo permitiram verificar também que o empregador deixou de
cumprir outros dispositivos legais em seu estabelecimento, quais sejam: a) deixou de anotar
a CTPS dos empregados, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do inicio da prestacdo
laboral; b) deixou de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS; c) excedeu de
8 (oito) horas diarias a duracdo normal do trabalho; d) deixou de efetuar, até o 52 (quinto)
dia util do més subsequente ao vencido, o pagamento integral do salario mensal devido a
empregado; e) efetuou o pagamento de saldrio dos empregados, sem a devida formalizacdo
do recibo.

4.2.2. Das irregularidades referentes a gestdo de salde e seguranga do trabalho
4.2.2.1. Das irregularidades verificadas nas areas de vivéncia

As inspeces realizadas nas areas de vivéncia permitiram constatar a ocorréncia das
seguintes desconformidades em relagdo aos preceitos contidos na Norma Regulamentadora
n? 31 (NR-31): a) utilizacdo das areas de vivéncia para fins diversos daqueles a que se
destina; b) auséncia de armarios nos alojamentos; c) inadequagdo das condi¢es de higiene
e falta de agua potavel, em condi¢Bes higiénicas, no local destinado as refeigBes; d)
utilizacdo de fogdo no interior de um dos alojamentos; e) auséncia de entrega de roupas de

cama aos trabalhadores.
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As areas de vivéncia (alojamento) de dois dos empregados que desenvolviam
atividades na Fazenda eram utilizadas para fim diverso daquele a que se destinavam.

Na propriedade rural havia 01 (uma) moradia familiar e 02 (dois) alojamentos
destinados aos empregados. Os trabalhadores , arrastador de
madeira, e_, carbonizador, ocupavam uma edificacdo que lhes
servia de alojamento, a qual ficava proxima aos fornos de carvdo. Essa edificacdo tinha piso
de cimento, paredes de madeira com pintura desgastada na cor azul e cobertura de telhas
de barro e fibrocimento. Ocorre que referido local também servia de depodsito para
armazenamento de suplemento mineral para o gado, acimulo de tdbuas de madeira e
galdes de oleo combustivel. Em um canto, estrados de madeira e sacos de suplemento
mineral empilhados estavam lado a lado com a rede de dormir do empregado. No outro
canto, ripas de madeira, tdbuas e até porteiras ficavam acumuladas. Na varanda da

edificacdo, galdes com dleo combustivel também foram encontrados.

Faotos: Alojamento dos trabalhadores que fabricavam carvio. Um dos quartos era utilizado coma depdsito de suplemento mineral para
0 gado da Fazenda.
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Fatos: [ alojamento também servia para acumular entulhos como restos de madeira e para armazenar galdes de combustivel.

Tal situagdo prejudicava o conforto dos empregados que utilizavam as areas de
vivéncia e prejudicava também a propria higienizagdo desses ambientes. Além disso, o
armazenamento de suplemento mineral, de madeira, e de éleo combustivel, deveria ocorrer
em local apropriado, e ndo na edificacdo que servia de alojamento aos trabalhadores, ou
seja, o empregador utilizou a drea de vivencia (alojamento) para fim diverso daquele a que
ela se destinava, prejudicando o conforto e a higiene dos trabalhadores nos seus momentos
de descanso.

O alojamento supracitado, dos dois empregados que trabalhavam na carvoaria da
Fazenda, ndo era dotado de armérios individuais para guarda de objetos pessoais. O
empregado_ por exemplo, guardava seus pertences de maneira
improvisada em uma mochila que ficava dentro de em uma cémoda sem portas. Também
foram encontrados pertences pessoais pendurados em pregos nas paredes da edificagéo, ou

mesmo deixados sobre estrados de madeira, junto a sacos de suplemento mineral. A

auséncia de armarios para guarda de objetos pessoais favorecia a desordem do local.
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Fotos: A inexisténcia de alojamento obrigava os trabalhadores a quardarem seus pertences pessoais de forma impravisada, ou
deixd-los espalhados pelos cimodos do alojamenta.

A edificacdo que servia de alojamento para os dois trabalhadores supracitados
continha na parte esquerda, em frente a dois banheiros, um tanque, que servia de apoio
para a preparacdo dos alimentos e higienizacdo da louga. Na lateral de referidos banheiros
havia um fogareiro a lenha, construido de tijolos e barro, para cozinhar os alimentos. No vdo
central havia uma mesa, onde panelas com comida eram colocadas. Cadeiras, um banco
comprido e uma geladeira também estavam no local. Ali os trabalhadores tomavam as
refeicdes. Ocorre que o chdo do local, assim como a mesa, ndo apresentavam boas
condi¢des de higiene. O chido estava cheio de sujidades e a mesa estava cheia de restos de
comida. Além disso, o local ndo era abastecido com agua potavel, em condigdes higiénicas,

uma vez que ndo havia desinfeccdo e cloracdo da dgua para o consumo.
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Fatos: [ local onde os trabalhadares preparavam e consumiam as refeiciies ndo continha boas condigfies de higiene e conforta.
Mesa e chio estavam sujos.

0 empregado— trabalhador agropecuério, ocupava sozinho
um dos alojamentos da Fazenda, o qual estava localizado ao lado da moradia familiar do
empregado_ O alojamento ocupado por -era feito
de alvenaria, com pintura de cor amarela, cobertura de telhas de fibrocimento, piso e
paredes internas de ceramica, e consistia em um cdémodo na extremidade da edificagdo das
baias dos cavalos. No interior de referido alojamento havia um fogdo a gas de quatro bocas
ligado a um botijdo de gas, no qual eram preparadas as refeictes do trabalhador ali alojado.
Ressalte-se que nesse alojamento sequer havia janelas. No seu interior também havia a
cama utilizada pelo empregado, duas camas e um colchdo amontoados em um canto do
cdmodo, um armario de ferro, uma prateleira com panelas, uma mesa, duas cadeiras, um
ventilador e uma cémoda com uma televisdo.
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Fatos: Alojamento onde pernoitava um dos trabalhadores da Fazenda, ao lado das baias dos cavalos. No mesmo camado ele
preparava suas refeigies em fogdo a gds.

Por fim, registre-se que o empregado _, arrastador de madeira,

afirmou que ndo havia recebido qualquer roupa de cama do empregador, e que dormia em
rede com lencol proprio. Por outro lado, o empregador foi devidamente notificado a exibir
os comprovantes de entrega de roupas de cama aos empregados. Na data marcada,
01/09/2020, nenhum documento que comprovasse o fornecimento de roupas de cama aos

trabalhadores foi apresentado, justamente porque tal obrigacdo legal ndo era cumprida.

4.2.2.2. Das irregularidades relativas ao fornecimento de dgua

A agua disponibilizada aos empregados da propriedade rural ndo apresentava
condigdes adequadas para o consumo, uma vez que ndo passava por processo de
desinfeccdo ou cloragdo antes de ser consumida. Os empregados que atuavam na carvoaria
informaram que apenas utilizavam um filtro de coar café para processar a dgua consumida.
Ambos afirmaram também que utilizavam como copo para beber a dgua, a mesma tampa da

garrafa de café que havia no local, caracterizando a existéncia de copo coletivo.
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Fotos: Filiro de pano que os trabalhadores usavam para coar a dqua antes de beber. Tampa da garrata de calé, que fazia as vezes
de copo para o consumo de dqua.

A NR-31 estabelece no glossario de seu Anexo |, que o termo “Agua Potavel” deve ser
entendido da seguinte maneira: Agua destinada a ingestdo, prepara¢do e producdo de
alimentos, que atenda ao padrio de potabilidade estabelecido pelas normas
governamentais. Por sua vez, a norma governamental que trata da potabilidade da dgua e
das condigBes que devem ser observadas no tratamento da dgua para o consumo humano é
o anexo XX da Portaria de Consolidagdo n2 5/2017 do Ministério da Saude, que define
expressamente, no art. 24, que “Toda dgua para consumo humano, fornecida coletivamente,
devera passar por processo de desinfeccdo ou cloragdo”. Dessa maneira, ndo havendo
tratamento e desinfecgdo prévios da agua, fica claro que a agua oferecida ndo estava de

acordo com o exigido pela NR-31, em prejuizo claro e direto a satde dos trabalhadores.

Em 01/09/2020, durante a apresentagdo dos documentos exigidos, o empregador
apresentou somente uma requisic3o de servico de analise de potabilidade da agua do
estabelecimento, datada de 31/08/2020, ndo se desvencilhando da obrigacdo de comprovar

a potabilidade da agua fornecida aos empregados.

4.2.2.3. Das demais irregularidades sobre gestédo de satide e seguranga do trabalho

A auditoria de saude e seguranca do trabalho, pautada na inspecdo dos ambientes de
trabalho e frentes de servigo, nas entrevistas com os trabalhadores e na anélise dos
documentos apresentados pelo empregador, encontrou, ainda, as seguintes
inconformidades em relagdo as determinagdes dispostas na NR-18 e na NR-31:

A) Deixar de realizar avaliagées dos riscos para a seguranga e satide dos trabalhadores,

bem como de garantir que todas as atividades, lugares de trabalho, mdquinas,



B)

Y

D)

E)

F)

G)
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equipamentos, ferramentas e processos produtivos sejam seguros e em
conformidade com as normas de seguranga e satide.

Deixar de equipar o estabelecimento com material necessdrio a prestagdo de
primeiros socorros.

Deixar de fornecer ao trabalhador, gratuitamente, Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI).

Deixar de submeter os trabalhadores a exame médico admissional, antes que

assumissem suas atividades.
Deixar de promover treinamento para o operador de motosserra.

Deixar de possibilitar o acesso dos trabalhadores aos dérgéos de saide para
prevengdo e profilaxia de doencas endémicas efou para aplicagdo de vacina

antitetdnica.

Permitir a reutilizagdo de embalagens vazias de agrotéxicos, adjuvantes ou produtos
afins.

A auditoria verificou que foi reutilizado, para armazenar tinta, 01 (um) vasilhame do

herbicida seletivo Gesaprim 500 Ciba Geigy, com classificacdo toxicolégica Il —

medianamente tdxico, o qual ficava guardado na varanda da edificacdo que servia de

I 3 L T

H)

Fota: Vasilhame de agrotdxico sendo usada para armazenar tinta.

Deixar de dotar as transmissdes de forga e componentes méveis a elas interligados,
acessiveis ou expostos, de protecdes fixas ou mdéveis com dispositivos de
intertravamento efou que impega o acesso por todos os lados.

13
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Foi verificada a existéncia de polias e correias do implemento rogadeira acoplado ao
trator Massey-Ferguson 4292, acessiveis e expostas, sem qualquer protecdo fixa ou mével.

Referida maguina e seu implemento eram utilizados para o rogo das pastagens pelo

empregado—ﬁ, tratorista agricola. Em 01/09/2020, o

proprio empregador, durante a apresentacdo de documentos exigidos, informou que a
protecdo havia sido retirada.

Fotas: As transmissies de forca da rogadeira acoplada no trator ndo continham proteéo.

1) Deixar de dotar o eixo cardd de protegdo adequada e em perfeito estado de
conservagdo em toda sua extensdo e fixada na tomada de for¢a de maquina desde a
cruzeta até o acoplamento do implemento ou equipamento.

Fato: 0 eixo cardi do trator também néo era dotado de protecio.

14
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J)  Manter instalagées elétricas com risco de choque elétrico ou outros tipos de

acidentes e deixar de proteger os componentes das instalagdes elétricas por material
isolante.

No alojamento disponibilizado aos trabalhadores que faziam carvdo foi encontrada
fiacdo elétrica com partes vivas expostas, ao alcance de trabalhadores ndo autorizados, e
desprotegida contra impactos mecéanicos. Dita fiacdo aérea, ndo protegida por eletrodutos,
expunha os trabalhadores ao risco de choque elétrico, havendo inclusive possibilidade de
incéndio em caso de sobrecarga/curtos-circuitos.

Fotos: fiagio exposta encontrada no alojamento dos trabalhadores da carvoaria.

15
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J& na area de fabricar carvdo havia gambiarras que eram usadas para instalagdo de
lampadas no intuito de iluminar o interior dos fornos, feitas com fios elétricos em precario
estado de conservacgdo, contendo partes vivas expostas. Em alguns pontos de emenda, os
trabalhadores tentaram isolar os fios com pedacos de sacolas plasticas, obviamente, de

forma ineficiente e perigosa.

Fotos: Gambiarras encontradas nos fornos de fabricar carvio, com partes vivas expostas com emendas mal protegidas.

4.3. Das providéncias adotadas pelo GEFM

No dia da visita a Fazenda, os ambientes foram inspecionados e todos os trabalhadores
presentes, entrevistados. Apds o término dos trabalhos de inspe¢do, o GEFM entregou a um
dos empregados a MNotificagdo para Apresentacio de Documentos — NAD n?
355259290820/01 (CéPtA ANEXA), para que no dia 01/09/2020, na sede da Procuradoria do
Trabalho em Maraba — PTM Maraba, fosse apresentada a documentacdo sujeita a Inspecdo
do Trabalho, referente aos obreiros ativos do estabelecimento fiscalizado.

Na data marcada, dia 01/09/2020, na sede da PTM Maraba, o empregador apresentou
a documentagdo solicitada, salvo quanto ao Programa de Gestdo de Segurancga, Satde e
Meio Ambiente de Trabalho Rural, comprovantes de treinamento realizado sobre Seguranca

16



A

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA

~ SUBSECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZAGAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL

e Saude, comprovantes de entrega de EPI e de roupas de cama, comprovante de aquisi¢cdo

de material de primeiros socorros, comprovantes de imuniza¢do dos trabalhadores,

certificado de curso de operagdo de motosserra, certificado de anélise de potabilidade de

agua. O empregador apresentou recibos de pagamento de salario em branco, elaborados

apos o inicio da acdo fiscal.

Em 03/09/2020 houve retorno do empregador a PTM de Maraba apds ser renotificado,

ocasido em que foi-lhe entregue o Termo de Registro de Inspecdo (COPIA ANEXA), bem
como o Termo de Orientagdes n? 35525903092020/01 (COPIA ANEXA), reforcando a

necessidade de irrestrita obediéncia aos dispositivos da legislagdo trabalhista sempre que

houver empregados no estabelecimento.

O empregador firmou Termo de Ajuste de Conduta — TAC (COPIA ANEXA) com o

Ministério Publico do Trabalho e a Defensoria Publica da Unido, por meio do qual assumiu

obrigacdes de fazer e de ndo fazer, com base nas irregularidades trabalhistas encontradas no

curso da acdo fiscal. No mesmo instrumento foi acordado que o empregador devera pagar, a

titulo de indenizacdo por dano moral coletivo, a quantia de RS 30.000,00 (trinta mil reais)

em seis parcelas mensais e de valores iguais, com a primeira prevista para o dia 01/10/2020.

Os procedimentos de assinatura do TAC foram registrados em Ata de Audiéncia (COPIA

ANEXA).

4.4. Dos Autos de Infragédo

As irregularidades mencionadas neste Relatdrio ensejaram a lavratura de 22 (vinte e

dois) autos de infragio COPIAS ANEXAS), em cujos histéricos estdo descritas

detalhadamente a natureza de todas as irregularidades. Os autos foram entregues em maos

ao representante do empregador, bem como a Notificagdo para Comprovagao de Registro
de Empregado — NCRE n2? 4-1.977.636-2 (COPIA ANEXA), para que fosse informado ao

sistema do seguro-desemprego, por meio do CAGED, no prazo de 10 (dez) dias, o inicio dos

vinculos dos trabalhadores encontrados em informalidade. Segue, abaixo, a relagdo

detalhada dos autos lavrados.

N2 do Al Ementa Descricdo Capitulacdo

Admmr. ou mgnter emp.regads? sem o| o 41, caput, c/c art. 47,
respectivo registro em livro, ficha ou oy
sistema eletronico competente, o© caput, da Consolidacdo das

1 219776369 0017752 N ! Leis do Trabalho, com
empregador ndo enquadrado como n . .

: redacdo conferida pela Lei
microempresa ou empresa de pequeno
13.467/17.

porte.
Deixar de anotar a CTPS do empregado,

2 219776407 0000051 no prazo de 5 (cinco) dias uteis, | Art. 29, caput da CLT.

contado do inicio da prestacdo laboral.
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Ne do Al Ementa Descricdo Capitulacdo
Deixar de depositar mensalmente o | Art. 23, § 19, inciso |, da Lei
3 219776415 0009784 percentual referente ao FGTS. n2 8.036, de 11.5.1990.
: . Art. 58, caput, da
4 | 219776423 | oooo1e7 | FXceder de 8 (oito) horas didrias a | L oiiacso das Leis do
duracdo normal do trabalho.
Trabalho.
. % 50 fras .
{61 o mbs subseauente o vencido, o | A1 459, § 18 da
5 219776431 0013986 . d . ! Consolidagdo das Leis do
pagamento integral do salario mensal
. Trabalho.
devido ao empregado.
Efetuar o pagamento do salario do N
6 219776440 0011460 | empregado, sem a devida formalizacdo Art. 4.64 da Consolidacdo
. das Leis do Trabalho.
do recibo.
Deixar de cumprir um ou mais| Art. 13 da Lei n@
7 219776458 1318039 | dispositivos relativos as dreas de | 5.889/1973, «c¢fc  item
vivéncia. 31.23.2.1 da NR-31.
Art. 13 da Lei n?®
Deixar de cumprir um ou mais | 5.889/1973, «c¢fc item
8 219776466 1318071 dispositivos relativos aos alojamentos. | 31.23.5.1, alinea "b", da
NR-31.
Permitir a  utilizagdo de fogoes, | Art. 13 da Llei n2
9 219776474 1313789 | fogareiros ou similares no interior dos 5.889/1973, c¢fc  item
alojamentos. 31.23.5.2 da NR-31.
Deixar de cumprir um ou mais Att. 13 da lei no
10 | 219776482 1318063 | dispositivos relativos ao local para 5'889’119?3’, c,"c” " Iter;,",
refeicio 31.23.4.1, alineas "a" e "f
640 da NR-31.
Deixar de fornecer roupas de cama | Art. 13 da Lei n@
11 | 219776491 1314726 | adequadas &s condicdes climaticas | 5.889/1973, c¢/c  item
locais. 31.23.5.3 da NR-31.
Deixar de cumprir um ou mais At. 13 da lei ne
12 | 219776504 1318101 dispositivos relativos a disponibilizacdo 5.889/1973, cfc  itens
. . 31.23.9 e 31.23.10 da NR-
de agua potdvel acs trabalhadores. a1
Deixar de realizar avaliacbes dos risco
para a seguranca e salde dos
trabalhadores ou deixar de garantirque | Art. 13 da lei n2
todas as atividades, lugares de | 5.889/1973, «c/c  item
13 | 219776512 1310020 trabalho, maquinas, equipamentos, | 31.3.3, alinea "b", da NR-
ferramentas e processos produtivos | 31.
sejam seguros e em conformidade com
as normas de seguranca e satde.
el o0 A 5w e
14 | 219776521 1317164 P 5.889/1973, «¢/c itens

necessario a prestacdo de primeiros

S0COITos.

31.5.1.3.6 da NR-31.
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Ne do Al Ementa Descrigcdo Capitulacdo
. . Art. 13 da Lei n?®
15 | 219776539 | 1317989 E;iibda‘ih;‘gg;‘f” gratuitamente, EPll 5 009/1973,  c/c  item
' 31.20.1 da NR-31.
Deixar de cumprir um ou mais Att. 13 da  Lei . ne
16 | 219776547 1317148 | dispositivos relativos a realizacdo de 5.889/1973, , c/c " ,,'tem
exames médicos. 31.5.1.3.1, alinea "a", da
NR-31.
Deixar de promover treinamento para| Art. 13 da Lei no
17 | 219776555 1315552 | operadores de motosserra efou | 5.889/1973, c/c  item
motopoda e/ou similares. 31.12.39.
Permitir a reutilizacdo de embalagens| Art. 13 da Lei n2
18 | 219776563 1317377 | vazias de agrotdxicos, adjuvantes ou | 5.889/1973, <c¢/c  item
produtos afins. 31.8.14 da NR-31.
Deixar de dotar as transmissdes de
forca e componentes mdveis a elas | Art. 13 da Lei no
19 | 219776571 1317547 interligados, acessiveis ou expostos, de | 5.889/1973, «c¢/c  item
protecbes fixas ou modveis com | 31.12.20 da NR-31.
dispositivos de intertravamento.
Deixar de dotar o eixo cardd de
rotecdo adequada em toda sua .
zxteniﬁﬂ e ﬁx:?da na tomada de forga At 13 da lLei _no
20 | 219776580 1315250 de maguina desde a cruzeta até o 5.889/1973, cfc item
. 31.12.22, da NR-31.
acoplamento do implemento ou
equipamento.
Manter instalaces elétricas com risco
de choque elétrico ou outros tipos de Art. 13 da Lei n?2
21 | 219776598 1318020 | acidentes efou deixar de proteger os | 5.889/1973, c¢fc  item
componentes das instalagdes elétricas | 31.22.1 e 31.22.2 da NR-31.
por material isolante.
Deixar de p055|b|!|tamr o aces:so dos At. 13 da  Llei  ne
trabalhadores aos drgdos de salde para .
v . 5.889/1973, c¢/c item
22 | 219776601 1317172 prevencdo e profilaxia de doencas

endémicas efou para aplicacio de

vacina antitetanica.

31.5.1.3.9, alinea "b", da
NR-31.

5. CONCLUSAO

No caso em apre¢o, em consonancia com o diagnéstico técnico embasado pelas

determinagdes da Instrugdo Normativa n? 139/2018/SIT e de seus indicadores, conclui-se

que ndo havia no estabelecimento fiscalizado, no momento da fiscalizagdo, evidéncia de

praticas que caracterizassem situacdes de trabalho andlogo ao de escravo, embora tenham

sido encontradas irregularidades trabalhistas que foram objetos de autuagdo.

No estabelecimento foram entrevistados os trabalhadores, inspecionados os locais de

trabalho e as areas de vivéncia. N3o foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada
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exaustiva, quaisquer tipos de restricdo de locomocdo dos trabalhadores, vigilancia armada,
reten¢do de documentos ou de objetos pessoais dos trabalhadores com o fim de impedi-los
de deixar a Fazenda. Também nas vistorias das instalagGes do estabelecimento ndo foram
encontradas condicdes degradantes de trabalho e vida.

Brasilia/DF, 22 de setembro de 2020.
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