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A) EQUIPE

AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO

-, Auditor Fiscal do Trabalho, CIF_
_ Auditor Fiscal do Trabalho, CIF-

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

Empregadors: I
Sy

Endereco do local objeto da acéo fiscal (residéncia)—a

Endereco para Correspondéncia: o mesmo da acdo fiscal

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

EMPREGADOS ALCANCADOS 860
Homens: 633 Mulheres: 277 Menores: 00

EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL 0




Homens: 00 Mulheres: 00 Menores: 00

TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS 00
NUMERO DE MULHERES RESGATADAS 00
NUMERO DE MENORES RESGATADOS 00
NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
VALOR BRUTO RECEBIDO NA RESCISAO 00
VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAQ 00
FGTS MENSAL RECOLHIDO 00
FGTS RESCISORIO RECOLHIDO 00
VALOR RECEBIDO - INDENIZACAO POR DANOS MORAIS (MPT) 00
VALOR DO DANO MORAL COLETIVO (MPT) 00
OBREIROS FORAM ENCAMINHADOS AO CREAS 00
NUMERO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 07
TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00
NUMERO DE CTPS EMITIDAS 00

D) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:
Ementa Descricio N° do Auto
1 |000035-3 gggggg—sg 2?:::21 ﬁg;ﬁﬁ;ﬂg; %rzrl?ggar:m-imo de 11 (onze) horas consecutivas para 220773319
2 1000036-1 ggggﬁ?—;olr}aiiiegniee g&?u?:sqer ao empregado um descanso semanal de 24 (vinte e 220773301
3O ima) hora . no méimo, 2 (dua horas. om qualquer abaiha contirso cua | o
duragdo exceda de 6 (seis) horas.
4 |001007-3 001007-3 Conceder ao empregado, durante a jornada de trabalho, um periodo para 220773327

coletiva de trabalho

repouso ou alimentacdo superior a 2 (duas) horas, sem acordo escrito ou convencdo




5 |000018-3 |000018-3 Prorrogar a jornada normal de trabalho, além do limite legal de 2 (duas) 220773173
horas diarias, sem qualguer justificativa legal.

6 |000023-0 000023-0 Ultrapassar o limite maximo de 10 (dez) horas diarias na compensacao da 220773289
duragdo do trabalho.

7 |001681-0 [001681-0 Prorogar a jornada diaria de trabalho do motorista profissional efou do 220713190
ajudante empregado nas operacfes em que acompanhe o motorista por lapso de
tempo superior a 2 (duas) horas extraordinarias ou, mediante previsdo em
convencdo ou acordo coletivo, por mais de 4 (quatro) horas extracrdinarias

E) DA ACAO FISCAL.

Aos 08 (oito) dias do més de outubro de 2020 - foi, realizada acdo fiscal pelos Auditores

Fiscais do Trabalho da Superintendéncia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro _
-CIF- -CIF- na empresa acima qualificada .

A acdo fiscal fol iniciada com o intuito de apurar dentncia enviada pelo Ministério Publico
por meio do Oficio PRT/1/1° Oficio PTM de Nova Friburgo n.° 4.2020 onde relata que “utilizacdo
de mdo de obra de refugiados na producédo com parte deles legalizados e partem sem legalizacdo,
Sficando os mesmos alojados em condicdes deprimentes e como opcdo extrapolam a jornada de
trabalho em troca de alimentacédo. “

Cabe ressaltar que a demincia foi registrada em 06-12-2019. Em contato telefonico com o
denunciante, no numero de contato constante da dentincia, o mesmo informou que na época que fez a
dentncia ele foi demitido da empresa e naquele momento tinha a informacgédo de que estrangeiros
residiam em alojamentos precarios fornecidos pela empresa, mas que nio sabia se tal situacdo era real
e se persistia ou ndo, ja que havia passado muito tempo depois que foi demitido, e ndo tinha mais
informacdes sobre a referida situacgao.

Ao chegar ao endereco constante da dentncia verificou-se tratar de uma empresa de
distribuicédo de frutas, legumes para supermercados no Rio de Janeiro. O local de trabalho é um
grande galpdo onde sdo recebidas as mercadorias para serem distribuidas. Em conversa com os
responsaveis da empresa, nos foi informado que além dos trabalhadores brasileiros, também foram
contratados trabalhadores estrangeiros — haitianos para laborar na empresa. Nos fol informado, ainda,

que todos moram nos bairros proximos da empresa, assim como os empregados brasileiros. Que a



empresa ndo fornece alojamento e nem qualquer outro tipo de moradia e que todos os trabalhadores

moram em suas proprias residéncias ou em locais alugados pelos proprios trabalhadores.

Em entrevistas com os trabalhadores tal situacdo pode ser confirmada, ndo havendo

empregados alojados pela empresa, ndo se confirmando o objeto da dentincia.

Cabe ressaltar que foram constatadas irregularidades na jornada de trabalho, mas que néo se

enquadram como jornada exaustiva para fins do art. 149 da CP.

Com efeito, instado a apresentar documentos pertinentes aos vinculos de emprego
reconhecido, jornada de trabalho e outros, por intermédio da Notificacdo para Apresentacdo de

Documentos, o empregador ndo se quedou inerte, apresentando-os no prazo determinado.

Contudo, da analise da documentacio ofertada wverificou-se as irregularidades
referenciadas e autuadas relativas & jornada de trabalho, descanso, conforme relacdo ja descritas no

quadro no inicio deste relatorio.

Por fim, ndo ha como se falar em trabalho andlogo ao de escravo, sob nenhum olhar e

tipificacdo de variavel.

Rio de Janeiro, 25 de maio de 2021

Auditor Fiscal do Trabalho — Equipe de Combate ao Trabalho Escravo da SRT/RJ

Auditora Fiscal do Trabalho — Equipe de Combate ao Trabalho Escravo da SRT/RJ
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