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RELATORIO DE FISCALIZAGAO

1- DA AGAO FISCAL

O presente relatorio demonstra o resultado da acéo fiscal
empreendida, no periodo de 15 a 22/01/2014, na Fazenda Galiota,
estabelecida na zona rural de Ribeiro Gongalves-Pl, visando a apuragéo
de dendncia oriunda do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Urugui-
PI.

2- DA QUALIFICAGAO DA EQUIPE

2.1 - AUDITORES-FISCAIS DO TRABALHO

2-1 .a _

3- DA QUALIFICACAO DA EMPRESA RESPONSAVEL
Razdo sociallllNENEGEGEGEGEGE

Nome de fantasia: Fazenda Galiota

Endereco: Fazenda Galiota, zona rural de Baixa Grande do Ribeiro-PI-
Pl, CEP-64868-000

Endereco para correspondéncia:

CPF:

CNAE: 0115-6/00 Atividade econdmica: cultivo de soja
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4 DA SITUAGAO CONSTATADA E DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS

No dia 14/01/2014, ao chegarmos ao municipio de Urugui-PI,
procuramos o Sindicato dos Trabalhadores Rurais e conversamos,
visando a busca de informacgdes sobre a situagdo e a localizagdo da
fazenda denunciada, com os dois trabalhadores que la estavam alojados,
e que teriam saido do local, através de uma motocicleta pertencente ao
responsavel pela turma. Segundo eles, as condicbes de trabalho
estavam dificeis, pois estariam alojados em uma casa abandonada, sem
instalagdes sanitarias e infestada por ratos. Informaram-nos ainda que na
fazenda ainda haviam permanecido cerca de 20 trabalhadores.

No dia seguinte, 15/01/2014, dirigimo-nos a zona rural do
municipio de Baixa Grande do Ribeiro, localizado a mais ou menos 160
Km de Urugui, onde a Fazenda em questdo, conforme a denuncia,
encontrar-se-ia estabelecida. Apés chegarmos a sede da Fazenda, que,
na verdade, fica na zona rural de Ribeiro Gongalves, ainda percorremos
cerca de 150 Km até a localidade Riach&o dos Paulos, local onde os
demais trabalhadores estariam alojados na tal casa abandonada.
Entretanto, apdés chegarmos e realizarmos uma verificagdo fisica,
constatamos que no local ndo havia mais nenhum trabalhador.

Foto 01.Casa na ' ficaram alojados.

Retornamos a sede da empresa, e encontramos uma turma

de trabalhadores, recém-chegada do municipio de Coldnia do Gurguéia-
Pl, que teria sido arregimentada pelo Sr.
Estes trabalhadores estavam acomodad

condigdes, uma vez que era construido de alvenaria, possuia quartos
com camas, cozinha e instalacbes sanitarias.

No dia seguinte, 16/01/2014, conversamos com o Sr.

responsavel pelo recrutamento, que nos informou que os

a ores alojados por um periodo no Povoado Riachfo dos Paulos
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ja haviam encerrado as atividades, e, inclusive, ja retornado ao
Assentamento Cascavel, zona rural do municipio de Alvorada do
Gurguéia, onde residiam. Diante destas informacgdes, dirigimos-nos ao
referido Assentamento, distante cerca de 200 Km de Urugui, levando,
inclusive, os dois trabalhadores que estavam alojados no Sindicato. Apos
chegarmos ao local, reunimos todos eles em um colégio, colhemos 0s
depoimentos(fls. 10 e 11), bem como as datas de admissdo e demisséo
de cada um deles. Com estes dados em maos, notificamos a empresa
para que no dia 22/01/2014, no Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Urugui, procedesse & quitagdo das verbas rescisorias devidas aos 23
trabalhadores, nos moldes de uma despedida sem justa causa, inclusive
com o pagamento do aviso prévio indenizado.

No dia, local e hora detenninadusl com a iresenﬁ: dos
representantes da empresa e do Advogado, Dr oram
efetuados todos os pagamentos devidos(fotos seguintes), na forma
exigida pelos signatérios, conforme demonstram as fls. 12 a 34.

Foto 03. Ihaiia de informacgdes junto aos trabalhadores.
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verbas rescisorias devidas.
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Vale ressaltar que durante a agéo fiscal ndo ocomreu a
emiss#o das guias de seguro-desemprego especial, pois, evidentemente,
ndo obstante os fatos graves relatados no depoimento dos trabalhadores,
ndo houve “in locu” a constatagéo administrativa de trabalho em condigéo
andloga a de escravo pelos signatarios(identificacdo), e,
consequentemente, também néo ocorreu o resgate(libertagéo), requisitos
exigidos pela Portaria n® 1.153, de 13/10/2013, nos seguintes termos:

Art. 2° Os Auditores-Fiscais do Trabalho ao identificarem trabalhadores
submetidos ao trabalho forgado ou condicdo anéloga & de escravo,
providenciarfo a sua imediata libertagdo que consistira na retirada dos
trabalhadores do local de trabalho, com expedigdo de documentos e
encaminhamento aos seus locais de origem para incluséo nas agbes de
qualificagdo profissional e recolocagéo no mercado de trabalho.

Art. 3° Nos termos da legislagdo vigente, o trabalhador libertado tera
direito a4 percepgdo de trés parcelas de seguro-desemprego, devendo
para tanto haver comprovagéo de ter sido resgatado do trabalho forgado
ou da condic8o analoga & de escravo por agdo fiscal efetuada por
Auditores-Fiscais do Trabalho.

Na verdade, como referido, a dentncia apresentada nao foi
efetivamente confirmada pelos signatérios, pois os trabalhadores nao
mais se encontravam no local. O que restringiu a agdo fiscal tdo somente
ao pagamento das verbas rescisérias devidas e a lavratura dos autos de
infragdo demonstrados na tabela seguinte(fls. 35 a 38).

000000600 é:i00C000000000000000000000000000000C0CKOCKOCFOOGS

AUTO DE IRREGULARIDADE DISPOSITIVO LEGAL
INFRACAO CONSTATADA INFRINGIDO
Manter trabalhadores sem Art. 41, caput, da
202.692.124 registro em livro, ficha ou Consolidagdo das Leis
sistema eletrdnico competente do Trabalho
Deixar de submeter o Art. 168, inciso |, da
202.692.183 trabalhador a exame meédico CLT, c/lcitem 7.4.1,
admissional alinea "a", da NR-7
8 - CONCLUSAO

Diante das irregularidades constatadas, sugerimos a
comunicagdo do resultado desta fiscalizagdo ao Ministério Publico do
Trabalho, com o qual a empresa mantém o Termo de Ajuste de Conduta
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n® 3063/2011(fls. 39 e 40), para que, no ambito de sua competéncia,
adote as medidas que julgar necessarias.

Teresina 21 de maio de 2014
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