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RELATORIO DA ACAO FISCAL

QUALIFICACAO DO EMPREGADOR:
RAZAO SOCIAL FAZENDA SANTA OTILIA AGROPECUARIA LTDA
CNPJ: 53.534.038/0012-63

CNAE/ATIV ECONOMICA: 01.51-2/01 — Criag&o de bovinos de corte
Enderego: RODOVIA BR 163, KM 799,5, SENTIDO NORTE, A ESQUERDA + 40 KM, ZONA

RURAL, COXIM-MS, 79.400-000

NUMERO DE EMPREGADOS: 58 (cingiienta e oito)

DA ORIGEM DA ACAO:

A aclo teve inicio em fungdo de denuncia cadastrada sob numero SISACTE 1550,
encaminhada pela Divisdo de Erradicagédo do Trabalho Escravo — DETRAE/DEFIT/SIT.

LOCAIS ALCANCADOS PELA FISCALIZACAO:

A acdo fiscal foi desenvolvida nas areas de vivéncia existentes na FAZENDA LAMBARI, que
conta com aproximadamente 58 mil hectares de terra, nos dias 19 e 20 de margo de 2014,
nos seguintes locais:

1) Fazenda Lambari — SEDE, com escritério e areas de vivéncia edificadas nas proximidades
das coordenadas geograficas S 18° 01' 14" - W 054° 59' 56", onde foram construidas
moradias familiares e alojamentos, abrigando um total de 42 (quarenta e dois) trabalhadores.

2) Fazenda Lambari — RETIRO ISOLADINHO, com as areas de vivéncia edificadas nas
proximidades das coordenadas geograficas S 17° 58' 49" - W 055° 03' 59", onde existem 2
(duas) moradias que atendem as familias de 2 (dois) trabalhadores.

3) Fazenda Lambari — RETIRO BOMBA, com as areas de vivéncia edificadas nas
proximidades das coordenadas geograficas S 18° 03' 02" - W 055° 08' 01", onde existem 2
(duas) moradias, sendo uma ocupada pela familia de 1 (um) trabalhador, e, um alojamento,
onde permanece 1 (um) trabalhador solteiro.

\ale dizer que para chegar ao RETIRO BOMBA, tivemos a necessidade de contar com o
apoio do trator da fazenda para ultrapassar area alagada, conforme imagem abaixo.
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Imagem 01 — Camionete atolada na esirada acesso para o RETIRO BOMBA

4) Fazenda Lambari - RETIRO PONTA DO ATERRO, com as areas de vivéncia edificadas
nas proximidades das coordenadas geograficas S 18° 04' 25" - W 055 05" 36", onde existe 1
(uma) moradia, ocupada pela familia de 1 (um) trabalhador.

LOCAIS NAQ ALCANCADOS PELA FISCALIZACAO:

Além dos locais citados acima, existem outros trés retiros em que permanecem trabalhadores
alojados, porém, em virtude da fiscalizagéo ter ocorrido em época de cheia do Pantanal Sul-
Matogrossense, houve a impossibilidade de acesso.

No entanto, conforme declaragées dos trabalhadores identificados durante as diligéncias, as
condicbes das moradias familiares existentes nos 3 (trés) retiros faltantes, sdo semelhantes
aquelas encontradas nos locais fiscalizados, indicados acima.

Os retiros ndo alcangados pela fiscalizagdo sdo os seguintes: RETIRO TUPA, RETIRO SAO
LUIZ e RETIRO CARAGUATA.

5) Fazenda Lambari — RETIRO TUPA. De acordo com informagdes obtidas na sede da
propriedade, 3 (trés) trabalhadores mantém atividade nesse local.
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Imagem 02 — Inicio da estrada de acesso para o RETIRO TUPA

O acesso para os RETIROS CARAGUATA e SAO LUIZ, também poderia ser feito pela
estrada indicada acima. No entanto, como n&o havia condigdes para o trafego dos veiculos
utilizados pela equipe de fiscalizagdo, retornamos até a cidade de Coxim-MS, onde tentamos
deslocar por outra via de acesso. Porém, da mesma forma que na primeira tentativa, no
obtivemos sucesso em nossa empreitada.

6) Fazenda Lambari — RETIRO CARAGUATA. De acordo com informagdes obtidas na sede
da propriedade, 4 (quatro) trabalhadores mantém atividade nesse local.

7) Fazenda Lambari — RETIRO SAO LUIZ. De acordo com informagdes obtidas na sede da
propriedade, 5 (cinco) trabalhadores mantém atividade nesse local.

Imagem 03 — Trecho da estrada de acesso para os RETIROS SAO LUIZ e CARAGUATA
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DA ACAOQ FISCAL:

Na data em que iniciamos a fiscalizagdo (19-03-2014), emitimos Notificagdo para
Apresentagdo de Documentos — NAD RURAL, para ser cumprida na sede da SRTE/MS no
dia 28-03-2014, com vistas a necessidade de andlise de diversos atributos trabalhistas, tais
como jornada de trabalho, rescisdes contratuais, pagamento de salarios e programas de
gestdo de seguranga e salde do trabalhador.

Antes da data designada, representante do empregador solicitou a dilagdo do prazo para
apresentacdo dos documentos notificados, em virtude de centralizacdo dos mesmos na
cidade de Sdo Paulo-SP.

Dessa forma, além das irregularidades identificadas por ocasido da inspegao das areas de
vivéncia, apés a apresentagdo e andlise dos documentos notificados, constatamos outras,
motivando a lavratura dos autos de infragdo, cujas ementas encontram-se descritas abaixo:

Jornada de Trabalho:

Al 203.071.948: Deixar de consignar em registro mecanico, manual ou sistema eletrénico, os
horarios de entrada, saida e periodo de repouso efetivamente praticados pelo empregado,
nos estabelecimentos com mais de 10 (dez) empregados — capitulagédo legal: art. 74, § 2°,
da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Gestdo de Segurancga, Salide e Meio Ambiente de Trabalho Rural:

Al 203.071.981: Deixar de abranger, nas a¢bes de melhoria das condigbes e meio
ambiente de trabalho, os riscos quimicos, fisicos, mecanicos e biolégicos — capitulagdo
legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.5.1.2, alinea "a", da NR-31, com redagéo
da Portaria n°® 86/2005.

Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho Rural - CIPATR:

Al 203.071.972: Deixar de manter em funcionamento, por estabelecimento, a Comissao
Interna de Prevencéo de Acidentes do Trabalho Rural — capitulagdo legal: Art. 13 da Lein®
5.889/1973, c/c item 31.7.2 da NR-31, com redagdo da Portaria n® B6/2005.

Instalagdes Elétricas:

Al 203.007.492: Manter instalacdes elétricas com risco de choque elétrico ou outros tipos
de acidentes — capitulagdo legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.22.1 da NR-31,
com redacgdo da Portaria n® 86/2005

Areas de Vivéncia:

Al 203.071.883: Manter banheiro que nao oferega privacidade aos usuarios — capitulagio
legal: Art. 13 da Lei n® 5.888/1973, c/c item 31.23.3.2, alinea "a", da NR-31, com redagio
da Portaria n® 86/2005.

_v,-.-"
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Al 203.071.891: Manter local para preparo de refeicbes com ligagcac direta com os
alojamentos — capitulagdo legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.6.2 da NR-
31, com redagdo da Portaria n® 86/2005.

Al 203.071.905: Deixar de dotar o alojamento de armarios individuais para guarda de
objetos pessoais — capitulagdo legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.5.1, alinea
"b", da NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.

Al 203.071.913: Disponibilizar alojamento que ndo tenha porias e janelas capazes de
oferecer boas condigbes de vedagio e seguranga — capitulagdo legal: Art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item 31.23.5.1, alinea "¢", da NR-31, com redagdo da Portaria n® 86/2005.

Al 203.071.921: Deixar de fornecer roupas de cama adequadas as condigbes climaticas
locais — capitulagao legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.5.3 da NR-31, com
redagdo da Portaria n® 86/2005

Al 203.071.930: Fornecer moradia familiar que ndo possua pocgo ou caixa de agua protegido
contra contaminacdo — capitulacdo legal: Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.11.1,
alinea "g", da NR-31, com redacdo da Portaria n® 86/2005.

PROPOSICAO DE ENCAMINHAMENTO PARA A PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO DA 24* REGIAO

Tendo em vista a situagio identificada durante a agéo fiscal, propomos o encaminhamento do
presente relatorio para a Procuradoria Regional do Trabalho da 24® Regido.

EQUIPE DE FISCALIZACAO:

Auditores Fiscais do Trabalho:

Policiais Militares Ambientais:

E o relatorio.
Campo Grande, MS, 20 de junho de 2014.
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