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FAZENDAS CARU E BAIXA VERDE
I
CHAE: 0141-4
CARUTAPERA - MA (ZONA RURAL)
TRABALHADORES ALCANGADOS:27

DA FISCALIZACAO:

Fiscalizacio realizada 2 atendimento a
DEHUNCIA recebida pela DRTE/MA, & encaminh !fi i
Regional & Secretaria de Inspe¢io do Trabalho -
deniincia dava noticia de trabalhadores r—-:f.=|'-"-—|.-i:- ividades de
desmatamento, roco, entre outras atividades, em "regime de
azscravidac®. (Denldncia anexa).

Wor aguela

—

Oz trabalhadores
foram encontrados pela fiscalizaclo movel em precarissimas
condigfes de wvida e trabalho, impedidos de romper o contrato
de trabalho, porquanto, segundce o depoimente dos proprios
trabalhadores, o3 mesmos eram impedidos de =alr da fazenda
gque somente poderia ocorrer, (conforme foram avisados, somente
apts a chegada a fazenda pelo "gato" e aliciador IR
B ¢ gual cumpria ordens do i’rh['l-gu"i“'ll ]
I - - término do servico. Entretant apds a conclusio
de cada etapa do servigo eram levados [:--:I:'-‘.-I outros locals da
fazenda onde eram Ccompe lidos | conkbtinual trabalhando. Os
empregados desenvolviam as suas atividades sem que lhes fosse
efetuado o pagamento do salario correspondente, apenas alguns
receberam adiantamentos em torno de RS 10,00 (dez reais),no
ato do aliciamento. Cumpre esclarecer que, “'.1{1- lusive os demais
trabalhadores da fazenda tais como: vagqueiros, igos gerais
atc. também n3o recebem os seus salarios regularmente, ficand
na maioria das wvezes, até seis mesez sem receber gualquer
valor em dinheiro. 0s empregados foram encontrados alojados em
barracos cobertos de palha e plastico sem a minima condigio de
higiene, sem instalagdes sanitarias, muito distante da sede da
fazenda, sem estrada de acesso, sendo grande parte do parcurse
feito a pé, através de picadas em mata fechada. Nioc havia no
local de trabalho material necessario i prestagio de primeiros
1o trabalho os
empregados teriam grande dificuldade de serem socorrides tende
em vista a dificuldade de acesso ja menciocnada. Ressaltamos
gue havia no local de trabalho remedios que ndo eram proprios
para atendimento de urgfncia os quals eram prescritos aocs
trabalhadores pelo propric "gato"™ =« anctados nos cadernos
de dividas para posterior desconto. 0 empregador ndo fornece
|'_:n_|l_1j._1_|IuF‘*|:'|| os de Protecdo Individual - EPI, alguns empregados
avam botas vendidas pelﬁ enpregador a pre;os que variavam de
I-wlL 00 (quinze a RS 25,00 (vinte & <clnco) reald, PRia
posterior nlu._u.untu, contrariando 15 5im, & egislacio
trabalhista no gque diz respeito ao f-—r‘l'ui—f-'irn—'*h' » cle Ed IILJE.-.-Irn-.!urf.
de Protecio Individual - EPI. Acz trabalhadores nioc era
oncedido o repouso semanal remunerado, tendo em vista que
eram avisados pelo "gate™, o gqual recebia ordens do Sr.

gocorros sendo qgue, em caso de acidente
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em dinheir a0s  emprédgados analfabetos. Declarou, tambemn,
nunca haver efetuado Ypagamento de rescisa o valors
estipulados, pois, sempre o fez em parcelas.
Mo dia 27.09.99, a advogada compareceu ao Post
acompanhada da S5ra.
or . _ & solicitou 1 ‘.E:-'.-'::| -,_"';.; do:

5 da rescisf%o, ao tomar conhecimento do valor total de
S 32.812,40 (trinta e dois mil, oitocentos e doze reais e
quarenta centavos; recusoy—se ] afetuat f pagamento dos
trabalhadores, »oors. o

os Autos de Infracl8oc lavradoz pela fi ylizacio n

Paragominas/PA. Apds a recusa do empregador, 1L

declararam a intenqga le sair da cidade de Parag
gque foram auxiliados pelos membros da equipe de fiscallizagao.
0Os trabalhadores eram procedentes de diversos municipios di
Mara o0& do Estado do Para.

Cumpre esclarecer que, I dia 23.09.99, emn

cumprimento a solicitacdo do Minister iblico | l Jou
4 Paragominas o Delegado da Policia Federal Dr. _
I 2companhado de um escrivioc e doj Agentes,
quais participaram da retirada dos trabalhadores da fazenda.
Todos )5 trabalhador

oimento

prestaram de

| ens | )y B8O van & i r-'_ Il 1 W3l re_ornarar
3 eratriz/MA dia 2¢

Durant: AL ipreendido farlc
caderno de anotaci trabalhadores, onde 3%

TG, T ompra de trabalhadore=s nas |--'_'..5..- o g J{{] i I Lm0

relativaz ao pagamento da "“liberdade do yplaf feitas pelo

Ygato” I (Documentos anexos).
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FATOS RELEVANTES OCORRIDOS DURANTE A FISCALIZACAO:

dia b5

Fosto do MTE em Paragominas aquardando as providéncias

empreqgador relativas a pagament Iasn wyerl

trabalhadores, fomos procurados por inumeras

haviam trabalhado anteriormente nas fazenda 6. 5r. _
I '.'u'1i--'- relatavam fatos ideénticos ao constatade :

fiscalizacio nas duas vezes em gue inspecionou as fazen

(=R

vida & trabalho, falta de pagamento e ameaga

trabalhadores

Entre as3as pessoas,; 15 juals na malorla hao gulsera

prestar depoimento escrito, surgiu o Sr. G

, surgl
B © qual wmesmo temendo pela sua vida conforms

eu depoimento, nos procurou com a finalidade de declars

jue sabla a respeito do tratamento i spensado

I 20s seus  trabalhadores, 1ssassinatos

ocorridos dentro das fazendas e demais irreqularidades

tinha conhecimento. Em anexo depolmentc prestacic

,"""', "'"", Aabad 'y J 1anch T SENCONt rayvam
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AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS GILBERTO ANDRADE (FAZENDAS
CARU/BAIXA VERDE) .

01 - “"Manter trabalhador sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletrdnico competente®. AI 003445551, art.
41 “caput”, da CLT.

2 - "“Pagar o salario do empregado com bebidas alcodlicasz ou
drogas nocivas™. AI 004568699, art. 458, da CLT. e

03 - "Coagir ou induzir empregado no sentido de utjilizar-ze de
armazém ou servigos mantidos pela empresa®”. AI 003445577, art.
462, § 2°® da CLT.

04 - "Bdmitir empregado que n3c possua CTPS". AI 003445542,
art. 13, “caput” da CLT.

05 - “Nao efetuar o pagamento mensal dos salarios até o quinto
dia idtil subsequente ao vencido”. AI 003445569, art. 459, (¢
1?, da CLT.

06 - "Manter empregado trabalhando sob condigdes contrarias as
disposicdes de protegio ao trabalho, &s convengles coletivas e
43 decisfes das autoridades competentes”. Al 004568656, art.
444, in fine, da CLT.

07 - "“Mao depositar mensalmente o percentual referante ao
FGTS”. Al 004568583, art. 23, £ 1°, inciso#, da Lei 8036/90.

08 - "Deixar de exibir ac Agente da Inspecdo, quando exigidos,
quaisgquer documentos que digam respeito ac fiel cumprimento
das normas de protecfio ao trabalho®. Al 003445534, art. €28, §
1® c/e art, 630, &L 3" e 4° da CLT. "

D9 - "Por n8oc fornecer para cada f[rente de - trabalho, o
material necessirio para prestagfo de primeiros socorros e
recursos minimos para atendimento de urgéncia”, AI 000954365,
art. 13 da Lei 5889/73, c/c sub item 2.8.1 da NRR-2, aprovada
pela Port. 3067/88.

10 - “Por ndo fornecer em todos os locais de trabalho, agua
potavel em condigdes hidiénicas, sendo proibide o uso de
recipientes coletivos®. AI 000954349, incisc I do art. 157 da
CLT, cfc =sub item 24.7.1 da NR-24, Port. 3214/78 & alteracies
posteriores.

11 - "Por ndc vedar a permanéncia de pessoas com moléstia
infecto-contagiosa no alojamento®. AI 000954322, inciso 1 do
art. 157 da CLT, <fc sub item 24.5.29 da NE=2Z4, Port. 3214/78.

12 - "“Por ndo fornecer gratuitamente e tornar obrigatorio o
W8o de EPI adequado ao risco®. AL 003789942, art. 166 da CLT,
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cfc art. 13 da Lei 5.889/73a 4.2 da NRR 4 <of red. Da Port.
3067/88.

13 - "Por n8c dotar de abrigo, ainda que riastico, capaz de
proteger os trabalhadores contra intempéries*. AI 003789934,
art.. 157, 1 da CLT, c/c 21.1 da HR=Z1, da Port. BS55T/MIb
A214/78.

14 - “Por ndo oferecer aos trabalhadores, local em condigdes
de conforto e higilene por ocasido das refeigdes”. Al
Q03789969, art. 200, VII da CLT, </fc 24.3.15.2 da NR-24, Port.
13 de 17.09.93, ofc art. 7%, inciso XXII da CF/88.

15 - "Por nao realizar exames médicos admissionais®. Al
0ODDA54373, art. 168 da CLT, cofredacio da Lei T855/89, c/c sub
item 7.4.1 ™a”™ da NR-7, redacdo da Porft. Z24/94. i

16 - "Por nido dotar o3 locais de trabalho de sarvico de
privadas®, AI 003789951, art. 157; I da CLT, cfc 24.1.16 da
NR=24, Port. 3214/78 e art. 7° da CF.

17 = “Por ndo prover o alojamento de uma rede de iluminagio,
cuja fiagdo deverad ser protegida por eletrodutos”. Al
O00354357, inciso I do art. 157 da CLT, ofc sub item 24.5.14
da NR-24, aprovada pela Port. 3214/78.

18 - "“Por ndc ter o3 alojamentos paredes construidas em
alvenaria de tijolo comum, =m concreto ou em madsira®. Al
000954331, inciso I do art. 157 da CLT, </c sub item 24.5.7 da
NR-24, Port. 3214/78,



SERRARIA ARACRUZ LTDA
CGC: 14.071.864/0001-09

CHAE :
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RODOVIA PA 156, KM 49, LOTE 20 (ZONA RURAL)
MUNICIPIO DE PARAGOMINMNAS/PA
TRABALHADORES ALCANGCADOS:48
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AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS (SERRARIA ARACRUZ LTDA) .

01 - “Por ndo dotar o estabelecimento com material necessario
4 prestaglo de primeiros socorros”. Al 000995215, art. 168 §
4° da CLT, c/c sub item 7.5.1 da NR-7, aprovada pela Port.
24/94.

02 - “Por nio fornecer EPI®. AI 003789896, art. 157, I da CLT,
cfc 6.2 "b" da NR-6, redagio da Port. SSST/MThb 06€/83,

03 - "Por permitir aoc empregado trabalhar de chineloz ou
sandalias®. AI 001789918, art. 157, T da CLT, cfc 6.3.1 da HR-
€, redacio da Port. SSST/MTh 06/8B3.

4 - "“Por permitir que enmpregados sem treinamento operem
motosserra®”. AI 003789888, art. 184 da CLT, cfc 6.2, anexo I
da MR-12, redacdo da Port. SSS8T/MTb 13/94.

5 - “Por apresentar/operar motosserra sem os dispositivos de
seguranca®. AI 003789900, art. 186 da CLT, </c 3, ansexo I da
MR-12, redag¢ao da Port. SSST/MTh 13/94.

06 - "“Por deixar de manter as transmissf&es de forca mecinica
protegidas por anteparos fixos e resistenpes”. AI 003789926,
art. 157, I da CLT, c/c 18.7.2 “d", da NR- 18, redaclo da
Port. S55T/MTbh 4/95.

07 - “Por ndo colocar assentos para descanao em locals que
possam ser utilizados por todos os trabalhadores durapte as
pausas, para atividade em que o trabalho deva szer realizado de
pe®. AI 000995231, art. 199 £ dnico da CLT c/c aub item 17.3.5
da MR-17, redag8o da Port. 3751/90.

08 - "Por n&c proteger o3 movimentos alternados ou rotativos
de maquinas e equipamentos que oferecam risco de ruptura de
pecas ou partes e projecic de pegas ou partes destes”. AL
D00595223, art. 184 da CLT, <fc sub item 12.3.41 da HR-12,
redacio da Port. 12/83.

09 - "Por n3c pintar de vermelho uma larga area do piso
embaizxo do extintor, de no minimo Im x Im (metro), & qual ndo
podera por forma alguma ser obstruida”. AI 000995258, inciso 1
do art. 157 da CLT c<cfc sub item 23.17.3 da MR-23, Part.
3241/78.

10 - "“"Por ndoc existir em cada pavimento, independente da Area
ocupada, pelo wenos dois extintores para cada pavimento®. Al
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000995240, inciso I do art. 157 da CLT c¢fc sub item 23.15.1.1
da NR-23, Port. 3214/78.

11 - ™“N3c possuir registro mecénico, manual ou sistema
eletrénico onde figuem consignados entrada, saida e pericdo de
repouso nos estabelecimentos com mais de 10 empregados”. Al

0045 68630, art. 74, L 2° da CLT.

12 - "Manter documentos sujeitos 4 inspegido do trabalhe fora
do local de trabalho®™. AI 004568654, art. 628 £ 1° cfc art.

' 830 EC 3" e 4" da CLT.
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AUTOS DE
BONSUCESSO0) .

I - FAZENDA BONSUCESSO

RODOVIA PA 156, KM 49, LOTE 20

INFRAGAQ

Paragominas
Empregados:

LAVRADOS

- FA
25

(FAZENDA
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