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MINISTERIO DO TRABALHO

ORGAQ DO M.T.E:

SECRETARIA DE EINSPECAO DO TRABALHO

AUTO DE INFRAGCAO N© 21.359.397-1

1WA E T
213593971

| UORG: 026,000,000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DG TRABALHC NG PA

Endereco: Travessa Aui Barbosa, 813 4
Bairro: Reduto

Municipio: BELEM

CIF:
UF: P4 CEP: 6£.033-260

AUTUADD:

Nome/fRazdo Social: NI
Inscrigdo: CPF MAE: 015

Bairro: ZO°
MNome de Fantasia:

FAZEMNDA SANTA TERESA

Municipio: MARAEA

1-2/m N? de Trabalhadores: 3

ur: pa  CeEp: TG

EMENTA (NY/Descrigaa): M0385-0
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Folha no 22 AUTO DE INFRACAO N© 21.359.397-1

acordo com o permissivo contide ne regulamento da Inspecdo <o Trabalho - EI
(art. 10, § 3¢, Decreto 4352720023, em curso abé a presenlbe data, motive pelo
mizl o presente aute de infracds fol lavrade fora do local da inspecdoc e enviado

Correlos.

Enderesn  pars  corvrespondénciac

CAPITULACAD:

Lrt, 1% da lLei Complemsntar n® 110, de 23.6.2001.

ELEMENTOS DE CONVICCAQ:
Consulta acsz:  sistemas CF

FalS e CRGED; falle de aprasenktagic de
I

coprovantes de regqularizacas  dos  rzeoclhimentos e O
rescisdria no prazo estipulade pelo AFT.

nntribuicdo Saoial

Lrés vids, o presente auto de infragdo composto de & |
folhas, sandoe uma via entregus/remebicda ac autoado,
defesa escrita ao

Hesla  dabs lavrel, &,

que poderd dpresentar
Superintendsnte degional do Trabalho & Enprego no prasco de
10 fdez) dias, contadeos da datae do regebiments deste auto. & defesa deve sar
entragqus no  drgdo local do Ministérico 4o

snderaco acima, sSende facultada a  =ua
reghsbrado, atée o Oltime dia do prazo,

Trabalhe, prefersncialments no
remassa, via postal com porte

A defass, quando Aprasentada, deve obedecar aos reguisitos previstos na Portaria MTE n. 854, de 25/06 /2015, am
especial os seus artigos 28 e 29,

Local: Parzuapebas/Pa Data: ’13 -"i 72 Z.'['?f:r i
Asginaturd o [entifiefiimo di Empregadon, Daza d= Recadimenta:
wa b I




P %%,  MINISTERIO DO TRABALHO
e SECRETAAIA OF INSPECAD DD TRABALHG

NDFC N° 201.057.786 =
ALto de Infragao

21,359 .397-1 J

CPF
Razao Social :
Notificacdio Numero: 201.057.786
RELACAO DE EMPREGADOS Folha n® 1,1
Nome P15 Admissho  Afast CSR

Total CSR... 141,56

Legenda: [CSR1-Contrbuicio Socal Resdsdria de L% {valor cormgido pela TR




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE IHSFE;ﬁD DO TRABALHO

el

B i ||||||n|!||.ILIIIIIQIIIIIIIII
EEE AUTO DE INFRACAO N° 21.359,396-3 213553963
ORGAOQ DO M.T.E:

UORG: 028,000.000 SLUPERINTENDENCTA REGIONAL 0O TRABALHD MO PA CIF:
Enderego: UF: kA CE
Balrro: Reduto Municipio: BELEM

AUTUADO:

Nome/Razéo Sociz! R

InscricAo: CPF: CMNAE: 0151-2/01 Mo de Trabalhadores; 2

Endereco:
Bairre: 7ONS RURAL
Nome de Fantasia: FAZENDA SANTA TERESA

unicipio: MARARA

l

EMENTA (N°/Descricac): J01702-7

Deixar de depositar, por ocasifo da rescisdo do conbrato de trabalho sem justa
causa, por iniciativa de emgregador, importancia igual & guarenta por Cento do
mentanie de Lodos os dendsitos reslizados ou gue dfeverizm ter side resalizados na
~enta  vinculada durante a wigénoela do  contrato de  trabalho, atualizados
monetariamente e acrescidos dos respectiwvas juros, nos prazos de gues brata o gg"
do art. 477 da CLT.

HISTORICO: )

Ma datz de 18/0B/2017 teve inicic agio fiscal realizads pelo Grapo
FEzpecizl dJde Fiscalizacdo Mivel (EEFM),  composta por O3 Audilores-bFlzcalszs do
Tr%b:lhc, 11 Procvradara oo Trabelhe, 0i Defensora Fablica Federal, 0% PFolicials
Rodowidvics Fedarais e 02 Moteoristas Oficiais, pna modalidade Ruditoriz-Fiscal
Mistz, oonforme art. 30, & 3%, do Decrelo Federal n® 4,352 ds 29 1zs2002
Regulamento ds  Inspegdc do o Trabalng, e oucsao ate @ presente data, =
estahelecimente  rural denominado FAZENDA SANTA T2RESA, localizado na zona rarzsl
do municipic  de  Marabasen, explorads aconomicamenite  pelo enpregador supra
qualificade, matricula CEI o 51.203 . 8630884, cuja atividade principal & &
criagfo rde gade bovino para corte.

Ao satabeleciments fiscalizado chega-se psls seguinte caminho: Saindo de
MarakasPh, =entide Eldorado des Caradjds, awpds ¥ km do  Peosto da Policia
Indoviaria Federal (7 km arctes da Vila Borerd), entrar a esqusrda em um wamal de
chian  (cogodenada S05°37042,.5™ WO49°05742.3%) . Manter a esguorda apds 2,3 kmods
entrada do ramesl. Continuar & esquerda amSs 1,0 m. Segquir semprs pela esguarda
nas  bifurcacées. Apas passar  pelo acampamento [ o M5, virar &
direita na primciza bifurcacdo (S05%26MA0.0" WOA8°30747.3") . Rodar mais 1,1 km
ata a entrads da Fazends (S0573&752.1" WOEBTESTLI &™), Oz trabalbadeores
cerqueiros  Fovem  encontrades aledisdos logo apds a4 entrada, em uma  cass
loneslizada nas cocrdenadas BE05°36753.3" wo43"s25c11.9%,

As diligéncias de inspecise do SEMM permitirsm werificar, por meio de
consulkas aos  sistemas gue subsidiam & Fizcalizaegac do Trabalho, Jque o
crpregador deixou de depositar o parcentusl  reference 4 multa de 40% dos
depdesitos de  PGTS das 06 jsels) empregados cujos nomes constam abaixo. Rpds a2
constatagio de  débita de FGTS, o empregador fora notificado, por e-mail Jdadas
as caracterisiicas de atuacdo do GEFM & a ausdnois dos menmbreoes desbe Grupo do
local  onds tem sede o estabelecimentol, a anresentar, até o dia G3/2172017, o=
comprovantes de  regqularizaclBo  dos  indicios de débito verilicados. Contudo,
nennoma providéncia foil adotads neste senbido,

kzsim, lavra=zoc o presents Aubto, bem comg g Motificagio de Déabkito do
Funda de Garantia e da Contribuicdo Social KOl n~ 201,057 .786, contendo o=

nomes  dos  empregados  prejudicados e as respectivas compehbénclas para as guals
fol wverificada a existlncia de débite de PGRTS.

A fatta de  recoclhimenta  da percentual  referenta as FGTS ge-a
Consequancias nagatbivas das mais diversas para o LCrapzlhador £ pera a
coletividade, uma weazr gue: D) o FETS fem sido uma das principais fontes de

Tinanciamento da habltacdo, sanezmento 2 infraestrutura urkbana no Pals. Deve-zceo

mulito  ac FETS  em iermos de prodoucic de moradias dignas, principalmenie para a




Folha ne 2/2 AUTO DE INFRAGAO N© 21.359.396-3

|pmrniacﬁ¢ de  Laixa renda, o gue melhora & gualidade de wida de grande parte da
populagde brosils ] os recursos <o FGIS, guer SeJan uriginad&s.pnr Faques
pelos trabalhadores, gquer sejanm  en  lnvestimentos, constituem ;mpurLﬁn;uz
mocanismos  de geragio de rigqueza paza a socledads por oseu aspecto de geracio da
cmpregs e rends; o2 1ii) parts dos recursos de FGTS sdo destinados aa ?Lan; e
Bceleracio do Crescimento - PAC, orincipalmante no saneamento basicd de moranlas
populacres. N .

Importante mencicnar gue houve embarago @ fiscallzagan por desobecidncis
so  dispesto ne art. 830, 8% 4° e 4° da Congoelidacao das Leis do Trabalho, razio
pola cual fol lavrado aute espacilics.

|=-

leiray 11]

Por <im, reitere-se gus se traka de fiscalis
acordo com o peEIl

aclo na maodalidade mista, de
siva  contide no regulamente da Tnapegio do Trabalho = RIT
lart. i, § 37, Decroto 4552/2002)1, em curso até a prasente data, motivo pela

qual o presente auts de infragic fol lavrmade fora do local da inspecic e enviade
melog Ceorrelos.
Enderaco

paka corrazpondéncla: RUA

CAPITULACAO:

I

§1°, incisc I, ofc act. 19, §1°, da Lel 8.036, de 11.5.1%990,

lare. 2

ELEMENTOS DE CONVICCAO:

Consnlta  acs sistemas GEF, RAIS e (CBGFD;  falta de aprasenlageo d2
comprovantes de regularizacie dos recolhimentos de FSTE no prazo estipulads pelo

LET .

TRABALHADORES ALCANCADOS PELA INFRACAD:
o Trabualhador FIS Aadmissgo Afast.

i

1

3

£

5

[

Mesia data lavrei, em ifrés vias, o presente auto de infragfio composte de 2
folhas, sends  uma via sntregue/remetida ao autuvade, gue poedera apresentar
defesa escrlta ac Superintsnasnte Regional do Trabalheo e Emprege no prazo de
10 idez] ¢ias, contad a data recebimento deste auto. A defesa deve ser
entrague no  orgido local do Ministérle do Trabalhe, prefersancialments no
enderego acimes, senao facultada a sua  remesaa, wia  postal  com porte

regrshtrada, até o dltcims dia do prazo.

A defesa, guando apresentada, deve obedecer aos requisitaos previstos na Portaria MTE n. B54, de 25/06/ 2015, em
espacial 0s seus artigos 28 e 29,

Local: Parauapebas/PA Data: -’Ja 42 A @i}

Assinzlura g Ldentifoacio, dzj?nu:mgadnr: Cata de Receb mentc:
Lo [‘:Q}LS . I

Womwe:

Idenl: ...

Furngdo: . ..o Lo e
OFE: Emberaco Al_E: 212746324

Versfo 64




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSFEGAD DO TRABALHO

. a
NDFC N° 201.057.786 B B8

[ 21359393
CPF -
Razdo Social :

Notificacio Mimero: 201.057.786
RELACAO DE EMPREGADOS Folha n? 1/1

Name PIS Admissio  Afast Multa

Legenda:  [Multa]- Multz rescisfng (20 0u 40%).




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZAGAO PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

Brasilia, 13 de dezembro de 2017.

Ao Chefe da DETRAE

Assunto: Envio de Autos de Infra¢iio e NDFC — Operacio 74/2017.

1.” Encaminho, em anexo, 05 (cinco) autos de infracio em trés vias e 02 (duas
NDFC em trés vias, todos lavrados em face do empregado

2. Por oportune, solicite o envio de uma via dos citados documentos ao
empregador, pelos Correios, bem como juntada de copias dos mesmos ao
Relatério da acao fiscal.

3. Sem mais no momento, coloca-me 3 disposicdo para quaisquer
esclarecimentos,

Atenciosamente,

Auditof-Fiscal do Trabalho
Coordenador do GEFM



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9

