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I - DA EQUIPE
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1.3 — DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

1.5 — POLICIA MILITAR_ AMBIENTAL




II - DA MOTIVAGCAO

0 Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
ponstituide por Auditores Fiscais do Ministéric do Trabalho,
Procuradora do Ministérieo Pablic do Trabalho, Defensor
Pablico ?ﬂdﬂ?al e Ppoliciais Militares do Para foil destacado
para averiguar as condicdes de trabalho e wida de

trabalhadores em um garimpe proxime a vila Casa de Tabua, zona
rural do municipio de Santa Maria das Barrelras-PA.

I1T — DA SINTESE DA OPERACAO

« SISACTE: 2787

¢ Municipioc em gue ocorreu a fiscalizagdo: Santa Maria das
Barreiras - FA

¢ Local inspecionade: Garimpo da Fazenda Santa Licia -
Distrite de Casa de Tabua - Santa Maria das Barreiras - PA -

CEP: BBHGS-
o Ampren:dor responsabilizado: Copnéries - Cooperativa dos
Extratores de Minérios do Sul do Para

e CNPJ: 07.715.130/0001-5

* FEndereco de correspo ﬂdLnk

d i

@ Atividade principal: CNAE 074301 ({extragdoc de minerios de
metais pEEFlGaDa]
o Atividade em gque os trabalhadores foram encontrados: CHAE:
4399103 (cbra de alwvenaria)
® Trabalhadores encontrados: 12
. Trabalhadores alcancados: 12

¢ Trabalhadores sem registro: 12

# Trabalhadores registrados no curso da agdoc fiscal: 12
¢ Trabalhadores resgatados: 12
o Valor ligquido das rescisfes recebido pelos trabalhadores

resgatados: R561.318,4%2

¢ Atividadezs que os trabalhadores estavam desempenhando:
pedreiro, carpinteiro e ajudante

e Duantidade de mencres e idade: 00

o Termo de Compromisso DEU: 01

® Valor dano moral indiwvidual: R524.000,00

¢ Valor dano moral coletive: R30,00

® Autos de Infragac lavrades (gquantidade): 12

BPrincipais irregularidades: manter empregade trabalhande sob
condigdes contrarias 4as disposigdes de protegdoc do trabalho,
quer seja submetide a regime de trabalho forgado, quer seja
reduzido & condigdc andloga & de escravo; admitir empregado
gue nio possua CTPS; admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénice
competente; deixar de comunicar ao Ministérico do Trabalho e
Emprego, até o dia 7 (sete) do més subsegilente ou no prazo
definide em regulamento, o© Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados ({CAGED); deixar de depositar mensalmente o



percentual te ao FGTS; efetuar o pagamento do salario
do empregadc, sem a devida formalizacdoc do recibo; manter
canteiro de obras sem alojamento; manter canteiro de obras
obhras sem local
Bes sanitarias de
lavatério, waso sanitidrio e mictéric, na proporcido de um
conjunte para cada grupe de 20 trabalhadores ou fracao e
iro na proporgdo de uma unidade para cada grupc de 10
lhadores ou fraclo; deixar de fornecer aocs trabalhadores,

individual adegquado ao

sem instalag¢gdes sanitarias; manter canteiro

e

de refelcdes

; deixar de dotar as instal:
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risco e ito estado de conservacdo & funclionamento;
deixar de O rabalhador a ico admissional.

e Termos de Interdigdo lavrados: 00
# Termos de Embargo lavrados: 00

# Guias de SDTE emitidas: 12
expedidas: 0]

sbrio depositade durante a acgdo fiscal: R59.895,109

.
® Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC = MPT:
~

es apreendidas: 00

IV- DO RESPONSAVEL

da Fazenda Santa Luacia

wa — Santa Marla das Barrelras FA -

izado: Copnérics - Cooperativa dos

do Sul do Para
I .T15.130/0001-50
de porrespondéncia: AR,
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V - DA OPERAGCAO
1 — Da Agdoc Fiscal

Em acl8oc fiscal do Grupo Especial de Combate ac Trabalho
Escravo - GEFM, constituide por Auditores Fiscais do
Ministério do Trabalho, Procuradora do Ministério Pablico do
Trabalho, Defenscr Phablico Federal e Policiais Militares do
Pard, iniciada em 09/09/2017, e em curso até a presente data,
na em area de garimpo outorgada a COPNERIOS - COCPERATIVA DOS
EXTRATORES DE MINERICS DO SUL DO PARA, situada na fazenda
Santa Lacia, zona rural de Santa Maria das barreiras-
PA, nas coordenadas gecgraficas BT V2.5
50°19*51.64"0, constatou-se 12 trabalhadores nas funcdes de
pedreire, ajudante e carpinteiro. Constatou-se que o
empregadeor  manteve relacgéo de emprego na mais completa
informalidade, inclusive sem o respective registro em
livro, ficha ou sistema eletrénice competente, com os 12
trabalhadores. Observou-se gue estdo presentes, no caso,
todos 05 requisitos caracterizadores da relagdoc de emprego,
entre o empregader acima citado = OF trabalhadores
executores dos servigos. Os trabalhadores encontrados em
plene labor foram contratados diretamente pela cooperativa
para realizarem as funcbes de pedreiro, carpinteirc e
ajudante. A remuneragdc acordada foi de salario diario
com acerto gquinzenal, sendo que carpinteiro e pedreiro
recebiam R$5120,00 por dia, e ajudante R$75,00 por dia,
cumprindo jornada didria de trabalho de segunda-feira a
sabado. Ao manter os trabalhadores laborando sem os devido
registros, o empregador lhes sonega o alecance da protecio
social estabelecida pela formalizagdo de sua relagdoc de

emprego, exemplificada pelo compulséric recolhimente do
Funde de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e das
contribuiches previdenciarias, Ao qual correspondem o8
direitons & indenizagdo por dispensa imotivada e aos beneficios
previdenciarios & acidentarios. Frustrar tais
direitos vai além das consegiiéncias individualmente

impostas ao obreiro, uma wvez gue a auséncia de protecgic
social decorrente do trabalho impfe & sociedade, come um
todo, c© O&nus de manter politicas assistenciais que
oferegcam a protecdo gue o labor ndo oportunizou.

Constatou-se também oque o8 trabalhadores dormiam em
mintisculas barracas ou em redes ao relente, protegidos
sumariamente apenas por lonas plasticas, expostos as
intempéries e ao ataque de insetos, © gque caracterizava,
induvidosamente, condicdes degradantes de trabalho.
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Constatou-se também que aos trabalhadores nao eram

disponibilizadas instalacdes sanitarias compostas por vaso
sanitario, mictério e lavatédrio, o gue feria a dignidade da
pessod humana constitucionalmente agasalhada e
caracterizava, induvidesamente, condicdes degradantes de
trabalho.

Tambem nao era oferecido local onde pudessem fazer
dignamente suas refeicbes. Via de consequéncia, eram forgados
a alimentar-se sob o sol escaldante ocu sob as precarias lonas
plésticas que lhes eram cedidas pelo empregader & guisa de
alojamento,

Também ndo eram disponibilizados chuveiros onde pudessem

banhar-se apbs a A4rdua Jjornada. Destarte, os obreiros dque

optavam por manter condigdes minimas de higiene eram
for¢ados a valer-se de uma improvisada caixa d’ Agua

plastica, dentro da gqual se banhavam em duplas.

aonde os trabalhadores se lavavam.



0 empregador deixara de fornecer eguipamentos de
protegao individual (EFI) adequados aos riscos
ocupacicnais especificos, Com Ch wvalido e em perfeito
estado de conservacdc e funcionamento, mormente capacetes,
éculos de protecdo, calcados de seguranga com biqueira e, em
caso de trabalho em altura - hipbdtese que se vislumbrou -,
cinte de seguranca com talabarte a ser conectado a ponto de
comprovada resisténcia a tracao.
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2 - Dos Autos de Infracdo
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Mimers Datalav. Ementa Descricio da ementa (Capitulacio)
m [=1T] W.?“.liﬁl‘ﬂ COPNERIYS - COOPERATIVA DS EXTRATORES DE MINERIDS DO S

LS9

11915398

Faki i ]

11295681

212915690

21191573

21291511

HINSMEL

0000106  Admith ou manter emaregato ST © MIPEEve (#5i0 &M beo, ficha ou satema slerdmon
competents.
{Art. 81, caput. de Consolidacio dus Les do Trabeho. )

w2 hwumm ﬂhmﬂhﬁlwﬁﬂdm-ﬁtm# trabalho,
quer seja submetide & regime de trabeho forgado. guer sejs redusido 4 condicio snalogs 4 de
#LLTaWD.
[Art. 444 da Consoldaso det Lets do Trabulho ot st 2°C da Lei 7998, de 11 de janeio de 1990.)

DO0OO019  Admirk emoregado 0 possue CTPS.
Lln.lj.md-fmulﬂﬂh#ﬂtﬂ-}

0011924 Deimar de comunice’ ao Miristésio do Trabelhe & Empeaga, o0 0 dia 7 (set) do mis subseqhents
ou no ?r.m definide em regulamento, o Cadettio Geval de Empregados e
(CAGED).
(At 17§ 17, da Lei n® 4,920, du 21.12.1965.}

O0STE4  Dear de depotiter mensalmerte o pesgentusl referents a0 FOTS.
fAst. 23, 6 19, inciso 1, da Les #® 5,006, de 11.5.1%90.)

0011460  Efetusr o pagemento do telario do empregado, sem a devida formalzacio do recibo.
[Art, 454 da Consoliddesde daa Les do Trabulhe)

FBOIEY  Manter carteino de obras sem
(A 157, m:.d.n:r,d:mmL.hu ‘", da NR-18, com redaiie da Portaris A°
D4/1995.)

2180146  Manter Ccamteirs de obvas sem ntalsgles tantaria,
[A. 157, incisa 1, da CLT, ofc fam 18.4,1, alinga "a", da NR-18. com sedagio da Portaria n®
041996,

ZIB0LT0  Manter cantein de obeas sem kocal de refeighes.
{Ast. 157, incieo 1 da CLT, ofc Bem 18.4.1, alines "d", da NR- 1B com redecio da Portria n®

04/1995.)

21B0411 Deinar de doter 4 instalagBes sanitren de Leatiio, weso sanitino & mictdris, fe proporgaa
hmmwaﬂmﬂnum"wiﬂ&mhmum
de uma uridade pera et grupo dé 10 Tabulhadores ou fragao

(At 157, inciie L da CLT, d:nniMJJd-ll—ll.unmﬁ;ﬁhM-uﬂ'Wﬂﬁ-}

218627 Dexar de fomecer aos trebebederss. gratuitemens, protecso indridual
Mnmommmg = m—
(At 157, incisa L da CLT, ge mam 18201 da NR-18, com medag s da Portara n® 04/1995.)

1070068 Dexar de submens o Tabalhedor » susme medico stmissonsl
[Art. 168, incso L da CLT, cic mem 741, alines "a"; da NR-T7, com redegio da Portara n® 24/1994.)




VI - CONCLUSAO
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Subcoordenador de Grupo Mével
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