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RELATORIO DE FISCALIZACAO

FAZENDA BAIA DO CAMBARA REDONDO

PERIODO
07/02/2017 a 23/03/2017

LOCAL: CORUMBA - MS
COORDENADAS GEOGRAFICAS (SEDE): S 18° 59' 06" e W 057° 16' 21"

ATIVIDADE: 0151-2/01 Criacdo de bovinos para corte
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| - EQUIPE DE FISCALIZAGAO

MINISTERIO DO TRABALHO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT)

POLICIA MILITAR AMBIENTAL (PMA)

POLICIA CIVIL

POLICIA FEDERAL (PF)

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL (PRF)

EQUIPE AERONAVE:
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EQUIPE TERRESTRE:

Il - PERIODO DA ACAO

07 de fevereiro a 23 de margo de 2017

Il - MOTIVAGAOQ DA ACAO FISCAL

A presente acdo fiscal foi originada em atendimento & denuncia de
submissao de trabalhadores a condigdo anéloga & de escravo conforme noticia de fato
oferecida pela Policia Civil de Corumba/MS e repassada pela Policia Federal.

IV — QUALIFICAGAO DO EMPREGADOR

RAZAO SOCIAL S
CPF:
CNAE: - racao de bovinos para corte

ENDEREGO: Fazenda Baia do Cambara Redondo, Zona Rural, Corumba/MS CEP
79.300-000.

ENDERECO PARA corresPoNDENnciA: (GG

COORDENADAS GEOGRAFICAS DAS AREAS DE VIVENCIA

S19°03' 12" e W057° 19' 08"; e

S 19° 00" 36" e W 057° 25' 11"
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V - DADOS GERAIS DA OPERAGAO

EMPREGADOS ALCANCADOS 04
REGISTRADOS DURANTE AGCAO FISCAL 04
RESGATADOS - TOTAL 04
MULHERES REGISTRADAS DURANTE ACAO FISCAL 00
MULHERES (RESGATADAS) 00
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 01
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS DURANTE AGAO |01

FISCAL

TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 01
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - MULHERES — RESGATADAS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (MENORES 00

DE 16 ANOS)

TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES (ENTRE 16 E | 00

18 ANOS)

GUIA SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO 03

VALOR BRUTO DAS RESCISOES R$ 100.752,30
VALOR LIQUIDO RECEBIDO R$ 99.739,90 *
VALOR DANO MORAL INDIVIDUAL R$ 177.620,91
N° DE AUTOS DE INFRAGCAO LAVRADOS 16

TERMOS DE APREENSAO DE DOCUMENTOS 00

TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS 00

TERMOS DE SUSPENSAO DE INTERDIGAO 00

PRISOES EFETUADAS 00

CTPS EMITIDAS 02

* A quitagao do valor total ocorrera até o dia 23/07/2017, conforme TAC 02/2017.




000000 DOOOCOOIDOOOIOIESTEOEOROSOIOOCGROOSINOOOSIOPSPROOPOIOCTTOONOCRYOOROOEOROTLOYTS

MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO / MS

VI — ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA
O empregador possui como atividade principal na FAZENDA BAIA DO

CAMBARA REDONDO a criagao extensiva de gado bovino de corte.

I foram encontrados na atividade de extragio de madeira para construgao de um

T —

acu, onde fazia rogada e cuidava de porcos, galinhas e

curral.

Os trabalhadores | -

O empregado
alojamento as margens do Rio

permanecia em um

bezerros. O local era utilizado como um porto, destinado ao escoamento da produgao de
bovinos.

O empregad

S

estava alojado na sede da fazenda,

temporariamente. Cuidava de galinhas e porcos existentes nos arredores.

VIl - AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

N° N° do Al EMENTA CAPITULAGCAO INFRACAO
Admitir empregado sem o
7 respectivo registro em livro,
1 | 21.081.434-9 | 0000108 Art. 41, caput, da CLT s e vl il
B competente.
L "
Art. 13, caput, da Consolidagio das Admitir empregado que ndo
2 | 21.081.437-3 | 0000019 Lk o Trabuihia: possua CTPS.
| Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item traba?:;}éirrieeigmeﬁﬁédico
3 |21.081.438-1 | 1310232 | 31.5.1.3.1, alinea “a", da NR-31, com Akl 36
redagdo da Portaria n® 86/2005 e e
SEerEenie assuma suas atividades.
Y Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item Deixar de submeter
4 | 21.081.439-0 | 1310240 | 31.5.1.3.1, alinea “b", da NR-31, com trabalhador a exame médico
redagao da Portaria n° 86/2005 periodico, anualmente.
art. 13 da Lei n® 5.889/1873, c/c item trabgﬁ::%;?:sfmp;ﬁraﬁ?:me
5 | 21.081.440-3 | 1314645 | 31.20.1 da NR-31, com redagdo da : ' 9 '
Portaria n° 86/2005 equipamentos de protegao
el = - individual.
X Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item . : "
6 |21.081.441-1 | 1313436 | 31.231, alinea "c’, da NR-31, com i it e e
redaco da Portaria n° 86/2005. alojamentos aos trabalhadores.
art. 13 da Lei n® 5.889/1873, c/c item Deixar de disponibilizar
7 | 21.081.444-6 | 1313410 31.23.1, alinea “a", da NR-31, com instalag®es sanitarias aos
redacdo da Portaria n® 86/2005 trabalhadores.
art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item Deixar de disponibilizar locais
8 | 21.120.956-2 | 1313444 31.23.1, alinea “b”, da NR-31, com para refeicéo aos
. redacéo da Portaria n® 86/2005 trabalhadores.
Art. 13 da Lei n°® 5.889/1973, c/c item Deixar de disponibilizar locais
9 | 21.120.957-1 | 1313428 31.23.1, alinea “b", da NR-31, com para refei¢céo aos
redagao da Portaria n® 86/2005. trabalhadores.
¥ Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item ; - P
10 |21.120.958-9 | 1314696 | 31.23.1, alinea “e” da NR-31, com Deixar de disponibilizar
| redacao da Portaria n° 86/2005. lavanderia aos trabalhadores.
IE Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/citem | Manter instalagao sanitaria que
11 | 21.120.959-7 | 1313592 31.23.3.3, alinea "d", da NR-31, com | ndo possua agua limpa e papel
redacédo da Portaria n® 86/2005 i higiénico.

i s
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Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item | Manter areas de vivéncia que

Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item

12 | 21.120.960-1 | 1313495 31.23.2, alinea “d", da NR-31, com n&o possuam cobertura que
redagdo da Portaria n® 86/2005 proteja contra as intempéries.
F Deixar de equipar o
Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item estabelecimento rural com
13 | 21.120.961-9 | 1310372 | 31.5.1.3.6 da NR-31, com redagéo da material necessario 3
Portaria n® 86/2005. prestacdo de primeiros
) — SOCOITOs.

| Deixar de disponibilizar, nos

locais de trabalho agua potavel
14 | 21.120.962-7 | 1314750 31.23.9 da NR-31, com redagdo da ;
Portaria n° 86/2005 e fresca em quantidade
) suficiente.

Deixar de efetuar, ate o 5°
(quinto) dia atil do més

15 | 21.120.963-5 | 0013986 Art. 459, § 1°, da CLT. | subsequente ao vencido, o

pagamento integral do salario

mensal devido ao empregado.

Art. 444 da CLT c/c art. 2°C da Lei

16 | 21.120.964-3 | 0017272 7.998, de 11 de janeiro de 1990

| Manter empregado trabalhando
sob condigdes contrarias as
disposicbes de protegdo do
trabalho, quer seja submetido
a regime de trabalho forgado,
quer seja reduzido a condigéo
analoga a de escravo.

VIl - CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A acao fiscal foi iniciada por volta das 08 h do dia 07/02/2017, com a reuniao
da equipe na sede da Policia Federal em Corumba/MS.

O deslocamento terrestre, realizado por uma parte da equipe na qual
estavam os dois Auditores-Fiscais do Trabalho (AFT), teve inicio na tarde do mesmo dia.
Por volta das 20 h a equipe chegou a Fazenda Palmeira, distante cerca de quarenta
quildmetros (por meio de carreadores internos das propriedades, utilizados por tratores) do
local que seria inspecionado no dia seguinte, onde pernoitou.

No dia 08/02/2017 ocorreram os deslocamentos para o local a ser
inspecionado, a partir das 07 h. Parte da equipe seguiu por terra, outra parte se deslocou
em aeronave da PRF (helicoptero) e equipes de Policiais Federais fizeram deslocamento
fluvial.

A equipe que seguiu de aeronave foi integrada pelo AFT_ Na
sede da Fazenda Baia do Cambard Redondo estavam a esposa e duas filhas do

emireiadorl iue nao foi encontrado no local. Foi identificado e entrevistado o empregado

No comboio de viaturas foi o AFT subscritor deste. No caminho, chegando

a sede da Fazenda Baia do Cambara Redondo, apés mais de quatro horas de

deslocamento, foram encontrados os empregados e

que ate o dia anterior, estavam realizando a atividade de

extragao de madeira (postes), que seria utilizada para a constru¢do de um curral. Estes

trabalhadores estavam se deslocando a pé, pelos carreadores, visto que haviam

concluidos os servigos e estavam sem alimentos. Apés a identificacdo dos mesmos, os
trabalhadores foram conduzidos para a sede da fazenda e entrevistados.

Apds a chegada do comboio de viaturas, por volta das 11 h 30 min, a

o+
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aeronave seguiu para uma regido conhecida como porto, as margens do Rio Pacu, local
utilizado pelo empregador para embarcar o gado em balsas. No local foi encontrado um
empregado, encarregado de fazer rogadas e cuidar de galinhas, porcos e bezerros. Feita
a entrevista com o empregado e a inspegao das areas de vivéncia, a equipe que seguia
com a aeronave retornou a cidade de Corumba/MS.

A equipe de terra retornou pelo mesmo trajeto da vinda, sendo que no trajeto
uma das viaturas ficou atolada em uma vazante, local em que permaneceu até o dia
seguinte, quando foi rebocada por um trator.

Apos as entrevistas com os trabalhadores e inspecao das areas de vivéncia
concluiu-se, com base no artigo 3°, inciso lll, da Instrugdo Normativa N° 91, de 05-10-2011
(DOU 06-10-2011, Secédo |, Pagina 102), que os empregados estavam sendo submetidos
a condigbes degradantes de trabalho, que podem ser caracterizadas “como todas as
formas de desrespeito a dignidade humana pelo descumprimento aos direitos
fundamentais da pessoa do trabalhador, notadamente em matéria de seguranca e saude
e que, em virtude do trabalho, venha a ser tratada pelo empregador, por preposto ou
mesmo por terceiros, como coisa e ndo como pessoa” (IN 91/2011, art. 3°, § 1°, alinea “¢").

Sendo assim, os quatro trabalhadores encontrados nessa situagao foram
retirados do estabelecimento e levados para suas residéncias ou residéncias de parentes,
no municipio de Corumba/MS.

Conforme exposto no item VIl — Autos de Infragdo (Al) lavrados, a
situagdo fatica identificada demonstrava total desrespeito aos direitos fundamentais das
pessoas dos trabalhadores.

Os empregados nao eram registrados (Al 21.081.434-9). Trés empregados
sequer possuiam CTPS (Al 21.081.437-3). Nenhum empregado foi submetido a exame
médico admissional (Al 21.081.438-1). O empregado _ admitido ha
cerca de vinte anos, nunca foi submetido a exame médico periodico (Al 21.081.439-0). Nao
foram fornecidos EP| aos empregados (Al 21.081.440-3). Nenhum dos empregados havia
recebido salario, desde a data de admissdo (Al 21.120.963-5). Nao havia material de
primeiros socorros no estabelecimento (Al 21.120.961-9). Os empregados da atividade de
extragcdo de madeira ndo dispunham de alojamento (Al 21.081.441-1) e, por isso, ficavam
acampados em meio a vegetacao local. Esses empregados também néo dispunham de
instalagcbes sanitarias (Al 21.081.444-6) e, consequentemente, satisfaziam as
necessidades fisiolégicas de excreg¢ido no mato. Também néo havia local adequado para o
preparo de alimentos (Al 21.120.956-2) e para o consumo das refei¢cdes (Al 21.120.957-1).
Os empregados da atividade de extragdo de madeira preparavam seus alimentos em
fogareiros improvisados sobre o chio e consumiam suas refeicbes no local de
acampamento, sentados sobre tocos de madeira. Ja o empregado que permanecia alojado
as margens do Rio Pacu (porto) utilizava um fogareiro improvisado anexo ao alojamento,
sobre piso de terra, em local aberto. A esse mesmo empregado era disponibilizada uma
instalagao sanitaria que ndo tinha agua (Al 21.120.959-7) e estava com as telhas
quebradas (Al 20.120.960-1). Tanto os empregados da atividade de extragdo de madeira
quanto o que permanecia no porto nac tinham agua potavel (Al 21.120.962-7). Os citados
trabalhadores bebiam agua do rio ou de “corixos” (canais alagados que se formam com a
agua da chuva ou dos rios). Nao havia locais para refeigdo. O mesmo acontecia com o
empregad—, que ficava acampado pela fazenda nos periodos de
cheia, quando a sede fica inacessivel, sendo prejudicado pelas mesmas irregularidades
descritas acima.

M oe
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A seguir, algumas fotos tiradas no local ilustram irregularidades
encontradas:

Instalag&o sanitaria sem agua e com telhado quebrado (Al 21.120.959-7 e
Al 21.120.960-1)

g
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b
B

Local disponibilizado para preparo de alimentos (Al 21.120.956-2)

IX — NOTIFICAGAO PARA COMPARECIMENTO NA SEDE DA AGENCIA DO
TRABALHO DE CORUMBA - MS

O empregador ndo se encontrava na sede da fazenda ou nos locais
inspecionados. Sendo assim, emitiu-se a Notificagdo para Comparecimento na Sede da
Agéncia do Trabalho de Corumba — MS, entregue a sua esposa, designando-se o dia
09/02/2017, as 13 horas, para o comparecimento do empregador, afim de se tratar da
regularizacao dos contratos de trabalho e demais providéncias.

No dia e hora marcados, compareceu o empregador, acompanhado de
advogado.

Ao final da audiéncia, em virtude de inicial falta de interesse do empregador
em regularizar os contratos de trabalho e adotar demais providéncias em relagéo a rescisao
dos referidos contratos, designou-se nova oportunidade para se tratar do assunto, no dia
13/02/2017, as 09 horas, na sede da Procuradoria Regional do Trabalho do Mato Grosso
do Sul.

Na data e local designados, compareceu novamente o empregador,
acompanhado de seu advogado, ocasido em que foi assumido o compromisso de
pagamento das verbas rescisorias dos empregados identificados na Fazenda Baia do
Cambara Redondo, assim como a adogdo de providéncias relativas a formalizacdo e
rescisdo dos contratos de trabalho, no dia 23/02/2017, na Agéncia Regional do Trabalho
em Corumba/MS, conforme Termo de Ajuste de Conduta (TAC) N° 02/2017.

X - PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS E EMISSAO DOS
REQUERIMENTOS DO SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR
RESGATADO

Em 23/02/2017, na Agéncia Regional do Trabalho em Corumba/MS, o

..
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empregador efetuou os pagamentos das verbas rescisorias, conforme compromisso
firmado, assim como anotou as CTPS dos empregados, registrou os vinculos
empregaticios em livro proprio e emitiu os respectivos Termos de Rescisdo do Contrato de

Trabalho.
0 empregado [ o compareceu. Sendo

assim, o empregador firmou compromisso de quitar sua obrigagao por meio de agao judicial
de consignacdo em pagamento; conforme TAC N° 24/2017:

Na ocasido foram emitidos duas CTPS (—e

e trés Requerimentos do Seguro Desemprego do
rabalhador Resgatado, conforme quadro abaixo.

|

NOME DOS
EMPREGADOS

XI - CONCLUSAO

Diante dos fatos noticiados e apurados, os quais foram demonstrados e
caracterizados durante a inspecao fiscal realizada no local de trabalho, assim como pelas
declaragbes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que os trabalhadores
encontravam-se submetidos a condigbes degradantes de trabalho, pelo que, apos o
resgate, foram emitidas as competentes Guias de Seguro Desemprego do Trabalhador
Resgatado.

Por fim, submeto o presente relatério a apreciacao superior, a fim de que
sejam tomadas as medidas administrativas cabiveis no &mbito do Ministério do Trabalho.

E o relatario.
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