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COMISSAO NACIONAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO NACIONAL DE ERRADICAGAO DO
TRABALHO INFANTIL — REALIZADA NO DIA 13 DE JUNHO DE 2023

No dia treze de junho de dois mil e vinte e trés, na sala de reunides 902 do edificio sede
do Ministério do Trabalho e Emprego, foi realizada a 12 Reunido Ordindria da Comissao
Nacional de Erradicagdo do Trabalho Infantil (CONAETI).

Estiveram presentes na reunido os seguintes membros: Representantes do Governo
Federal: Roberto Padilha Guimardes e Luiza Carvalho Fachin, representantes titular e
suplente respectivamente do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE); Anne Caroline Luz
Grudtner da Silva, representante titular do Ministério da Saude (MS); Erasto Fortes
Mendonga e Tereza Santos Faria, representantes titular e suplente respectivamente do
Ministério da Educacdo (MEC); Henrique Oliveira Santos, representante titular do
Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP); Ana Carla Costa Rocha, representante
titular do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
(MDS); Andreia Figueira Minduca, representante suplente do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDH); Representantes dos Trabalhadores: Claudete Alves da
Silva e Joélia Rodrigues dos Santos Aguiar, representantes titular e suplente
respectivamente da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil (CTB); lara
Alvarenga Freire, representante suplente da Unido Geral dos Trabalhadores (UGT); Maria
das Mercés Silveira Coutinho, representante titular da Central dos Sindicatos Brasileiros
(CSB); Felix Serrano de Barros, representante titular da Forga Sindical (FS); Jessica Marques
de Rezende, representante titular da Nova Central Sindical de Trabalhadores (NCST);
Leandra Cintia Alves Perpétuo, representante suplente da Central Unica dos Trabalhadores
(CUT); Representantes dos Empregadores: Alessandra Dias da Cruz, representante titular
da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo (CNC); Raissa Macedo
Lacerda Osorio, representante titular da Confederacdo Nacional do Transporte (CNT);
Carolina Carvalhais Vieira de Melo e Marcia Gongalves de Almeida, representantes titular
e suplente respectivamente da Confederagdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA);
Wilson Correa de Araljo Neto, representante titular da Confederagao Nacional das
Industrias (CNI); Joicy Damares Pereira, representante titular da Confederagdo Nacional
de Saude (CNSaude); Representante do Sistema de Justiga: Ana Maria Villa Real Ferreira
Ramos, representante titular do Ministério Publico do Trabalho (MPT); Representantes
da Sociedade Civil Organizada: Katerina Volcov , representante titular do Férum Nacional
de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil (FNPETI); Marta Volpi e Rozangela Borota
Teixeira, representantes titular e suplente respectivamente do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA). Convidados Permanentes: Maria
Claudia Falcao, representante titular da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT;
Abertura: O Sr. Roberto Padilha Guimaraes iniciou a reuniao cumprimentando a todos e
afirmando que era uma satisfacdo poder retomar os trabalhos da CONAETI. Destacou a
importancia da Comissdao como instancia por exceléncia da gestdo da politica de combate
ao trabalho infantil. Enfatizou a necessidade de aceleragao dos esforgos para a busca da
erradicacao do trabalho infantil no Brasil e que a responsabilidade do grupo era ainda
maior, tendo em vista a perspectiva de aumento significativo do trabalho infantil no Brasil
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e que, com a divulgacdo do Censo, haverd mais clareza desse quantitativo. Explicou, para
0s novos componentes, que a Comissao era a grande instancia de gestao das politicas de
combate ao trabalho infantil e citou o Decreto n2 11.496, de 19 de abril de 2023, que a
regulamentou, cuja cdpia foi entregue a todos os presentes. Destacou que a Comissao
consta a partir do artigo nono do Decreto e destacou o artigo décimo que cita as
competéncias da CONAETI e que o principal desafio para o ano de 2023 serd a elaboracao
do IV Plano Nacional de Prevenc¢do e Erradicagao do Trabalho Infantil, ja que o plano
anterior ndo estd mais vigente, e que o segundo desafio serd a avaliacdo do Il Plano. Sobre
a estrutura da CONAETI, esclareceu que ha o Plenario, que é formado por todos os
membros da CONAETI; a Coordenacao, que é realizada pelos representantes do Ministério
do Trabalho e Emprego; a Secretaria Executiva, que também estd no Ministério do
Trabalho e Emprego e serd responsavel por todo o trabalho relacionado a parte
administrativa, como elaboracdo de ata, convocacgdo para reunides etc.; e os Grupos de
Trabalho, que sdo subgrupos da CONAETI para o desenvolvimento de temas especificos
que serdo levados a Plenario. J4, a composicdo da CONAETI esta no artigo 12. Comentou
gue uma novidade da CONAETI e que gostaria de chamar a atencdo é o artigo 16 do
Decreto que trata do qudérum de reunido, que é de maioria absoluta e o quérum de
aprovacgao é de maioria simples. Portanto, as deliberacoes da CONAETI serdo por votacdo
direta dos membros, presente a maioria absoluta, com aprovagao por maioria simples e,
em caso de empate, o voto de qualidade é do Coordenador da Comissdo, logo, do
representante do Ministério do Trabalho e Emprego. Destacou também o artigo 17 que
trata do Regimento Interno da CONAETI, que serd elaborado pela Coordenacdo e trazido
a Plenario para votacdo e aqui ha a previsdao de um qudérum qualificado de aprovacao, que
é por maioria absoluta. Declarou estar a disposicdo para esclarecer qualquer duvida sobre
o Decreto e demais normas, desculpou-se pelo atraso e espera que as proximas reunides
ocorram no mesmo local. Apds, sugeriu que cada um se apresentasse e ele se apresentou
afirmando ser Auditor-Fiscal do Trabalho e Coordenador Nacional de Fiscalizacdo do
Trabalho Infantil. Declarou atuar também como ponto focal do Ministério do Trabalho e
Emprego junto a Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa na tematica do trabalho
infantil, assim como na Iniciativa Regional América Latina e Caribe Livres de Trabalho
Infantil. Participa também do grupo relacionado ao trabalho infantil do Mercosul.

Em seguida, foi dada a palavra a Sra. Luiza Fachin que se apresentou dizendo ser Auditora-
Fiscal do Trabalho, que atua junto a Coordenacdo Nacional de Fiscalizacdo do Trabalho
Infantil e que estd como suplente do Sr. Roberto Padilha Guimardes na representacdo do
Ministério do Trabalho e Emprego junto a CONAETI.

Apds, a Sra. Katerina Volcov se apresentou informando estar como Secretdria Executiva
do Férum Nacional de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil e que convidava todas
e todos a conhecerem o site do FNPETI, onde ha todas as informacdes institucionais e a
seguirem as suas redes sociais que divulga a campanha que estdo desenvolvendo
juntamente com o Ministério do Trabalho e Emprego, o Ministério Publico do Trabalho, a
Organizacdo Internacional do Trabalho e a Justica do Trabalho e que espera que a
Comissdo possa fazer um bom trabalho. Declarou ser de Sdo Paulo e que estd hd um ano
e meio em Brasilia.

A Sra. Claudete Alves da Silva teve a palavra e declarou que representava a Central dos
Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil (CTB) e que se sentia muito honrada com o
convite feito pela Central. Explicou que nasceu ja sendo escravizada e explorada no
trabalho infantil, que trabalhou em casa de familia desde os 5 anos de idade, que esse
tema tem balizado a sua a¢do nos ultimos 63 anos e que ela tem 63 anos de idade. Por
conta de ter sentido, na carne e na alma, levou-a a espagos que nao seriam comuns a uma
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mulher negra nesse pais racista, machista, preconceituoso e tao explorador da maioria
dos grupos sociais. Afirmou ter fundado um sindicato Unico, o sindicato de educadores da
infancia do Brasil e que presidia esse sindicato ha 18 anos. Declarou que a militancia é
nossa e “nossa” porque os feitos ndo sdao de uma pessoa s6, mas coletivos. Também
representou a cidade de Sao Paulo por vinte e dois mandatos como vereadora, o que lhe
possibilitou a legislar inclusive em defesa da infancia. Espera contribuir para essa tematica
qgue lhe é tdo cara e explicou estar acompanhada da vice-presidente da Central, a Sra.
Joélia Rodrigues dos Santos Aguiar, que a representard em sua auséncia.

Apds, a Sra. lara Alvarenga Freire se apresentou e explicou que era suplente da Telma
Maria Cardia, que representava a Unido Geral dos Trabalhadores (UGT) e que era titular
da Secretaria da Crianca e do Adolescente na UGT nacional e que também representava a
UGT na Iniciativa Regional América Latina e Caribe Livres de Trabalho Infantil. Disse que é
de Curitiba e que pertence a Federacdao dos Bancarios do Parana, onde tem um trabalho
com a Dra. Margareth Mattos, que é a Procuradora Chefe do Ministério do Trabalho, e que
estava ali para aprender e contribuir no que for possivel.

A seguir, a Sra. Maria das Mercés Silveira Coutinho se apresentou afirmando ser do estado
de Pernambuco e que representa a Central dos Sindicatos Brasileiros. Disse ser professora
aposentada e presidente do Sindicato dos Professores de doze cidades no estado de
Pernambuco. Ela ja trabalhou muito com crianga e disse que vai aprender muito com
todos da Comissdo e que gostaria de estar em um conselho sobre educacdo, mas que a
sua aprendizagem na Comissdo também serd muito importante.

A Sra. Anne Caroline Luz Grudtner da Silva, representante do Ministério da Saude, explicou
gue atua especificamente na Secretaria de Vigilancia de Ambiente e Salde, na
Coordenacdao Geral de Vigilancia em Saude do Trabalhador, que é uma das areas
responsaveis por acompanhar a questdo do trabalho infantil e que a sua experiéncia é em
relacdo a tematica da violéncia e da saude. Afirmou que fazia parte da Comissdo do ano
passado e que estava ali para apoiar e agradeceu.

A Sra. Alessandra Dias da Cruz disse representar a Confederacao Nacional do Comércio de
Bens, Servigcos e Turismo, que é do Rio de Janeiro e que é nova na Comissao e que estava
a disposicdo para contribuir e que tinha muito a aprender com o grupo e com todas as
acOes que serdo construidas no sentido da prevencao e da erradicacdo do trabalho infantil.
A Sra. Raissa Macedo Lacerda Osorio, representante da Confederacdo Nacional do
Transporte, disse que trabalha na geréncia executiva de promocao social e performance
do SEST/SENAT, que é uma entidade do Sistema de Transporte, que é composto pela CNT,
ITL e SEST/SENAT.

A Sra. Carolina Carvalhais Vieira de Melo afirmou que trabalha na Confedera¢do da
Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA) como advogada da diretoria juridica de Brasilia.
Desejou a todos um ano muito bom em relacdo a erradicacdo do trabalho infantil e um
trabalho com muita parcimonia, que seja levado na melhor forma possivel, com educacao,
principalmente, e que esperava que todos fossem igualmente ouvidos e que fosse possivel
implementar agdes no sentido de erradicagao. Finalizou dizendo que todos podiam contar
com ela e agradeceu.

O Sr. Wilson Correa de Araujo Neto declarou ser representante da Confederagdo Nacional
das Industrias (CNI) e que fazia parte da Geréncia Executiva de Rela¢gdes do Trabalho.
Afirmou que o seu interesse é a representacao da industria, mas, claro, sem descuidar dos
interesses da infancia, tema esse tdo caro a sua entidade, que é o tema da erradicacdo do
trabalho infantil. Também fez votos de que a Comissao atue de forma harmonica, pois
estdo todos juntos. Segundo ele, o interesse é convergente, os bons empresarios sao
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aqueles que defendem as boas praticas e ndo compartilham com prdaticas condendveis
como a do trabalho infantil. Ao final, agradeceu.

A Sra. Joicy Damares Pereira afirmou ser coordenadora juridica da Confederacao Nacional
de Saude (CNSaude) e que estava a disposi¢cdo para contribuir com os trabalhos.

A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos afirmou ser Procuradora do Trabalho e
Coordenadora Nacional da Coordenadoria de Combate ao Trabalho Infantil e Defesa e
Promocdo dos Direitos de Criancas e Adolescentes. Espera que esse ano, diferentemente
dos anos anteriores, o grupo possa ter trabalhos proficuos, sem discurso retérico na
defesa dos interesses de criangas e de adolescentes e na erradicacdo do trabalho infantil.
Declarou que ontem teve a felicidade de substituir o Procurador-Geral na solenidade de
posse e que esqueceu de falar, para quem estd chegando agora, que a Comissado, no ano
passado, ndo conseguiu emitir uma nota contra a PEC n2 18 de 2011, que reduz a idade
minima para o trabalho e em relacdo a aprendizagem profissional, que é uma das maiores
estratégias de combate ao trabalho infantil, o que é vergonhoso para uma Comissao
Nacional de Erradicacdo do Trabalho Infantil, por interesses outros. Assim, essa questdo
de todos falarem que estdo unidos em prol da erradicagdo trabalho infantil ndo pode ser
retdrica, tem que ser verdadeira. Disse que todos estdo ali para combater o trabalho
infantil e ndo para ficar de “lero-lero”, como foram os trés anos anteriores nessa Comissao.
Explicou que estava sendo bem enfatica e que, realmente, alguns podem até ver como
falta de educacao, mas que, realmente, passaram trés anos e nada foi feito pela infancia
no Brasil. Entdo, se as entidades empregadoras, que representam os empregadores
guerem realmente erradicar o trabalho infantil, devem se esforcar na melhoria da
educacdo, no debate de cadeia produtiva, de fomento da cota de aprendizagem, no
cumprimento da cota de aprendizagem das empresas, pois o que se vé no Judiciario
brasileiro sdo as empresas, os sindicatos e confederacdes empresariais contra a cota de
aprendizagem, bem como a favor da reducdo da idade minima para o trabalho. Portanto,
é preciso realmente sair do discurso. O tempo urge e nds estamos atrasados. Citou a fala
do dia anterior do Diretor-Geral da OIT, de que houve um retrocesso de dez anos, que é
necessario correr e que nao é mais possivel ficar de muito “bla, bl3, bld”, dizendo que
comungamos dos mesmos interesses. Na verdade, muitas vezes ndao comungamos do
mesmo interesse. Finalizou desejando um proficuo trabalho e que se possa trabalhar com
verdade. Ndo é parcimbnia, mas com muita verdade e honestidade de propdsito e
agradeceu.

Em seguida, a Sra. Leandra Cintia Alves Perpétuo se apresentou dizendo que era de Sao
Paulo e que estava como suplente da Sra. Cristiana Paiva Gomes, representando a Central
Unica dos Trabalhadores, que fazia parte do Férum e da Iniciativa Regional pela
Confederacao Sindical das Américas. Disse que esta nessa luta ha 20 anos, que trabalha
na assessoria da CUT e é socidloga de formacao.

O Sr. Henrique Oliveira Santos, representante do Ministério da Justi¢a e Seguranca Publica,
informou que era Delegado da Policia Federal e que, atualmente, era o Chefe da Divisdo
de Repressdo ao Trabalho Forgado na Policia Federal. Explicou que trabalha muito com o
Mauricio e com o Rafael na DETRAE e que era a primeira vez que participava da CONAETI
e que estava a disposi¢cdo para poder ajudar e aprender com todos os presentes.

A Sra. Jessica Marques de Rezende se apresentou como representante da Nova Central
Sindical de Trabalhadores, que era Diretora da Infancia, Adolescéncia e Juventude da Nova
Central e da Confederac¢do Nacional dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade, onde
ha um trabalho muito importante de resguardo da infancia. Afirmou que esperava poder
contribuir para que se efetive aquilo que é necessario para a erradicagao do trabalho
infantil. Explicou ser advogada e mineira, de Belo Horizonte, e que também faz parte da
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Diretoria Juridica da Federacdo Nacional dos Trabalhadores em Instituicbes Beneficentes,
Religiosas e Filantrépicas, que possui uma atuacao na aprendizagem profissional na ponta
e enfatiza que é preciso olhar com muito carinho essas instituicdes do terceiro setor, que
executam muito bem essas atividades. Finalizou dizendo que esperava poder contribuir e
aprender bastante com todos e agradeceu.

A Sra. Marta Volpi disse que representa a Fundacdo Abrinqg no Conanda - Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente e que estava na CONAETI como
representante do CONANDA. Explicou que a Fundacdo é uma entidade que defende
direitos de criancas e adolescentes desde 1990 e que o combate ao trabalho infantil é a
sua principal causa, desde a sua fundagao e que estava ali para fazer coro junto a essa
grande luta. Comentou sobre os dados assustadores desse Ultimo periodo e que veio para
somar, pela primeira vez junto a CONAETI e que espera poder contribuir a altura da
responsabilidade e agradeceu.

O Sr. Erasto Fortes Mendonca, representante do Ministério da Educagdo, disse que atuou
como coordenador da area de politicas educacionais em Direitos Humanos e que participa
também, como representante do Ministério da Educacdo, do Comité Intersetorial Contra
a Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes, do Ministério dos Direitos Humanos e
Cidadania. Explicou ser professor de origem da area de politicas publicas de educagdo na
Universidade de Brasilia e que era um aposentado ativo.

O Sr. Felix Serrano de Barros disse ser de Sdo Paulo e que estava representando o
presidente Miguel Torres, da Forca Sindical, da qual ele também faz parte, assim como da
Federacdo de Transporte no estado de S3o Paulo, que representa dois milhdes de
trabalhadores. E também diretor da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em
Transporte. Em seguida, cumprimentou todos e disse ter ficado muito emocionado com a
fala da sua amiga de Sdo Paulo, porque ele tem 47 anos de idade e também foi vitima de
trabalho infantil. Comecou a trabalhar com 8 anos e s6 comecou a estudar depois dos 36
anos de idade. Contou que seu pai era comerciante e que possuia uma padaria e que
achava que ele deveria ficar trabalhando e ndo brincando. Disse que nao soube o que é
empinar pipa, ou ter uma bolinha de gude. Contou que o pai dele achava que ele tinha
que trabalhar e ndo estudar. A maior parte do tempo de sua infancia foi trabalhando e
hoje ele vé o que o trabalho infantil tira de uma crianca. Declarou acreditar que Deus o
colocou na Comissdo. Confessou que ficou meio perdido quando soube que o presidente
o indicou, mas, quando se deparou com cada um viu que Deus escreve certo por linhas
tortas e afirmou estar ali representando a sua Federacdo, Confederacdo e Central para
contribuir com todos os trabalhos da CONAETI e finalizou agradecendo.

A Sra. Ana Carla Costa Rocha, representante titular do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, explicou que atua na Secretaria Nacional de
Assisténcia Social e que é coordenadora do PETI, trabalho escravo, trafico de pessoas e
medidas socioeducativas em meio aberto. O seu suplente é o Sr. Francisco Coullanges
Xavier, que possui uma longa trajetdria nos comités e nas comissdes de enfrentamento.
Afirmou que estao ali para trazer, debater, aprender, contribuir, construir e avangar no
debate das formas de erradicagdo. Enfatizou que a aprendizagem nao pode ser a Unica
solucdo, sob o risco de se cair naquela retdrica de que filho de pobre trabalha e filho de
rico estuda. Afirmou que é preciso caminhar pensando em outras perspectivas, como a
inclusdo na educac¢do, na saude e em varias outras politicas publicas, como esta fazendo
o MDS atualmente, principalmente, com a Secretaria Nacional de Cuidados. Finalizou
agradecendo.
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A Sra. Maria Cldudia Falcdo se apresentou e disse que representava a Organizacdo
Internacional do Trabalho, a OIT e que era responsavel pelas dreas de combate ao trabalho
infantil e trabalho escravo.

Em seguida, a Sra. lara Alvarenga Freire tomou a palavra e comentou que gostaria de fazer
um registro do qual havia se esquecido. Citou que os mais antigos devem ter conhecido a
Sra. Rumiko. Ela estd ha algum tempo muito doente e ndo vai mais voltar as atividades.
Explicou que sua situagdo esta bem dificil e que ela esta fazendo hemodialise trés vezes
por semana e que possui bastante idade. Queria deixar isso registrado e agradecer por
seu longo trabalho durante todo esse tempo.

Apds, o Sr. Roberto Padilha Guimardes pediu para quem chegou depois que se
apresentasse.

A Sra. Andreia Figueira Minduca se apresentou e disse ser a representante suplente do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania e que era Coordenadora Geral de
Combate ao Trabalho Escravo e atuava também como Secretdria Executiva da Comissao
Nacional para Erradicacdo do Trabalho Escravo e que pretendia contribuir aqui com os
trabalhos. Comentou que o trabalho escravo é um problema estrutural, que muitas vezes
se inicia na infancia. Citou a fala da Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos e que também
esperava que a Comissdo possa efetivar acdes e politicas publicas de forma colaborativa e
propositiva. Explicou estar como suplente e que a titular é a Sra. Isadora Brand3do Araujo
da Silva, Secretdaria Nacional de Promocao e Defesa dos Direitos Humanos, e que as duas
irdo acompanhar os trabalhos da Comissao.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes retomou a palavra, agradeceu a Sra. Andreia Figueira
Minduca e comentou que, feitas as apresentacdes, daria inicio aos trabalhos. Perguntou
se todos receberam um documento com a agenda da reunido e que, quem fosse se
manifestar, que dissesse seu nome e a instituicdo que representa para elaboracdo da ata,
jd@ que a reunido estava sendo gravada. Em seguida, pediu para colocar a agenda da
reunido em deliberacdo e que, quem tivesse alguma questdo a ser levantada que
assinalasse.

A Sra. lara Alvarenga Freire declarou que gostaria de sugerir que as reunides pudessem
ser hibridas.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes comentou que essa solicitagdo ja tinha sido feita e que
vao verificar essa possibilidade e que o préximo ponto de discussdo seria a agenda de
reunides. Em seguida, deu a palavra a Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos, do
Ministério Publico do Trabalho.

A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos desejou boas-vindas e boa sorte ao Sr. Roberto
Padilha Guimardes na conduc¢do dos trabalhos e que gostaria de fazer um registro que
havia esquecido na sua fala inicial. Comentou que houve uma evolucdo, pois a Comissdo
é multipartite, mas, que gostaria de fazer um registro que constasse em ata, que é pensar
na representacdo dos adolescentes: “nada sobre nds, sem nés”. Explicou que todos os
conselhos que envolvem a tematica da infancia estdo com representagdes, como o
CONANDA, por exemplo. Afirmou que, no decreto que foi editado, ndo houve tempo habil
para se pensar nessa questdo, na forma de participacdo dos adolescentes, mas que nao
ha como dar andamento aos trabalhos, sem que os adolescentes estejam representados
para que possam debater os seus préprios destinos, as violagdes de que sdo vitimas.
Finalizou dizendo que o colegiado precisava se debrucar sobre essa pauta e agradeceu.
Em seguida, a Sra. Claudete Alves da Silva pediu a palavra e comentou que observou, no
Decreto, que os encontros da Comissao serao bimensais. Indagou se seria isso mesmo.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes observou que o primeiro ponto da agenda da reunido é
exatamente para tratar dessa questao.
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A Sra. Claudete Alves da Silva comentou que o esclarecimento ndo tem a ver com a
periodicidade das reunides, e sim, que, daqui a dois meses, ndo sabera se terdao algum
momento para poder propor uma acdo efetiva, tendo em vista o material distribuido.
Comentou que, por esse motivo, gostaria de sugerir alguns encaminhamentos para nao
precisar aguardar uma préxima reunido.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes respondeu que sim e explicou que o ultimo ponto da
pauta da reunido sdo temas gerais e que havera oportunidade de se levantar essas
guestdes. A seguir, comentou que, aprovada a agenda, terdo que pensar, como prioridade,
a questdo do Plano Nacional. Prop0s que se fizesse uma proposta de agenda ja com
algumas datas para reunides ordindrias, que ocorreriam, em principio, na mesma sala em
qgue estava ocorrendo essa primeira reunido, de maneira presencial, e que poderiam
estudar a possibilidade de fazer reuniGes hibridas. Comentou que a reunido hibrida tem
as suas vantagens, pois ha custos, principalmente para quem ndo é de Brasilia, mas, por
outro lado, foi estabelecida uma agenda de reunides mais espacada de forma presencial.
A ideia seria de que as reuniGes ordindarias fossem presenciais, uma a cada dois meses,
mas que, para que fosse produtivo, haveria reunides extraordindrias telepresenciais, em
que ha possibilidade de todos participarem e de se fazer reunides mais operativas em
relacdo ao trabalho. O problema da reunido hibrida é que, para as pessoas que estdo
online, as intervengGes sdo mais complicadas e comentou que, se for a vontade de todos,
poderdo estudar uma forma de as reunides ordindrias serem hibridas. Enfatizou que nao
é algo facil e que terdo que ver a parte técnica, porque ha o problema de captacdo do som
e que precisam analisar se serd realmente interessante e que gostaria de primeiro inserir
a proposta de reunides ordinarias e proporia, como primeira reunido ordinaria, o dia 15
de agosto, presencial, naquele mesmo local e prop0s a segunda reunido ordinaria no dia
17 de outubro.

A Sra. Andreia Figueira Minduca observou que seria a segunda reunido ordinaria, ja que a
primeira seria a que estava ocorrendo naquele momento.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes comentou que foi muito bem observado e corrigiu a sua
fala anterior: segunda reunido ordindria em 15 de agosto, terceira reunido ordindria em
17 de outubro e a quarta reunido ordinaria em 12 de dezembro. Explicou que essa seria a
proposta e que as reunides extraordinarias ocorreriam nas seguintes datas, na modalidade
telepresencial: primeira reunido em 18 de julho.

A Sra. Katerina Volcov comentou que estava pensando sobre a questdo de as reunides
serem ou ndo hibridas e que as reunides extraordindrias sdo reunides de trabalho em que
ha inclusive discussGes. Observou que todas as reunides da CONAETI de que participou
foram telepresenciais. Ela acredita que seja fundamental que as reunides ordindrias
também tenham essa possibilidade,” porque se é possivel fazer as extraordinarias online
também serd possivel fazer as ordindrias. Observou que ha entidades que tém mais
dificuldades econGmicas para comprar passagem para Brasilia.

A Sra. Marta Volpi pediu a palavra e afirmou fazer coro com a Sra. Katerina Volcov. Disse
que acredita que a possibilidade de ser hibrida é positiva e que inclusive possibilitaria que
os suplentes participassem das reunides e que, por mais que eles ndo tenham direito ao
voto quando os titulares estdo presentes, as contribuicbes e a for¢a de trabalho sao
fundamentais. Comentou que isso ocorre em diversos conselhos e que o formato hibrido
permitiria esse reforgo. Ao final, agradeceu.

A Sra. Maria das Mercés Silveira Coutinho perguntou se, no dia 17 de outubro, serd a
terceira reunido. Gostaria de saber por conta de gastos com passagens.

Roberto Padilha Guimaraes esclareceu que hd duas questdes a serem tratadas: a questdo
das datas e da modalidade de reuniao.
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A Sra. Carolina Carvalhais Vieira de Melo pediu a palavra e perguntou sobre os horarios
das reunides.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes explicou que serd outro ponto a tratar. Sugeriu fecharem
as datas e depois o horédrio. Datas: 1) Reunido extraordinaria dia 18 de julho,
telepresencial. 2) Segunda reunido ordindria em 15 de agosto. 3) Para a terceira reunido
ordinaria, ha duas propostas de datas: dia 03 e dia 17. Explicou que a ressalva que se faz
com o dia 03 é o espacamento com relacdo a quarta reunido ordinaria em dezembro e que
talvez houvesse um espaco muito grande entre elas. Comentou que, se alguém tiver algum
problema, no dia 17, por causa do retorno de feriado, é possivel se fazer uma reunido
hibrida. Apés votacdo, ficou acordada, para o dia 17 de outubro a terceira reunido
ordindria. 4) E, a quarta reunido ordinaria, no dia 12 de dezembro. Todos concordaram.
Horarios: sugeriu que, para aproveitar o turno da manh3, o ideal seria comecar as 9h. Ja,
no turno da tarde, sugeriu inicio as 14h para que cada reunido possa durar, no minimo, 3
horas.

A Sra. lara Alvarenga Freire sugeriu que, por questées de custos, seria melhor no periodo
da tarde, pois ela vem do Sul e sdo poucos voos. Assim, poderia pegar um voo de manh3,
chegar na metade da manha e voltar no mesmo dia, a noite.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes colocou em votacao e pediu para que, quem concordasse
com o periodo da tarde, que se manifestasse. Ficou decidido o periodo da tarde: quinze
pessoas a favor do periodo da tarde. Reunido ordindria das 14h as 17h. Em seguida,
comentou que é preciso haver um propdsito para as reunides extraordindrias e que ja
antecipou, porque haverd uma questao relacionada ao regimento interno e que o objetivo
é deixar as reunides extraordindrias para resolver questdes operacionais e que outras
reunides extraordindrias seriam agendadas futuramente, mas, que ocorreriam com
certeza, pois havera muito trabalho ao longo do ano. Pauta de reunides fechada.

A Sra. Raissa Macedo Lacerda Osorio pediu a palavra e perguntou se a reunido do dia 18
de julho seria extraordinaria, telepresencial, das 14h as 17h.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes respondeu que sim e observou que as reunides
extraordindrias serdo sempre telepresenciais e que as reunides ordindrias poderdo ser
hibridas. Comentou que quem fosse participar no formato online da reunido ordinaria que
avisasse com uma antecedéncia minima quinze dias. Porque, se todos estiverem
presentes, ndo precisariam preparar todo o equipamento para uma reunido virtual.
Perguntou se todos concordam.

A Sra. Andreia Figueira Minduca sugeriu que sempre se deixe ajustado para reunidao no
formato hibrido, porque é dificil prever questdes de agenda.

O_Sr. Roberto Padilha Guimardes afirmou que sé propds dessa forma para saber quem
estaria no hibrido, por causa da questdo de disponibilizacdo de links. Seria realmente sé
para ter uma previsdo para melhor organizacao da reunido.

A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos indagou se as datas de todas as reunides
extraordindrias ja haviam sido definidas.

O_Sr. Roberto Padilha Guimaraes respondeu que nao e que sé havia sido definida a data
de uma reunido extraordinaria para julho. Explicou que as demais serdo agendadas a
medida do andamento dos trabalhos.

A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos comentou achar o formato hibrido mais
democratico.

O_Sr. Roberto Padilha Guimardes afirmou que o formato serad hibrido e que somente
gostaria de uma previsibilidade minima para fins de organizagao.
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A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos sugeriu sobre a pauta das prioridades, a questao
da representacdo dos adolescentes e, se realmente, conseguirem trazer os adolescentes,
a possibilidade de participacao no formato hibrido seria fundamental.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes voltou a afirmar que a questdao do formato hibrido é
tranquila, sé pediu que avisem para que haja uma previsibilidade minima.

A Sra. Ana Carla Costa Rocha comentou que, a titulo de solidariedade, as instituicdes que
forem encaminhar seus representantes e que tiverem dificuldade em conseguir lugar para
ficar, ela dispOe de até duas acomodacdes onde ela mora.

O_Sr. Roberto Padilha Guimardes fez um resumo das reunides: a) primeira reunido
extraordindria, dia 18 de julho, na modalidade telepresencial, das 14h as 17h; b) segunda
reunido ordindria, dia 15 de agosto, na modalidade hibrida, das 14h as 17h; c) terceira
reunido ordindria, dia 17 de outubro, na modalidade hibrida, das 14h as 17h; d) quarta
reunido ordinaria, dia 12 de dezembro, na modalidade hibrida, das 14h as 17h. Avisou
que, quem vier presencialmente, em principio, as reuniGes serdo nessa mesma sala e que
avisardo caso ocorra alguma mudancga. A seguir, passou para o segundo ponto da agenda:
comunicacdes internas da CONAETI. Comentou que havera dois meios de comunicagdo:
e-mail, para as comunicacbes mais formais, e WhatsApp, para comunica¢gdes mais
informais e que vao criar um grupo com o telefone de todos os presentes e que nao
utilizardo o grupo anterior da CONAETI, porque muitas pessoas ja ndo estdo mais. Disse
gue vao criar um grupo no WhatsApp denominado “CONAETI 2023” para comunicacdes
mais informais. Pediu para que a comunicacdo no grupo foque somente em questdes da
CONAETI e que, por email, irdo as comunica¢des mais formais. As comunicacdes por email
serdo encaminhadas para o titular e para o suplente. Os suplentes também fardo parte do
grupo de WhatsApp.

Em seguida, a Sra. Katerina Volcov pediu esclarecimentos no sentido do que podera ou
nao ser compartilhado especificamente no grupo de WhatsApp.

O Sr. Roberto Padilha Guimaraes prop06s que, nas proprias reunides, seja dado espaco para
informes, campanhas e, deixar, para o grupo da CONAETI, as comunica¢des internas e,
quando houver uma questao sendo tratada, que ndo se coloquem outros assuntos para
nado se perder o encadeamento das discussodes.

A Sra. Katerina Volcov comentou que materiais institucionais da prépria instituicdo do
representante serdo encaminhados em outros grupos e que, no grupo especifico da
CONAETI, serdo encaminhados os documentos que se refiram especificamente a
CONAETI, como agenda, grupo de trabalho.

O _Sr. Roberto Padilha Guimardes concordou e agradeceu por resumir tdo bem a questao.
Comentou que o email que sera utilizado para a CONAETI para outras comunicag¢oes e até
para comunicagdes externas sera trabalhoinfantil@mtp.gov.br. E citou que trouxeram uma
informacdo sobre a viabilidade da reunido hibrida e que a reunido de dezembro teria que
ser no dia 11 ou 14. Decidiram que seria o dia 14.

A Sra. Marta Volpi comentou que essa data coincide com a agenda do CONANDA, pois
estardo em assembleia nos dias 13 e 14 de dezembro.

O_Sr. Roberto Padilha Guimarades disse entdo que verdo outras possibilidades e que ja
retornam a essa questdo e que passardo ao ponto seguinte da pauta: Regimento Interno
da CONAETI. E citou que, conforme o artigo 17 do Decreto, cabe a Coordenagdo a
elaborac¢do do Regimento Interno e que serd levado a plenario para aprovagao. Avisou que
tentardo fazer o mais rapido possivel para que ndo se perca muito tempo com o tema,
como houve com o Regimento Interno anterior, para que ele ndo se torne um fim em si
mesmo. O objetivo serd o de tornar a CONAETI mais agil e operativa possivel. O objetivo
nao é fazer um Regimento complexo. A questdo de votagdo, de quérum de aprovacdo, as
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instancias da CONAETI ja estdo no Decreto, ou seja, a estrutura basica da CONAETI ja estd
no Decreto. No Regimento Interno, sé serdo estabelecidas as questdes mais operacionais.
Prop6s que, na reunido extraordindria do dia 18, o Regimento Interno seja colocado em
votacdo e que a minuta sera encaminhada para andlise, por email, no maximo, até o dia
10 de julho. No dia 18, um dos temas da reunido extraordindria serd a conclusdo da
proposta do Regimento Interno. E entdo terdo a estrutura da CONAETI finalizada. Em
seguida, ele retomou a pauta e foi para o Tema 2.4: Prioridades da CONAETI para 2023.
Afirmou ser um ponto importantissimo, pois ja estdo na metade do ano e ha alguns
trabalhos e temas pendentes da CONAETI anterior que terdo que ser resolvidos.
Comentou que elencou alguns temas como prioritarios e que gostariam de colocar para o
grupo. O primeiro é o Plano Nacional de Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil, pois
o anterior ndo estd mais vigente. O segundo é a avaliacdo do Plano Nacional que passou.
Sdo dois temas importantes de competéncia especifica da CONAETI que estdo, inclusive,
no Decreto. S3o dois temas que se completam, porque um dos pontos de um novo plano
é a avaliacdo do plano anterior. Comentou dos problemas que houve para avalia¢do do
Plano anterior devido a pandemia. Outro tema, ndo muito prioritario, seria o fluxo
nacional de atendimento de criancas e de adolescentes em situacdo de trabalho infantil,
tal como existe hoje no trabalho escravo. O terceiro ponto, e este seria um ponto novo,
seria a respeito da implementacdo das Comissdes Estaduais de Prevencdo e Erradicacdo
do Trabalho Infantil. Comentou que, talvez ndo seja possivel, em 2023, mas poderia ser
uma missdao da CONAETI: que cada estado tenha a sua Comissdo Estadual, pois ela
potencializa as politicas e faz com que os érgdos estaduais conversem e depois expandir
para as ComissGes Municipais, comecando pelos grandes municipios, muitos até ja
possuem suas comissées, indo para municipios médios e assim por diante. Citou que as
Comissoes Estaduais podem fazer seus planos em uma esfera muito mais operativa do que
o Plano Nacional, que é algo mais amplo. Comentou sobre o Plano Estadual do Rio Grande
do Sul que estd sendo construido e que esta ficando excelente em termos operativos
concretos e é um plano para dez anos.

Em seguida, a Sra. Katerina Volcov comentou que, no ano passado, houve dois grupos de
trabalho: um sobre avaliagdo do Plano e outro sobre os fluxos e que algumas pessoas que
estavam presentes também participaram. Afirmou que o FNPETI participou do grupo de
trabalho dos fluxos e que quem liderava era o Sr. Francisco Coullanges Xavier, do atual
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome. E
perguntou se os dados foram sistematizados, o que ha de informacGes. E, a seguir
ressaltou a importancia de tratar dos fluxos de atendimento, pois enquanto representante
do FNPETI, percebeu junto aos féruns que ha muita confusao sobre essa questao, inclusive
gue membros do forum se sentem a parte desse fluxo. Enfatizou que acha necessario que
alguns atores participem dessa construcdo, como a Policia Rodoviaria Federal, que ja vem
fazendo um trabalho com o mapear, a Defensoria Publica da Unido, como entidades para
serem convidadas e participarem efetivamente dessa constru¢do. Ressaltou que o fluxo,
dentro do Plano Nacional, é fundamental. Nao sdo questdes separadas, mas precisam ser
vistas de modo mais sistémico, organizado e intersetorial. Sugeriu que se coloque a
questdo como prioritaria e que se criem grupos de trabalho dentro do modelo proposto
no Regimento: grupos de trabalho pontuais com duragdo de “x” dias, podendo ser
prorrogados por mais tantos dias. Ja sobre o terceiro ponto, a respeito das comissdes, ela
sugeriu encaminhar a questdo para os féruns estaduais até mesmo para ouvi-los e que
sabe que esse serd um momento posterior diante da tarefa hercilea do Plano Nacional.
Ao final da sua fala, voltou a indagacdo inicial e perguntou se terdo acesso aos materiais
para comegar a construir o Plano Nacional.
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Em seguida, o Sr. Roberto Padilha Guimardes explicou que ndo recebeu os materiais da
gestdao anterior da CONAETI. Afirmou ter solicitado varias vezes, especialmente os
documentos relacionados as planilhas das a¢des que foram realizadas em relagdo ao Plano
e nada recebeu. Comentou que, infelizmente, a Fdtima ndo estd mais, mas que pode
entrar em contato com ela para aproveitar o trabalho que ja foi feito.

A Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos comentou que teve uma reunido com a Fatima
e que ela afirmou que estava compilando os dados da CONAETI e que gostaria de fazer
coro com a Katerina com relacdo a questao do fluxo e da necessidade de inserira DPU e a
PRF e lembrou que a DPU ja tinha iniciado o trabalho do fluxo do primeiro amparo e que
ela estava coordenando a montagem desse fluxo de atendimento, justamente porque a
PRF tinha feito essa provocacdao em relacdo a questdo dos resgates de criangas e de
adolescentes em situacdo de exploragdo sexual. Em seguida, afirmou que gostaria de
propor a questdo da representatividade dos adolescentes, pois achava complicado
avangar as pautas sem a presenca deles. Ressaltou que gostaria que esse fosse um tema
prioritario. Comentou ter se reunido com Maria Claudia Falcdo, da Organizacdo
Internacional do Trabalho, para elaborar alguns projetos comuns dada a sinergia que se
formou entre as duas instituiches e que gostaria de trazer para a CONAETI: o
monitoramento do Plano Nacional e a construcdo do Plano Nacional. Explicou que foi
formalizada uma espécie de convénio em que o Ministério Publico do Trabalho repassa
recursos para a Organizacao Internacional do Trabalho. S3o dois projetos comuns entre as
duas instituicdes que gostariam de levar para o colegiado da CONAETI. J4, em relacdo ao
Plano passado, o MPT implementou uma boa parte das acdes dentro do que a pandemia
permitiu e disse que acredita que o monitoramento serd rdpido porque foram feitas
poucas coisas e muito foi desarticulado no governo passado. Ao final, comentou que a Sra.
Maria Claudia Falcao poderia complementar sobre os projetos comuns caso quisesse.

A Sra. Maria Claudia Falcdo pediu, entdo, a palavra e comentou que ha, entre a OlT e 0
MPT, um Memorando de Entendimento e que uma das acdes é de apoio a CONAETI para
algumas das suas prioridades e que foram elencados o monitoramento do Plano e a
elabora¢do de um novo Plano e que acreditava que deveria haver uma sequéncia: comegar
pelo monitoramento e, a partir dos resultados desse monitoramento, ir para a elaboragao
de um novo Plano. Afirmou que tudo o que foi elaborado para a CONATRAE poderia servir
para a CONAETI e que acreditava ser importante que houvesse alguma consultoria que os
apoiasse e isso é possivel por meio desse Memorando de Entendimento que houve entre
o MPT e a OIT. Enfatizou colocar a disposicdo uma ferramenta que a OIT desenvolveu em
conjunto com o MPT, que é o “Monitora 8.7”. Explicou que o Plano de Trabalho Escravo foi
monitorado por essa ferramenta e uma série de planos estaduais também o foram, assim
como estd sendo utilizada internacionalmente pelo Equador, Peru, Iniciativa Regional.
Afirmou ser uma ferramenta interessante que, juntamente com o acompanhamento de
uma consultoria, podera facilitar muito o trabalho, principalmente, considerando que
muitos dos que estdo aqui, nao ficam em Brasilia. Assim, onde as pessoas estiverem, elas
poderdo preencher as suas a¢des sem a necessidade de qualquer compilagdo, pois o
proprio sistema fara isso. Em rela¢do ao fluxo, disse que a CONATRAE também serve como
exemplo e afirmou ser interessante fazer um grupo de trabalho que pense nesse fluxo e
gue apresente depois para a Comissdo para validagdo final. Sugeriu entdo a criagdao de um
grupo e alguém que acompanhe e que medeie todo o processo, pois ndo é simples
construir um fluxo, especialmente no caso do trabalho infantil onde existem algumas
diferencia¢cdes. Em relacdo as comissdes estaduais, reforgou o ponto exposto pela Katerina
e afirmou ter duvidas com rela¢do ao trabalho infantil sobre como potencializar sem que
se torne uma concorréncia com os féruns estaduais. Citou que, no caso do trabalho
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escravo, ha as comissdes que sao fundamentais, mas ndo hd os féruns estaduais de
trabalho escravo. Disse que acredita que as comissOGes sejam muito importantes, mas que
é preciso haver um didlogo muito grande entre féruns estaduais e comissdes e sobre como
serd essa estrutura para potencializar o trabalho dos féruns estaduais e ndo criar novas
instancias. Afirmou ser um ponto sobre o qual ndo tem opinido formada, mas que gostaria
de colocar como uma preocupacao.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes pediu para fazer um comentario e explicou que esta
anotando as prioridades para serem melhor debatidas depois e, até para pensar um pouco
no debate, pediu que se considere 0 momento em que se esta do ano e as entregas que
terdo que ser feitas e se ha possibilidade de elaborar o plano e trabalhar com o fluxo ao
mesmo tempo e se o grupo tem capacidade para fazer esses dois trabalhos ao mesmo
tempo e se um ndo vai prejudicar o outro e se é possivel tocar esses trabalhos com dois
grupos paralelos. Ja, sobre a questao dos féruns e das comissées, citou a sua experiéncia
do Rio Grande do Sul e enfatizou que os dois tém suas fun¢des essenciais e que ndo se
confundem. Algumas até podem confundir, como o trabalho de sensibilizagdo sobre o
trabalho infantil, mas em sua esséncia, sdo diferentes. Os foruns, além das fung¢des
primordiais de colocar na pauta o tema do trabalho infantil, sensibilizar e informar
também ha um trabalho que se denomina ombudsman em relagdo as politicas publicas,
os féruns estdo como um ombudsman da politica publica e as comissoes, ele vé com uma
outra fun¢do: com um aspecto muito mais operacional no sentido de construcdo de um
fluxo estadual, construcao de um plano. Explicou que, dentro da fiscalizacdo do trabalho,
sempre teve facilidade em articular acdes com outros 6rgaos, porque participava da
Comissao do Municipio de Porto Alegre de Erradicacdo e da Comissao Estadual e também
participava do Férum. Mas, na Comissao Estadual é que se estabelecia, por exemplo, uma
estratégia entre a fiscalizacdo, os Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador e a
Secretaria Estadual de Assisténcia Social para o combate ao trabalho infantil, por exemplo,
na cultura do fumo. E, por outro lado, o férum, pelo menos o do Rio Grande do Sul, tem o
papel de ombudsman, por exemplo, de verificar onde esta faltando fiscaliza¢do. Ja a
Comissdo, pelo menos a estadual, ndo tinha essa func¢do. Ai ele vé a diferenga: uma mais
operativa e o forum, além das suas fungdes, que ja faz muito bem, como as campanhas,
com o papel de também dizer o que funciona e o que nao funciona, onde deveria estar a
politica.

A Sra. Katerina Volcov afirmou que nao havia pensado nos féruns como competidores das
possiveis comissdes, mas que havia refletido em termos operacionais, mesmo porque os
féruns, muitas vezes, provocam os Conselhos Estaduais de Direitos da Infancia e da
Adolescéncia que, por sua vez, vao fazer com que se criem as comissées interestaduais
para criacdo do plano, para o enfrentamento ao trabalho infantil dentro do estado e isso
é um trabalho que ja acontece com uma rede articulada. Citou como exemplo, o Conselho
Estadual e o Forum que trabalham conjuntamente e que ndo vé problema em ser criada
uma comissado. SO pensava que, quando levarem algumas questées para os féruns, talvez
eles digam que ja trataram de alguns temas. Talvez seja um retrabalho e alguns estados
nao sintam a necessidade de ter uma comissdo. Comentou ser algo para se pensar.
Informou que o que ela tem ouvido dos Féruns é essa provocagao junto aos Conselhos
Estaduais e que Pernambuco é um exemplo, assim como o Férum da Bahia, que também
tem provocado a respeito dessa institucionalizagdo e onde é que vai dar essa comissao
intersetorial para pensar no plano estadual, para fazer justamente essa operagao.
Ressaltou que, se houver alguma particularidade especifica da comissdo em termos
operacionais dentro do estado, como uma convergéncia ‘x’ ou um fluxo ‘y’, estd bem e
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gue ndo via como competicdo, mas que se atente que, em determinadas localidades,
talvez isso ja esteja funcionando.

Apods, a Sra. Claudete Alves da Silva pediu que entendam a sua fala e que ndo a interpretem
como uma fala deselegante, mas que, representando a Central e ouvindo aqui algumas
falas, se sentiu provocada e acha que a Comissdo é o lugar para falar sobre isso. Primeiro,
afirmou se sentir desconfortdvel por estar em um férum onde a prioridade é dos acimulos
técnicos, que ela respeita e vé como um imperativo e que parece que, até agora, tem sido
iSSo nesses poucos momentos que tiveram, porque ouviu, por exemplo, que a gestao
passada desta comissao ndo produziu nada, ndo realizou nada pelos mais diversos motivos
e que cada um tem a sua interpreta¢do, mesmo por que o Ministério do Trabalho nado
existia e estd voltando, assim como os conselhos e as comissées. Explicou ser oriunda do
movimento sindical e ser professora também de educacdo infantil e universitdria e que
prima pelo pragmatismo e que ja se foi meio semestre e, em que pesem serem
importantes essas questdes técnicas, comenta que gostaria de fazer trés perguntas: com
o que efetivamente os representantes dos trabalhadores podem colaborar para que o ano
nao seja perdido, ja que, os ultimos quatro anos o foram e que repercutiram segundo as
falas politicas, inclusive na perda de uma década. Disse que acredita ser importante nao
sair dessa reunido sem essa definicdo. Enfatizou que, como representante do movimento
sindical, representando as centrais, desde o inicio da sua fala, perguntou se teriam algum
momento de, por exemplo, folheando o material, que lamentou nao ter sido entregue no
dia anterior para que pudessem se debrucar, porque muitas das coisas que estdo postas,
a grande maioria poderia dar uma colaboracdo efetiva para implementacdo da producao
técnica, da militdncia e que gostaria, se possivel, de propor, nos seis meses que restam,
de analisar o plano passado, o que se fez efetivamente e o que é urgente, porque houve
um aumento, principalmente, na pandemia. A situacdo das criancas é gravissima. Citou a
situacdo de bebés que sdo explorados no trabalho, de criancas alugadas nas grandes
capitais para ficarem coletando, os adultos usando os seus corpos infantis para auferirem
recursos. Finalizou ressaltando que gostaria de saber o que esperam dos representantes
dos trabalhadores e que sugere que, para a préxima reunido, digam quem ja participou
antes da Comissdo e, segundo, que essas pessoas que ja participaram desse processo
pudessem fazer um relato para situar os novos integrantes dessa Comissdo, para que de
fato possam se encontrar e dar alguma colaboragdo em uma questdo tdo importante.
Pediu desculpas caso tenho sido deselegante e que gostaria de saber se o material pode
ser disponibilizado online para que seja divulgado.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes comentou que ha varias questGes. Primeira questdo
sobre o que as entidades sindicais podem apoiar no combate ao trabalho infantil. Disse
qgue poderia dar a resposta, mas se alguém puder complementar e afirmou que o papel
das entidades sindicais no combate ao trabalho infantil é importantissimo e que o Plano
Nacional e os fluxos ndo sao institucionais, de drgdos publicos, de Ministérios. Sdo fluxos
nacionais de todos os d6rgdos, sociedade civil, trabalhadores, empregadores e essa é a
composi¢cdo da CONAETI: sociedade civil, trabalhadores, empregadores, sistema de justica
e 0s 6rgaos publicos. Entdo, sobre a questdao do desenvolvimento do Plano, indagou: o que
é o plano? E respondeu: o Plano é a nossa estratégia nacional e conterd o que deve ser
feito, o objetivo, e devera ser verificado se esta funcionando e se cada um esta fazendo a
sua parte. Dentro do Plano, todos possuem acOes e tarefas a fazer, dentro de suas
possibilidades e competéncias e o movimento sindical e os sindicatos também. Disse que
iria dar um exemplo do que se pode fazer e citou que haverd um evento no final do més
junto com o sindicato de trabalhadores da industria do calgado exatamente para discutir
com eles as questdes relacionadas ao trabalho infantil na industria calcadista e que sera
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uma conversa direta para falar sobre legislacao, para saber o que podem fazer. Comentou
gue o movimento sindical e o sindicato dos trabalhadores, para a auditoria fiscal do
trabalho, sdo parceiros importantissimos porque trazem subsidios para dizerem muitas
vezes onde é que estd o problema e aonde a fiscalizacao devera ir. Comentou que existem,
portanto, varios pontos em que o movimento sindical pode atuar no combate ao trabalho
infantil. E voltou a enfatizar que, com relacdo ao plano, todos terdo acdes e os sindicatos
também terdo acdes dentro desse plano que serd construido por todos conjuntamente.
Em seguida, comentou sobre o manual e que gostaria de ter impresso trés mil, quatro mil,
cinco mil cépias, mas que, infelizmente, ndo havia verba para isso e que conseguiram a
duras penas, com custo muito grande, imprimir cem cdpias e avisou que ja foi
disponibilizado em meio eletrénico e que serd disponibilizado para o grupo de WhatsApp
da CONAETI assim que ele for criado. Apds, iniciou a recapitulacdo dos problemas que
ocorreram da CONAETI passada. Comentou que muitos dos que estdo presentes na
CONAETI de agora estavam na passada, que era coordenada pelo Ministério de Direitos
Humanos, e que seu problema era, primeiro, o sistema de votacao, e hoje o sistema é mais
claro, formado por maioria absoluta presente e maioria simples vota. Na anterior, ndo
havia isso, era por consenso e uma pessoa que ndo admitisse parava tudo, era um
consenso de cem porcento. Jd comecava ai o problema e outro problema era que CONAETI
era subordinada ao Conselho Nacional do Trabalho (CNT). Ela ndo era uma Comissdo. A
Comissao agora estd abaixo do Ministro do Trabalho, antes, estava abaixo do CNT, entdo
gualquer deliberacdo estava dentro do sistema do CNT, que é um outro sistema em que
todos que participam do movimento sindical sabem, é um sistema por bancada de
trabalhadores, empregadores. Entdo, por todos esses motivos, havia dificuldades de
funcionamento da Comissao. Citou que, dentro da CONAETI foi escrita uma nota contra a
PEC 18, mas dentro desse sistema burocratico do CNT, a nota ndo foi adiante. O que se
buscou agora com o Decreto foi corrigir esses problemas inserindo forma de votacao,
forma de organizacao, ha as competéncias definidas de maneira clara para os objetivos da
CONAETI, o que ja é o escopo do regimento. Citou que o regimento foi uma discussao
longa na CONAETI passada, porque o Decreto era muito econdmico nisso. Comentou que
os objetivos sdo cumprir suas competéncias legais: de elaborar o plano, avaliar o plano,
avaliar as politicas, as a¢des e, no final, o objetivo maior que é acelerar as a¢des de
combate ao trabalho infantil. Ao final, perguntou se conseguiu responder todas as
perguntas.

A Sra. Claudete Alves da Silva respondeu que ele conseguiu responder todas as questdes
e que ela se localizou e agradeceu.

Em seguida, a Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos comentou que a Sra. Marta Volpi
gentilmente permitiu que ela passasse a sua frente, pois teria que sair da reunido. Explicou
para Claudete Alves da Silva que acompanhou o fim da CONAETI anterior, ainda sob a
égide do outro governo e que foi uma CONAETI que ndo existiu, era vazia de propdsitos e
embarreirada por questdes burocraticas. Explicou que nao se fez nada. Explicou que
protestava em toda reunido pela tentativa de embarreirar os debates, sobretudo as
representa¢Oes empresariais de interditar, cacar a voz da sociedade civil. Concluiu que era
uma CONAETI que nado existiu, era vazia, ndo se discutia absolutamente nada relacionado
ao trabalho infantil. Citou que nem a nota contra a PEC 18, foi possivel soltar. E comentou
que, com a leitura do Plano pelas centrais sindicais, elas poderao colaborar ainda mais. E
citou um exemplo: negociagao coletiva envolvendo cota de aprendizagem. Ha muitas CCTs
e ACTs envolvendo cota de aprendizagem, em que os sindicatos dos trabalhadores
também compactuam com a flexibilizacdo da base de calculo. Entdo, essa seria uma pauta
gue as centrais poderiam levar para as bases, pois a aprendizagem profissional estd no
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Plano como uma estratégia fundamental de enfrentamento ao trabalho infantil, porque é
uma politica voltada para adolescentes de 14 a 18 anos prioritariamente e a maior
incidéncia de trabalho infantil no Brasil, 80%, esta exatamente na faixa etaria de 14 a 18
anos. Entdo, é uma politica de combate ao trabalho infantil, de combate a evasao escolar.
A Educacdo também é uma pauta importante. Citou inclusive uma matéria grande que
saiu no jornal Folha de S3o Paulo tratando sobre adolescentes saindo da escola para
trabalhar. Observou que o inicio da Comissdao é mais complicado, é um pouco mais
amarrado mesmo, pois se trata de temas mais burocraticos sobre a organizacao das
reunides, hordrios etc., mas que, com o tempo, se todos se debrucarem sobre o Plano, e
ver com o qué cada um pode contribuir, verificando o que funcionou ou ndo, sera melhor.
E cita que fez o comentdrio para trazer um pouco de conforto a Sra. Claudete Alves da
Silva. Comentou que agora estd com uma nova expectativa, obviamente, porque quem fez
parte da CONAETI passada sabe que foi uma mentira e que agora ha uma expectativa de
que os trabalhos vdo caminhar. Citou que esteve na 52 Conferéncia de Durban, no ano
passado, sobre eliminacdo do trabalho infantil e péde ver como os sindicatos de
trabalhadores sdo ativos no combate ao trabalho infantil. Na Africa, hd uma questdo de
territérios, das comunidades muito forte. Esse contato das Centrais com as bases é
importante, inclusive, no sentido de conscientizar os trabalhadores sobre o tema. A leitura
do Plano também trard isso. Comentou que o Plano é simples e que até poderia ser mais
arrojado e que ha algumas formas de trabalho infantil que o Plano realmente ndo traz
diretrizes ou solugdes, por exemplo, trabalho infantil no trafico de drogas, que é um tema
dificil, que a sociedade sé olha sob o viés criminal. Citou o exemplo do sul da Bahia em
gue se achava que o problema era o trabalho infantil na producado de cacau e se percebeu
gue a regido estd tomada pelo trafico de drogas. Concluiu que é necessario se debrucar
sobre essas questdes e finalizou dizendo que essa primeira reunidao é mesmo burocratica,
mas que, com o tempo, melhora e haverd possibilidade de todos contribuirem e, por esse
motivo, convidou a todos que fagcam uma leitura do Plano. Em seguida, comentou que
gostaria de colocar um segundo ponto sobre o Programa Jovem Aprendiz e explicou que
ha uma pauta econémica embutida envolvendo um forte lobby empresarial junto ao
Congresso Nacional e exemplificou que, primeiramente, em 2021, houve uma tentativa
de reducdo da idade minima para o trabalho, por meio de uma PEC, e, em 2022, foi a vez
da Aprendizagem Profissional, em que se tentou derrubar a cota ou elitiza-la, resultando
na edicdo de uma Medida Provisdria que enfraqueceu muito essa politica. A tematica foi,
inclusive, levada a discussdo na CONAETI, j4 que a aprendizagem era uma estratégia
importante de enfrentamento ao trabalho infantil, mas, havia resisténcia das
representacOes empresariais que apoiavam o enfraquecimento da cota de aprendizagem,
juntamente com o governo anterior. Houve uma verdadeira destruicdo, a Medida
Provisdria foi bloqueada no Congresso Nacional e o Decreto perdeu vigéncia esse ano.
Alertou que, com o tempo, todos perceberdo a correlacdo de forcas e os propdsitos
envolvidos e que ha hoje um Regimento Interno verdadeiramente democratico, pois na
I6gica anterior do consenso ndo era possivel votar nada.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes solicitou que as falas sejam mais breves para que se dé
conta da pauta.

A Sra. Marta Volpi pediu a palavra e resgatou a fala da Sra. Ana Maria Villa Real Ferreira
Ramos a respeito da participacdo dos adolescentes e sugeriu que o Comité de Participacdo
Adolescente do CONANDA seja convidado para participar das reunides da CONAETI,
porque é fundamental que os adolescentes se manifestem em relagao ao trabalho infantil
e ao trabalho protegido do adolescente. Citou que ha muito trabalho infantil a partir dos
14 anos de idade e que ha essas formas de trabalho sobre as quais ndo se fala muito e
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citou também a questdo dos trabalhos na internet. Disse acreditar ser muito importante
gue o adolescente possa trazer a sua visdo, a sua vivéncia e que foi um pedido formal do
CONANDA para que os adolescentes sejam convidados a participar, especialmente agora
em que foi deliberada a possibilidade de reuniées em formato hibrido, o que facilitara
muito a participacao e agradeceu.

A Sra. Ana Carla Costa Rocha comentou que, para fins de encaminhamento, que haja mais
agilidade e objetividade para que ndo se perca tempo e propds que, paralelamente a
construcdao do Regimento Interno, seja constituido ainda hoje um primeiro grupo de
trabalho para comecar a discutir a revisdao do plano. Lembrou que a OIT ja ofereceu uma
tecnologia para se fazer a avaliagdo metodoldgica. Prop6s, entdo, trazer o plano que foi
construido na regido sul e iniciar imediatamente os trabalhos. Comentou que, como
representante do MDS, gostaria muito de comecar logo, pois foi um tema muito
negligenciado e finalizou dizendo que o MDS também formalizou um “Prodoc” com a OIT
e que estd ali para trabalhar e que o ideal seria sair de cada reunido ordindria ja com
encaminhamentos, com datas, com pautas e que as discussées fossem feitas nos GTs.

A Sra. Andreia Figueira Minduca afirmou que gostaria de tratar de uma questdo
operacional com relacdo aos 3 pontos que foram colocados: Plano Nacional, fluxo nacional
de atendimento as vitimas e as comissGes estaduais. Disse que, pensando na ultima
experiéncia, acredita que hd muito otimismo em conseguir tratar o plano nacional e o
fluxo nacional agora. Comentou que a OIT fez o uUltimo acompanhamento e que foram dois
anos até conseguir chegar a normatizacao e que ainda ha pendéncias, por exemplo, com
o Ministério da Saude, ha também questdes mais especificas a serem tratadas, como
trabalho escravo doméstico. Sugeriu que se comece a trabalhar esses pontos como
prioritarios, mas que seria muito otimismo achar que seriam finalizados ainda neste ano.
E que, sobre a questdo das comissdes estaduais, gostaria de ressaltar a fala da Sra. Maria
Claudia Falcdo de que isso precisa ser bem dialogado com os féruns, no sentido de que
ndo se trata de uma competicdo, para que ndo haja um esvaziamento dos féruns. Porém,
acredita que as comissdes sejam uma instancia importante, como citou o Sr. Roberto
Padilha Guimaraes, para a questdo operacional e de responsabilidade do estado, pois elas
sdo vinculadas a uma secretaria estadual, possuem or¢camento, o que gera melhores
condicGes para se implementar os trabalhos, assim como maior visibilidade das pautas e
agenda com outras instituicdes. Porém, ressaltou a necessidade de se fazer de maneira
bem dialogada com os foruns. Disse que acredita também que ndo se conseguira tudo
agora, mas que é importante que se comece.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes retomou a palavra, expds que anotou as consideracées
e afirmou que lhe pareceu que a prioridade nimero um seria o Plano Nacional e que as
comissdes poderiam ser pensadas ndo como uma prioridade, mas como algo
complementar e, sugeriu trazer a experiéncia de outros estados para a Comissao, tanto a
citada pela Sra. Katerina Volcov, quanto a experiéncia do Rio Grande do Sul que, inclusive,
possui as duas comissdes e, a medida que as discussdes forem avangando, definiriam
melhor os préximos passos. Citou que a Unica duivida que fica e que gostaria de trazer
como um ponto de deliberagdo é se dardo conta de trabalhar ao mesmo tempo a
construgdo do fluxo com um grupo daqui participando do GT e outro grupo participando
do plano nacional ou se seria melhor comegar por um deles. Comentou que podem criar
um grupo de trabalho, mas que, chegara um ponto em que todos da Comissdo terdo uma
tarefa, como a de compilar as a¢des, conversar com as nossas bases para ver o que pode
entrar no plano. Pensar sobre as condi¢des e o que sera possivel fazer ou ndo. E, sobre a
questdo do fluxo, o pessoal do Ministério dos Direitos Humanos sabe bem como foi com
a questdo do fluxo do trabalho escravo. Pediu que as manifestacdes fossem breves.
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A Sra. Katerina Volcov indagou se é fundamental que o Plano esteja pronto esse ano e
pergunta qual é o deadline, qual é o prazo final? Citou que acabaram de fazer o 12 de
junho. Para quando ficaria o Plano? Para o 10 de dezembro, Dia dos Direitos Humanos?
Ou talvez se devesse pensar em ter um plano para apresentar no ano que vem? E
comentou que, fazendo o seu merchandising, no ano que vem o Férum faz 30 anos.
Ressaltou que um ano é diferente de seis meses. Comentou sobre o “Prodoc” da OIT com
o MDS que estd em andamento, desde meados do ano passado e que seria interessante
gue apresentassem o que fizeram nesse periodo. Ressaltou que o “Prodoc” é muito
importante porque ha recursos do PETI. Essa informagdo é importante até para terem uma
ideia de fluxo ou para fazer uma consultoria especializada. Sugeriu que coloquem a
entrega do Plano para o préximo 12 de junho, pois ndo consegue vislumbrar uma
finalizacdo no 10 de dezembro.

Em seguida, o Sr. Roberto Padilha Guimardes perguntou a respeito de se tocar Plano e
fluxo em paralelo.

E a Sra. Katerina Volcov respondeu que sim: tocar os dois em paralelo para entregar em
junho do ano que vem.

A Sra. Marta Volpi disse que concorda com a Sra. Katerina Volcov e que achava que o fluxo
serd trabalhoso, mas que é urgente, pois precisam saber qual o encaminhamento deve ser
dado. Comentou que o nacional precisa dar uma resposta, porque a ponta sofre esse
problema e, no final, é nela que se sente quando se encontra uma crianca em situacdo de
trabalho infantil e ndo se sabe o que fazer. Comentou que vale a pena tentar fazer em
paralelo, pois é importante para a causa. E a respeito do recurso do PETI, que foi
mencionado, disse que também acredita ser importante que se saiba qual foi o seu valor
e identificd-lo no orcamento e lembrou que o CONANDA vai trabalhar o Plano Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e que acreditava que poderiam ir evoluindo
conjuntamente e que seria fundamental ter o fluxo, pois, para ela, o Plano, sem o fluxo, é
vazio. Afirmou que ndo tem sentido, ter um Plano e ndo estabelecer como se opera, pois
ambos se completam. Ao final, agradeceu.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes comentou que ja tiveram, de um Plano para outro, um
gap, um periodo sem Plano. Entdo, ndo seria algo inédito, pois isso ja aconteceu.

A Sra. Andreia Figueira Minduca disse que se sentia contemplada com o que a Sra. Marta
Volpi e a Sra. Katerina Volcov propuseram e que acreditava que, se fosse pensar em um
horizonte de entrega para o ano vem, seria possivel fazer Plano e fluxo conjuntamente.
Disse ser importante colocar o fluxo dentro do Plano, pois é um problema quando nao se
institucionaliza e até mesmo por uma questdo de prestacdo de contas da politica.
Comentou que, no MDHC, ha o fluxo e o pacto, mas que ndo estdo inseridos no plano,
porque este estd muito defasado e ninguém quis atualizar nos Ultimos quatro anos. Entdo,
achava importante trabalhar no sentido dos dois ao mesmo tempo e questionou como
seria feito e comentou que a Coordenacdo do seu Ministério sempre acompanhou tudo
bem de perto, o que é trabalhoso, sem contar todas as outras demandas que virao junto.
Afirmou que achava ser possivel fazer, mas ndao mais do que isso.

Sra. Ana Carla Costa Rocha comentou que, aproveitando que MDHC e CONANDA estavam
presentes, que ha uma proposta de uma Resolu¢dao Conjunta em relagdo ao trabalho
infantil. Contou ter se posicionado pedindo para que aguardem pelo menos um ano,
porque hd o “Prodoc” e o Pacto de Enfrentamento que esta sendo assinado por todos os
Ministérios e que estdo junto com MDHC fazendo o evento Sinase em que estdo
percorrendo todo o Brasil por regides, fazendo um paralelo e um recorte do olhar do
trabalho infantil no trafico de drogas e sua correlagdo com as medidas socioeducativas e
que terdo esses dados no ano que vem. Por esse motivo, o seu posicionamento é que a
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Resolucdo Conjunta seja postergada e que ela contenha uma proposta de fluxo, e que nao
ha como aprovar no CONANDA sem discutir com CONATRAE e CONAETI. Afirmou que seria
necessario que, quando saisse uma Resolu¢cdo do CONANDA, que ela fosse pontuada na
CONAETI e no Férum.

A Sra. Marta Volpi comentou que a ideia da Resolucdo foi polémica dentro do CONANDA
também e que foi um documento que diz o ébvio e que foi ressaltado que o Plano seria
feito na CONAETI e que a discussdao mais robusta se daria no ambito da Comissao. A
Resolucdo era dbvia, porque afirmava que trabalho infantil é violéncia e que é funcao do
Conselho Tutelar apurar a situacdo. Ha questdoes com o Conselho Tutelar, com as
abordagens, alguns dizem que a policia que tem que verificar, outros, que seria o Conselho
Tutelar ou a equipe de abordagem e, enquanto isso, o tempo estd passando e a crianga
esta em situacdo de risco. A partir do momento em que ha uma denuncia, alguém precisa
tomar uma providéncia. A Resolugdo tentava dizer o ébvio com a intencdo de trazer um
funcionamento minimo. Nao era para conter nada de extraordindrio, era para ser basica
mesmo.

Sra. Ana Carla Costa Rocha comentou que se perde tempo ao trazer uma resolugdo do
CONANDA para dizer aquilo que ja tem.

O Sr. Roberto Padilha Guimaraes pediu objetividade, pois ja eram quinze para o meio-dia
e havia varias questdes a serem pautadas.

A Sra. Katerina Volcov enfatizou que era necessdrio dizer o ébvio e comentou que nao se
devia “jogar o Mateus com a bacia”. Ressaltou que foi fundamental que a Resolucao
tratasse o trabalho infantil como uma violéncia, pois, até entdo, ndo se tem falado sobre
isso. Sempre trataram como uma violacdo de direitos: nos posts, nas matérias, nas analises
de comunicacdo conceitual sobre o que que é trabalho infantil. Nunca apareceu como
violéncia e trazer esse ponto a luz é importante. Porém, concordava que muitas resolucées
tratavam do dbvio e que esta serd mais uma, porém, ela é fundamental no sentido de
trazer uma conceituacdo técnica importante, porque da todo um novo sentido para se
olhar para um tema que tem sido negligenciado. Disse que, quando se pensa em
exploracdo sexual, trata-se como violéncia e, quando se fala de trabalho infantil, ndo se vé
desse modo e a resolucgdo traz essa perspectiva. Finalizou dizendo que é importante que
se tenha em mente de que se trata sim de uma violéncia.

O Sr. Roberto Padilha Guimardes afirmou que, s6 para deixar clara a questdo da Resolucdo,
que gostaria de pedir que quando tiver um documento como uma resolucdo para ser
submetida para a CONAETI que fosse formalizado no encaminhamento do e-mail, junto
com um pedido para ser incluido em pauta para apreciagdo. Comentou que, colocadas as
posicOes, gostaria de agregar mais uma questao: dos dados do Censo 2022, que deveriam
ser trabalhados no Plano Nacional, pois sdo a base numérica e de estatistica para o
planejamento do Plano. E coloca o tema para apreciacdo. E, fechando a pauta de
prioridades, comentou que irdo cuidar dos dois temas em paralelo: fluxo e Plano e que
ndo ha necessidade de se preocuparem com o gap de auséncia de plano, pois isso ja
aconteceu e que o mais importante é trabalhar com os dados do Censo e com todas as
variantes e questdes e que um plano as pressas ndo permitiria que se atingisse um
objetivo maior, que é o de acelerar o ritmo da erradicagdo. Em seguida, colocou a seguinte
pauta: que quem ndo estivesse de acordo em tocar os dois temas em paralelo, fluxo e
plano, que se manifestasse. Decidiu-se entdo que o plano nacional e o fluxo nacional de
atendimento de criangas e adolescentes serdo as duas pautas de trabalho que serdo
tocadas daqui para frente. E quanto aos grupos de trabalho, ndo tratardao agora, pois
dependem do Regimento Interno que serd decidido na reunido extraordinaria, assim
como serao tratados os grupos de trabalho desses dois temas. E, para adiantar, comentou
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gue seria importante que a participacdo do grupo de trabalho implicasse em trabalho e
entregas e isso tem a ver com a disponibilidade de cada um, porque implicara, muitas
vezes, em dedicacdo fora do nosso horario normal de trabalho. Na reunido extraordinaria
do dia 18, tratardao do Regimento Interno e dos grupos de trabalho nos dois temas. Quanto
a questdo da participacdo dos adolescentes e da entidade, disse que ha duas questdes
gue podem ser discutidas: a da participacdo na reunido, que ja é assegurada pelo
pardgrafo terceiro, do artigo 16 do Decreto e que, o que poderia ser feito, € um pedido
formal para ser trazido para aprecia¢do. Solicitou a leitura do paragrafo citado para
verificar os termos exatos do pedido para ser encaminhado formalmente para apreciacao.
E, quanto ao ultimo tema, seria o de definir o dia da reunido de dezembro e disse que, nos
dias 12 e 13, a sala estaria ocupada. Citou os dias 11 e 14 de dezembro ou os dias 04, 05
ou 07 de dezembro e colocou como proposta o dia 07 de dezembro, quinta-feira, para a
quarta reunido ordindria do ano. A proposta foi aceita pelos presentes. Entdo, a reunido
ordindria ficou para o dia 07 de dezembro, das 14 as 17h. Em seguida, pediu para
confirmar se alguém da Confederagdo Nacional do Turismo estava presente e disseram
gue ndo. Perguntou também sobre a Confederacdo Nacional da Saude e disseram que
estava presente. Conclusdo e encerramento: Apds, deu por encerrada a reunido e
agradeceu a presenca de todos e de todas e que esperava que todos tivessem um 6timo
trabalho na Comissao.
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