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Trabalho A — \\

Secretaria de Inspecdo do Trabalho
Departamento de Seguranga e Saude no Trabalho
Coordenacdo-Geral de Normatizagdo e Programas

GRUPO DE ESTUDO TRIPARTITE
ESTUFAGEM MANUAL EM CONTEINERES

Ata da 12 Reunido Ordinéaria

Local: SRTb/SP (Sédo Paulo/SP)
Data: 07 de dezembro de 2017

PARTICIPANTES:

Governo: Claudio Augusto Brusquettti Tarifa (GRTb/Santos); Gladys Nunes Vasconcelos
(SRTb/PA); e Antbnio Lincoln Colucci (Fundacentro/RJ).

Trabalhadores: Francisco Erivan Pereira (CSB); Edcarlos da Silva Andrade (convidado
Sintramar).

Empregadores: Bernadeth Macedo Vieira (CNC); Paulo Rogério Aratjo (CNA); Ana Cristina
Fechine Pimentel (CNI); Alex André Rotmeister de Souza (CBC/CNT).

Auséncias Justificadas: Carlos Alberto Matos Saliba (SRTb/RJ); Gilson César Braga Di Luccas
(SRTb/RJ).

Abertura dos Trabalho

Os trabalhos foram abertos pelo assessor da bancada do governo, Claudio Tarifa, que esclareceu
aos presentes que foi nomeado para suprir a auséncia de Carlos Saliba, coordenador do Grupo,
diante da impossibilidade de comparecimento dele e de Gilson Di Luccas.

Foi efetuada a apresentacdo de cada membro participante e passada a lista de presenca, nas
diretrizes do artigo 9° e paragrafos da Portaria SIT n.° 186, de 28 de maio de 2010, que estabelece
0 Regimento das ComissGes Nacionais Tripartites Tematicas, quanto a verificacdo do quérum e
justificativas das auséncias dos membros titulares.

Nome do Grupo

Dada a divergéncia, ficou para proxima reunido ordinaria ser deliberado definitivamente o nome
do grupo.

Até a definicdo segue: Grupo de Estudo Tripartite - GET de Estufagem Manual em Contéineres
(NR-11).

Propostas Técnicas e Apresentacdo dos Estudos

Foi data a palavra a Erivan o qual fez uma exposi¢édo sobre o historico e 0s motivos 0s quais
levaram a necessidade de inserir o presente tema na norma de seguranca (NR-11). Citou um caso
ocorrido em 2002 em Santos/SP originando um procedimento por parte da GRTE/SANTOS e
consignando as condicfes de trabalho em Convencdo Coletivo de Trabalho. Isso gerou um éxodo
da movimentacdo da carga para outros Estados dada a cobranga das novas regras. Foi efetuada
visitas nos Estados de MG, ES, RJ e PR no sentido de tentar solucionar o problema. Comentou
que havia um estudo efetuado pelo Conselho dos Exportadores de Café do Brasil - CECAFE
determinada pelo 6rgdo do MTb da cidade de Santos/SP, figurando como participantes a época a
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UNICA, a ASSOCIACAO COMERCIAL DE SANTOS, SAGESP e ABTTC. O que foi
necessario para construir as alteragdes da NR-11 no tocante a estufagem de contéineres para
resguardar a saude do trabalhador, tem o material necessario para ser colado em pauta. Citou 05
(cinco) hérnias de disco (coluna).

Paulo Aradjo comentou que desconhecia tal estudo e solicitou que fosse encaminhado para as
demais bancadas (por e-mail a CGNOR), até o inicio de Mar¢o/2018.

Erivan se prontificou a fornecer o estudo sobre os impactos da atividade laboral.

Gladys colocou que no Estado do Pard ha um grupo de estudo da atividade (frigorificos).
Perguntou sobre em qual etapa do transporte da carga o GET iria atuar, em todo 0 processo ou
somente no acondicionamento? Citou como exemplo a tragdo manual (puxada) de carga em
pallets.

Erivan explicou que é somente na etapa de deslocamento manual dos sacos (contéiner).

Paulo Araujo, sobre a preocupacdo colocada por Gladys, comentou que entende que ndo faca
parte do escopo uma vez que trata de movimentacdo e ndo de estufagem. Reforgou que entende
gue essa reunido ndo esta sendo deliberativa, assim todas as demandas deverdo ser colocadas para
que sejam analisadas posteriormente pelas bases. Sobre a demanda, de uma forma geral, colocou
algumas preocupacOes da bancada dos empregadores a nivel logistico (aumento da quantidade de
contéineres), por exemplo, para atender a cana-de-agUcar + de 22.000 contéineres anualmente;
aumento da area de armazenagem; impacto no transito interno das regides portudrias, por
exemplo, no porto de Santos que hoje recebe mais de 90% dessa demanda de agucar.

Claudio Tarifa colocou que poderiam ser adotados prazos para a adaptacdo da norma.

Edcarlos colocou que poderia ser aumentada um pouco a quantidade de cada saco e diminuida a
altura do empilhamento (de 14 para 12 fiadas, por exemplo).

Paulo Aradjo comentou que alterar volume dos sacos talvez ndo seja uma alternativa viavel, uma
vez que, todas as empresas exportadoras, assim como as importadoras possuem maquinarios e
equipamentos com seus “setups” ajustados e preparados para receber o volume dos produtos.
Alterar peso dos produtos poderia representar problemas na distribuicdo e abastecimento dessas
maquinas.

Erivan disse que o sindicato fez um levantamento junto ao INSS/Santos apontando exatamente o
percentual na ordem de 35% (trinta e cinco por cento) de afastamentos de trabalhadores com
lesGes causadas no desenvolver do seu mister ano.

Paulo Araujo perguntou se ha a proposta de redacao.

Erivan respondeu que ainda ndo, somente estudos. Levantou a possibilidade de ser incluido
outros recipientes além da sacaria.

Alex colocou que se houver a alteracdo para outros tipos de recipientes, a pauta iria se alongar
desviando do foco até o0 momento dado.

Gladys comentou sobre o cuidado que teria de tomar com prazos no sentido de poder ser
prejudicial a satde do trabalhador dada aos métodos que vem sendo utilizados para carregamento
de sacaria. Informou que a Fundacentro traduziu o check-point ergondmico e esta disponivel no
MThb.

Alex colocou sobre a historia do contéiner que foi produzido de formas e tamanhos padrdes para
agilizar a logistica. Isso vale também para a sacaria que deveria obedecer tamanhos padrdes dada
a logistica de transporte (esteiras, etc) utilizadas em outros paises. Seria importante fazer um
estudo objetivando padronizar 0s sacos.

Gladys perguntou sobre a pesagem dos sacos de trigo. Contou uma historia sobre um acidente de
trabalho o qual o trabalhador veio a 6bito (esmagamento da coluna). Perguntou se o padréo era
de 50 kg?
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« Paulo Aradjo informou que ndo tem essa informacéo, muitos adotam por padrdo 50 kg, contudo
ndo tem certeza sobre os outros padrdes.

« Erivan comentou que hé estudo para baixar o peso do saco para 25kg (universalizar).
Cronograma de Reunides 2018

» 2°Reunido Ordinaria
Data: 09 e 10 de maio de 2018
Local: GRTh/Santos-SP

« 3°Reunido Ordinéaria
Data: 25 e 26 de julho de 2018
Local: Fundacentro (Sao Paulo/SP)

» 4% Reunido Ordinaria
Data: 07 e 08 de novembro de 2018
Local: Sede da CBC (Rio de Janeiro/RJ)

Considerac0es Finais
« Claudio Tarifa agradeceu a presenca de todos encerrando a reunido.
» Nada mais a discutir, a reunido foi encerrada.



