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PREVIDENCIA SOCIAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ATA
202 Reunido Ordinaria da Comisséo Tripartite de Sal  de e Seguranga no Trabalho - CTSST
16 de fevereiro de 2012

Local: Confederacdo Nacional da Industria, 15° andar, salas 1 e 2 - Brasilia/DF
Hora: 10h as 16h30
Participantes:

Coordenacéo: Cid Roberto Bertozzo Pimentel - MPS

Governo » Cleonice Caetano Souza - UGT
e Alexandre Furtado Scarpelli Ferreira - MTE * Neila Tatiane N. Duarte Costa - UGT
e Carlos Augusto Vaz de Souza - MS o Dary Beck Filho - CUT
» Elielson Alexandre dos Santos - MPS » Jorge Alves de Almeida Venéancio - CGTB
» Jofilo Moreira Lima Junior - Fundacentro * Luis Antonio Festino - NCST
e Luiz Eduardo Alcantara de Melo - MPS
« Renata Alexandra de Carvalho Freitas - MPS Convidados
* Rinaldo Marinho Costa Lima - MTE e Adrianny Lemos - NCST
e Sobnia Maria José Bombardi - Fundacentro * Giovane Andrade Ledo - MPS
Empregadores Secretaria Executiva: Joice Alves Cavalcante
e Adriana Giuntini - CNT
« Camila Braga - CNA Auséncias justificadas
« Clovis Veloso de Queiroz Neto - CNI « Geraldo A. B. Vianna - CNT
«  Henrique William Bego Soares - CNA ¢ Luis Soares Mamari - CNC
* Magnus Ribas Apostolico - CNF
Trabalhadores * Nicolino Eugenio da Silva Junior - CNF
« Armando Henrique - FSindical * Fernando Coelho - CNI
Pauta:

* Apresentacdo do novo Coordenador da CTSST — Sr. Cid Roberto Bertozzo Pimentel/MPS

e Aprovacédo da Ata da 192 reunido Ordinaria da CTSST

« Apresentacao dos dados atualizados de acidentalidade (MPS)

« Continuidade da discussédo do Plano Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho — PLANSAT

e 28 de abril — Dia Mundial em Memoéria as Vitimas de Acidentes e Doencas do Trabalho:
Comemoracao a publicacdo do Decreto n° 7.602, de 7 de novembro de 2011 — Politica Nacional de
Seguranca e Saulde no Trabalho — PNSST
Lancamento do PLANSAT

e Avancos dos Subgrupos

» Definicdo do calendario 2012 das reunides ordinarias da CTSST

ATA

Cid Pimentel, novo coordenador da Comisséo Tripartite de Salude e Seguranca no Trabalho/CTSST, solicitou
a Carlos do Ministério da Salde/MS que iniciasse a reunido. Carlos agradeceu a Confederacdo Nacional da
IndUstria/CNI pela cessao do espaco para realizacdo da reunido e falou da transicdo da coordenacédo da
CTSST para o Ministério da Previdéncia Social/MPS; agradeceu os trabalhos realizados pelos antigos
representantes da Previdéncia, Remigio Todeschini e Domingos Lino (que n&o estavam presentes), dentro
da Comissédo; e reforcou o apoio do Ministério da Saude na condugdo dos trabalhos da CTSST. Cid
agradeceu a fala de Carlos em nome da Previdéncia Social e de Remigio e Lino; falou das expectativas da

primeira reunido e da conducédo da Comisséao Tripartite. Informou que a semana foi de decisdes importantes
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dentro dos Conselhos que participa (Conselho Nacional de Previdéncia Social: crédito consignado /
Conselho Nacional de Saude: re-eleicdo do presidente); das suas experiéncias de trabalho (atuou no MPS
na primeira gestdo do Waldeck Ornelas; no inicio do Governo Lula trabalhou com o Programa Fome Zero,
com o apoio da Caixa Econdmica Federal) e que até entdo acompanhava a saude do trabalhador como
sanitarista. Disse que considera a Previdéncia um dos éxitos do Governo Federal e que se propbe a
trabalhar da mesma maneira da CTSST: gestdo compartilhada. Cid solicitou que todos se apresentassem e
enviassem as indicacfes dos seus representantes novamente por e-mail para que seja re-editada a portaria
de composicao da Comissao. Rinaldo se apresentou como membro titular pelo Ministério do Trabalho e
Emprego/MTE e disse que o que espera da Comissado para 2012 é a divulgacdo do Plano Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho/PLANSAT e a elaboracdo da Norma Regulamentadora de Gestao.
Alexandre se apresentou como suplente de Rinaldo pelo MTE. Joice/MPS apresentou-se como Secretaria
Executiva da Comisséo e se colocou a disposi¢cao dos membros como facilitadora do grupo. Renata também
acompanhou a reunidao como representante do MPS. Clovis deu boas-vindas aos presentes; registrou seus
votos de sucesso aos antigos representantes do MPS (Remigio e Lino) e disse esperar como pauta da
CTSST a renovacao dos assuntos tratados pelo grupo, inclusive os temas dos Subgrupos Setoriais; lembrou
do compromisso firmado entre os membros em reunibes anteriores de fazerem um evento Unico em
Brasilia/DF para as homenagens ao Dia Mundial em Memoéria as Vitimas de Acidentes e Doencas no
Trabalho (28 de abril) como forma de reafirmar o espirito de unido da Comissdo e das entidades que
representam em prol da saldde e seguranca do trabalhador. Adriana justificou a auséncia do membro titular
da Confederacdo Nacional do Transporte/CNT, Geraldo A. B. Vianna, e apresentou-se como sua suplente na
Comissdo. Henrique confirmou-se como membro titular pela Confederacdo Nacional da Agricultura e
Pecuéaria do Brasil/CNA. Clovis pediu a palavra para justificar as auséncias da sua bancada: Fernando
Coelho - SESI/CNI (ndo trabalha mais no SESI); Luis Soares Mamari - Confederacdo Nacional do Comércio
de Bens, Servicos e Turismo/CNC; Magnus Ribas Apostélico e Nicolino Eugenio da Silva Junior pela
Confederacdo Nacional das Instituic6es Financeiras/CNF. Giovane apresentou-se como apoio do MPS para
a reunido. Jorge apresentou-se como coordenador da area de Salde do Trabalhador e um dos diretores
eleitos para o Conselho Nacional de Saude e membro titular da CTSST pela Central Geral dos
Trabalhadores do Brasil/lCGTB; sobre a pauta da Comissédo, disse-se preocupado com as novas normas
para a pericia médica, pois entende que a exclusdo dos acidentes de trabalho pode gerar subnotificacdes;
considera que deveria ser estendidos aos beneficios acidentarios; afirmou que a visdo que a sociedade tem
da pericia médica ainda é negativa; considera a medida positiva, mas salientou que as subnotificacfes
precisam ser minimizadas. Cid pediu que a CGTB formalizasse a solicitacdo para que possa levar a
discussao no ambito do Ministério da Previdéncia Social. Jorge fez mencéo a proposta de construgdo de um
indicador universal de acidentes de trabalho, que foi incluida na Carta da 142 Conferéncia Nacional de
Saude, para que assim se consiga conhecer os dados reais sobre os trabalhadores informais (que nao
participam do sistema previdenciario). Salientou que para o sucesso da medida, devera haver um trabalho de
convencimento por parte do MS com os trabalhadores do Sistema Unico de Satde/SUS para que colaborem
com o fornecimento das informacdes necessarias. Neila apresentou-se como diretora do Sindicato de
Trabalhadores de Empresas de TV por assinatura do DF e membro suplente na Comisséo pela Unido Geral
dos Trabalhadores/UGT. Dary apresentou-se como petroleiro e membro da Executiva Nacional da Central
Unica dos Trabalhadores/CUT; confirmou-se como membro titular na Comissdo pela CUT; agradeceu a
Remigio e Lino pelos trabalhos realizados em suas gestdes e pelo inicio das discussdes até a publicacdo do
Decreto n° 7.602/2011 (Politica Nacional de Segurangca e Salde do Trabalho/PNSST); disse considerar
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como pauta principal da CTSST em 2012, a implementacdo das acdes do PLANSAT. Armando apresentou-
se como membro titular pela Forga Sindical e afirmou que apés a constituicdo da CTSST, foi formado um
horizonte mais positivo das acdes em SST pelas trés bancadas. Cleonice - UGT comunicou a alteragédo de
seu suplente por Neila; agradeceu a coordenacao anterior da CTSST (pelo MS) pelos trabalhos e
parabenizou pela construgdo da PNSST; pautou a discussdao democratica como norte para a Comissao e
afirmou que a sociedade é quem ganha com a melhoria dos ambientes de trabalho; disse considerar que a
principal missdo da CTSST ¢é a implementacao da PNSST e sua melhoria e adequacao continuas. Adrianny
apresentou-se como assessora de Festino, membro titular pela Nova Central Sindical de
Trabalhadores/NCST, que por sua vez apresentou-se também como coordenador do grupo de trabalho na
area de transporte da Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Transportes Terrestres/CNTTT; afirmou
gue depois da constituicdo da CTSST houve mais consensos no didlogo entre CNTTT e CNT; sobre a pauta
para 2012 da Comisséao, disse considerar também importante uma ampliacdo dos assuntos tratados pelo
Grupo de Trabalho Setorial de Transporte Rodoviario de Cargas/GTS-TRC, como o transporte interestadual
de passageiros; e defendeu a participacdo da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil/CTB
como membro efetivo da Comisséo. Sénia se apresentou como gerente da Coordenacdo de Educacédo da
Fundacentro/SP, membro do GTS-TRC e responsavel pelo Subgrupo da CTSST para insercéo de conteddos
de SST nos curriculos do ensino basico e médio (a¢éo prevista no Plano Nacional de Seguranca e Saude no
Trabalho/PLANSAT). Também falou da importancia de priorizar a pauta 2012 da Comissao nas acdes do
PLANSAT. Jofilo apresentou-se como membro titular pelo MTE; destacou a importancia o Grupo Executivo
Interministerial de Saude do Trabalhador - GEISAT (concluido em 2007, tinha o objetivo de analisar medidas
e propor acles integradas e sinérgicas que contribuissem para aprimorar as condicdes de salde e
seguranca do trabalhador) e dos trabalhos realizados pela antiga representante titular do MTE na CTSST,
Junia Maria de Almeida Barreto; pautou a necessidade de implementacdo efetiva da PNSST e de
continuidade de gestdo integrada da Comissédo; também falou do Acordo de Cooperacédo Técnica entre a
Fundacentro/MTE e o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada/IPEA para juncdo dos bancos de dados
sobre acidentalidade no trabalho e com intuito de se conhecer o real custo que esses acidentes geram para
a sociedade. Carlos falou da importancia de se efetivar a PNSST por meio do PLANSAT com a participagéo
de todos os membros da Comisséo; disse considerar importante a integracdo das informacdes, levantada por
Jorge; explicou também que antes de atuar na reformulacdo da PNSST, a Comissao definiu setores com
maior acidentalidade para verificar as acdes conjuntas, optando-se pela Industria da Construcéo Civil e pelo
Transporte Rodoviario de Cargas (disse que também existia uma grande demanda para o setor de
agronegdcios, porém ndo conseguiram se articular nesse sentido). Sobre o ingresso da CTB na Comissao,
Carlos disse que apesar de insistentes pedidos da Coordenacdo da Comisséo, a Confederacdo ainda nao
encaminhou uma solicitacdo formal nesse sentido, bem como a indicacdo de seus representantes; afirmou
ainda que o ingresso da CTB resultaria em uma 72 representacdo em cada bancada, sendo que o 7° indicado
do governo sera da pasta que esta coordenando naquele ano. Rinaldo exemplificou o que ocorreu na CTPP
neste sentido: enviaram a solicitacdo de indicacdo as bancadas e as solicitagdes que nao fossem
respondidas até o prazo, reverteriam-se as vagas para a bancada. Dary lembrou aos presentes que na
constituicdo da CTSST, néo existia a CTB, por isso ela ainda ndo faz parte da Comissao. O segundo ponto
de pauta, aprovacao da ata da 192 reunido ordinaria, o0s membros néo fizeram observag¢des e a aprovaram.
Cid tomou a palavra para falar dos ideais da antiga representacdo do MPS na CTSST que foram
concretizados (consolidagdo da Comissdo e publicacdo da PNSST); da expectativa de aperfeicoamento do

Regimento Interno da Comissao; que a Coordenacgdo ird convidar formalmente a CTB para integrar a
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95 CTSST; e do seu ideal, como Coordenador, de aperfeicoar a Comunicacio de Acidente de Trabalho/CAT,

96 transformando em uma ferramenta eletronica; neste sentido, solicitou aos membros que conversassem com

97  suas bases para que possam se articular. Cid também falou da compatibilizagdo dos bancos de dados sobre

98 doencas e acidentalidades relacionadas ao trabalho e exemplificou com o Cartdo Nacional de Salde/SUS

99 (tem como objetivo a criagdo de um banco de dados que identifique os usuarios e gere um histérico de cada
100 paciente, contendo diagnésticos, avaliacées, planejamentos e programacéo das acdes de saude, que podem
101 ser acessadas de qualquer parte do pais; o cartdo esta disponivel nos postos de saude), pois quando
102 integraram as bases de dados precisaram de producdo técnica para definir as recomendacdes de uso
103 desses dados. Cid também facultou a presenca dos suplentes nas reuniées da CTSST. Apos o intervalo para
104 o café, Luiz Eduardo — MPS realizou a apresentagdo dos dados atualizados de acidentalidade no trabalho: a
105 apresentagéo foi iniciada com quadro dos acidentes registrados e liquidados nos anos 1990, 1994, 1998,
106 2002, e 2005 a 2010, onde foi registrada no Ultimo ano a média de 46 trabalhadores/dia que ndo mais
107 retornaram ao trabalho devido & morte ou invalidez permanente; uma observacdo com relagdo ao combate
108 da subnotificagdo é que o Brasil tem avangado muito neste sentido, pois de 2007 a 2010 foram realizados
109 2.152.923 registros oficiais e reconhecidos 717.528 (25% do total) acidentes e doencgas do trabalho mediante
110 a caracterizagcdo do Nexo Técnico Previdenciario, com destaque para o Nexo Técnico Epidemioldgico
111 Previdenciario/NTEP; sobre os auxilios-doenca acidentarios concedidos anualmente, tem-se o total de
112 140.998 em 2006 e de 318.260, em 2011, com visivel tendéncia de estabilidade desse total quando
113 observados os anos 2009 e 2010. Em comparagéo gréafica por capitulos da CID-10, chamou a atengdo para
114  os beneficios Auxilio-Doenca concedidos relacionados as doencas do aparelho digestivo (Capitulo XI), do
115 aparelho circulatdrio (Capitulo 1X), doencas do tecido osteomuscular e do tecido conjuntivo (Capitulo XIII) e
116 lesbes, envenenamento e algumas outras consequéncias e causas externas - continuam sendo as maiores
117 responsaveis pela concessdo de Auxilios-Doenca acidentarios. Com relacdo a distribuicdo do Fator
118 Acidentario de Prevencio/FAP de 2009 a 2011, constata-se que 952.561 empresas tiveram o FAP calculado
119 em 2009; dessas, 879.933 tiveram bonificagdo (FAP < 1,0000), sendo que a partir de 1° de setembro de
120 2010, 648.650 empresas desse total adquiriram FAP igual a 0,50 devido a publicagdo da Resolugdo CNPS
121 n° 1316 (empresas que tem indice de frequiéncia, gravidade e custo zerados recebem FAP = 0,50) e 72.628
122 tiveram FAP entre 1 e 1,75 (malus); em 2010, 844.531 receberam bonificagdo, sendo que 776.930 dessas
123  receberam FAP = 0,50, o que implicou que as empresas que tinham o RAT 1, 2 ou 3 recolheram com o RAT
124  Ajustado igual & 0,5, 1 e 1,5 respectivamente, e 78.264 tiveram FAP entre 1 e 2 - aquelas que n&o tiveram
125 registro de morte ou invalidez tiveram redugdo de 25% na faixa malus; em 2011, 1.008.071 empresas
126 tiveram FAP calculado, sendo que das 919.718 bonificadas, 799.862 tiveram FAP = 0,50, e 88.353 ficaram
127 na faixa malus. Sobre os transtornos mentais e comportamentais (Capitulo V), Cid citou a reportagem do
128 Jornal Folha de Sdo Paulo dessa semana que fala da falta de objetividade dos médicos na identificagdo dos
129 motivos que levam os trabalhadores a essa epidemia; na sua visdo, sempre havera celeuma sobre o
130 assunto. Jorge completou dizendo que sua teoria sobre a situacdo € que as pessoas sofrem com a
131 combinacdo da pressdo no trabalho + realizacdo de tarefas além das suas possibilidades + falta de
132 capacitagdo para o trabalho. Sobre a distribuicdo do FAP 2009 e 2011, Festino colocou a quest&o de que o
133 numero oficial de acidentes envolvendo o transporte rodoviario fica prejudicado pelos casos de acidentes
134  ocorridos com motoristas empregados em empresas que néo estdo no CNAE de transporte. Luiz informou
135 que o processamento do FAP se baseia em bancos de dados consolidados que refletem o aspecto legal. Cid
136 entdo pediu a Luiz que esclarecesse a todos o que é atividade preponderante, pois diariamente o

137 Departamento que dirige tem que responder a esse tipo de questionamento, por conta do FAP. Luiz deu
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138 como exemplo, informando ser um exemplo muito simplificado de enquadramento, uma fabrica de
139 refrigerantes que tem varios estabelecimentos: com 1000 funcionarios que trabalham no escritério, 2000 na
140 produgdo e 3000 na entrega, e informa que neste caso a atividade preponderante é distribuicdo de
141 refrigerantes. O FAP entdo compara essa empresa as demais distribuidoras de refrigerantes. Armando fez
142  pergunta sobre a contabilizacio dos acidentes de trajeto; Luiz explicou que a metodologia de calculo do FAP
143 foi aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social — CNPS e previu a contabilizacdo de acidentes
144  de trajeto e simples assisténcia médica, no processamento do FAP anual. Luiz informou que caso haja nova
145 modelagem de grupos de trabalho setoriais na Comisséo, podera produzir mais dados para apresentacio
146 com foco nos assuntos abordados. Clovis indagou Luiz por que houve alteragdo nos dados de acidentes
147 registrados e liquidados em 2009, pois ndo coincidem com uma apresentacio mais antiga desses dados que
148 ele tem conhecimento. Luiz explicou que alguns fatores podem alterar o total de um ano para o outro:
149  solicitagdo de exclusdo de CAT deferida pelo INSS; captagdo de uma CAT protocolada apds o encerramento
150 da leitura dos dados para confecgdo do Anuario; no caso de 6bito quando observa-se que a CAT que tinha
151 dependente habilitado ja havia constado em uma penséo (aperfeicoamento das leituras) e foi feita dupla
152 contagem, etc. Em funcdo da dinamica dos bancos de dados as informacdes relativas a registros de
153 acidentes e doengas do trabalho relativos ao ano anterior sdo sempre revisados ao se publicar as
154  informagdes do ano-referéncia. Motivados pelos comentarios das bancadas dos trabalhadores e
155 empregadores, Luiz e Cid anunciaram que podem intermediar para que sejam ofertados novos treinamentos
156 para acesso as informag6es disponibilizadas pela Previdéncia Social com apoio do Departamento do Regime
157 Geral de Previdéncia Social — DRGPS/SPPS/MPS. Sobre a Lei n.° 12.527/2011 que trata do acesso a
158 informacdo, Luiz disse a Previdéncia estd se preparando para o atendimento segundo as regras
159 estabelecidas na citada Lei. Sobre o assunto, Clovis sugeriu & Previdéncia que publique um consolidado
160 trimestral dos dados previdenciarios. Carlos falou sobre o quarto item da pauta, PLANSAT, que foi projetado
161 em tela: falou das etapas finais de aprovagdo do documento; do subgrupo tripartite responsavel (na ultima
162 reunido participaram Carlos, Rinaldo, Alexandre, Renata, Joice, Elielson, Dary e Clovis); sobre a
163 formalizagdo do Plano (Portaria Interministerial trazendo referéncia aos itens do Decreto n.° 7.602/2011
164 sobre a necessidade do Plano, extrato dos objetivos e indicagdo do sitio na internet onde estara
165 disponibilizado o Plano); informou dos prazos fixados nas agdes e o total: 26 agdes com prazo de execugdo
166 curtos (6 a 18 meses), 30 médios (19 a 48 meses), 3 longos (49 a 96 meses) e 16 permanentes. Informou
167 que os prazos foram fixados depois de pesquisa que o Subgrupo fez na internet e tomaram como base os
168 Planos Nacionais de Erradicacéo do Trabalho Infantil e do Trabalho Escravo aprovados pelo MTE. O proximo
169 passo sera o planejamento concreto do desdobramento das ages com curto prazo. Nas homenagens ao Dia
170  Mundial em Memodria as Vitimas de Acidentes e Doengas do Trabalho (27/04/12) langardo publicagdo com o
171 Decreto n.° 7.602/2011 e o PLANSAT sem o detalhamento dos prazos. Cid pediu para a Gltima verséo do
172  documento ser disponibilizada aos demais membros da CTSST. Clovis observou os pontos 4.3.3 e 6.3.5 do
173 PLANSAT, onde o Subgrupo concordou que a palavra “limpas” deveria ser retirada, o que foi aprovado pela
174 Comisséo. Carlos lembrou que falta acordarem a periodicidade de revisdo do documento. Rinaldo
175 considerou que o formato dos prazos se mostrou bastante adequado; que a formalizagédo do Plano ndo deve
176 engessar as acbes e 0s prazos, por isso a publicagdo de uma Portaria Interministerial; e que acordardo sobre
177 a periodicidade de sua revisdo. Armando também considerou 6timos os prazos estabelecidos, pois sédo de
178 facil aplicabilidade. Jorge ponderou que para ser ato mandatério aos outros setores (empregadores e
179 trabalhadores) deveria virar lei, mas aceita a solugdo juridica proposta pelo Subgrupo. Jofilo também

180 ponderou que verificara as referéncias metodoldgicas para possiveis observagbes. Cid pediu para que a
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181 Comisséo votasse na metodologia proposta pelo Subgrupo e os membros a aprovaram. Sobre o quinto item
182 da pauta, Carlos informou que a Comisséo devera formar um grupo menor que fique responséavel pelos
183 preparativos do evento do dia 27 de abril (em homenagem ao Dia Mundial em Memédria as Vitimas de
184  Acidentes e Doengas no Trabalho — 28 de abril). Cid informou alguns itens aprovados pela bancada de
185 governo em reunido: langamento do PLANSAT em publicagdo contendo a PNSST, banners, totens com
186 acesso ao Sistema Altruista/MPS que sera lancado no dia do evento, mesa diretora com Ministros e
187 autoridades, buffet pos-evento; também perguntou com o que cada instituicdo podera contribuir para o
188 evento. Clovis sugeriu que o local de realizacdo seja neutro (sem conotacdo partidaria, governamental ou
189 empresarial). Cid sugeriu uma semana de programacgdo que poderia acontecer na Universidade Aberta da
190 cCaixa Econdmica Federal, no Centro Cultural Banco do Brasil, no Tribunal Superior do Trabalho ou no
191  Auditério do Interlegis/Camara dos Deputados. Armando sugeriu teleconferéncias. Festino sugeriu como
192 local o Auditério Petrénio Portela/Senado Federal. Jéfilo informou que anualmente a Fundacentro/SP recebe
193 o tema da campanha da Organizacio Internacional do Trabalho/OIT para o 28 de abril e realizam uma
194  solenidade com mesa diretora e ceriménia da vela com enfoque na campanha da OIT e colocou o setor de
195 eventos da Fundacentro/SP a disposicdo da Comissdo para auxiliar na realizagdo do evento. Grupo
196 responsavel: Rogue Veiga — MS, Clovis, Dary, Alexandre (Coordenador), Luiz Augusto Damasceno Brasil —
197  Fundacentro/DF, Joice e Renata. Cid lembrou a necessidade de divulgacgéo do evento na imprensa e revistas
198 tematicas com briefing da Coordenacdo do evento; material da OIT para distribuicdo; fotografia;
199 logomarca/conceito; parcerias; satde da mulher no trabalho. Rinaldo ponderou que pode ndo haver publico
200 para uma semana de evento e a presenca das autoridades poderia ficar prejudicada. Cid disse ter apreciado
201 a sugestdo de Armando e disse que poderia pegar takes dos Ministros para divulgar o evento na internet;
202  lembrou que o Auditorio da Anatel pode ser uma boa op¢éo; solicitou & Cleonice que envie a Joice o material
203 da UGT sobre a mulher no trabalho; informou que o evento devera ocorrer das 10h as 13h, no dia 27/04;
204  solicitou a criagdo de dominio proprio para o evento, conta nas redes sociais da internet; a Comiss&o
205 assinara os convites; agendar reunido extraordinaria da CTSST para o dia 19/03 para preparagéo do evento
206  do dia 27 de abril. Carlos disse que seria importante a participagdo da AGU e TST no evento por conta do
207  Termo de Cooperagdo que foi assinado entre eles, MS, MPS e MTE. Com relag&o as reunides da CTSST,
208 Cid falou sobre a rotatividade das reunides (cada instituicio-membro devera ceder um espago para as
209 reunides); do consensuamento prévio da pauta das reunies; e do encaminhamento dos principais pontos
210 discutidos nas reunibes antes do fechamento da ata. A Comiss&o aprovou o calendario 2012 das reunides
211 ordinérias: dia 13/04 na Fundacentro/SP; 15/06 na NCST/DF; 10/08 local a definir; 08/10 local a definir; e
212 07/12 local a definir. Carlos, coordenador do GTS-TRC, fez os informes do Grupo, que se reuniu no dia
213 31/01, com a participagdo de representantes do MS, MPS, ANTT, DPRF, NCST, CGTB, CNT, e falou das
214  principais acdes: o fortalecimento do didlogo social; o aperfeicoamento e ampliagdo da legislagdo, com
215 discussdo da regulamentagdo da profissdo de motorista, do estatuto do motorista e aperfeicoamento do
216 contetido de SST nos cursos previstos na Resolugdo ANTT n° 3.056/09; o estabelecimento de processo de
217  consulta tripartite sobre formagdo em SST, com o envolvimento, entre outros atores, do SEST/SENAT e dos
218 sindicatos de trabalhadores; da fiscalizagédo e vigilancia em sautde do trabalhador; das campanhas como
219 “Comandos de Saude nas Rodovias” (interlocucéo entre o Departamento de Policia Rodoviaria Federal/MJ e
220 o0 SUS para atendimentos primarios feitos nas campanhas realizadas nas estradas); seminario/workshop de
221 divulgacdo das atividades do GTS-TRC, pré-agendado para 22/05; a proxima reunido esta prevista para o
222  dia 20/03. Carlos, a pedido da Coordenadora do GTS da Industria da Construgéo Civil Maria Christina Félix -

223  Fundacentro/RJ (que ndo estava presente), também informou que haveria reunido do GRT-ICC no dia 10/02,
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224  mas ndo ocorreu. Cid indagou se os assuntos embriaguez, jornada de trabalho e o uso de drogas ilicitas s&o
225  discutidos no subgrupo de Transporte. Festino afirmou que sim e acrescentou a informagédo de que o Senado
226  aprovou no final de 2011 a proposta de regulamentacdo da profissdo de motorista, € uma das principais
227 inovacgdes contidas na proposta € a fixacdo da jornada de trabalho da categoria; além disso, lembrou da
228 demanda levada pela NCST/CNTTT ao MPS sobre a licitagdo do transporte coletivo de passageiros
229 interestadual (no que compete ao MPS, as tratativas se deram com relacdo aos trabalhadores afastados por
230 problemas de saude proximos da aposentadoria e das areas administrativas), bem como da questio da
231 divergéncia entre INSS/MPS e 6rgdos de transito quanto & capacidade/incapacidade para o trabalho dos
232 motoristas (Elielson ficou com a responsabilidade de agendar reunido com o Denatran). Rinaldo falou sobre
233 afiscalizagdo do MTE no transporte rodoviario de cargas, que foca a verificagdo das jornadas de trabalho e
234  periodos de descanso com base no rastreamento da carga por satélite. Clovis pediu a palavra para informar
235 sobre as criticas que foram encaminhadas a CNI com relagdo a publicagéo da IN/ANS n° 46, de 25/03/11: a
236 n3o-obrigatoriedade legal para retirada do Cartdo Nacional de Salde; falta de sistema informatizado de
237 gestdo; desconhecimento dos segurados da prorrogagdo do prazo de solicitagio do cartdo; falta de
238 informagdes via call center. Elielson citou o exemplo do cruzamento dos dados do CPF para concess&o de
239 plano de saude. Cid alertou que a base de dados do cartio € muito mais complexa, pois sdo mais de 200
240 milhdes de registros. Cid informou que enviara oficio a geréncia do Cartdo no MS para agendar reunido com

241 apresenca da CNI e da reclamante. Sem mais.
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