MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - IN 05/2017, alterada pela

IN 07/2018

Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneracao (Redaciio dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Assistente Administrativo

1 Composicio da Remuneracao Valor (RS)
A Salério-Base R$2.238,10
B Adicional de Periculosidade R$0,00
C Adicional de Insalubridade R$0,00
D Adicional Noturno R$0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$0,00
F Outros (especificar) R$0,00

Total R$2.238,10
G Incidéncia dos Encargos do Submoddulo 2.2 sobre a remuneracao 36,80% R$823,62

Nota: O Moddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Nota Equipe de Planejamento: Foi criada a alinea "G" na qual aplicamos o total dos percentuais do Submodulo 2.2 sobre o Moédulo 1. Em virtude da
incidéncia contida na alinea "G" esses percentuais foram excluidos do Submodulo 2.2.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Assistente Administrativo
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8.33% RS 186,43 |Percentual da tabela do Anexo XII da In n® 05/2017 (Conta Vinculada)
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 270,81 |Percentual da tabela do Anexo XII da In n® 05/2017 (Conta Vinculada)
Total 20,43% R$ 457,24
C  |incidéncia dos Encargos do Submddulo 2.2 sobre o 13° salario, férias e adicional 7,52% R$ 168,27 |Percentual da tabela do Anexo XII da In n® 05/2017 (Conta Vinculada)

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos ¢ calculada_mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n°® 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez ¢ divido por 12 (doze) conforme
Nota Equipe de Planejamento: Os percentuais utilizados foram retirados da tabela do Anexo XII da IN n° 05/2017. Em virtude da incidéncia contido na
alinea "C" esses percentuais foram excluidos do Submoédulo 2.2.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.

Assistente Administrativo
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educac@o 2,50% Utilizamos esse modulo apenas
C SAT 3,00% para destaque dos percentuais. Os




D SESC ou SESI 1,50% valores referentes aos encargos

E SENAI - SENAC 1,00% estdo calculados em cada um dos

F SEBRAE 0,60% modulos e submodulos afetados.

G INCRA 0,20% Nao h4 incidéncia do Submddulo

H FGTS 8,00% 2.2 sobre 0 Médulo 6.
Total 36,80%

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submddulo 2.1. (Redag@o dada pela Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

Assistente Administrativo

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Auxilio Transporte R$ 226,51
B Auxilio Alimentacio RS 891,00
C Auxilio Saude R$ -
D Assisténcia Funeral RS -
E Assisténcia Odontologica RS -
Total RS 1.117,51

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta

Instru¢dao Normativa.
Nota Equipe de Planejamento: Consideramos para o calculo de auxilio transporte e alimentac@o 22 dias por més, tendo em vista a média de dias tteis do

ano e o historico de contratagdes anteriores. Foram respeitados todos os beneficios previstos na Convengao Coletiva de Trabalho 2022.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Assistente Administrativo

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 457,24
2.2 JGPS, FGTS e outras contribuicdes (Incidéncia sobre Mddulo 1 e Submoédulo 2.1) R$ 991,89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.117,51
Total R$ 2.566,64

Nota Equipe de Planejamento: Consolidamos aqui os valores do Submodulo 2.2 apurados sobre o Modulo 1 e Submddulo 2.1. Os valores das
incidéncias do Submodulo 2.2 sobre os demais modulos ou submoddulos foram calculados abaixo de cada um deles e foram consolidados respectivamente
junto a seus totais.

Moédulo 3 - Provisao para Rescisio (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)

Assistente Administrativo

3 Provisao para Rescisao Percentual Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 1,81% RS 40,51
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,14% RS 3,13
C Multa do FGTS e contribuicio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,98% RS 89,08




D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% RS 4,25
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,07% R$ 1,56
F Multa do FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,02% RS 0,45

Total 6,21% RS 138,98

Nota Equipe de Planejamento: Para esse Modulo foram utilizados os percentuais estabelecidos na Convengao Coletiva de Trabalho 2022

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacio dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Assistente Administrativo

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,95% RS 21,26
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 4,17% RS 93,33
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,10% RS 2,24
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,63% R$ 14,10
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,45
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
Total 5,87% RS 131,38

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo.
Nota Equipe de Planejamento: Para esse Mdodulo foram utilizados os percentuais estabelecidos na Convengao Coletiva de Trabalho 2022

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redagao dada pela Instrucio Normativa n° 7, de 2018)

Assistente Administrativo

4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo RS -
Total R$ -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente (Redaciio dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 131,38
4.2 Substituto na Intrajornada RS -
Total RS 131,38

Moédulo 5 - Insumos Diversos
Assistente Administrativo

5 Insumos Diversos Percentual Valor (RS)
A Uniformes RS -
B Materiais R$ -
C Equipamentos (Reldgio de Ponto) RS 1,21




D

IOutros (especificar)

Total

R$ 1,21

Notal: Valores mensais por empregado.

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Assistente Administrativo

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% R$ 152,29
B Lucro 6,79% R$ 355,02
C Tributos 14,25% RS 927,89
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65%
C.2. Tributos Estaduais (CONFINS) 7,60%
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00%
Total 24,04% R$ 1.435,20

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Assistente Administrativo

Mio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneracdo R$ 2.238,10
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.566,64
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 138,98
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 131,38
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 1,21
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 5.076,31
F |M(’)du10 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.435,20
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 6.511,52

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

Assistente Administrativo 18 R$ 6.511,52
Valor Mensal RS 117.207,36

Valor Anual

R$ 1.406.488,32




