MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA
Secretaria-Executiva

Secretaria de Gestdo Corporativa

Diretoria de Tecnologia da Informagdo
Coordenagdo-Geral de Contratos e Aquisi¢des
Coordenagdo de Planejamento e Aquisigdo

Nota Técnica SEI n2 426/2023/MTP

Assunto: Andlise da documentagdo enviada pela segunda colocada no Pregdo Eletrénico (PE) n2 01/2023, a empresa STEFANINI CONSULTORIA
ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A e a solicita¢do de diligéncias.

Senhor Pregoeiro,

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se da analise da documentacdo enviada pela empresa STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A., licitante segunda coloc
no Pregdo Eletrénico (PE) n? 01/2023, bem da solicitagdo ao Pregoeiro para condugdo de diligéncias relacionados ao PE, cujo objeto se trata @ prestacéo de servicos
de operagdo de infraestrutura e atendimento a usudrios de Tecnologia da Informagdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP), realizada por meio de modelo de
pagamento fixo mensal, vinculada exclusivamente ao atendimento de niveis minimos de servigos previamente estabelecidos.

2. O PE n201/2023 ocorreu em 19 de janeiro de 2023, as 10:00.

3. A andlise realizada pela presente Nota Técnica (NT) tem por objetivo a inspe¢do minuciosa da proposta comercial bem como dos documentos
habilitatérios apresentados pela empresa STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A..

4. A analise tem como consequéncia, também, a solicitagdo ao Pregoeiro para realizagdo de diligéncias a licitante.

ANALISE

5. Em relagdo a Proposta Comercial enviada pela STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A. (SEB1#12697), foi criada a TABELA

1 abaixo em que sdo comparados os saldrios unitarios previstos para os perfis constantes no Termo de Referéncia da contratagdo (SEI n2 30770100) conforme Portaria
SGD/ME n? 6.432, de 15 de junho de 2021, atualizada pela Portaria SGD/ME n2 4.668, de 23 de maio de 2022, assim como os quantitativos do processo de contratagdo
em relagdo aos salarios unitérios (sem o fator-k estimado) e quantitativos informados pela licitante para fins de andlise pela equipe de planejamento da contratagdo.

PERCENTUAL
CUSTO VALOR DO
UNITARIO = UNITARIO SEM PERCENTUAL QUANTITATIVO
MENSAL FATORK DO SALARIO DE
QTD.(Q) po PERFIL (ESTIMADO PREVISTO EMPROFISSIONAIS
AREA CBO DE PERFIS  SALARIODE qrp,  NA (COM  PELAEQUIPE PORTARIAVS PREVISTO VS
ESPECIALIZADA FUNGAO REFERENCIAASSOCIADOS REFERENCIA Q) PROPOSTA FATOR K DE SALARIO QUANTITATIVO
(PORTARIA) (PORTARIA) (PORTARIA) DA VARIAVEL) PLANEJAMENTO INDICADO DE
STEFANINI oFERTADO DA PELA  PROFISSIONAIS
PELA CONTRATAGAO EMPRESA  INDICADOS
STEFANINI = FATOR K 2,35) PELA
EMPRESA

Técnico de

Atendimento supc?rFe ao
usuario de

Nivel 1 (N1) ao : 3172-10 TECSUP-03 R$2.63552 10 8 R$ 6.132,40 R$2.609,53 -0,99% -20,00%
Usuario tecnologia da

informagéo de
Nivel 1
Gerente de
suporte R$
técnico de 1425-30 GERSUP R$9.632,96 1 1 13.341.37
tecnologia da T
informagéo
Técnico de

Atendimento supgr?e ao
usuario de

Nivel 2 (N2) ao : 3132-20 TECMAN-03 R$2.670,74 70 35 R$ 8.158,40 R$ 3.471,66 29,99% -50,00%
tecnologia da

Supervisao ao

N1 R$ 5.677,18 -41,07% 0,00%

Usuario . -
informagao de
Nivel 2
Gerente de
Supervisio ao suporte R$
técnico de 1425-30 GERSUP R$9.632,96 5 5 R$ 5.677,18 -41,07% 0,00%
N2 ) 13.341,37
tecnologia da
informagéo
ASUPCOMP- R$ o o
Servigos de 02 R$ 4.47540 4 1 14.192,29 R$ 6.039,27 34,94% 75,00%
Qualidade Analista de
Melhoria ASUPCOMP- R$
- R$ 6. 1 1 R$ 6. 27 -8,379 9
Continua da suportg 2124-20 03 $ 6.590,90 14.192,29 $ 6.039, 8,37% 0,00%
computacional

Infraestrutura de
Tl
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Analista de

Servigos supote 212420  ASUPCOMP- pg 447540 3 3 R$O.25123 R$393669  -12,04% 0,00%
Microsoft ) 02
computacional
. Administrador 2123-5 ABD-02 R$ 6.506,01 3 1 RS R$ 10.867,01 67,03% -66,67%
Servigos de 25.537,48
Banco de Dados de banco de R$
dados 2123-5 ABD-03 R$9.929,10 1 1 R$ 10.867,01 9,45% 0,00%
25.537,48
Redes Locais, = Analista de 2124-10, g R$ o } o
Metropolitanas e redes e de 2123-10 ARED-02 R$4.897.20 | 4 2 17.364,24 R$7.389,04 50,88% 50,00%
de Longa comunicagdo  2124-10, R$
Distancia de dados 2123-10 ARED-03 R$7.105,84 1 1 17.364,24 R$ 7.389,04 3,99% 0,00%
Administrador R$
em seguranga  2123-20 ASEG-02 R$ 7.257,31 5 2 27 813.62 R$ 11.835,58 63,08% -60,00%
Servigos de da informagéo ’ ’
Segurancade Tl Gerente de R$
seguranga da 1425-25 GERSEG | R$ 18.369,88 1 1 27.813.62 R$ 11.835,58 -35,57% 0,00%
Informacéo T
Servicos de | Analista de 2124-20  ASUPCOMP-' g 447540 4 1 R$ R$ 10.713,89 139,40% -75,00%
suporte as suporte 02 25.177,65
Aplicagdes  computacional  p1p4.99  ASUPCOMP- | pe g 59090 4 1 RS R$ 10.713,89 62,56% 0,00%
03 25.177,65
Sistemas . ictrador  2123-15 ASO-02 | R$4.787,76 4 2 RS R$ 8.069,22 68,54% -50,00%
Operacionais e . 18.962,67
Orquestragdo de c? eefféiTZ’i 212315 AS0-03  R$834105 1 1 R$ R$ 8.069,22 3,26% 0,00%
Servidores P fonai : a 2% 18.962,67 069, -3,26% ,00%
Monitoramento Analista de
de Redes, suporte 212420 ASUPCOMP-' ooy gas10 2 1 R$ R$ 4.994,09 75,53% -50,00%
Servigos e . 01 11.736,12
. - computacional
Aplicagoes
Analista de
suporte  2124-20 ASUPCOMP- oo o gas 10 1 1 RS R$ 5.097,29 79,16% 0,00%
Infraestrutura . 01 11.978,64
- computacional
Fisica de Data B
Center Analista de ASUPCOMP- R$
suporte 2124-20 R$ 4.47540 2 1 R$ 5.097,29 13,90% -50,00%
) 02 11.978,64
computacional
Servigode )\ ictade 212420 ASUPCOMP-' oo 84510 1 1 R$ R$ 5.822,00 104,63% 0,00%
Backup e suporte 01 13.681,69
Armazenamento . ASUPCOMP- R$
de Dados computacional  2124-20 02 R$ 4.47540 2 1 13.681,69 R$ 5.822,00 30,09% -50,00%
Supervjséo ao
N3 - Areas:
Servigos
Microsoft (SM), Gerente de
Servicos de | infraestrutura 1425-5, 1425- R$ o 5
Seguranga de Tl de tecnologia 15 GERINF R$ 16.582,20 1 1 21.664.63 R$ 9.218,99 -44,40% 0,00%
(SSTI) e Servigos da informagao
de Backup e
Armazenamento
de Dados (SBAD)
Supervliséo ao
N3 - Areas:
Servigos de
Banco de Dados
(SBD), Servigos Gerente de
de Suporte as .
o infraestrutura 1425-5, 1425- R$ o o
ApélgaAgZes de tecnologia 15 GERINF R$ 16.582,20 1 1 21.664,63 R$ 9.218,99 -44,40% 0,00%
(. ) da informagéo
Sistemas
Operacionais e
Orquestragdo de
Servidores
(SO0S)
Supervisao ao
N3 - Areas:
Redes Locais,
Metropolitanas e
de Longa
Distancia
(RLMLD), Gerente de RS
Monitoramento seguranga da 1425-25 GERSEG | R$18.369,88 1 1 R$ 15.925,74 -13,31% 0,00%
de Redes . i, 37.425,48
d informagéo
Servigos e
Aplicagbes
(MRSA) e
Infraestrutura

Fisica de Data
Center (IFDC)

TABELA 1 - Comparagéo entre salarios previstos na Portaria SGD/ME n? 6.432, de 15 de junho de 2021, atualizada Portaria SGD/ME n?2 4.668, de 23 de maio de 2022 dos perfis previstos
na contratagdo assim como os quantitativos previstos em TR em relagdo aos salarios e quantitativos constantes em Proposta Comercial (SEI n2 31412697) da licitante (22 colocada).

5.1. A partir da andlise da TABELA 1 acima, sdo feitos os seguintes questionamentos a licitante, em forma de diligéncias a serem conduzidas:

5.1.1. Tendo em vista que o perfil de Supervisor de N1 é profissional responsavel por supervisionar a execu¢do das atividades visando o
cumprimento dos niveis minimos de servigo estabelecidos, além de todas as outras atividades, requisitos e certificacdes previstos na TABELA 9do Termo
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6.

de Referéncia. Considerando também o quantitativo mensal médio de 11.513 chamados que precisam passar por analise do atendimento N1, em nivel
nacional; considerando que a equipe de planejamento da contratacdo estimou o salario base do perfil Supervisor N1 (sem fator k) na Proposta Comercial
da licitante com base no fator-k 2,35 Portaria SGD/ME n? 6.432; s3o feitas as seguintes perguntas: Como a empresa encontrara no mercado de trabalho
profissional(is) com salario base menor que o previsto na Portaria SGD/ME n?2 6.432, atualizada pela Portaria SGD/ME n? 4.668 para atender todos os
elementos supracitados?

5.1.2. Tendo em vista que o perfil de Supervisor N2 é profissional responsavel por acompanhar a execugdo das atividades de N2 visando o
cumprimento dos niveis de servigo estabelecidos, além de todas as outras atividades, requisitos e certificagdes previstos na TABELA 11 do Termo de
Referéncia. Considerando também o quantitativo mensal médio a ser supervisionado por cada Supervisor N2, estimado em 2.492 chamados com base nos
estados do Brasil definidos para sua atuagdo, conforme logistica da licitante; considerando que o Supervisor N2 devera realizar uma vez por bimestre
reunido com a unidade descentralizada da qual é responsavel; considerando que a equipe de planejamento da contratacdo estimou o salario base do
supervisor N2 (sem fator k) com base no fator-k 2,35 Portaria SGD/ME n2 6.432 s3o feitas as seguintes perguntas: Como a empresa encontrard no
mercado de trabalho profissionais com saldrio base menor que o previsto na Portaria SGD/ME n?2 6.432, atualizada pela Portaria SGD/ME n?2 4.668 para
atender todos os elementos supracitados?

5.1.3. A equipe de planejamento analisou o documento de "Proposta Ajustada 03.02.pdf" (SEI 31479752) enviado pela licitante em que consta o
quantitativo de profissionais de Nivel 2 (N2) para atender a execugdo contratual. Dado esse cenario, e sabendo-se que os chamados ndo poderdo ser
suspensos pela CONTRATADA e deverdo atender os Niveis Minimos Previstos, contabilizando os tempos de deslocamento previstos em Termo de
Referéncia, como a licitante atendera a necessidade da contratagdo com os 35 profissionais de N2 informados em sua Proposta, 50,00% a menos do que os
70 estimados e previstos no Termo de Referéncia do PE n2 01/2023, sendo que os requisitos de Niveis de Servigos e a aferigdo da qualidade por meio dos
indicadores da presente licitagdo sdo bem mais complexos do que os atualmente praticados?

5.1.4. Para as éreas especializadas de "Servigos de Qualidade e Melhoria Continua da Infraestrutura de TI" e "Servigos de suporte as Aplicagdes" a
licitante informou o quantitativo em Proposta Comercial de dois profissionais, sendo que no quantitativo de profissionais dessas areas foi estimado em 5

profissionais para cada uma. Considerando que a area especializada "Servigos de Qualidade e Melhoria Continua da Infraestrutura de TI" sera responsdvel
pela implantagdo das praticas ITIL e pela atuagdo transversal na implementagdo de automagdes em todas as outras dreas especializadas, e considerando a

area de "Servigos de suporte as AplicagBes" responsavel por manter todas as aplicagdes atuais e futuras com a implementagdo de diretrizes de
transformacdo digital, o que acarretara aumento substancial na atuagdo de colaboradores na sustentagdo das aplicagdes, como a empresa pretende atuar

com apenas dois profissionais em cada uma das torres para atender com qualidade as obriga¢des contratuais listadas para essas areas?

Em relagdo aos critérios de qualificagdo técnica para a habilitagdo, conforme item 12.3 do Termo de Referéncia (SEI n2 30770100), esta discriminada na

TABELA 2 abaixo a analise quanto aos elementos exigidos:

2 ATENDIDO/NAO DOCUMENTOS =
ID CRITERIO / 2 OBSERVACOES
ATENDIDO COMPROBATORIOS
Completamente atendido
pelos seguintes atestados:
Servigos de Provimento de Central de Servigos (Help Desk ou Service Desk) a usudrios ° E:ljx:raElc.onomlca
de TIC, em conformidade com as melhores praticas da /TIL, para um conjunto de no !
12341 minimo 2.400 (quatro mil) usuarios pessoa fisica, mediante a apresentagdo de Sim ® Compesa;
o atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, e Funasa:
comprovando que a empresa ja executou, ou esteja executando, em empresa ou o ,' .
brgdo da Administragdo Publica, de forma satisfatéria. ¢ Ministério do
Trabalho e Emprego
(2010;
® Tribunal Regional do
Trabalho (RJ).
Experiéncia na implementagédo de processos ITIL, tais como:
e Cumprimento de Requisi¢do;
Completamente atendido
e Gerenciamento de Incidente; pelos seguintes atestados:
® Gerenciamento da Demanda;
e SEBRAE - MG;
e Avaliagdo de Servico; !
e (C .
e Gerenciamento da Capacidade; ompesa;
12.3.4.2 . . . . Sim e Incra;
Gerenciamento da Configuragdo e de Ativo de Servigo;
e Tribunal Regional d
® Gerenciamento de Mudanga; T:IabuarI]ta\o (:Jg)lf)na °
® Gerenciamento de Problema; e Tribunal de Justica
® Gerenciamento do Catalogo de Servigo; (RN).
e Gerenciamento do Nivel de Servigo;
® Gerenciamento da Continuidade de Servigo de TI.
Completamente atendido
pelos seguintes atestados:
e Tribunal de Justiga
do Rio Grande do
Norte;
Servigos de gerenciamento, sustentagdo e monitoramento de infraestrutura, com o ABDI:
regime de atendimento 24x7 (24 horas por dia, em todos os dias da semana), com ’
12.3.4.3 pelo menos 114 (cento e quatorze) servidores virtuais; 42 (quarenta e dois) ativos de Sim ® Banco Central;
rede (switches e roteadores), links WAN, rede sem fio com, no minimo, 1 solugdo e Funasa:
gerenciada e 24 (vinte e quatro) access points. !
® Ministério do
Trabalho e Emprego
(2015);
® Secretaria de
Educagdo do DF.
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Servigo de atendimento de no minimo de 30.000 (trinta mil) chamados relacionados

123.4.4 as demandas de TIC em um intervalo de 12 meses.

Servigos de instalagdo, configuragdo, administragdo, sustentagdo, monitoramento e
12.3.4.5 operagdo de uma solugdo de Seguranga de Perimetro, em alta disponibilidade, com
no minimo as funcionalidades de IDS/IPS e Filtro de Contetido Web.

Prestagdo de servigos ao menos 1 (um) CPD, com no minimo 6 (seis) servidores

12346 . X
fisicos, com ambientes em cluster;

12.3.4.7 Servigos de instalagdo, configuragdo, gerenciamento e sustentagdo de servigos
Microsoft, Active Directory, DHCP, DNS.

Servigos de instalagdo, configuragdo, gerenciamento e sustentagdo de ambiente de
12.3.4.8 correio eletrénico com um conjunto de, no minimo 2.400 (dois mil e quatrocentas)
contas (on premises e na nuvem).

Servigos de instalagdo, configuragdo, gerenciamento e sustentagdo em plataforma de

12349 \irtualizagio VMWare ou equivalente.

Servigo de instalagdo, configuragdo, administragdo e manutengdo, de no minimo 65
(sessenta e cinco) servidores de aplicagdo Web, considerando ambientes de
homologagdo e produgdo, utilizando as ferramentas de aplicagdo JBoss, Apache,
Tomcat, Wildfly e IIS.

12.3.4.10

Servigo de criagdo e manutengdo de politicas de backup e restore de seguranga, bem
como a instalagdo, configuragdo, administragdo, sustentagdo, monitoramento e
operagao de solugdo de NetBackup ou equivalente, com no minimo 100 (cem)
TBytes.

123.4.11

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

® Funasa;

e Tribunal de Justica
do Rio Grande do
Norte;

e Caixa Econdmica
Federal;

® Detran do Ceara.

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

® Ministério do Meio
Ambiente (MMA)

e Tribunal de Justiga
(RN)

® Compesa;
e Hospital da Crianga;

® Incra.

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

® Ministério do Meio;
Ambiente (MMA);

® Banco Central; e

e Tribunal de Justiga
(RN).

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

e ABDI;

e Tribunal de Justiga

RN).
(RN) Atestados contidos do

documento SEI
n2 31412697

® Ministério do Meio
Ambiente;

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

e Compesa;

® Incra;

e MTE (2010);
® MTE (2015);

e Tribunal de Justica
(RY);

e Tribunal de Justiga
(RN).

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:
* ABDI;

e Tribunal de Justica
(RN).

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:
e Compesa;

® Tribunal de Justiga
(RN).

Completamente atendido

pelos seguintes atestados:
e Hospital da Crianga;
® Incra;

® Tribunal de Justiga
(RN).




Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

e MTE (2015);

Servigo de monitoramento de Bancos de dados em regime 24x7 (24 horas por dia e ¢ Tribunal de Justica

os 7 dias da semana), pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, tendo atuado na sim (RN);
sustentagdo do Microsoft SQL Server 2012 ou superior e um dos dois SGBDs ! e Compesa;

seguintes: PostgreSQL 9.x (ou superior) ou MySQL 5.6 (ou superior).

12.3.4.12

® Hospital da Crianga;
e

® Ministério do Meio
Ambiente.

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:
Servigos em ambiente de TIC com a utilizagdo do conjunto de praticas Devops para
12.3.4.13 integragdo entre as equipes de desenvolvimento de softwares, operagdes e de apoio Sim e Sebrae (2019);

envolvidas, além da adogdo de processos automatizados para gestdo de aplicagdes. o Tribunal de Justica

(RN).

Completamente atendido
pelos seguintes atestados:

e Compesa;
® Ministério do Meio
Servigo de instalagdo, configuragdo, administragdo, manutengdo e monitoramento de Ambiente:
12.3.4.14 ambiente com equipamentos de storage Dell EMC VMAX ou equivalente em modo Sim
NAS ou SAN com capacidade minima de 180 (cento e oitenta) TBytes. ® MTE (2015);
e Tribunal de Justiga
(R)); e
e Tribunal de Justiga
(RN).
Os Atestado(s) de Capacidade Técnica (ACT) deverdo comprovar a experiéncia .
12.35 - . ~ . X Sim -
minima de 2 (dois) anos na prestagdo dos respectivos servigos.
12.3.6 O(s) atestado(s) ndo devera(do) possuir ressalva(s) em relagdo a qualidade dos Sim }

servigos prestados.
O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) referir-se a servigos prestados no

12.3.7  ambito de sua atividade econémica principal ou secunddria especificadas no Sim -
contrato social ou estatuto.

Comprovar que a ferramenta de Requisigdo de Servigo e Gerenciamento de Tl a ser

12.3.8  ofertada possui certificacio PinkVERIFY™ Certified ITIL® 4 Toolsets em pelo menos 9 Sim -
processos dos 13 processos solicitados neste termo de referéncia.

TABELA 2 - Andlise dos critérios de qualificacdo técnica para a habilitagdo.

6.1. A partir da TABELA 2 acima verifica-se que a licitante atendeu a todos os critérios de qualificagdo técnica para a habilitagdo.

RECOMENDAGAO

7. Solicita-se ao pregoeiro que realize os questionamentos referentes a Proposta Comercial da licitante explicitados nos itens desta NT: 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3
e oitem 5.1.4.

8. Quanto aos critérios de habilitagdo técnica, conforme item 6.1, a licitante _atendeu a todos os critérios de qualificagdo técnica para a habilitacdo .

9. Diante do exposto, solicita-se ao Pregoeiro que realize os questionamentos propostos pela equipe de planejamento da contratagdo a licitante, no intuito

de se dirimirem possiveis vicios identificados.

A consideracdo superior.

Documento assinado eletronicamente . . Documento assinado eletronicamente
Documento assinado eletronicamente

DANILO ALMEIDA PAIVA TIAGO OLIVEIRA LOUP THIAGO DE AQUINO LIMA

Coordenador-Geral de Infraestrutura e Servigos de TIC /
Integrante Requisitante

Coordenador de Planejamento e Aquisi¢do /

P Coordenador de Servigos de TIC / Integrante Técnico
Integrante Técnico

1 o
Matricula SIAPE ne 1102525 Matricula SIAPE n¢ 1790838 Matricula SIAPE ne 1278770

Ciente.

Documento assinado eletronicamente
AMERICO ARANTES FERREIRA NOGUEIRA
Diretor de Tecnologia da Informagdo - Substituto/ Autoridade Maxima de Tl

Matricula SIAPE n2 1697703

il
Sel’ o
assinatura L]

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Danilo Almeida Paiva, Integrante Técnico(a), em 07/02/2023, as 14:27, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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il
gg!& @ Documento assinado eletronicamente por Tiago Oliveira Loup, Integrante Técnico(a), em 07/02/2023, as 14:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
‘ eletrbnica § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

o
)El! @ Documento assinado eletronicamente por Thiago de Aquino Lima, Integrante Requisitante, em 07/02/2023, as 14:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
aisin_an_.um fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
eletronica

o
DEI! H Documento assinado eletronicamente por Américo Arantes Ferreira Nogueira, Diretor(a) Substituto(a), em 07/02/2023, as 14:33, conforme horério oficial de Brasilia,
a:sin_an_.ln com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
eletronica

®. A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttps://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 31482576 e o cddigo CRC 9A0CB226.

Referéncia: Processo n? 19958.100455/2022-67. SEl n? 31482576
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