22/03/2023, 11:01

1.
1.1.

SEI/ME - 32402669 - Termo de Referéncia - S Cont s/D Exc (D 10024/19)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Secretaria-Executiva

Secretaria de Gestdo Corporativa
Diretoria de Gestdo de Pessoas

Coordenacao-Geral de Carreiras, Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida
Coordenacgdo de Dimensionamento da Forga de Trabalho

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
(PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUADO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA)

DO OBIJETO

PREGAO N2...../20...
(Processo Administrativo n2 19958.100266/2022-94)

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de agente de integracdo com abrangéncia

nacional para, sob demanda, recrutar, selecionar, operacionalizar e administrar todo o processo de estagios,
inclusive a intermediacdo e o pagamento dos seguros contra acidentes pessoais, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

- Unidade Valor Valor Valor Valor
Cadido - e . Anual
Item Descrigdo/Especificagdo de Quant | Estimado . Mensal Anual
CatSer . Estimado . .
Medida por bolsa Estimado Estimado
por bolsa
1 15156 Agente de integrac3o Unidade 778 RS 49,37 | RS 592,44 RS RS
& grag ’ ’ 38.409,12 | 460.909,47
1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de natureza continuada.
1.3. As quantidades de bolsas de estagio e o cddigo do objeto sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse

das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

2.
2.1.

3.
3.1.

4.
4.1.

eletronica.
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JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tdpico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

DESCRICAO DA SOLUCAO:

A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

Trata-se de servico comum, de carater continuado e sem fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma
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4.1.1. Considerando que servigos comuns sdo aqueles que possam ser definidos no edital por
meio de especificacdes objetivas, que se prestam a estabelecer o padrdao de qualidade desejado pela
Administracdo Publica de acordo com caracteristicas usuais no mercado, esta contratacdo cumpre os
requisitos para ser definida como servigos comuns.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto,
cuja execucdo indireta é vedada.

4.3, A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Servico continuado, sem fornecimento de mado de obra em regime de dedicacao
exclusiva;
5.1.2. E requisito necessdrio para o atendimento desta demanda ter abrangéncia
(capilaridade) nacional.
5.1.3. Seguir obrigatoriamente o estabelecido pela IN n2 213, de 17 de dezembro de 2019,
sobre a aceitacdo de estagidrios no ambito da Administracdao Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

5.2. A execucdo dos servicos sera iniciada a partir da assinatura do contrato, conforme cronograma

a ser apresentado pela Gestdo.

5.3. A Contratada, diante da nao realizacdo da prorrogacdo do contrato firmado, fica obrigada, no
més anterior ao encerramento contratual, a apresentar ao MTP um relatdrio com relagdo atualizada dos
Termos de Compromisso de Estagio em vigéncia e dos demais documentos comprobatdrios da relacdo de
estagio dispostos no Programa de Estagio do MTP, configurando transferéncia de conhecimentos e técnicas na
transagdo contratual.

5.4. Solucdes de mercado encontradas:

5.4.1. Celebragdao de TCE diretamente com as Instituicdes de Ensino: Para implementar a
politica de insercao de estagidrios em sua forca de trabalho, o 6rgao concedente da vaga pode cumprir
todas as determinagdes legais previstas na ja citada Lei do Estagio, por meio de celebracdo de Termos
de Compromisso de Estagio — TCE com as instituicGes de ensino e o educando, contratar seguro contra
acidentes pessoais, bem como acompanhar a regularidade escolar do educando.

5.4.2. Agente de Integragdao: O Agente de Integracdo tem cardter de auxiliar no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio, e assume de forma compartilhada com o Ministério do
Trabalho e Previdéncia - MTP a responsabilidade de identificar oportunidades de estagio, ajustar suas
condicbes de realizacdo, fazer o acompanhamento administrativo da contratacdo, contratar seguros
contra acidentes pessoais, bem como cadastrar os estudantes, conforme previsdo expressa no art. 52 da
supracitada Lei do Estagio.

5.5. O adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges
necessarias para a prestacao do servico como requisito para celebra¢do do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdao aqueles previstos nos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO
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7.1. Ndo sera exigida vistoria prévia para a participacdo no certame, tendo em vista a prestacdo dos
servicos ser feita, quase que na sua totalidade, nas instala¢des da contratada.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
8.1.1. O Agente de Integragdo deverd realizar, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a

contar da solicitacdo formal do MTE, processo seletivo para estagio de nivel médio, superior e pods-
graduacao na modalidade de prova objetiva on-line, que gerara cadastro de reserva com lista de classificados
por unidade administrativa deste Ministério e por drea de formacao;

8.1.2. A realizacdo da inscricdo para o processo seletivo (Internet) sera gratuita e dar-se-a em data e
horario a serem definidos no edital;

8.1.3. A prova contera questdes objetivas de carater eliminatério e/ou classificatorio, distribuidas da
seguinte maneira:
Vagas de Estagio Niveis Médio e Superior
Tipo de < . Numero de .
P Area de Conhecimento - Carater
Prova Questoes
Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacdo de textos; Tipologia
Obietiva textual; Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Emprego/correlacdo de 10 Classificatorio e
) tempos e modos verbais; Emprego do sinal indicativo de crase; Eliminatdrio
Pontuacao; Concordancia nominal e verbal.
- o - . A . Classificatorio e
Objetiva Nog¢des de Informatica: Word, Excel, correio eletrdnico e internet. 5 N
Eliminatério
8.1.4. Os interessados concorrerdo as vagas de nivel médio ou de nivel superior, nas seguintes areas

de formacdo: Administracdo, Direito, Engenharia Civil, Arquitetura, Biblioteconomia, Psicologia, Arquivologia,
Contabilidade, Comunicacdo Social, além de outras dreas de conhecimento, de acordo com a necessidade
institucional;

8.1.5. O processo seletivo serd valido por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado. Caso ocorra o
esgotamento do cadastro reserva em alguma unidade, a CONTRATADA devera realizar processo seletivo
complementar para a unidade demandante;

8.1.6. Os estudantes com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condicoes
com os demais candidatos e a eles serd reservado 10% do quantitativo de vagas, nos termos do art. 7° da
IN/ME n2 213/ 2019;

8.1.7. Aos estudantes negros serao reservadas 30% das vagas de estdgio, nos termos do Decreto n?
9.427, de 28 de junho de 2018;

8.1.8. Serd adotado como primeiro critério de desempate a analise curricular (média aritmética das
notas do ultimo bimestre ou semestre cursado);

8.1.9. Todas as regras pertinentes ao processo seletivo serdo divulgadas por meio de edital especifico;

8.1.10. Atender, em até 5 (cinco) dias Uteis, as demandas de novas contrata¢cdes ou substitui¢des,
obedecendo a lista de classificacdo dos candidatos, conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifestada
por meio de contato telefénico, mensagem eletrénica ou formulario especifico;

8.1.11. Emitir o Termo de Compromisso de Estagio — TCE a todos os estudantes vinculados ao
Programa de Estdgio, e seus respectivos termos aditivos de prorrogacdo de estdgio e coordenar para que
sejam devidamente assinados eletronicamente ou na forma convencional;

8.1.12. Comunicar com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias o vencimento do contrato;
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8.1.13. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estudantes que integram o Programa
de Estagio;
8.1.14. Atender, a qualquer tempo, as demandas de alteracdo nos Termos de Compromisso de Estagio

e as demandas de desligamento de estudantes, ocorridos nos termos da Lei n? 11.788/2008, e do art. 16 da
IN/ME n2 213/ 2019, conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifestada por meio de documento
impresso ou eletrénico;

8.1.15. Promover mecanismos de controle de regularidade da situacdo escolar do estagiario nas
instituicdes de ensino, devendo comunicar imediatamente a CONTRATANTE, processos pendentes e de
quebras de vinculo entre o estudante e a instituicdo de ensino;

8.1.16. Os valores das bolsas sdo os descritos no anexo | da IN/ME N2 213/ 2019, transcritos na tabela
abaixo:
VALORES DAS BOLSAS-ESTAGIO
ESCOLARIDADE 4h semanais | 6h semanais

Nivel Médio RS 486,05 RS 694,36

Nivel Superior na modalidade Graduacdo RS 787,98 RS 1.125,69

Nivel Superior na modalidade Pds-Graduagio RS 1.165,65 || RS 1.665,22
8.1.17. O Valor da diaria do Auxilio-Transporte sera de RS 10,00, nos termos do anexo Il da IN/ME N2
213/ 20109.
9. OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as

cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissdao
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo,
certificando-se que as soluc¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente

aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepc¢do e apoio ao usuario;

9.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fung¢bes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgido ou
entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
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9.7. Fornecer por escrito as informacgGes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

9.8. Realizar avaliacGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.9. Cientificar o orgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspec¢des técnicas apds o recebimento do
servico e notificacGes expedidas;

9.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3¢, § 59, da Lei n2 8.666, de 1993.

9.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢des, apresentem
condicdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes
da execugdo ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracao
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.5. Vedar a utilizacdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

10.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.
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10.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacgdes dos Poderes Publicos.

10.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

10.15. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

10.17. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n?
13.146, de 2015.

10.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
10.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

10.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

11. DA SUBCONTRATAGAO

13.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

12. ALTERACAO SUBIJETIVA

12.1. E admissivel a fus3do, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde

gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
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13.1. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para
gue esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execu¢do dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n?
8.666, de 1993.

13.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

13.6. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto.

13.7. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverda monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.8. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execuc¢do do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

13.9. Em hipdtese alguma, serd admitido que a préopria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

13.10. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.11. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste Termo de Referéncia.

13.12. O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servigos.

13.13. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

13.13.1. Manter registro da atuacao da fiscalizacdo durante a execuc¢do do contrato, de forma que
seja criada uma memdria documental, a fim de facilitar possivel transicdo de equipe de fiscalizacao,
permitindo a continuidade das a¢des.

13.13.2. Certificar-se da adequada alocacdo do estagiario nas unidades descentralizadas do MTP,
para exercer atividades compativeis com os conhecimentos adquiridos em seus estudos.

13.13.3. Acompanhar a atuacdo dos servidores designados como supervisores do estagio, os
guais deverao preencher os Relatdrios de Atividades de Estdgio, semestrais, a fim de coibir o desvio de
funcdo do estagio - que devera ter carater estritamente educacional.
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13.14. As disposicOes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugao
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacgdo.

13.15. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

14. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

14.1. A prestacdo do servico contratado serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e
avaliacdo através de representantes da Contratante, devidamente designados apds a assinatura do contrato,
para atuarem como gestores de execuc¢do contratual e fiscais contratuais, aos quais caberdo acompanhar,
verificar, gerir, controlar, fiscalizar, avaliar e atestar o servico executado, bem como dirimir as duvidas que
surgirem no seu curso.

14.2. Serd exercido, pela Contratante, na figura do supervisor de estagio, o acompanhamento das
atividades exercidas pelos estagiarios sob sua supervisao e a avaliacdo do desempenho dos mesmos.

14.3. As atividades de gestdo de execucdo e fiscalizacdo contratual ficardo a cargo da DGP/MTP,
conforme disposicao normativa.

14.4. O preposto indicado pela Contratada, conforme estabelecido neste termo, ira representa-la na
gestdo do contrato administrativo firmado.

14.4.1. Essa indicacdo devera possibilitar, a Contratante, acesso a profissional capacitado,
conhecedor do contrato firmado e responsdvel por esclarecer dividas e receber demandas quanto a
execucao dos servicos contratados.

14.4.2. No instrumento de designacdo do preposto da Contratada, devidamente encaminhado a
Contratante, devera constar expressamente os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto e
seus os dados para contato.

14.4.3. O preposto da Contratada, por meio do quantitativo de vezes que se fizer necessario,
podera realizar visitas no locais das vagas de estagio disponibilizadas, mediante prévio agendamento e
acompanhamento da Contratante, para fins de conhecimento das instalagdes do ambiente onde se dara
a realizacdo da pratica de estagio e das demais varidveis que possam a ter influéncias na execugao
contratual bem como nas relacdes de estagio a serem firmadas.

14.4.4. A Contratada devera comunicar imediatamente o desligamento ou a substituicdo do seu
preposto; sendo de sua responsabilidade qualquer tipo de prejuizo ocorrido em decorréncia do acesso,
seja aos ambientes da Contratante ou as documentag¢des do contrato administrativo em questdo, de
pessoas ndo mais autorizadas mas, que ainda nao se formalizou o devido desligamento, ou substituicao,
junto a Contratante.

14.5. A Contratada, diante da ndo realizacdo da prorrogacdo do contrato firmado, fica obrigada, no
més anterior ao encerramento contratual, a apresentar a DGP/MTP um relatério com relacdo atualizada dos
Termos de Compromisso de Estagio em vigéncia e dos demais documentos comprobatdrios da relacdo de
estagio dispostos no Programa de Estagio do MTP, configurando transferéncia de conhecimentos e técnicas na
transagdo contratual.

14.6. O cdlculo do valor mensal a ser pago a Contratada, acerca dos servicos prestados,
corresponderd ao numero efetivo de estagiarios com termos de compromisso vigentes, multiplicado pelo
valor da sua taxa de administragao, somados os valores correspondentes aos uniformes fornecidos.

14.6.1. A taxa de administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a realizacdo do
objeto, incluindo as despesas administrativas ou operacionais (energia elétrica, pessoal, condominio,
telefone, internet, despesas bancarias, sistema eletronico etc), despesas com pagamento do seguro de
acidentes pessoais dos estagidrios, despesas com o recrutamento, pré-selecdo, selecdo,
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acompanhamento de estagiarios, fretes, tributos, tarifas e todas e quaisquer despesas da execucdo do
objeto.

14.6.2. O preenchimento das vagas de estagio ocorrera de acordo com as necessidades da
Contratante, devendo esta repassar a Contratada, mensalmente, a quantia referente a taxa de
administracdo per capita, na qual estarao inclusos todos os custos relativos a prestacdo dos servicos.

14.7. A gestdo de execucdo contratual e os fiscais contratuais fardo inspecbes periddicas no servico
contratado e qualquer reclamag¢do ou adverténcia a ser feita a Contratada, preferencialmente, deverd a ela
ser transmitida formalmente por escrito.

14.8. Qualquer determinacdo da fiscalizacdo devera ser prontamente obedecida pela Contratada,
qguer quanto a sua natureza, quer quanto ao desenvolvimento dos servicos, desde que seja compativel com os
termos do contrato administrativo firmado.

14.9. Durante a vigéncia do contrato a Administracdo adotard o Instrumento de Medicdo de
Resultado - IMR, conforme anexo Il (28356986).

14.9.1. O IMR contemplara indicadores e as respectivas metas a cumprir. Em sintese, se averigua
se os servicos solicitados, na competéncia em questao, foram realizados, pela Contratada, conforme os
termos contratuais.

14.9.2. O fiscal técnico preencherd o IMR, mensalmente, para fins de liquidacdo de despesa a
Contratada.
14.9.3. A emissdo do IMR é peca fundamental no recebimento provisério e definitivo, cujos

procedimentos estdo descritos neste instrumento.

14.9.4. Os pagamentos, por parte da Contratante, serdo proporcionais ao atendimento das
metas estabelecidas no IMR, sendo o ajuste no pagamento da seguinte forma:

14.9.4.1. Se ndo houver ocorréncias, o pagamento correspondera ao valor da fatura serd
integralmente pago.

14.9.4.2. Se houver ocorréncia:
14.9.4.2.1. de 1 a 10 ocorréncias, sera pago 100% do valor da fatura;
14.9.4.2.2. de 11 a 20 ocorréncias, sera pago 95% do valor da fatura;
14.9.4.2.3.  de 21 a 30 ocorréncias, sera pago 90% do valor da fatura; e
14.9.4.2.4.  a partir de 31 ocorréncias, serd pago 85% do valor da fatura.

14.9.5. Estd assegurado o direito de defesa da Contratada, conforme disposi¢des neste Termo de
Referéncia.

14.9.5.1. Para fins de ciéncia da avaliacdo realizada, o IMR sera encaminhado a Contratada,
por meio de correio eletrénico, do processo SEl de pagamento correspondente, pelo gestor de
execucdo contratual.

14.9.5.2. Em caso de ocorréncia, a Contratada podera apresentar justificativa, no prazo
estabelecido, a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita
pela fiscalizacdo contratual, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.9.5.3. Com o término do prazo estabelecido, caso a Contratada ndo apresente
justificativas, reputar-se-a como efetiva a realizacdo do IMR.

14.10. As ocorréncias e posterior ajuste de pagamento ndo elide a Contratada das sangbes previstas
neste termo e legislacao pertinente. As penalidades administrativas seguirdo os tramites e normas previstos
no item Sancdes Administrativas deste Termo de Referéncia.

15. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO
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15.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo Il (28356986), devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.1.1. A utilizacdo do IMR n3do impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

15.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

15.2.1. O quantitativo e valor da prestacdao dos servicos corresponderd ao numero efetivo de
estagidrios multiplicado pelo valor da taxa de administracao.

15.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera
indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

15.3.1. nado produziu os resultados acordados;

15.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndao as executou com a qualidade
minima exigida;

15.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar
toda a documentag¢do comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

16.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo apds a entrega da documentacgao acima, da seguinte forma:

16.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

16.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

16.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgoes resultantes da execugcdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nado atestar
a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

16.3.1.3. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
16.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da

CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
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16.3.2.1. guando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

16.3.2.2. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

16.3.2.2.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

16.4.2. Realizar a analise do IMR apresentado pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcées;

16.4.3. Encaminhar, a Contratada, o resultado obtido no IMR, estabelecendo prazo de
justificativa nos casos em que se tenha ajuste ao pagamento. Ndo havendo a apresentacdo de
justificativas, decorrido o prazo estabelecido, o juste de pagamento sera efetivado;

16.4.4. Emitir Relatério da Fiscalizagcdao para fins de pagamento e o correspondente Termo de
Atesto, conforme modelos disponibilizados no SEI, para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base no IMR e documentacdes apresentadas;

16.4.5. Com base no recebimento provisdrio, realizado pelo fiscal técnico, o gestor de execucao
contratual aplicara o ajuste, ao pagamento, determinado no IMR;

16.4.6. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

16.4.7. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

16.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicGes legais em vigor (Lei n°
10.406, de 2002).

16.6. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo
da aplicacdo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento da prestacdo dos servicos serd mensal e corresponderd ao numero efetivo de
estagidrios vigentes multiplicado pelo valor da taxa de administracdo contratada.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
este Termo de Referéncia.

17.3. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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17.4. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.4.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, § 39, da Lei n2 8.666, de 1993.

17.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29
da Lei n® 8.666, de 1993.

17.5.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugcdo Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018.

17.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

17.6.1. o prazo de validade;
17.6.2. a data da emissao;
17.6.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
17.6.4. o periodo de prestacdo dos servicos;
17.6.5. o valor a pagar; e
17.6.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
17.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo

da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.8. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

17.9. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

17.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

17.11. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd
comunicar aos o6rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

17.13. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

17.13.1. Serd rescindido o contrato em execucdao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

17.14. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdao temporaria de participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdao Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
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17.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017, quando couber.

17.16. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que tenha
em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias vigente.

17.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se
fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das
seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratodrios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) 1=(6/100) I =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
18. REAJUSTE
18.1. Os pregos inicialmente contratados sdao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data limite para a apresentacdo das propostas.

18.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade, com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I—-19) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta na licitac3o;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

18.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

18.4. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

18.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

18.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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18.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

19. GARANTIA DA EXECUGAO

19.1. Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo, pelas razoes abaixo justificadas
19.1.1. Devido ao baixo valor contratual;

19.1.2. A forma de execucdo sob demanda, o que pode gerar uma grande desproporg¢ao entre a
eventual garantia e o realmente executado

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacOes assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execu¢do do objeto;
c) fraudar na execucdo do contrato;
d) comportar-se de modo inidoneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

20.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancgoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacoes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

(2) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execuc¢do do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

(3) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv) Sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;
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20.3. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em
guaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

20.4. As sancOes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
20.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGCAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, 02
por servigo e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar do 02
drgao fiscalizador, por ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
6 ip C e g . . 03
formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;
7 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;
20.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
20.6.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
20.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
20.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em virtude de

atos ilicitos praticados.
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20.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

20.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

20.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

20.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

20.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

20.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administra¢do publica
nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apurac¢do da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.

20.12. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

20.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
21.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

21.2. Os critérios de qualificacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

21.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

21.3.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na respectiva entidade profissional, se houver,
em plena validade;

21.3.2. Comprovacdo de aptiddao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

21.3.2.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

21.3.2.1.5. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na
prestacao dos servicos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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21.3.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

21.3.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

21.3.2.4. Poderda ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21.3.2.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21.4. Os critérios de aceitabilidade de precos serao:

21.4.1. O Valor da contratagdo ficou estimado mensalmente em RS 38.409,12 (trinta e oito mil,
quatrocentos e nove reais e doze centavos), e anualmente em RS 460.909,47 (quatrocentos e sessenta mil,
novecentos e nove reais e quarenta e sete centavos).

21.4.2. O Valor unitario médio ficou estimado em RS 49,37 (quarenta e nove reais e trinta e sete
centavos), resultado da consolida¢do da pesquisa de precgos (SEI n2 32410235).

21.5. O critério de julgamento da proposta é o menor preco.

21.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

22. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

22.1. O valor unitario médio (referencial) ficou estimado em RS 49,37 (quarenta e nove reais e trinta

e sete centavos).

22.2. O custo total estimado da contratagdo é de RS 460.909,47 (quatrocentos e sessenta mil,
novecentos e nove reais e quarenta e sete centavos).

23. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

23.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 400045

Fonte de Recursos: 0100

Programa de Trabalho: 04122003220000001
Elemento de Despesa: 339039

Plano Interno: TRO5

Brasilia/DF 15 de margo de 2023.
DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE

JOBSON DE PAIVA SILVEIRA SALES

Diretor de Gestao de Pessoas
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Anexos:

| — Estudo Técnico Preliminar (29576367);
Il — Instrumento de Medi¢do de Resultado (28356986).

eil Documento assinado eletronicamente por Jobson de Paiva Sales, Diretor(a), em 16/03/2023, as 17:02,
e | =y

a R Se inl’ conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

-.;£ ._‘.'." acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 32402669 e o
XA EETM c6digo CRC D254CFOD.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuos sem dedicagdo exclusiva de mao de obra

Atualizacdo: Julho/2021
Referéncia: Processo n2 19958.100266/2022-94. SEI n2 32402669
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