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Secretaria Executiva

Secretaria de Gestdo Corporativa

Diretoria de Administragéo € Logistica
Coordenacio-Geral de Licitacdes e Contratos
Coordenacio de Atas e Contratos

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 02/2020, QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA ECONOMIA E A EMPRESA
BANCO DO BRASIL S.A.

A Unifo, por intermédio do MINISTERIO DA ECONOMIA, com sede na cidade de Brasilia - DF,
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 00.394.460/0439-75, neste ato representado(a) pelo(a) BRUNO BIANCO
LEAL, Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho, nomeado(a) pela Portaria da Casa Civil n° 895, de
29 de janeiro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unidio DOU, Secdo 2, dia 30 de janeiro de
2019, consoante competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 1.330, de 27 de novembro de 2019,
publicada na Secdo 1 do DOU, de 28 de novembro de 2019, portador da Carteira de Identidade n°
B cxpcdida pela SSP/SP, CPF n° | . doravante denominada CONTRATANTE, e
o(a) BANCO DO BRASIL S.A. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 00.000.000/0001-91, sediado(a) na SAUN,
Quadra 5, Lote B — Edificio Banco do Brasil, em Brasilia/DF doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) ENIO MATHIAS FERREIRA, portador(a) da Carteira de Identidade n°

expedida pela (o) SESPDS/DF, e CPF n°® _, tendo em vista o que consta no
Processo n° 19964.103725/2020-41 e em observéncia as disposi¢Ses da Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, da Medida Proviséria n° 959, de 2020, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n® 9.507,
de 21 de setembro de 2018, e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e demais
legislagio aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagédo n°
10/2020, mediante as clausulas e condig¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a prestacdo de servicos com o BANCO DO
BRASIL S.A. para pagamentos do Beneficio Emergencial de Protegcdo do Emprego e da Renda (BEm),
vinculado ao Programa Emergencial de Manutengio do Emprego e da Renda instituido pela Medida
Provisoria n° 936, de 1° de abnl de 2020, para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de
2020,, que serdo prestados nas condi¢gGes estabelecidas no Projeto Basico/Termo Referéncia.

1.2. Objeto da contratagio:
Item | Modalidades de Execucio | Quantidades Preco Unitario Valor Total
1 Crédito em Conta 24.000.000 R$ 0,44 R$ 10.560.000,00
2 TED/DOC 25.000.000 R$ 0,78 R$ 19.500.000,00
Total 49.000.000 |Preco Médio R$ 0,61 |R$ 30.060.000,00
1.3. Este Termo de Confrato vincula-se as disposi¢cdes da Medida Proviséria n°® 959, de 2020,

do Projeto Basico e seus anexos, identificado no preambulo acima, e a proposta vencedora,
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independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio na
data de 30/04/2020 e encerramento em 26/10/2020, prorrogével por periodos sucessivos, enquanto perdurar a
necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saude publica de importancia
internacional, declarada por meio da Portaria n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Sr. Ministro de Estado da
Saude.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor total da contratagao ¢ de R$ 30.060.000,00 (trinta milhdes sessenta mil reais) .
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da

execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 170607 - 170596

Fonte: 0188

Programa de Trabalho: 8.331.0032.21C2.6500
Elemento de Despesa: 33903981

PI: 25P26COVID

S. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no Projeto Basico e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo sdo as estabelecidas no Projeto
Bésico.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucgdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

que serao empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Projeto Bésico.
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9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Projeto
Basico.
10. CLAUSULA DECIMA — DA SUBCONTRATACAO
10.1. Nao sera admitida a subcontratagcdo do objeto licitatorio.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Projeto Basico.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
12.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII

e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Projeto Basico;

12.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.
12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o
direito a prévia e ampla defesa.
12.3. A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo administrativa prevista
no art. 77, da Lei n°® 8.666, de 1993.
12.4. O termo de rescis@o sera precedido de relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacdes e multas.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES
13.1. E vedado 8 CONTRATADA:
13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
13.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65, da Lei n® 8.666, de
1993.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, nos termos do artigo 4°-1, da Lei n. 13.979/2020.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 13.979, de 2020, na Lei n°® 8.666, de 1993 e demais normas federais de licitagdes e contratos
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administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

16.1. A lavratura do presente Termo de Contrato referente a Dispensa de Licitagdo n°. 10/2020, ¢
feita com base no artigo 4° da Lei 13.979/2020, devendo o contratante disponibilizar em sitio oficial
especifico na rede mundial de computadores (internet), no que couber, além das informacdes previstas no §3°
do art. 8° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do contratado, o numero de sua inscri¢ao na
Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o respectivo processo de contratacdo ou aquisi¢ao.

16.2. O presente Termo de Contrato se vincula as disposi¢des previstas na Medida Provisoria n°
959, de 2020, ao Projeto Basico da Contratante e a proposta da Contratada.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Segdo Judiciaria da Justica Federal no Distrito Federal, para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que niao possam ser compostos pela
concilia¢ao, conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em via eletronica que, depois
de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes no Sistema Eletronico do Contratante.

BRUNO BIANCO LEAL
Representante legal da CONTRATANTE

ENIO MATHIAS FERREIRA
Representante legal da CONTRATADA

=

eil . Documento assinado eletronicamente por Bruno Bianco Leal, Secretario(a) Especial de Previdéncia
:g.n.-.:u:.-. [E'y e Trabalho, em 30/04/2020, as 14:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
| eletrénica 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
EII _ Documento assinado eletronicamente por Enio Mathias Ferreira, Usuario Externo, em 30/04/2020,
- - [Ely as 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

| eletrbnica de 8 de outubro de 2015.

Comissao Permanente de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Nao-Continuados
Atualizagdo: Dezembro/2018

Referéncia: Processo n° 19964.103725/2020-41. SEI n° 7829474
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho

PROJETO BASICO
(PRESTACAO DE SERVICO — COVID-19 — LEI N° 13.979/2020 — DISPENSA DE LICITACAO)

DISPENSA N° 12020.
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 19964.103725/2020-41)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servicos do BANCO DO BRASIL S.A. para pagamentos do Beneficio Emergencial de
Prote¢do do Emprego e da Renda (BEm), vinculado ao Programa Emergencial de Manuteng¢do do Emprego e da Renda
instituido pela Medida Proviséria n® 936, de 1° de abril de 2020, para enfrentamento do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020, e da emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), de que trata a Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. As modalidades para pagamento dos valores referentes ao BEm, constituem-se como formas de execu¢ao do
Objeto, ndo o Objeto em si, sendo passiveis de alteragdes, tanto pela inclusdo de novas modalidades de pagamento, quanto
pela alterag@o entre si, dos quantitativos previstos, conforme evoluam as tecnologias disponiveis no mercado bancario e
conforme se mostrem necessarios outros meios para a consecucao dos objetivos da contratagao.

1.3. Os meios previstos inicialmente neste Projeto Basico para a execucdo do objeto consideram a Transferéncia
Eletronica Disponivel — TED ou Documento de Ordem de Crédito — DOC, quando os valores se destinarem a crédito em
quaisquer outras institui¢des financeiras; o crédito em conta-corrente, conta-poupanca ou em conta digital ou arranjo de
pagamento aberto para esta finalidade pelo BANCO; ou outra forma de crédito em conta que venha a ser regulamentada
pelo Banco Central - BACEN.

1.4. Os quantitativos méaximos esperados para os respectivos meios a serem utilizados para a execu¢do do Objeto
sdo os discriminados na tabela abaixo, totalizando o valor estimado de at¢ R$ 30.060.000,00 (trinta milhdes sessenta mil
reais):

Item Modalidades de Execucao Quantidades Preco Unitario Valor Total
1 Crédito em Conta 24.000.000 R$ 0,44 R$ 10.560.000,00
2 TED/DOC 25.000.000 R$ 0,78 R$ 19.500.000,00
Total 49.000.000 Preco Médio RS 0,61 RS 30.060.000,00
1.5. Os precos apresentados tém por referéncia o Oficio BB 2020-001988 (SEI 7736167), de 25 de abril de 2020.
Os quantitativos estimados refletem os calculos e proje¢oes apresentados neste Projeto Basico.
1.6. A presente contrata¢do adotara como regime de execugdo a Empreitada por Pre¢o Unitario.
1.7. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por periodos sucessivos,

enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacdo de Calamidade Publica, reconhecida por meio do
Decreto Legislativo n° 6 de 2020.

2. DAS JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS DA CONTRATACAO

Dos Objetivos da Contratacio

2.1. Em 1° de abril de 2020, foi editada a Medida Provisoria n° 936, que instituiu o Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e da Renda e disp6s sobre medidas trabalhistas complementares para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19), de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9013629&infr...  1/28



29/09/2022 17:59 SEI/ME - 7820378 - Projeto Basico
2.2. O Programa Emergencial de Manuten¢do do Emprego e Renda tem os seguintes objetivos:
I - preservar o emprego e a renda;
II - garantir a continuidade das atividades laborais e empresariais; e

II - reduzir o impacto social decorrente das consequéncias do estado de calamidade publica e de
emergéncia de saude publica.

2.3. Para isso, as seguintes medidas serdo adotadas:
I - o0 pagamento de Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego e da Renda (BEm);
II - a redugdo proporcional de jornada de trabalho e de salarios; e

III - a suspensdo temporaria do contrato de trabalho.

2.4. Em relagdo as medidas, o Programa estabelece prazos distintos de acordo, com as seguintes caracteristicas:
e Suspensao Contratual...........ccoccvrvervevieneeciennnns Duracao méxima de 60 dias; e
¢ Reducédo de Jornada (25%, 50% e 70%)............. Duragdo maxima de 90 dias.
2.5. Ainda, estabelecido no Art. 16 da MP 936, “o tempo mdximo de redugdo proporcional de jornada e de

salario e de suspensdo temporaria do contrato de trabalho, ainda que sucessivos, ndo podera ser superior a noventa dias”.

2.6. A Medida Provisdria estabelece, ainda, que o BEm, custeado com recursos da Unido, serd de prestacdo
mensal e devido a partir da data do inicio da redugo da jornada de trabalho e de salario ou da suspensdo temporaria do
contrato de trabalho, observadas as seguintes disposi¢oes:

I - o empregador informara ao Ministério da Economia a redugo da jornada de trabalho e de salario ou
a suspensao temporaria do contrato de trabalho, no prazo de dez dias, contado da data da celebragdo do
acordo;

I - a primeira parcela serd paga no prazo de trinta dias, contado da data da celebragdo do acordo, desde
que a celebracdo do acordo seja informada no prazo a que se refere o inciso [; e

IIT - o Beneficio Emergencial serd pago exclusivamente enquanto durar a redugdo proporcional da
jornada de trabalho e de salario ou a suspensdo temporaria do contrato de trabalho.

2.7. A Medida Provisoéria n® 936 foi publicada em 1° de abril de 2020 e estabeleceu em seu art. 5°, § 2°, inciso II,
que a primeira parcela do Beneficio Emergencial seria paga no prazo de trinta dias, contado da data da celebracdo do
acordo individual entre empregador e empregado, ou mesmo Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho, conforme o
caso. Ou seja, diversos acordos foram celebrados ja na data de publicagdo da MP, de forma que os primeiros pagamentos
do Beneficio Emergencial deverdo ocorrer até o dia 1° de maio de 2020.

Do Fornecedor

2.8. A Secretaria de Trabalho (STRAB), por meio da Subsecretaria de Politicas Publicas do Trabalho (SPPT),
avalia como fundamental a adog¢@o de agdes imediatas para adequar os processos, sistemas e infraestruturas, de modo a
atender as exigéncias de operacionalizacdo do BEm e demais elementos do Programa Emergencial.

2.9. Portanto, para tornar possivel a operacionalizagdo desses pagamentos dentro do prazo legal, a Administragdo
Publica entendeu como imprescindivel contratar as instituicdes financeiras que seriam capazes de operacionalizar os
pagamentos em um prazo inferior a trinta dias.

2.10. Nesse sentido, entendeu-se razoavel e vantajoso, do ponto de vista técnico, a contratagdo dos Bancos que
operacionalizam ha décadas os pagamentos do Seguro-Desemprego e do Abono Salarial, que guardam grande similaridade
com 08 processos operacionais e tecnologicos necessarios para o pagamento do BEm.

2.11. A operacionalizacdo do Programa Emergencial de Protecdo do Emprego e da Renda estad a cargo da
Dataprev, conforme os termos do Processo SEI 19965.101978/2020-70. A empresa mantém com exclusividade os sistemas
que viabilizam o Programa Seguro Desemprego ¢ do Abono Salarial, sendo, portanto, a Gnica empresa com condi¢des
operacionais para implementar tempestivamente o novo Programa.

2.12. Por estes motivos e, dada a urgéncia e imprevisibilidade da situagdo, fez-se necessaria a utilizagdo de
institui¢cdes financeiras com as quais a STRAB, por meio da Dataprev, ja dispde de infraestrutura tecnoldgica para o envio
de arquivos com lotes de pagamento, do recebimento e processamento de arquivos-retorno, assim como com as quais ja
tem estabelecidos os processos de governanga quanto ao fluxo financeiro dos recursos necessarios para tal.

2.13. Portanto, o BANCO foi escolhido para execucao dos pagamentos objeto desta contratacdo em fungao, entre
outros fatores, da similaridade dos processos operacionais e tecnoldgicos necessarios para pagamento do BEm com aqueles
do Abono Salarial do PASEP, para o qual ja executa tais servicos.
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2.14. Por determinagdo da Lei n® 7.998 de 11 de janeiro de 1990, em seu Art. 15, o pagamento das despesas
relativas ao Programa do Seguro-Desemprego e ao abono salarial sdo executadas somente pelos "bancos oficiais federais".
Adicionalmente, o Art. 15 ainda estabelece que cabe ao CODEFAT definir as normas relativas a selecdo destes bancos.

“Compete aos Bancos Oficiais Federais o pagamento das despesas relativas ao Programa do Seguro-
Desemprego e ao abono salarial conforme normas a serem definidas pelos gestores do FAT. (Vide lei n°
8.019, de 12.5.1990)”

2.15. O CODEFAT, por meio do da Resolucao n° 817, de 28 de agosto de 2018, determinou que a Caixa
Economica Federal efetue o pagamento dos beneficios do Seguro-Desemprego:

Art. 1° O pagamento dos beneficios do Seguro-Desemprego serd efetuado pela Caixa Economica Federal -
CAIXA, na qualidade de agente pagador, de acordo com o disposto nesta Resolugao.

2.16. Por meio da Resolugdo n°® 838, de 24 de setembro de 2019, o CODEFAT renovou a determinagao para que o
pagamento do Abono Salarial do PIS e do PASEP seja efetuado respectivamente, pela Caixa e o Banco do Brasil:

Art. 3° Os valores do Abono Salarial, PIS ¢ PASEP, serdo pagos, respectivamente, pela Caixa Econdmica
Federal e pelo Banco do Brasil S.A., na condi¢do de agentes pagadores, de acordo com o calendario de
pagamento anual aprovado pelo CODEFAT.

2.17. A principal diretriz na efetivagdo dos pagamentos ¢ buscar viabilizar que o beneficidrio possa receber os
recursos e utiliza-los, sem que lhe seja necessario comparecer a uma agéncia bancaria. Contudo, a experiéncia dos demais
programas de pagamentos de beneficios demonstra que faz parte do comportamento da populagdo no Brasil, efetuar os
saques dos recursos recebidos, ao invés de movimenta-los principalmente por meio de aplicativos. A esta diretriz, somou-
se portanto a de que a efetivagdo dos pagamentos deveria permitir que o beneficiario pudesse sacar os recursos e utiliza-los
livremente.

2.18. A Caixa Economica Federal foi escolhida, juntamente com o0 BANCO, para operacionalizar os pagamentos
do BEm. Sua escolha se deu, além da existéncia dos canais tecnologicos ja estabelecidos, em razdo de possuir pontos de
atendimento em diversas localidades do pais, ndo s6é por meio de suas agéncias, mas também unidades lotéricas,
correspondentes Caixa Aqui e terminais de autoatendimento, capilaridade essencial para a execu¢do da politica publica
objeto da contratacdo.

2.19. Deve-se lembrar, porém, que a Caixa também ¢é o agente financeiro operador do Auxilio Emergencial
instituido pela Lei n° 13.982, de 2 de abril de 2020. Adicionalmente, a Caixa também opera os pagamentos do Programa
Bolsa Familia, opera com exclusividade os programas do Seguro Desemprego ¢ o Abono do PIS, também atende aos
beneficiarios do INSS, com pagamentos e provas de vidas, além do FGTS.

2.20. Ou seja, somados os pagamentos do Auxilio Emergencial, do Bolsa Familia, do PIS, do INSS, do FGTS e
do Seguro Desemprego, tem havido grande demanda sobre os servigos prestados pela Caixa, razdo pela qual se entendeu
necessaria a divisdo dos pagamentos do BEm entre a Caixa e 0 BANCO. A contrata¢cdo do Banco do Brasil, que também
possui todos os canais tecnoldgicos ja estabelecidos, justifica-se pelaa possibilidade de utiliza¢ao da rede de cerca de 4 mil
agéncias com presenga em 3,5 mil municipios, com 6,3 mil terminais de atendimento, além de 550 correspondentes
bancarios.

2.21. Portanto, a estratégia adotada foi a de adicionar opg¢des ao cidaddo em um momento de recomendagdes para
o isolamento social, buscando com isso desconcentrar o fluxo de pagamentos e exigir o minimo deslocamento para que
possa receber os recursos do BEm.

2.22. Ademais, o uso de mais de uma instituicdo financeira para a realizagdo de pagamentos ¢ absolutamente
normal € ocorre em outros programas, como por exemplo o INSS e o Abono Salarial. O que se diferencia entre as
instituicdes financeiras € a divisdo dos lotes a serem pagos, conforme um critério claramente estabelecido.

2.23. No caso do BEm, estipulou-se que serdo destinados a Caixa os pagamentos aos beneficiarios que indicarem
a instituicdo como domicilio para crédito, juntamente com os pagamentos aos empregados da modalidade intermitente e
aqueles que ndo indicaram conta para recebimento. Este grupo representa 52,4% do total.

2.24. Ao BANCO, os pagamentos dos seus correntistas e os pagamentos destinados aos demais bancos, ficando o
Banco do Brasil responsavel pelo envio das TEDs, uma vez que a Caixa manifestou por diversas ocasides, preocupacdes
quanto a sua capacidade de processamento do volume previsto para estas transferéncias. Este grupo representa 47,6% do
total.

Dos Quantitativos e Valores Inicialmente Estimados

2.25. Os calculos inicialmente estimados para o BEm consideraram cerca de 24,5 milhdes de possiveis
beneficiarios, parte dos quais firmando acordos de suspensdo contratual e parte de reducdo de jornada, de modo a
totalizarem cerca de 58,8 milhdes de pagamentos. Estdo explicitados neste Projeto Basico quais foram os critérios para
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estimar os R$ 51,2 bilhdes necessarios para pagamento dos beneficios, assim como os R$ 107 milhGes para custear os
servigos financeiros de sua operacionalizacao.

2.26. As projecdes iniciais para a estimativa do valor necessdrio a cobertura contratual para os servicos
financeiros de pagamento do BEm tiveram por referéncia aqueles hoje praticados para o pagamento do Seguro
Desemprego, por meio do Contrato com a Caixa Econdmica Federal n® 013/2019 (SEI 4229777), firmado em 27/09/2019,
ja considerando a inclusdo da modalidade TED, solicitada por meio de Termo Aditivo ao Contrato, conforme Nota Técnica
n° 959/2020/ME (SEI 5897709), do processo SEI 19964.100389/2019-41.

2.27. Conforme a Nota Técnica 959/2020/ME (SEI 5897709), os pagamentos foram realizados com a seguinte
distribuigdo e custo, por canal, conforme os volumes médios observados em 2019, na execugdo do Contrato n® 013/2019:

e Crédito em conta.........coecveveeereneenvenneennene. 57,4% . ceeieieiiaiannnns R$ 1,37 por pgto
e Pagamento em Canais e Eletronicos ........ 26,9%.cccveieeieirinn R$ 4,30 por pgto
e Pagamento em agéncia...........cocoevvrerrennene 15,8%.cceceeeeeieieiennnn, R$ 9,00 por pgto
2.28. Estdo em andamento, tratativas para a aditivagdo do Contrato n° 013/2019, para que seja possivel a inser¢ao

do pagamento de beneficios via Transferéncia Eletronica Direta — TED, ao custo de R$ 1,90 por transagéo. Neste processo,
foram estimados os novos percentuais de distribuicdo que seriam aplicaveis, ap6s a entrada em operagdo do novo meio de
pagamento, até dez/2020:

e Crédito em conta.........coeceevevevereereenennnn. 54,2%..ccocveieieieenn R$ 1,37 por pgto
e Pagamento em Canais e Eletronicos......... 6,1%.cceieiiieieenne R$ 4,30 por pgto
e Pagamento em agéncia...........ccccevvevuennne 1,0%.cceiiiiiiiieen, R$ 9,00 por pgto
e Pagamento via TED........cccccevvieciennnns 38, 7% e R$ 1,90 por pgto
2.29. Ponderando-se o total projetado de 58,8 milhdes de pagamentos pelos percentuais acima, com suas

respectivas tarifas, o valor total a ser reservado a titulo de crédito extraordindrio para cobertura dos servicos financeiros de
pagamento do BEm seria de até R$ 107.611.666,39 (cento e sete milhdes, seiscentos e onze mil seiscentos e sessenta e seis
reais e trinta e nove centavos).

2.30. O BANCO mantém com a SEPRT o contrato de prestagdo de servigos n° 009/2019 (3798298), para
prestagdo, de forma continua, dos servigos de identificagdo e pagamento aos participantes com direito ao beneficio Abono
Salarial, em especial o Programa de Formagao de Patriménio do Servidor Publico - PASEP, firmado por meio do Processo
n® 46080.000007/2018-17 em 27/08/2019, no valor total de R$ 26.652.475,86, com vigéncia de 12 meses, prorrogaveis até
o limite de 60 meses.

2.31. Considerando que o Programa Emergencial € temporario, tendo seu horizonte de existéncia vinculado ao
término do Estado de Calamidade Publica reconhecido por meio do Decreto Legislativo n® 6 de 2020, assim como o fato do
atual contrato celebrado com o0 BANCO para pagamento abono salarial ndo poder abrigar este servico, tdo pouco este valor,
sugere-se @ DAL-CGLIC que providencie, em carater emergencial, uma nova contratacdo para dar suporte ao Programa
Emergencial.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. O presente Projeto Basico detalha elementos necessarios ao pagamento do Beneficio Emergencial de
Preservacdo do Emprego e da Renda — BEm.

3.2. O BEm ¢ direito pessoal e intransferivel e sera pago aos trabalhadores que, durante o estado de calamidade
publica, pactuarem com os empregadores a:

I - redugdo proporcional de jornada de trabalho e de salario, por até 90 dias; ou
II - suspensdo temporaria do contrato de trabalho, por até 60 dias.
3.3. O BEm sera devido ao trabalhador independentemente do:
I - cumprimento de qualquer periodo aquisitivo;
II - tempo de vinculo empregaticio; e
III - namero de salarios recebidos.

34. O BEm nao sera devido ao trabalhador com redugdo proporcional de jornada e de saldrio ou suspensdo do
contrato de trabalho que:
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I - também esteja ocupando cargo ou emprego publico, cargo em comissdo de livre nomeagdo e
exoneragdo ou seja titular de mandato eletivo;

II - tiver o contrato de trabalho celebrado apds a data de entrada em vigor da Medida Provisoria 936, de
2020;

III - estiver em gozo de:

a) beneficio de prestagdo continuada do Regime Geral de Previdéncia Social ou dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, ressalvados os beneficios de pensdo por morte e auxilio acidente.

b) seguro-desemprego, em qualquer de suas modalidades; ou
¢) bolsa de qualificacdo profissional de que trata o art. 2°-A da Lei n® 7.998, de 1990.

3.5. Cada vinculo empregaticio com redugdo proporcional de jornada e de salario ou suspenso temporariamente
dara direito a concessdo de um BEm, podendo, portanto, haver a acumulagido de mais de um BEm por trabalhador.

3.6. O trabalhador com contrato de trabalho intermitente, fard jus ao BEm no valor de trés parcelas mensais de
R$ 600,00, sendo a primeira paga no dia 1° de maio de 2020 e as duas parcelas seguintes com intervalos de 30 dias entre
cada uma.

3.7. A existéncia de mais de um contrato de trabalho intermitente, ndo gerara direito a concessao de mais de um
BEm mensal, mas havendo outros vinculos contratuais em outras modalidades sendo objeto de acordos de redugdo de
jornada ou suspensdo contratual, os beneficios dali decorrentes poderdo ser acumulados com o beneficio previsto para os
vinculos da modalidade intermitente.

3.8. Somente sera apto a receber o BEm o trabalhador com contrato de trabalho intermitente celebrado até 1° de
abril de 2020, que tenha sido informado pelo empregador até 2 de abril de 2020 e esteja identificado na base de dados do
CNIS.

3.9. O BEm ndo ser4d acumuldvel com o auxilio emergencial previsto no artigo 2° da Lei n°13.982, de 2 de abril
de 2020.
3.10. O BEm tera como valor base o valor do beneficio de Seguro Desemprego a que o trabalhador teria direito,

calculado nos termos do art. 5° da lei n® 7.998/90, observando o seguinte:

I - para média de salarios com valor de até R$ 1.599,61, multiplica-se o a média de salarios por 0,8,
observado como valor minimo o valor do salario minimo nacional;

IT - para média de salarios com valor de R$ 1.599,62 até R$ 2.666,29, multiplica-se a média de salarios
que exceder a R$ 1.599,61 por 0,5, e soma-se o resultado ao valor de R$ 1.279,69; e

III - para média de salarios com valor superior a R$ 2.666,29, o valor base é de R$ 1.813,03.

3.11. A média de salérios sera apurada considerando os tltimos 3 (trés) meses anteriores ao més da celebragdo do
acordo. O salario utilizado para o céalculo da média aritmética sera o salario de contribuicdo informado no Cadastro
Nacional de Informagodes Sociais — CNIS.

3.12. Se, excepcionalmente, o salario de contribui¢do ndo constar na base CNIS apds o prazo previsto para o
empregador prestar a informagdo, o0 més sem informacao sera desconsiderado. Sendo que, na auséncia de informagdes no
CNIS sobre os tltimos trés meses do salario, o valor base sera o valor do salario minimo nacional.

3.13. O Beneficio Emergencial de Preservagdo do Emprego e da Renda serd de prestagdo mensal e devido a partir
da data do inicio da redu¢do da jornada de trabalho e de saldrio ou da suspensdo temporaria do contrato de trabalho,
observadas as disposi¢des contidas na MP 936, de 2020.

3.14. A primeira parcela serd paga no prazo de trinta dias, contados da data do inicio da vigéncia do acordo entre
o trabalhador e o empregador, desde que a celebracdo do acordo seja informada ao ministério da Economia no prazo de dez
dias. As demais parcelas serdo creditadas a cada intervalo de 30 (trinta) dias, contados da emissdo da parcela anterior.

3.15. O Beneficio Emergencial sera pago exclusivamente enquanto durar a reducdo proporcional da jornada de
trabalho e de salario ou a suspensdo temporaria do contrato de trabalho, observados os prazos maximos estabelecidos na
Medida Provisoria.

3.16. O valor do BEm correspondera a:

I - 100% do valor base do beneficio do Seguro Desemprego, no caso da suspensdo do contrato de
trabalho de trabalhador de empregador com faturamento de até R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e
oitocentos mil reais);

II - 70% do valor base, no caso de:
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a) suspensao do contrato de trabalho de trabalhador de empregador com faturamento superior a R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais); ou

b) para reducdo proporcional de jornada e de salario igual ou superior a 70%;

III - 50% do valor base, no caso de reducao proporcional de jornada e de salario igual ou superior a 50%
e inferior a 70%; ou

IV - 25% do valor base, no caso de redugdo proporcional de jornada e de salario igual ou superior a 25%
e inferior a 50%.

3.17. Nos casos em que o calculo do BEm resultar em valores decimais, o valor a ser pago devera ser arredondado
para a unidade inteira imediatamente superior.

3.18. O servigo de pagamento do Beneficio Emergencial de Preservagdao do Emprego ¢ da Renda — BEm devera
ser composto por todos os processos, subprocessos e atividades necessarias ao completo e inequivoco cumprimento da
Legislacao.

3.19. O repasse financeiro necessario para a cobertura dos pagamentos serd efetuado semanalmente pelo
Ministério da Economia ao BANCO até o dia anterior ao inicio da execucao das transferéncias aos beneficiarios. E vedado
ao BANCO efetuar pagamentos sem os respectivos créditos por parte do Ministério da Economia.

3.20. O trabalhador podera receber o seu BEm no banco em que tiver conta poupanca ou de depoésito a vista,
exceto conta salario, desde que tenha expressamente autorizado o empregador a informar os dados bancarios, ficando o
empregador responsavel por preencher corretamente os dados da conta bancaria no ato da informagéo do acordo para o
recebimento do BEm.

3.21. O BEm seré creditado na conta indicada, seja diretamente no BANCO, seja por meio de transferéncia por
DOC ou TED para a conta da instituicdo financeira destinataria, nas datas programadas nos arquivos de lotes de
pagamentos enviados semanalmente a instituigdo financeira.

3.22. Para os trabalhadores cujos créditos sejam recusados por incorre¢des nas informagdes prestadas pelas contas
informadas, o BANCO devera providenciar a abertura de conta digital ou arranjo de pagamentos para viabilizar o
recebimento do BEm.

3.23. O trabalhador sera informado sobre a concessdo de seu BEm e a forma de pagamento por meio do aplicativo
Carteira Digital de Trabalho, do Ministério da Economia, ou pelo portal Gov.br, conforme ato da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

3.24. Outros servigos complementares necessarios ao efetivo cumprimento do pagamento poderdo ser solicitados
sob demanda especifica, devidamente qualificada e quantificada, mediante celebracdo de termo aditivo, a excecdo das
hipdteses previstas no art. 65, § 8°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum a ser contratado diretamente, por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 4° da
Lei n® 13.979/20.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é
vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os trabalhadores da Contratada e a
Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Nao estipular qualquer tipo de reciprocidade bancaria, direta ou indireta, quando da execug¢do dos servigos

objeto deste Projeto Bésico;

5.1.2. Disponibilizar os beneficios por crédito em conta-corrente, conta-poupanca, conta digital ou arranjo de
pagamento, Transferéncia Eletronica Disponivel — TED ou Documento de Ordem de Crédito — DOC e, na impossibilidade
das modalidades anteriores, outra forma que viabilize o saque dos recursos nos terminais de autoatendimento,
correspondentes bancarios e redes coligadas de atendimento.

5.1.3. Os pagamentos serdo efetuados sem qualquer 6nus para o trabalhador e sem possibilidade de apreensdo dos
valores para pagamentos de débitos junto a Contratante;
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5.1.4. Prover canais ndo-presenciais de relacionamento com o trabalhador, que permitam informa-lo sobre a
execugdo dos pagamentos devidos; e

5.1.5. Atender presencialmente, quando for o caso, em locais de facil acesso o trabalhador com direito ao
recebimento do BEm.

5.2. O BANCO devera, na execucdo dos servicos, aplicar as boas praticas de sustentabilidade ambiental, de
otimizacdo de recursos, de reducdo de desperdicios e de reducdo da polui¢do, conforme disposto no art. 3° da Lei n°
8.666/1 993 e regulamentado pelo Decreto n° 7.746/2012.

5.3. Declaragdo do BANCO de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestacdo do
servigo.
5.4. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por periodos sucessivos,

enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situagdo de Calamidade Publica, reconhecida por meio do
Decreto Legislativo n° 6 de 2020.

5.5. O Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego e da Renda, instituido pela Medida Provisoria n°® 936,
de 2020, exclui solugdes de mercado, havendo, contudo, a similaridade com servicos da Institui¢do Financeira prestados a
entes publicos.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Emissiao de Parcelas

6.1. As parcelas do BEm serdo emitidas pela STRAB, por meio de sistema operacionalizado pela Dataprev,
atendendo aos requisitos previstos em Lei e, apos habilitacdo do trabalhador e encaminhadas ao BANCO por meio de
transmiss@o de dados em canais eletronicos ja estabelecidos com o agente financeiro.

6.2. Os dados para pagamento das parcelas serdo informados pela STRAB, sob sua responsabilidade, e
repassados ao BANCO mediante o envio de arquivos, conforme leiaute definido entre as partes.

6.3. A STRAB enviara ao BANCO, semanalmente, arquivo com lotes de disponibilizagdo das parcelas, para que
sejam efetuados os pagamentos, conforme os leiautes definidos ente as partes.

6.4. Os lotes serdo enviados as sextas-feiras, contendo as parcelas com pagamentos vincendos entre a proxima
terca-feira e a segunda-feira da semana subsequente.

6.5. Podera haver validacao de dados cadastrais pelo BANCO antes da disponibilizagdo das parcelas.

Pagamento do BEm

6.6. O valor sera creditado ao beneficiario na data constante dos arquivos com lotes de pagamento enviados pela
STRAB.
6.7. Os pagamentos que serdo destinados ao BANCO serdo aqueles cujo trabalhador tenha indicado como

domicilio preferencial para o recebimento do BEm, uma conta-corrente ou conta-poupanga no proprio BANCO e aqueles
destinados aos que indicaram contas em outras institui¢des financeiras, exceto a Caixa Economica Federal.

6.8. Os pagamentos para correntistas do BANCO serdo direcionados para uma conta poupanga vinculada,
especifica para receber o BEm, de forma a garantir que o valor pago ndo seja objeto de cobrancas de outras operacdes
mantidas com o BANCO.

6.9. No caso dos beneficiarios com indicagdo de crédito em outras instituigdes, o BANCO ira processar o
pagamento por meio de Transferéncia Eletronica Disponivel — TED ou Documento de Ordem de Crédito — DOC, quando
as contas indicadas forem em outras institui¢des financeiras.

6.10. Nas hipdteses de rejeicdo do crédito na conta indicada, inclusive pelas instituigdes financeiras destinatarias
das transferéncias por TED o DOC, seja por inconsisténcia dos dados informados no arquivo eletronico, seja porque a
conta indicada tenha sido uma conta-salario, ou pelos motivos dispostos nos regulamentos do Banco Central do Brasil, o
BANCO podera efetuar a localizagdo, por meio de batimentos cadastrais, de conta do tipo poupanga de titularidade do
beneficiario e utiliza-la para o pagamento do BEm, alternativamente a abertura de conta digital ou arranjo de pagamentos.

6.11. Admite-se, em carater de excegdo, no caso de impossibilidade de crédito na conta bancaria informada ou de
abertura e crédito do BEm em conta digital ou arranjo de pagamentos, que o valor seja disponibilizado mediante a emissao
de voucher eletronico que viabilize saques nos diversos canais de atendimento do BANCO, tais como agéncias bancarias,
correspondentes bancarios e caixas eletronicos. Entretanto, tal alternativa deve ser evitada a todo custo, na medida em que
ha recomendacdo para isolamento social no pais.

6.12. Os pagamentos que vierem a ser rejeitados pelas instituigdes financeiras destinatarias das transferéncias por
TED e DOC e forem pagos pelo BANCO por outros meios serdo considerados como dois pagamentos, para fins de
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quantitativos de faturamento.

6.13. E vedado ao BANCO, qualquer que seja a modalidade de conta utilizada para pagamento do BEm, a efetuar
descontos, compensagdes ou pagamentos de débitos de qualquer natureza que impliquem na reducdo do valor ao
beneficiario, salvo na hipdtese de prévia e expressa autorizagdo do beneficidrio.

6.14. Os pagamentos efetuados pelo BANCO terdo sua comprovacao por meio de autenticagdo em documento
proprio ou registro eletrdnico, arquivado no BANCO, que devera ficar a disposi¢do durante o prazo de cinco anos.

6.15. A parcela creditada em conta, disponibilizada por meio de voucher eletronico, ou enviada para pagamento
em outros bancos via DOC/TED, que nao vier a ser devolvida pela instituicdo financeira destinataria, serd considerada
efetivamente paga, mediante a comprovagdo pelo BANCO pelo registro eletronico do envio da ordem de pagamento.

6.16. A parcela disponibilizada por meio de voucher eletronico ficara disponivel para saque por até 90 (noventa)
dias, contados a partir da data inicial de sua validade.

6.17. Diariamente, em dias uteis, o BANCO enviara 8 STRAB arquivos de movimento diario liquidado, contendo
os registros de pagamentos realizados conforme leiaute pré-definido. O BANCO encaminhara arquivo-retorno analitico
para os registros rejeitados conforme layout pré-definido, mencionando o motivo da rejeigao.

Abertura de Conta para Pagamento do BEm

6.18. Na hipdtese dos batimentos cadastrais ndo localizarem conta do tipo poupanga de titularidade do
beneficiario, 0 BANCO realizara o pagamento do BEm por meio de conta digital ou arranjo de pagamento, de abertura
automatica, em nome dos beneficiarios, a qual possuira as seguintes caracteristicas:

I - dispensa da apresentacdo de documentos;

Il - isencdo de cobranga de tarifas de manuten¢do do beneficiario, observada a regulamentagdo
especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional,

Il - ao menos 1 (uma) transferéncia eletronica de valores ao més, sem custos, para conta bancaria
mantida em qualquer institui¢do financeira habilitada a operar pelo Banco Central do Brasil; e

IV - ndo passivel de emissdo de cartio fisico, cheques ou ordens de pagamento para sua movimentagao.

6.19. A STRAB, por meio do sistema, encaminhara semanalmente, arquivos de prévias com os dados cadastrais
listados a seguir, para pesquisa prévia e validagdo pelo BANCO dos dados bancérios informados, permitindo a eventual
abertura de conta digital ou arranjo de pagamentos, com antecedéncia minima de 7 dias em relagdo ao envio do arquivo
com o lote de pagamentos:

e CPF do Trabalhador;

¢ PIS/PASEP do Trabalhador;

e Nome do Trabalhador;

e Nome da Mae do Trabalhador;

e Data de Nascimento do Trabalhador; e

e Banco, Agéncia e Conta indicada para crédito.
6.20. Quaisquer outros dados nao constantes desta relacdo, se necessarios para a abertura da conta digital ou

arranjo de pagamentos serdo obtidos mediante batimento com outras bases governamentais disponiveis ao BANCO, ou
informados pelo beneficiario por meio de aplicativo desenvolvido pelo BANCO para esta finalidade.

6.21. A movimentagdo das contas digitais se dard mediante o uso de aplicativos fornecidos pelo agente financeiro,
sendo que as instrugdes de uso, seguranga e acesso serdo determinadas e comunicadas pelo BANCO, respectivamente aos
aplicativos que vier a fornecer.

6.22. Cabe ao trabalhador manter a regularidade do seu CPF perante a Receita Federal do Brasil para fins de
movimentagdo das contas que receberem os créditos do BEm.

Nio realizacio de Pagamentos e Devolucio de Parcelas

6.23. Os pagamentos NAO serdo efetuados pelo BANCO nas contas indicadas pela STRAB, quando:
a) forem identificadas divergéncias entre as informagdes de CPF e conta para crédito.
b) for identificada divergéncia entre as informagdes de CPF e conta para crédito;
¢) forem identificadas inconsisténcias nas contas informadas;

d) houver devolugdo por parte das instituicdes financeiras destinatarias das transferéncias via TED ou
DOC.
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6.24. Em ndo sendo possivel a realizacdo da abertura da conta digital ou arranjo de pagamento, tampouco a
emissdo de voucher eletrdnico para saque do BEm pelo beneficiario, o BANCO devolvera as parcelas 8 STRAB. Também
sera realizada pelo BANCO a devolugao das parcelas nas seguintes condigdes:

a) Contra-ordem de pagamento da STRAB;
b) Cancelamento de parcela pela STRAB; e

c¢) Divergéncias que prejudiquem a identificacdo do trabalhador ou ao seu enquadramento nos critérios
de habilitacdo do direito ao beneficio.

6.24.1. As rotinas de que tratam o presente item serdo acordadas entre 0o BANCO e a STRAB.
Recursos para pagamento dos beneficios

6.25. Os recursos necessarios ao pagamento do BEm serdo transferidos ao BANCO com até 1 (um) dia util de
antecedéncia do inicio de cada periodo de pagamento.

6.26. Os recursos serdo creditados ao BANCO em Conta Suprimento especifica para o programa, com
movimentagdo e reserva pelo BANCO, cujos respectivos saldos serdo remunerados financeiramente em base diaria pela
Taxa Média do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia para Titulos Publicos Federais — SELIC, divulgada pelo
Banco Central do Brasil, ou por outra taxa que legalmente venha a substitui-la, até que sejam efetuados os créditos nas
contas dos beneficidrios ou até que sejam realizadas as transferéncias por meio de DOC/TED, ndo cabendo mais
remunera¢do ap6s a ocorréncia desses eventos.

6.27. Os valores correspondentes aos pagamentos de beneficios efetuados serdo debitados diariamente, na Conta
Suprimento, aberta pelo BANCO, em nome do Programa.

6.28. Os recursos referentes as parcelas pagas por meio de conta digital ou arranjo de pagamentos aberta pelo
BANCO, que nao sejam movimentados no prazo de 90 dias, e aqueles disponibilizados por meio da emissdo de voucher
eletronico deverdo ser devolvidos & STRAB, de acordo com as regras definidas neste Projeto Basico.

6.29. Os recursos relativos aos beneficios ndo pagos serdo devolvidos & STRAB, quando da conclusdo do Objeto,
da dentincia, da rescisdo ou da extingdo do Contrato, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracio de
Tomada de Contas Especial. Serdo devolvidos inclusive os saldos proveniente das receitas obtidas nas aplica¢Ges
financeiras realizadas e ndo utilizadas no objeto pactuado, bem como aqueles destinados para crédito em conta digital ou
arranjo de pagamentos que ndo tiveram o processo de abertura concluido pelos beneficiarios.

6.30. Constitui obrigagdo da STRAB realizar a transferéncia de recursos financeiros para fazer face a suficiéncia
de valores em conta suprimento para pagamento do beneficio.

6.31. O BANCO NAO efetuara o pagamento de valores que ndo tenham sido previamente disponibilizados pela
STRAB.

6.32. O BANCO ira disponibilizar canais de consulta aos beneficiarios do Programa Emergencial de Manutengao
do Emprego e da Renda, contemplando informagdes gerais sobre o Programa, estagios da jornada de obtengao do BEm de
cada trabalhador, incluindo a forma de recebimento dos pagamentos processados pelo BANCO e perguntas frequentes —
FAQ.

6.33. O BANCO disponibilizara as informagdes por meio de seu Portal na Internet e/ou de aplicagdo desenvolvida
por ele.
6.34. Para viabilizar a prestacdo de informagdes, serdo repassados, semanalmente, ao BANCO as copias de todos

os arquivos de prévias e pagamentos gerados pela STRAB envolvendo o pagamento do BEm, que ndo sejam executados
por meio do BANCO, conforme as seguintes regras:

1) Disponibilizacdo inicial e atualizacdo semanal, todas as sextas-feiras, pela STRAB ao BANCO de
arquivo contemplando a prévia dos todos beneficios em processamento e que poderdo constar dos
arquivos de pagamentos que serdo enviados, no mesmo leiaute do arquivo de pagamento;

2) Disponibilizagdo semanal, todas as sextas-feiras, pela STRAB ao BANCO, de cdpia do arquivo
enviado para pagamento por meio de outros agentes financeiros, contemplando o lote de pagamentos a
serem realizados por aquelas Instituigdes entre a terga-feira subsequente e a segunda-feira seguinte,
sendo que:

a) estes pagamentos ndo serdo processados pelo BB;

b) os dados ali contidos serdo utilizados exclusivamente para disponibilizar informagdo aos
beneficiarios do Programa que realizem consultas nos aplicativos do BANCO; e

¢) 0o BANCO ira tratar os dados com todos os requisitos de confidencialidade previstos em lei.
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4) Os beneficiarios que realizarem consulta nas aplicacdes disponibilizadas pelo BANCO, cujas
informagdes sobre o BEm constarem dos arquivos de prévia, dos arquivos de lotes de pagamentos

processados no BB, ou dos arquivos de lotes de pagamento processados por outro agente financeiro
contratado, serdo informados acerca do estagio do BEm.

5) Caso o beneficiario seja indicado em um arquivo de prévia mas nio conste de um arquivo de lote de
pagamentos em um prazo pactuado entre as partes, ao realizar a consulta receberd a informacao de que
pode ter havido algum problema com a analise do seu beneficio e que devera procurar o Ministério da
Economia ou o seu Empregador, nas seguintes condigdes:

a) o BANCO néo se responsabilizara por informagdes indevidas constantes dos arquivos enviados
pela STRAB.

b) As aplicagdes fardo divulgacdo e mengdo aos seguintes canais de informagdes e atendimento da
STRAB:

e aplicativo da carteira digital de trabalho (https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-
trabalho-digital);

o http://trabalho.gov.br/contato;

o central telefonica 158;

e Pagina do Programa (https://servicos.mte.gov.br/bem);

¢ Pagina da STRAB (http://trabalho.gov.br/); e

¢ Qutros que porventura se tornem relevantes, mediante aprovacao da STRAB.

6.35. Aplicam-se a presente contratagdo as disposi¢des contidas na Medida Provisdria n® 959, de 29 de abril de
2020.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1.

O Programa Emergencial de Preservacdo do Emprego e da Renda foi projetado considerando um total de

33,6 milhdes de trabalhadores formais do setor privado, distribuidos entre as seguintes categorias, com base na PNAD
Continua do IBGE e na RAIS 2018:

Faixa Remun Média (SM) Domésticos

Pequenas Médias e Grandes Total
Até 0,50 6.739 44,907 18.571 119.985 150.202
0,51a 1,00 12.469 537.892 150.176 588.258 1.288.795
1,01a1,50 89.999 4.242.406 1.671.874 4.948.101 10.952.380
1,51a 2,00 1.181.166 2.041.810 1.075.102 4.366.475 8.664.553
2,01a 3,00 336,451 1.079.881 746.573 4,003.966 6.166.871
3,01a 4,00 127.114 267.220 233.578 1.730.586 2.358.498
4,01a 5,00 11.946 87.784 87.443 880.128 1.067.301
501a7,00 2.005 56.430 64.673 B861.565 984.673
7,01 a 10,00 2.450 16.782 23.891 561.673 604.796
10,01 a 15,00 1] 6.669 10.088 365.871 382.628
15,01 a 20,00 1] 2.042 3121 135.510 140.673
Mais de 20,00 1] 2,995 3.698 149.410 156.103
Ifi class} 0 109.574 §9.432 424,988 603.994
1.770.339 8.496.302 19.136.516 33.561.467
7.2. Os acima foram reunidos em tré€s grupos de ocupagao:

¢ Domésticos, Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte: 14,4 milhdes
¢ Empresas de Médio Porte: 11,5 milhdes

¢ Empresas de Grande Porte: 7,7 milhoes

7.3. Para os Trabalhadores Domésticos, de Microempresas e de Empresas de Pequeno Porte, estimou-se que 73%

dos 14,4 milhdes de trabalhadores neste agrupamento poderiam vir a firmar acordos de redug¢do de jornada ou suspensao
contratual, conforme os custos e proje¢des abaixo:

Qtd Trab. Setor

% de Empregados Total de

Faixa Salarial do Publico-Alvo Privado com Carteira | ayingidos pela Empregados

:::::;as; Medida Beneficiados
Até 1SM 770.754 73% 562.650
Entre 1SMe 2 SM 10.302.357 73% 7.520.720
Entre 2 SMe 3 SM 2.162.905 73% 1.578.921
Entre 3 SM e Teto do RGPS 938.194 73% 684.881
Acima do Teto do RGPS 250.742 73% 183.042
14.424.951 10.530.215
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7.4.

Estimou- que os acordos seriam assim distribuidos:

¢ Redugdo de jornada de 25%
¢ Redugdo de jornada de 50%

SEI/ME -
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526.511 trabalhadores
1.579.532 trabalhadores

e Redugfo de jornada de 70%........ccceeeveveneennnnne. 2.106.043 trabalhadores
o Suspensdo Contratual............ccoeveerereeniereeennne 6.318.129 trabalhadores

7.5. Considerando as duragdes esperadas dos diferentes tipos de acordo, temos que a quantidade esperada de
parcelas para pagamento dos beneficios é de 25.272.515:

e 40% em Reducdo de Jornada................... 4212.086 x 3 =12.636.257

* 60% em Suspensao Contratual................. 6.318.129 x 2 = 12.636.257

7.6. Dadas estas premissas, o total a ser investido na preservacdo dos empregos para estes trabalhadores foi
assim projetado:

7.7.

Faixa Salarial do Piblico-Alvo

Qtd Trab. Setor
Privado com Carteira

Assinada
fonte RAIS 2018

Total de
Empregados
Beneficiados

Valor Estimado Para Pagamento

de Beneficios

Até 1SM 770.754 562.650 | RS 1.319.373.153,24
Entre 1SMe 2 SM 10.302.357 7.520.720 | RS 17.635.532.262,87
Entre 2 SMe 3 SM 2.162.905 1.578.921 | RS 3.702.452.435,19
Entre 3 SM e Teto do RGPS 938.194 684.881 | RS 1.605.995.953,59
Acima do Teto do RGPS 250.742 183.042 | RS 429.219.333,13
TOTAL 14.424.951 10.530.215 RS 24.692.573.138,02

Portanto, previu-se que para os

14,4 milhdes de trabalhadores domésticos, de microempresas ¢ de empresas

de pequeno porte seriam necessarios R$ 24,7 bilhdes para preservar 10,5 milhdes de empregos. Caso o Programa néo fosse
implementado, haveria 7,2 milhdes de demissdes neste grupo de trabalhadores.

7.8.

7.9.

7.10.

Dos 7,2 milhdes de desempregados caso o Programa ndo fosse implementado, cerca de 5,1 milhdes teriam
acesso ao Seguro Desemprego, pois a taxa média de cobertura das solicitagdes ¢ de 70,72%. O custo do beneficio seria de
R$ 28,2 bilhoes.

Com o Programa, estima-se que, neste segmento, 1,9 milhdo de trabalhadores possam perder o emprego, dos
quais 1,4 milhdo tera acesso ao Seguro Desemprego, ao custo de R$ 7,6 bilhdes.

Para os Trabalhadores de Empresas de Médio Porte estimou-se que 44% dos 11,5 milhdes de trabalhadores
neste agrupamento poderiam vir a firmar acordos de reducdo de jornada ou suspensdo contratual, conforme os custos e
projegdes abaixo:

Faixa Salarial do Piblico-Alvo

Qtd Trab. Setor
Privado com
Carteira Assinada

% de Empregados
Atingidos pela Medida

Total de Empregados
Beneficiados

fonte RAIS 2018

Até 1 SM 424.946 44% 310.210
Entre 1SMe 2 SM 5.588.746 44% 4.079.784
Entre 2 SM e 3 SM 2.402.380 44% 1.753.737
Entre 3 SM e Teto do RGPS 2.083.367 44% 1.520.858
Acima do Teto do RGPS 982.471 44% 717.204
TOTAL 11.481.910 8.381.794
7.11. Estimou-se que os acordos seriam assim distribuidos:
e Redugfo de jornada de 25%......cccvevevvveeeennnnne. 419.090 trabalhadores
¢ Reducdo de jornada de 50%.......cccoceverinennne. 1.257.269 trabalhadores
e Redugfo de jornada de 70%........cceeeveevveevennnnne. 1.676,359 trabalhadores
o Suspensdo Contratual............cceeveerereeriereennnne 5.029.076 trabalhadores
7.12. Considerando as duragdes esperadas dos diferentes tipos de acordo, temos que a quantidade esperada de

parcelas para pagamento dos beneficios ¢ de 20.116.306:

¢ 40% em Reducdo de Jornada...................

e 60% em Suspensao Contratual.................

7.13.
assim projetado:
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Qtd Trab. Setor Privado

_ 5 e Total de Empregados Valor Estimado Para Pagamento
Faixa Salarial do Publico-Alvo com Carteira Assinada i de Beneficios
Até 1SM 424946 310.210 RS 588.312.189,39
Entre 1SMe 2 SM 5.588.746 4.079.784 RS 7.737.285.931,21
Entre 2 SMe 3 SM 2.402.380 1.753.737 RS 3.325.951.691,29
Entre 3 SM e Teto do RGPS 2.083.367 1.520.858 RS 2.884.298.271,43
Acima do Teto do RGPS 982.471 717.204 RS 1.360.172.950,72
TOTAL 11.481.910 8.381.794 RS 15.896.021.034,04
. s (1 .
7.14. Portanto, previu-se que para os 11,5 milhdes de trabalhadores de empresas de médio porte seriam

necessarios R$ 15,9 bilhdes para preservar 8,4 milhdes de empregos. Caso o Programa ndo fosse implementado, haveria
2,9 milhdes de demissdes neste grupo de trabalhadores.

7.15. Dos 2,9 milhdes de desempregados caso o Programa ndo fosse implementado, cerca de 2,0 milhdes teriam

acesso ao Seguro Desemprego, pois a taxa média de cobertura das solicitagdes ¢ de 70,72%. O custo do beneficio seria de
RS 12,2 bilhoes.

7.16. Com o Programa, estima-se que, neste segmento, 800 mil trabalhadores possam perder o emprego, dos quais
500 mil terdo acesso ao Seguro Desemprego, ao custo de R$ 3,3 bilhoes.

7.17. Para os Trabalhadores de Empresas de Grande Porte estimou-se que 29% dos 7,7 milhdes de trabalhadores

neste agrupamento poderiam vir a firmar acordos de reducdo de jornada ou suspensdo contratual, conforme os custos e
projegdes abaixo:

Qtd Trab. Setor

) . e Privado com % de Empregados Total de Empregados
Faixa Salarial do Piblico-Alvo Carteira Assinada | Atingidos pela Medida Beneficiados
fonte RAIS 2018
Até 15M 283.297 29% 206.807
Entre 1SMe 2 SM 3.725.830 29% 2.719.856
Entre 2 SM e 3 SM 1.601.586 29% 1.169.158
Entre 3 SM e Teto do RGPS 1.388.912 29% 1.013.905
Acima do Teto do RGPS 654.981 29% 478.136
7.654.606 5.587.863
7.18. Estimou-se que os acordos seriam assim distribuidos:
¢ Reducdo de jornada de 25%.......ccceeveeveeieennnnn. 279.393 trabalhadores
¢ Reducdo de jornada de 50%.......cccecevererenenne. 838.179 trabalhadores
¢ Reducdo de jornada de 70%.......ccccoceveererennnne. 1.117.573 trabalhadores
o Suspensdo Contratual...........ccceeveeiereeniereenenne 3.352.718 trabalhadores
7.19. Considerando as duragdes esperadas dos diferentes tipos de acordo, temos que a quantidade esperada de

parcelas para pagamento dos beneficios é de 13.410.870:

e 40% em Reducdo de Jornada................... 2.235.145x 3=6.705.435
e 60% em Suspensao Contratual................. 3.352.718 x 2 = 6.705.435
7.20. Dadas estas premissas, o total a ser investido na preservacdo dos empregos para estes trabalhadores foi

assim projetado:

Qtd Trab. Setor Privado

com Carteira Assinada
fonte RAIS 2018

Total de Empregados Valor Estimado Para Pagamento

Faixa Salarial do Piiblico-Al
aixa Salarial do Piiblico-Alvo Beneficiados de Beneficios

Até 1SM 283.297 206.807 | RS 392.208.126,26
Entre 1SMe 2 SM 3.725.830 2.719.856 RS 5.158.190.620,81
Entre 2 SMe 3 SM 1.601.586 1.169.158 RS 2.217.301.127,53
Entre 3 SM e Teto do RGPS 1.388.912 1.013.905 RS 1.922.865.514,29
Acima do Teto do RGPS 654.981 478.136 | RS 906.781.967,15
7.654.606 5.587.863 R$ 10.597.347.356,03
7.21. Portanto, previu-se que para os 7,7 milhoes de trabalhadores de empresas de médio porte seriam necessarios

R$ 10,6 bilhGes para preservar 5,6 milhdes de empregos. Caso o Programa ndo fosse implementado, haveria 1,9 milhdo de
demissdes neste grupo de trabalhadores.

7.22. Dos 1,9 milhdo de desempregados caso o Programa ndo fosse implementado, cerca de 1,4 milhdo teriam
acesso ao Seguro Desemprego, pois a taxa média de cobertura das solicitagdes ¢ de 70,72%. O custo do beneficio seria de
R$ 8,1 bilhdes.
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7.23. Com o Programa, estima-se que, neste segmento, 500 mil trabalhadores possam perder o emprego, dos quais
400 mil terdo acesso ao Seguro Desemprego, ao custo de R$ 2,2 bilhoes.

7.24. Totalizando as quantidades estimadas de parcelas previstas para cada segmento, a modelagem inicial do
Programa estabeleceu um possivel total de 58.799.691 parcelas:

¢ Domésticos, Microempresas € EPP............c..ccc.......... 25.272.515 parcelas;
o Empresas de Médio Porte..........ccceeevveevenieecivenieenne 20.116.306 parcelas; e
o Empresas de Grande Porte.........cccoceveeeivenieeciieninennen. 13.410.870 parcelas.
7.25. Considerando-se este total estimado e as distribui¢des entre as modalidades de execu¢do dos pagamentos,

nos pregos praticados no Contrato

o Crédito em CONta........ccceecverveerereeerrenennnns 54,2%..ccecieieeinn 31.869.432 pagamentos
¢ Pagamento em Canais e Eletronicos......... (O 3.586.781 pagamentos
e Pagamento em agéncia...........ccccueeueennenne. 1,0%.ccceiiiiiniiiienne, 587.997 pagamentos
e Pagamento via TED.........ccoocveviriinnnncn. 38, 7% e 22.755.480 pagamentos
7.26. Dadas as quantidades de pagamentos por modalidade e os pregos estabelecidos no Contrato n® 013/2019, o

valor total a ser pago para os servigos de pagamento do BEm foi inicialmente estimado em até R$ 107.611.666,39 (cento e
sete milhoes, seiscentos e onze mil seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e nove centavos), assim distribuidos:

o Crédito em conta.........cocveveeeeeeeeereenns R$ 1,37 por pgto....... R$ 43.661.122,52
¢ Pagamento em Canais ¢ Eletronicos......... R$ 4,30 por pgto....... RS 15.423.158,94
o Pagamento em agéncia...........c..ceevrvennenn. R$ 9,00 por pgto....... R$ 5.291.972,19
e Pagamento via TED.......cccoccecerinvincncnne. RS 1,90 por pgto....... R$ 43.235.412,75
7.27. A partir das informacdes coletadas por meio do sistema implementado pela Dataprev para a

operacionalizacdo do BEm, ja foram recepcionados mais de 3,77 milhdes de acordos até as 13 hs do dia 25 de abril.

7.28. Os acordos recepcionados até o momento indicam que a distribuicdo entre o tipo de acordo firmado se
distribui em conformidade com o que foi inicialmente projetado, constatando que o total de acordos de suspensdo
contratual representa 58,5% do total, conforme demonstra o grafico abaixo:

4,4% Qtde de Acordos por Tipo

B Suspensao

B Reducdo 25%
Reducao 50%

B Reducdo 70%

B Intermitentes

7.29. No processo, ¢ facultado ao trabalhador indicar a conta-corrente que possui para crédito junto a instituicdo
financeira de sua preferéncia. Conforme os dados ja disponiveis, a indicagdo dos bancos nos acordos de preservagdo do
emprego firmados estd assim distribuida:
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Qtde Empregos

m Caixa
Intermitentes
Ndo Informado
BB

m Outros Bancos

Qtde Empregos  Qtde Empregos %

Caixa 881.874

Intermitentes 167.069

Nao Informado 1.012.940
BB 314.129

QOutros Bancos 1.562.401

3.938.413 100,0%

7.30. Ao BANCO, devem ser direcionados os pagamentos relativos aos seus proprios correntistas e aqueles que
indicaram outros bancos como domicilio bancario para recebimento do BEm. Néo serfo processados pelo BANCO os
pagamentos destinados a Caixa Economica Federal, aos trabalhadores intermitentes e aqueles que ndo informaram dados
para crédito.

7.31. Considerando o padrao de distribui¢do de pagamentos observado até o presente, espera-se que em torno de
47,6% dos pagamentos sejam direcionados para o BANCO. Aplicando-se este percentual aos quantitativos inicialmente
esperados, de 58.799.691 parcelas, temos que, para o agente financeiro, estima-se que serdo destinados até¢ 28.016.205
pagamentos.

7.32. Do quantitativo estimado de 28.049.614 pagamentos, aqueles destinados aos correntistas do BANCO serao
direcionados para uma conta poupanga vinculada, especifica para receber o BEm, de forma a garantir que o valor nio seja
objeto de cobrancgas de outras operagdes mantidas com o BANCO. No caso dos beneficiarios com indicacao de crédito em
outras instituicdes, o BANCO ird processar o pagamento por meio da emissdo de DOC/TED para envio do valor a conta
informada no arquivo enviado por esse Ministério.

7.33. Pela simples divisdo entre os percentuais até agora observados entre as modalidades de pagamento de
crédito em conta e envio de TED, temos a seguinte distribui¢do estimada:

o Crédito em Conta........cceveereeeeereeenienneene 16,7%.cccoveeiiiennen. 4.680.206 pagamentos
o Pagamento via TED........cccoceviniinnneen. 83,3%. e 23.369.408 pagamentos
7.34. Contudo, tais percentuais podem vir a sofrer modifica¢des, uma vez que ao curso da execugdo do Programa

Emergencial, podem haver variagdes significativas nos comportamentos até agora apresentados. Outro ponto relevante é
que milhares de trabalhadores no Brasil possuem uma conta bancaria na modalidade de conta salério. Esta conta, porém,
nao admite outro tipo de depodsito além dos salarios depositados pelo empregador, conforme Resolugdo CMN n° 3.402, de
2006.

7.35. Nao ha como, a priori, estimar qual o percentual de contas indicadas para crédito em outras institui¢des
financeiras que serdo devolvidas pela impossibilidade de crédito dos valores por indicagdo de conta salario. Certamente,
caberd ao BANCO efetuar tais créditos mediante a abertura de conta digital ou arranjo de pagamento para esta finalidade,
ou até mesmo, a eventual emissdo, em carater de excegdo, de um voucher eletrénico para saque em sua rede de
atendimento.

7.36. Considerando a imprevisibilidade do comportamento do Programa, uma vez que se trata de um beneficio
para o qual ndo ha histérico de execugdo, torna-se recomendavel que haja a necessaria margem de seguranga para tais
situacdes, ajustando-se os quantitativos maximos previstos no Projeto Basico. Assim, o total estimado de 4,6 milhdes de
pagamentos para crédito em conta foi arredondado para 5.000.000 pagamentos ¢ o total previsto de parcelas em outras
institui¢des foi arredondado de 23,4 milhdes para 25.000.000 pagamentos.
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7.37. Ainda, de modo a permitir a dupla execugdo dos pagamentos pelo BANCO, nos casos de devolucio de
parcelas pelas instituigdes destinatarias de TED e DOC, estimou-se que em um cendario agressivo, at¢ 80% dos
pagamentos podem vir a ser rejeitados, o que significaria um adicional de 20.000.000 pagamentos por crédito em conta
ou emissdo de voucher eletronico. Consideradas estas premissas, projetam-se o quantitativo maximo de 49.000.000
pagamentos, assim distribuidos:

e Crédito em conta ou Voucher ................. 49%...oeiieieieinnnn 24.000.000 pagamentos
e Pagamento via TED.........ccccoevvrveinnne. S51%.cciiiiiiiiiiieens 25.000.000 pagamentos
7.38. Dadas as quantidades de pagamentos por modalidade e os respectivos pregos estabelecidos no Oficio BB

2020-001988 (SEI 7736167),, o valor total a ser pago ao BANCO seria estimado em até R$ 30.060.000,00 (trinta milh6es
sessenta mil reais), assim distribuidos:

o Crédito em conta.........cceeeeveereerieenieennnenne. R$ 0,44 por pgto....... R$ 10.560.000,00
o Pagamento via TED........c.cccccoevvererennnenn. R$ 0,88 por pgto....... R$ 19.500.000,00
7.39. O valor total previsto para a execucdo do Contrato 009/2019 (SEI 3798298) ¢ de ¢ R$ 26.652.475,86 (vinte

e seis milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil quatrocentos e setenta e cinco reais e oitenta e seis centavos), o que
demonstra a inviabilidade para que possa abrigar este montante de recursos, tampouco este quantitativo de pagamentos.
Nao obstante, ¢ do entendimento desta Subsecretaria que, dadas a urgéncia, a relevancia e a imprevisibilidade que
motivaram as disposigdes previstas na Medida Provisoria, seria possivel o estudo de uma solucdo emergencial para a
execucdo dos pagamentos.

7.40. Desta forma, sugere-se a SE-DAL que verifique a possibilidade juridica de proceder a contratagdo do
BANCO, em carater emergencial, para a realizagdo do servico, tanto pela reunido dos atributos de temporariedade,
urgéncia, relevancia e imprevisibilidade da situacdo a qual o Programa Emergencial busca combater, quanto pela auséncia
de requisitos faticos que permitam a realizagdo de um processo licitatorio diante de cenarios tdo diversos como o que, por
exemplo, introduz o PIX, no que tange a projecdo de médio-prazo do servigo de pagamentos a terceiros.

7.41. Os valores praticados no Contrato n° 13/2019 foram objeto de pesquisas de pregos. As justificativas para os
precos unitarios dos servigcos de pagamento nas modalidades de Crédito em Conta, Pagamentos em Canais e Eletronicos e
Pagamentos em Agéncia, encontram-se em uma analise extensa e detalhada na Nota Informativa 3173 (SEI 4194762),
constante do processo 19964.100389/2019-41.

7.42. Os valores dos pagamentos via TED foram pesquisados conforme demonstram os documentos Pesquisa
Painel de Pregos (SEI 6809234), Pesquisa Banco Central (SEI 6809274) e a Planilha Comparativa Precos Banco Central
(SEI 6809317), constantes do Processo SEI 19964.100389/2019-41. Conforme corroboram os valores obtidos, a Nota
Técnica 7961 (SEI 6809360) conclui que “a tarifa proposta pelo BANCO é mais vantajosa em comparag¢do aos valores
normalmente cobrados no mercado para o servigo de TED”.

7.43. Os valores praticados no Contrato 009/2019 (SEI 3798298), para os pagamentos do Abono Salarial do
PASEP sdo:

¢ Identificacdo/habilitacdo do trabalhador............ccceevvriieirennennne. RS 2,07 por pagto.

e Pagamento do abono salarial - N0 CaiXa.........cccceevveveriirceenieennnnn R$ 9,27 por pagto.

e Pagamento do abono salarial - crédito em conta BB.................... R$ 1,31 por pagto.

e Pagamento do abono salarial - crédito via TED..........c.ccoccueneee. RS$ 3,36 por pagto.
7.44. Os valores pactuados com 0 BANCO por meio do processo negocial que vem se materializando em diversas

reunides por videoconferéncia e ligagdes telefonicas, culminou com a proposta apresentada por meio do Oficio BB 2020-
001988 (SEI 7736167), de 25 de abril de 2020.

7.45. Os pregos propostos pelo BANCO incluem ainda a disponibiliza¢do de canais de consulta aos beneficiarios
com informagdes gerais do Programa, estagios da jornada de obten¢do de cada beneficio, contemplando a forma de
recebimento dos pagamentos processados pelo Banco, e perguntas frequentes — FAQ.

7.46. O valor proposto para a realizagdo do pagamento nas modalidades de crédito em conta e emissdo de voucher
para saque nos caixas do Banco correspondem respectivamente a 33,6% e 4,7% das tarifas pactuadas no Contrato
009/2019, para as modalidades de crédito em conta e pagamento no caixa. Do mesmo modo, a tarifa de TED corresponde a
23,2% daquela prevista no mesmo instrumento.

7.47. Este significativo diferencial retrata a preocupacdo das partes em que fossem praticados precos compativeis
com o estado de calamidade publica, sem a obteng@o de ganhos de oportunidade com a situagdo e deriva de intenso esfor¢o
negocial empreendido pelas partes.
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7.48. Por conseguinte, juntamente com os impactos or¢amentarios para a Unido, previstos para viabilizar os
recursos a serem pagos a titulo do Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego ¢ da Renda, foram dimensionados os
recursos para permitirem a cobertura contratual com os agentes financeiros fornecedores dos servigcos de pagamento dos
valores, da ordem de R$ 107,6 milhdes. Deste total, solicita-se que sejam reservados até R$ 30.060.000,00 (trinta milhoes
sessenta mil reais) para o contrato com 0o BANCO DO BRASIL S.A.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo BANCO, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos trabalhadores eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.3. Notificar o BANCO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Pagar ao BANCO o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢cdes estabelecidas neste
Projeto Basico.

8.5. Efetuar as retengodes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura do BANCO, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do BANCO, tais como:

8.6.1. Exercer o poder de mando sobre os trabalhadores do BANCO, devendo reportar-se somente aos prepostos

ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepcdo e apoio ao usudrio; e

8.6.2. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas.

8.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

8.8. Realizar avaliagdes perioddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

8.9. Cientificar o o6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obriga¢des pelo BANCO.

8.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagcdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspe¢des técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes
expedidas.

8.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando o BANCO houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.12. Fornecer as informacgdes necessarias (diretrizes, normas e padrdes) para operacionalizagdo do Programa
Emergencial de Manutengdo do Emprego e da Renda.

8.13. Enviar os arquivos com prévias, lotes de pagamento e copias nos prazos e nas periodicidades estabelecidos
neste Projeto Bésico.

8.14. Comunicar ao BANCO, por escrito e com a antecedéncia necessaria, a edicdo de atos normativos inerentes
ao objeto deste Projeto Basico, bem como, decisdes de carater técnico e administrativo a serem observadas pelo BANCO
no atendimento das solicitagdes da CONTRATANTE.

8.15. Em caso de alteragdo de norma que tenha como efeito alteragdo de processo para a execugdo dos servicos
pelo BANCO, a CONTRATANTE, dentro de suas atribui¢des, concedera prazo para adequacao.

8.16. Analisar e aprovar relatorios e receber os servigos realizados pelo BANCO, recomendando, quando for o
caso, ajustes e corregdes necessarias.

8.17. Manter sigilo quanto as especificagdes tecnologicas dos sistemas e solugdes desenvolvidas pelo BANCO
para fins das agdes de pagamento dos beneficios.

8.18. Promover, no ambito institucional, mecanismos necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto deste
Projeto Basico, criando condi¢des favoraveis e promovendo articulagdes para a viabilizagdo dos seus resultados.

8.19. Autorizar acesso dos colaboradores vinculados ao BANCO, dentro das normas que disciplinam a seguranga
e o sigilo, aos locais de execu¢do das tarefas, além de fornecer, sem 6nus, os demais elementos necessarios a perfeita
execucao dos servicos.
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8.20. Apurar as denuncias de irregularidades ou anormalidades, no ambito de sua competéncia, em quaisquer das
acoes do Programa.

8.21. Dar publicidade aos trabalhadores com direito a0 BEm acerca de eventual interrup¢do ou redug@o no ritmo
dos servigos prestados pelo BANCO decorrentes de situagdes notificadas pela CONTRATANTE.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Executar o objeto pactuado na forma estabelecida neste Projeto Basico.
9.2. Manter a CONTRATANTE informada de eventuais ocorréncias no andamento dos servigos, bem como das

diretrizes e solugdes propostas.

9.3. Informar a CONTRATANTE, por escrito, sobre decisdes técnicas e administrativas adotadas no atendimento
de suas solicitagoes.

94. Fornecer insumos 8 CONTRATANTE para divulgagdo dos resultados alcangados.

9.5. Disponibilizar pessoal administrativo e técnico adequado, bem como infraestrutura necessaria a execugao do

objeto deste Projeto Basico.

9.6. Manter em arquivo, em boa ordem, a disposicdo dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de
cinco anos, a documentacdo, os registros contabeis e aqueles referentes & movimentagao financeira.

9.7. Facultar a técnicos formalmente indicados, acesso a documentagdo pertinente a execucdo de servigos e
proporcionar 8 CONTRATANTE condi¢des para o adequado acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, conforme
previsto no art. 67, da Lei n. © 8.666/93.

9.8. Responsabilizar-se por despesas diretas e indiretas decorrentes da execug¢do dos servicos, tais como,
encargos fiscais, indeniza¢des civis e quaisquer outras que forem devidas em decorréncia da execugdo dos servigos
constantes do Projeto Bésico.

9.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais trabalhadores.

9.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade,
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos ao BANCO, o
valor correspondente aos danos sofridos.

9.11. Utilizar trabalhadores habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.12. Vedar a utilizag@o, na execucdo dos servicos, de trabalhador que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fun¢@o de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010.

9.13. Quando nao for possivel a verificacdao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
BANCO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo
dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,

previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE.

9.15. Promover ajustes necessdrios ao aprimoramento, a seguran¢a ¢ a racionalizagdo operacional da
operacionalizag¢do do pagamento, na forma do objeto deste Projeto Basico.

9.16. Prestar 8 CONTRATANTE informagdes necessarias ao gerenciamento do Programa, previstas neste Projeto
Basico.

9.17. Disponibilizar 8 CONTRATANTE a movimentagdo da Conta Suprimento do Beneficio objeto deste contrato

para que seja garantido o acompanhamento do saldo disponivel da conta, de forma a possibilitar 8 CONTRATANTE, em
tempo habil, o cumprimento do disposto no Decreto n° 8.535 de 01 de outubro de 2015.

9.18. Atender por meio de canais digitais e presencialmente, em locais de facil acesso, observadas as regras de
acessibilidade, os beneficiarios do BEm.
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9.19. Nao estipular qualquer tipo de reciprocidade bancaria quando da execucdo dos servigos objeto deste Projeto
Basico.
9.20. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou

acidente que se verifique no local dos servigos.

9.21. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

9.22. Encaminhar a CONTRATANTE, nos moldes definidos e em consonédncia com as normas vigentes, relatorios
indispensaveis ao acompanhamento e controle das agdes previstas neste Projeto Basico, inclusive, quanto ao pagamento de
tarifas, conforme apropriagdo de dados no sistema emissor da CONTRATANTE.

9.23. Emitir mensalmente, as faturas conforme regra de transicdo ou tabela de pregos correlata aos servigos
realizados, para conferéncia no sistema emissor da CONTRATANTE.

9.24. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.25. Vedar a utilizag@o, na execucdo dos servicos, de trabalhador que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fun¢@o de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010.

9.26. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessario a
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.27. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no prazo determinado.

9.28. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos ¢ nas melhores condigdes de seguranca,
higiene e disciplina.

9.29. Submeter previamente, por escrito, 8 CONTRATANTE, para analise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

9.30. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

9.31. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste Projeto Basico.

9.32. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
quando o BANCO houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

9.33. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.34. E de responsabilidade do BANCO a guarda, a protecdo, o sigilo e a inviolabilidade das bases de dados
utilizadas para a operacionalizacdo do pagamento do Beneficio objeto deste contrato, ficando vedado o seu uso para outros
fins que ndo forem objeto do presente Contrato, incluindo o repasse ou o compartilhamento com terceiros, sem autorizacao
por escrito da CONTRATANTE, respeitando a legislacdo vigente.

9.35. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da CONTRATANTE.

9.36. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacao.

9.37. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”’e “b”, do Anexo VII —
F da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.37.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos na execu¢do do Contrato, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo 8 CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes; e

9.37.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e
congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execuc¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da CONTRATANTE, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratado.

11. DA ALTERACAO SUBJETIVA

11.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagio do BANCO com/em outra pessoa juridica, desde que sejam

observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagcdo exigidos neste Projeto Basico; sejam mantidas as
demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado; e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

12. DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos trabalhadores, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 € 73 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle
da execugdo dos servigos e do contrato.

12.3. A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Projeto Basico.

12.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execuc¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento do BANCO que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido neste Projeto Basico, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da
Lei n® 8.666, de 1993.

12.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pelo BANCO ensejara a
aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.8. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no
exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

12.9. A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execucgdo do objeto e utilizara o Instrumento
de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo I, ou outro instrumento substituto para afericao da
qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que o BANCO:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; e

b) a utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestagdo dos servicos.

12.10. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer ao BANCO a corre¢do das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

12.11. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto do BANCO a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
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12.12. Em hipotese alguma, serd admitido que a proprio BANCO materialize a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

12.13. O BANCO podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de conformidade,
que poderda ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.14. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relacdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sangdes a0 BANCO de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

12.15. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

12.16. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento do BANCO que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Projeto Basico e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.17. As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

12.18. A fiscaliza¢do de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do BANCO, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13.1. Até o 10° (décimo) dia de cada més o BANCO emitira fatura 8 CONTRATANTE, por meio de oficio,
referente aos servigos continuados ou complementares executados no periodo compreendendo do 1° dia até o ultimo dia do
més anterior.

13.2. O recebimento da fatura mensal de servigos serd caracterizado pela aposicdo de assinatura e data de
recebimento pela CONTRATANTE, exceto quando houver disposi¢do em contrario ou for possivel seu envio por outro
meio que permita a celeridade dos processos, mediante acordo entre as partes, sem que haja prejuizo para o controle dos
prazos e para a seguranga e o sigilo aplicavel aos documentos e arquivos encaminhados.

13.3. Os servigos eventualmente nao faturados no prazo do subitem 13.1 poderdo ser objeto de faturamento
complementar, devendo ser discriminados junto ao faturamento regular até a quinta fatura subsequente aquela em que
deveriam estar incluidos.

13.4. O BANCO anexara a sua fatura mensal o seguinte:

13.4.1. Relatorios referentes aos itens tarifaveis cobrados;

13.4.2. Quaisquer outras informagdes pertinentes que considerar relevantes para a compreensdo do faturamento
efetuado.

13.5. A regularidade fiscal do BANCO sera verificada junto ao SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de

Fornecedores pela CONTRATANTE, a cada pagamento, nos termos dos incisos I, III, IV e V do art. 29 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e da Instru¢do Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010.

13.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de irregularidade do BANCO, serd providenciado sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

13.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do BANCO, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

13.8. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao BANCO a ampla defesa.

13.9. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico apds a entrega da documentacdo acima, da
seguinte forma:

13.9.1. A CONTRATANTE realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.
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13.9.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestag@o dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos ao BANCO, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

13.9.1.2. O BANCO fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o ou materiais trabalhadores,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medi¢cdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

13.9.1.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e
a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

13.9.2. No prazo de até 10 (dez) dias uteis a partir do recebimento dos documentos do BANCO, cada fiscal ou a
equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao
gestor do contrato..

13.9.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa ¢ demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

13.9.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

13.9.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

13.10. No prazo de até 10 (dez) dias uteis a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato
devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

13.10.1. Realizar a analise dos relatorios ¢ de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao BANCO, por escrito, as respectivas correcdes;

13.10.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

13.10.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

13.11. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do BANCO pelos prejuizos
resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢oes legais em vigor.

13.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Projeto Bésico e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas do BANCO, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

14. DO PAGAMENTO

14.1. Para efeito de calculo de valores devidos referentes a prestacdo de servicos, considerar-se-a o resultado da
multiplicagdo da quantidade de operagdes, realizadas mensalmente referente a cada item tarifavel pelos seus precos
unitarios.

14.2. A CONTRATANTE efetuard o pagamento dos servigos prestados mensalmente até o 30° (trigésimo) dia a

contar da data em que a fatura e o Relatorio Gerencial correspondente, emitidos pelo BANCO, forem protocolados no
Protocolo Central do Ministério, os quais deverao ser devidamente conferidos e aprovados pela fiscaliza¢do do contrato.

14.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que o BANCO:

14.3.1. Nao produziu os resultados acordados;
14.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
14.4. Os itens glosados apos a sua correta reapresentagao serdo pagos na forma prevista no subitem 14.2.
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14.5. A fatura ndo paga no prazo citado no subitem 14.2 estara sujeita a atualizag@o financeira pela Taxa Média do
Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia para Titulos Publicos Federais — SELIC divulgada pelo Banco Central do
Brasil, ou por outra taxa que legalmente venha a substitui-la apurada a partir do décimo primeiro dia 1til até a data de
apresentacgdo do oficio de atualizagdo pelo BANCO:

14.5.1. A atualizac@o devera ser paga impreterivelmente em até 10 (dez) dias uteis;

14.5.2. O oficio de atualizagdo dos valores de faturas ndo pagas ou pagas em atraso devera ser especifico para este
fim;

14.5.3. A atualizagdo n3o paga até o décimo dia util, perdera a sua validade, devendo ser atualizada pela

CONTRATANTE, desde a data prevista para pagamento da fatura inicial, conforme subitem 14.2, até a data do efetivo
pagamento.

14.6. No ato do pagamento, a CONTRATANTE procedera a retencdo de tributos e contribui¢des nos termos da
Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, da Lei n® 9.718, de 27 de novembro de 1998, ¢ da Instrugdo Normativa n° 1.234,
de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal ¢ demais normas expedidas, e repassara, mensalmente, ao
BANCO coépia dos comprovantes do recolhimento desses tributos.

14.7. Realizado o pagamento integral ou parcial, a CONTRATANTE encaminhara ao BANCO até o 5° dia 1til
apds o pagamento, Oficio de Informacdo de Pagamento Efetuado com a descricdo dos itens pagos, valores retidos e
glosados e, neste ultimo caso, anexando manifestacdo técnica indicando os motivos que as justifiquem, bem como os
comprovantes de recolhimento de tributos.

14.8. No caso de pagamento parcial de fatura pela CONTRATANTE, com glosas de valores, conforme Oficio de
Informagdo de Pagamento Efetuado, o BANCO encaminhara 8 CONTRATANTE a sua manifestacdo, incluindo-a em
oficio de faturamento regular até a quinta fatura subsequente aquela a que se referem a(s) glosa(s), apresentando a corregdo
dos servicos objetos de glosa acompanhada de questionamento objetivo sobre o procedimento de ateste realizado pela
CONTRATANTE, apontando a(s) discordancia(s) identificada(s).

14.9. Recebida pela CONTRATANTE manifestacito do BANCO referente as glosas efetuadas, a
CONTRATANTE atestara a conformidade da cobranga da respectiva glosa no prazo estabelecido no subitem 14.2 e;

14.10. Caso entenda a manifestacdo do BANCO como insatisfatdria, registrara no oficio de pagamento efetuado da
fatura regular a ratificacdo da glosa;

14.11. Caso entenda a manifestacio do BANCO como satisfatoria, efetuard o respectivo pagamento, no prazo
previsto no subitem 14.2, com atualizacdo financeira pela Taxa Média do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia
para Titulos Publicos Federais — SELIC divulgada pelo Banco Central do Brasil, ou por outra taxa que legalmente venha a
substitui-la apurada desde a data devida de pagamento do valor principal a que se refere a fatura até a data efetiva de
pagamento.

14.12. Na hipoétese de a contestagdo ter sido julgada improcedente, conforme previsto no subitem 14.10, o BANCO
podera recorrer ao Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias.
14.13. Sendo indeferida a contestagcdo de glosa, a CONTRATANTE comunicara a decisdo ao BANCO por oficio

anexando documento técnico que a justifique.

14.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
pela CONTRATANTE, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de
1993.

14.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas
as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

14.16. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

¢) Os dados do contrato e da contratante;
d) O periodo de prestacao dos servigos;
e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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14.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o BANCO providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
CONTRATANTE;;

14.18. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

14.19. Antes de cada pagamento ao BANCO, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das
condig¢des de habilitacdo exigidas no Projeto Bésico.

14.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do BANCO, serd providenciada sua
notificac@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

14.21. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade,
proibig¢do de contratar com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

14.22. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do BANCO, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

14.23. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao BANCO a ampla defesa.

14.24. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o BANCO néo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

14.25. Sera rescindido o contrato em execug¢do com o BANCO inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

14.26. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicadvel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando
couber.

14.27. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro
societario servidor publico da ativa da CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

15. DO REAJUSTE

15.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das
propostas.

15.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do BANCO, os pregos contratados poderdo

sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do tltimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara ao BANCO a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo. Fica 0 BANCO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

15.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

15.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, ou o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

15.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15.9. As Partes também podem, a qualquer tempo, propor o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato,
mediante celebracdo de Termo Aditivo, em conformidade com o disposto na alinea “d”, inciso II do artigo 65, da Lei n°
8.666/93, desde que previamente justificado e comprovado pelo BANCO e aprovado pela CONTRATANTE.
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15.10. O reequilibrio sera realizado por Termo Aditivo.

15.11. O BANCO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes ao objeto
contratado, em até cinquenta por cento do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no art. 4°-1 da Lei n°
13.979, de 2020.

16. DA GARANTIA DA EXECUCAO

16.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao, pelas razdes abaixo justificada:

16.1.1. A contratacdo ndo envolve a prestacdo de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra;
16.1.2. O Banco do Brasil executa ha décadas os pagamentos do Abono Salarial relativos ao PASEP, cuja forma de

pagamento guarda grande similaridade com o Beneficio Emergencial objeto desta contratacdo, razdo pela qual se entende
que o risco de ndo execugdo do objeto contratado ¢ baixo.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, 0 BANCO que:

17.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratacdo;

17.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.3. falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;

17.1.4. comportar-se de modo inidoneo; ou

17.1.5. cometer fraude fiscal.

17.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar ao BANCO as

seguintes sangoes:

17.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

17.2.2. Multa de:

17.2.2.1. 1% (um por cento) ao més sobre o valor dos servigos em atraso, enquanto este perdurar, conforme o disposto
no art. 86 da Lei n° 8.666, de 1993, ficando desde ja ressalvadas as circunstancias advindas de caso fortuito ou de forga
maior.

17.2.2.2. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

17.2.2.3. A aplicacdo da multa de que trata o item 17.2.2.1 ndo impede a rescisdo unilateral do Contrato ou a
aplicag¢do de outras sancdes previstas na Lei n® 8.666/93.

17.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

17.2.4. Declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o BANCO ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

17.3. As sangoes previstas acima poderdo ser aplicadas ao BANCO juntamente com as de multa, descontando-a
dos pagamentos a serem efetuados.

17.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

17.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

17.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

17.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

17.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o

contraditorio e a ampla defesa ao BANCO, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.
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17.5.1. Nao correrdo os prazos processuais em desfavor do BANCO em processo administrativo para aplicagdo das
sangOes deste item enquanto perdurar o estado de calamidade de que trata o Decreto Legislativo n° 6, de 2020, nos termos
do art. 6°-C da Lei n°® 13.979/20.

17.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados 8 CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Unido e cobrados judicialmente.

17.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do contratado, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

17.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

17.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decis@o sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

17.10. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

17.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

17.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
18. REQUISITOS DE CONTRATACAO E HABILITACAO DO FORNECEDOR (CONTRATACAO
DIRETA)
18.1. A Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que impeca a contratagdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido ();

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica ().

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

18.1.1. Para a consulta de pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima
pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

18.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu s6cio majoritario,
por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.

18.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

17.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

17.1.2.1.2. O proponente sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

18.2. No decorrer da execucao contratual, devera o BANCO comprovar o preenchimento dos seguintes requisitos
de habilitacio:

18.2.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;
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18.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

18.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

18.2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

18.2.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do contratado,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

18.2.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata;

18.2.7. caso o contratado seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

18.2.8. Podera a autoridade competente, na forma do art. 4°-F da Lei n° 13.979/20, dispensar a apresentagdo de
documentacdo de regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatdria de regularidade com a Seguridade Social), de
forma excepcional e justificada, no caso de haver restrigdo de fornecedores ou prestadores de servigos.

19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

19.1. As despesas com a execugdo deste Projeto Basico correrdo a conta de créditos extraordinarios abertos em
favor do Ministério da Economia por meio da Medida Provisoria n® 936, de 1° de abril de 2020, a cargo da
CONTRATANTE, conforme a seguir:

19.1.1. Programa: 08.331.0032.21C2.6500 — Programa de Gestao e Manutencao do Poder Executivo.
19.1.2. Fonte: 100 e 188 — Recursos Ordinarios ¢ Remuneracdo das disponibilidades do Tesouro Nacional.
19.1.3. Natureza da despesa: 3 — Outras despesas correntes.

19.1.4. Nota de Empenho n°: xxxx, de xx/04/2020.

Integram este Projeto Bésico, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

e Anexo I — Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

Submeto o presente a apreciagdo e aprovagdo do Senhor Secretario de Trabalho.

Brasilia, 28 de abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente
SYLVIO EUGENIO
Assessor na SPPT

Aprovo os termos constantes no mesmo. Encaminhe-se & Diretoria de Administracdo e Logistica -
DAL/SGC.
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Documento assinado eletronicamente
BRUNO SILVA DALCOLMO

Secretario de Trabalho

ANEXO1
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Indicador

N° 01: Percentual de beneficios pagos aos trabalhadores dentro do prazo contratual.

Item Descricao

Finalidade Garantir o pagamento tempestivo dos trabalhadores

Meta a cumprir |100%

Instrumento de

medicio Arquivo retorno enviado pela BANCO no qual constara o detalhamento dos pagamentos realizados
i

Forma de Sistema do Programa Emergencial de Preservacdo do Emprego ¢ da Renda e arquivo retorno enviado
acompanhamento | pelo BANCO.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de X = [(Total de pagamentos efetivados pelo BANCO no periodo estabelecido no Contrato)/ (Total de pagamentos
Calculo enviados a0 BANCO pela CONTRATANTE)] x 100

Inicio de

oA . Data de assinatura do Contrato
Vigéncia

95% a 100% - 100% do valor da fatura;
90% a 94,99% - 95% do valor da fatura;
85% a 89,99% - 90% do valor da fatura;
Faixas de ajuste [80% a 84,99% - 85% do valor da fatura;
no pagamento 75% a 79,99% - 80% do valor da fatura;
70% a 74,99% - 75% do valor da fatura;
65% a 69,99% - 70% do valor da fatura;
60% a 64,99% - 65% do valor da fatura.

De 60% a 100% - Multa de 1% sobre o valor da fatura;

De 0% a 59,99% - Multa de 1% sobre o valor da fatura e rescisdo contratual.

Sancées

Obs. 1: A CONTRATANTE enviara toda sexta-feira ao BANCO arquivo contendo a relagdo de trabalhadores
com direito a receber o BEm na semana seguinte. O BANCO devera efetuar os pagamentos discriminados
naquele arquivo entre a ter¢a-feira e a segunda-feira da semana subsequente;

Obs. 2: O BANCO nao estard sujeito aos descontos na fatura ou as sangdes previstos neste item em casos em que
Observacoes fique comprovado que o atraso no pagamento dos beneficios ndo ocorreu por responsabilidade do BANCO,
incluidos os casos em que o beneficidrio ndo cumprir com as condig¢des oferecidas pelo BANCO para viabilizar a
abertura da conta digital ou arranjo de pagamento, ou ndo utilizar o voucher eventualmente emitido, ou ainda caso
a CONTRATANTE nao envie a relacdo de beneficiarios e/ou os recursos para pagamento dentro do prazo
estipulado no Contrato.

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9013629&inf... 27/28



29/09/2022 17:59 SEI/ME - 7820378 - Projeto Bésico

R
Documento assinado eletronicamente por Sylvio Eugenio de Araujo Medeiros, Agente Administrativo, em

o
i
::E!:a El| 30/04/2020, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de

| sletrdnica 8 de outubro de 2015.

R
Documento assinado eletronicamente por Bruno Silva Dalcolmo, Secretario(a) do Trabalho, em 30/04/2020, as

rr
i
JEI- El| 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro

assinatura

‘ eletrénica de 2015.

-2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=a https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

E=EY informando o codigo verificador 7820378 e o cddigo CRC CEECF390.

Referéncia: Processo n° 19964.103725/2020-41. SEI n°® 7820378
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Ministério da Economia

SECRETARIA EXECUTIVA
SECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2020 - UASG 170607

N2 Processo: 19964103725202041.

DISPENSA N2 10/2020. Contratante: MINISTERIO DA ECONOMIA -.CNPJ Contratado:
00000000000191. Contratado : BANCO DO BRASIL SA -.Objeto: O objeto do presente
Termo de Contrato é a prestagdo de servico com o Banco do Brasi/ S/A para pagamento
do beneficio emergencial deprotecdo do emprego e da renda instituido pelaMedida
proviséria 936 de 12 de abril de 2020 ,Decreto Legislativo 06 de 20 de marco de 2020 ,Lei
13979 de 2020 para atendimento a COVID 19. Fundamento Legal: lei 8.666/1993 . Vigéncia:
30/04/2020 a 26/10/2020. Valor Total: R$30.060.000,00. Fonte: 188000000 -
2020NE800617. Data de Assinatura: 30/04/2020.

(SICON - 04/05/2020) 170607-00001-2020NEO00001
EXTRATO DE CONTRATO N2 3/2020 - UASG 170607
N2 Processo: 19965102055202035.
DISPENSA N2 11/2020. Contratante: MINISTERIO DA ECONOMIA -.CNPJ Contratado:
00360305000104. Contratado : CAIXA ECONOMICA FEDERAL -.Objeto: O objeto do presente
Termo de Contrato é a prestagdo de servicos com a Caixa Eondmica Federal para
pagamento do beneficio emergencialde protegdo do emprego e da renda, instituido pela
Medida Provisdria 936 de 12 de abril 2020Decreto Legislativo 06 de 20 de margo de 2020
,Lei 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 para atendimento a COVID19. Fundamento Legal:
Lei 8666/93 . Vigéncia: 30/04/2020 a 26/10/2020. Valor Total: R$30.400.000,00. Fonte:
188000000 - 2020NE800621. Data de Assinatura: 30/04/2020.
(SICON - 04/05/2020) 170607-00001-2020NEO00001
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO
EM MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2020 - UASG 170085

Numero do Contrato: 11/2017.

N2 Processo: 10680000489201718.

PREGAO SISPP N2 10/2017. Contratante: MINISTERIO DA ECONOMIA -.CNPJ Contratado:
03914523000131. Contratado : GESET COMERCIO, ASSISTENCIA -TECNICA E LOCACOES DE
MAQUI. Objeto: Alteragdo Contratual. Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia:
03/04/2020 a 22/10/2021. Valor Total: R$3.586,60. Fonte: 132251040 - 2020NES00093
Fonte: 100000000 - 2020NE800379 Fonte: 100000000 - 2020NE800493 Fonte: 150251030
- 2020NE800658 Fonte: 150251030 - 2020NE800743. Data de Assinatura: 03/04/2020.

(SICON - 04/05/2020) 170085-00001-2020NE800302
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO PARA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 12/2019

O Pregoeiro da SRA/PA torna publico, que o Pregdo em epigrafe teve como vencedor a
empresa Norseg Vigilancia e Seguranca Eireli, com o valor global de R$576.597,72.

ALDO GOMES MIRANDA
Pregoeiro SRA/PA

(SIDEC - 04/05/2020) 170214-00001-2020NE800010
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO NO PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6/2020 - UASG 170153

N2 Processo: 10980101543201929. Objeto: Material de Consumo - Papel Higiénico, em no
maéximo 5 entregas. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 05/05/2020 das 08h30 as 11h30 e
das 13h30 as 17h00. Enderego: Rua Marechal Deodoro, 555 - Centro - Curitiba/pr, -
Curitiba/PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/170153-5-00006-2020. Entrega
das Propostas: a partir de 05/05/2020 as 08h30 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura

das Propostas: 15/05/2020 as 15h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:

RAFAEL FIOROTT OLIVEIRA

Pregoeiro

(SIASGnet - 30/04/2020) 170153-00001-2020NE999999
SECRETARIA ESPECIAL DE COMERCIO EXTERIOR E ASSUNTOS
INTERNACIONAIS
SECRETARIA DE ASSUNTOS ECONOMICOS INTERNACIONAIS

SUBSECRETARIA DE FINANCIAMENTO AO DESENVOLVIMENTO E
MERCADOS INTERNACIONAIS

COORDENAGAO-GERAL DE FINANCIAMENTOS EXTERNOS
AVISO DE ANULACAO

Tornar sem efeito a publicacgdo do Comunicado n2 2/2020, referentes
as Resolugbes endossadas pelo Presidente da COFIEX, publicado no DOU n2 83,
de 04 de maio de 2020, pagina 69, Se¢do 3.

ERIVALDO ALFREDO GOMES

Secretario-Executivo da COFIEX

MARCOS PRADO TROYJO
Presidente da COFIEX

7N

O .,
=

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020050500027

SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E
GOVERNO DIGITAL

SECRETARIA DE GESTAO
CENTRAL DE COMPRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2020 - UASG 201057

Numero do Contrato: 2/2019.

N Processo: 19973.100698/2019.

PREGAO SRP N2 1/2019. Contratante: MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, -
DESENVOLVIMENTO E GESTAO -. CNPJ Contratado: 02605452000122. Contratado : VIP
SERVICE CLUB LOCADORA E -SERVICOS LTDA. Objeto: Primeiro Termo Aditivo de
prorrogacdo do contrato n? 2/2019, firmado com a VIP SERVICE CLUB, que tem por objeto
a prestagdo dos servicos de agenciamento/intermediacdo de transporte terrestre dos
servidores da APF no Distrito Federal. Fundamento Legal: Inciso Il, do art. 57, da Lei n?
8.666/1993. Vigéncia: 05/06/2020 a 05/06/2021. Valor Total: R$5.335.214,10. Fonte:
100016002 - 2020NE800040. Data de Assinatura: 30/04/2020.

(SICON - 04/05/2020) 201057-00001-2020NE999999

SECRETARIA ESPECIAL DE DESESTATIZACAO, DESINVESTIMENTO E
MERCADOS

SECRETARIA DE COORDENACAO E GOVERNANGCA DO PATRIMONIO
DA UNIAO

SUPERINTENDENCIA NO ACRE
EXTRATO DE RESCISAO

Processo: 10154.128948/2019-47. Outorgante: Unido. Outorgado: Estado do Acre. Objeto:
RESCISAO UNILATERAL que faz a SUPERINTENDENCIA DO PATRIMONIO DA UNIAO NO
ESTADO NO ACRE, em razdo da renuncia a ocupagdo do imoével exarada pelo Comando
Geral da Policia Militar do Estado do Acre e confirmada pela Procuradoria do Patrimonio
do Estado, incorrendo em descumprimento do encargo do Contrato de Cessdo de Uso
Gratuito em Carater Provisorio firmado entre a Unido e o Estado do Acre, cujo objeto é o
Préprio Nacional, situado na Rua Major Jodo Cancio, n. 48, Centro, Sena Madureira/AC,
Matricula 1.157, Livro 2-D, Folha 80, da 12 Serventia de Registros de imdveis da Comarca
de Sena Madureira/AC, cadastrado no Sistema SPIUnet com RIP Imdvel n2 014500042.500-
8, conforme Processo SEI/MP n 10154.128948/2019-47. Fundamento legal: Art. 79, inciso
42, do Decreto-Lei n? 9760/46. Encargos: Por forca da presente rescisdo, a OUTORGANTE
CEDENTE da por terminado, o CONTRATO ORIGINAL, nada mais tendo a reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obriga¢Ges contratuais
assumidas, exceto as remanescentes até 20/04/2020. Data da Assinatura: 29.04.2020

SUPERINTENDENCIA NO ESPIRITO SANTO
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Extrato de Contrato de Constituicdo de Aforamento. Processo: 10783.008421/96-
33. Objeto: Contrato de Aforamento n? 06 registrado no livro ES.022.AF, relativo ao RIP
5705.0005210-03, com area de 92,58 m? de terreno de marinha. Outorgante: Unido
Federal. Outorgados: LUIZ FRANCISCO KAMA e LELIA MARIA ENDELICH KAMA. Fundamento
Legal: Inciso VI, do Art. 105 do Decreto-Lei n? 9.760, de 5 de setembro de 1946. Data
Assinatura 24.04.2020

SUPERINTENDENCIA EM GOIAS
EXTRATO DE TERMO DE ENTREGA

Espécie: Termo de Entrega de Préprio Nacional Entregue a Orgdo ou Entidade da
Administragdo  Publica Federal direta. Processo: 10154.102738/2019-29. RIPs:
9373.00307.500-5. Outorgante: Unido, por intermédio da Secretaria de Coordenagdo e
Governanga do Patrimoénio da Unido do Ministério da Economia, representada pela SPU-
GO. Outorgado: Comando do 792 Distrito Naval (Com72DN). Objeto: Lojas 01-06 e
Pavimento Geral do Edificio Walter Bittar, situado a Rua 2, n.2 49, Qd. 30, Lt. 36, Setor
Central, Municipio de Goiania/GO, respectivamente registrados sob o R-3-22.549, o R-3-
22.550, o R-3-22.551, o R-3-22.552, o R-3-22.553, o R-3-22.554 e o R-3-22.555, Livro 2 de
Registro Geral, de 23 de setembro de 1992, do Cartério de Registro de Imdveis da 42
Circunscri¢do Imobiliaria da Comarca de Goiania/GO. Finalidade: instalagdo da Capitania ou
Delegacia Fluvial, Organizacdo Militar (OM) componente do Sistema de Seguranga do
Trafego Aquavidrio (SSTA) no Estado de Goids. Fundamento legal: arts. 77 e 79, Decreto-lei
n2 9.760/1946, arts. 20, 32 e 40, Lei n.2 9.636/1998, arts. 11 e 12, Decreto n.2 3.725/2001.
Lavratura: em 28/04/2020, Termo de Entrega, as fls. 25-28 do Livro de Registro de
Contratos SPU-GO n? 18.

SUPERINTENDENCIA EM MINAS GERAIS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo: 10154.116364/2019-29. Objeto: Cessdo de Uso Gratuita de 02 (dois) imdveis
contiguos da Unido a Universidade Federal de Juiz de Fora/Campus Avangado de
Governador Valadares, com dreas de terrenos medindo 302,40 m? e 324,45 m? e
benfeitorias, situados na Av. Sete de Setembro 2830 e Rua Peganha 928, no Municipio de
Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, registrados sob as matriculas 30860 e
30864 do 29 Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Governador Valadares/MG,
cadastrados sob Registro Imobilidrio Patrimonial - RIP 4553.00133.500-0 e 4553.00135.500-
1, destinados a abrigar atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Cedente: Unido.
Cessionario: Universidade Federal de Juiz de Fora/Campus Avancado de Governador
Valadares. Fundamento Legal: art. 17, § 29, inciso |, da Lei 8.666/93. Declaragdo de
Dispensa de Licitagdo por Frank Alves Nunes, Superintendente do Patrimonio da Unido em
Minas Gerais e Ratificada por Fernando Anton Basus Bispo, Secretario de Coordenagdo e
Governanga do Patriménio da Unido.

EXTRATO DE DOACAO

Processo: 10154.127313/2019-22; Outorgante Doadora: Unido; Outorgado
Donatario: Municipio de Passa Quatro/MG; Objeto: Contrato de Doagdo com
Encargo dos imodveis oriundos da extinta Rede Ferrovidria Federal S/A - RFFSA,
localizados entre os KMs 35+500 e 35+530 da linha Cruzeiro/Varginha, entre a
Avenida Benedito Baladares e Rua Itamonte da linha Cruzeiro/Varginha e na
Rua Dr. Sabdia Lima, Centro, no municipio de Passa Quatro/MG;
Fundamentacdo Legal: Artigo 12 da Lei n? 11.481, de 31/05/2007; Artigo 31,
inciso I, combinado com o artigo 23, paragrafo 12, da Lei 9.636 de 15 de maio
de 1998 e art. 17, |, f da Lei 8.666/1993; Assinatura do Contrato de Doacdo
em 17/03/2020, no Livro n? 8-P, as folhas 25 a 29, da SPU/MG.
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