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SIGLAS

AD - Administracao Direta

AGU — Advocacia-Geral da Unido

BB — Banco do Brasil

BCB — Banco Central do Brasil

BF — Balango Financeiro

BGU — Balanco Geral da Unido

BNDES — Banco Nacional de Desenvolvimento

BO — Balang¢o Orcamentario

BP — Balancgo Patrimonial

CDA - Coordenacdo de Divida Ativa

CEF — Caixa Econdmica Federal

CF — Constituicdo Federal

CFC - Conselho Federal de Contabilidade

CGFIN — Coordenacdo-Geral de Financas

CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CODAC — Coordenacgdo-Geral de Arrecadagdo e Cobranca
CODEFAT — Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
COGEP - Coordenacao-Geral de Gestdo de Pessoas

CT — Crédito Tributario

CTU - Conta Unica do Tesouro Nacional

CUB — Custo Unitario Basico

DAU — Divida Ativa da Unido

DARF — Documento de Arrecadacgao de Receitas Federais
DCON — Demonstragdes Contdbeis

DEF — Diretoria de Fundos

DFC — Demonstragao dos Fluxos de Caixa

DPFe — Divida Publica Federal Externa

DPMFi — Divida Publica Mobiliaria Federal Interna

DVP — Demonstracao das Variagdes Patrimoniais

FAT — Fundo de Amparo ao Trabalhador

FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social

GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social
GPS — Guia da Previdéncia Social

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ICMS — Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre PrestagGes de Servigcos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao
INSS — Instituto Nacional do Seguro Social

IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor

ISS — Imposto sobre Servigos

MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
ME — Ministério da Economia

MEP — Método de Equivaléncia Patrimonial

MTP — Ministério do Trabalho e Previdéncia



NBC TSP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
OFSS — Orgamento Fiscal e Seguridade Social

PASEP — Programa de Formacdo de Patriménio do Servidor Publico
PCASP — Plano de Contas Aplicada ao Setor Publico

PCNR — Célculo de Percentual de Créditos Ndao Recebidos

PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional

PIS — Programa de Integracdo Social

PLDO — Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentdrias

PR — Calculo de Percentual de Recebimento

PVG — Planta de Valores Genérica

RAIS - Relagao Anual de Informagdes Sociais

RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social

RML — Reserva Minima de Liquidez

RP — Restos a Pagar

RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social

RPV — Requisi¢do de Pequenos Valores

RREO - Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria

SELIC — Taxa bdsica de juros da economia

SIADS — Sistema Integrado de Administracdo de Servicos

SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
SPIUNET - Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial
SPE — Secretaria de Politica Econémica

SPU — Secretaria de Patriménio da Unido

SRFB — Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil

STN — Secretaria do Tesouro Nacional

TCE — Tomada de Contas Especial

TCU — Tribunal de Contas da Unido

TED — Termo de Execuc¢do Descentralizado

TJLP — Taxa de Juros de Longo Prazo

TLP — Taxa de Longo Prazo

TRF — Tribunal Regional Federal

TST — Tempo de Servico Total

UG — Unidade Gestora

VNJ — Conselho Nacional de Justica

VPA — Variagdo Patrimonial Aumentativa

VPD — Variagao Patrimonial Diminutiva



MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA — ADM. DIRETA

Diretoria de Administracao, Financas e Contabilidade — DAFC
Coordenacao Geral de Contabilidade — CGCONT

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis do exercicio de 2022

SUMARIO

I DECLARAGAO DO CONTADOR ....uouvvetreieeeteteteteteeeetete s s e tetess st esesessesssesessesssesessasssesessssssesensessseseasssssensasans 8
I1. CONTEXTO OPERACIONAL. ... s 9
1. DEMONSTRAGOES CONTABEIS.......c.oiiiieeeeeeeeeeeeeeetetetesssseseeesesssesesesssasssssssssssssstssssesesesesesssssssnasassnas 15
BALANGO PATRIMONIAL .. s 15
ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES (LEI N2 4.320/1964)...........cccoveverinereeieieneenenne 17
CONTAS DE COMPENSAGAO (LEI N2 4.320/1964) .........cocoemiuererereeeeeretete et s e 17
SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BP (LEI N2 4.320/1964) ..........cococooeuerererrrererererennnns 17
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS ..........cooveviueeieiereteeieeeteteeeeetesesesseeseesesssesesssassesenns 18
BALANGO ORGAMENTARIO .........coovivieeieeeeeeteeeeeteteeee st es st et es st st essast et tststesesesesesesessssassnasas s asnas 18
RESTOS A PAGAR ..ottt ettt ettt sttt e bt e sh e e saee st e e bt e bt e bt e smeeeaee et e e beesbeesaeesarenane 19
BALANGO FINANCEIRO ......c.otiittiitietieeie ettt e rtee st st sateeteesbeesheesatesabe e bt e bt e sbeesbeesabeenbeebeesbeesaeesanesane 21
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA........covieetieeeeeteeeeeeeetetesetetesessesssessssssssesessssssessssssssesesssssessssns 22
QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS ...........o.ouiiiieeeeieieeeeeeeeeeseeeeeeeeeseseseaenns 23
QUADRO DE DESPESAS EXECUTADAS POR FUNGAO............coiiiteteiieeeteeeeeeeeete et senns 23

IV. NOTAS EXPLICATIVAS ..ttt ettt ettt ettt sttt st b e bt s bt sae e st e et e e nbeesbeesaeesaneeabeebeenbeennees 24
1. Base de Preparacgdo das DemonstragGes e das Praticas Contdbeis — Exercicio Financeiro de 2022 ....... 24
2. Resumo dos Principais Critérios e Politicas CONtAEIS.........cccccueiieeiiiieecciee e e 24
2.1 M0Eda FUNCIONAL ..ot ettt e b e bt e s ae e st e et e e nbeesbeesaeesaeesaneeane 24

2.2 CaiXa € eqUIVAIENTES T8 CAIXA......ccccciiiiiiiiiiiee ettt e e e e eebrre e e e e e e eestaraaeeeeeeessntsrsaseeeaeens 24

2.3 Créditos @ RECEDET ........c..ooeiiiieee et s st s e 24

2B ESTOQUES ... .o e e 25

2.5 IMOBIIIZATO. ...ttt sttt et e b e e he e saeesare e 25

2.6 INEANGIVEL ... e e e e e e s b e e e e e e e e e e ba e e e et beeeeaataeeeenraeeeenarees 25

2.7 Reavaliagao, Redugao ao Valor Recuperavel, Depreciagdao, Amortizagao e Exaustao.................... 25
Py B - Y | T Tk T PSP T 26
2.7.2 Redugdo 20 Valor RECUPEIAVEL ...........ooocuiiiiiiiiiee ettt e ettt e e e eate e e e e arae e e e e 26
2.7.3 Depreciacao, AMOortizagao € EXQUSTA0...........cccuviiiiii it a e 26
2.7.3.1 Depreciagao de bens imoéveis cadastrados no SPIUNEt..............ccceeeeiiiiie e 26

2.8 Passivos circulantes € N30 CIFCUIANTES ..............cooiiiiiiiiiii e e e 27
2.8.1 PrOVISOES ......ceiuiieiiieitieeiiiee st ee ettt e sttt e bt e st e s bt e e s a bt e s be e e s s ee e s beeesaeeesas e e s abee e s re e e re e e aneeesreeeenreeeares 27

2.9 ApUragao do resUITAdO ............ooiiiiie e e e e aaaeeean 27



2.9.1 Resultado patrimonial.............ccooiiiiiiiiiii e sarre e 27

2.9.2 Resultado OrCamMENTANIO..........c.oeiiiiiiiie ettt e e ttr e e e s tte e e e e bte e e s ebreeeesaraeeeeans 28

2.9.3 ReSUItado fINANCEITO. .........oocuiiiieieee et st et e 28
BALANGO PATRIMONIAL .. s 29
1 - Caixa € EQUIVAIENTES dE CAIXA .uveiiiiriiiiiiiiiee ittt ettt et e e et e e e et ee e s st e e e s sabee e e s sabeeesesnbeaesennbeeeesnnsens 29
2 - Créditos de CUIMO € LONEO PrazZoi....ciiiciieeiiiiiieeeiiiiieeseiteeeseitee s s etee e e ssatte e e ssataeeessntseeessasaeeesasseeaessnsseeesannsenenn 30
2.1 - Demais Créditos @ VAIOres ...........c.coiiiiiiiiiiieiie ettt ettt sttt e b et e e sba e saeesate e 30
2.1.1 Créditos por Dano a0 PatrimoONio .............ccoooviiiiiiiiiiie et et 30

3= 1IMODIIZAAO........cc.eeei e et 31

B.L BENS IVIOVEIS ...ttt ettt et e b e s bt s a e st e bt e bt e bt e b e s be e eae e et e et e e s beenheesaeesarenane 31

3.2 BENS IMOVEIS ...ttt ettt et e b e e s h e s at e st e s abe e bt e b e e bt e sbe e s aeesatesateebeenbeesbeesaeesateeane 31

[ oY =T Y= 1Y/ PP 33
5 — Qutras Provisoes — Avaliacdo Atuarial da UNi0 .......ccueeiieciiiiieiiiie et e e e e eenre e s 33
CONTAS DE CONTROLE......etiittett ettt ettt sttt ettt et e s bt e sae e st e e bt et e e bt e s bt e saeesateenteebeenbeesneesaeenane 37
Conveénios e INStrumentos CONGENEIES ...........c..ueieeiiieeeeiiieeeeeitreeeeeiteeeeetteeeeetteeeeenateeeeesnteeeeennreeeeennsens 37
(00T 4N ) Lo LT 4 T =T ol Lot T R PRSP 37
DiIVErSOS RESPONSAVEIS. .......ccciiuiiiiiiiiiieieiiieeeectt e e e st ee e st teeeesstteeeeeastaeeeasstaeeeaaasseeesassaeeesansseeesansseeesnsseeen 38
DEMONSTRAGAQ DAS VARIACOES PATRIMONIAIS ......oouvviveeieeieteeeeietetees et tesessessae e s sessssassesesssesesens 39
6 - ReSUItAadO PatrimOnial.....ccouiieiee ettt ettt ettt sab e st s bt e e s b e e sab e e sab e e snteesabeeeaeean 39
6.1 VariagGes Patrimoniais AUmentativas - VPA ...........ooooiiiiiiiiiie ettt see e e e 39

6.2 Variagoes Patrimoniais Diminutivas - VPD ..............ccccooiiiiiiiieeec et errree e e e e ee e e e 39

6.3 DeSemMPENNO FINANCEITO...........cccuuiiiiiiie et e e e et e e e te e e e e abe e e s enteeeeenteeeeennraeeeennsens 39

6.4 DesempPenho NGO FINANCEITO .........coooiiiiiiiiiee ettt e et e e e e e e et re e e e e e e e e aaraaeeeeeeesssatrsreaeaeaenns 40

6.5 Demonstragao das Variagdes Patrimoniais - Ajustada..........ccccccoueeeiiiiiiiiiiiien e 40
BALANCO ORCAMENTARIO ...t teee e eete e eeseeeeeeseeseseseeeesessesesessssesaesesesseseseesesseesesssseeseseseeseesesenes 43
VAl T 1T g Tolo MO for- Yo o= o - o Lo TP 43
7.1 Conciliagdo: Balango Or¢camentario x Demonstragdo dos Fluxos de Caixa .............ccccceeeecvieeennnen. 43
Z.2ReStOS A PAGAN ... 43

P oV ot To 0L ot 104 T=T 11 - o PP 44
DEMONSTRAGAQ DOS FLUXOS DE CAIXA .....vvveiereieieteieieteietesssesesessssssssssssssssssssssssssesesesesesesssssessssssssssssssssnens 46
Rl CI=TE: (o Tl M o [U1 o o [l 0 1T [ PP 46
8.1 Atividades OPeracioNais...........ccuviiiiiiiiiiccciiieee e e e e e e e e e e et e e e e e e e bt tar e e e e e e e e anrrernees 46

8.2 Conciliagao: Demonstragao dos Fluxos de Caixa x Caixa e Equivalentes de Caixa........................ 46
BALANGO FINANGCEIRO ... .ttt ettt ettt e e e e e ettt e e e e s e e bt b et e e e e e e e s annrebeeeeeeeaaannbeeeeaeeeeeaannsreeeeeaeaans 46
9 — RESUITAAO FINANCEITO . ..eeetieitieteetee sttt sttt et e b e b e saee s e s e e b e e beesmeesmeeenneenneens 46
9.1 Receitas e Despesas OrgameNntarias ............cccoccvveiiiiiiieeciiiee et e e et e e e e e e e srae e e e eeree e e e naeees 47

9.2 Transferéncias Financeiras — Recebidas e Concedidas............c.cccoceevieniiniiniiinienicnececc e 47

9.3 Pagamentos e Recebimentos EXtraorcamentarios. ............ccoeoeciiieeeiiiiceciiie e e 47



MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA — ADM. DIRETA

Diretoria de Administracao, Financas e Contabilidade — DAFC
Coordenacao Geral de Contabilidade — CGCONT

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis do exercicio de 2022

OUTRAS INFORMAC@ES o I Y VI = TSN 48
NOta 2.4 — DEemMaiS CréditoSs € ValOr@S .. .uuuuueeeeei s asnsasnnnnn 48

LI 114701 o T 174= Y [ H 49



I. DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagio Orgao Codigo do Orgéo
Ministério do Trabalho e Previdéncia 40.000

Esta declaracdo refere-se as demonstragdes contabeis e suas notas explicativas de
31 de dezembro de 2022 do Ministério do Trabalho e Previdéncia — Administracdo
Direta.

Esta declaragdo reflete a conformidade contabil das demonstracfes contabeis
encerradas em 31 de dezembro de 2022 e é pautada na Macrofuncdo 020315 -
Conformidade Contabil presente no Manual SIAFI- Sistema Integrado de Administracdo
Financeira do Governo Federal.

As demonstracfes contabeis, Balanco Patrimonial, Demonstracdo de VariacGes
Patrimoniais, Demonstracdo de Fluxo de Caixa, Demonstracdo das Mutacbes do
Patriménio Liquido, Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro e suas Notas
Explicativas, encerradas em 31 de dezembro de 2021, estdo, em todos 0s aspectos
relevantes, de acordo com a Lei n°® 4.320/64, o Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico e o Manual SIAFI, exceto quanto os assuntos mencionados a seguir:

N&o regularizacdo do saldo de adiantamentos de 13° salario e férias, motivo pelo
qual foi emitida a restricdo contabil 318 — N&o atendimento a orientacdo de 6rgdo
setorial/central

Auséncia do registro de depreciagdo dos bens moveis, motivo pelo qual aplicamos
a restricdo contabil 642 — Falta/Registro incompativel depreciacdo, amortizacao.

Auséncia de registro de amortizacdo de software, motivo pelo qual foi emitida a
restricdo contabil 643 — Falta/evolucdo incompativel com amortizagdo de ativo
intangivel.

Saldos alongados e/ou incompativeis nas contas de controle de convénios a
comprovar e/ou a aprovar, motivo pelo qual aplicamos as restricdes 656 — Convénios a
comprovar com data expirada e a 657 — Conveénios a aprovar com data expirada.

Local Brasilia — DF DATA 31/01/2023
Contador CRCn°  |049079/0-1 T-DF
Responsavel Omar Ney Nogueira Morais
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II. CONTEXTO OPERACIONAL

O Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) é um 6rgédo publico da Administracdo Direta integrante da
estrutura do Governo Federal, criado pela Medida Proviséria n? 1.058, de 27 de julho de 2021, convertida na
Lein? 14.261, de 16 de dezembro de 2021, a partir da cisdo das atividades do Ministério da Economia, o qual
presta apoio administrativo quanto aos contratos que permanecem registrados no Orgdo 25000. A Estrutura
Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Fun¢bes de Confianca do MTP estdo
disciplinadas pelo Decreto n? 10.761, de 2 de agosto de 2021 e atualizada pelo Decreto N2 11.068, de 10 de
maio de 2022.

A missdao do MTP é implementar politicas publicas que promovam trabalho e renda, empregabilidade e um
sistema previdencidrio justo e sustentavel. E a visdo do érgdo é ser reconhecido nacional e
internacionalmente como uma instituicdo que promove um ambiente de negdcio favoravel a geragao de
oportunidades de trabalho e renda e assegura protecdo previdenciaria ao trabalhador.

Mapa Estratégico do Ministério do Trabalho e Previdéncia - MTP

Ser nacional e como uma
renda, que promove um ambiente de negécios favordvel &
sustentivel. geragio de oportunidades de trabalho e renda e assegura
Resultados para a sociedade

2 2 Ampliar gai
i) 236 regimes previdenciarios

Finalisticos
Conciliar as politicas de qualificacio e
intermediacdo profissional com a Promover a inclusdo previdenciaria halhistase
evolucdo do mercado de trabalho
Promover a modernizacio e
dos marcos
trabalhistas e previdenciarios

Aprimorar o acesso e a usabilidade de
servicos  publicos  trabalhistas e
previdenciarios

Gouvernanca, controle interno e gestdo de riscos

Pessoas e Tecnologia

Propiciar
Valores Principios

C ética, empatia,

proatividade

Fonte: Adaptado a partir do Portal do Ministério do Trabalho e Previdéncia

Compete ao MTP a execugdo das atividades relacionadas com as seguintes Areas de Competéncias:



Competéncias do Ministério do Trabalho e Previdéncia- MTP

Previdéncia
complementar

Previdéncia

Politica e

Politica e
diretrizes para a
modernizagao
das relacoes de
trabalho

diretrizes para a
geracao de
emprego e renda
ede apoio ao
trabalhador

Ministério do

Seguranga e Trabalhoe
S'?::;:: Previdéncia- Politica salarial
MTP

Fiscalizacao do
trabalho, Inclusive do
trabalho portuario, e

aplicagao das
sancoes pravistas em
normas legals ou
coletivas

Intermediagao de
mao de obra,
formacao e
desenvolvimento
profissional

Regulagao

profissional Registro sindical

Fonte: Produgdo do Préprio Autor

Desse modo, a estrutura regimental do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) — Administragdo Direta é
responsavel pela gestdao orcamentdria, financeira e contabil de 54 unidades gestoras e atua em atividades de
fomento ao trabalho, empregabilidade, protecdo e beneficios ao trabalhador e politicas previdenciarias por
meio da estrutura organizacional discriminada abaixo.

COMPOSIGAO DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MTP

ADM DIRETA

N,
™,

Secretaria do Secretaria da Secretaria Superintendéncias
Trabalho Previdéncia - MTP Executiva - MTP Regionais do
Trabalho
b Assessoria
lSu = ntar.h g. Subsec. Reg. Geral Especial de Andlise Foosii e
saoT! 4 Social Técnica SRS
Federagdo
Subsecretaria de P. Subsee. Reg. e
P. do Trabalt ios Previdénei
- Social Estratégica
s‘::.“_“’;' de Subsec. do Reg. Secretaria de
acoes do Previdéncia Gestao Corporativa
Trabalho Complementar
m:’:"?. E’“::‘ Subsecretaria da
slEniin i Pericia Médica
Trabalho Federal
Subsecretaria de
Capital Humano

Fonte: Produgdo do Proprio Autor
A Composi¢do Patrimonial da Administragao Direta esta distribuida em:

No Ativo, os maiores registros estdo na COGEP com 276,09 milhdes distribuidos em caixa e equivalentes de
caixa e demais créditos e valores de curto prazo e na Secretaria do Trabalho (170596) com 158,03 bilhGes
em decorréncia de créditos e valores de curto prazo. representando 56% do total dos Bens e Direitos da
Administragao Direta.
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Total do Ativo

SECRETARIA DE POL. PUBLICAS PARA EMPREGO
303 Mi (0,57%)

COORD-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS - CGRL
93,3 Mi (17,46%)

(COORD-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP
276,09 Mi (51,65%)

SECRETARIA DO TRABALHO
158,03 Mi (29,57%)

Fonte: SIAFI, 2022.

Dos Bens e Direitos 56% estdo alocados no Ativo Circulante e 44% no Ativo Nao Circulante conforme imagem
abaixo:

Distribuicao do Ativo

339.119.763,71
( 44%)

429.511.766,56;
56%

BATIVO CIRCULANTE ~ EmATIVO NAO CIRCULANTE

Fonte: SIAFI, 2022.

Dos valores alocados no Ativo Circulante a maior parcela de recursos estdo compreendidos nos Demais Créditos e
Valores de Curto Prazo (62%). No Ativo Ndo Circulante (ANC) o imobilizado consiste em 91,3% dos recursos, em que 0s
bens imdveis representam a maior parcela em decorréncia da rubrica Edificios, saldo de RS 178,04 Mi.



Composicdo do Ativo Circulante Composigdo Ativo Nao Circulante

24.684,32
29.469.462,82 (0,01%)

(8,69%) ’V

38%

62%

0%

309.625.616,57

W CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
(91,30%)

B ESTOQUES
m DEMALIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO = IMOBILIZADO = INTANGIVEL ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

Fonte: SIAFI, 2022

O Passivo do Ministério do Trabalho e Previdéncia, Administracao Direta, possui maior registro na unidade
gestora 400043 — Passivo Atuarial do RPPS, aproximadamente 99,65% do total das obrigacGes da AD, em
decorréncia dos registros das Provisées do Fundo Atuarial (aposentadorias, contribuicGes do inativo,
pensionistas e outros).

Passivo Total por Unidade Gestora

1.416.204.409.982

168.210.121  4.710.305 0 619 431 1.012
COGEP CGRL PASSIVO GM  SECRETARIA SRTB/SE  SRTB/SP
ATUARIAL DO
DO RPPS TRABALHO

Fonte: SIAFI, 2022.

As principais agdes realizadas pelo MTP — Administracdo Direta durante o Exercicio Financeiro de 2022 estdo
descritas abaixo:

1)

2)

3)

4)

5)

0181 — Aposentadorias e pensdes civis da Unido: Pagamentos de proventos oriundos de direito
previdenciario préprio dos servidores publicos civis da Unido ou dos seus pensionistas.

OON2 - Cumprimento de Sentenca Judicial - Instituto Aerus de Seguridade Social - Processo n2
0010295-77.2004.4.01.3400

09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundag¢des para o Custeio do Regime de
Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

20TP — Ativos Civis da Unido: Pagamentos de despesas remuneratorias devidas aos servidores e
empregados ativos civis da Unido como a contribuicdo patronal para o Plano de Seguridade Social de
acordo com o vinculo empregaticio.

00UK e O0UL — Pagamento de auxilio aos Transportadores Auténomos de Cargas e aos Motoristas de
Taxi (Emenda Constitucional) - concessdo dos auxilios aos Transportadores Autbnomos devidamente
cadastrados no Registro Nacional de Transportadores Rodoviarios de Cargas (RNTRC). Este beneficio
decorreu da Emenda Constitucional 123 e destina-se a pagamentos aos Transportadores Rodovidrios
Autonomos de Cargas e aos Taxistas registrados nos respectivos érgdos reguladores até 31 de maio
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de 2022. O periodo atribuido ao pagamento é de primeiro de julho a trinta e um de dezembro de
2022.

Empenhado por Agao

2588

24581

199 Bi 19980
0,62 BI
0,471 Bi
01980
0,093 0,07 B 0,07 Bi
. J5 ¥ |

208

un
=

Empenhado

[=]
o

0,0 Bi

0181 - DOUK - 20TP - Ativos Civis 00UL - Pagamento 00NZ - 09HB - 2000 - 0643 - 21BX - Bonus de  21AZ - Sistema de
Aposentadorias e Pagamento de da Unido de Auxilio aos  Cumprimento de  Contribuigdo da inistragio da  C da Eficiéncia e Escrituracdo
Pensbes Civis da Auxilio aos Motoristas de Taxi Sentenca Judicial — Unido, de suas Unidade Atualizacio Produtividade de Digital das
Unido Transportadores (Emenda - Instituto Aerus Autarquias e Monetaria dos  Servidores Ativos Obrigagbes
Auténomos de Constitucional n®  de Seguridade  Fundacdes para o Recursos do da Unido Fiscais,
Cargas (Emenda 123, de 14 de Social - Processo Custeio do Fundo de Garantia Previdenciarias e
‘Constitucional n® Jjulho de 2022) n® Regime de do Tempo de Trabalhistas -
123, de 14 de 0010295-77.200... Previdéncia dos Servigo - FGTS eSocial
julho de 2022) Servidores (Lei

Piiblicos Federais Complementar ...

Fonte: Tesouro Gerencial

Pela andlise dos dados acima temos 2,4 bilhdes de execucdo da acdo orcamentaria 00UK — Pagamento de
auxilio aos Transportadores Autonomos de Cargas; 2,6 bilhdes em 0181 — Aposentadorias e pensdes civis da
Unido e 2 bilhdes em 20TP — Ativos Civis da Unido.

Em agosto de 2022 o Ministério do Trabalho e Previdéncia iniciou a execugao dos auxilios previstos na
Emenda Constitucional 123. Os auxilios destinam-se a pagamentos aos Transportadores Rodovidrios
Autonomos de Cargas e aos Taxistas registrados nos respectivos érgaos reguladores até 31 de maio de 2022.

As despesas foram executadas por meios das a¢ées orgamentdrias:

e (00UK - Pagamento de Auxilio aos Transportadores Autdbnomos de Cargas (Emenda Constitucional n2
123, de 14 de julho de 2022); e

e 0O0UL - Pagamento de Auxilio aos Motoristas de Taxi (Emenda Constitucional n? 123, de 14 de julho
de 2022).

Abaixo apresentamos quadro demonstrativo da execucdo da despesa paga no exercicio financeiro de 2022:

AUXILIO
TRANSPORTADORES | 381.722.000,00 651.098.000,00 | 459.132.000,00| 424.526.000,00 | 410.689.000,00|2.327.167.000,00
AUTONOMOS




CARGAS MP
1.131/2022
AUXILIO A

MOTORISTAS DE 554.160.000,00 323.135.000,00 | 354.690.000,00 324.513.000,00 | 319.225.000,00 | 1.875.723.000,00
TAXI - MP 1.131/22

Fonte: Tesouro Gerencial

Estas e outras informacgdes relevantes a respeito do Ministério do Trabalho e Previdéncia relacionadas com
suas func¢les, estrutura, atividades e outras noticias podem ser encontradas no site
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br.
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IIl. DEMONSTRACOES CONTABEIS

BALANCO PATRIMONIAL

1 165.007.161
2 7 764.244.618
2.1 264.390.806
- 146.188
259.987

420.511.767

24.684

2 24.684
2.1 196.672.170
21 - 196.647.486
3 309.625.617
a 29.469.463
339.119.764

768.631.530




149.989.227
4.513.110

107
76.436.407.613
18.420.043

76.609.330.099

1.339.768.002.270
1.339.768.002.370

4.942
106.509.435.678
1.309.108.861.713
9.591.510

1.415.608.700.939

768.631.530
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ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES (LEI N2 4.320/1964)

165.007.161
603.624.269

768.631.530

729.773.330
1.416.204.411.5821

1.416.934.185.151
- 1.416.165.553.621

CONTAS DE COMPENSACAO (LEI N® 4.320/1964)

1.543.200
1.543.200

71.505.213
592.028.095
663.533.308

SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BP (LEI N2 4.320/1964)

- 310.962.794
- 253.803.375
- 224.085.473

282.670
- 27.220.053
- 2.780.512

- 564.766.168




DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

87.323.755
20,950,273
2.391.951.276.861
245.405.206

15.922.360
2.392.320.878.562

1.431.139.306
4.210.066.761
859.166.874

7.440
2.385.633.514.288
28.874.544

14.567
106.667.530.462
2.498.830.314.240

B - 106.500.435.678

BALANCO ORCAMENTARIO

- - 87.323.755 87.323.755
- - 269.977 269.977
323.289.584 323.289.584 - - 323.289.584
323.289.584 323.280.584 87.503.732 - 235.695.852
323.280.584 323.280.584 87.503.732 - 235.695.852
6.730.717.514 6.739.717.514

7 323.289.584 323.280.584 6.827.311.246 6.504.021.662
- 0.288.172.285 - - 0.288.172.285

- 7.121.175.723 - -
- 2.166.996.556 - -
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2.848.692.683 2.142.845.629 1.272.146.051 1.268.541.026 1.113.451.578  3.870.699.578
1.263.348.785 8.242.523.969 5.532.918.056 5.178.380.693 5.170.303.975  2.709.605.913
4,112.041.468 10.385.269.508 6.805.064.107 6.446.921.719 6.283.755.552  6.580.305.491
6.620.224 21.464.379 22,247,138 5.046.800 5.046.800 782.759
0.620.224 21.464.379 22.247.138 5.046.800 5.046.800 782.759
2.927.232 2.927.232 - - - 2.927.232
4.121.588.924 10.409.761.209 06.827.311.246 6.451.968.519 06.288.802.352 _0.582.449.963
4,121.588.924 10.409.761.209 0.827.311.246 6.451.968.519 0.288.802.352  ©6.582.449.963

RESTOS A PAGAR

16.053.422 178.612.374 6.247.999 6.247.999 6.343.912 182.073.885
16.053.422 178.612.374 6.247.999 6.247.999 6.343.912 182.073.885
4.369.927 9.553.946 4.968.867 4.968.867 - 8.955.007

4.369.927 9.553.946 4.968.867 4.968.867 - 8.955.007

7.2 20.423.349 188.166.320 11.216.866 11.216.866 6.343.912 191.028.891




7.2

19.992 - - 19.992 -
3.022 6.685 1.472 6.211 2.025
23.014 6.685 1.472 26.202 2.025
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26.197.126
61.690.544
294,238

87.503.732

827.658.303.051
971.955.613

828.630.258.6603

163.166.167
375.342.727
7.160.447
9.102.520

554.771.860

4.014.829

4.014.829

820.276.630.085

1.366.053.510
5.481.257.736

6.827.311.246

821.297.327.666
968.617.978

822.265.945.644

1.472
11.216.5866
7.156.690

]

18.375.034

165.007.161

165.007.161

820.276.639.085




DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

87.323.755
269.977

828.046.521.630
828.734.115.362

- 5.207.320.163
- B
- 849.350.218
- 233.334.642
- 522.273.102.334
- 828.563.107.363

- 9.946.200
- 69.467
- 10.015.667

160.992.332

a8 160.992.332
4.014.829

165.007.161
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QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

6.223.270.163
519.602.906.154
1.565.154.245.807
970.854.738
2.391.951.276.861

- 6.223.270.163
- 1.563.241.670.761
- 946.490.986
- 813.409.621.741
- 1.512.460.637
- 2.385.633.514.288

6.317.762.573

QUADRO DE DESPESAS EXECUTADAS POR FUNCAO

- 43.825.037 1%
- 167.758 0%
- 190.245 0%

- 3.207.320.163 36%
- 805.167.179 13%
- 6 0%
- 6.056.670.387 100%




IV. NOTAS EXPLICATIVAS

1. Base de Preparacao das Demonstracgoes e das Praticas Contabeis - Exercicio
Financeiro de 2022

As Demonstracdes Contdbeis (DCON) sdo elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n2
4.320/1964, do Decreto-Lei n? 200/1967, do Decreto n2 93.872/1986, da Lei n2 10.180/2001 e da Lei
Complementar n2 101/2000. Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) e o Manual SIAFI, ambos da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

As DCON foram elaboradas a partir das informagGes constantes no Sistema Integrado de Administracdo
Financeira do Governo Federal (SIAFI), e tiveram como escopo as informac¢des consolidadas das contas
contdbeis das unidades do MTP administracdo direta que é integrante do Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social (OFSS).

As estruturas e a composicao das Demonstragdes Contdbeis estdo de acordo com o padrdo da contabilidade
aplicada ao setor publico brasileiro e sdo compostas por:

I. Balango Patrimonial (BP);

Il. Demonstragdo das VariagGes Patrimoniais (DVP);
IIl. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC);

IV. Balango Orgamentario (BO);

V. Balango Financeiro (BF); e

VII. Notas Explicativas.

2. Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis

A seguir, sdo apresentados os principais critérios e politicas contabeis adotados no ambito deste MTP, tendo
em consideracdo as opgoes e premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico.

2.1 Moeda funcional
A moeda funcional é o Real.
2.2 Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem o somatério dos valores em caixa e em bancos bem como equivalentes de caixa, que
representam recursos com livre movimentagao para aplicagdo nas operagBes da entidade e recursos
vinculados por determinagdes legais oriundos de contribui¢des sociais registradas na Conta Unica do Tesouro
Nacional e no Banco Central do Brasil conforme §32 do art. 164 da Constituicdo Federal, movimentadas sob
os mecanismos da Conta Unica do Tesouro Nacional (art. 12 da Medida Proviséria n2 2.170/2001), e
destinadas as despesas de beneficios assistenciais e custeio da maquina administrativa. Também compde o
grupo os demais depdsitos bancarios e aplicagdes de liquidez imediata. Os valores sdao mensurados e
avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das
demonstragGes contabeis.

2.3 Créditos a Receber
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Compreendem os direitos a receber a curto prazo, relacionados com danos ao patrimonio publico, a
fraudes em beneficios concedidos, créditos por irregularidade de comprovacdo e demais créditos
administrativos. Os ajustes para perdas sao reconhecidos em até doze meses da data das demonstragGes
contabeis. Os valores sdo mensurados com base no valor de custo acrescidos das atualizagdes monetarias e
juros registrados até a data do fechamento das demonstra¢Ges contabeis em contas de resultado.

2.4 Estoques

Compreendem o valor dos bens adquiridos, produzidos ou em processo de elaboragao pela entidade com o
objetivo de venda ou utilizacdo prdpria no curso normal das atividades.

O método para mensuracdo e avaliacdo das saidas dos estoques é o custo médio ponderado, conforme
determina o art. 106, inciso Ill, da Lei n2 4.320/1964. Ha, também, a possibilidade de reducdo de valores do
estoque, mediante as contas para ajustes para perdas ou para reducdo ao valor de mercado, quando o valor
registrado estiver superior ao valor de mercado.

2.5 Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens méveis e imdveis. E reconhecido inicialmente com base no valor de
aquisicdo, construcdo ou producdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciagdo, amortizacao
ou exaustdo (quando tiverem vida util definida), a redugdo ao valor recuperdvel e a reavaliacdo.

Os gastos posteriores a aquisicdo, construcdo ou producado sdo incorporados ao valor do imobilizado desde
gue tais gastos aumentem a vida util do bem e sejam capazes de gerar beneficios econémicos futuros. Se os
gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como variagdes patrimoniais
diminutivas do periodo.

2.6 Intangivel

Os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos, a manutengdo da atividade publica ou exercidos com
essa finalidade, sdo mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo ou de producdo, deduzido o
saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada (quanto tiverem vida util definida).

2.7 Reavaliacao, Reducao ao Valor Recuperavel, Depreciacio, Amortizaciao e Exaustao

Os procedimentos para registro da reavalia¢do, reducdo a valor recuperdvel, depreciagdao, amortizagao e
exaustao na Administracdo Publica direta da Unido, suas autarquias e fundagdes tém como base legal a Lei
n2 4.320/1964, a Lei Complementar n2 101/2000, as NBC TSP, o MCASP, a Lei n2 10.180/2001 e o Decreto n?
6.976/2009.

Os procedimentos contabeis estdo descritos, de maneira mais detalhada, no Manual Siafi, Macrofunc¢do
020330 — Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo direta da Unido, suas Autarquias e
Fundacdes, disponivel no sitio do Tesouro Nacional, e na Portaria Conjunta STN-SPU n2 3/2014.



2.7.1 Reavaliacao

Segundo o art. 42 da Portaria Conjunta STN-SPU n2 3/2014, os valores dos bens iméveis de uso especial da
Unido, autarquias e fundacdes publicas federais deverao ser reavaliados, aqueles nos quais:

I. Seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor percentual igual ou superior ao estipulado pela
Secretaria de Coordenacdo e Governanca do Patrimdnio da Unido (SPU);

Il. Houver alteracdo de drea construida, independentemente do valor investido; e

lll. Seja comprovada a ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como incéndio, desmoronamento,
desabamento, arruinamento, entre outros.

Ainda de acordo com o referido normativo, os valores deverdo ser atualizados sistemicamente, a cada ano,
na data base de 31 de dezembro, independentemente da classificacdo, considerando os parametros e
caracteristicas especificas dos imdveis e precos unitarios regionais, atualizados periodicamente.

2.7.2 Reducio ao Valor Recuperavel

A entidade avalia se ha qualquer indicacdo de que um ativo possa ter o seu valor reduzido ao valor
recuperavel, sem possibilidade de reversao desta perda em um futuro préximo. Caso haja indicio, deverd
estimar o valor da perda por meio de testes de recuperabilidade. A metodologia de avaliacdo dessa indicacao
de redugdo ao valor recuperavel, bem como a mensurac¢do do valor seguem as orientacées do MCASP (Parte
Il = Procedimentos Contabeis Patrimoniais) e estdo descritas de forma mais detalhada no Manual Siafi,
especificamente na Macrofung¢ado 020335 — Reavaliacdo e Reducdo ao Valor Recuperdvel, disponivel no sitio
do Tesouro Nacional.

Conforme descrito no item 3.1 da Macrofungdo supracitada, no momento da adocgdo, por se tratar de uma
mudanca no critério contabil, a perda por ndo recuperabilidade sera reconhecida como ajustes de exercicios
anteriores, impactando diretamente o patrimoénio liquido. Apds a adocdo inicial, a perda por ndo
recuperabilidade do ativo sera reconhecida no resultado patrimonial, podendo ter como contrapartida o bem
ou uma conta retificadora. Depois do reconhecimento de uma perda por ndo recuperabilidade, a variacao
patrimonial diminutiva de depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo do ativo sera ajustada para alocar o valor
contabil revisado do ativo, menos seu valor residual.

2.7.3 Deprecia¢ao, Amortizacgao e Exaustao

A base de cdlculo para a deprecia¢do, a amortizagdo e a exaustdo é o custo do ativo imobilizado ou do
intangivel, compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O método de calculo desses encargos,
aplicavel a toda a Administragao Publica direta, autdrquica e fundacional, é o das quotas constantes, exceto
para os bens imdveis objeto da Portaria Conjunta STN-SPU n2 3/2014, que sdo cadastrados no Sistema de
Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet) e seguem critérios especificos tratados no
tépico seguinte.

Como regra geral, a depreciacdo deve ser iniciada a partir do primeiro dia do més seguinte a data da
colocagdo do bem em utilizagdo. Entretanto, conforme item 6.10 da Macrofung¢do 020330, quando o valor
do bem adquirido e o valor da depreciacdo no primeiro més sdo relevantes, admite-se, em carater de
excec¢do, o cOmputo da depreciacdo em fragdo menor do que um més.

2.7.3.1 Depreciacao de bens imdveis cadastrados no SPIUnet

O valor depreciado dos bens iméveis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais é apurado
mensal e automaticamente pelo sistema SPIUnet sobre o valor deprecidvel da acessao, utilizando-se, para
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tanto, o Método da Parabola de Kuentzle, e a depreciacdo serd iniciada no mesmo dia em que o bem for
colocado em condi¢Bes de uso.

A vida util serad definida com base no laudo de avaliagao especifica ou, na sua auséncia, por parametros
predefinidos pela SPU, segundo a natureza e as caracteristicas dos bens imdveis. Nos casos de bens
reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciacdo acumulada deve ser zerada e reiniciada a
partir do novo valor.

2.8 Passivos circulantes e nao circulantes

As obrigacbes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos das variacdes monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstracdes
contabeis.

Os passivos apresentam a seguinte divisdo:
I. Obrigag0es trabalhistas, previdencidrias e assistenciais;
Il. Fornecedores e contas a pagar;

Ill. Provisoes; e
IV. Demais obrigacoes.

2.8.1 Provisoes

As provisdes sdo reconhecidas quando a possibilidade de saida de recursos no futuro é provavel e é possivel
a estimacdo confiavel do seu valor. Sdo atualizadas até a data das demonstracGes contabeis pelo montante
provavel de perda, observadas suas naturezas e os relatérios técnicos emitidos pelas areas responsaveis.

2.9 Apuracao do resultado

No modelo PCASP, é possivel a apuragdo dos seguintes resultados:
a) Patrimonial;

b) Orgamentario; e
¢) Financeiro.

2.9.1 Resultado patrimonial

A apuragao do resultado patrimonial implica a confrontagdo das variagGes patrimoniais aumentativas (VPA)
e das variagGes patrimoniais diminutivas (VPD).

As VPA sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos ou potencial de servigos fluirdo
para a Unido e quando puderem ser mensuradas confiavelmente.

As VPD sdo reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios econémicos ou no
potencial de servigos para a Unido, implicando saida de recursos, reducdo de ativos ou assunc¢do de passivos.



A apuracdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma conta
de apuragdo. ApOs a apuracdo, o resultado é transferido para a conta “Superavit/Deficit do Exercicio”. O
detalhamento do confronto entre VPA e VPD é apresentado na Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais
(DVP), na qual também é evidenciado o resultado patrimonial do exercicio, conforme prescreve o art. 104 da
Lei n2 4.320/1964.

2.9.2 Resultado orcamentdrio

O regime orcamentario da Unido segue o descrito no art. 35 da Lei n2 4.320/1964. Desse modo, representa
o confronto entre as receitas orcamentdrias arrecadadas e as despesas orcamentdrias empenhadas. O
superavit/déficit é apresentado diretamente no Balango Orcamentario.

2.9.3 Resultado financeiro

O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios (or¢camentarios e
extraorcamentdrios) que ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades da Unido.

No Balanco Financeiro, é possivel realizar a apuracao do resultado financeiro. Em funcdo das particularidades
da Unido, pela observancia do principio de caixa Unico, é possivel, também, verificar o resultado financeiro
na Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC), pela geragdo liquida de caixa e equivalentes de caixa.
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BALANCO PATRIMONIAL

O Caixa e Equivalentes de Caixa sdo os recursos para aplicacdo nas operagGes da entidade e para os quais
ndo haja restri¢cbes para uso imediato, estando segmentado em “Caixa” e em “Bancos”.

163.556.559 99%
1.450.602 1%

165.007.161 100%

Fonte: SIAFI, 2022.

O caixa é composto pelos recursos disponiveis na Conta Unica do Tesouro Nacional (Limite de Saque) para
pagamento de despesas correntes e de capital.

163.556.559
163.556.559

Fonte: SIAFI, 2022.

Os bancos s3o compostos pelos valores disponiveis na Conta Unica do Tesouro Nacional (CTU) depositados
no Banco Central do Brasil (BCB).

1.450.602
1.450.602

Fonte: SIAFI, 2022.

A subconta “Tesouro Nacional” centraliza os recursos financeiros arrecadados a serem utilizados pelos
6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, exceto no que tange aos processos relacionados a
gestdo da Divida Publica Federal e ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

O saldo dessa subconta é composto, em sua maior parte, por receitas cuja destinagdo é restrita, conforme
legislagao especifica, acumuladas por érgdos e fundos, e que ndo dispéem de flexibilidade para sua utilizagdo
(recursos vinculados ou “carimbados”), conforme demonstrado na tabela abaixo.

1.450.602
1.450.602

Fonte: SIAFI, 2022.



2 - Créditos de Curto e Longo Prazo
2.1 - Demais Créditos e Valores

Os Demais Créditos e Valores compreendem os valores a receber pelas demais transacdes (que nao se
enquadram nos outros grupos de contas classificados nos créditos a receber realizaveis no curto e longo
prazo).

2.1.1 Créditos por Dano ao Patriménio

Créditos por Dano ao Patrimonio sdo valores referentes a TCE instauradas pelo MTP, contra responsaveis
pela gestdao dos recursos publicos que foram encaminhadas ao TCU e que sdo passiveis de pagamento ou
nao, a depender do julgamento das contas. O montante a ser registrado em Contas a Receber é mensurado
por seu valor atualizado de realizagao, através do Sistema de Atualizacao de Débito disponibilizado no portal
do TCU.

196.838.277
147.167.389
117.057.310

461.062.976
- 196.793.674
264.269.302

264,244,618
24.6584

116.672.502
78.213.621
1.952.153

106.838.277
- 196.793.674
44.603

44.603

Fonte: SIAFI, 2022.

A atualizacdo dos valores ja contabilizados é realizada uma vez a cada exercicio, no més de dezembro.

A metodologia utilizada para o calculo do Ajuste para Perdas apurados em TCE, se baseou na utilizagdo da
média percentual de créditos ndo recebidos ao longo dos trés ultimos exercicios e encontra-se totalmente
descriminada no item “@” do Tdpico “Nota 2.1 — Demais Créditos e Valores” na sessdao “OUTRAS
INFORMACOES RELEVANTES” desta Nota Explicativa.
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3 - Imobilizado

O Imobilizado esta segregado em dois grupos: bens méveis e bens imdveis.
3.1 Bens Moveis
Os bens moveis do MTP estdo distribuidos nas Superintendéncias Regionais e cada Superintendéncia possui

autonomia administrativa. Para o efetivo controle dos estoques de materiais e bens patrimoniais existe a
recomendacao de utilizagdo do Sistema Integrado de Administracao de Servigos — SIADS.

Bens Moveis

M Bens de Informatica M Veiculos Moéveis e Utensilios

W Maq, Aparel, Eqpto e Ferram M Mat Cult, Edu e de Comunic @ Demais Bens Méveis

Fonte: SIAFI, 2022.

Cabe destacar que nem todos os bens do MTP estdo registrados no SIADS e algumas unidades gestoras
realizam a depreciagdo dos bens méveis, utilizando-se de sistemas patrimoniais ndo institucionalizados, pelo
método das cotas constantes, com base na tabela de vida util e de valor residual constante na Macrofung¢ao
020330 - Depreciagao, Amortizagao e Exaustao.

As informag0es acerca da Depreciacdo, Reavaliacdo e Reducdo ao Valor Recuperavel dos Bens Mdveis estdo
apresentadas no item “a” do tépico “Nota 03 - Imobilizado” na sess3o “OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES”
desta Nota Explicativa.

3.2 Bens Imoéveis

Os bens imdveis do MTP estdo distribuidos nas Superintendéncias Regionais e cada Superintendéncia possui
autonomia administrativa. Para o efetivo controle dos bens existe a recomendac¢do de utilizagao do Sistema
de Gerenciamento do Patrimonio Imobilidrio de Uso Especial da Unido (SPIUnet).



230.788.171 16.219.291 4.238.728 1.659.231 252.905.422

- - 573.389 - - - 573.389

3.959.166 468.603 - - 4.427.769

- 56.711.574 - 612.000 - - 78.575 - 57.402.149
178.035.763 15.502.505 4.238.728 1.580.656 199.357.652

- 0.989.356 - - - 669.318 - 10.658.674
8.621.578 - - 577.417 9.198.9%6

- 1.367.777 - - - 91.901 - 1.459.678
220.798.815 16.219.291 4.238.728 985.913 242.246.748
176.667.980 15.502.505 4.238.728 1.488.755 197.897.974

Fonte: SIAFI, 2022.
Cabe destacar que nem todos os bens do MTP estao registrados no SPIUNET.
As informacdes acerca da Depreciacao, Reavaliacdo e Reducdo ao Valor Recuperavel dos Bens Imdveis estao

apresentadas no item “b” do tépico “Nota 03 - Imobilizado” na sessdo “OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES”
desta Nota Explicativa.
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4 - Intangivel

O Intangivel compreende os direitos que tenham por objeto bens incorpdreos destinados a manutencao da
entidade ou exercidos com essa finalidade.

7.694.476 - 7.694.476
9.363.592 - 9.363.592

- 2.721.025 - - 2.721.025
14.337.043 - 14.337.043
30.717 15.101.703 15.132.420

30.717 15.101.703 15.132.420
7.725.193 15.101.703 22.826.896
14.367.760 15.101.703 29.469.463

Fonte: SIAFI, 2022.

5 - Outras Provisoes - Avaliacao Atuarial da Unido

Tendo em vista a necessidade do reconhecimento, mensuragao e evidenciacdo do Passivo Atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores civis da Unido e sua divulga¢do no Balango
Patrimonial de 31/12/2022 foram realizados registros de valores apurados pelo método de financiamento
do Crédito Unitdrio Projetado na Unidade Gestora 400043 — PASSIVO ATUARIAL RPPS de acordo com
recomendacgbes do Acérddo n 1463/2020-TCU/Plenario do Tribunal de Contas da Unido quanto a adogdo do
método de financiamento a ser adotado na Avaliagdo Atuarial da Unido estabelecido na NBC TSP 15 e as
recomendacgbes do Acérddo n 1464/2022 - TCU/Plenario quanto a adocdo de providéncias para que os
servigos prestados nos periodos correntes e anteriores, em outros regimes de previdéncia aos quais os



servidores se submeteram, sejam considerados no célculo da Provisdo Matematica referente aos beneficios
a conceder do RPPS, em consonancia com o disposto no item 59 da NBC TSP 15.

Ressalte-se ainda observancia aos parametros técnicos atuariais aplicaveis ao RPPS previstos na
Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022 e Nota SEl n 15/2022/COAAT/CGACI/SRPPS/SPREV-MTP,
objeto do Processo SEI n 10133.101554/2022-95 em que apresenta os principais resultados da Avaliacdo
Atuarial na posicdo de 31/12/2022.

Quanto ao método de financiamento utilizado:

A Portaria MTP n 1467/2022 disp&e sobre a categorizacdo dos métodos de financiamento a serem
utilizados nas AvaliagGes Atuariais dos RPPS. Até a Avaliacdo Atuarial de 2020, a metodologia empregada na
Avaliacdo Atuarial da Unido era designada por Agregado / Ortodoxo, que considera como custo normal as
aliquotas de contribuicdo instituidas em lei e estabelece contribuicdes suplementares, visando garantir pelo
menos a cobertura dos beneficios relativos aos riscos prioritarios da massa de servidores.

Na ultima avaliagdo Atuarial foi utilizado o método atuarial de financiamento Crédito Unitdrio
Projetado que considera a data de ingresso no ente federativo (PUC-e), que, a época, encontrava-se
disciplinado em instrucdo normativa, a IN 4/2018, e, atualmente no Anexo VI da Portaria 1.467/2022. Neste
anexo é estabelecido que o Tempo de Servigo Total (TST) é determinado pelo nimero de periodos anuais de
contribuicdo que devera corresponder a diferenca, em anos, entre a data de elegibilidade ao beneficio e a
data de ingresso do segurado no ente federativo como servidor titular de cargo efetivo. O mesmo anexo
prevé uma outra modalidade de Crédito Unitdrio Projetado, a qual se baseia na data de entrada no plano de
beneficios (PUC-p).

Considerando que ambas as modalidades de Crédito Unitario Projetado constantes no anexo da
citada Portaria ndo suprem as recomendacdes expedidas pelo TCU para fins de contabilizacdo no Balango
Geral da Unido e para elaboracdo do Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentdria (RREO) e do anexo que
integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias (PLDO), nesta Avaliagdo Atuarial foi empregado o
método de financiamento atuarial Crédito Unitario Projetado em que o TST é calculado com base na data de
vinculagdo ao primeiro regime previdenciario oficial, que por ora, sera tratado como método (PUC-a).

Quadro comparativo
“Método PUC-a” versus “Método PUC-¢"

(Avaliacio Atuanal com data focal em 31/12/2022)

2.2.7.2.0.00.00 [PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO PLC-3 PLIC-& AH (%)
31/12/2022 31/12/2022
2.2.7.2.1.00.00 [PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAD 1.404.341.546.337,05| 1.359.091.549.217,70| 3,33
[PLANG PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS
2.2.7.2.1.03.00 CONCEDIDOS 819.854.962.511,30 819.854.962.511,31| - 0,00
IPOSENTADORIAS/PENSDES /OUTROS
227210301 BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLAND 878.367.959.701,91| 878.367.950.701,91
PREVIDENCIARIO DO RPPS
-) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O ] )
227210303 P LAND PREVIDENCIARID BO RPPS 45.280.666.587,33 45.280.666.587,33
227210308 ) CONTRIBUICDES DO PENSIONISTAPARAD |45 535 330 g3 99] - 13.232.330.603,27
FLANO PREVIDEMCIARIO DO RPPS
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A
2,2.7.2.1.04.00 ! ! 584.486.583.825,74) 539.236.586.706,39| 8,39
CONCEDER
IPOSEN TADORIAS/PENSDES /OUTROS
227210401 BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANOD 763.372.306.587,13|  763.371.931.296,65 0,00
PREVIDENCIARIO DO RPPS
-) CONTRIBUICDES DO ENTE PARA O PLAND ) ) )
2.27.21.04.02 PREVIDENCIARIO DO RPPS 96.081.453.654,99) - 126.163.542.995,60(- 23,84
-) CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO ) ) )
227210403 PREVIDENCIARIO DO RPPS 48.129.465.106,23 £3.297.025.488,86|- 23,96
-} CONTRIBUICOES DO INATIVO E
227210404 PENSIONISTA PARA O PLANG - 34.674.804.000,16| - 34.674.776.105,79
PREVIDENCIARIO DO RPPS

Fonte: Resultados da AvaliagggA;cij;r-ial - Rlslsslda Uniao

en An ho.alinaXx Adoos

TG da Tlaifa
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Preliminarmente, informa-se que o método de financiamento dos custos normais impacta os valores
das provisGes matematicas de beneficios a conceder (2.2.7.2.1.04.00), visto que o financiamento dos custos
normais recai sobre o ente publico e os servidores em atividade representados pelas subcontas
(2.2.7.2.1.04.02) e (2.2.7.2.1.04.03), respectivamente, bem como altera o valor do resultado atuarial, neste
caso, deficitario.

Assim sendo, pode-se averiguar que os valores das demais contas permanecem inalterados, a
exemplo das provisdes matematicas de beneficios concedidos (2.2.7.2.1.03.00 e suas respectivas subcontas).
Em suma, pode-se constatar que todas as contas que apresentaram variagdo nula no quadro acima possuem
0s mesmos valores em ambos os métodos na avaliagdo com data focal de 31/12/2022.

Na Avaliacdo elaborada com base no "Método PUC-e" sdo esperadas contribui¢cdes no valor de RS
282.648.341.780,86, enquanto no "Método PUC-a” o montante de tais contribuicdes equivale a RS
237.398.719.951,98, que equivale a um decréscimo de 16,01%. Este expressivo decréscimo no valor
estimado de contribuicdes aumenta o déficit atuarial em 3,33%, qual seja, de RS 1.359.091.549.217,70 para
RS 1.404.341.546.337,05.

o

Em face do exposto, conforme premissas e hipdoteses descritas na Nota SEI n
15/2022/COAAT/CGACI/SRPPS/SPREVMTP e considerando os resultados apresentados, sdo esses os valores
das provisGes a serem reconhecidas no Balan¢o Geral da Unido e, por conseguinte, que resultam das
projecoes a constarem do RREO e do anexo que integrara o PLDO, em atendimento as recomendacgées do
Acérddo n? 1463/2020-TCU e do Acérddo n2 1464/2022-TCU, com a utilizagdo do Crédito Unitario Projetado
(Projected Unit Credit - PUC):

Quadro - “Método PUC-a™

{ Avaliacio Atwarial com data focal em 31/12/2022)

2.2.7.2.0.00.00 [PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO PUC-a
31f12/2022
2.2.7.2.1.00.00 [PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO 1.404.341.546.337,05
PLAMNO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS

2.2.7.2.1.03.00 CONCEDIDOS B819.854.962.511,30
APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS

22.7.2.1.0301 BEMEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANG 878.367.959.701,91
PREVIDEMCLARIO DO RPPS
(-] CONTRIBLICOES DO INATIVO PARA O )

2.2.7.2.1.03.03 PLANG PREVIDENCIARIC) DO RPPS 45.280.666.587,33
(-] CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O )

22.7.2.1.00.04 PLANC PREVIDENCIARIO DO RPPS 13.732.330.603,27

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BEMEFICIOS A

2.2.7.2.1.04.00 CONCEDER 584.486.583.825,74
APOSENTADORIAS/PENSDES/OUTROS

227210401 BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO 763.372.306.587,13
PREVIDENCIARIO DO RPPS
(-] CONTRIBLICOES DO ENTE PARA O PLANO

2.2.7.2.1.04.02 PREVIDENCIARIO DO RPPS 96.081.453.654,99
(-] CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO

2.2.7.2.1.04.03 PREVIDENCIARID D) RPPS 48.129.465.106,23
(-] CONTRIBUICOES DO INATIVO E

2.2.7.2.1.04.04 PEMSIONISTA PARA O PLANO - 34.674.804.000,16
PREVIDENCLARIO DO RPPS

Fonte: Resultados daFAvaI“iagléo' At‘u_ari.z-al - F-{PP-S'da Uni5<')-



S3o essas as consideragdes sobre os valores das Provisdes Matematicas Previdencidrias do RPPS da
Unido, posicionados na data focal de 31/12/2022. Verifica-se pela tabela abaixo a conciliacdo destes valores
no SIAFI pelo somatdrio de registros do termo “Matemadticas Previdencidrias”.

75.995.889.744
440.517.869
1.328.345.656.593
11.422.345.776
1.416.204.409.982

76.436.407.613
1.339.768.002.370
Fonte: SIAFI, 2022
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CONTAS DE CONTROLE

3.1 843.247.383
5.2 449.292.074
3.3 252.945.844

Convénios e Instrumentos Congéneres

Compreende a execucdo dos valores de convénios e outros instrumentos congéneres para saida de recursos
firmado com outras entidades com a finalidade atingir objetivos comuns. Abaixo é apresentado o “estoque

de prestacdo de contas” do MTP:

Estoque de Prestacdo de Contas de Convénios e Congéneres

Entre 2009 ¢ 2012

390,57 Mi

225,61 Mi
Entre 2013 e 2016

224,57 Mi

107,45 Mi
Entre 2004 ¢ 2008

100,74 Mi

52,68 Mi
Avencer
52,68 Mi

13,57 Mi
Entre 2017 e 2022

13,57 Mi

0,00 Mi
Anteriores € 2000
0,00 Mi

0 Mi 100 Mi 200 Mi 300 Mi 400 Mi

Saldo de DEZ/2021 ® Saldo de DEZ/2022

412,20 Mi

Fonte: SIAFI, SICONV, 2022.

Contratos em Execucao

Compreende ao registro da execucdo dos valores de obriga¢des contratuais, quando a administracao publica

participa como contratante.



356.731.960  79%
68.714.044  15%

6.884.281 2%

9.798.800 2%

2.998.780 1%

1.890.149 0%

2.274.054 1%

449.292.074 100%

Fonte: SIAFI, 2022.

Diversos Responsaveis

Esse grupo de contas registra as responsabilidades apuradas decorrentes de atos praticados por gestores,
servidores ou terceiros que possam resultar em prejuizos para a fazenda nacional. Representa os valores cujo
processo de tomada de contas especial foi encerrado, porém ndo apreciados e julgados pelo TCU.

251.262.411
1.564.074
62.241
60.118

252.948.844

Fonte: SIAFI, 2022.
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DEMONSTRAC[\O DAS VARIA(;()ES PATRIMONIAIS
6 - Resultado Patrimonial

A apuracdo do resultado patrimonial implica a confrontagdo das Variagcdes Patrimoniais Aumentativas (VPA)
com as Variagdes Patrimoniais Diminutivas (VPD). O resultado patrimonial apurado no exercicio de 2022 foi
deficitario conforme demonstrado na tabela abaixo.

2.392.320.878.562
- 2.498.830.314.240
- 106.509.435.673

Fonte: SIAFI, 2022.
6.1 Variacoes Patrimoniais Aumentativas - VPA

As variagGes patrimoniais aumentativas - VPA sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios
econdmicos ou potencial de servigos fluirdo para o MTP e quando puderem ser mensuradas confiavelmente,
utilizando-se a légica do regime de competéncia.

6.2 Variacoes Patrimoniais Diminutivas - VPD

As variacOes patrimoniais diminutivas - VPD sdo reconhecidas quando for provdvel que ocorrerdo
decréscimos nos beneficios econdmicos ou potenciais de servigos para o MTP, implicando saida de recursos
ou reducdo de ativos ou assuncdo de passivos, seguindo a légica do regime de competéncia.

6.3 Desempenho Financeiro

A tabela abaixo compara o Resultado Financeiro (confronto entre as VPA financeiras e VPD financeiras), com
o mesmo periodo do exercicio anterior.

20.684.650
265.630

20.950.279

- 7.440
- 7.440
20.942 840
Fonte: SIAFI, 2022.



6.4 Desempenho Nao Financeiro

Na tabela abaixo, é apresentado o resultado da DVP, expurgando-se os efeitos da VPA financeira e VPD
financeira.

245.405.206

15,922,360
261.327.666

4.210.066.761
859.166.874

- 8.317.762.573
28.874.544

14.567
106.667.530.462
105.447.890.633

- 105.186.562.967

Fonte: SIAFI, 2022.
6.5 Demonstracao das Varia¢oes Patrimoniais - Ajustada

Visando qualificar as informacdes constantes na Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais - DVP foi
evidenciado, no demonstrativo a seguir, a exclusao dos valores oriundos de transagdes realizadas intragrupo.
Esses valores, por representarem transagdes financeiras ocorridas entre unidades gestoras do préprio MTP,
nao alteram o Patrimoénio Liquido do fundo.
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87.323.755
20,950,279
245.405.306

6.317.762.573
15.922.360

b.687.364.274

1.431.139.306
4.210.066.761
859.166.5874
7.440
28.874.544
14.567
106.667.530.462

113.196.799.952
- 106.509.435.678

Fonte: SIAFI, 2022.

As exclusGes efetuadas na DVP referem-se aos saldos originalmente registrados nos grupos “Transferéncias
e DelegacGes Recebidas” e “Transferéncias e Delegacdes Concedidas”.

Os valores das Transferéncias e Delegagbes estdo relacionados majoritariamente as movimentagdes
financeiras efetuadas entre UG’s do MTP. Essa rubrica esta segregada da seguinte forma:



6.223.270.163
819.602.906.154
1.565.154.245.807
970.854.738

2.391.951.276.861

- 6.223.270.163
- 1.563.241.670.761
- 946.490.986
- 813.409.621.741
- 1.812.460.637
- 2.385.633.514.288

6.317.762.573

Fonte: SIAFI, 2022.

a) Transferéncias e Delegacoes Recebidas

I. Sub-repasse Recebido: Registra o valor dos sub-repasses recebidos no exercicio, decorrentes de
transferéncias entre UG’s do mesmo 6rgao, correspondente ao orgamento anual.

Il. Cota Recebida: Registra o valor dos recursos recebidos pela administracdo direta decorrentes da
programacdo financeira correspondente ao orgamento anual.

lll. Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP: Registra os valores recebidos para o pagamento de Restos
a Pagar.

b) Transferéncias e Delegacdes Concedidas

I. Sub-repasse Concedido: Registra a variagao patrimonial diminutiva relativa ao valor total dos sub-repasses
concedidos por transferéncias financeiras entre UG de um mesmo 6rgao.

Il. Movimentagdes de Saldos Patrimoniais: Registra os bens e valores concedidos decorrentes de transferéncias
para outra UG.

lll. Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP: Registra os valores das ordens de transferéncias
concedidas para o pagamento de RP.

IV. Repasse Concedido: Registra a variacdo patrimonial diminutiva relativa ao valor dos recursos concedidos a
titulo de transferéncias financeiras entre o6rgdos diferentes da administracdo direta ou indireta,
correspondentes ao orgamento anual.

Cabe destacar que as DemonstracGes Contdbeis extraidas do SIAFI ndo dispdem de parametrizacdo para
identificar e excluir, de forma sistematizada, as transacdes realizadas entre unidades no ambito do MTP. Da
forma como a DVP é originalmente extraida, as informagdes produzidas ndo refletem de modo adequado a
realidade, podendo distorcer o entendimento quanto as referidas transa¢ées do fundo.
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BALANCO ORCAMENTARIO

7 - Balanco Orcamentario

7.1 Conciliacdo: Balango Or¢camentario x Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Em atencdo ao padrao de apresentac¢do de informacGes do Balango Orcamentario - BO constante no item 2.3
do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, apresenta-se a seguir a conciliacdo do BO
com os valores dos fluxos de caixa liquidos das atividades operacionais, de investimento e de financiamento,
apresentados na Demonstracao de Fluxo de Caixa — DFC.

268.977

269.977
269.977

269.977

5.207.320.163
849.350.218
233.334.642
6.290.005.023

6.290.005.023
6.290.005.023
- 0

Fonte: SIAFI, 2022.

7.2 Restos a Pagar

O quadro da execugao dos Restos a Pagar compde o Balango Orgamentdrio, conforme descri¢do abaixo:

208.589.670 6.243.912 11.216.566 191.028.891
29.699 26.202 1.472 2.025
208.619.360 6.370.114 11.218.138 191.020.916

Fonte: SIAFI, 2022.



A tabela a seguir apresenta os Restos a Pagar Nao Processados detalhados por A¢do de Governo:

- 210.134 37.400 37.400 6.000 166.734
4.387.677 7.380.519 2.864.063 2.864.063 - 8.904.133
- 4.899.400 4.899.400 4.899.400 - -
- 141.677.543 167.419 167.419 - 141.510.123
- 370.866 - - - 370.866,00
- 779.091 631.583 631.583 - 147.507
- 15.882.093 1.228.551 1.228.551 14.653.542
16.035.672 16.966.676 1.388.450 1.388.450 6.337.912 25.275.986
20.423.349 188.166.321 11.216.866 11.216.866 6.343.912 191.028.891
20.423.349 188.166.321 11.216.866 11.216.866 6.343.912 191.028.801
Fonte: SIAFI, 2022.
A tabela a seguir apresenta os Restos a Pagar Processados detalhados por Acdo de Governo:
292 6.347 1.134 3.480 2.025
- 338 338 - -
19.992 - - 19.992 -
2.731 - - 2.731 -
23.014 6.685 1.472 26.202 2.025

Fonte: SIAFI, 2022.

7.3 Execuc¢ao Orcamentaria
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Acao Governo

Dotacdo Atual

Empenhado

Liquidado

Pago

13.409.761.209

10.673.762.917

10.280.271.127

9.914.234.352

00N2 - Cumprimento de Sentenca Judicial - Instituto Aerus de Seguridade Social - Processo n® 0010295-

27.2004.4.01.3400 618.332.198 618.332.198 618.332.197 618.332.197
000M - Indenizagdo a Servidores em Exercicio em Localidades de Fronteira (Lei n® 12.855, de 2013) 1.853.000 1.630.038 1.630.038 1.539.538
000Q - Contribuigdes a Organismos Internacionais sem Exigéncia de Programacdo Especifica 585.068 585.067 585.067 585.067
00S6 - Beneficio Especial e Demais Complementacdes de Aposentadorias 109.374 0 0 0

00UK - Pagamento de Auxilio aos Transportadores Autonomos de Cargas (Emenda Constitucional n® 123, de 14 de
julho de 2022)

5.101.168.432

2.446.209.773

2.329.749.546

2.329.749.546

00UL - Pagamento de Auxilio aos Motoristas de Taxi (Emenda Constitucional n® 123, de 14 de julho de 2022)

1.985.055.942

1.985.055.941

1.877.877.855

1.877.877.855

0Z00 - Reserva de Contingéncia - Financeira

2.927.232

0

0

0

09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e FundagGes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos
Servidores PUblicos Federais

423.654.213

412.687.638

412.586.009

412.586.009

20TP - Ativos Civis da Unido

1.997.899.033

1.985.506.192

1.981.901.167

1.832.672.996

20YU - Fiscalizacdo de Obrigages Trabalhistas e Inspegdo em Segurancga e Salde no Trabalho 30.766.410 30.015.169 21.996.743 21.710.847
20YV - Democratizagao das Relagdes de Trabalho 150.000 132.054 131.960 131.960
21AX - Gestdo das Politicas de Previdéncia e Trabalho 43.843.728 40.610.627 38.700.153 36.582.876
21AZ - Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial 68.342.947 68.342.946 19.235.710 5.859.410
21BW - Bonus de Eficiéncia e Produtividade de Servidores Inativos e Pensionistas da Unido 65.640.624 64.610.044 64.610.044 59.236.369
21BX - Bonus de Eficiéncia e Produtividade de Servidores Ativos da Unido 72.110.829 70.987.400 70.987.400 65.146.400
0181 - Aposentadorias e Pensdes Civis da Uniao 2.583.431.556 2.575.717.248 2.575.717.248 2.392.871.730
212B - Beneficios Obrigatorios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes 63.890.000 61.638.909 61.088.934 56.296.833
216H - Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos 369.000 357.030 357.030 335.608
ggﬁp;e(;?ggfn;gnlti)ot?ad:t;g(l)lia;gao Monetaria dos Recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS (Lei 104.565.937 87.323.755 87.323.755 87.323.755
2000 - Administragdo da Unidade 195.040.532 194.972.756 90.159.998 89.864.917
2004 - Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes 47.184.372 26.331.464 25.431.464 23.662.731
2591 - Reconhecimento de Direitos de Beneficios Previdenciarios 2.840.782 2.716.666 1.868.809 1.867.707

Fonte: SIOP




DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
8 - Geracado Liquida de Caixa

As informagdes dos fluxos de caixa permitem avaliar como o MTP obteve recursos para financiar suas
atividades e a maneira como os recursos de caixa foram utilizados. A Gerac¢do Liquida de Caixa e Equivalentes
de Caixa é igual ao Resultado Financeiro apurado no Balango Financeiro.

171.007.999
- 10.015.667

160.992.332

Fonte: SIAFI, 2022.
8.1 Atividades Operacionais

A variagdao observada no grupo de Atividade Operacionais decorre dos valores das Transferéncias e
Delegagdes relacionadas majoritariamente as movimentagdes financeiras efetuadas entre UG’s do MTP, para
maiores detalhes vide Nota 6.5 - Demonstracdo das VariagOes Patrimoniais — Ajustada e do pagamento de
Sentencas Judiciais.

8.2 Conciliacao: Demonstracdo dos Fluxos de Caixa x Caixa e Equivalentes de Caixa

Em atencdo a regulamentacdo da divulgacdo de informacdes da Demonstracdo de Fluxos de Caixa — DFC,
constante no item 6.3 do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico —MCASP, apresentamos a seguir
a conciliagdo do saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa apresentado na DFC com o valor apresentado no
Balango Patrimonial.

4.014.829
828.734.115.362

- 10.015.667
- 828.563.107.363
165.007.161
163.556.559
1.450.602

165.007.161

Fonte: SIAFI, 2022.

BALANCO FINANCEIRO
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O Balango Financeiro (BF) evidencia a movimentagao financeira do MTP e possibilita a apuragao do
Resultado Financeiro do Exercicio. Este resultado é um indicador de equilibrio financeiro (e ndo de
desempenho) e é apurado, entre outras formas, pelo confronto do saldo financeiro para o exercicio seguinte
e o saldo do exercicio anterior.

87.593.732

- 6.827.311.246
- 6.739.717.514
828.630.258.663

- 822.265.945.644
6.364.313.020
354.771.860

- 18.375.034
536.396.826
160.992,332
160.992.332

Fonte: SIAFI, 2022.
9.1 Receitas e Despesas Or¢camentarias

A variacdo nas despesas orcamentarias decorre do pagamento de despesas com sentencas judiciais.
9.2 Transferéncias Financeiras - Recebidas e Concedidas

A variacdo observada nesse grupo decorre dos valores das Transferéncias e Delegac¢Ges relacionadas
majoritariamente as movimentagdes financeiras efetuadas entre UG’s do MTP, para maiores detalhes vide
Nota 6.5 - Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — Ajustada.

9.3 Pagamentos e Recebimentos Extraorcamentarios

A variacdo observada nesse grupo decorre da redugdo da inscricao de restos a pagar e da reducgdo
dos pagamentos referente a restos a pagar.



OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

a) Crédito por Dano ao Patrimonio

Ajuste para Perdas - TCE

A Macrofungao 020342 - Ajustes para Perdas Estimadas, no item 6.1 e 6.2 traz que:

"6.1 - O ajuste de perdas de créditos compreende o ajuste para perdas estimadas
como o ndo recebimento de valores do ativo (créditos tributdrios, divida ativa,
transferéncias, clientes, empréstimos concedidos, demais créditos), por
inadimpléncia de terceiros e outras.

6.2 - Para mensuragdo do valor recuperdvel dos créditos a receber, recomenda-se
a utilizago da metodologia baseada no histdrico de recebimentos passados {(...)."

Nessa acepgdo, a metodologia utilizada para o cdlculo do Ajuste para Perdas apurados em TCE, se

baseou na utilizagdo da média percentual de créditos ndo recebidos ao longo dos trés ultimos exercicios:

1.

Calculo do Percentual de Recebimento (PR): O calculo do percentual de recebimento dos créditos é
efetuado pela divisdo dos valores recebidos no exercicio em anadlise pelo saldo dos créditos a receber
Nno mesmo ano.

PR = (Valores Recebidos / Saldo dos Créditos a Receber)

Calculo do Percentual de Créditos Ndo Recebidos (PCNR): O percentual de Créditos Ndo Recebidos
é o resultado da subtracdo de 100 pelo Percentual de Recebimento.

PCNR =100-PR
Calculo do Ajuste para Perdas dos Créditos por Dano ao Patrimdnio: O Ajuste para Perdas dos
Créditos por Dano ao Patriménio é obtido pela aplicagdo do percentual médio de créditos ndo
recebidos referente aos anos de 2020, 2021 e 2022 sobre o Estoque de Créditos por Dano ao
Patrimonio em 2021.

Ajuste = ((PCNR 2020 + PCNR 2021 + PCNR 2022) / 3) x Estoque de Créditos a Receber 2022

No Ministério do Trabalho e Previdéncia foram realizadas atualiza¢cdes dos Créditos a Receber de

Diversos Responsdveis e o Ajuste de Perdas nas Unidades Gestoras: Secretaria da Previdéncia (170585),
Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas (400046 - COGEP), Secretaria de Politicas Publicas para Emprego
(400055) e nas Superintendéncias Regionais do Trabalho (400073/PA, 400080/R0O, 400078/RN, 400077/RJ,
400063/BA).

As atualizagdes dos créditos a receber de Diversos Responsaveis foram de RS 20.339.757,00 e os

ajustes para perdas no valor de RS 27.519.733,79 até 31/12/2022. Desses valores, parte foram registrados
nas contas contdbeis de curto prazo.
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Diversos Responsaveis por Classe do Ativo
30.000.000,00

25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.0040,00
10.000.000,00

5.000.000,00

AC ANC
m Atualizacdo 19.873,27 20.319.883,73
m Ajustes para Perdas 2022 146.188,00 27.378.726,95

m Atualizacdo  m Ajustes para Perdas 2022

Fonte: SIAFI, 2022.

5 - Imobilizado

O Ativo Imobilizado é o item tangivel (corpdreo, material) que é mantido para o uso na produgdo ou
fornecimento de bens ou servigos, ou para fins administrativos, inclusive os decorrentes de operagdes que
transfiram para a entidade os beneficios, riscos e controle desses bens.

a) Bens Moveis

Depreciacdo dos Bens Mdveis

As informag¢Oes da depreciagdo dos bens modveis sdao apuradas pelo Sistema Integrado de
Administragdo de Servigos (SIADS), que utiliza como regra de célculo os seguintes parametros:

a) Meétodo das cotas constantes; e

b) Utilizacdo da tabela definida pela Coordenacdo-Geral de Contabilidade/SUCON/STN/MF, constante
no Manual SIAFI, Assunto 020330 Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da
Unido, Autarquias e Fundagdes.

Essas definicGes originam-se da necessidade de padronizagdo de critérios dos orgdos da
Administracdo Publica direta, autarquias e fundagOes publicas pertencentes ao Or¢amento Fiscal e da
Seguridade Social para geracdo de dados consistentes e comparaveis, viabilizando a divulgacdo nas notas
explicativas do Balango Geral da Unido - BGU dos critérios adotados para depreciagao.

Reavaliacdo dos Bens Mdveis




De acordo com o Manual SIAFI na Macrofuncdao 020335 — Reavaliagdo e Reduc¢do ao Valor
Recuperdvel, as reavalia¢gdes devem ser realizadas utilizando-se o valor justo ou o valor de mercado na data
de encerramento do Balango Patrimonial, pelo menos:

a) Anualmente, para as contas ou grupo de contas cujos valores de mercado variarem significativamente
em relacdo aos valores  anteriormente registrados;

b) A cada quatro anos, para as demais contas ou grupos de contas.

Essa reavaliagdo somente sera efetuada se o valor liquido contdbil sofrer modificacao significativa.
Deve-se sempre levar em conta a relagdo custo-beneficio e a representatividade dos valores.

Entretanto, o Ministério do Trabalho e Previdéncia ainda ndo realiza sistematicamente os
procedimentos para contabilizacdo da reavaliacdo dos Bens Mdéveis registrados no seu ativo.

Reducdo ao Valor Recuperavel dos Bens Méveis

De acordo com a supracitada Macrofuncdo 020335, entende-se por reducdo ao valor recuperdvel a
desvalorizacdo de um ativo quando seu valor contdbil excede seu valor recuperavel. Ou seja, caso o valor
contdbil de um ativo apresente valor acima da quantia que serd recuperada através do uso ou da venda desse
ativo, é possivel afirmar que esse ativo estd em imparidade (impairment). O valor da perda deverd ser
estimado por meio de testes de recuperabilidade.

O valor de um bem deve ser reduzido ao valor recuperdvel se alguma das situacdes abaixo for
verdadeira:

a) Cessacdo total ou parcial das demandas ou necessidade dos servicos fornecidos pelo bem.

b) Diminuicdo significativa, de longo prazo, das demandas ou necessidade dos servicos fornecidos pelo
bem.

c) Dano fisico do bem.

d) Mudangas significativas, de longo prazo, com efeito adverso na entidade, ocorreram ou estdo para
ocorrer no ambiente tecnoldgico, legal ou de politica de governo no qual a entidade opera.

e) Mudangas significantes, de longo prazo, com efeito adverso na entidade ocorreram ou estdo para
ocorrer na extensdo ou maneira da utilizacdo do bem. Essas modifica¢gGes incluem a ociosidade do
bem, planos para descontinuar ou reestruturar a opera¢do no qual ele é utilizado, ou planos de se
desfazer do bem antes da data previamente estimada.

f) E decidido interromper a construcdo de um bem antes que o mesmo esteja em condi¢des de uso.

g) Haindicacdo de que a performance de servico do bem esta ou estara significativamente pior do que
esperado.

h) Durante o periodo, o valor de mercado de um bem caiu significativamente, mais do que seria
esperado pela passagem do tempo ou uso normal.

Entretanto o Ministério do Trabalho e Previdéncia ainda ndo realiza sistematicamente os
procedimentos para contabilizagdo da redugdo ao valor recuperdvel dos bens méveis registrados no seu
ativo.

b) Bens Imdveis
Depreciacdo dos Bens Imdveis

O valor depreciado dos bens imdveis da Unido, autarquias e fundagdes publicas federais é apurado
pelo sistema SPIUnet sobre o valor deprecidvel da acessao, utilizando-se para tanto o Método da Pardbola
de Kuentzle e a deprecia¢do serd iniciada no mesmo dia que o bem for colocado em condi¢Ges de uso.

O Método da Pardbola de Kuentzle distribui a depreciacdo ao longo da vida util da benfeitoria,
segundo as ordenadas de uma parabola, apresentando menores depreciacdes na fase inicial e maiores na
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fase final, o que é compativel com o desgaste progressivo das partes de uma edifica¢do, o calculo é realizado
de acordo com a seguinte equacao:

Kd = (n?2-x3) / n?, onde:

Kd = coeficiente de depreciacao

n = vida util da acessao

x = vida util transcorrida da acessao

A vida util serd definida com base no informado pelo laudo de avaliagdo especifico ou, na sua
auséncia, por parametros predefinidos pela SPU, segundo a natureza e caracteristicas dos bens iméveis. Nos
casos de bens reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciacdo acumulada deve ser zerada e
reiniciada a partir do novo valor.

Reavaliacdo dos Bens Iméveis

Segundo o art. 42 da Portaria Conjunta STN/SPU n2 3/2014, os valores dos bens imdveis de uso
especial da Unido, autarquias e fundacdes publicas federais deverdo ser reavaliados, aqueles nos quais:

I. Seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor percentual igual ou superior ao estipulado pela SPU;

Il. Houver alteracdo de drea construida, independentemente do valor investido;

lll. Seja comprovada a ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como incéndio, desmoronamento,
desabamento, arruinamento, dentre outros.

Os valores devem ser atualizados sistemicamente, a cada ano, na data base de 31 de dezembro,
independentemente da classificacdo, considerando os parametros e caracteristicas especificas dos iméveis e

precos unitarios regionais, atualizados periodicamente.

Reducdo ao Valor Recuperavel dos Bens Imdveis

Conforme descrito no tépico correspondente dos Bens Mdveis, os procedimentos para reducdo ao
valor recuperdvel sdo os mesmos para todo o ativo Imobilizado. Entretanto, o Ministério do Trabalho e
Previdéncia ainda nao realiza sistematicamente os procedimentos para contabilizagao da redug¢do ao valor
recuperavel dos bens iméveis registrados no seu ativo.



