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RESPONSAVEL PELO CALCULO DO INDICADOR

Coordenadora-Geral da CGEST

DADOS TECNICOS DO INDICADOR

Estimular a concorréncia e promover a sinergia com os mercados supervisionados, visando a simplificacdo, agilidade e inovagdo das solugdes resultantes desta cooperagdo.
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OBJETIVO ESTRATEGICO IMPACTADO
FINALIDADE DO INDICADOR

Medir o percentual de execugdo do plano de regulagdo da SUSEP no periodo.

METODO DE CALCULO| Média do percentual de execugdo de cada tema constante do plano de regulagdo da SUSEP no periodo.

DESCRICAO DOS COMPONENTES |y = niimero de temas do plano de regulaggo,

i = cada tema do plano de regulagdo ; e
Prop i = proporgdo de execugcdo do tema i, avaliada pelas unidades responsaveis na data de apuragdo, referente aos trimestres acumulados. Consideram-se executados quando os atos normativos ou estudos regulatérios relacionados
ao plano de regulagdo sdo submetidos ao Conselho Diretor da Susep.

Regras:

a)Tema para o qual, apés realizado AIR, chegando-se a conclusdo de que n3o ha acdo regulatéria a ser realizada: estudo e relatério de AIR encaminhado para Diretoria = 90%; submissdo do relatério ao Conselho Diretor = 100%;
b)Tema com ato normativo sem consulta publica: estudo e minuta para Diretoria = 80%; submissdo de minuta ao Conselho Diretor = 100%;

c)Tema com ato normativo com consulta publica: estudo e minuta para Diretoria = 60%; submissdo a CP = 75%; andlise de sugestdes e nova minuta = 90%; submissio de minuta ao Conselho Diretor = 100%;

d)Tema cujo objetivo no plano de regulagdo seja elaboragio de estudo: estudo encaminhado para Diretoria = 100%;

e)Tema cujo objetivo no plano de regulacido seja encaminhamento de minuta a consulta publica: estudo e minuta para Diretoria = 80%; submissdo de minuta ao Conselho Diretor = 100%;

f)Tema cujo objetivo no plano de regulagdo seja elaboragdo de AIR ou ARR: relatério de AIR ou ARR encaminhado para Diretoria = 90% / submissdo do relatério ao Conselho Diretor = 100%;

g)Tema com acdo regulatéria distinta de ato normativo: projeto de acdo regulatéria = 70%; implementagdo da agdo = 100%;

h)Tema com mais de um ato normativo e/ou acio regulatéria: média das proporgdes de cada ato/agdo.

UNIDADE DE MEDIDA DIMENSAO DO INDICADOR SUBDIMENSAO DO INDICADOR POLARIDADE
PERCENTUAL | ESFORCO | EFICIENCIA | POSITIVA |
FONTE DE DADOS PERIODICIDADE - APURAGAO PRAZO DE COLETA PRAZO DE CALCULO
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AVALIAGCAO DO INDICADOR

AVALIAGAO DO INDICADOR

1. Status do indicador
2. Disponibilidade
3. Confiabilidade

4. Tempestividade
4. Simplicidade de comunicagdo
6. Representatividade Objetivo Estratégico

Atende plenamente
Atende plenamente
Atende plenamente

Novo
Disponivel sem restricées
Confiavel sem restri¢des

Adequado - o indicador é adequado para uso.
Entretanto, buscar melhorias nos critérios ndo
atendidos plenamente.
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DESEMPENHO DO INDICADOR
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RESULTADOS 93% 97% 22% 45% 67% 80% 7% 35% 40% 96% - - © 100%

METAS 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
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PARECER SOBRE O INDICADOR

|. Observagoes:
1) Apesar do indicador ter frequencia de apuragdo anual, é importante acompanhar trimestralmente sua evolugao.
2) A RESOLUGAO SUSEP N2 2, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021, mudou o plano de Regula¢do. Sendo assim, consideramos essa nova norma para apurar o indice a partir do 3 2 trim./2021.
3) Termo de Julgamento - SEI 1289111: O CGRC, em 28/03/22, por ocasido da 52 Reunido de Avaliagdo da Estratégia (RAE), deliberou pela:
a) mudancga do Objetivo Estratégico; b) alteracdo da meta de 100% para 90% nos exercicios de 2022 e 2023; e c) definigdo das novas regras para o calculo do indicador (Descricdo dos Componentes).

11. Avaliagdo do resultado em relagdo a meta:
32 Trim./2021: Os temas "Revisdo do limite de cessdo em resseguro/retrocessdo" e "Seguros de Pessoas - Coberturas de Risco" apresentaram indice de execugdo baixo, o que tornou o indice menor que o esparado ao fim do 32 trim.2021.
Isso deve-se a quantidade de normativos revisados, inclusive o mérito, até entdo, em fungdo do Decreo 10.139, de 2019.

42 Trim./2021: Atingimos 80%, portanto, abaixo da meta estipulada, porqué:

(1) os normativos relacionados a "Seguros de Pessoas-Coberturas de Risco" passaram por consulta publica e estdo em fase de andlise de sugestdes;

(2) a minuta de circular de "Politica de Responsabilidade Socioambiental" estd em consulta publica;

(3) 0 ato normativo relacionado ao tema "Revis&o do limite de cessdo em resseguro/retrocessdo" encontra-se em discussdo com a Diretoria responsavel.

Por fim, temos que ressaltar os trabalhos de revisdo e consolidagdo normativos, determinados e nos termos do Decreto n? 10.139/2019, que envolveram, além da citada consolidagdo, revisdo de mérito. Com isso, houve uma consideravel
oneragdo das atividades das equipes de regulacdo, impactando, portanto, no cumprimento integral do plano de regulagdo.

12 Trim./2022: Os projetos estdo em andamento, acreditamos que nos proximos trimestres os resultados comegardo a aparecer.
22 Trim./2022: Houve um aumento significativo no percentual do 12 semestre para o 22 semestre.
32 Trim./2022: N3o houve avango, mas as normas estdo bem adiantadas e ter3o efeito no indice do préximo trimestre, como se segue: normativos de Seguro Habitacional, Res. CNSP N2 447/22 e Circ. SUSEP N2 677/22, foram publicados em

10 de outubro de 2022; normas de resseguros e retrocessdo avaliadas no Cotec do dia 25.10.22, com proposta de submissdo ao Conselho Diretor (processos 15414.606181/2022-10 e 15414.635856/2021-49, sobre Resoluc¢do e Circular de
resseguros, respectivamente); e norma de transportes: proposta de Circular tramitando pelas unidades impactadas, a ser submetida a proxima reunido do Cotec (processo 15414.614641/2021-94).




42 Trim/2022: Relatamos que os temas que ndo atingiram 100% s&o: "Seguro de Transporte" com 88%, "SRO" com 97% e "Instrumentos de supervisdo" com 80%, esse porque o subtema "Inquérito Administrativo" estd com 60%.

12 a 32 Trim/2023: Devido as mudangas no corpo de dirigentes da autarquia ao longo do primeiro semestre do ano e a consequente necessidade de reavaliacdo das prioridades regulatdrias para o periodo, o Plano de Regulagio referente ao
exercicio sé foi aprovado em 28/11/2023, o que inviabilizou a apuragdo do indicador nos trés primeiros trimestres do ano.

42 Trim/2023: O Plano de Regulagdo da Susep, em 2023, foi aprovado através da Resolugdo n2 32/2023, em novembro de 2023, ja com previsdo de entregas para os anos de 2023 e 2024. Para o ano de 2023 as entregas previstas constaram
como Prioridade 1. Relatamos que todos os temas relacionados ao presente indicador, com a Prioridade 1, "ORSA - Autoavaliacdo de Riscos e Solvéncia Regulamentagdo do ORSA e a gestdo de capital no ambito do mercado segurador",
"Agente Fiduciario Letra de Risco de Seguros", "Seguro, Novo PAC e Neoindustrializagdo", "Documento técnico sobre o Seguro Garantia" e "Produtos com cobertura por sobrevivéncia", foram 100% concluidos.




