SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

RELATORIO ELETRONICO N2 1/2024/COGER - APOIO/COGER/SUSEP

| - CONTEXTUALIZAGAO - INTRODUCAO

1. O objetivo do presente relatério é atender ao disposto no item 17.PRINCIPAIS ACOES DE CORREICA@nsignado no Guia para Elaboracdo do
Relatério de Gestdo 2023 (SEI n2 1861689) (P.13), no sentido de elaborar o conteido de um dos itens constantes da ESTRUTURA PRELIMINAR DO RG 2023
(ANEXOII - SEI 1861692), por esta unidade responsavel: COGER, sendo que as ORIENTAGCOES, que vem atualizar este conteddo, devem se manter conforme
informagdes disponibilizadas no RG2022 item 2.2.1, subitem “CORREGEDORIA”, observando o elemento obrigatério do TCU.

2. Repise-se que o Elemento Obrigatério (TCU)trata das "1. Principais a¢Ges de supervisdo, controle e de correigdo adotadas pela UPC - Unidade
Prestadora de Contas, para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos"; (grifos meus); assim, serdo
tratadas neste relato, as Principais A¢des de Correigdo.

3. Vale consignar que a nomenclatura utilizada pelo normativo do TCU, para fins da Prestacdo de Contas - PC, no sentido de demonstrar a
quantidade de procedimentos correcionais instaurados contra servidores, diverge um pouco da semantica prevista na Portaria Normativa CGU N2 27, de 11 de
outubro de 2022, da Corregedoria-Geral da Unido - CRG, a qual esta unidade correcional esta vinculada. Todavia, seu teor ndo resta prejudicado para fins
de demonstragdo e evidenciagdo, vez que fora efetivada de forma adaptada a ambos os normativos.

4. Nessa esteira, registre-se entdo que o levantamento referente as Averiguag¢des Preliminares Instauradas seja em desfavor de agentes publicos
(contra servidores) ou de agentes privados (em face de pessoas juridicas) decorreu de informag&es que vem sendo gerenciadas e monitoradas por esta COGER e
publicadas trimestralmente, de acordo com status das apuragGes correcionais.

5. Logo, a nomenclatura consignada nesses levantamentos esta em consonancia, inclusive, com as avaliagdes dos juizos de admissibilidade e com as
decisbes da autoridade correcional desta COGER sobre os mesmos, previstas nos artigos 37 a 39 (Juizo de Admissibilidade Inicial), bem como nos artigos 40 a
45 (a instauragdo de Investigacdo Preliminar Sumadria - IPS), da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27/2022.

6. Em face disso, o levantamento realizado neste Relatério, além de outras abordagens consideradas relevantes em termos gerenciais, vem
consignar, notadamente, todos os procedimentos correcionais realizados no ambito desta unidade, enfatizando aqueles principais, bem como os mais utilizados.
Para o desenvolvimento da gestdo correcional desta Coger/SUSEP, a partir da implementagdo da Instrugdo Normativa COGER N @ 1, de 15 de junho de 2022,
foram definidos dois tipos de procedimentos investigativos, referentes a Juizos de Admissibilidade, que antecedem os processos correcionais disciplinares
sancionadores, seja PAD, em desfavor de agentes publicos, seja PAR, em face de empresas Privadas, que também estdo aqui consignados, quando ocorrerem.
Assim, seguem as definicGes, a saber:

7. Anélise de Demanda inicial - ADI,conforme disposto no art. 32 da INSTRUCAO NORMATIVA COGER /SUSEP N¢ 1, de 15 de junho de 2022, e
em conformidade com a previsdo disposta nos artigos 37 a 39 da PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27/2022, estabelece que as denuncias e as representagbes que
noticiem a ocorréncia de suposta infragdo correcional, serdo objeto de um primeiro juizo de admissibilidade, por servidor(es) designado(s), no sentido de avaliar a
existéncia de indicios minimos que justifiquem a sua apuragdo, por meio da abertura (ou ndo) de uma Investigacdo Preliminar Sumaria — IPS.

8. Registre-se que a Andlise de Demanda Inicial (ADI) é a primeira etapa do fluxo de tratamento das dendncias encaminhadas a Corregedoria,
conforme estabelecido na Instrugdo Normativa COGER N 2 1, de 15 de junho de 2022. Destarte, os processos de ADI que contenham indicios minimos que
justifiquem a apuragdo da denuncia ou representagdo sdo convolados em processo de Investigagdo Preliminar Sumaria (IPS), sendo que essa conversdo foi
iniciada, a partir de junho de 2022, com a publicagdo da referida norma que regulamenta o tema. Caso contrario, os processos de ADI sdo arquivados.

9. Investigagdo Preliminar Sumadria — IPS,conforme disposto nos art. 42 a 92 da INSTRUGAO NORMATIVA COGER /SUSEP N2 1, de 15 de junho de
2022, a Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS, em conformidade com a previsdo disposta nos artigos 40 a 45 da PORTARIA NORMATIVA CGU N9
27/2022, estabelece-se como procedimento administrativo de carater preparatdrio, informal e de acesso restrito, que objetiva a coleta de elementos de autoria e
materialidade relevantes para a instauragdo de processo administrativo disciplinar acusatério, processo administrativo sancionador ou processo administrativo
de responsabilizagdo.

10. Ressalte-se que, dada a previsibilidade no paragrafo Unico do art. 40 da referida portaria, conforme abaixo, esta unidade de corregedoria vem
utilizando o procedimento de IPS, prioritariamente, para fins de apurages preliminares em desfavor de empresas, em que pese haver previsdo para a
instauragdo de uma Investigagdo Preliminar (IP) tanto na Portaria Normativa CGU N2 27 quanto no Decreto n? 11.129, de 11 de julho de 2022, regulamentador
da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira.

Paragrafo Unico. No ambito da IPS podem ser apurados atos lesivos cometidos por pessoa juridica contra a Administragdo Publica e falta
disciplinar praticada por servidor ou empregado publico federal.

11. Destarte, entende-se que a apuragdo por IPS, além de manter a sintonia com o regramento ja citado, facilita e simplifica a apuragdo preliminar.
De acordo com o art. 44, ao final da IPS, o responsavel pela condugdo devera recomendar:

| - o arquivamento, caso ausentes indicios de autoria e indicios da materialidade da infragdo e ndo sejam aplicaveis penalidades
administrativas;

Il - a instauragdo de processo correcional cabivel, caso conclua pela existéncia de indicios de autoria, prova de materialidade e viabilidade da
aplicagdo de penalidades administrativas; Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de agentes publico e/ou Processo de Apuragio de
Responsabilidade em desfavor de empresa privada.

11l - a celebragdo de TAC.

12. Ainda, segundo disp&e a referida Portaria Normativa (art. 75): "O Processo Administrativo Disciplinar - PAD éo instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor por infracdo disciplinar praticada no exercicio de suas atribuicGes ou que tenha relagdo com as atribui¢des do cargo em que se
encontre investido, observados os principios do contraditério e da ampla defesa. Paragrafo unico. Poderdo ser aplicadas por meio do PAD as penalidades de
adverténcia, suspensdo de até 90 (noventa) dias, demissdo, destituicdo do cargo em comissdo ou cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade."

13. J& o Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR de Entes Privados, esta regulado no art. 94, dispondo que "O Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR constitui processo destinado a responsabilizacdo administrativa de pessoa juridica em decorréncia de atos lesivos contra a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846, de 2013.", sendo que o paragrafo primeiro (§ 12 ) assevera : "Os atos
previstos como infragSes administrativas na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, ou em outras normas de licitagdes e contratos da Administragdo Publica nas
quais também sejam tipificados como atos lesivos, serdo apurados, conjuntamente, no PAR."



14. Além disso, o paragrafo segundo (§ 22) acrescenta ainda que "poderdo ser aplicadas por meio do PAR a penalidade de multa e de publicagdo
extraordinaria de decisdo condenatdria, nos termos do art. 62 da Lei n2 12.846, de 2013, e de penalidade que implique restrigdo ao direito de contratar e licitar
com a Administragdo Publica. Assim, (Art. 95) o PAR sera instaurado e conduzido nos termos da regulamentacdo da Lei n? 12.846, de 2013, e dos atos normativos
complementares que venham a ser editados."

15. Em face disso, o levantamento que sera apresentado na proposta para o Relatério de Gestdo, sendo suportado pela segregacdo em 3 (trés) partes
distintas:
15.1. Primeira: Averigua¢des Preliminares Instauradas contra servidores (ao final de 2023) - Tratam dos quantitativos referentes aos Juizos de

admissibilidade, por meio de:
l- Analise de Demanda inicial - ADI;
Il - Investigag¢do Preliminar Sumaria — IPS;.

15.2. Segunda: Averigua¢des Preliminares Instauradas em face de pessoas juridicas (ao final de 2023) - Seguem o mesmo tratamento definido,
conceitualmente, para o tratamento dos quantitativos referentes aos Juizos de admissibilidade de agentes publicos, seja por meio, primeiramente, de ADI, seja,
na sequéncia, por meio de IPS.

15.3. E, por fim, na terceira parte, referimo-nos ao monitoramento dos quantitativos de "Sindicancias disciplinares investigativas instauradas contra
servidores; Processos acusatorios instaurados contra servidores; Adverténcia; Demissdo; Suspensdo; Termo de ajustamento de conduta celebrado com
servidor."

16. Ainda da Portaria Normativa CGU n2 27 (Art. 36), os relatos de irregularidades e as denuncias recebidas pela unidade setorial de correigdo do
6rgdo ou entidade deverdo ser imediatamente encaminhados a respectiva unidade de ouvidoria competente, sem que seja dada publicidade a terceiros,
notadamente quanto ao seu conteudo e a qualquer elemento de identificagdo do denunciante, merecendo destaque o Paragrafo Unico, a saber:

As unidades setoriais de correigdo devem orientar o denunciante acerca do canal competente para o recebimento de relatos de irregularidades e
denuncias, nos termos do que dispde o art. 42 do Decreto n? 10.153, de 2019.

17. Com efeito, a partir de 2022, publicou-se a IN COGER 01/2022 nesta unidade, estabelecendo o rito de apuragdo de dentncias no ambito da
Autarquia. Entretanto, reitere-se, que este normativo local ndo destoa quanto ao teor e tampouco quanto aos conceitos implementados na Portaria
Normativa CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022, da Corregedoria-Geral da Unido - CRG, a qual esta unidade correcional esta vinculada, apesar de aquela ser
posterior a esta.

18. Isso se deve ao fato da adaptagdo prévia da legislagdo interna (IN COGER 01/2022) as instrucbes Normativas anteriores IN 08 e IN 04 da CGU,
sobre TAC (Termo de Ajustamento de Conduta) e IPS (Investigagdo Preliminar Sumaria), que apesar de revogadas, tiveram os seus preceitos fundamentais
mantidos e recepcionados pelo normativo posterior da CGU (Portaria Normativa CGU N2 27), estando, conforme anteriormente explanado, também em
consonancia os normativos do TCU (Tribunal de Contas da Unido).

19. Ademais, cumpre assinalar que também é efetivada a referéncia aos cddigos registrados no Sistema e-PAD, da CRG/CGU, além do registro
dos Processos autuados (SEI) onde se apura efetivamente a denuncia ou representacgdo, consoante paragrafo 22 do art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA
COGER /SUSEP N2 1, de 15 de junho de 2022.

20. No tocante a atuagdo da unidade, vale enaltecer a gestdo correcional sob 3 (trés) Eixos, em curso nesta Unidade — COGER, a saber:
12 EIXO DE ATUACAO

21. Esta é frente de atuagdo tradicional e mais difundida, decorrente do disposto na Lei n2 8.112/90 — referentes a procedimentos correcionais
abertos, relativos (ou em desfavor de AGENTES PUBLICOS). Entretanto, reitere-se, que para a instauragio de um Processo Administrativo Disciplinar - PAD,
diferentemente do que realizado no passado (ndo muito distante — 10 anos), hd um longo caminho de apuragdo, que perpassa antes por dois juizos de
admissibilidade, conforme exposto acima (ADI e IPS), justamente mirando uma maior seguranga da apuragdo e diminuigdo de custos para a Administracdo
Publica.

22. Ressalte-se que o principal PROJETO, referente a esse eixo, em andamento, na COGER, nesta linha de atuacdo, é justamente aprimorar o Nivel de
Maturidade desta unidade, a partir do Modelo de Maturidade - MM padrio, exigido pelo Orgido Central de Corregedoria, a Corregedoria-Geral da Unido —
CRG/CGU;

22 EIXO DE ATUAGAO

23. J4 a segunda linha de atuagdo desta Coger remete a SINDICANCIA PATRIMONIAL (SINPA), corolario do novo Decreto 10.571, de 09 de dezembro
de 2020, que dispde sobre a apresentacdo e a andlise das declaragdes de bens, apontando para o monitoramento periddico das declaragées do IRPF dos agentes
publicos da SUSEP.

24, Tal monitoramento e posterior analise das citadas declaragdes podera ensejar a instauragdo de sindicancia patrimonial ou, conforme o caso, de
processo administrativo disciplinar, caso haja fundado indicio de evolugdo patrimonial incompativel com os rendimentos auferidos de modo legitimo e
comprovado.

25. Deste modo, o objeto precipuo da SINPA ndo é outro sendo investigar indicios de enriquecimento ilicito por parte de agentes publicos federais,
inclusive evolugdo patrimonial incompativel com recursos e disponibilidades informados nas respectivas declaragdes patrimoniais.

26. Neste eixo entdo, a principal realizagdo foi ministrar - em conjunto com a Corregedoria da Procuradoria Federal —, de 07/11 a 09/11, na Escola da
AGU/RJ, o curso de Alinhamento em Sindicancia Patrimonial, que agregou profundos conhecimentos aos servidores desta Coger.

32 EIXO DE ATUAGAO

27. O terceiro e uUltimo eixo de atuagdo - considerado de vanguarda nas unidades correcionais - é o desenvolvimento de ag¢des direcionadas aos
procedimentos administrativos sancionatérios em desfavor de Pessoas Juridicas, ou seja, os Processos Administrativos de Responsabilizagdo - PAR.

28. O PAR é importante instrumento de combate a corrupgdo e a impunidade, pois permite que a administragdo publica sancione pessoas juridicas
pela pratica de atos lesivos a administragdo publica, ainda que ndo haja responsabilizagdo individual de pessoas fisicas.

29. Deste modo, a base juridica do PAR (Processo Administrativo de Responsabilizagdo) advém da Lei n? 12.846/2013 - LAC que define como atos
lesivos a administragdo publica, por exemplo: corrupgdo ativa ou passiva; fraude ou simulagdo; conluio entre empresas; lavagem ou ocultagdo de bens, direitos ou
valores; concorréncia desleal; abuso de poder econdmico ou politico; violagdo de sigilo; favorecimento pessoal ou de terceiros e pratica de atos lesivos a
administracdo publica estrangeira.

30. O principal PROJETO relacionado a essa frente objetiva publicar uma NORMA interna, com auxilio das areas técnicas, para definirem-se critérios
objetivos de encaminhamento das representagdes que originaram os PAS (Processo Administrativo Sancionador, sob responsabilidade da area de
fiscalizagdo) também para a COGER, para apurar, em paralelo e sob a 6tica correcional, se houve atos lesivos praticados contra a administragdo publica.

31. Esse encaminhamento dos PAS (Processos Administrativo Sancionador) a Corregedoria pode ocorrer por diversos motivos distintos ja elencados
quando se aludiu anteriormente a Lei n2 12.846/2013 - LAC, mas, principalmente, ao se verificar que uma determinada pessoa juridica descumpriu o art. 52,
inciso V, da LAC, ou seja:

"V - dificultar atividade de investiga¢do ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito



das agéncias reguladoras e dos drgdos !

Il - PRINCIPAIS ACOES DE CORREICAO

32. A Corregedoria da SUSEP (Coger) é a unidade responsavel pelo planejamento, coordenagdo, execugdo e controle das atividades disciplinares, de
investigacdo e de correi¢do, no ambito da Susep.

33. A drea tem como foco o fortalecimento da autarquia, atuando para prevenir irregularidades e responsabilizar agentes publicos que cometam
ilicitos disciplinares ou entes privados que pratiquem atos lesivos contra a Administracdo Publica.

34, A Coger integra o Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal (Siscor), como unidade setorial, e estd sob a supervisdo administrativa direta
do Superintendente, bem como sob a supervisdo técnica da Corregedoria-Geral da Unido - CRG e Secretaria de Integridade Privada - SIPRI, ambas da
Controladoria-Geral da Unido - CGU.

35. A partir de 2022, a unidade de corregedoria publicou a Instrugdo Normativa COGER n2 01/22, que veio melhor estabelecer o rito de apuragio das
dendncias. O Gréfico abaixo demonstra, resumidamente, o fluxo de apuragdo.

36. A publicagdo da IN COGER 01/2022, apesar de ter sido publicada anteriormente a Portaria Normativa CGU N2 27, de 11 de outubro de 2022, da
Corregedoria-Geral da Unido - CRG, a qual esta unidade correcional esta vinculada, ndo destoa quanto ao teor e nem quanto aos conceitos implementados nessa
Norma, dada a adaptagdo prévia as instrugdes Normativas da IN 08 da CGU, notadamente a IN 04 IN 08 , sobre TAC e IPS, que apesar de revogadas tiveram os
seus preceitos fundamentais mantidos e recepcionados pelo normativo posterior da CGU (Portaria Normativa CGU N2 27), bem como em consonéncia os
normativo do TCU (Tribunal de Contas da Unido).

37. Abaixo apresenta-se, entdo, a forma grafica que resume a atuagdo correcional que se mantém em 2023:

Instrucdo Normativa COGER 01/2022, PORTARIA NORMATIVA CGU N2 27, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
de 15 de junho de 2022.
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38. Registre-se que a Analise de Demanda Inicial (ADI) é a primeira etapa do fluxo de tratamento das denuncias/representa¢bes encaminhadas a
Corregedoria, conforme estabelecido na Instrugdo Normativa COGER N 2 1, de 15 de junho de 2022, que podem ser pelos cidaddos, por intermédio da Ouvidoria,
ou por servidor publico, diretamente a COGER ou também pela Ouvidoria.

39. Destarte, as denuncias e as representa¢des que noticiem a ocorréncia de suposta infragdo correcional, que contenham indicios minimos que
justifiquem a apuragdo, sdo autuadas em processos de ADI. Abaixo, apresenta-se o quadro, bem como grafico que resume a atuagdo correcional dos processos de
ADI, por trimestre, no exercicio de 2023:

AD. - ne Juizo de
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i - 202 15/10/202 15/01/2024
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40. Do Quadro acima, no decorrer do exercicio de 2023, das 8 (oito) pendentes, todas foram finalizadas, inclusive finalizadas as 6 (seis) de suas IPS
decorrentes. Além dessas, até 15/01/2023, houve um incremento de outras (seis) novas Analises de Demanda Inicial (ADI), sendo uma que uma delas ja
fora convertida em IPS (Investigagdo Preliminar Primaria). Cabe sublinhar, ademais, que nesse incremento de ADI ocorrido no trimestre, 6 (seis) no total,
relacionam-se a temas diversos, tais como: irregularidades em corretora supervisionada, auditoria atuarial inepta, assédio moral, prescrigdo de divida de massa
falida, preclusdo irregular de multa e progressdo indevida de servidor (Processos sei 15414.600295/2024-18, 15414.652577/2023-10, 15414.651900/2023-20,
15414.651428/2023-25, 15414.650285/2023-34 e 15414.647678/2023-61 respectivamente), além de acervo anterior existente e em andamento.

41. Além disso, realizou-se uma avaliagdo detida quanto a competéncia de apuragdo por esta Coger, de outros 2 (dois) juizos de admissibilidade
preliminar, relativos a Assédio Moral de ocupante de cargo em comissdo de Dirigente, encaminhando-os para a Corregedoria-Geral da Unido - CRG/CGU para
analise dos casos (processos sei 15414.637365/2023-02 e 15414.638526/2023-77).

42. Ainda, outros 2 (dois) processos estdo sob exame para se constatar a pertinéncia (ou ndo) de assunto correlato a correigdo para uma possivel
abertura de ADI (analise de Demanda Inicial): o primeiro é relativo a pagamentos indevidos a Concessiondria de Energia e o segundo, de prevaricagdo de
servidor ao ndo atender reclamagdo de cidaddo em desfavor de seguradora (processos sei 15414.649995/2023-11 e 15414.652020/2023-71).

43, Por fim, ha outros dois processos relativos a danos ao erario por prejuizos causados a computadores portateis da Susep. Um deles por dano fisico
ao equipamento; ja o segundo, por furto qualificado, sendo que em ambos os casos os equipamentos estavam sob a guarda e responsabilidade de servidores da
Autarquia. Entretanto, houve ressarcimento financeiro, a contendo, motivo pelo qual ndo houve a necessidade, segundo a area, de encaminhamento para a
instauracdo de procedimento correcional em desfavor dos funcionarios em questdo (processos Sei 15414.602695/2023-79 e 15414.625066/2021-55.

44, Em face do alto volume de demandas recebidas, a Alta Administragdo da Autarquia ja estd sendo sensibilizada, no sentido de incrementar o
quadro de pessoal da unidade para atender adequadamente aos pressupostos processuais e as condi¢des de atuagdo da unidade em patamar adequado.

45, Subsequentemente, as apuragdes que necessitam de maior aprofundamento sdo convoladas em processo de Investigagdo Preliminar Sumaria
(IPS), sendo que essa conversdo foi iniciada, a partir de junho de 2022, com a publicagdo da referida Norma que regulamenta o tema. Caso contrario, 0s processos
de ADI sdo arquivados. A IPS, em conformidade com a previsdo normativa, estabelece-se como procedimento administrativo de carater preparatdrio, informal e
de acesso restrito, que objetiva a coleta de elementos de autoria e materialidade relevantes para a instauracdo de processo administrativo disciplinar acusatério,
processo administrativo sancionador ou processo administrativo de responsabilizagdo. Abaixo, segue o grafico que resume a atuagdo correcional dos processos
de IPS, por trimestre, no exercicio de 2023:

IPS - n2 Juizo e- | Processo Principal

PAD s Status (31/03/2023) Status (30/06/2023) Status (15/10/2023) Status (15/01/2024)




Em andamento
- (Apuragdo Agente -

Em andamento
- (Apuragdo Agente -

Arquivada, por Incorporagcdo em

Arquivada, por
Incorporagdo em outro

15414. 78/2021- i i
5 609978/20 COGER/SUSEP) / COGER/SUSEP) / .otljtro procedimento (gerou o pr’ocedlmento (gerou o
Juizo 17.890 80 Instauracdo de PAR Instauracdo de PAR Juizo 43.257); uizo 43.257);
’ 15414.601533/2020- (Apuragi\go P) - Processo ne (Apurag:?\go P) - Processo ne Arquivamento do PAR - (Decisdo | Arquivamento do PAR -
71 B - B 2222, de 04/07/2022 Decisdo n2 222, DOU
00190.105510/2022-04 - 00190.105510/2022-04 ey /CeGU)/ / Eieeg:foc;7zozz ’
SPRIV/CGU) - SPRIV/CGU) - SPRIV/CGU)
15414.609978/2021-
Em andamento na
Juizo 43.257 80 - - Em andamento na Coger/Susep
51;3414.635572/2022_ Coger/Susep (Apuragdo Agentes) (Apuracio Agentes)
Arquivada na SUSEP -
por Incorporagio em
Arquivada na SUSEP - por outro procedimento
15414.607050/2020- Arquivada SUSEP Arquivada SUSEP Incorpgra;ao em outro na (CRG/CGU);
, 80 procedimento (CRG/CGU); Em andamento na CRG,
Juizo 3.462 Sobrestada/Suspensa - Sobrestada/Suspensa -
15414.604922/2021- CRG/CGU CRG/CGU Em andamento, Processo n2
39 (Apuragdo Agente - pela CRG/ 00190.112170/2017-
CGU) 01 (Apuragdo
Dirigentes/Agentes -
pela CRG/ CGU)
15414.613525/2019-
, 33 . . .
Juizo 4.036 15414.613410/2019- Em andamento Arquivada, em 06/04/2023 Arquivada Arquivada
49
15414.648247/2021- . ) Arquivada/Suspensa - Arquivada, em
Juizo 16.544 >0 Arquivada/Sobrestada Arquivada/Suspensa - Aguardando Juizo ADI original - definitivo, em
;i414.648348/2021— Aguardando Juizo 30.799 Aguardando Juizo 30.799 33.765 IPS em andamento 42.673 | 09/01/2024
Juizo ADI 15414.611829/2022-
original - 61 Arquivada, em
33.765 Juizo IPS 15414.604359/2023- Instaurada em 10/02/2023 Em andamento Em andamento na Coger/SUSEP 28/12/2023
em andamento 61
42.673
Juizo ADI
original - 15414.610400/2022- Em Andamento na
23.551 / Juizo 57 Em andamento Suspensa (Possibilidade de Coger/Susep (Interrupcio da Em Andamento na
IPS em 15414.611829/2022- Avocagio pela CRG) Eer/ousep ps Coger/Susep
Suspensao)
andamento - 61
30.799
Juizo ADI
original - ) 15414.611829/2022- Suspensa em 01/08/2023 .
30.799 /luizo 61 Instaurada em 07/02/2023 Em andamento Diligéncias em andamento na Arquivada, em
IPS em 15414.603580/2023- 5 10/01/2024
Coger
andamento 00
33.511
Em Em Em andamento na
15414.602310/2022- E A a
92 602310/20 andamento (Apuragdo Agente | andamento (Apuragdo Agente C:‘ 2:&??;: njra 30 Agente); ioic:];f)'usep( puragao
Juizo 24.655 - COGER/SUSEP) / - COGER/SUSEP) / BET/>USEp (Apuragdo Agente); | AgeNntel;
15414.602096/2020- . . Instauragdo de 4 (quatro) PAR Instauragdo de 4
Em andamento (Apuragdo PJ - | Em andamento (Apuragdo PJ - ~
11 CRG/CGU) CRG/CGU) (Apuragdo PJ - CGU) (quatro) PAR
(Apuragdo PJ - CGU)
Juizo IPS 15414.609462/2021- Instauragdo da
original 3.768/ |35 Concluida com proposta de Concluida com proposta de Concluid m br ta de PAD Comissdo de PAD -
Juizo 22 IPS- | 15414.637613/2023- | PAD, em andlise na PF-SUSEP | PAD, em analise na PF-SUSEP | ~O"'C'!!@@ com proposta de Portaria Coger n® 02,
31.135 15 DOU de 03/11/2023.
Juizo ADI
L Arquivada Coger/SUSEP, em Em andamento na
- 15414. 2022- , ~
original . 5414.605330/20 17/02/2023, apuragdo por Concluida em 06/06/2023, SPRIV/CGU (Apuragio
23.912/ Juizo 15 X . Em andamento na SPRIV/CGU o
IPS em 15414.615394/2022- outra unidade correcional com proposta de PAR (Apuracio PJ) PJ - NUP N2
' Em andamento (Apurag¢do PJ - | (De Superintendente p/CRG); 00190.108869/2023-
andamento- |24 COGER/SUSEP) 14)
31.216
Juizo ADI
original - 15414.628234/2022-
29.539 / Juizo 45 . . .
IPS em 15414.632406/2022- Em andamento Arquivada, em 12/05/2023 Arquivada Arquivada
andamento - 85

31.099




Juizo ADI

original - 15414.631765/2022-

29.401 / Juizo 15 . . .

IPS em 15414.633015/2022- Em andamento Arquivada, em 19/06/2023 Arquivada Arquivada.

andamento - 88

31.238

Juizo ADI 15414.601342/2022-

original - 71

24.656 /Juizo | 15414.600735/2022- i i Em andamento na Coger/Susep, | Arquivada, em

IPS em 67 instaurada em 07/07/2023 08/12/2023

andamento - 15414.625537/2023-

43.251 97

Juizo ADI

original - 15414.606288/2023-

34.762 - Juizo 31 Arquivada, em

1PS em 15414.624224/2023 Instaurada em 27/06/2023 Em andamento na Coger/Susep 22/12/2023.

andamento - 11

43.232

Juizo ADI

original 15414.606288/2023-

-42.403 - Juizo |31 Arquivada, em

IPS em 15414.623852/2023- Instaurada em 27/06/2023 Em andamento na Coger/Susep 27/12/2023

andamento - 80

53.181

JUI.Z.O ADI 15414.617952/2023-

original - 41.227 Suspensa, em

“lizolPsem |7 - Em andamento na Coger, 11/01/2024, até o
15414.620896/2023- Instaurada em 04/08/2023 ; !

andamento- 58 deslinde.

49.741

Juizo ADI 15414.617747/2023-

original - 42.406 10 Arquivada, em

- Juizo IPS em 15414.632106/2023- Instaurada em 24/05/2023 Em andamento na Coger/Susep 22/12/2023

andamento - 87

49.793

Juizo ADI

Original - 15414.633179/2023- Em andamento na

48.376 - Juizo 96 . . Coger/SUSEP,

IPS em 15414.638352/2023- instaurada em

andamento - 42 21/11/2023

53.281

Juizo ADI

Original - 15414.647678/2023- Em andamento na

52.371 61 } . Coger/SUSEP,

- Juizo IPS em 15414.612605/2023- instaurada em

andamento - 58 10/01/2024*

53.719

46. Quanto Juizo 17.890, em relagdo a apuragdo em desfavor de agentes publicos, cumpre informar que fora arquivado, por incorporagdo em outro

procedimento (e-PAD: 43.257), ou seja, uma nova Investigagdo Preliminar Sumadria (IPS) distinta, que ainda se encontra em andamento, o juizo 43.257. Ja em
relagdo ao PAR, que estava em andamento, haja vista a instauragdo pela Controladoria-Geral da Unido (CGU) de Processo de Apuragdo de Responsabilidade (PAR),
com base a Lei Federal n? 12.846 de 12/08/2013, para apurag¢do de possivel responsabilidade administrativa da Seguradora Lider do Consdrcio do Seguro DPVAT
S.A., nos termos do Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR n. 00190.105510/2022-04 (acessivel
pelo link: https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/76951), também restou arquivado, conforme Decisdo n2 222, de 04 de julho de 2022, em 06/07/2023, que
contemplou o julgamento (Decisdo administrativa) do referido processo administrativo de responsabilizagdo - PAR, a respectiva Nota Técnica que a embasou,
bem como o Relatério Final.

47. No caso do juizo 3.462, em relagdo a conduta de agentes da Autarquia, arquivou-se na Susep, por incorporagdo em outro procedimento pela
CRG/CGU, estando um periodo suspensa/sobrestada. Entretanto, a CRG/CGU informou que, em 16/05/2023, reverteu-se o sobrestamento, estando, ainda, em
andamento consoante informagdo exarada pela CRG, em 12/12/2023, quanto a conduta de dirigentes/servidores da Autarquia, autuada sobre o Processo NUP n2
00190.112170/2017-01

48. Ademais, destaque-se que o Juizo 24.655 foi convertido em (4) quatro Processos Administrativos de Responsabilizagdo (PAR) distintos que
apuram eventuais atos lesivos a administragdo publica por Pessoas Juridicas - PJ, pela CGU, quais sejam: o de n2 00190.105969/2023- 81 (PORTARIA N2 2.123, DE
5 DE JUNHO DE 2023), este instaurado em desfavor de duas empresas; o de n? 00190.103096/2022-91 (PORTARIA N2 2.124, DE 5 DE JUNHO DE 2023); e,
finalmente, o de n2 00190.106000/2023- 27 (PORTARIA N2 2.125, DE 5 DE JUNHO DE 2023). Por outro lado, a apuragdo em face de agente publico encontra-se
em face de finalizagdo na Coger/SUSEP, sob avalia¢do da resposta da Comissdo de PAR, tendo vem vista ter sido encaminhada pela Secretaria Integridade Privada
- SIPRIV/CGU, em 11/01/2024, que esta apurando os Processos Administrativos de Responsabilizagdo (PAR) citados.

49, Quanto ao juizo 31.216, em relagdo a suposta participacdo de agentes da Autarquia, restou arquivado; entretanto, encontra-se em andamento na
SPRIV/CGU, autuado o sob o NUP N2 00190.108869/2023-14, visando a apuragio de eventuais atos lesivos a administragdo publica por Pessoas Juridicas - PJ.

50. Quanto ao Juizo IPS 30.799, ha que se consignar que a partir do recebimento do OFiCIO N2 8812/2023/CRG/CGU, em 20/06/2023, exauriram-se
0s motivos determinantes da SUSPENSAO do feito, mantendo-se ainda a IPS em andamento. Ressalte-se que esta como Juizo ADI original (30.799) de outra (Juizo
IPS 33.511) ja poderia ter sido finalizada e arquivada.

51. Por derradeiro, oportuno assinalar que das 10 (dez) apuragdes (IPS) que chegaram o final do ano em andamento (os juizos 43.257,
24.655, 30.799, 33.511, 42.673, 43.251, 43.232, 42.403, 49.741 e 49.793); tem-se que 6 (seis) foram finalizadas, neste trimestre (33.511, 42.403, 42.673, 43.232,
43.251, 49.793) mantendo-se em apuragdo, ao final de 2023, os seguintes juizos: 43.257, 30.799, 24.655, 49.741; sendo que esta ultima IPS, em desfavor de PJ,
fora suspensa, até o deslinde da apuragdo.

52. Além dessas (4), ainda em andamento, vale salientar que 2 duas novas IPS foram instauradas, ja em decorréncia da avaliagdo das novas ADI



https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/76951

recepcionadas neste trimestre (os juizos 53.281 e 53.719).

DO HISTORICO DE JUiZOS DE ADMISSIBILIDADE (ADI E IPS)

53. Desde o final de 2021, vale repisar que existiam 11 processos em curso. Em 2022, foram formalizados mais 3 (trés) processos ainda do exercicio de
2021, totalizando 14 processos de 2021.
54, Em 2022, foram abertos 18 novos juizos (ADI e IPS), totalizando ao todo 32 processos. Desses, 22 juizos foram analisados, restando 7 IPS, em
andamento ao final de 2022/inicio de 2023, além de 3 (ADI e IPS) sobrestadas/suspensas.
55. Dessas 3 (ADI e IPS) que estavam sobrestadas/suspensas, a ADI fora convertida em IPS e fora finalizada, em 2023. Quanto as duas IPS que
estavam suspensas, uma fora finalizada em definitivo e a outra interrompida a suspensdo, estando em andamento.
56. Até o final de 2023, registraram-se mais 11 Andlises de Demanda Inicial - ADI, das quais, 7 convertidas em IPS e 4 em andamento.
57. Ja no tocante as IPS, ao final de 2022, havia 7 delas. Dessas 7 IPS remanescentes de 2022, em 2023, 5 foram finalizadas, restando apenas 2 delas
ainda em andamento até o final deste ultimo ano citado.
58. Ja ao longo de 2023, instauraram-se mais 11 IPS, tendo sido arquivadas 6(seis) delas, mantendo-se ainda 5 (cinco) em curso.
59. Assim, ao fim de 2023, existiam 4 ADI e 5 IPS em andamento na Coger/Susep.
60. Destarte, desde o final de 2021 até o final de 2023, foram abertos 54 juizos (32 + 22), conforme se nota mais adiante.
61. Um resumo dos quantitativos das AveriguagBes Preliminares, consoante o levantamento acima, pode ser sintetizado conforme a seguir:
Quantidade Averiguagdes Preliminares Ano de Abertura Resultado Resultado
Tipo/Situagdo em 31/12/2023 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | Totalaté 2022 | Total até 2023
TOTAL DE ADI 0 6 11 11 17 28
ANDAMENTO 0 0 0 4 0 4
ARQUIVADO 0 4 6 0 10 10
ARQUIVADO (SOBRESTADO/SUSPENSO ) 0 0 1 0 1 1
CONVERTIDO EM IPS 0 2 4 7 6 13
TOTAL DE IPS 5 3 7 11 15 26
ANDAMENTO 1 1 5 5 7 12
ARQUIVADO 2 1 2 6 5 11
ARQUIVADO (SOBRESTADO/SUSPENSO) 1 1 0 0 2 2
PROPOSTA/INSTAURAGAOQ DE PAD 1 0 0 0 1 1
TOTAL DE AVERIGUAGOES 5 9 18 22 32 54
62. Na tabela acima, considera-se como "Ano de Abertura"” o ano em que o processo foi efetivamente instaurado no Sistema SEI.

ATIVIDADES DE DESTAQUES

63. Destaca-se, ao final de 2023, a partir do Juizo original 3.768 e do subsequente juizo 31.135, fora realizada a Instaura¢do de PAD - Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor de agente (aposentado), tendo sido publicada a Portaria da Comissdo Processante (Portaria Coger n2 02, DOU de
03/11/2023), sendo que esta Comissdo passa a ser supervisionada pela unidade de corregedoria.

64. Das atividades da Coger em 2023, destacam-se, ainda, a atuagdo por meio de projetos, em relagdo aos seus eixos:

65. No que concerne ao primeiro eixo de atuagdo, a mais tradicional e mais difundida, decorrente do disposto na Lei n2 8.112/90 — referentes a
procedimentos correcionais abertos, relativos (ou em desfavor de AGENTES PUBLICOS), tem se trabalho bastante na avaliacdo dos juizos de admissibilidade.
Reitere-se, que para a instauragdo de um Processo Administrativo Disciplinar - PAD, diferentemente do que realizado no passado (ndo muito distante — 10 anos),
ha um longo caminho de apuragdo, que perpassa antes por dois juizos de admissibilidade, conforme exposto acima (ADI e IPS), justamente mirando uma maior
seguranca da apuragdo e diminuigdo de custos para a Administragdo Publica.

66. Ressalte-se que o principal PROJETO, referente a esse eixo, em andamento, na COGER, nesta linha de atuagdo, é justamente aprimorar o Nivel de
Maturidade desta unidade, a partir do Modelo de Maturidade - MM padrio, exigido pelo Orgido Central de Corregedoria, a Corregedoria-Geral da Unido —
CRG/CGU;

67. J4 a segunda linha de atuacdo desta Coger remete & SINDICANCIA PATRIMONIAL (SINPA), corolario do novo Decreto 10.571, de 09 de dezembro
de 2020, que dispde sobre a apresentagdo e a analise das declaragGes de bens, apontando para o monitoramento periddico das declaragdes do IRPF dos agentes
publicos da SUSEP. Tal monitoramento e posterior analise das citadas declaragdes podera ensejar a instauragdo de sindicancia patrimonial ou, conforme o caso,
de processo administrativo disciplinar, caso haja fundado indicio de evolugdo patrimonial incompativel com os rendimentos auferidos de modo legitimo e
comprovado. Deste modo, o objeto precipuo da SINPA ndo é outro sendo investigar indicios de enriquecimento ilicito por parte de agentes publicos federais,
inclusive evolugdo patrimonial incompativel com recursos e disponibilidades informados nas respectivas declaragdes patrimoniais.

68. Neste eixo entdo, a principal realizagdo foi ministrar - em conjunto com a Corregedoria da Procuradoria Federal —, de 07/11 a 09/11, na Escola da
AGU/RIJ, o curso de Alinhamento em Sindicincia Patrimonial, que agregou profundos conhecimentos aos servidores desta Coger.

69. O terceiro e ultimo eixo de atuagdo - considerado de vanguarda nas unidades correcionais - é o desenvolvimento de ag¢des direcionadas aos
procedimentos administrativos sancionatérios em desfavor de Pessoas Juridicas, ou seja, os Processos Administrativos de Responsabilizagdo - PAR. O PAR é
importante instrumento de combate a corrupgdo e a impunidade, pois permite que a administragdo publica sancione pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos
a administragdo publica, ainda que ndo haja responsabilizagdo individual de pessoas fisicas. Deste modo, a base juridica do PAR (Processo Administrativo de



Responsabilizagdo) advém da Lei n2 12.846/2013 - LAC que define como atos lesivos a administragdo publica, por exemplo: corrupgdo ativa ou passiva; fraude ou
simulagdo; conluio entre empresas; lavagem ou ocultagdo de bens, direitos ou valores; concorréncia desleal; abuso de poder econémico ou politico; violagdo de
sigilo; favorecimento pessoal ou de terceiros e pratica de atos lesivos a administragdo publica estrangeira.

70. O principal PROJETO relacionado a essa frente objetiva publicar uma NORMA interna, com auxilio das areas técnicas, para definirem-se critérios
objetivos de encaminhamento das representagdes que originaram os PAS (Processo Administrativo Sancionador, sob responsabilidade da area de
fiscalizagdo) também para a COGER, para apurar, em paralelo e sob a ética correcional, se houve atos lesivos praticados contra a administragdo publica. Esse
encaminhamento dos PAS (Processos Administrativo Sancionador) a Corregedoria pode ocorrer por diversos motivos distintos ja elencados quando se aludiu
anteriormente a Lei n2 12.846/2013 - LAC, mas, principalmente, ao se verificar que uma determinada pessoa juridica descumpriu o art. 52, inciso V, da LAC, ou
seja:

"V - dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de érgdos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito
das agéncias reguladoras e dos érgdos !

71. Outros assuntos que merecem destaques, durante o exercicio foram:

72. Validagdo cadastral — No exercicio de 2023, também se realizaram diligéncias realizadas informando servidores refratarios da necessidade de
realizagdo de validagdo cadastral. A agdo preventiva de COGER, novamente, serviu de suporte para mitigar custo alto que poderia ter sido gerado a Administragdo
Publica Federal (Nota Técnica n? 1679/2022/CGUNE/CRG)

73. Nivel de maturidade - com a finalidade de elevar o nivel de maturidade da Coger, foram disciplinados alguns processos de trabalho, como o Fluxo
de Denuncias e a disseminagdo de conhecimento na unidade, bem como a criagdo de pagina especifica no Portal da Susep.

74. O Painel Correi¢do em Dados Central de Painéis (cgu.gov.br) - Essa é uma plataforma que retine um vasto conjunto de dados estatisticos
produzidos pelas unidades correcionais do Poder Executivo Federal. A ferramenta foi planejada com a finalidade de proporcionar transparéncia total dos dados e
indicadores relacionados a atividade correcional, disponibilizando-os ndo apenas para as unidades correcionais interessadas, mas também para cidaddos,
imprensa, unidades correcionais e outros interessados. O painel insere o cidaddo comum no centro da fiscalizagdo da atividade correcional, possibilitando que
todos acompanhem de perto o andamento dos procedimentos e sangdes, os indicadores e métricas relacionadas a atividade correcional.

75. Os dados apresentados nas diferentes areas do painel tém como fonte os sistemas de informacdo da Controladoria Geral da Unido - CGU, tais
como o Sistema e-PAD, Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares (CGU-PAD), Sistema de Gestdo de Procedimentos de Responsabilizacdo de Entes Privados
(CGU-PJ) e o Sistema Banco de Sangdes. Essa confiabilidade das fontes, assegura a integridade e precisdo das informagdes disponibilizadas. Oportuno frisar que
em janeiro de 2023 (dois mil e vinte e trés) houve uma migragdo do legado referente aos juizos de admissibilidade do antigo CGU PAD (sistema informatizado
correcional antecessor ao e-PAD), o que gera distor¢des, notadamente, nos tempos médios que possam vir a ser apurados.

76. Cumpre também informar que com a edi¢do da INSTRUCAO NORMATIVA COGER/SUSEP N2 1, em 15 DE JUNHO DE 2022, que disciplinou o fluxo
de tratamento das dentncias a Corregedoria (Coger) da Superintendéncia de Seguros Privados (Susep), estabelecendo-se prazo maximo de 45 (quarenta e cinco)
dias para o primeiro juizo de admissibilidade preliminar, denominado, no ambito da Susep, de Andlise de Demanda Inicial (ADI), vem no sentido de aprimorar os
dados apresentados neste Painel.

77. Aquela iniciativa acima visou a estipular um limite maximo para que os juizos de admissibilidade, Andlise de Demanda Inicial (ADI), ndo se
prolonguem demasiadamente, prestigiando o Principio da Eficiéncia. Porém, é cedigo que a Autarquia como um todo e esta unidade correcional em particular
sofrem atualmente de extrema caréncia de recursos humanos, o que, decerto, impacta nos prazos de analise e decisdo dos procedimentos investigativos e
disciplinares, conforme ja pontuamos na se¢do Forga de Trabalho e Estrutura Administrativa acima.

78. Destarte, ajustes no site, visando melhorar as informagdes das agbes de Correicdo e das Instrugdes Normativas publicadas, também foram
realizadas, passando a estarem consolidadas na pdagina: Corregedoria — SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados (www.gov.br):

\https://www.gov.br/susep/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria-1

Il -AVERIGUACOES PRELIMINARES INSTAURADAS CONTRA SERVID@REBINAL DE 2023 (JUIZOS DE ADMISSIBILIDADE - ADI & IPS) - ACUMULADAS

2020

79. A tabela abaixo lista a situagdo, ao final de 2023, das AveriguagGes Preliminares Instauradas contra servidores - que tramitaram na COGER
durante o ano, referenciadas por Analise de Demanda Inicial - ADIe por Investigagdo Preliminar Sumaria — IPS conforme exposto, dependendo da fase do Juizo
de Admissibilidade em que se encontravam, bem como o cédigo que evidencia o registro no Sistemas da Corregedoria-Geral da Unido (e-PAD):

Situaga
Ano de Abertura Tipo | Processo Originario / Processo Principal SEI e-PAD Situagdo em 31/12/2022 ftuagdo em
31/12/2023
2022 ADI 15414.600865/2022-08 / 15414.608486/2022-58 23.943 ARQUIVADO Arquivada
ARQUIVADO F|na||za<ia, . pe~la
2022 ADI 15414.601342/2022-71 / 15414.600735/2022-67 24.656 conversdo e instauragdo
(SOBRESTADO/SUSPENSA)
da IPS(43.251)
15414.601342/2022-71/15414.600735/2022-67 .
2023 IPS 15414.625537/2023-97 43.251 N/A Arquivada
CONVERTIDO EM IPS | Em andamento na
2021 ADI 15414.602096/2020-11 / 15414.602310/2022-92 24.655 (24.655)- MANTIDO O | Coger/Susep (Apuracio
CODIGO Agente);
Instauragdo de 4
2022 IPS 15414.602096/2020-11 / 15414.602310/2022-92 24. 655 ANDAMENTO (quatro) PAR (Apuragdo
PJ - CGU)
2022 ADI 15414.603194/2022-29 / 15414.611713/2022-22 28.535 ARQUIVADO Arquivada
2020 IPS 15414.603454/2017-07 3.283 ARQUIVADO Arquivada
Finalizada, pela
2022 ADI 15414.605330/2022-15 23.912 CONVERTIDO EM IPS conversao e instauragdo
da IPS (31.216)



https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/corregedorias
https://www.gov.br/susep/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/corregedoria-1

Arquivada na

Coger/SUSEP, em
17/02/2023.
2022 IPS | 15414.605330/2022-15 31.216 ANDAMENTO Em andamento na
SPRIV/CGU  (Apuragdo
PJ . NUP
Ne 00190.108869/2023-
14)
2022 ADI | 15414.606691/2018-01 24.670 ARQUIVADO Arquivada
Arquivada na SUSEP.
Em andamento na CRG,
ARQUIVADO Processo ne
2020 IPS | 15414.607050/2020-80 / 15414.604922/2021-39 3.462
/ / / (SOBRESTADO/SUSPENSO) 00190.112170/2017-01
(Apuragdo Dirigentes -
CRG/ CGU)
Arquivada, por
2021 IPS | 15414.609978/2021-80 17.890 ANDAMENTO Incorporagdo em outro
procedimento (gerou o
juizo 43.257);
15414.609978/2021-80 Em andamento na
2023 IPS 43.257 N/A Coger/Susep
15414.635572/2022-33 (Apuracdo Agentes)
2022 ADI | 15414.610400/2022-57 / 15414.611829/2022-61 23.551 CONVERTIDO EM IPS '3257:9'" andamento -
2022 IPS | 15414.610400/2022-57 / 15414.611829/2022-61 30.799 ANDAMENTO Em  Andamento  na
Coger/Susep
15414.611829/2022-61
2023 IPS 33.511 N/A Em Andamento  na
15414.603580/2023-00 Coger/Susep
2020 IPS | 15414.613525/2019-33 4.036 ANDAMENTO Arquivada
2021 ADI | 15414.614035/2021-79 24.673 ARQUIVADO Arquivada
2022 ADI | 15414.614936/2017-84 24.671 ARQUIVADO Arquivada
2021 IPS | 15414.614994/2021-94 9.921 ARQUIVADO Arquivada
2020 IPS | 15414.615291/2020-01 3.307 ARQUIVADO Arquivada
2022 ADI | 15414.615771/2022-25 / 15414.623710/2022-31 25.516 ARQUIVADO Arquivada
Arquivada, em
2022 ADI | 15414.628234/2022-45 29.539 CONVERTIDO EM IPS 12105/2025.
Arquivada, em
2022 IPS | 15414.628234/2022-45 31.099 ANDAMENTO 12/05/2093
2022 ADI | 15414.631765/2022-15 / 15414.633015/2022-88 29.401 CONVERTIDO EM IPS Arquivada, em
19/06/2023.
Arquivada, em
2022 IPS | 15414.631765/2022-15 / 15414.633015/2022-88 31.238 ANDAMENTO 19/06/2025.
Instauragdo da
2020 IPS | 15414.632943/2019-20 / 15414.606016/2019-54 3.768/31.135 | PROPOSTA DE PAD Comissdo de PAD -
Portaria Coger n?2 02,
DOU de 03/11/2023.
2022 ADI | 15414.636610/2021-94 20.582 ARQUIVADO Arquivada
2021 ADI | 15414.638654/2021-59 / 15414.602595/2022-61 20.457 ARQUIVADO Arquivada
2022 IPS | 15414.638654/2021-59 / 15414.602595/2022-61 20.457 ARQUIVADO Arquivada.
ARQUIVADO (SUSPENSO) | Arquivada, em
2021 IPS | 15414.648348/2021-21 16.544 Aguardava-se ADI original | definitivo, em
-33.765 IPS 42.673 09/01/2024.
2021 ADI | 15414.651496/2021-22 / 15414.603234/2022-32 20.327 CONVERTIDO EM IPS Mantida 20.327
2022 IPS | 15414.651496/2021-22 / 15414.603234/2022-32 20327 ARQUIVADO Arquivada




2021 ADI 15414.651498/2021-11 / 15414.652169/2021-98 24.652 ARQUIVADO Arquivada
2021 ADI 15414626209/2021-46 22.701 ARQUIVADO Arquivada
15414.652577/2023-10 , Em Andamento na
202 D 2
023 ADl | 15414.644389/2023-18 Juizo 53.288 N/A Coger/Susep
15414.651900/2023-20 , Em Andamento na
2023 ADI J 52.905 N/A
15414.604977/2022-20 uizo / Coger/Susep
15414.651428/2023-25 , Em Andamento na
2023 ADl | 15414.615418/2020-83 Juizo 52.690 N/A Coger/Susep
15414.650285/2023-34 , Em Andamento na
2023 ADI 1 15414.649318/2023-01 Juizo 52.404 N/A Coger/Susep
15414.611829/2022-61 Finalizada, pela
2023 ADI Juizo 33.765 N/A conversao e instauragao
15414.604359/2023-61 da IPS (42.673)
15414.611829/2022-61
2023 IPS Juizo 42.673 N/A Arquivada
15414.604359/2023-61
Finalizada, pela
15414.603460/2023-02 e ”(‘Zt;;;‘;az
2023 ADI 15414.606288/2023-31 Juizo 34.762 N/A outra ADI (42 405)
15414.624224/2023-11 . :
convertida na IPS
(43.232)
15414.603460/2023-02
2023 IPS 15414.606288/2023-31 Juizo 43.232 N/A Arquivada
15414.624224/2023-11
15414.606288/2023-31 Finalizada, pela
2023 ADI Juizo 42.403 N/A conversao e instauragdo
15414.623852/2023-80 da IPS (53.181)
15414.606288/2023-31
2023 IPS Juizo 53.181 N/A Arquivada
15414.623852/2023-80
Finalizada, pela
2023 ADI ﬁiijggzgéggg:; Juizo 41.227 N/A convers3o e instauragio
: da IPS (49.741)
15414.617952/2023-77 , Em Andamento na
2023 IPS | 15414.620896/2023-58 Juizo 49.741 N/A Coger/Susep
15414.632106/2023-87 Finalizada, pela
2023 ADI 15414.617747/2023—10 Juizo 42.406 N/A conversdo e instauragio
’ da IPS (49.793)
15414.632106/2023-87 ] ‘
15414.633179/2023-96 Finalizada, pela
2023 ADI 15414.638352/2023-42 Juizo 48.376 N/A conversdo e instauragdo
’ da IPS (53.281)
15414.633179/2023-96 , Em Andamento na
202 .281
023 IPS | 15414.638352/2023-42 Juizo 53.28 N/A Coger/Susep
Finalizada, pela
15414.647678/2023-61
2023 ADI 15414 612605;2023—58 Juizo 52.371 N/A conversao e instauragdo
: da IPS (53.719)
15414.647678/2023-61 , Em Andamento na
2023 IPS J 53.719 N/A
15414.612605/2023-58 uizo / Coger/Susep
15414.600865/2022-08
15414.608486/2022-58 , .
2023 IPS 15414.639060,/2022-46 Juizo 35.536 N/A Arquivada
15414.609246/2023-51
80. Um resumo dos quantitativos das Averiguagdes Preliminares, consoante o levantamento acima, pode ser sintetizado conforme a seguir:




Quantidade Averiguagdes Preliminares Ano de Abertura Resultado Resultado
Tipo/Situagio em 31/12/2022 2020 | 2021 | 2022 2023 Total até 2022 Total até 2023
TOTAL DE ADI 0 6 11 1 17 28

EM ANDAMENTO 0 0 0 4 0 4
ARQUIVADAS 0 4 6 0 10 10
ARQUIVADAS (SOBRESTADO/SUSPENSO ) 0 0 1 0 1 1
CONVERTIDO EM IPS 0 2 4 7 6 13
TOTAL DE IPS 5 3 7 1 15 26
ANDAMENTO 1 1 5 5 7 12
ARQUIVADO 2 1 2 6 5 11
ARQUIVADO (SOBRESTADO/SUSPENSO) 1 1 0 0 2 2
PROPOSTA DE PAD 1 0 0 0 1 -
INSTAURACAO DE PAD 0 0 0 1 0 1
TOTAL DE AVERIGUACOES 5 9 18 22 32 54

* Proposta de PAD feita em 2022 foi acatada pelo Corregedor-Geral, tendo sido instaurada a comissdo
processante em 2023.

81. Na tabela acima, considera-se como "Ano de Abertura" o ano em que o processo foi efetivamente instaurado no Sistema SEI.

IV - AVERIGUACOES INSTAURADAS EM FACE DE PESSOAS JURIDICAS E PROCESSOS DE RESPONSABILIZACAO DE PESSOA JURIDICA INSTAURADOS

82. A IPS (juizo 17.890) que investigara tanto agentes publicos quanto pessoas juridicas, redundou em um Processo de Apuragdo de Responsabilidade
- PAR em desfavor de PJ, apurado pela CGU - Comissdo de PAR, sob o n2 00190.105510/2022-04 - (Portaria n2 1.287, de 29/06/2022) restou arquivado. Quanto
a conduta de agentes publicos, encontra-se em curso na COGER/SUSEP, noutra IPS distinta (juizo 43.257).

83. A IPS (juizo 24.655) que investigara tanto agentes publicos quanto pessoas juridicas, redundou em um Processo de Apuragdo de Responsabilidade
- PAR em desfavor de PJ, vem sendo conduzido pela CGU - Comissdo de PAR, sob o n2 00190.105969/2023-81 - (Portaria n? 2.123, de 05/06/2023), estd
atualmente em andamento. Em relagdo aos agentes publicos, encontra-se em curso na COGER/SUSEP.

84. A IPS (juizo 31.216) que investigara tanto agentes publicos quanto pessoas juridicas, encontra-se em Analise na CGU quanto a instauragdo (ou
ndo) de Processo de Apuragio de Responsabilidade - PAR. Quanto a conduta de agentes publicos, encontra-se em curso na COGER/SUSEP.

85. J& a IPS (juizo 49.741) e a ADI (juizo 53.288), estdo em apuragdo na na COGER/SUSEP, apenas em desfavor de Pessoas Juridicas, haja vista que a
representagdo se originou da propria area de fiscalizagdo da SUSEP.

IPS - n2 Juizo e-PAD Processo Original - Processo Principal SEI Status (31/12/2022) Status (31/12/2023)
Em andamento, com
incorporagdo em outro
procedimento

Em andamento (Apuragdo Agente - correcional (Apuragdo Agente
Juizo 17.890 15414.609978/2021-80 / 15414.601533/2020-71 | COGER/SUSEP) - COGER/SUSEP)
Em andamento PAR (Apurag&o PJ - CRG/CGU) Arquivamento do Processo

Administrativo de
Responsabilizagdo (Apuragdo
PJ - CRG/CGU)

Em
Em andamento (Apuragdo Agente - andamento (Apuragdo Agente
Juiz0 24.655 1?414.602310/2022»92 / 15414.602096/2020- COGER/SUSEP) - COGER/SUSEP)
Em andamento (Apuragdo PJ - CRG/CGU) Em andamento (Apuragdo PJ -
CRG/CGU)
Em andamento
Juizo ADI original - Em andamento (Apuragdo agente - (Apuragdo Agente -
23912 / Juizo IPS em 15414.605330/2022-15 / 15414.615394/2022-24 | COGER/SUSEP) COGER/SUSEP)
andamento - 31216 Em andamento (Apuragdo PJ - COGER/SUSEP) Em andamento (Apuragdo PJ -
CRG/CGU)
Juizo ADI original
-41.227/ 15414.617952/2023-77/15414.620896/2023-58 N/A Em andamento na
Juizo IPS em andamento - COGER/SUSEP
49741
Em andamento na
Juizo ADI original - 53.288 | 15414.652577/2023-10/15414.644389/2023-18 N/A COGER/SUSEP

V - SINDICANCIAS DISCIPLINARES INVESTIGATIVAS INSTAURADAS CONTRA SERVIDORES; PROCESSOS ACUSATORIOS INSTAURADOS CONTRA S




ADVERTENCIA; DEMISSAO; SUSPENSAO; TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC - CELEBRADO COM SERVIDOR

86. No que se refere a esse ultimo tdpico, cabe destacar o status de uma das AveriguagGes Preliminares Instauradas, cujo encaminhamento ao final
de 2023, a partir do o Juizo original 3.768 e do subsequente juizo 31.135, ensejou a Instauragdo de PAD - Processo Administrativo Disciplinar em desfavor de
agente (aposentado), tendo sido publicada a Portaria da Comissdo Processante (Portaria Coger n2 02, DOU de 03/11/2023), sendo que esta Comissdo passa a ser
supervisionada pela unidade de corregedoria.

87. Outro assunto desse Topico, que ainda merece ser repisado: trata-se de um Termo de Ajustamento de Conduta - TAC firmado, de forma
inédita pela Autarquia, nos autos do Processo SEI 15414.602390/2021-03 — e-PAD (3458), apesar de celebrado em 2021. O acompanhamento no exercicio de
2022 se deveu pela necessidade de monitorar o exaurimento do referido TAC, dado o seu adimplemento e o decurso do prazo de vigéncia, sendo que os autos
foram encaminhados a drea responsavel, no sentido de ser comunicada a respeito do cumprimento deste acordo, para fins de registro nos assentamentos
funcionais do servidor, conforme estabelece a PORTARIA NORMATIVA CGU n2 27/2020, da Corregedoria-Geral da Unido.

88. No exercicio de 2023, a saber:

Art. 82 O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do agente publico.

§ 12 Declarado o cumprimento das condigdes do TAC pela chefia imediata do agente publico, ndo serd instaurado procedimento disciplinar pelos
mesmos fatos objeto do ajuste.

89. De acordo com a norma acima citada, o assunto merece monitoramento dado que vige restricdo a celebragdo de novo TAC com o servidor,
conforme disp&e o art. 22:

Art. 22 O TAC somente sera celebrado quando o investigado:

(...)

Il - ndo tenha firmado TAC nos ultimos dois anos, contados desde a publicagdo do instrumento;

()

—
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JEI! El Documento assinado eletronicamente por PAULO ROBERTO SCHENKEL DE CARVALHO (MATRiCULA 1818500), Analista Técnico da SUSEP, em
31/01/2024, as 14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543/2020.

assinatura
eletrbnica
I
o
JEI! El Documento assinado eletronicamente por JOSE ANTONIO MEYER PIRES JUNIOR (MATRICULA 02359218), Analista Técnico da SUSEP, em
01/02/2024, as 07:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543/2020.

assinatura

eletrénica
[= (=
- i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.susep.gov.br/sei/controlador_externo.php?
for acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o c6digo verificador 1872680 e o codigo
1 CRC 0E6E6A09.
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