
 

Programa: Formação Contínua 

Início Fim

Domicio Tinoco Pinto Neto R$ 0,00 R$ 1.197,00 R$ 3.241,97 R$ 0,00

Valeria de Souza Chaves R$ 0,00 R$ 1.197,00 R$ 3.241,97 R$ 0,00

Domicio Tinico Pinto Neto R$ 2.980,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Adriano Simões de Andrade R$ 2.980,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Rafael Guimarães Bisaggio R$ 2.980,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Bruno Cesar Cardoso Maria R$ 2.980,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Alexandre Penner R$ 2.980,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Irapuã Gonçalves de Lima R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 6.460,44 R$ 0,00 30/03/2023 31/03/2023

Ronaldo Guimarães Gallo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 6.407,37 R$ 0,00 30/03/2023 31/03/2023

Paulo Roberto Schenkel de Carvalho
Fórum de Corregedorias do 

Ministério da Economia (FOCO.ME)

APLICAR (executar ou implementar na prática) Gestor 

Público COM ÊNFASE EM Ações de divulgação de 

conhecimento promovidas no âmbito do SISCOR. 

DESENVOLVENDO A CAPACIDADE DE Realizar ações 

de correição. VISANDO COMO RESULTADO Eficiência 

e eficácia nas ações de correição.

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.887,64 R$ 0,00
AIRES TURISMO LTDA

(CNPJ: 06.064.175/0001-49)
16/03/2023 17/03/2023

Luciana Augusto Mateus Carreira
Encontro da rede lideragov de 

desenvolvimento de líderes

CRIAR (generalizar, planejar ou produzir) sobre 

Liderança COM ÊNFASE EM gerenciamento de 

equipes com foco em resultados estratégicos

DESENVOLVENDO A CAPACIDADE DE Conduzir as 

pessoas ao encontro da a visão, missão e objetivos 

organizacionais VISANDO COMO RESULTADO 

Eficiência, Eficácia, Engajamento

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.680,21 R$ 0,00
AIRES TURISMO LTDA

(CNPJ: 06.064.175/0001-49)
24/03/2023 24/03/2023

Total R$ 0,00 R$ 17.294,00 R$ 23.919,60 R$ 0,00

HCMBOK Training and Certification 

Program

CRIAR (generalizar, planejar ou produzir) sobre 

Liderança COM ÊNFASE EM gerenciamento de 

equipes com foco em resultados estratégicos

DESENVOLVENDO A CAPACIDADE DE Conduzir as 

pessoas ao encontro da a visão, missão e objetivos 

organizacionais VISANDO COMO RESULTADO 

Eficiência, Eficácia, Engajamento

R$ 0,00 20/03/2023 05/04/2023

Human Change Management 

Institute - HUCMI

(CNPJ: 15.864.914/0001-78)

XV Congresso Brasileiro de Direito do 

Seguro e Previdência

ENTENDER (interpretar, classificar, resumir, inferir, 

comparar ou explicar) Regulação COM ÊNFASE EM 

Processo Parlamentar DESENVOLVENDO A 

CAPACIDADE DE Superar o desempenho padrão, 

apresentando soluções alinhadas ao cumprimento de 

metas e ao alcance dos objetivos estratégicos das 

organizações públicas VISANDO COMO RESULTADO 

Entender o processo o Processo Legislativo Federal 

para um melhor acompanhamento das proposições 

legislativas de interesse da Susep, alcançando mais 

qualidade na execução das tarefas referentes ao 

acompanhamento parlamentar

AIRES TURISMO LTDA

(CNPJ: 06.064.175/0001-49)

Sou Segura Summit 2023 - A Voz que 

Ecoa do Topo

CRIAR (generalizar, planejar ou produzir) sobre 

Liderança COM ÊNFASE EM gerenciamento de 

equipes com foco em resultados estratégicos 

DESENVOLVENDO A CAPACIDADE DE Conduzir as 

pessoas ao encontro da a visão, missão e objetivos 

organizacionais VISANDO COMO RESULTADO 

Eficiência, Eficácia, Engajamento.

Associação das Mulheres do 

Mercado de Seguros – Sou 

Segura

(CNPJ: 31.418.594/0001-89)

07/03/2023 08/03/2023

Instituição onde se deu a 

despesa

Período da ação de 

desenvolvimento

Superintendência de Seguros Privados

Coordenação- Geral de Planejamento, Gestão de Pessoas e Documentos

Despesas com desenvolvimento de pessoal – Março 2023

Servidor Nome do Evento Necessidade Atendida

Despesas com 

manutenção de 

remuneração

Despesas com 

inscrições e 

mensalidades

Despesas de diárias 

e passagens

Despesas com reembolso 

a servidores



Programa: Ação de Capacitação Fechada (in company) 

Início Fim

Adriana Barbosa da Silva de Moraes

Alexandre Penner

Aline Vieira Velozo

Amanda Silva Magalhães Pereira

Ana Letícia Monnerat de Souza

Ana Paula Alves dos Santos Camara

Ananda Milesi Bastos Barth

Bárbara Gomes Moreira

Bianca Ribeiro Esteves

Bruno Paisani

Carla Dila Mendes

Carlina Fernandes de Souza

Carolina de Almeida Pereira Braga

Carolina Lins e Mello Pereira

Cesare Ciari dos Santos

Cíntia dos Santos Gonçalves

Deborah Tinoco Ribeiro

Domicio Tinoco Pinto Neto

Fátima Neves Nunes de Mello

Flavio Vasconcelos Andrade

Giovanna Carla Steinbach Linzmeyer

Jaqueline Vasconcelos dos Santos 

José Alberto Pereira

Juliana Araujo

Juliana Cristiane Santos da Silva

Leandro Martins das Neves 

Leonardo Rodrigues de Campos 

Luana Maria Peixoto dos Santos

Luciana Augusto Mateus Carreira

Luiz Eduardo Biancalana Camargo

Marcos Gonçalves Visgueiro

Mônica Japiassú Matos da Silva

Myrian Beatriz Eiras das Neves

Natalia Loureiro

Paloma Gomes

Patrice de Oliveira Fagundes

Pedro Paulo Pereira Mota

Samira Branco

Sandra Moss de Sá

Saulo Francesconi do Valle

Simon Holanda

Tatiane Emanuele dos Reis da Rocha

Thais Lima Pires

Thais Ruco

Thiago de Magalhães Gaudie Ley

Victor França

Walter Francisco Nagao

Total R$ 0,00 R$ 4.900,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Servidor Nome do Evento Necessidade Atendida

Despesas com 

manutenção de 

remuneração

Despesas com 

inscrições e 

mensalidades

Mulheres no Mercado de Trabalho

APLICAR (executar ou implementar na prática) Gestão 

de Pessoas COM ÊNFASE EM Treinamento e 

desenvolvimento DESENVOLVENDO A CAPACIDADE 

DE Propiciar à equipe oportunidades de formação e 

compartilhamento do conhecimento no espaço 

organizacional, valorizando o capital humano , 

promovendo uma cultura de aprendizagem contínua 

e conciliando o desenvolvimento pessoas e 

orientação para resultados VISANDO COMO 

RESULTADO Possibilidade de mudança no perfil de 

atuação, não apenas de forma reativa, mas, também, 

proativa, propondo ações de treinamento e 

desenvolvimento visando desenvolver competências 

com foco em resultados.

R$ 0,00 R$ 4.900,00 R$ 0,00

Despesas de diárias 

e passagens

Despesas com reembolso 

a servidores

Instituição onde se deu a 

despesa

Período da ação de 

desenvolvimento

R$ 0,00

Maria Carol Medeiros 

Educação e Comunicação

(CNPJ: 16.934.360/0001-09)

01/03/2023 31/03/2023



Programa de Afastamento para Pós-Graduação

Início Fim

Rodrigo da Silva Curvello R$ 26.138,79 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - 01/02/2020 31/01/2024

Bruno Paisani R$ 10.594,71 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - 20/03/2023 19/03/2026

Eduardo Fraga Lima de Melo R$ 27.369,67 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - 01/10/2022 30/09/2023

Total R$ 64.103,17 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Total de despesas

Despesas com manutenção de 

remuneração
Despesas com inscrições e mensalidades

Despesas de 

diárias e passagens

Despesas com 

reembolso a 

servidores

Total

R$ 64.103,17 R$ 22.194,00 R$ 23.919,60 R$ 0,00 R$ 110.216,77

Servidor
Despesas com manutenção de 

remuneração
Despesas com inscrições e mensalidades

Despesas de 

diárias e passagens

Despesas com 

reembolso a 

servidores

Instituição onde se 

deu a despesa

Período da ação de desenvolvimento


