~ ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

De acordo com o DECRETO N° 11.184, DE 25 DE AGOSTO DE 2022, bem como com a RESOLUCAO CNSP N° 468, DE 25
DE ABRIL DE 2024:

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° A Susep possui a seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Superintendente:

1. Gabinete — GABIN;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.184-2022?OpenDocument

2. Assessoria de Comunicacao - ASCOM;

3. Coordenagado-Geral de Estratégia e Organizacao - CGEST; e

4. Departamento de Administracao e Tecnologia da Informacgao - DEATI:

4.1. Coordenacao-Geral de Planejamento, Gestao de Pessoas e Documentos — CGPED;
4.2. Coordenacao-Geral de Financas, Orcamento e Patriménio - CGFOP;

4.3. Coordenacao-Geral de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacgao - CGDTI; e
4.4. Coordenacao-Geral de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao - CGITI;

Il - 6rgaos seccionais:

1. Auditoria Interna - AUDIT;

2. Corregedoria - COGER;

3. Procuradoria Federal — PRGER:

3.1. Coordenacdo-Geral de Assuntos Finalisticos — CGAFI; e

3.2. Coordenacao-Geral de Assuntos Administrativos — CGAAD; e
4. Ouvidoria - OUVID;

Il - 6rgaos especificos:

1. Diretoria de Organizacao de Mercado e Regulacdo de Conduta - DIORE:

1.1. Coordenacao-Geral de Regulagao de Conduta de Mercado - CGRCO; e

1.2. Coordenacao-Geral de Regimes Especiais, Autorizacdes e Julgamentos - CGRAJ;
2. 1. Diretoria de Infraestrutura de Mercado e Supervisao de Conduta— DISUC:

2.1. Coordenacao-Geral de Supervisao de Conduta — CGSUC; e

2.2. Coordenacao-Geral de Infraestrutura de Mercado — CGINF;

3. Diretoria de Regulacdo Prudencial e Estudos Econdmicos - DIRPE:

3.1. Coordenacdo-Geral de Regulacdo Prudencial, Societaria e de Governanca - CGREG; e
3.2. Coordenacao-Geral de Estudos Econémicos — CGECO; e

4. Diretoria de Supervisao Prudencial e de Resseguros - DISUP:

4.1. Coordenacao-Geral de Fiscalizacao Prudencial — CGFIP;



4.2. Coordenacao-Geral de Monitoramento Prudencial - CGMOP; e
4.3. Coordenacao-Geral de Supervisao Consolidada — CGCON; e

IV - 6rgaos colegiados:

1. Conselho Diretor;
2. Comissio de Etica; e
3. Comité Técnico - COTEC.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Etica da Susep esta vinculada ao Superintendente.

Além disso, ainda do supra Decreto, o §1° do art. 4° vem estabelecer especificamente, de forma suficiente e adequada, uma
GOVERNANCA junto a Corregedoria-Geral da Unidao - CRG/CGU, no que concerne ao cargo do Corregedor-Geral, sendo
vejamos :

Art. 4° As nomeacdes para os cargos em comiss@o e as designacées para as funcbées de confianca integrantes da Estrutura
Regimental da SUSEP serdo efetuadas na forma prevista na legislacao.

$ 1° O Corregedor-Geral tera sua indicagdo submetida previamente a apreciacdo do 6rgdo central do Sistema de Correicdo do
Poder Executivo Federal, na forma estabelecida no § 1° do art. 8° do Decreto n°® 5.480, de 30 de junho de 2005.

Complementarmente, em decorréncia desse normativo, € publicado no sitio Eletronico da  SUSEP
(https://www.gov.br/susep/pt-br/acesso-a-Informacao/institucional/corregedoria-1), que informa sobre o mandato do
Titular da unidade de corregedoria que , além de ser servidor da carreira de Financas e Controle ( Auditor Federal), o
mesmo fora nomeado para o cargo, no primeiro mandato, pela Portaria n® 7.769, de 23 de fevereiro de 2021, publicada no
DOU em 01/03/2021, sendo reconduzido pela Portaria SUSEP n° 8.112, de 28 de fevereiro de 2023, publicada no DOU em
02/03/2023, para um mandato de mais dois anos, podendo ser reconduzido, mais uma vez, por igual periodo.

Quanto a organiza¢do administrativa, a corregedoria - Coger - SUSEP ainda nao possui subdivisGes administrativas, sendo
que Corregedor-Geral possui uma funcao gratificada equivalente a FCE 1.13, o que, para o Sistema de Corregedoria do


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5480.htm#art8%C2%A71
https://www.gov.br/susep/pt-br/acesso-a-Informacao/institucional/corregedoria-1

Poder Executivo Federal - SISCOR, tendo em vista o tamanho e a relevancia da SUSEP, pode ser considerada uma medida
gerencial razoavel, conforme ANEXO Il da RESOLUCAO CNSP N° 468, DE 25 DE ABRIL DE 2024.

Corregedoria 1 Corregedor FCE 1.13

Por derradeiro, ainda quanto a situagdo organizacional, segundo a RESOLUCAO CNSP N° 468, DE 25 DE ABRIL DE 2024 -
que dispde sobre o Regimento Interno da Susep, vale salientar que a unidade de corregedoria - COGER - consoante o
inciso Il, art. 3° - também esta disposta expressamente, como Orgéo Seccional, bem como se verifica sob uma vinculacao
administrativamente, diretamente, ao Superintendente, conforme quadro acima.



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cnsp-n-468-de-25-de-abril-de-2024-556245036







