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����������������������	��������������������� ���!"#�$��%&'�(#�� ��)&*�#&���&#����+�)�&,�&)!$ *�&-�$�#�$�#-� (.�)�&-&#�% $,�#'&# -'��!���/�#.��-�&)!$ *�&,������.0 �����123234 56789:7;<=6<5>?@:9AB C33DE4F GH I GH< GH<123233 56789:7;<=6<G6JK:L6KAMN; C33OE4F GH< I GH< GH<12323O P6KKAQR6:K; SOTTET4 GH< I GH< GH<12323D 1;UV6:K;<W:=K>@Q:7; SOT3E34 GH< I GH< GH<12323T 5AK7696:K; SS33E4F GH< I GH< GH<12323F X6=K6:K; S3FOE34 GH< I GH< GH<12323Y X:9Z;K S3YYE34 GH< I GH< GH<12323S P6K[69Z6 S3S4EO4 GH< I GH< GH<12323I \@]:Q:AK<=6<5A9@Z69MN; F3TDEOF GH< I GH< GH<12323C 5;Z;K:BZA<=6<̂AKK;<=6<XABB6:; O3TD GH< I GH< GH<1232O4 _Q6ZK:7:BZA<=6<\QZA<̀69BN;<E<XQA9ZN; SDO3EO4 GH< 4 GH<4 GH<41232O3 56789:7;<=6<G6JK:L6KAMN;<E<XQA9ZN; C33DE4F GH< 4 GH<4 GH<4abcdefeghijkl mni mniopqrsrtuvwxyz{r|vr}{u~ysv��u~yr�{�r~|x�x{�~�r|vr�������������������������� ������� ��������� �������¡���¢�£¤���� �������¥������¦§§̈©ª« ¬¤�����®��¤�����̄���¢�£¤���� �¥������ �������¥������¦§§̈©ªª« ������°�¥������ ���<©ªªª«�±�©ª«£©ªª« �������� ���²¥³��<©ª�«�±�¦́£©ªªª«12O243 _9L69R6:K;<̂:[:Q<XQ69; O3TOE4F GH< T GH< GH<12O24O _9L69R6:K;<_Q6ZK:7:BZA O3TD GH< T GH< GH<12O24D _9L69R6:K;<56789:7; O3TT GH< T GH< GH<12O24T \@]:Q:AK<=6<_B7K:ZµK:; T334E4F GH< 4 GH< GH<12O24F _97AKK6LA=;<=6<B6K[:M;B T3TOE34 GH< T GH< GH<12O24Y ¶̀79:7;<6U<_Q6ZK·9:7A D3DOE4F GH< T GH< GH<12O24S ¶̀79:7;<=6<5A9@Z69MN;<=6<̀6Q6J;96 D3DDE3F GH< T GH< GH<12O24I _Q6ZK:7:BZA<=6<\QZA<̀69BN; SDO3EO4 GH< T GH< GH<12O24C _Q6ZK:7:BZA<XK6=:AQ<=6<1A:]A<̀69BN; SDO3EO4 GH< T GH< GH<12O234 56789:7;<=6<5>?@:9AB C33DE4F GH< T GH< GH<12O233 56789:7;<=6<G6JK:L6KAMN; C33OE4F GH< T GH< GH<12O23O P6KKAQR6:K; SOTTET4 GH< T GH< GH<12O23D 1;UV6:K;<W:=K>@Q:7; SOT3E34 GH< T GH< GH<12O23T 5AK7696:K; SS33E4F GH< T GH< GH<12O23F X6=K6:K; S3FOE34 GH< T GH< GH<12O23Y X:9Z;K S3YYE34 GH< T GH< GH<12O23S P6K[69Z6 S3S4EO4 GH< T GH< GH<12O23I \@]:Q:AK<=6<5A9@Z69MN; F3TDEOF GH< T GH< GH<12O23C 5;Z;K:BZA<=6<̂AKK;<=6<XABB6:; O3TD GH< T GH< GH<12O2O4 _Q6ZK:7:BZA<=6<\QZA<̀69BN;<E<XQA9ZN; SDO3EO4 GH< 4 GH< GH<12O2O3 56789:7;<=6<G6JK:L6KAMN;<E<XQA9ZN; C33DE4F GH< 4 GH< GH<abcdefeghijķ mni mni��¹�º�²¹�»²¼ª»¡²¹����¡�½²¹��¾¿½²¹����À§̈���¦§§̈���¼¹ª��½²°��¹��¹¿�¹����¹�½�ªÁ�Â�²�Ã�½°²ÁÄ�����¿²ª¹�²»�½�¹�����¿²°�Å°���¹�½�²�²�¼²�»²¼ª»¡²�¬Æ²�½�����ÃÆ¼ÁÇ�¹� mni mni<<ÈÉÊËÌÍÎÏÎÍÐÏÊÑÒÌÍÓÔÉÕÖÓ×ØÍÙÍÑÌÚÍÛ×ÜÔÝÛÔÞÍßàáâãäåæãâçàÍèãÍÜéçãáåéåêÍãÍËãëéêÍèãÍÉãìàêåëíàÍãÍÑãáîåëàêÍÏàááãïéçàêÛãêäáåëíàÙ×êìãäåðåäéëíà ÓéïàáÍÜãâêéï×êçåæéèà ÓéïàáÍ×êçåæéèàÔâñéïÏòóôßàáâãäåæãâçàÍèãÍÜéçãáåéåêÍãÍËãëéêõÍìàáÍÛãæéâèéÍöÍÓåèãÍËïéâåï÷éêÍèãÍÜéçãáåéåê ÍÉøÍÍÍÍÍÍÍÍÍ ÍÉøÍÍÍÍÍÓéïàáÍÒàçéïÍ×êçåæéèàÍìéáéÍÜéçãáåéåêÍãÍËãëéêÍãÍÑãáîåëàêÍÏàááãïéçàêÍùÈáñìàÍÎÏÎú<< ÈÉÊËÌÑÓÔØÌÉÍÒÌÒÔØÍ×ÑÒÕÜÔÛÌ ÓéïàáÍÜãâêéï×êçåæéèà ÓéïàáÍ×êçåæéèàÔâñéïÛ ßàáâãäåæãâçàÍèãÍÜéçãáåéåêÍãÍËãëéêõÍìàáÍÛãæéâèéÍöÍÓåèãÍËïéâåï÷éêÍèãÜéçãáåéåê ÍÉøÍÍÍÍÍÍÍÍÍ ÍÉøÍÍÍÍÍ× ßàáâãäåæãâçàÍèãÍÜíàöèãöÌûáéÍöÍÓåèãÍËïéâåï÷éêÍèãÍüñéèáàÍèãÍßñâëýãê ÍÉøÍÍÍÍÍÍÍÍÍ ÍÉøÍÍÍÍÍÍß ÓÔØÌÉÍÒÌÒÔØÍ×ÑÒÕÜÔÛÌÍùÜéçãáåéïÍþÍÜíàöèãöÌûáéú ÍÉøÍÍÍÍÍÍÍÍÍ ÍÉøÍÍÍÍÍÍ
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���������� ����	
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���������� ����	
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral 1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$           10.656,05 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           10.656,05 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              7.361,53 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 887,65 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.183,89 

2.1 Total 19,44%  R$             2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              2.545,52 

B Salário Educação 2,50%  R$                 318,19 

C SAT 3,00%  R$                 381,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 190,91 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 127,28 

F SEBRAE 0,60%  R$                   76,37 

G INCRA 0,20%  R$                   25,46 

H FGTS 8,00%  R$              1.018,21 

2.2 Total 36,80%  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   53,46 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      3,82 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   28,00 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 246,92 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   90,37 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 483,65 

3. Total 7,12%  R$                 906,22 

PMO 1 (1)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.626,98 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.626,98 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.500,86 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   50,45 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      3,60 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   59,46 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   12,61 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.626,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  167,33 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA PLENO (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - MENSALISTA 167,33 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 462,92 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.548,71 

B Lucro 7,40%  R$              1.669,62 

C Tributos 8,65%  R$              2.096,07 

C.1 PIS 0,65%  R$                 172,42 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 795,80 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.326,33 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           24.232,03 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           26.526,58 

P1 - P0  =   R$              2.294,55 

6. Total  R$              5.314,40 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           10.656,05 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              7.361,53 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 906,22 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.626,98 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 462,92 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           21.013,70 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              5.314,40 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           26.328,10 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (1)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral 1. Engenheiro Civil De Obra Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   72,65 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   72,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   46,05 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      6,05 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                      8,07 

2.1 Total 19,44%  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   17,35 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,17 

C SAT 3,00%  R$                      2,60 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      0,87 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,52 

G INCRA 0,20%  R$                      0,17 

H FGTS 8,00%  R$                      6,94 

2.2 Total 36,80%  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,36 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,19 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      1,68 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,62 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      3,30 

3. Total 7,12%  R$                      6,18 

PMO 1 (1)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                      9,89 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,33 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,02 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,39 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,08 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   10,72 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                      9,20 

B Lucro 7,40%  R$                      9,92 

C Tributos 8,65%  R$                   12,46 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,02 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      4,73 

C.3 ISS 5,00%  R$                      7,88 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 144,00 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 157,64 

P1 - P0  =   R$                   13,64 

6. Total  R$                   31,58 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   72,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   46,05 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      6,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 124,88 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   31,58 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$                 156,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil De Obra Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   96,87 

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   96,87 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   61,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      8,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                   10,76 

2.1 Total 19,44%  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   23,14 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,89 

C SAT 3,00%  R$                      3,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,74 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      1,16 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,69 

G INCRA 0,20%  R$                      0,23 

H FGTS 8,00%  R$                      9,26 

2.2 Total 36,80%  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,49 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,25 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      2,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,82 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      4,40 

3. Total 7,12%  R$                      8,23 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

PMO 1 (1)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                   13,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,44 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,52 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,11 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   14,29 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                   12,27 

B Lucro 7,40%  R$                   13,23 

C Tributos 8,65%  R$                   16,61 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      6,31 

C.3 ISS 5,00%  R$                   10,51 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 192,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 210,19 

P1 - P0  =   R$                   18,18 

6. Total  R$                   42,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   96,87 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   61,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      8,23 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 166,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   42,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$                 208,62 

PMO 1 (1)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              9.737,91 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$              2.921,37 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           12.659,28 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.460,97 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              5.564,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              8.631,44 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$              1.054,52 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.406,45 

2.1 Total 19,44%  R$             2.460,97 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              3.024,05 

B Salário Educação 2,50%  R$                 378,01 

C SAT 3,00%  R$                 453,61 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 226,80 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 151,20 

F SEBRAE 0,60%  R$                   90,72 

G INCRA 0,20%  R$                   30,24 

H FGTS 8,00%  R$              1.209,62 

2.2 Total 36,80%  R$              5.564,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   63,51 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      4,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   33,26 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 293,33 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                 107,35 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 574,57 

3. Total 7,12%  R$             1.076,56 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.922,55 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.922,55 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.773,52 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   59,61 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      4,26 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   70,26 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   14,90 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.922,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                 341,90 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 2,63 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 637,49 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.837,14 

B Lucro 7,40%  R$              1.980,57 

C Tributos 8,65%  R$              2.486,45 

C.1 PIS 0,65%  R$                 204,53 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 944,01 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.573,35 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           28.745,03 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           31.466,92 

P1 - P0  =   R$              2.721,89 

6. Total  R$              6.304,16 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           12.659,28 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              8.631,44 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$              1.076,56 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.922,55 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 637,49 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           24.927,32 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              6.304,16 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           31.231,48 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (2)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          86,31 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          86,31 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$          16,78 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          37,95 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          54,73 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            7,19 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            9,59 

2.1 Total 19,44%  R$          16,78 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$          20,62 

B Salário Educação 2,50%  R$            2,58 

C SAT 3,00%  R$            3,09 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            1,55 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            1,03 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,62 

G INCRA 0,20%  R$            0,21 

H FGTS 8,00%  R$            8,25 

2.2 Total 36,80%  R$          37,95 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,43 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,23 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            2,00 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,73 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            3,92 

3. Total 7,12%  R$            7,34 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

PMO 1 (2)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$          11,75 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,39 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,47 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,10 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$          12,74 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$          10,94 

B Lucro 7,40%  R$          11,79 

C Tributos 8,65%  R$          14,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            1,22 

C.2 COFINS 3,00%  R$            5,62 

C.3 ISS 5,00%  R$            9,37 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$        171,11 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$        187,31 

P1 - P0  =   R$          16,20 

6. Total  R$          37,53 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          86,31 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          54,73 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            7,34 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$        148,38 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          37,53 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$        185,91 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (2)
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Itens Descrição
Percentual 

(%) 
Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração
Percentual 

(%) 
 Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$        115,08 

H Outros (especificar)

1. Total  R$        115,08 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$          22,38 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          50,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          72,95 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            9,59 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$          12,79 

2.1 Total 19,44%  R$          22,38 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$          27,49 

B Salário Educação 2,50%  R$            3,44 

C SAT 3,00%  R$            4,12 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            2,06 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            1,37 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,82 

G INCRA 0,20%  R$            0,27 

H FGTS 8,00%  R$          11,00 

2.2 Total 36,80%  R$          50,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,58 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,04 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,30 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            2,67 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,98 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            5,22 

3. Total 7,12%  R$            9,79 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

PMO 1 (2)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$          15,66 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,53 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,04 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,62 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,13 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$          16,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$          14,58 

B Lucro 7,40%  R$          15,72 

C Tributos 8,65%  R$          19,73 

C.1 PIS 0,65%  R$            1,62 

C.2 COFINS 3,00%  R$            7,49 

C.3 ISS 5,00%  R$          12,49 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$        228,12 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$        249,72 

P1 - P0  =   R$          21,60 

6. Total  R$          50,03 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$        115,08 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          72,95 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            9,79 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$        197,82 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          50,03 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$        247,85 

PMO 1 (2)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral
3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$           10.656,05 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           10.656,05 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              7.361,53 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 887,65 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.183,89 

2.1 Total 19,44%  R$             2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              2.545,52 

B Salário Educação 2,50%  R$                 318,19 

C SAT 3,00%  R$                 381,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 190,91 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 127,28 

F SEBRAE 0,60%  R$                   76,37 

G INCRA 0,20%  R$                   25,46 

H FGTS 8,00%  R$              1.018,21 

2.2 Total 36,80%  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   53,46 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      3,82 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   28,00 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 246,92 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   90,37 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 483,65 

3. Total 7,12%  R$                 906,22 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.626,98 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.626,98 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.500,86 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   50,45 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      3,60 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   59,46 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   12,61 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.626,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                 341,90 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 2,63 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 637,49 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.561,58 

B Lucro 7,40%  R$              1.683,49 

C Tributos 8,65%  R$              2.113,48 

C.1 PIS 0,65%  R$                 173,86 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 802,41 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.337,35 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           24.433,34 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           26.746,95 

P1 - P0  =   R$              2.313,61 

6. Total  R$              5.358,55 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           10.656,05 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              7.361,53 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 906,22 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.626,98 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 637,49 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           21.188,27 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              5.358,55 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           26.546,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral
3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) #N/D Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   72,65 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   72,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   46,05 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      6,05 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                      8,07 

2.1 Total 19,44%  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   17,35 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,17 

C SAT 3,00%  R$                      2,60 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      0,87 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,52 

G INCRA 0,20%  R$                      0,17 

H FGTS 8,00%  R$                      6,94 

2.2 Total 36,80%  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total  R$                          -   

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,36 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,19 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      1,68 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,62 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      3,30 

3. Total 7,12%  R$                      6,18 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total  R$                          -   

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                      9,89 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,33 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,02 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,39 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,08 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   10,71 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                          -   

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                          -   

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                      9,20 

B Lucro 7,40%  R$                      9,92 

C Tributos 8,65%  R$                   12,46 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,02 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      4,73 

C.3 ISS 5,00%  R$                      7,88 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 144,00 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 157,64 

P1 - P0  =   R$                   13,64 

6. Total  R$                   31,58 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   72,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   46,05 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      6,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 124,88 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   31,58 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$                 156,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   96,87 

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   96,87 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   61,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      8,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                   10,76 

2.1 Total 19,44%  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   23,14 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,89 

C SAT 3,00%  R$                      3,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,74 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      1,16 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,69 

G INCRA 0,20%  R$                      0,23 

H FGTS 8,00%  R$                      9,26 

2.2 Total 36,80%  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total  R$                          -   

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,49 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,25 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      2,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,82 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      4,40 

3. Total 7,12%  R$                      8,23 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total  R$                          -   

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                   13,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,44 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,52 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,11 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   14,28 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                          -   

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                          -   

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                   12,27 

B Lucro 7,40%  R$                   13,23 

C Tributos 8,65%  R$                   16,61 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      6,31 

C.3 ISS 5,00%  R$                   10,51 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 192,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 210,19 

P1 - P0  =   R$                   18,18 

6. Total  R$                   42,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   96,87 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   61,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      8,23 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 166,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   42,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$                 208,62 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.497,48 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.497,48 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 291,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 658,21 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.750,96 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 124,74 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 166,37 

2.1 Total 19,44%  R$                 291,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 357,72 

B Salário Educação 2,50%  R$                   44,71 

C SAT 3,00%  R$                   53,66 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   26,83 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,89 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,73 

G INCRA 0,20%  R$                      3,58 

H FGTS 8,00%  R$                 143,09 

2.2 Total 36,80%  R$                 658,21 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,51 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,93 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   34,70 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,70 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   67,97 

3. Total 7,12%  R$                 127,35 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (4)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 293,34 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 293,34 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 270,60 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,65 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,72 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,27 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 293,34 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  8,03 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA AUXILIAR DE ESCRITÓRIO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

MENSALISTA 8,03 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 303,62 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 292,79 

B Lucro 7,40%  R$                 315,65 

C Tributos 8,65%  R$                 396,27 

C.1 PIS 0,65%  R$                   32,60 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 150,45 

C.3 ISS 5,00%  R$                 250,75 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.581,19 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.014,99 

P1 - P0  =   R$                 433,80 

6. Total  R$              1.004,71 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.497,48 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.750,96 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 127,35 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 293,34 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 303,62 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.972,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.004,71 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.977,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (4)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,21 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,21 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,98 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,48 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,46 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,85 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,13 

2.1 Total 19,44%  R$            1,98 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,44 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,30 

C SAT 3,00%  R$            0,37 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,98 

2.2 Total 36,80%  R$            4,48 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,46 

3. Total 7,12%  R$            0,87 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

PMO 1 (4)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,39 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,51 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,29 

B Lucro 7,40%  R$            1,39 

C Tributos 8,65%  R$            1,75 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,66 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,11 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,22 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,13 

P1 - P0  =   R$            1,91 

6. Total  R$            4,43 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,21 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,46 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,87 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          17,54 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,43 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,97 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (4)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,61 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,61 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,98 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,62 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,13 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,51 

2.1 Total 19,44%  R$            2,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,25 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,41 

C SAT 3,00%  R$            0,49 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,30 

2.2 Total 36,80%  R$            5,98 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,62 

3. Total 7,12%  R$            1,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,85 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,00 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,72 

B Lucro 7,40%  R$            1,86 

C Tributos 8,65%  R$            2,33 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,89 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,48 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,98 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,53 

P1 - P0  =   R$            2,55 

6. Total  R$            5,91 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,61 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,62 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,40 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,91 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          29,31 

PMO 1 (4)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.519,00 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.519,00 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 295,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 667,66 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.764,59 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 126,53 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 168,76 

2.1 Total 19,44%  R$                 295,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 362,86 

B Salário Educação 2,50%  R$                   45,36 

C SAT 3,00%  R$                   54,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,14 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,89 

G INCRA 0,20%  R$                      3,63 

H FGTS 8,00%  R$                 145,14 

2.2 Total 36,80%  R$                 667,66 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,62 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,99 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,20 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,88 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   68,94 

3. Total 7,12%  R$                 129,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 296,51 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 296,51 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 273,52 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,19 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,84 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,30 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 296,51 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  58,77 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENCARREGADO GERAL DE OBRAS (ENCARGOS COMPLEMENTARES) 

- MENSALISTA 58,77 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 354,36 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,49 

B Lucro 7,40%  R$                 322,87 

C Tributos 8,65%  R$                 405,34 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,34 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 153,89 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,49 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.685,99 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.129,71 

P1 - P0  =   R$                 443,72 

6. Total  R$              1.027,70 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.519,00 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.764,59 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 129,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 296,51 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 354,36 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.063,63 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.027,70 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.091,33 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (5)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
5. Apontador Geral (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,36 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,36 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,54 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,55 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,86 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,15 

2.1 Total 19,44%  R$            2,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,47 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,37 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,99 

2.2 Total 36,80%  R$            4,54 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,47 

3. Total 7,12%  R$            0,88 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,41 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,53 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,31 

B Lucro 7,40%  R$            1,41 

C Tributos 8,65%  R$            1,77 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,67 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,12 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,51 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,45 

P1 - P0  =   R$            1,94 

6. Total  R$            4,49 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,36 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,55 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,88 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          17,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,49 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,28 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4142-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Apontador Geral (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,81 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,81 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,68 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,74 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,15 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,53 

2.1 Total 19,44%  R$            2,68 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,30 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,41 

C SAT 3,00%  R$            0,49 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,32 

2.2 Total 36,80%  R$            6,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,63 

3. Total 7,12%  R$            1,18 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,88 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,03 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,75 

B Lucro 7,40%  R$            1,89 

C Tributos 8,65%  R$            2,37 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,90 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,50 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          27,37 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,96 

P1 - P0  =   R$            2,59 

6. Total  R$            6,01 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,81 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,74 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,73 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,01 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          29,74 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.964,65 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.964,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 381,93 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 863,55 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.047,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 163,66 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 218,27 

2.1 Total 19,44%  R$                 381,93 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 469,32 

B Salário Educação 2,50%  R$                   58,66 

C SAT 3,00%  R$                   70,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   35,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   23,47 

F SEBRAE 0,60%  R$                   14,08 

G INCRA 0,20%  R$                      4,69 

H FGTS 8,00%  R$                 187,73 

2.2 Total 36,80%  R$                 863,55 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      9,86 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,70 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      5,16 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   45,52 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   16,66 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   89,17 

3. Total 7,12%  R$                 167,07 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 362,26 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 362,26 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 334,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   11,23 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,80 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   13,24 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,81 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 362,26 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 361,06 

B Lucro 7,40%  R$                 389,25 

C Tributos 8,65%  R$                 488,67 

C.1 PIS 0,65%  R$                   40,20 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 185,53 

C.3 ISS 5,00%  R$                 309,22 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.649,40 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              6.184,35 

P1 - P0  =   R$                 534,95 

6. Total  R$              1.238,98 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.964,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.047,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 167,07 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 362,26 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.899,09 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.238,98 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.138,07 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,40 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,40 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,89 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,50 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,12 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,49 

2.1 Total 19,44%  R$            2,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,20 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,40 

C SAT 3,00%  R$            0,48 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,28 

2.2 Total 36,80%  R$            5,89 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,31 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,61 

3. Total 7,12%  R$            1,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,82 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,70 

B Lucro 7,40%  R$            1,83 

C Tributos 8,65%  R$            2,30 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,45 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,57 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,09 

P1 - P0  =   R$            2,52 

6. Total  R$            5,83 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,40 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,50 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,04 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,83 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          28,87 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,86 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,86 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,47 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,32 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,49 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,98 

2.1 Total 19,44%  R$            3,47 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,27 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,64 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,71 

2.2 Total 36,80%  R$            7,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,81 

3. Total 7,12%  R$            1,52 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,43 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,63 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,26 

B Lucro 7,40%  R$            2,44 

C Tributos 8,65%  R$            3,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,16 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,94 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,40 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,75 

P1 - P0  =   R$            3,35 

6. Total  R$            7,76 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,86 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,32 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,52 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,70 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,76 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          38,46 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.432,73 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.432,73 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 278,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 629,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.709,91 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 119,35 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 159,18 

2.1 Total 19,44%  R$                 278,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 342,25 

B Salário Educação 2,50%  R$                   42,78 

C SAT 3,00%  R$                   51,34 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   25,67 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,11 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,27 

G INCRA 0,20%  R$                      3,42 

H FGTS 8,00%  R$                 136,90 

2.2 Total 36,80%  R$                 629,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,19 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,51 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,76 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   33,20 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   65,03 

3. Total 7,12%  R$                 121,84 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 283,78 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 283,78 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 261,78 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      8,80 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,63 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,37 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,20 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 283,78 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 287,89 

B Lucro 7,40%  R$                 310,37 

C Tributos 8,65%  R$                 389,64 

C.1 PIS 0,65%  R$                   32,05 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 147,93 

C.3 ISS 5,00%  R$                 246,55 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.504,51 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.931,05 

P1 - P0  =   R$                 426,54 

6. Total  R$                 987,90 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.432,73 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.709,91 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 121,84 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 283,78 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.906,25 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 987,90 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.894,15 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,77 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,09 

2.1 Total 19,44%  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,33 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,29 

C SAT 3,00%  R$            0,35 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,93 

2.2 Total 36,80%  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,23 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,44 

3. Total 7,12%  R$            0,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,33 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,44 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,24 

B Lucro 7,40%  R$            1,33 

C Tributos 8,65%  R$            1,67 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,64 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,06 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          19,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          21,19 

P1 - P0  =   R$            1,83 

6. Total  R$            4,24 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          16,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,03 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,08 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,45 

2.1 Total 19,44%  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,11 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,39 

C SAT 3,00%  R$            0,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,23 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,24 

2.2 Total 36,80%  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,30 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,59 

3. Total 7,12%  R$            1,10 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,77 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,65 

B Lucro 7,40%  R$            1,78 

C Tributos 8,65%  R$            2,23 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,85 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,41 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          25,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,24 

P1 - P0  =   R$            2,44 

6. Total  R$            5,66 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,10 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,37 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,66 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,03 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.992,90 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 597,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.590,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.444,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 215,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 287,83 

2.1 Total 19,44%  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 618,88 

B Salário Educação 2,50%  R$                   77,36 

C SAT 3,00%  R$                   92,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   46,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   30,94 

F SEBRAE 0,60%  R$                   18,57 

G INCRA 0,20%  R$                      6,19 

H FGTS 8,00%  R$                 247,55 

2.2 Total 36,80%  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   13,00 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,93 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,81 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   60,03 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   21,97 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 117,59 

3. Total 7,12%  R$                 220,33 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 454,64 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 419,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   14,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      1,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   16,61 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,52 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 447,19 

B Lucro 7,40%  R$                 482,11 

C Tributos 8,65%  R$                 605,24 

C.1 PIS 0,65%  R$                   49,79 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 229,79 

C.3 ISS 5,00%  R$                 382,98 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.997,05 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.659,61 

P1 - P0  =   R$                 662,56 

6. Total  R$              1.534,54 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.590,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.444,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 220,33 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 454,64 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              6.067,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.534,54 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              7.602,29 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,66 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,47 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,96 

2.1 Total 19,44%  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,63 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,61 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,24 

B Lucro 7,40%  R$            2,41 

C Tributos 8,65%  R$            3,03 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,33 

P1 - P0  =   R$            3,32 

6. Total  R$            7,68 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,36 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,68 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          38,04 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (8)



Página 47 de 126

Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          23,55 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          23,55 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          14,93 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,96 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,62 

2.1 Total 19,44%  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,63 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,70 

C SAT 3,00%  R$            0,84 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,28 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,17 

G INCRA 0,20%  R$            0,06 

H FGTS 8,00%  R$            2,25 

2.2 Total 36,80%  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,55 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,20 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            1,07 

3. Total 7,12%  R$            2,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            3,21 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,11 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,13 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,03 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,47 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,98 

B Lucro 7,40%  R$            3,22 

C Tributos 8,65%  R$            4,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,33 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,53 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,56 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          46,69 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          51,11 

P1 - P0  =   R$            4,42 

6. Total  R$          10,24 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          23,55 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          14,93 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            2,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          40,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          10,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          50,73 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.309,50 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 392,85 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.702,35 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 330,94 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 748,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.880,83 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 141,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 189,13 

2.1 Total 19,44%  R$                 330,94 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 406,66 

B Salário Educação 2,50%  R$                   50,83 

C SAT 3,00%  R$                   61,00 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   30,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   20,33 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,20 

G INCRA 0,20%  R$                      4,07 

H FGTS 8,00%  R$                 162,66 

2.2 Total 36,80%  R$                 748,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,54 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,61 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,47 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   39,45 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,44 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   77,27 

3. Total 7,12%  R$                 144,78 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 323,56 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 323,56 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 298,48 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,03 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,72 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   11,82 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,51 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 323,56 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 324,98 

B Lucro 7,40%  R$                 350,35 

C Tributos 8,65%  R$                 439,84 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 166,99 

C.3 ISS 5,00%  R$                 278,32 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.084,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.566,33 

P1 - P0  =   R$                 481,49 

6. Total  R$              1.115,17 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.702,35 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.880,83 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 144,78 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 323,56 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.409,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.115,17 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.524,68 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,61 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,61 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,26 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,10 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,36 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,97 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,29 

2.1 Total 19,44%  R$            2,26 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,77 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,35 

C SAT 3,00%  R$            0,42 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,11 

2.2 Total 36,80%  R$            5,10 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,27 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,53 

3. Total 7,12%  R$            0,99 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,58 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,71 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,47 

B Lucro 7,40%  R$            1,59 

C Tributos 8,65%  R$            1,99 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,76 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,26 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,02 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          25,20 

P1 - P0  =   R$            2,18 

6. Total  R$            5,05 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,61 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,36 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,99 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,96 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,05 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,01 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,48 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,48 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,80 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            9,81 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,29 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,72 

2.1 Total 19,44%  R$            3,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,70 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,46 

C SAT 3,00%  R$            0,55 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,28 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,18 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,48 

2.2 Total 36,80%  R$            6,80 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,36 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,13 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,70 

3. Total 7,12%  R$            1,32 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,11 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,28 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,96 

B Lucro 7,40%  R$            2,11 

C Tributos 8,65%  R$            2,65 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,22 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,01 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,68 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          30,68 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          33,59 

P1 - P0  =   R$            2,91 

6. Total  R$            6,72 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,48 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            9,81 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,32 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          26,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,72 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          33,33 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.500,00 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 450,00 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.950,00 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 379,09 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 857,11 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.037,84 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 162,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 216,65 

2.1 Total 19,44%  R$                 379,09 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 465,82 

B Salário Educação 2,50%  R$                   58,23 

C SAT 3,00%  R$                   69,87 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   34,94 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   23,29 

F SEBRAE 0,60%  R$                   13,97 

G INCRA 0,20%  R$                      4,66 

H FGTS 8,00%  R$                 186,33 

2.2 Total 36,80%  R$                 857,11 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      9,78 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,70 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      5,12 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   45,18 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   16,54 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   88,51 

3. Total 7,12%  R$                 165,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 360,10 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 360,10 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 332,19 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   11,17 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,80 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   13,16 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,79 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 360,10 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 355,89 

B Lucro 7,40%  R$                 383,67 

C Tributos 8,65%  R$                 481,67 

C.1 PIS 0,65%  R$                   39,62 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 182,87 

C.3 ISS 5,00%  R$                 304,79 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.568,42 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              6.095,70 

P1 - P0  =   R$                 527,28 

6. Total  R$              1.221,23 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.950,00 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.037,84 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 165,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 360,10 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.828,86 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.221,23 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.050,09 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,30 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,30 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,59 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,44 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,11 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,48 

2.1 Total 19,44%  R$            2,59 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,18 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,40 

C SAT 3,00%  R$            0,48 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,27 

2.2 Total 36,80%  R$            5,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,31 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,60 

3. Total 7,12%  R$            1,12 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,81 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,96 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,68 

B Lucro 7,40%  R$            1,82 

C Tributos 8,65%  R$            2,28 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,44 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,86 

P1 - P0  =   R$            2,50 

6. Total  R$            5,78 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,30 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,44 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,12 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,86 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,78 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          28,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,73 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,73 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,45 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,24 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,48 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,97 

2.1 Total 19,44%  R$            3,45 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,24 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,64 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,41 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,62 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,25 

B Lucro 7,40%  R$            2,42 

C Tributos 8,65%  R$            3,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,15 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,48 

P1 - P0  =   R$            3,33 

6. Total  R$            7,71 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,73 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,24 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,48 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,71 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          38,19 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.186,23 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 355,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.542,10 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.779,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 128,46 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 171,33 

2.1 Total 19,44%  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 368,38 

B Salário Educação 2,50%  R$                   46,05 

C SAT 3,00%  R$                   55,26 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,63 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,42 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,05 

G INCRA 0,20%  R$                      3,68 

H FGTS 8,00%  R$                 147,35 

2.2 Total 36,80%  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,74 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,55 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,73 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   69,99 

3. Total 7,12%  R$                 131,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 299,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 276,67 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,30 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,96 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,32 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,77 

B Lucro 7,40%  R$                 323,18 

C Tributos 8,65%  R$                 405,72 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 154,04 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.690,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.134,59 

P1 - P0  =   R$                 444,14 

6. Total  R$              1.028,67 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.542,10 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.779,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 131,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 299,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.067,50 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.028,67 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.096,17 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,51 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,51 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,67 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,88 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,17 

2.1 Total 19,44%  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,51 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,38 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,00 

2.2 Total 36,80%  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,48 

3. Total 7,12%  R$            0,89 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,43 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,33 

B Lucro 7,40%  R$            1,44 

C Tributos 8,65%  R$            1,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,68 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,14 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,81 

P1 - P0  =   R$            1,97 

6. Total  R$            4,57 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,51 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,67 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,89 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          18,07 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,57 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,89 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,17 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,56 

2.1 Total 19,44%  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,35 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,42 

C SAT 3,00%  R$            0,50 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,17 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,34 

2.2 Total 36,80%  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

D Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

3. Total 0,00%  R$                 -   

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,91 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,07 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,69 

B Lucro 7,40%  R$            1,82 

C Tributos 8,65%  R$            2,29 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,45 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,42 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,92 

P1 - P0  =   R$            2,50 

6. Total  R$            5,80 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,89 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 -   

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,91 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,80 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,71 

PMO 1 (11)



Página 67 de 126

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil) Quadro de Funções - 
Lista Geral

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              2.342,09 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.342,09 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 455,31 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.029,44 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.286,39 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 195,10 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 260,21 

2.1 Total 19,44%  R$                 455,31 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 559,48 

B Salário Educação 2,50%  R$                   69,94 

C SAT 3,00%  R$                   83,92 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   41,96 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   27,97 

F SEBRAE 0,60%  R$                   16,78 

G INCRA 0,20%  R$                      5,59 

H FGTS 8,00%  R$                 223,79 

2.2 Total 36,80%  R$              1.029,44 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   11,75 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,84 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,15 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   54,27 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   19,86 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 106,30 

3. Total 7,12%  R$                 199,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 417,95 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 417,95 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 385,55 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   12,96 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,93 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   15,27 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,24 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 417,95 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   14,30 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA SERRALHEIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,11 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 309,89 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 409,44 

B Lucro 7,40%  R$                 441,40 

C Tributos 8,65%  R$                 554,15 

C.1 PIS 0,65%  R$                   45,58 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 210,39 

C.3 ISS 5,00%  R$                 350,65 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.406,33 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.012,95 

P1 - P0  =   R$                 606,62 

6. Total  R$              1.404,99 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.342,09 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.286,39 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 199,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 417,95 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 309,89 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              5.555,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.404,99 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.960,48 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,97 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,97 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,10 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,02 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,77 

2.1 Total 19,44%  R$            3,10 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,81 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,02 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,72 

3. Total 7,12%  R$            1,36 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,17 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,02 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,65 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,65 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,94 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,97 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,36 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,45 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,94 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          34,39 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          21,29 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          21,29 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,14 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            9,36 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          13,50 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,77 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,37 

2.1 Total 19,44%  R$            4,14 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,09 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,64 

C SAT 3,00%  R$            0,76 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,38 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,25 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,15 

G INCRA 0,20%  R$            0,05 

H FGTS 8,00%  R$            2,03 

2.2 Total 36,80%  R$            9,36 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,11 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,49 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,18 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,97 

3. Total 7,12%  R$            1,82 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,90 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,10 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,11 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,14 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,70 

B Lucro 7,40%  R$            2,91 

C Tributos 8,65%  R$            3,65 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,30 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,39 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,31 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          42,22 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          46,22 

P1 - P0  =   R$            4,00 

6. Total  R$            9,26 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          21,29 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          13,50 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,82 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          36,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            9,26 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          45,87 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.432,39 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.432,39 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 278,46 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 629,59 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.709,69 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 119,32 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 159,14 

2.1 Total 19,44%  R$                 278,46 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 342,17 

B Salário Educação 2,50%  R$                   42,77 

C SAT 3,00%  R$                   51,33 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   25,66 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,11 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,27 

G INCRA 0,20%  R$                      3,42 

H FGTS 8,00%  R$                 136,87 

2.2 Total 36,80%  R$                 629,59 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,19 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,51 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,76 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   33,19 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   65,01 

3. Total 7,12%  R$                 121,81 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 283,73 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 283,73 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 261,74 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      8,80 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,63 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,37 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,20 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 283,73 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   24,70 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRÁULICO (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,19 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 320,29 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 285,06 

B Lucro 7,40%  R$                 307,32 

C Tributos 8,65%  R$                 385,82 

C.1 PIS 0,65%  R$                   31,74 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 146,48 

C.3 ISS 5,00%  R$                 244,13 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.460,29 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.882,64 

P1 - P0  =   R$                 422,35 

6. Total  R$                 978,20 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.432,39 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.709,69 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 121,81 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 283,73 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 320,29 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.867,91 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 978,20 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.846,11 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,77 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,09 

2.1 Total 19,44%  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,33 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,29 

C SAT 3,00%  R$            0,35 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,93 

2.2 Total 36,80%  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,23 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,44 

3. Total 7,12%  R$            0,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,33 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,44 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,24 

B Lucro 7,40%  R$            1,33 

C Tributos 8,65%  R$            1,67 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,64 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,06 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          19,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          21,19 

P1 - P0  =   R$            1,83 

6. Total  R$            4,24 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          16,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,03 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,08 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,45 

2.1 Total 19,44%  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,11 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,39 

C SAT 3,00%  R$            0,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,23 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,24 

2.2 Total 36,80%  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,30 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,59 

3. Total 7,12%  R$            1,10 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,77 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,65 

B Lucro 7,40%  R$            1,78 

C Tributos 8,65%  R$            2,23 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,85 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,41 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          25,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,24 

P1 - P0  =   R$            2,44 

6. Total  R$            5,66 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,10 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,37 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,66 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,03 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.643,77 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.643,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 319,55 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 722,50 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.843,69 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 136,93 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 182,62 

2.1 Total 19,44%  R$                 319,55 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 392,66 

B Salário Educação 2,50%  R$                   49,08 

C SAT 3,00%  R$                   58,90 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   29,45 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   19,63 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,78 

G INCRA 0,20%  R$                      3,93 

H FGTS 8,00%  R$                 157,07 

2.2 Total 36,80%  R$                 722,50 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,25 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,59 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,32 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   38,09 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,94 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   74,61 

3. Total 7,12%  R$                 139,80 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 314,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 314,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 290,51 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,76 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,70 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   11,51 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,44 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 314,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   18,20 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MARCENEIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,14 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 313,79 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 313,66 

B Lucro 7,40%  R$                 338,15 

C Tributos 8,65%  R$                 424,52 

C.1 PIS 0,65%  R$                   34,92 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 161,18 

C.3 ISS 5,00%  R$                 268,63 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.907,78 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.372,50 

P1 - P0  =   R$                 464,72 

6. Total  R$              1.076,33 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.643,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.843,69 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 139,80 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 314,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 313,79 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.255,97 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.076,33 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.332,30 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,21 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,21 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,18 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,11 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,93 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,25 

2.1 Total 19,44%  R$            2,18 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,68 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,33 

C SAT 3,00%  R$            0,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,07 

2.2 Total 36,80%  R$            4,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,51 

3. Total 7,12%  R$            0,96 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,53 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,65 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,42 

B Lucro 7,40%  R$            1,53 

C Tributos 8,65%  R$            1,92 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,73 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,22 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          22,23 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          24,33 

P1 - P0  =   R$            2,10 

6. Total  R$            4,87 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,21 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,11 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,96 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,28 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,87 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          24,15 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,94 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,94 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            9,47 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,24 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,66 

2.1 Total 19,44%  R$            2,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,57 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,45 

C SAT 3,00%  R$            0,54 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,27 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,18 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,43 

2.2 Total 36,80%  R$            6,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,35 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,13 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,68 

3. Total 7,12%  R$            1,28 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,03 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,20 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,89 

B Lucro 7,40%  R$            2,04 

C Tributos 8,65%  R$            2,56 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,21 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,97 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,62 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          29,62 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          32,42 

P1 - P0  =   R$            2,80 

6. Total  R$            6,49 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,94 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            9,47 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,28 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          25,69 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,49 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          32,18 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.758,02 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.758,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.916,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 146,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 195,32 

2.1 Total 19,44%  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 419,96 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,49 

C SAT 3,00%  R$                   62,99 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,00 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,60 

G INCRA 0,20%  R$                      4,20 

H FGTS 8,00%  R$                 167,98 

2.2 Total 36,80%  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,82 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,62 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,74 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,91 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   79,79 

3. Total 7,12%  R$                 149,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 331,77 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,06 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,29 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,73 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,12 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,57 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   28,60 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA PEDREIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,22 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 324,19 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 330,15 

B Lucro 7,40%  R$                 355,92 

C Tributos 8,65%  R$                 446,83 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,76 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,64 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.165,68 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.654,82 

P1 - P0  =   R$                 489,14 

6. Total  R$              1.132,90 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.758,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.916,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 149,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 331,77 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 324,19 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.479,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.132,90 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.612,51 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,99 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,99 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,60 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,33 

2.1 Total 19,44%  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,86 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,54 

3. Total 7,12%  R$            1,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,63 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,30 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,76 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,01 

P1 - P0  =   R$            2,25 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,99 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,60 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,60 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (15)



Página 89 de 126

Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,98 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,98 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,14 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,82 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,70 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,70 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,95 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,98 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,14 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,95 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,44 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.758,02 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.758,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.916,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 146,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 195,32 

2.1 Total 19,44%  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 419,96 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,49 

C SAT 3,00%  R$                   62,99 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,00 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,60 

G INCRA 0,20%  R$                      4,20 

H FGTS 8,00%  R$                 167,98 

2.2 Total 36,80%  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,82 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,62 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,74 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,91 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   79,79 

3. Total 7,12%  R$                 149,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 331,77 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,06 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,29 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,73 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,12 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,57 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA PINTOR (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 329,48 

B Lucro 7,40%  R$                 355,20 

C Tributos 8,65%  R$                 445,92 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,68 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,30 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,17 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.155,19 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.643,34 

P1 - P0  =   R$                 488,15 

6. Total  R$              1.130,60 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.758,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.916,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 149,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 331,77 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.470,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.130,60 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.601,11 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,99 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,99 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,60 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,33 

2.1 Total 19,44%  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,86 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,54 

3. Total 7,12%  R$            1,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,63 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,30 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,76 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,01 

P1 - P0  =   R$            2,25 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,99 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,60 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,60 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,98 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,98 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,14 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,82 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,70 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,70 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,95 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,98 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,14 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,95 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,44 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil) Quadro de Funções - 
Lista Geral

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.021,19 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.021,19 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 198,52 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 448,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.449,01 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                   85,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 113,45 

2.1 Total 19,44%  R$                 198,52 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 243,94 

B Salário Educação 2,50%  R$                   30,49 

C SAT 3,00%  R$                   36,59 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   18,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   12,20 

F SEBRAE 0,60%  R$                      7,32 

G INCRA 0,20%  R$                      2,44 

H FGTS 8,00%  R$                   97,58 

2.2 Total 36,80%  R$                 448,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      5,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,37 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      2,68 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   23,66 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      8,66 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   46,35 

3. Total 7,12%  R$                   86,84 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (17)



Página 98 de 126

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 223,06 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 223,06 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 205,77 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      6,92 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,49 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      8,15 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      1,73 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 223,06 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   20,80 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA SERVENTE (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,16 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 316,39 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 228,21 

B Lucro 7,40%  R$                 246,03 

C Tributos 8,65%  R$                 308,87 

C.1 PIS 0,65%  R$                   25,41 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 117,27 

C.3 ISS 5,00%  R$                 195,44 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              3.570,73 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              3.908,85 

P1 - P0  =   R$                 338,12 

6. Total  R$                 783,11 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.021,19 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.449,01 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                   86,84 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 223,06 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 316,39 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.096,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 783,11 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              3.879,60 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
17. Servente (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            6,96 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            6,96 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,35 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            3,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            4,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,58 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            0,77 

2.1 Total 19,44%  R$            1,35 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            1,66 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,21 

C SAT 3,00%  R$            0,25 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,12 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,08 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,05 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,66 

2.2 Total 36,80%  R$            3,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,03 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,16 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,06 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,32 

3. Total 7,12%  R$            0,59 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            0,95 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,03 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,04 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,03 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            0,88 

B Lucro 7,40%  R$            0,95 

C Tributos 8,65%  R$            1,19 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,10 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,45 

C.3 ISS 5,00%  R$            0,76 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          13,79 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          15,10 

P1 - P0  =   R$            1,31 

6. Total  R$            3,02 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            6,96 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            4,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,59 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          11,96 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            3,02 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          14,98 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,28 

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,28 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,80 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,08 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            5,88 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,77 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,03 

2.1 Total 19,44%  R$            1,80 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,28 

C SAT 3,00%  R$            0,33 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,17 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,11 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,89 

2.2 Total 36,80%  R$            4,08 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,21 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,42 

3. Total 7,12%  R$            0,78 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,26 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,37 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,17 

B Lucro 7,40%  R$            1,27 

C Tributos 8,65%  R$            1,59 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,13 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,60 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,01 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          18,38 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          20,12 

P1 - P0  =   R$            1,74 

6. Total  R$            4,03 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,28 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            5,88 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,78 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          15,94 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,03 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          19,97 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.219,45 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.219,45 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 237,06 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 536,00 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.574,70 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 101,58 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 135,48 

2.1 Total 19,44%  R$                 237,06 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 291,30 

B Salário Educação 2,50%  R$                   36,41 

C SAT 3,00%  R$                   43,70 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   21,85 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   14,57 

F SEBRAE 0,60%  R$                      8,74 

G INCRA 0,20%  R$                      2,91 

H FGTS 8,00%  R$                 116,52 

2.2 Total 36,80%  R$                 536,00 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      6,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,44 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,20 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   28,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   10,34 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   55,35 

3. Total 7,12%  R$                 103,71 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 252,31 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 252,31 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 232,75 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      7,82 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,56 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      9,22 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      1,96 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 252,31 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   14,30 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA AUXILIAR DE MECÂNICO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 0,11 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 309,89 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 255,01 

B Lucro 7,40%  R$                 274,92 

C Tributos 8,65%  R$                 345,13 

C.1 PIS 0,65%  R$                   28,39 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 131,03 

C.3 ISS 5,00%  R$                 218,39 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              3.989,99 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.367,81 

P1 - P0  =   R$                 377,82 

6. Total  R$                 875,06 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.219,45 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.574,70 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 103,71 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 252,31 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 309,89 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.460,06 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 875,06 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.335,12 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            8,31 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            8,31 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            3,65 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            5,26 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,69 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            0,92 

2.1 Total 19,44%  R$            1,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            1,98 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,25 

C SAT 3,00%  R$            0,30 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,15 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,10 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,06 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,79 

2.2 Total 36,80%  R$            3,65 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,04 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,19 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,07 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,38 

3. Total 7,12%  R$            0,70 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,13 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,04 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,23 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,05 

B Lucro 7,40%  R$            1,13 

C Tributos 8,65%  R$            1,42 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,12 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,54 

C.3 ISS 5,00%  R$            0,90 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          16,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          18,01 

P1 - P0  =   R$            1,56 

6. Total  R$            3,60 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            8,31 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            5,26 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,70 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          14,27 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            3,60 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          17,87 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,09 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,09 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,15 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,87 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,92 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,23 

2.1 Total 19,44%  R$            2,15 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,65 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,33 

C SAT 3,00%  R$            0,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,06 

2.2 Total 36,80%  R$            4,87 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,50 

3. Total 7,12%  R$            0,94 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,51 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,40 

B Lucro 7,40%  R$            1,51 

C Tributos 8,65%  R$            1,90 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,72 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,20 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          21,96 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          24,04 

P1 - P0  =   R$            2,08 

6. Total  R$            4,81 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,09 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,94 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,05 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,81 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          23,86 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.764,66 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.764,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 343,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 775,64 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.920,33 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 147,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 196,05 

2.1 Total 19,44%  R$                 343,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 421,54 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,69 

C SAT 3,00%  R$                   63,23 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,62 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,08 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,65 

G INCRA 0,20%  R$                      4,22 

H FGTS 8,00%  R$                 168,62 

2.2 Total 36,80%  R$                 775,64 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,85 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,64 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,89 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,96 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   80,09 

3. Total 7,12%  R$                 150,06 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 332,75 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 332,75 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,96 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,32 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,74 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,16 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,58 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 332,75 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                      9,10 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 0,07 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 304,69 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 329,62 

B Lucro 7,40%  R$                 355,36 

C Tributos 8,65%  R$                 446,12 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,70 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,37 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,29 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.157,47 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.645,83 

P1 - P0  =   R$                 488,36 

6. Total  R$              1.131,10 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.764,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.920,33 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 150,06 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 332,75 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 304,69 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.472,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.131,10 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.603,59 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          12,03 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          12,03 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,34 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,63 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,34 

2.1 Total 19,44%  R$            2,34 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,87 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,22 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,55 

3. Total 7,12%  R$            1,02 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,64 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,78 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,31 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,10 

P1 - P0  =   R$            2,26 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          12,03 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,63 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,02 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,68 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,90 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          16,04 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          16,04 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,05 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,17 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,34 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,83 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,05 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,37 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,19 

C Tributos 8,65%  R$            2,75 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,81 

P1 - P0  =   R$            3,01 

6. Total  R$            6,97 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          16,04 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,17 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,58 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,97 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,55 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.992,90 

4 Categoria Profissional:

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.992,90 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 597,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.590,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.444,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 215,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 287,83 

2.1 Total 19,44%  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 618,88 

B Salário Educação 2,50%  R$                   77,36 

C SAT 3,00%  R$                   92,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   46,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   30,94 

F SEBRAE 0,60%  R$                   18,57 

G INCRA 0,20%  R$                      6,19 

H FGTS 8,00%  R$                 247,55 

2.2 Total 36,80%  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   13,00 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,93 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,81 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   60,03 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   21,97 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 117,59 

3. Total 7,12%  R$                 220,33 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 454,64 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 419,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   14,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      1,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   16,61 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,52 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA
0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 447,19 

B Lucro 7,40%  R$                 482,11 

C Tributos 8,65%  R$                 605,24 

C.1 PIS 0,65%  R$                   49,79 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 229,79 

C.3 ISS 5,00%  R$                 382,98 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.997,05 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.659,61 

P1 - P0  =   R$                 662,56 

6. Total  R$              1.534,54 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.590,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.444,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 220,33 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 454,64 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              6.067,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.534,54 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              7.602,29 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
#N/D

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,66 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,47 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,96 

2.1 Total 19,44%  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,63 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,40 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,61 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,24 

B Lucro 7,40%  R$            2,41 

C Tributos 8,65%  R$            3,03 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,33 

P1 - P0  =   R$            3,32 

6. Total  R$            7,68 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,36 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,68 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          38,04 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

#N/D

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          23,55 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          23,55 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          14,93 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,96 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,62 

2.1 Total 19,44%  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,63 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,70 

C SAT 3,00%  R$            0,84 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,28 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,17 

G INCRA 0,20%  R$            0,06 

H FGTS 8,00%  R$            2,25 

2.2 Total 36,80%  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,55 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,20 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            1,07 

3. Total 7,12%  R$            2,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            3,21 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,11 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,13 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,03 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,47 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,98 

B Lucro 7,40%  R$            3,22 

C Tributos 8,65%  R$            4,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,33 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,53 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,56 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          46,69 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          51,11 

P1 - P0  =   R$            4,42 

6. Total  R$          10,24 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          23,55 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          14,93 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            2,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          40,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          10,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          50,73 

PMO 1 (20)



Página 121 de 126

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.186,23 

4 Categoria Profissional:

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.186,23 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 355,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.542,10 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.779,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 128,46 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 171,33 

2.1 Total 19,44%  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 368,38 

B Salário Educação 2,50%  R$                   46,05 

C SAT 3,00%  R$                   55,26 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,63 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,42 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,05 

G INCRA 0,20%  R$                      3,68 

H FGTS 8,00%  R$                 147,35 

2.2 Total 36,80%  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,74 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,55 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,73 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   69,99 

3. Total 7,12%  R$                 131,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 299,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 276,67 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,30 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,96 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,32 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,77 

B Lucro 7,40%  R$                 323,18 

C Tributos 8,65%  R$                 405,72 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 154,04 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.690,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.134,59 

P1 - P0  =   R$                 444,14 

6. Total  R$              1.028,67 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.542,10 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.779,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 131,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 299,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.067,50 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.028,67 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.096,17 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
#N/D

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,51 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,51 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,67 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,88 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,17 

2.1 Total 19,44%  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,51 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,38 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,00 

2.2 Total 36,80%  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,48 

3. Total 7,12%  R$            0,89 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,43 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,33 

B Lucro 7,40%  R$            1,44 

C Tributos 8,65%  R$            1,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,68 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,14 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,81 

P1 - P0  =   R$            1,97 

6. Total  R$            4,57 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,51 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,67 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,89 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          18,07 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,57 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

#N/D

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,89 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,17 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,56 

2.1 Total 19,44%  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,35 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,42 

C SAT 3,00%  R$            0,50 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,17 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,34 

2.2 Total 36,80%  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,64 

3. Total 7,12%  R$            1,20 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,91 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,07 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,78 

B Lucro 7,40%  R$            1,92 

C Tributos 8,65%  R$            2,41 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,20 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,91 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,52 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          27,81 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          30,44 

P1 - P0  =   R$            2,63 

6. Total  R$            6,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,89 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,20 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          24,11 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          30,22 
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral 1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$           10.656,05 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           10.656,05 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              7.361,53 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 887,65 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.183,89 

2.1 Total 19,44%  R$             2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              2.545,52 

B Salário Educação 2,50%  R$                 318,19 

C SAT 3,00%  R$                 381,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 190,91 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 127,28 

F SEBRAE 0,60%  R$                   76,37 

G INCRA 0,20%  R$                   25,46 

H FGTS 8,00%  R$              1.018,21 

2.2 Total 36,80%  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   53,46 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      3,82 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   28,00 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 246,92 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   90,37 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 483,65 

3. Total 7,12%  R$                 906,22 
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.626,98 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.626,98 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.500,86 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   50,45 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      3,60 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   59,46 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   12,61 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.626,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  167,33 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA PLENO (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - MENSALISTA 167,33 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 462,92 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.548,71 

B Lucro 7,40%  R$              1.669,62 

C Tributos 8,65%  R$              2.096,07 

C.1 PIS 0,65%  R$                 172,42 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 795,80 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.326,33 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           24.232,03 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           26.526,58 

P1 - P0  =   R$              2.294,55 

6. Total  R$              5.314,40 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           10.656,05 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              7.361,53 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 906,22 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.626,98 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 462,92 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           21.013,70 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              5.314,40 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           26.328,10 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral 1. Engenheiro Civil De Obra Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   72,65 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   72,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   46,05 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      6,05 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                      8,07 

2.1 Total 19,44%  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   17,35 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,17 

C SAT 3,00%  R$                      2,60 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      0,87 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,52 

G INCRA 0,20%  R$                      0,17 

H FGTS 8,00%  R$                      6,94 

2.2 Total 36,80%  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,36 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,19 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      1,68 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,62 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      3,30 

3. Total 7,12%  R$                      6,18 

PMO 1 (1)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                      9,89 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,33 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,02 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,39 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,08 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   10,72 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                      9,20 

B Lucro 7,40%  R$                      9,92 

C Tributos 8,65%  R$                   12,46 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,02 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      4,73 

C.3 ISS 5,00%  R$                      7,88 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 144,00 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 157,64 

P1 - P0  =   R$                   13,64 

6. Total  R$                   31,58 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   72,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   46,05 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      6,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 124,88 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   31,58 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$                 156,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (1)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2142-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

1. Engenheiro Civil De Obra Pleno (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   96,87 

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   96,87 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   61,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      8,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                   10,76 

2.1 Total 19,44%  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   23,14 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,89 

C SAT 3,00%  R$                      3,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,74 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      1,16 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,69 

G INCRA 0,20%  R$                      0,23 

H FGTS 8,00%  R$                      9,26 

2.2 Total 36,80%  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,49 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,25 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      2,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,82 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      4,40 

3. Total 7,12%  R$                      8,23 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

PMO 1 (1)
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PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                   13,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,44 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,52 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,11 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   14,29 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                   12,27 

B Lucro 7,40%  R$                   13,23 

C Tributos 8,65%  R$                   16,61 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      6,31 

C.3 ISS 5,00%  R$                   10,51 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 192,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 210,19 

P1 - P0  =   R$                   18,18 

6. Total  R$                   42,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   96,87 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   61,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      8,23 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 166,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   42,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$                 208,62 

PMO 1 (1)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              9.737,91 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$              2.921,37 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           12.659,28 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.460,97 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              5.564,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              8.631,44 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$              1.054,52 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.406,45 

2.1 Total 19,44%  R$             2.460,97 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              3.024,05 

B Salário Educação 2,50%  R$                 378,01 

C SAT 3,00%  R$                 453,61 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 226,80 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 151,20 

F SEBRAE 0,60%  R$                   90,72 

G INCRA 0,20%  R$                   30,24 

H FGTS 8,00%  R$              1.209,62 

2.2 Total 36,80%  R$              5.564,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   63,51 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      4,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   33,26 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 293,33 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                 107,35 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 574,57 

3. Total 7,12%  R$             1.076,56 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (2)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.922,55 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.922,55 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.773,52 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   59,61 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      4,26 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   70,26 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   14,90 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.922,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                 341,90 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 2,63 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 637,49 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.837,14 

B Lucro 7,40%  R$              1.980,57 

C Tributos 8,65%  R$              2.486,45 

C.1 PIS 0,65%  R$                 204,53 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 944,01 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.573,35 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           28.745,03 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           31.466,92 

P1 - P0  =   R$              2.721,89 

6. Total  R$              6.304,16 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           12.659,28 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              8.631,44 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$              1.076,56 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.922,55 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 637,49 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           24.927,32 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              6.304,16 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           31.231,48 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (2)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          86,31 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          86,31 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$          16,78 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          37,95 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          54,73 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            7,19 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            9,59 

2.1 Total 19,44%  R$          16,78 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$          20,62 

B Salário Educação 2,50%  R$            2,58 

C SAT 3,00%  R$            3,09 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            1,55 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            1,03 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,62 

G INCRA 0,20%  R$            0,21 

H FGTS 8,00%  R$            8,25 

2.2 Total 36,80%  R$          37,95 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,43 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,23 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            2,00 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,73 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            3,92 

3. Total 7,12%  R$            7,34 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

PMO 1 (2)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$          11,75 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,39 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,47 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,10 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$          12,74 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$          10,94 

B Lucro 7,40%  R$          11,79 

C Tributos 8,65%  R$          14,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            1,22 

C.2 COFINS 3,00%  R$            5,62 

C.3 ISS 5,00%  R$            9,37 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$        171,11 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$        187,31 

P1 - P0  =   R$          16,20 

6. Total  R$          37,53 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          86,31 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          54,73 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            7,34 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$        148,38 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          37,53 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$        185,91 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (2)



Página 11 de 126

Itens Descrição
Percentual 

(%) 
Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    9.737,91 

4 Categoria Profissional:

2. Engenheiro Eletricista (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração
Percentual 

(%) 
 Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$        115,08 

H Outros (especificar)

1. Total  R$        115,08 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$          22,38 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          50,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          72,95 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            9,59 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$          12,79 

2.1 Total 19,44%  R$          22,38 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$          27,49 

B Salário Educação 2,50%  R$            3,44 

C SAT 3,00%  R$            4,12 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            2,06 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            1,37 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,82 

G INCRA 0,20%  R$            0,27 

H FGTS 8,00%  R$          11,00 

2.2 Total 36,80%  R$          50,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,58 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,04 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,30 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            2,67 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,98 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            5,22 

3. Total 7,12%  R$            9,79 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

PMO 1 (2)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$          15,66 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,53 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,04 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,62 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,13 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$          16,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$          14,58 

B Lucro 7,40%  R$          15,72 

C Tributos 8,65%  R$          19,73 

C.1 PIS 0,65%  R$            1,62 

C.2 COFINS 3,00%  R$            7,49 

C.3 ISS 5,00%  R$          12,49 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$        228,12 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$        249,72 

P1 - P0  =   R$          21,60 

6. Total  R$          50,03 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$        115,08 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          72,95 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            9,79 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$        197,82 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          50,03 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$        247,85 

PMO 1 (2)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral
3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$           10.656,05 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$           10.656,05 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$              2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 606,22 

2. Total  R$              7.361,53 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 887,65 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$              1.183,89 

2.1 Total 19,44%  R$             2.071,54 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$              2.545,52 

B Salário Educação 2,50%  R$                 318,19 

C SAT 3,00%  R$                 381,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                 190,91 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                 127,28 

F SEBRAE 0,60%  R$                   76,37 

G INCRA 0,20%  R$                   25,46 

H FGTS 8,00%  R$              1.018,21 

2.2 Total 36,80%  R$              4.683,77 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                          -   

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 606,22 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   53,46 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      3,82 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                   28,00 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                 246,92 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   90,37 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 483,65 

3. Total 7,12%  R$                 906,22 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$              1.626,98 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$             1.626,98 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$              1.500,86 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   50,45 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      3,60 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   59,46 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                   12,61 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$             1.626,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                 341,90 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENGENHEIRO ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 2,63 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 637,49 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$              1.561,58 

B Lucro 7,40%  R$              1.683,49 

C Tributos 8,65%  R$              2.113,48 

C.1 PIS 0,65%  R$                 173,86 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 802,41 

C.3 ISS 5,00%  R$              1.337,35 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$           24.433,34 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$           26.746,95 

P1 - P0  =   R$              2.313,61 

6. Total  R$              5.358,55 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$           10.656,05 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              7.361,53 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 906,22 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$              1.626,98 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 637,49 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$           21.188,27 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              5.358,55 

Valor total do Empregado - Mensal  R$           26.546,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral
3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) #N/D Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   72,65 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   72,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   46,05 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      6,05 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                      8,07 

2.1 Total 19,44%  R$                   14,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   17,35 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,17 

C SAT 3,00%  R$                      2,60 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      0,87 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,52 

G INCRA 0,20%  R$                      0,17 

H FGTS 8,00%  R$                      6,94 

2.2 Total 36,80%  R$                   31,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total  R$                          -   

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,36 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,19 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      1,68 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,62 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      3,30 

3. Total 7,12%  R$                      6,18 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total  R$                          -   

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                      9,89 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,33 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,02 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,39 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,08 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   10,71 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                          -   

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                          -   

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                      9,20 

B Lucro 7,40%  R$                      9,92 

C Tributos 8,65%  R$                   12,46 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,02 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      4,73 

C.3 ISS 5,00%  R$                      7,88 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 144,00 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 157,64 

P1 - P0  =   R$                   13,64 

6. Total  R$                   31,58 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   72,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   46,05 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      6,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 124,88 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   31,58 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$                 156,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)



Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  R$              2.144,00 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$           10.656,05 

4 Categoria Profissional:

3. Engenheiro Mecânico (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)
Quadro de Funções - 

Lista Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$                   96,87 

H Outros (especificar)

1. Total  R$                   96,87 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                          -   

2. Total  R$                   61,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                      8,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                   10,76 

2.1 Total 19,44%  R$                   18,83 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                   23,14 

B Salário Educação 2,50%  R$                      2,89 

C SAT 3,00%  R$                      3,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                      1,74 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                      1,16 

F SEBRAE 0,60%  R$                      0,69 

G INCRA 0,20%  R$                      0,23 

H FGTS 8,00%  R$                      9,26 

2.2 Total 36,80%  R$                   42,58 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total  R$                          -   

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      0,49 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,03 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      0,25 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                      2,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      0,82 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                      4,40 

3. Total 7,12%  R$                      8,23 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%



Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total  R$                          -   

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                   13,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      0,44 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,03 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      0,52 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      0,11 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                   14,28 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                          -   

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                          -   

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                   12,27 

B Lucro 7,40%  R$                   13,23 

C Tributos 8,65%  R$                   16,61 

C.1 PIS 0,65%  R$                      1,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                      6,31 

C.3 ISS 5,00%  R$                   10,51 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$                 192,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$                 210,19 

P1 - P0  =   R$                   18,18 

6. Total  R$                   42,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$                   96,87 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$                   61,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                      8,23 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                          -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                          -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$                 166,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                   42,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$                 208,62 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.497,48 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.497,48 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 291,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 658,21 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.750,96 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 124,74 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 166,37 

2.1 Total 19,44%  R$                 291,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 357,72 

B Salário Educação 2,50%  R$                   44,71 

C SAT 3,00%  R$                   53,66 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   26,83 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,89 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,73 

G INCRA 0,20%  R$                      3,58 

H FGTS 8,00%  R$                 143,09 

2.2 Total 36,80%  R$                 658,21 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,51 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,93 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   34,70 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,70 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   67,97 

3. Total 7,12%  R$                 127,35 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (4)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 293,34 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 293,34 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 270,60 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,65 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,72 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,27 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 293,34 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  8,03 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA AUXILIAR DE ESCRITÓRIO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

MENSALISTA 8,03 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 303,62 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 292,79 

B Lucro 7,40%  R$                 315,65 

C Tributos 8,65%  R$                 396,27 

C.1 PIS 0,65%  R$                   32,60 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 150,45 

C.3 ISS 5,00%  R$                 250,75 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.581,19 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.014,99 

P1 - P0  =   R$                 433,80 

6. Total  R$              1.004,71 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.497,48 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.750,96 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 127,35 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 293,34 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 303,62 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.972,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.004,71 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.977,46 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)

PMO 1 (4)



Página 21 de 126

Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,21 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,21 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,98 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,48 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,46 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,85 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,13 

2.1 Total 19,44%  R$            1,98 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,44 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,30 

C SAT 3,00%  R$            0,37 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,98 

2.2 Total 36,80%  R$            4,48 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,46 

3. Total 7,12%  R$            0,87 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%

PMO 1 (4)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,39 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,51 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,29 

B Lucro 7,40%  R$            1,39 

C Tributos 8,65%  R$            1,75 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,66 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,11 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,22 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,13 

P1 - P0  =   R$            1,91 

6. Total  R$            4,43 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,21 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,46 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,87 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          17,54 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,43 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,97 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)

PMO 1 (4)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4110-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.497,48 

4 Categoria Profissional:

4. Auxiliar De Escritorio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,61 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,61 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,98 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,62 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,13 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,51 

2.1 Total 19,44%  R$            2,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,25 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,41 

C SAT 3,00%  R$            0,49 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,30 

2.2 Total 36,80%  R$            5,98 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,62 

3. Total 7,12%  R$            1,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%

PMO 1 (4)
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,85 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,00 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,72 

B Lucro 7,40%  R$            1,86 

C Tributos 8,65%  R$            2,33 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,89 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,48 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,98 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,53 

P1 - P0  =   R$            2,55 

6. Total  R$            5,91 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,61 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,62 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,40 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,91 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          29,31 

PMO 1 (4)
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.519,00 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.519,00 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 295,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 667,66 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.764,59 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 126,53 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 168,76 

2.1 Total 19,44%  R$                 295,29 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 362,86 

B Salário Educação 2,50%  R$                   45,36 

C SAT 3,00%  R$                   54,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,14 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,89 

G INCRA 0,20%  R$                      3,63 

H FGTS 8,00%  R$                 145,14 

2.2 Total 36,80%  R$                 667,66 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,62 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,54 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,99 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,20 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,88 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   68,94 

3. Total 7,12%  R$                 129,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 296,51 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 296,51 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 273,52 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,19 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,84 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,30 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 296,51 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  58,77 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENCARREGADO GERAL DE OBRAS (ENCARGOS COMPLEMENTARES) 

- MENSALISTA 58,77 MES

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 354,36 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,49 

B Lucro 7,40%  R$                 322,87 

C Tributos 8,65%  R$                 405,34 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,34 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 153,89 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,49 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.685,99 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.129,71 

P1 - P0  =   R$                 443,72 

6. Total  R$              1.027,70 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.519,00 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.764,59 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 129,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 296,51 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 354,36 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.063,63 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.027,70 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.091,33 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Encarregado  De Serviços (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
5. Apontador Geral (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,36 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,36 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,54 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,55 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,86 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,15 

2.1 Total 19,44%  R$            2,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,47 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,37 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,99 

2.2 Total 36,80%  R$            4,54 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,47 

3. Total 7,12%  R$            0,88 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,41 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,53 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,31 

B Lucro 7,40%  R$            1,41 

C Tributos 8,65%  R$            1,77 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,67 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,12 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,51 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,45 

P1 - P0  =   R$            1,94 

6. Total  R$            4,49 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,36 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,55 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,88 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          17,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,49 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,28 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  4142-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.519,00 

4 Categoria Profissional:

5. Apontador Geral (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,81 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,81 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,68 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,74 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,15 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,53 

2.1 Total 19,44%  R$            2,68 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,30 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,41 

C SAT 3,00%  R$            0,49 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,32 

2.2 Total 36,80%  R$            6,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,63 

3. Total 7,12%  R$            1,18 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,88 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,03 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,75 

B Lucro 7,40%  R$            1,89 

C Tributos 8,65%  R$            2,37 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,90 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,50 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          27,37 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,96 

P1 - P0  =   R$            2,59 

6. Total  R$            6,01 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,81 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,74 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,18 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,73 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,01 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          29,74 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.964,65 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.964,65 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 381,93 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 863,55 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.047,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 163,66 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 218,27 

2.1 Total 19,44%  R$                 381,93 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 469,32 

B Salário Educação 2,50%  R$                   58,66 

C SAT 3,00%  R$                   70,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   35,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   23,47 

F SEBRAE 0,60%  R$                   14,08 

G INCRA 0,20%  R$                      4,69 

H FGTS 8,00%  R$                 187,73 

2.2 Total 36,80%  R$                 863,55 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      9,86 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,70 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      5,16 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   45,52 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   16,66 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   89,17 

3. Total 7,12%  R$                 167,07 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 362,26 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 362,26 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 334,18 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   11,23 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,80 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   13,24 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,81 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 362,26 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 361,06 

B Lucro 7,40%  R$                 389,25 

C Tributos 8,65%  R$                 488,67 

C.1 PIS 0,65%  R$                   40,20 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 185,53 

C.3 ISS 5,00%  R$                 309,22 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.649,40 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              6.184,35 

P1 - P0  =   R$                 534,95 

6. Total  R$              1.238,98 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.964,65 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.047,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 167,07 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 362,26 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.899,09 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.238,98 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.138,07 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,40 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,40 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,89 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,50 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,12 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,49 

2.1 Total 19,44%  R$            2,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,20 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,40 

C SAT 3,00%  R$            0,48 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,28 

2.2 Total 36,80%  R$            5,89 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,31 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,61 

3. Total 7,12%  R$            1,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,82 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,98 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,70 

B Lucro 7,40%  R$            1,83 

C Tributos 8,65%  R$            2,30 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,45 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,57 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          29,09 

P1 - P0  =   R$            2,52 

6. Total  R$            5,83 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,40 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,50 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          23,04 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,83 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          28,87 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3132-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.964,65 

4 Categoria Profissional:

6. Técnico Em Eletrônica (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,86 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,86 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,47 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,32 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,49 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,98 

2.1 Total 19,44%  R$            3,47 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,27 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,64 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,71 

2.2 Total 36,80%  R$            7,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,81 

3. Total 7,12%  R$            1,52 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,43 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,63 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,26 

B Lucro 7,40%  R$            2,44 

C Tributos 8,65%  R$            3,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,16 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,94 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,40 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,75 

P1 - P0  =   R$            3,35 

6. Total  R$            7,76 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,86 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,32 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,52 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,70 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,76 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          38,46 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.432,73 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.432,73 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 278,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 629,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.709,91 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 119,35 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 159,18 

2.1 Total 19,44%  R$                 278,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 342,25 

B Salário Educação 2,50%  R$                   42,78 

C SAT 3,00%  R$                   51,34 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   25,67 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,11 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,27 

G INCRA 0,20%  R$                      3,42 

H FGTS 8,00%  R$                 136,90 

2.2 Total 36,80%  R$                 629,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,19 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,51 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,76 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   33,20 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   65,03 

3. Total 7,12%  R$                 121,84 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 283,78 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 283,78 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 261,78 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      8,80 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,63 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,37 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,20 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 283,78 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 287,89 

B Lucro 7,40%  R$                 310,37 

C Tributos 8,65%  R$                 389,64 

C.1 PIS 0,65%  R$                   32,05 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 147,93 

C.3 ISS 5,00%  R$                 246,55 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.504,51 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.931,05 

P1 - P0  =   R$                 426,54 

6. Total  R$                 987,90 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.432,73 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.709,91 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 121,84 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 283,78 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.906,25 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 987,90 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.894,15 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,77 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,09 

2.1 Total 19,44%  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,33 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,29 

C SAT 3,00%  R$            0,35 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,93 

2.2 Total 36,80%  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,23 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,44 

3. Total 7,12%  R$            0,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,33 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,44 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,24 

B Lucro 7,40%  R$            1,33 

C Tributos 8,65%  R$            1,67 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,64 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,06 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          19,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          21,19 

P1 - P0  =   R$            1,83 

6. Total  R$            4,24 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          16,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,03 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  3133-15 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,73 

4 Categoria Profissional:

7. Técnico De Manutenção De Telefone (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,08 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,45 

2.1 Total 19,44%  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,11 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,39 

C SAT 3,00%  R$            0,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,23 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,24 

2.2 Total 36,80%  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,30 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,59 

3. Total 7,12%  R$            1,10 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,77 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,65 

B Lucro 7,40%  R$            1,78 

C Tributos 8,65%  R$            2,23 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,85 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,41 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          25,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,24 

P1 - P0  =   R$            2,44 

6. Total  R$            5,66 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,10 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,37 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,66 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,03 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.992,90 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 597,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.590,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.444,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 215,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 287,83 

2.1 Total 19,44%  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 618,88 

B Salário Educação 2,50%  R$                   77,36 

C SAT 3,00%  R$                   92,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   46,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   30,94 

F SEBRAE 0,60%  R$                   18,57 

G INCRA 0,20%  R$                      6,19 

H FGTS 8,00%  R$                 247,55 

2.2 Total 36,80%  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   13,00 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,93 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,81 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   60,03 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   21,97 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 117,59 

3. Total 7,12%  R$                 220,33 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 454,64 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 419,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   14,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      1,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   16,61 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,52 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 447,19 

B Lucro 7,40%  R$                 482,11 

C Tributos 8,65%  R$                 605,24 

C.1 PIS 0,65%  R$                   49,79 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 229,79 

C.3 ISS 5,00%  R$                 382,98 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.997,05 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.659,61 

P1 - P0  =   R$                 662,56 

6. Total  R$              1.534,54 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.590,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.444,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 220,33 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 454,64 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              6.067,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.534,54 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              7.602,29 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,66 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,47 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,96 

2.1 Total 19,44%  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,63 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,61 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,24 

B Lucro 7,40%  R$            2,41 

C Tributos 8,65%  R$            3,03 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,33 

P1 - P0  =   R$            3,32 

6. Total  R$            7,68 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,36 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,68 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          38,04 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

8. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          23,55 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          23,55 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          14,93 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,96 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,62 

2.1 Total 19,44%  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,63 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,70 

C SAT 3,00%  R$            0,84 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,28 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,17 

G INCRA 0,20%  R$            0,06 

H FGTS 8,00%  R$            2,25 

2.2 Total 36,80%  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,55 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,20 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            1,07 

3. Total 7,12%  R$            2,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            3,21 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,11 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,13 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,03 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,47 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,98 

B Lucro 7,40%  R$            3,22 

C Tributos 8,65%  R$            4,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,33 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,53 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,56 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          46,69 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          51,11 

P1 - P0  =   R$            4,42 

6. Total  R$          10,24 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          23,55 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          14,93 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            2,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          40,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          10,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          50,73 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.309,50 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 392,85 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.702,35 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 330,94 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 748,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.880,83 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 141,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 189,13 

2.1 Total 19,44%  R$                 330,94 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 406,66 

B Salário Educação 2,50%  R$                   50,83 

C SAT 3,00%  R$                   61,00 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   30,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   20,33 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,20 

G INCRA 0,20%  R$                      4,07 

H FGTS 8,00%  R$                 162,66 

2.2 Total 36,80%  R$                 748,25 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,54 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,61 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,47 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   39,45 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,44 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   77,27 

3. Total 7,12%  R$                 144,78 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 323,56 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 323,56 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 298,48 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,03 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,72 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   11,82 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,51 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 323,56 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 324,98 

B Lucro 7,40%  R$                 350,35 

C Tributos 8,65%  R$                 439,84 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 166,99 

C.3 ISS 5,00%  R$                 278,32 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.084,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.566,33 

P1 - P0  =   R$                 481,49 

6. Total  R$              1.115,17 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.702,35 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.880,83 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 144,78 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 323,56 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.409,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.115,17 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.524,68 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,61 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,61 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,26 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,10 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,36 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,97 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,29 

2.1 Total 19,44%  R$            2,26 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,77 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,35 

C SAT 3,00%  R$            0,42 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,11 

2.2 Total 36,80%  R$            5,10 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,27 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,53 

3. Total 7,12%  R$            0,99 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,58 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,71 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,47 

B Lucro 7,40%  R$            1,59 

C Tributos 8,65%  R$            1,99 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,76 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,26 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,02 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          25,20 

P1 - P0  =   R$            2,18 

6. Total  R$            5,05 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,61 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,36 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,99 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,96 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,05 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,01 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (B) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.309,50 

4 Categoria Profissional:

9. Eletricista Predial De Baixa Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,48 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,48 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,80 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            9,81 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,29 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,72 

2.1 Total 19,44%  R$            3,01 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,70 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,46 

C SAT 3,00%  R$            0,55 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,28 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,18 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,48 

2.2 Total 36,80%  R$            6,80 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,36 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,13 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,70 

3. Total 7,12%  R$            1,32 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,11 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,28 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,96 

B Lucro 7,40%  R$            2,11 

C Tributos 8,65%  R$            2,65 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,22 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,01 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,68 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          30,68 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          33,59 

P1 - P0  =   R$            2,91 

6. Total  R$            6,72 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,48 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            9,81 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,32 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          26,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,72 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          33,33 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.500,00 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 450,00 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.950,00 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 379,09 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 857,11 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.037,84 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 162,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 216,65 

2.1 Total 19,44%  R$                 379,09 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 465,82 

B Salário Educação 2,50%  R$                   58,23 

C SAT 3,00%  R$                   69,87 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   34,94 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   23,29 

F SEBRAE 0,60%  R$                   13,97 

G INCRA 0,20%  R$                      4,66 

H FGTS 8,00%  R$                 186,33 

2.2 Total 36,80%  R$                 857,11 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      9,78 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,70 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      5,12 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   45,18 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   16,54 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   88,51 

3. Total 7,12%  R$                 165,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 360,10 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 360,10 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 332,19 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   11,17 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,80 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   13,16 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,79 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 360,10 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 355,89 

B Lucro 7,40%  R$                 383,67 

C Tributos 8,65%  R$                 481,67 

C.1 PIS 0,65%  R$                   39,62 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 182,87 

C.3 ISS 5,00%  R$                 304,79 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.568,42 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              6.095,70 

P1 - P0  =   R$                 527,28 

6. Total  R$              1.221,23 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.950,00 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.037,84 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 165,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 360,10 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.828,86 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.221,23 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.050,09 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,30 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,30 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,59 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,44 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,11 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,48 

2.1 Total 19,44%  R$            2,59 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,18 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,40 

C SAT 3,00%  R$            0,48 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,24 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,27 

2.2 Total 36,80%  R$            5,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,31 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,60 

3. Total 7,12%  R$            1,12 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,81 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,96 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,68 

B Lucro 7,40%  R$            1,82 

C Tributos 8,65%  R$            2,28 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,44 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,86 

P1 - P0  =   R$            2,50 

6. Total  R$            5,78 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,30 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,44 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,12 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,86 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,78 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          28,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9113-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.500,00 

4 Categoria Profissional:

10. Mecânico  De   Máquinas (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,73 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,73 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,45 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,24 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,48 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,97 

2.1 Total 19,44%  R$            3,45 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,24 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,64 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,79 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            2,41 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,62 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,25 

B Lucro 7,40%  R$            2,42 

C Tributos 8,65%  R$            3,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,15 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,48 

P1 - P0  =   R$            3,33 

6. Total  R$            7,71 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,73 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,24 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,48 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,71 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          38,19 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.186,23 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 355,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.542,10 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.779,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 128,46 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 171,33 

2.1 Total 19,44%  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 368,38 

B Salário Educação 2,50%  R$                   46,05 

C SAT 3,00%  R$                   55,26 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,63 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,42 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,05 

G INCRA 0,20%  R$                      3,68 

H FGTS 8,00%  R$                 147,35 

2.2 Total 36,80%  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,74 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,55 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,73 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   69,99 

3. Total 7,12%  R$                 131,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 299,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 276,67 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,30 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,96 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,32 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,77 

B Lucro 7,40%  R$                 323,18 

C Tributos 8,65%  R$                 405,72 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 154,04 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.690,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.134,59 

P1 - P0  =   R$                 444,14 

6. Total  R$              1.028,67 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.542,10 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.779,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 131,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 299,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.067,50 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.028,67 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.096,17 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,51 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,51 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,67 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,88 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,17 

2.1 Total 19,44%  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,51 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,38 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,00 

2.2 Total 36,80%  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,48 

3. Total 7,12%  R$            0,89 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,43 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,33 

B Lucro 7,40%  R$            1,44 

C Tributos 8,65%  R$            1,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,68 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,14 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,81 

P1 - P0  =   R$            1,97 

6. Total  R$            4,57 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,51 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,67 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,89 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          18,07 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,57 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

11. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,89 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,17 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,56 

2.1 Total 19,44%  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,35 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,42 

C SAT 3,00%  R$            0,50 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,17 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,34 

2.2 Total 36,80%  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00%  R$                 -   

D Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%  R$                 -   

3. Total 0,00%  R$                 -   

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$            1,91 

B Ausências Legais 0,28%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,07 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,69 

B Lucro 7,40%  R$            1,82 

C Tributos 8,65%  R$            2,29 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,19 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,87 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,45 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          26,42 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,92 

P1 - P0  =   R$            2,50 

6. Total  R$            5,80 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,89 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 -   

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,91 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,80 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,71 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil) Quadro de Funções - 
Lista Geral

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              2.342,09 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.342,09 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 455,31 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.029,44 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.286,39 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 195,10 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 260,21 

2.1 Total 19,44%  R$                 455,31 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 559,48 

B Salário Educação 2,50%  R$                   69,94 

C SAT 3,00%  R$                   83,92 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   41,96 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   27,97 

F SEBRAE 0,60%  R$                   16,78 

G INCRA 0,20%  R$                      5,59 

H FGTS 8,00%  R$                 223,79 

2.2 Total 36,80%  R$              1.029,44 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   11,75 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,84 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,15 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   54,27 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   19,86 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 106,30 

3. Total 7,12%  R$                 199,17 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 417,95 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 417,95 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 385,55 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   12,96 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,93 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   15,27 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,24 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 417,95 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   14,30 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA SERRALHEIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,11 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 309,89 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 409,44 

B Lucro 7,40%  R$                 441,40 

C Tributos 8,65%  R$                 554,15 

C.1 PIS 0,65%  R$                   45,58 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 210,39 

C.3 ISS 5,00%  R$                 350,65 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.406,33 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.012,95 

P1 - P0  =   R$                 606,62 

6. Total  R$              1.404,99 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.342,09 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.286,39 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 199,17 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 417,95 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 309,89 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              5.555,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.404,99 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              6.960,48 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,97 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,97 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,10 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,02 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,77 

2.1 Total 19,44%  R$            3,10 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,81 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,02 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,72 

3. Total 7,12%  R$            1,36 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,17 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,02 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,65 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,65 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,94 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,97 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,36 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,45 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,94 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          34,39 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7244-40 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    2.342,09 

4 Categoria Profissional:

12. Serralheiro (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          21,29 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          21,29 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,14 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            9,36 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          13,50 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,77 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,37 

2.1 Total 19,44%  R$            4,14 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,09 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,64 

C SAT 3,00%  R$            0,76 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,38 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,25 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,15 

G INCRA 0,20%  R$            0,05 

H FGTS 8,00%  R$            2,03 

2.2 Total 36,80%  R$            9,36 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,11 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,49 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,18 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,97 

3. Total 7,12%  R$            1,82 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,90 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,10 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,11 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,14 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,70 

B Lucro 7,40%  R$            2,91 

C Tributos 8,65%  R$            3,65 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,30 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,39 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,31 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          42,22 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          46,22 

P1 - P0  =   R$            4,00 

6. Total  R$            9,26 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          21,29 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          13,50 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,82 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          36,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            9,26 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          45,87 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.432,39 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.432,39 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 278,46 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 629,59 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.709,69 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 119,32 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 159,14 

2.1 Total 19,44%  R$                 278,46 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 342,17 

B Salário Educação 2,50%  R$                   42,77 

C SAT 3,00%  R$                   51,33 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   25,66 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   17,11 

F SEBRAE 0,60%  R$                   10,27 

G INCRA 0,20%  R$                      3,42 

H FGTS 8,00%  R$                 136,87 

2.2 Total 36,80%  R$                 629,59 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,19 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,51 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,76 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   33,19 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   12,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   65,01 

3. Total 7,12%  R$                 121,81 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 283,73 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 283,73 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 261,74 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      8,80 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,63 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,37 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,20 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 283,73 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   24,70 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRÁULICO (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,19 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 320,29 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 285,06 

B Lucro 7,40%  R$                 307,32 

C Tributos 8,65%  R$                 385,82 

C.1 PIS 0,65%  R$                   31,74 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 146,48 

C.3 ISS 5,00%  R$                 244,13 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.460,29 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.882,64 

P1 - P0  =   R$                 422,35 

6. Total  R$                 978,20 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.432,39 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.709,69 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 121,81 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 283,73 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 320,29 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.867,91 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 978,20 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.846,11 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,77 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,09 

2.1 Total 19,44%  R$            1,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,33 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,29 

C SAT 3,00%  R$            0,35 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,18 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,12 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,93 

2.2 Total 36,80%  R$            4,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,23 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,44 

3. Total 7,12%  R$            0,83 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,33 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,44 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,24 

B Lucro 7,40%  R$            1,33 

C Tributos 8,65%  R$            1,67 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,14 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,64 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,06 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          19,36 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          21,19 

P1 - P0  =   R$            1,83 

6. Total  R$            4,24 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,83 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          16,79 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          21,03 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7241-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.432,39 

4 Categoria Profissional:

13. Bombeiro Hidráulico (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          13,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          13,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,08 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,45 

2.1 Total 19,44%  R$            2,53 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,11 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,39 

C SAT 3,00%  R$            0,47 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,23 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,16 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,24 

2.2 Total 36,80%  R$            5,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,30 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,11 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,59 

3. Total 7,12%  R$            1,10 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,77 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,07 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,65 

B Lucro 7,40%  R$            1,78 

C Tributos 8,65%  R$            2,23 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,18 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,85 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,41 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          25,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          28,24 

P1 - P0  =   R$            2,44 

6. Total  R$            5,66 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          13,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,10 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          22,37 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,66 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          28,03 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.643,77 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.643,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 319,55 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 722,50 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.843,69 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 136,93 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 182,62 

2.1 Total 19,44%  R$                 319,55 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 392,66 

B Salário Educação 2,50%  R$                   49,08 

C SAT 3,00%  R$                   58,90 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   29,45 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   19,63 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,78 

G INCRA 0,20%  R$                      3,93 

H FGTS 8,00%  R$                 157,07 

2.2 Total 36,80%  R$                 722,50 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,25 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,59 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,32 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   38,09 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,94 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   74,61 

3. Total 7,12%  R$                 139,80 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 314,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 314,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 290,51 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,76 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,70 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   11,51 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,44 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 314,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   18,20 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MARCENEIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,14 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 313,79 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 313,66 

B Lucro 7,40%  R$                 338,15 

C Tributos 8,65%  R$                 424,52 

C.1 PIS 0,65%  R$                   34,92 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 161,18 

C.3 ISS 5,00%  R$                 268,63 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.907,78 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.372,50 

P1 - P0  =   R$                 464,72 

6. Total  R$              1.076,33 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.643,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.843,69 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 139,80 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 314,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 313,79 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.255,97 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.076,33 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.332,30 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,21 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,21 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,18 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,11 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,93 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,25 

2.1 Total 19,44%  R$            2,18 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,68 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,33 

C SAT 3,00%  R$            0,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,07 

2.2 Total 36,80%  R$            4,93 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,51 

3. Total 7,12%  R$            0,96 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,53 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,65 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,42 

B Lucro 7,40%  R$            1,53 

C Tributos 8,65%  R$            1,92 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,73 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,22 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          22,23 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          24,33 

P1 - P0  =   R$            2,10 

6. Total  R$            4,87 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,21 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,11 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,96 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,28 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,87 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          24,15 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7711-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.643,77 

4 Categoria Profissional:

14. Marceneiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,94 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,94 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            9,47 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,24 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,66 

2.1 Total 19,44%  R$            2,90 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,57 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,45 

C SAT 3,00%  R$            0,54 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,27 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,18 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,43 

2.2 Total 36,80%  R$            6,57 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,35 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,13 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,68 

3. Total 7,12%  R$            1,28 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,03 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,20 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,89 

B Lucro 7,40%  R$            2,04 

C Tributos 8,65%  R$            2,56 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,21 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,97 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,62 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          29,62 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          32,42 

P1 - P0  =   R$            2,80 

6. Total  R$            6,49 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,94 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            9,47 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,28 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          25,69 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,49 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          32,18 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.758,02 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.758,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.916,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 146,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 195,32 

2.1 Total 19,44%  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 419,96 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,49 

C SAT 3,00%  R$                   62,99 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,00 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,60 

G INCRA 0,20%  R$                      4,20 

H FGTS 8,00%  R$                 167,98 

2.2 Total 36,80%  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,82 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,62 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,74 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,91 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   79,79 

3. Total 7,12%  R$                 149,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 331,77 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,06 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,29 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,73 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,12 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,57 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   28,60 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA PEDREIRO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,22 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 324,19 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 330,15 

B Lucro 7,40%  R$                 355,92 

C Tributos 8,65%  R$                 446,83 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,76 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,64 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.165,68 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.654,82 

P1 - P0  =   R$                 489,14 

6. Total  R$              1.132,90 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.758,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.916,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 149,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 331,77 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 324,19 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.479,61 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.132,90 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.612,51 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,99 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,99 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,60 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,33 

2.1 Total 19,44%  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,86 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,54 

3. Total 7,12%  R$            1,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,63 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,30 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,76 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,01 

P1 - P0  =   R$            2,25 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,99 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,60 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,60 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7152-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

15. Pedreiro (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,98 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,98 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,14 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,82 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,70 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,70 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,95 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,98 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,14 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,95 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,44 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.758,02 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.758,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.916,12 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 146,44 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 195,32 

2.1 Total 19,44%  R$                 341,76 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 419,96 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,49 

C SAT 3,00%  R$                   62,99 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,50 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,00 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,60 

G INCRA 0,20%  R$                      4,20 

H FGTS 8,00%  R$                 167,98 

2.2 Total 36,80%  R$                 772,72 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,82 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,62 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,74 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,91 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   79,79 

3. Total 7,12%  R$                 149,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (16)



Página 92 de 126

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 331,77 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,06 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,29 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,73 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,12 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,57 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 331,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA PINTOR (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 329,48 

B Lucro 7,40%  R$                 355,20 

C Tributos 8,65%  R$                 445,92 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,68 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,30 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,17 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.155,19 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.643,34 

P1 - P0  =   R$                 488,15 

6. Total  R$              1.130,60 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.758,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.916,12 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 149,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 331,77 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.470,51 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.130,60 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.601,11 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,99 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,99 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,60 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,33 

2.1 Total 19,44%  R$            2,33 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,86 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,21 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,27 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,54 

3. Total 7,12%  R$            1,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,63 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,77 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,30 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,76 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,01 

P1 - P0  =   R$            2,25 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,99 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,60 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,60 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,82 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7166-10 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.758,02 

4 Categoria Profissional:

16. Pintor (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          15,98 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          15,98 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,14 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,33 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,11 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,82 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,03 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,36 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,18 

C Tributos 8,65%  R$            2,74 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,70 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,70 

P1 - P0  =   R$            3,00 

6. Total  R$            6,95 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          15,98 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,14 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,95 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,44 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil) Quadro de Funções - 
Lista Geral

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.021,19 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.021,19 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 198,52 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 448,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.449,01 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                   85,07 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 113,45 

2.1 Total 19,44%  R$                 198,52 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 243,94 

B Salário Educação 2,50%  R$                   30,49 

C SAT 3,00%  R$                   36,59 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   18,30 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   12,20 

F SEBRAE 0,60%  R$                      7,32 

G INCRA 0,20%  R$                      2,44 

H FGTS 8,00%  R$                   97,58 

2.2 Total 36,80%  R$                 448,85 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      5,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,37 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      2,68 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   23,66 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                      8,66 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   46,35 

3. Total 7,12%  R$                   86,84 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 223,06 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 223,06 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 205,77 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      6,92 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,49 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      8,15 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      1,73 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 223,06 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   20,80 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA SERVENTE (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,16 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 316,39 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 228,21 

B Lucro 7,40%  R$                 246,03 

C Tributos 8,65%  R$                 308,87 

C.1 PIS 0,65%  R$                   25,41 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 117,27 

C.3 ISS 5,00%  R$                 195,44 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              3.570,73 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              3.908,85 

P1 - P0  =   R$                 338,12 

6. Total  R$                 783,11 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.021,19 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.449,01 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                   86,84 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 223,06 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 316,39 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.096,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 783,11 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              3.879,60 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
17. Servente (Cct - Construção_Civil)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil #N/D

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            6,96 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            6,96 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,35 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            3,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            4,41 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,58 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            0,77 

2.1 Total 19,44%  R$            1,35 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            1,66 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,21 

C SAT 3,00%  R$            0,25 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,12 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,08 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,05 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,66 

2.2 Total 36,80%  R$            3,06 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,03 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,16 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,06 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,32 

3. Total 7,12%  R$            0,59 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            0,95 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,03 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,04 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,03 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            0,88 

B Lucro 7,40%  R$            0,95 

C Tributos 8,65%  R$            1,19 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,10 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,45 

C.3 ISS 5,00%  R$            0,76 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          13,79 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          15,10 

P1 - P0  =   R$            1,31 

6. Total  R$            3,02 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            6,96 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            4,41 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,59 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          11,96 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            3,02 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          14,98 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7170-20 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.021,19 

4 Categoria Profissional:

17. Servente (Cct - Construção_Civil)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): #N/D

#N/D Tipo: Construção_Civil

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            9,28 

H Outros (especificar)

1. Total  R$            9,28 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,80 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,08 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            5,88 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,77 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,03 

2.1 Total 19,44%  R$            1,80 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,28 

C SAT 3,00%  R$            0,33 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,17 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,11 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,07 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,89 

2.2 Total 36,80%  R$            4,08 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,21 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,42 

3. Total 7,12%  R$            0,78 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,26 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,05 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,37 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,17 

B Lucro 7,40%  R$            1,27 

C Tributos 8,65%  R$            1,59 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,13 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,60 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,01 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          18,38 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          20,12 

P1 - P0  =   R$            1,74 

6. Total  R$            4,03 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            9,28 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            5,88 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,78 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          15,94 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,03 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          19,97 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.219,45 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.219,45 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 237,06 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 536,00 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.574,70 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 101,58 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 135,48 

2.1 Total 19,44%  R$                 237,06 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 291,30 

B Salário Educação 2,50%  R$                   36,41 

C SAT 3,00%  R$                   43,70 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   21,85 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   14,57 

F SEBRAE 0,60%  R$                      8,74 

G INCRA 0,20%  R$                      2,91 

H FGTS 8,00%  R$                 116,52 

2.2 Total 36,80%  R$                 536,00 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      6,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,44 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      3,20 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   28,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   10,34 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   55,35 

3. Total 7,12%  R$                 103,71 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA

PMO 1 (18)



Página 104 de 126

Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 252,31 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 252,31 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 232,75 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      7,82 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,56 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                      9,22 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      1,96 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 252,31 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   14,30 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA AUXILIAR DE MECÂNICO (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 0,11 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 309,89 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 255,01 

B Lucro 7,40%  R$                 274,92 

C Tributos 8,65%  R$                 345,13 

C.1 PIS 0,65%  R$                   28,39 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 131,03 

C.3 ISS 5,00%  R$                 218,39 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              3.989,99 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              4.367,81 

P1 - P0  =   R$                 377,82 

6. Total  R$                 875,06 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.219,45 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.574,70 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 103,71 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 252,31 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 309,89 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              3.460,06 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$                 875,06 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              4.335,12 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$            8,31 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$            8,31 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            1,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            3,65 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            5,26 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,69 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            0,92 

2.1 Total 19,44%  R$            1,61 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            1,98 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,25 

C SAT 3,00%  R$            0,30 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,15 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,10 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,06 

G INCRA 0,20%  R$            0,02 

H FGTS 8,00%  R$            0,79 

2.2 Total 36,80%  R$            3,65 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,04 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,02 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,19 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,07 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,38 

3. Total 7,12%  R$            0,70 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,13 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,04 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,04 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,23 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,05 

B Lucro 7,40%  R$            1,13 

C Tributos 8,65%  R$            1,42 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,12 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,54 

C.3 ISS 5,00%  R$            0,90 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          16,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          18,01 

P1 - P0  =   R$            1,56 

6. Total  R$            3,60 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$            8,31 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            5,26 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,70 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          14,27 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            3,60 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          17,87 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  5143-25 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.219,45 

4 Categoria Profissional:

18. Auxiliar De Manutenção (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          11,09 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          11,09 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,15 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,87 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,92 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,23 

2.1 Total 19,44%  R$            2,15 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,65 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,33 

C SAT 3,00%  R$            0,40 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,20 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,06 

2.2 Total 36,80%  R$            4,87 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,26 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,50 

3. Total 7,12%  R$            0,94 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,51 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,40 

B Lucro 7,40%  R$            1,51 

C Tributos 8,65%  R$            1,90 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,16 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,72 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,20 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          21,96 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          24,04 

P1 - P0  =   R$            2,08 

6. Total  R$            4,81 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          11,09 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,94 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          19,05 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,81 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          23,86 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista) Quadro de Funções - 
Lista Geral

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.764,66 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 0,00% Não  R$                          -   

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.764,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 343,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 775,64 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.920,33 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 147,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 196,05 

2.1 Total 19,44%  R$                 343,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 421,54 

B Salário Educação 2,50%  R$                   52,69 

C SAT 3,00%  R$                   63,23 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   31,62 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   21,08 

F SEBRAE 0,60%  R$                   12,65 

G INCRA 0,20%  R$                      4,22 

H FGTS 8,00%  R$                 168,62 

2.2 Total 36,80%  R$                 775,64 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      8,85 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,63 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,64 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   40,89 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   14,96 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   80,09 

3. Total 7,12%  R$                 150,06 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 332,75 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 332,75 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 306,96 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   10,32 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,74 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   12,16 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,58 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 332,75 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                      9,10 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - 

HORISTA 0,07 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 304,69 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 329,62 

B Lucro 7,40%  R$                 355,36 

C Tributos 8,65%  R$                 446,12 

C.1 PIS 0,65%  R$                   36,70 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 169,37 

C.3 ISS 5,00%  R$                 282,29 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              5.157,47 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.645,83 

P1 - P0  =   R$                 488,36 

6. Total  R$              1.131,10 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.764,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.920,33 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 150,06 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 332,75 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 304,69 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.472,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.131,10 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.603,59 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          12,03 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          12,03 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,34 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            5,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            7,63 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,00 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,34 

2.1 Total 19,44%  R$            2,34 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,87 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,36 

C SAT 3,00%  R$            0,43 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,22 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,14 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,09 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,15 

2.2 Total 36,80%  R$            5,29 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,06 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,28 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,10 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,55 

3. Total 7,12%  R$            1,02 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,64 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,78 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,52 

B Lucro 7,40%  R$            1,64 

C Tributos 8,65%  R$            2,06 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,17 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,78 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,31 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          23,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          26,10 

P1 - P0  =   R$            2,26 

6. Total  R$            5,22 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          12,03 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            7,63 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,02 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          20,68 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            5,22 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          25,90 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  2143 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.764,66 

4 Categoria Profissional:

19. Motorista De Carro De Passeio (Mensalista) (Sinapi - Mensalista)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 20/02/2018

Ref.: Janeiro/2018 - Registro:Relatório de Insumos do SINAPI (Ref.: Janeiro/2018) Tipo: Mensalista

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Não
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          16,04 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          16,04 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,05 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          10,17 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,34 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,78 

2.1 Total 19,44%  R$            3,12 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,83 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,48 

C SAT 3,00%  R$            0,57 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,29 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,19 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,11 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,53 

2.2 Total 36,80%  R$            7,05 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,08 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,37 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,14 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,73 

3. Total 7,12%  R$            1,37 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,18 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,07 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,09 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,37 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,03 

B Lucro 7,40%  R$            2,19 

C Tributos 8,65%  R$            2,75 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,23 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,04 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,74 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          31,80 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          34,81 

P1 - P0  =   R$            3,01 

6. Total  R$            6,97 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          16,04 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          10,17 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,37 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          27,58 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,97 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          34,55 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.992,90 

4 Categoria Profissional:

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.992,90 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 597,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              2.590,77 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              2.444,02 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 215,81 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 287,83 

2.1 Total 19,44%  R$                 503,64 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 618,88 

B Salário Educação 2,50%  R$                   77,36 

C SAT 3,00%  R$                   92,83 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   46,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   30,94 

F SEBRAE 0,60%  R$                   18,57 

G INCRA 0,20%  R$                      6,19 

H FGTS 8,00%  R$                 247,55 

2.2 Total 36,80%  R$              1.138,74 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                   13,00 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,93 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      6,81 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   60,03 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   21,97 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                 117,59 

3. Total 7,12%  R$                 220,33 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 454,64 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 419,40 

B Ausências Legais 0,28%  R$                   14,10 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      1,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   16,61 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      3,52 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 454,64 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   62,40 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA ELETRICISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - HORISTA
0,48 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 357,99 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 447,19 

B Lucro 7,40%  R$                 482,11 

C Tributos 8,65%  R$                 605,24 

C.1 PIS 0,65%  R$                   49,79 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 229,79 

C.3 ISS 5,00%  R$                 382,98 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              6.997,05 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              7.659,61 

P1 - P0  =   R$                 662,56 

6. Total  R$              1.534,54 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              2.590,77 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              2.444,02 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 220,33 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 454,64 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 357,99 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              6.067,75 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.534,54 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              7.602,29 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

20. Eletricista De Alta Tensão (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
#N/D

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          17,66 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          17,66 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          11,19 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,47 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,96 

2.1 Total 19,44%  R$            3,43 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            4,22 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,53 

C SAT 3,00%  R$            0,63 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,32 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,21 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,13 

G INCRA 0,20%  R$            0,04 

H FGTS 8,00%  R$            1,69 

2.2 Total 36,80%  R$            7,76 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,41 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,15 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,80 

3. Total 7,12%  R$            1,51 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            2,40 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,08 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,10 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,61 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,24 

B Lucro 7,40%  R$            2,41 

C Tributos 8,65%  R$            3,03 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,25 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,15 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,92 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          35,01 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          38,33 

P1 - P0  =   R$            3,32 

6. Total  R$            7,68 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          17,66 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          11,19 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,51 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          30,36 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            7,68 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          38,04 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  7321-20 (A) 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.992,90 

4 Categoria Profissional:

#N/D

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          23,55 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          23,55 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$          14,93 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,96 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            2,62 

2.1 Total 19,44%  R$            4,58 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            5,63 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,70 

C SAT 3,00%  R$            0,84 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,42 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,28 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,17 

G INCRA 0,20%  R$            0,06 

H FGTS 8,00%  R$            2,25 

2.2 Total 36,80%  R$          10,35 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,12 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,06 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,55 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,20 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            1,07 

3. Total 7,12%  R$            2,01 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            3,21 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,11 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$            0,01 

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,13 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,03 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            3,47 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            2,98 

B Lucro 7,40%  R$            3,22 

C Tributos 8,65%  R$            4,04 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,33 

C.2 COFINS 3,00%  R$            1,53 

C.3 ISS 5,00%  R$            2,56 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          46,69 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          51,11 

P1 - P0  =   R$            4,42 

6. Total  R$          10,24 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          23,55 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$          14,93 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            2,01 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          40,49 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$          10,24 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          50,73 
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Itens Descrição Percentual (%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$              1.186,23 

4 Categoria Profissional:

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação) Quadro de Funções - 
Lista Geral

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.) Tipo: Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração Percentual (%)  Valor 

A Salário-Base  R$              1.186,23 

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) 30,00% Sim  R$                 355,87 

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$              1.542,10 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 801,64 

2. Total  R$              1.779,25 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Percentual (%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$                 128,46 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$                 171,33 

2.1 Total 19,44%  R$                 299,79 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$                 368,38 

B Salário Educação 2,50%  R$                   46,05 

C SAT 3,00%  R$                   55,26 

D SESC ou SESI 1,50%  R$                   27,63 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$                   18,42 

F SEBRAE 0,60%  R$                   11,05 

G INCRA 0,20%  R$                      3,68 

H FGTS 8,00%  R$                 147,35 

2.2 Total 36,80%  R$                 677,82 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte 40861  R$                 195,42 

B Auxílio-Refeição/Alimentação 40862  R$                 533,04 

C Exames 40863  R$                   69,24 

D Seguros 40864  R$                      3,94 

E Outros (especificar) -  R$                          -   

2.3 Total  R$                 801,64 

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$                      7,74 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                      0,55 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$                      4,05 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$                   35,73 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$                   13,08 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$                   69,99 

3. Total 7,12%  R$                 131,14 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada  R$                          -   

4. Total  R$                 299,92 

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,33%  R$                 276,67 

B Ausências Legais 0,28%  R$                      9,30 

C Licença-Paternidade 0,02%  R$                      0,66 

D Ausência por acidente de trabalho 0,33%  R$                   10,96 

E Afastamento Maternidade 0,07%  R$                      2,32 

F Outros (especificar) 0,00%  R$                          -   

4.1 Total 9,03%  R$                 299,92 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%  R$                          -   

4.2 Total  R$                          -   

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos  Valor 

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI 93557  207,82 

B Materiais (ferramentas) 93556  87,77 

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)  R$                   19,50 

CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA MECÂNICO DE EQUIPAMENTOS PESADOS (ENCARGOS 

COMPLEMENTARES) - HORISTA 0,15 H

D Outros (especificar)  R$                          -   

5. Total  R$                 315,09 

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$                 299,77 

B Lucro 7,40%  R$                 323,18 

C Tributos 8,65%  R$                 405,72 

C.1 PIS 0,65%  R$                   33,37 

C.2 COFINS 3,00%  R$                 154,04 

C.3 ISS 5,00%  R$                 256,73 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$              4.690,45 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$              5.134,59 

P1 - P0  =   R$                 444,14 

6. Total  R$              1.028,67 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$              1.542,10 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$              1.779,25 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$                 131,14 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 299,92 

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 315,09 

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$              4.067,50 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$              1.028,67 

Valor total do Empregado - Mensal  R$              5.096,17 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

21. Mecânico De Refrigeração (Cct - Asseio_E_Conservação)

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral
#N/D

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          10,51 

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)

H Outros (especificar)

1. Total  R$          10,51 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            6,67 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            0,88 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,17 

2.1 Total 19,44%  R$            2,05 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            2,51 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,31 

C SAT 3,00%  R$            0,38 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,19 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,13 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,08 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,00 

2.2 Total 36,80%  R$            4,62 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,05 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$                 -   

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,03 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,24 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,09 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,48 

3. Total 7,12%  R$            0,89 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 50%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,43 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,05 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,06 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,01 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            1,55 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,33 

B Lucro 7,40%  R$            1,44 

C Tributos 8,65%  R$            1,80 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,15 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,68 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,14 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          20,84 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          22,81 

P1 - P0  =   R$            1,97 

6. Total  R$            4,57 6. Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          10,51 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            6,67 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            0,89 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          18,07 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            4,57 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 50%)  R$          22,64 Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)
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Itens Descrição

Percentual 

(%) Critérios  Custo (R$) 

Dados para composiçao dos custos referente a mao de obra

1 MANUTENÇÃO PREDIAL: Contratação de empresa especializada para a prestação dos serviços de manutenção predial preventiva e corretiva.

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)  9112-05 

3 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$    1.186,23 

4 Categoria Profissional:

#N/D

Quadro de 
Funções - Lista 

Geral

5 Data-Base da Categoria (dia/mês/ano): 29/01/2018

AM000055/2018 - M.T.E. - Registro:Asseio, conservação e Serviços Terceirizáveis (AM000055/2018 - M.T.E.)

Tipo: 

Asseio_e_Conservação

Módulo 1 Composição da Remuneração

1 Composição da Remuneração

Percentual 

(%)  Valor 

A Salário-Base

B Adicional de Periculosidade (em caso positivo será de 30%) Sim
C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Dia Útil Trabalhado (excluindo horas noturnas)

G Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado (excluindo horas noturnas)  R$          14,02 

H Outros (especificar)

1. Total  R$          14,02 

Módulo 2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  Valor 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$                 -   

2. Total  R$            8,89 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Percentual 

(%)  Valor 

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$            1,17 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$            1,56 

2.1 Total 19,44%  R$            2,73 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

Percentual 

(%)  Valor 

A INSS 20,00%  R$            3,35 

B Salário Educação 2,50%  R$            0,42 

C SAT 3,00%  R$            0,50 

D SESC ou SESI 1,50%  R$            0,25 

E SENAI - SENAC 1,00%  R$            0,17 

F SEBRAE 0,60%  R$            0,10 

G INCRA 0,20%  R$            0,03 

H FGTS 8,00%  R$            1,34 

2.2 Total 36,80%  R$            6,16 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Códigos  Valor 

A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Exames

D Seguros

E Outros (especificar)

2.3 Total

Módulo 3 Provisão para Rescisão

3 Provisão para Rescisão  Valor 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42%  R$            0,07 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%  R$            0,01 

C Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,22%  R$            0,04 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%  R$            0,32 

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71%  R$            0,12 

F Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80%  R$            0,64 

3. Total 7,12%  R$            1,20 

PLANILHA DE CUSTO DA MÃO DE OBRA - HORA EXTRA - 100%
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Módulo 4 Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente  Valor 

4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada

4. Total

4.1 Ausências Legais  Valor 

A Férias 8,3300%  R$            1,91 

B Ausências Legais 0,2800%  R$            0,06 

C Licença-Paternidade 0,0200%  R$                 -   

D Ausência por acidente de trabalho 0,3300%  R$            0,08 

E Afastamento Maternidade 0,0700%  R$            0,02 

F Outros (especificar) 0,0000%  R$                 -   

4.1 Total 9,03%  R$            2,07 

4.2 Intrajornada

A Intervalo para repouso ou alimentação 0,00%

4.2 Total

Módulo 5 Insumos Diversos Código

5 Insumos Diversos

A Uniformes e Equipamentos, inclusive EPI

B Materiais (ferramentas)

C Cursos de Capacitação e Treinamento (conforme o SINAPI)

D Outros (especificar)

5. Total

Módulo 6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%)

A Custos Indiretos 7,37%  R$            1,78 

B Lucro 7,40%  R$            1,92 

C Tributos 8,65%  R$            2,41 

C.1 PIS 0,65%  R$            0,20 

C.2 COFINS 3,00%  R$            0,91 

C.3 ISS 5,00%  R$            1,52 

a) Tributos (%) =  Soma (C1 + C2 + C3) =  Tₒ  = 8,65%

b) Total dos Módulos 1,2,3,4 e 5 + Custos indiretos (A) + Lucro (B) = Pₒ  =  R$          27,81 

c) P0 ∕(1 − T0)= P1  R$          30,44 

P1 - P0  =   R$            2,63 

6. Total  R$            6,11 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por

empregado)

A Módulo 1 - Composição da Remuneração  R$          14,02 

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários  R$            8,89 

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão  R$            1,20 

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente  R$                 -   

E Módulo 5 - Insumos Diversos  R$                 -   

Subtotal (A + B + C + D + E)  R$          24,11 

F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro  R$            6,11 

Valor total das Horas do Empregado (Hora Extra 100%)  R$          30,22 
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Data:

20/06/2018

   PRAZO:    Arquivo:

12 meses  ANEXO II

   Prazo:    Arquivo:

12 meses  ANEXO II

ITEM CÓDIGO FONTE DESCRIÇÃO 1 2 3 4

A MATERIAIS QUANT. UNID. PREÇO MENSAL PREÇO ANUAL

1. A01 MATERIAIS

1.1 MATERIAL DE CONSTRUÇÃO CIVIL 12 Mês 91.313,60R$         1.095.763,21R$    

1.2 MATERIAL DE COMBATE À INCÊNDIO 12 Mês 6.935,21R$           83.222,47R$         

1.3 MATERIAL DE INSTALAÇÃO ELÉTRICA 12 Mês 142.887,24R$       1.714.646,93R$    

1.4 MATERIAL DE CFTV 12 Mês 7.146,37R$           85.756,46R$         

1.5 MATERIAL DE REFRIGERAÇÃO 12 Mês 77.761,14R$         933.133,69R$       

1.6 MATERIAL DE INSTALAÇÃO TELEFÔNICA 12 Mês 3.645,35R$           43.744,18R$         

1.6 MATERIAIS DIVERSOS 12 Mês 10.640,42R$         127.685,09R$       

TOTAL (A) 340.329,33R$       4.083.952,03R$    

PLANILHA ORÇAMENTÁRIA - RESUMO
ANEXO II - B

Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações

Termo de referência



Termo de referência    DATA: 20/06/2018

Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações

   PRAZO:    Arquivo:
12 meses  ANEXO II

ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$)
VALOR TOTAL 

(R$)

VALOR TOTAL 

(R$) + BDI 15,28%

1001 36801
ACABAMENTO CROMADO PARA REGISTRO PEQUENO, 1/2 " OU 
3/4 " 6,00 UN     R$                  19,11  R$                114,66 132,18R$                

1002 20 ACO CA-25, 12,5 MM, VERGALHAO 60,00 KG     R$                    4,21  R$                252,60 291,20R$                
1003 34 ACO CA-50, 10,0 MM, VERGALHAO 60,00 KG     R$                    4,48  R$                268,80 309,87R$                
1004 32 ACO CA-50, 6,3 MM, VERGALHAO 156,00 KG     R$                    4,69  R$                731,64 843,43R$                
1005 33 ACO CA-50, 8,0 MM, VERGALHAO 156,00 KG     R$                    5,26  R$                820,56 945,94R$                

1006 71
ADAPTADOR PVC ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 1", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                  15,20  R$                  91,20 105,14R$                

1007 67
ADAPTADOR PVC ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 1/2", PARA CAIXA D' AGUA 18,00 UN     R$                    8,64  R$                155,52 179,28R$                

1008 73
ADAPTADOR PVC ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 3/4", PARA CAIXA D' AGUA 12,00 UN     R$                  10,93  R$                131,16 151,20R$                

1009 103
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 
110 MM X 4", PARA AGUA FRIA 6,00 UN     R$                  37,80  R$                226,80 261,46R$                

1010 107
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 20 
MM X 1/2", PARA AGUA FRIA 36,00 UN     R$                    0,72  R$                  25,92 29,88R$                  

1011 65
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 25 
MM X 3/4", PARA AGUA FRIA 36,00 UN     R$                    0,81  R$                  29,16 33,62R$                  

1012 108
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 32 
MM X 1", PARA AGUA FRIA 36,00 UN     R$                    1,60  R$                  57,60 66,40R$                  

1013 110
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 40 
MM X 1 1/2", PARA AGUA FRIA 24,00 UN     R$                    3,78  R$                  90,72 104,58R$                

1014 109
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 40 
MM X 1 1/4", PARA AGUA FRIA 24,00 UN     R$                    2,89  R$                  69,36 79,96R$                  

1015 111
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 50 
MM X 1 1/4", PARA AGUA FRIA 24,00 UN     R$                    6,57  R$                157,68 181,77R$                

1016 112
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 50 
MM X1 1/2", PARA AGUA FRIA 24,00 UN     R$                    3,55  R$                  85,20 98,22R$                  

1017 113
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 60 
MM X 2", PARA AGUA FRIA 12,00 UN     R$                    9,05  R$                108,60 125,19R$                

1018 104
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 75 
MM X 2 1/2", PARA AGUA FRIA 12,00 UN     R$                  15,62  R$                187,44 216,08R$                

1019 102
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL CURTO COM BOLSA E ROSCA, 85 
MM X 3", PARA AGUA FRIA 6,00 UN     R$                  23,47  R$                140,82 162,34R$                

1020 75
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 110 MM X 
4", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                275,86  R$             1.655,16 1.908,07R$              

1021 68
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 32 MM X 
1", PARA CAIXA D' AGUA 12,00 UN     R$                  14,59  R$                175,08 201,83R$                

1022 86
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 40 MM X 
1 1/4", PARA CAIXA D' AGUA 12,00 UN     R$                  21,61  R$                259,32 298,94R$                

1023 66
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 50 MM X 
1 1/2", PARA CAIXA D' AGUA 12,00 UN     R$                  24,80  R$                297,60 343,07R$                

1024 69
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 60 MM X 
2", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                  36,77  R$                220,62 254,33R$                

1025 83
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 75 MM X 
2 1/2", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                143,09  R$                858,54 989,72R$                

1026 74
ADAPTADOR PVC SOLDAVEL, COM FLANGES LIVRES, 85 MM X 
3", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                192,76  R$             1.156,56 1.333,28R$              

1027 72
ADAPTADOR PVC, ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 1 1/2", PARA CAIXA D'AGUA 9,00 UN     R$                  25,58  R$                230,22 265,40R$                

1028 70
ADAPTADOR PVC, ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 1 1/4", PARA CAIXA D' AGUA 9,00 UN     R$                  25,92  R$                233,28 268,93R$                

1029 85
ADAPTADOR PVC, ROSCAVEL, COM FLANGES E ANEL DE 
VEDACAO, 2", PARA CAIXA D' AGUA 6,00 UN     R$                  37,26  R$                223,56 257,72R$                

1030 4791 ADESIVO ACRILICO/COLA DE CONTATO 20,00 KG     R$                  13,42  R$                268,40 309,41R$                

1031 157
ADESIVO ESTRUTURAL A BASE DE RESINA EPOXI PARA 
INJECAO EM TRINCAS, BICOMPONENTE, BAIXA VISCOSIDADE 6,00 KG     R$                  83,89  R$                503,34 580,25R$                

1032 156
ADESIVO ESTRUTURAL A BASE DE RESINA EPOXI, 
BICOMPONENTE, FLUIDO 6,00 KG     R$                  37,44  R$                224,64 258,96R$                

1033 131
ADESIVO ESTRUTURAL A BASE DE RESINA EPOXI, 
BICOMPONENTE, PASTOSO (TIXOTROPICO) 6,00 KG     R$                  35,95  R$                215,70 248,66R$                

1034 39719
ADESIVO LIQUIDO A BASE DE RESINAS PARA COLAGEM DE 
ESPUMA DE ISOLAMENTO TERMICO FLEXIVEL 6,00 L      R$                  53,23  R$                319,38 368,18R$                

1035 119 ADESIVO PLASTICO PARA PVC, BISNAGA COM 75 GR 60,00 UN     R$                    4,50  R$                270,00 311,26R$                
1036 122 ADESIVO PLASTICO PARA PVC, FRASCO COM 850 GR 5,00 UN     R$                  40,65  R$                203,25 234,31R$                
1037 3410 ADESIVO/COLA PARA EPS (ISOPOR) E OUTROS MATERIAIS 5,00 KG     R$                  25,01  R$                125,05 144,16R$                

1038 7334
ADITIVO ADESIVO LIQUIDO PARA ARGAMASSAS DE 
REVESTIMENTOS CIMENTICIOS 240,00 L      R$                    8,59  R$             2.061,60 2.376,61R$              

1039 123
ADITIVO IMPERMEABILIZANTE DE PEGA NORMAL PARA 
ARGAMASSAS E CONCRETOS SEM ARMACAO 90,00 L      R$                    4,15  R$                373,50 430,57R$                

1040 127 ADITIVO IMPERMEABILIZANTE DE PEGA ULTRARRAPIDA 45,00 L      R$                    9,74  R$                438,30 505,27R$                

1041 295
ANEL BORRACHA PARA TUBO ESGOTO PREDIAL DN 40 MM 
(NBR 5688) 36,00 UN     R$                    0,81  R$                  29,16 33,62R$                  

1042 296
ANEL BORRACHA PARA TUBO ESGOTO PREDIAL DN 50 MM 
(NBR 5688) 36,00 UN     R$                    0,84  R$                  30,24 34,86R$                  

1043 297
ANEL BORRACHA PARA TUBO ESGOTO PREDIAL DN 75 MM 
(NBR 5688) 24,00 UN     R$                    1,19  R$                  28,56 32,92R$                  

1044 301
ANEL BORRACHA PARA TUBO ESGOTO PREDIAL, DN 100 MM 
(NBR 5688) 24,00 UN     R$                    1,50  R$                  36,00 41,50R$                  

1045 305
ANEL BORRACHA, PARA TUBO PVC, REDE COLETOR ESGOTO, 
DN 150 MM (NBR 7362) 12,00 UN     R$                    5,33  R$                  63,96 73,73R$                  

1046 306
ANEL BORRACHA, PARA TUBO PVC, REDE COLETOR ESGOTO, 
DN 200 MM (NBR 7362) 12,00 UN     R$                    6,40  R$                  76,80 88,54R$                  

1047 4814
APARELHO SINALIZADOR LUMINOSO COM LED, PARA SAIDA 
GARAGEM, COM 2 LENTES EM POLICARBONATO, BIVOLT 
(INCLUI SUPORTE DE FIXACAO) 3,00 UN     R$                109,70  R$                329,10 379,39R$                

1048 340
ARAME FARPADO GALVANIZADO, 16 BWG (1,65 MM), CLASSE 
250 250,00 M      R$                    0,92  R$                230,00 265,14R$                

1049 345 ARAME GALVANIZADO 18 BWG, 1,24MM (0,009 KG/M) 10,00 KG     R$                  17,51  R$                175,10 201,86R$                
1050 337 ARAME RECOZIDO 18 BWG, 1,25 MM (0,01 KG/M) 10,00 KG     R$                    8,20  R$                  82,00 94,53R$                  

1051 370
AREIA MEDIA - POSTO JAZIDA/FORNECEDOR (RETIRADO NA 
JAZIDA, SEM TRANSPORTE) 48,00 M3     R$                  48,56  R$             2.330,88 2.687,04R$              

1052 1381 ARGAMASSA COLANTE AC I PARA CERAMICAS 400,00 KG     R$                    0,75  R$                300,00 345,84R$                
1053 34353 ARGAMASSA COLANTE AC-II 400,00 KG     R$                    1,50  R$                600,00 691,68R$                
1054 37595 ARGAMASSA COLANTE TIPO ACIII 200,00 KG     R$                    2,29  R$                458,00 527,98R$                

RELAÇÃO DE MATERIAIS DE INSTALAÇÃO DE CONSTRUÇÃO CIVIL
ANEXO II - E



Termo de referência    DATA: 20/06/2018

Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações

   PRAZO:    Arquivo:
12 meses  ANEXO II

ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$)
VALOR TOTAL 

(R$)

VALOR TOTAL 

(R$) + BDI 15,28%

RELAÇÃO DE MATERIAIS DE INSTALAÇÃO DE CONSTRUÇÃO CIVIL
ANEXO II - E

1055
371

ARGAMASSA INDUSTRIALIZADA MULTIUSO, PARA 
REVESTIMENTO INTERNO E EXTERNO E ASSENTAMENTO DE 
BLOCOS DIVERSOS 400,00 KG     R$                    0,67  R$                268,00 308,95R$                

1056 130
ARGAMASSA POLIMERICA DE REPARO ESTRUTURAL, 
BICOMPONENTE 88,00 KG     R$                    3,35  R$                294,80 339,85R$                

1057 6077
ARGILA OU BARRO PARA ATERRO/REATERRO (RETIRADO NA 
JAZIDA, SEM TRANSPORTE) 48,00 M3     R$                  15,98  R$                767,04 884,24R$                

1058 377 ASSENTO SANITARIO DE PLASTICO, TIPO CONVENCIONAL 72,00 UN     R$                  21,00  R$             1.512,00 1.743,03R$              

1059 10422
BACIA SANITARIA (VASO) COM CAIXA ACOPLADA, DE LOUCA 
BRANCA 24,00 UN     R$                259,80  R$             6.235,20 7.187,94R$              

1060 10420 BACIA SANITARIA (VASO) CONVENCIONAL DE LOUCA BRANCA 12,00 UN     R$                  97,44  R$             1.169,28 1.347,95R$              

1061 36520
BACIA SANITARIA (VASO) CONVENCIONAL PARA PCD SEM 
FURO FRONTAL, DE LOUCA BRANCA, SEM ASSENTO 4,00 UN     R$                485,46  R$             1.941,84 2.238,55R$              

1062

38364

BANCADA/ BANCA EM GRANITO, POLIDO, TIPO ANDORINHA/ 
QUARTZ/ CASTELO/ CORUMBA OU OUTROS EQUIVALENTES DA 
REGIAO, COM CUBA INOX, FORMATO *120 X 60* CM, E= *2* CM 3,00 UN     R$                623,68  R$             1.871,04 2.156,93R$              

1063 11692
BANCADA/ BANCA EM MARMORE, POLIDO, BRANCO COMUM, 
E= *3* CM 12,00 M2     R$                261,61  R$             3.139,32 3.619,01R$              

1064
1746

BANCADA/BANCA/PIA DE ACO INOXIDAVEL (AISI 430) COM 1 
CUBA CENTRAL, COM VALVULA, ESCORREDOR DUPLO, DE 
*0,55 X 1,20* M 3,00 UN     R$                158,30  R$                474,90 547,46R$                

1065
1750

BANCADA/BANCA/PIA DE ACO INOXIDAVEL (AISI 430) COM 2 
CUBAS, COM VALVULAS, ESCORREDOR DUPLO, DE *0,55 X 
2,00* M 3,00 UN     R$                429,99  R$             1.289,97 1.487,08R$              

1066 11687
BANCADA/TAMPO ACO INOX (AISI 304), LARGURA 60 CM, COM 
RODABANCA (NAO INCLUI PES DE APOIO) 3,00 M      R$                685,10  R$             2.055,30 2.369,35R$              

1067 39621 BARRA ANTIPANICO DUPLA, CEGA LADO OPOSTO, COR CINZA 5,00 PAR    R$                960,36  R$             4.801,80 5.535,52R$              

1068 39620
BARRA ANTIPANICO SIMPLES, COM FECHADURA LADO 
OPOSTO, COR CINZA 3,00 UN     R$                512,19  R$             1.536,57 1.771,36R$              

1069 183

BATENTE/ PORTAL/ ADUELA/ MARCO MACICO, E= *3 CM, L= *13 
CM, *60 CM A 120* CM X *210 CM, EM CEDRINHO/ ANGELIM 
COMERCIAL/ EUCALIPTO/ CURUPIXA/ PEROBA/ CUMARU OU 
EQUIVALENTE DA REGIAO (NAO INCLUI ALIZARES) 5,00 JG     R$                  49,90  R$                249,50 287,62R$                

1070

181

BATENTE/ PORTAL/ADUELA/ MARCO MACICO, E= *3* CM, L= 
*15* CM, *60 CM A 120* CM X *210* CM, EM CEDRINHO/ ANGELIM 
COMERCIAL/ EUCALIPTO/ CURUPIXA/ PEROBA/ CUMARU OU 
EQUIVALENTE DA REGIAO (NAO INCLUI ALIZARES) 12,00 JG     R$                  54,65  R$                655,80 756,01R$                

1071 7271
BLOCO CERAMICO (ALVENARIA DE VEDACAO), 8 FUROS, DE 9 
X 19 X 19 CM 2000,00 UN     R$                    0,46  R$                920,00 1.060,58R$              

1072 37593
BLOCO CERAMICO DE VEDACAO COM FUROS NA VERTICAL, 14 
X 19 X 39 CM - 4,5 MPA (NBR 15270) 1000,00 UN     R$                    1,52  R$             1.520,00 1.752,26R$              

1073 34567
BLOCO CONCRETO ESTRUTURAL 14 X 19 X 29 CM, FBK 8 MPA 
(NBR 6136) 1000,00 UN     R$                    2,10  R$             2.100,00 2.420,88R$              

1074 679
BLOQUETE/PISO INTERTRAVADO DE CONCRETO - MODELO 
SEXTAVADO, 25 CM X 25 CM, E = 10 CM, RESISTENCIA DE 35 
MPA (NBR 9781), COR NATURAL 700,00 M2     R$                  48,07  R$           33.649,00 38.790,57R$            

1075
36191

BLOQUETE/PISO INTERTRAVADO DE CONCRETO - MODELO 
SEXTAVADO, 25 CM X 25 CM, E = 8 CM, RESISTENCIA DE 35 
MPA (NBR 9781), COR NATURAL 150,00 UN     R$                    2,67  R$                400,50 461,70R$                

1076 6140
BOLSA DE LIGACAO EM PVC FLEXIVEL PARA VASO SANITARIO 
1.1/2 " (40 MM) 36,00 UN     R$                    2,47  R$                  88,92 102,51R$                

1077 737
BOMBA CENTRIFUGA MOTOR ELETRICO TRIFASICO 14,8 HP, 
DIAMETRO DE SUCCAO X ELEVACAO 2 1/2" X 2", DIAMETRO DO 
ROTOR 195 MM, HM/Q: 62 M / 55,5 M3/H A 80 M / 31,50 M3/H

3,00 UN     R$             3.831,73  R$           11.495,19 13.251,66R$            

1078 759

BOMBA SUBMERSA PARA POCOS TUBULARES PROFUNDOS 
DIAMETRO DE 4 POLEGADAS, ELETRICA, TRIFASICA, 
POTENCIA 1,97 HP, 20 ESTAGIOS, BOCAL DE DESCARGA 
DIAMETRO DE UMA POLEGADA E MEIA, HM/Q = 18 M / 5,40 M3/H 
A 164 M / 0,80 M3/H 3,00 UN     R$             2.998,48  R$             8.995,44 10.369,94R$            

1079 761

BOMBA SUBMERSA PARA POCOS TUBULARES PROFUNDOS 
DIAMETRO DE 4 POLEGADAS, ELETRICA, TRIFASICA, 
POTENCIA 5,42 HP, 15 ESTAGIOS, BOCAL DE DESCARGA 
DIAMETRO DE 2 POLEGADAS, HM/Q = 18 M / 18,10 M3/H A 121 M 
/ 2,90 M3/H 2,00 UN     R$             5.082,67  R$           10.165,34 11.718,60R$            

1080 11680
BRACO OU HASTE COM CANOPLA PLASTICA, 1/2 ", PARA 
CHUVEIRO SIMPLES 12,00 UN     R$                    4,55  R$                  54,60 62,94R$                  

1081
7568

BUCHA DE NYLON SEM ABA S10, COM PARAFUSO DE 6,10 X 65 
MM EM ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA 
E FENDA PHILLIPS 300,00 UN     R$                    0,43  R$                129,00 148,71R$                

1082
7584

BUCHA DE NYLON SEM ABA S12, COM PARAFUSO DE 5/16" X 80 
MM EM ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA E CABECA 
SEXTAVADA 300,00 UN     R$                    0,65  R$                195,00 224,80R$                

1083
11950

BUCHA DE NYLON SEM ABA S6, COM PARAFUSO DE 4,20 X 40 
MM EM ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA 
E FENDA PHILLIPS 300,00 UN     R$                    0,14  R$                  42,00 48,42R$                  

1084
7583

BUCHA DE NYLON SEM ABA S8, COM PARAFUSO DE 4,80 X 50 
MM EM ACO ZINCADO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA 
E FENDA PHILLIPS 300,00 UN     R$                    0,29  R$                  87,00 100,29R$                

1085 790
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1 1/4" 12,00 UN     R$                  12,41  R$                148,92 171,67R$                

1086 791
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1" 12,00 UN     R$                  12,41  R$                148,92 171,67R$                

1087 766
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1/2" 12,00 UN     R$                  12,41  R$                148,92 171,67R$                

1088 767
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 3/4" 12,00 UN     R$                  12,41  R$                148,92 171,67R$                

1089 789
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 1" 12,00 UN     R$                    9,54  R$                114,48 131,97R$                

1090 768
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 1/2" 12,00 UN     R$                    9,75  R$                117,00 134,88R$                

1091 769
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 3/4" 12,00 UN     R$                    9,75  R$                117,00 134,88R$                
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1092 764
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" X 1/2" 12,00 UN     R$                    6,00  R$                  72,00 83,00R$                  

1093 765
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" X 3/4" 12,00 UN     R$                    6,00  R$                  72,00 83,00R$                  

1094 787
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 1 1/2" 6,00 UN     R$                  26,80  R$                160,80 185,37R$                

1095 774
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 1 1/4" 6,00 UN     R$                  26,80  R$                160,80 185,37R$                

1096 773
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 1" 6,00 UN     R$                  26,80  R$                160,80 185,37R$                

1097 775
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 2" 6,00 UN     R$                  26,80  R$                160,80 185,37R$                

1098 788
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/2" 6,00 UN     R$                  16,65  R$                  99,90 115,16R$                

1099 772
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/4" 6,00 UN     R$                  16,65  R$                  99,90 115,16R$                

1100 771
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1" 6,00 UN     R$                  16,65  R$                  99,90 115,16R$                

1101 776
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 1 1/2" 6,00 UN     R$                  39,51  R$                237,06 273,28R$                

1102 780
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2 1/2" 6,00 UN     R$                  38,60  R$                231,60 266,99R$                

1103 778
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2" 6,00 UN     R$                  39,51  R$                237,06 273,28R$                

1104 779
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" X 1/2" 12,00 UN     R$                    4,14  R$                  49,68 57,27R$                  

1105 781
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" X 2 1/2" 3,00 UN     R$                  73,00  R$                219,00 252,46R$                

1106 786
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" X 2" 3,00 UN     R$                  73,00  R$                219,00 252,46R$                

1107 782
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" X 3" 3,00 UN     R$                  73,00  R$                219,00 252,46R$                

1108 783
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 5" X 4" 3,00 UN     R$                199,79  R$                599,37 690,95R$                

1109 785
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 6" X 4" 3,00 UN     R$                211,10  R$                633,30 730,07R$                

1110 784
BUCHA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 6" X 5" 3,00 UN     R$                226,45  R$                679,35 783,15R$                

1111 831
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 110 X 
85 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 6,00 UN     R$                  49,10  R$                294,60 339,61R$                

1112 828
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 25 X 20 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 72,00 UN     R$                    0,36  R$                  25,92 29,88R$                  

1113 829
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 32 X 25 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,69  R$                  33,12 38,18R$                  

1114 812
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 40 X 32 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,46  R$                  52,56 60,59R$                  

1115 819
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 50 X 40 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,58  R$                  92,88 107,07R$                

1116 818
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 60 X 50 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                    4,84  R$                  58,08 66,95R$                  

1117 823
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 75 X 60 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  11,96  R$                143,52 165,45R$                

1118 830
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, CURTA, COM 85 X 75 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                    9,66  R$                115,92 133,63R$                

1119 832
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, LONGA, COM 32 X 20 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    1,55  R$                  74,40 85,77R$                  

1120 833
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, LONGA, COM 40 X 20 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,27  R$                  81,72 94,21R$                  

1121 834
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, LONGA, COM 40 X 25 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,50  R$                  90,00 103,75R$                

1122 820
BUCHA DE REDUCAO DE PVC, SOLDAVEL, LONGA, COM 50 X 32 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    3,58  R$                  85,92 99,05R$                  

1123 797 BUCHA DE REDUCAO PVC ROSCAVEL 1 1/2" X 1" 36,00 UN     R$                    4,08  R$                146,88 169,32R$                
1124 798 BUCHA DE REDUCAO PVC ROSCAVEL 3/4" X 1/2" 60,00 UN     R$                    0,59  R$                  35,40 40,81R$                  
1125 796 BUCHA DE REDUCAO PVC ROSCAVEL, 1 1/2" X 3/4" 24,00 UN     R$                    4,01  R$                  96,24 110,95R$                
1126 799 BUCHA DE REDUCAO PVC ROSCAVEL, 1" X 1/2" 36,00 UN     R$                    1,84  R$                  66,24 76,36R$                  
1127 792 BUCHA DE REDUCAO PVC ROSCAVEL, 1" X 3/4" 48,00 UN     R$                    1,75  R$                  84,00 96,84R$                  
1128 793 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 1 1/2" X1 1/4 " 24,00 UN     R$                    3,75  R$                  90,00 103,75R$                
1129 794 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 1 1/4" X 1 " 24,00 UN     R$                    2,66  R$                  63,84 73,59R$                  
1130 801 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 1 1/4" X 3/4 " 24,00 UN     R$                    2,54  R$                  60,96 70,27R$                  
1131 802 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 2" X 1 " 12,00 UN     R$                    8,01  R$                  96,12 110,81R$                
1132 804 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 2" X 1 1/2 " 12,00 UN     R$                    7,59  R$                  91,08 105,00R$                
1133 803 BUCHA DE REDUCAO PVC, ROSCAVEL, 2" X 1 1/4 " 12,00 UN     R$                    8,35  R$                100,20 115,51R$                

1134 38418
BUCHA DE REDUCAO, PVC, LONGA, SERIE R, DN 50 X 40 MM, 
PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,88  R$                  69,12 79,68R$                  

1135 42012
CABO DE ACO GALVANIZADO, DIAMETRO 12,7 MM (1/2"), COM 
ALMA DE FIBRA 6 X 25 F (COLETADO CAIXA) 126,00 KG     R$                  18,38  R$             2.315,88 2.669,75R$              

1136 41758
CADEADO EM ACO INOX, LARGURA DE *50* MM, COM HASTE 
EM ACO TEMPERADO, SEM MOLA - CHAVES INCLUIDAS 18,00 UN     R$                119,76  R$             2.155,68 2.485,07R$              

1137
5085

CADEADO SIMPLES, EM LATAO MACICO CROMADO, LARGURA 
DE 35 MM, HASTE DE ACO TEMPERADO, CEMENTADO (NAO 
LONGA), INCLUI 2 CHAVES 24,00 UN     R$                  15,29  R$                366,96 423,03R$                

1138
5090

CADEADO SIMPLES/COMUM, EM LATAO MACICO CROMADO, 
LARGURA DE 25 MM, HASTE DE ACO TEMPERADO, 
CEMENTADO (NAO LONGA), INCLUI 2 CHAVES 18,00 UN     R$                  13,72  R$                246,96 284,70R$                

1139 11871
CAIXA D'AGUA DE FIBRA DE VIDRO, PARA 500 LITROS, COM 
TAMPA 3,00 UN     R$                192,90  R$                578,70 667,13R$                

1140 11868
CAIXA D'AGUA FIBRA DE VIDRO PARA 1000 LITROS, COM 
TAMPA 3,00 UN     R$                265,11  R$                795,33 916,86R$                

1141 11638
CAIXA DE CONCRETO PRE-MOLDADO PARA AR-
CONDICIONADO DE JANELA, DE *80 X 54 X 76,5* CM (L X A X P) 3,00 UN     R$                  99,87  R$                299,61 345,39R$                

1142 3280
CAIXA GORDURA DUPLA, CONCRETO PRE MOLDADO, 
CIRCULAR, COM TAMPA, D = 60* CM 3,00 UN     R$                164,11  R$                492,33 567,56R$                

1143 3279
CAIXA INSPECAO, CONCRETO PRE MOLDADO, CIRCULAR, COM 
TAMPA, D = 60* CM, H= 60* CM 6,00 UN     R$                141,99  R$                851,94 982,12R$                
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1144 11713
CAIXA SIFONADA PVC 150 X 150 X 50MM COM TAMPA CEGA 
QUADRADA BRANCA 12,00 UN     R$                  22,56  R$                270,72 312,09R$                

1145 5103
CAIXA SIFONADA PVC, 100 X 100 X 50 MM, COM GRELHA 
REDONDA BRANCA 24,00 UN     R$                    9,77  R$                234,48 270,31R$                

1146 11712
CAIXA SIFONADA PVC, 150 X 150 X 50 MM, COM GRELHA 
QUADRADA BRANCA (NBR 5688) 12,00 UN     R$                  22,75  R$                273,00 314,71R$                

1147 11717
CAIXA SIFONADA PVC, 150 X 150 X 50 MM, COM GRELHA 
REDONDA BRANCA 12,00 UN     R$                  24,72  R$                296,64 341,97R$                

1148 11714
CAIXA SIFONADA PVC, 150 X 185 X 75 MM, COM GRELHA 
QUADRADA BRANCA 12,00 UN     R$                  30,75  R$                369,00 425,38R$                

1149 1106 CAL HIDRATADA CH-I PARA ARGAMASSAS 150,00 KG     R$                    1,60  R$                240,00 276,67R$                
1150 11161 CAL HIDRATADA PARA PINTURA 250,00 KG     R$                    2,66  R$                665,00 766,61R$                

1151 1109
CALHA QUADRADA DE CHAPA DE ACO GALVANIZADA NUM 26, 
CORTE 33 CM 48,00 M      R$                  19,85  R$                952,80 1.098,39R$              

1152 38365
CAMADA SEPARADORA DE FILME DE POLIETILENO 20 A 25 
MICRA 360,00 M2     R$                    1,45  R$                522,00 601,76R$                

1153 1170
CAP OU TAMPAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, 
DE 1" 12,00 UN     R$                    6,10  R$                  73,20 84,38R$                  

1154 1166
CAP OU TAMPAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, 
DE 2" 12,00 UN     R$                  16,62  R$                199,44 229,91R$                

1155 1163
CAP OU TAMPAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, 
DE 3/4" 12,00 UN     R$                    4,18  R$                  50,16 57,82R$                  

1156 1167
CAP OU TAMPAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, 
DE 4" 12,00 UN     R$                  71,47  R$                857,64 988,69R$                

1157 1210 CAP PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    5,87  R$                140,88 162,41R$                
1158 1203 CAP PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,48  R$                107,52 123,95R$                
1159 1202 CAP PVC, ROSCAVEL, 1", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,43  R$                  58,32 67,23R$                  
1160 1197 CAP PVC, ROSCAVEL, 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,90  R$                  32,40 37,35R$                  
1161 1188 CAP PVC, ROSCAVEL, 2 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  14,86  R$                178,32 205,57R$                
1162 1211 CAP PVC, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                    8,22  R$                  98,64 113,71R$                
1163 1199 CAP PVC, ROSCAVEL, 3", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  23,02  R$                276,24 318,45R$                
1164 1198 CAP PVC, ROSCAVEL, 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    1,39  R$                  33,36 38,46R$                  
1165 1184 CAP PVC, SOLDAVEL, 110 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  51,17  R$                614,04 707,87R$                
1166 1191 CAP PVC, SOLDAVEL, 20 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,83  R$                  29,88 34,45R$                  
1167 1185 CAP PVC, SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,89  R$                  32,04 36,94R$                  
1168 1189 CAP PVC, SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,27  R$                  45,72 52,71R$                  
1169 1193 CAP PVC, SOLDAVEL, 40 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,51  R$                  60,24 69,44R$                  
1170 1194 CAP PVC, SOLDAVEL, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,64  R$                111,36 128,38R$                
1171 1195 CAP PVC, SOLDAVEL, 60 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,09  R$                170,16 196,16R$                
1172 1204 CAP PVC, SOLDAVEL, 75 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  13,10  R$                157,20 181,22R$                
1173 1205 CAP PVC, SOLDAVEL, 85 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  29,54  R$                354,48 408,64R$                

1174 1200
CAP PVC, SOLDAVEL, DN 100 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 18,00 UN     R$                    5,66  R$                101,88 117,45R$                

1175 12909
CAP PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 18,00 UN     R$                    2,51  R$                  45,18 52,08R$                  

1176 12910
CAP PVC, SOLDAVEL, DN 75 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 18,00 UN     R$                    4,28  R$                  77,04 88,81R$                  

1177 26047 CAP, PVC, JE, DN 150 MM, PARA REDE COLETORA DE ESGOTO 6,00 UN     R$                100,02  R$                600,12 691,82R$                

1178 26048 CAP, PVC, JE, DN 200 MM, PARA REDE COLETORA DE ESGOTO 6,00 UN     R$                149,03  R$                894,18 1.030,81R$              

1179 39635
CARPETE DE POLIPROPILENO EM MANTA PARA TRAFEGO 
COMERCIAL MEDIO, E = 5 A 6 MM (INSTALADO) 200,00 M2     R$                  44,43  R$             8.886,00 10.243,78R$            

1180 39416
CHAPA DE GESSO ACARTONADO, RESISTENTE A UMIDADE 
(RU), COR VERDE, E = 12,5 MM, 1200 X 1800 MM (L X C) 120,00 M2     R$                  24,39  R$             2.926,80 3.374,02R$              

1181 1340
CHAPA DE LAMINADO MELAMINICO, LISO FOSCO, DE *1,25 X 
3,08* M, E = 0,8 MM 41,00 M2     R$                  24,78  R$             1.015,98 1.171,22R$              

1182 13279
CHUMBADOR DE ACO TIPO PARABOLT, * 5/8" X 200* MM, COM 
PORCA E ARRUELA 1,00 KG     R$                  12,43  R$                  12,43 14,33R$                  

1183 1368
CHUVEIRO COMUM EM PLASTICO BRANCO, COM CANO, 3 
TEMPERATURAS, 5500 W (110/220 V) 3,00 UN     R$                  49,86  R$                149,58 172,44R$                

1184 7608
CHUVEIRO PLASTICO BRANCO SIMPLES 5 '' PARA ACOPLAR EM 
HASTE 1/2 ", AGUA FRIA 6,00 UN     R$                    3,91  R$                  23,46 27,04R$                  

1185 1380 CIMENTO BRANCO 90,00 KG     R$                    3,31  R$                297,90 343,42R$                
1186 10511 CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP II-32 (SACO DE 50 KG) 360,00 50KG   R$                  28,24  R$           10.166,40 11.719,83R$            

1187 34347
CONCERTINA SIMPLES EM ACO GALVANIZADO DE ALTA 
RESISTENCIA, COM ESPIRAL DE 300 MM, D = 2,76 MM 22,00 M      R$                  15,41  R$                339,02 390,82R$                

1188
1524

CONCRETO USINADO BOMBEAVEL, CLASSE DE RESISTENCIA 
C20, COM BRITA 0 E 1, SLUMP = 100 +/- 20 MM, INCLUI SERVICO 
DE BOMBEAMENTO (NBR 8953) 12,00 M3     R$                420,00  R$             5.040,00 5.810,11R$              

1189 13244
CONE DE SINALIZACAO EM PVC RIGIDO COM FAIXA REFLETIVA, 
H = 70 / 76 CM 12,00 UN     R$                  35,25  R$                423,00 487,63R$                

1190
11686

CONJUNTO DE LIGACAO PARA BACIA SANITARIA EM PLASTICO 
BRANCO COM TUBO, CANOPLA E ANEL DE EXPANSAO (TUBO 
1.1/2 '' X 20 CM) 24,00 UN     R$                    7,45  R$                178,80 206,12R$                

1191 3446
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  21,51  R$                258,12 297,56R$                

1192 3445
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  17,56  R$                210,72 242,92R$                

1193 3444
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" 12,00 UN     R$                  10,81  R$                129,72 149,54R$                

1194 3441
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1/2" 24,00 UN     R$                    4,96  R$                119,04 137,23R$                

1195 12402
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                  60,48  R$                725,76 836,66R$                

1196 3447
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" 12,00 UN     R$                  31,29  R$                375,48 432,85R$                

1197 3448
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" 12,00 UN     R$                  88,42  R$             1.061,04 1.223,17R$              

1198 3442
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" 24,00 UN     R$                    7,41  R$                177,84 205,01R$                

1199 3449
COTOVELO 45 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" 12,00 UN     R$                154,94  R$             1.859,28 2.143,38R$              

1200 3458
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  19,50  R$                234,00 269,76R$                
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1201 3457
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  14,64  R$                175,68 202,52R$                

1202 3472
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" 12,00 UN     R$                    9,34  R$                112,08 129,21R$                

1203 3455
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1/2" 24,00 UN     R$                    4,15  R$                  99,60 114,82R$                

1204 3470
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                  54,45  R$                653,40 753,24R$                

1205 3471
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" 12,00 UN     R$                  29,92  R$                359,04 413,90R$                

1206 3459
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" 12,00 UN     R$                  76,80  R$                921,60 1.062,42R$              

1207 3456
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" 24,00 UN     R$                    6,22  R$                149,28 172,09R$                

1208 3469
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" 12,00 UN     R$                146,06  R$             1.752,72 2.020,54R$              

1209 3460
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 5" 6,00 UN     R$                213,12  R$             1.278,72 1.474,11R$              

1210 3461
COTOVELO 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 6" 6,00 UN     R$                544,73  R$             3.268,38 3.767,79R$              

1211 1649
CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 
1/2" 12,00 UN     R$                  45,98  R$                551,76 636,07R$                

1212 1653
CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 
1/4" 12,00 UN     R$                  36,02  R$                432,24 498,29R$                

1213 1648 CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1" 12,00 UN     R$                  24,77  R$                297,24 342,66R$                
1214 1647 CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1/2" 24,00 UN     R$                  12,90  R$                309,60 356,91R$                

1215 1651
CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2 
1/2" 12,00 UN     R$                114,90  R$             1.378,80 1.589,48R$              

1216 1650 CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2" 12,00 UN     R$                  63,51  R$                762,12 878,57R$                
1217 1652 CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 12,00 UN     R$                164,91  R$             1.978,92 2.281,30R$              
1218 1654 CRUZETA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3/4" 24,00 UN     R$                  17,70  R$                424,80 489,71R$                

1219 1744
CUBA ACO INOX (AISI 304) DE EMBUTIR COM VALVULA 3 1/2 ", 
DE *40 X 34 X 12* CM 3,00 UN     R$                  87,46  R$                262,38 302,47R$                

1220
20236

CUMEEIRA ARTICULADA (PAR) PARA TELHA ONDULADA DE 
FIBROCIMENTO, E = 6 MM, ABA 350 MM, COMPRIMENTO 1100 
MM (SEM AMIANTO) 24,00 UN     R$                  31,42  R$                754,08 869,30R$                

1221 1802
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO, DE 6" 6,00 UN     R$             1.065,65  R$             6.393,90 7.370,89R$              

1222 1809
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  44,61  R$                535,32 617,12R$                

1223 1814
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  36,65  R$                439,80 507,00R$                

1224 1805
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 1" 12,00 UN     R$                  21,27  R$                255,24 294,24R$                

1225 1803
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 1/2" 12,00 UN     R$                    9,26  R$                111,12 128,10R$                

1226 1821
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                125,66  R$             1.507,92 1.738,33R$              

1227 1806
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 2" 12,00 UN     R$                  74,79  R$                897,48 1.034,61R$              

1228 1807
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 3" 8,00 UN     R$                179,71  R$             1.437,68 1.657,36R$              

1229 1804
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 3/4" 24,00 UN     R$                  13,18  R$                316,32 364,65R$                

1230 1808
CURVA 90 GRAUS DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP 
MACHO/FEMEA, DE 4" 8,00 UN     R$                360,29  R$             2.882,32 3.322,74R$              

1231 1954
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 110 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                  85,15  R$             1.021,80 1.177,93R$              

1232 1926
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 20 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 48,00 UN     R$                    1,50  R$                  72,00 83,00R$                  

1233 1927
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 48,00 UN     R$                    1,82  R$                  87,36 100,71R$                

1234 1923
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 36,00 UN     R$                    2,95  R$                106,20 122,43R$                

1235 1929
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 40 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    3,74  R$                  89,76 103,48R$                

1236 1930
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 50 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    7,77  R$                186,48 214,97R$                

1237 1924
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 60 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                  13,17  R$                316,08 364,38R$                

1238 1922
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 75 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                  26,72  R$                641,28 739,27R$                

1239 1953
CURVA DE PVC 45 GRAUS, SOLDAVEL, 85 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                  31,92  R$                383,04 441,57R$                

1240 1962
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 110 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                  92,95  R$             1.115,40 1.285,83R$              

1241 1955
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 20 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 36,00 UN     R$                    1,58  R$                  56,88 65,57R$                  

1242 1956
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 48,00 UN     R$                    2,27  R$                108,96 125,61R$                

1243 1957
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 48,00 UN     R$                    4,60  R$                220,80 254,54R$                

1244 1958
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 40 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    8,35  R$                200,40 231,02R$                

1245 1959
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 50 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    9,21  R$                221,04 254,81R$                

1246 1925
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 60 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                  21,27  R$                510,48 588,48R$                

1247 1960
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 75 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 18,00 UN     R$                  36,72  R$                660,96 761,95R$                

1248 1961
CURVA DE PVC 90 GRAUS, SOLDAVEL, 85 MM, PARA AGUA 
FRIA PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                  44,09  R$                529,08 609,92R$                

1249 1858
CURVA LONGA PVC, PB, JE, 45 GRAUS, DN 100 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 8,00 UN     R$                  19,88  R$                159,04 183,34R$                

1250 1844
CURVA LONGA PVC, PB, JE, 45 GRAUS, DN 150 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 8,00 UN     R$                  85,24  R$                681,92 786,12R$                
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1251 1837
CURVA LONGA PVC, PB, JE, 45 GRAUS, DN 250 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 8,00 UN     R$                308,88  R$             2.471,04 2.848,61R$              

1252 1860
CURVA LONGA PVC, PB, JE, 45 GRAUS, DN 300 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 8,00 UN     R$                608,28  R$             4.866,24 5.609,80R$              

1253 1941 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                  12,32  R$                443,52 511,29R$                

1254 1940 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                  12,28  R$                442,08 509,63R$                
1255 1939 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    5,01  R$                240,48 277,23R$                
1256 1937 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    2,18  R$                104,64 120,63R$                
1257 1942 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  23,33  R$                559,92 645,48R$                
1258 1938 CURVA PVC 90 GRAUS, ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    2,75  R$                132,00 152,17R$                
1259 1932 CURVA PVC CURTA 90 G, DN 50 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    7,27  R$                261,72 301,71R$                

1260 1966
CURVA PVC CURTA 90 GRAUS, 100 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  15,56  R$                373,44 430,50R$                

1261 1933
CURVA PVC CURTA 90 GRAUS, DN 40 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,20  R$                115,20 132,80R$                

1262 1951
CURVA PVC CURTA 90 GRAUS, DN 75 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  14,67  R$                352,08 405,88R$                

1263 1952
CURVA PVC LEVE, 90 GRAUS, COM PONTA E BOLSA LISA, DN 
150 MM 12,00 UN     R$                  95,69  R$             1.148,28 1.323,74R$              

1264 20104
CURVA PVC LEVE, 90 GRAUS, COM PONTA E BOLSA LISA, DN 
250 MM 8,00 UN     R$                363,68  R$             2.909,44 3.354,00R$              

1265 1965
CURVA PVC LONGA 45 GRAUS, 100 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  28,56  R$                685,44 790,18R$                

1266 10765 CURVA PVC LONGA 45G, DN 50 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,23  R$                173,52 200,03R$                
1267 10767 CURVA PVC LONGA 45G, DN 75 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 18,00 UN     R$                  19,88  R$                357,84 412,52R$                

1268 13360
DIVISORIA CEGA (N1) - PAINEL MSO/COMEIA E=35MM - PERFIS 
SIMPLES ALUMINIO ANOD NAT - COLOCADA 100,00 M2     R$                  77,71  R$             7.771,00 8.958,41R$              

1269
2432

DOBRADICA EM ACO/FERRO, 3 1/2" X 3", E= 1,9 A 2 MM, COM 
ANEL, CROMADO OU ZINCADO, TAMPA BOLA, COM 
PARAFUSOS 60,00 UN     R$                  40,98  R$             2.458,80 2.834,50R$              

1270 1370 DUCHA HIGIENICA PLASTICA COM REGISTRO METALICO 1/2 " 96,00 UN     R$                  67,89  R$             6.517,44 7.513,30R$              

1271 10605
ELEMENTO VAZADO DE CONCRETO, QUADRICULADO, 1 FURO 
*10 X 10 X 10* CM 18,00 UN     R$                    1,77  R$                  31,86 36,73R$                  

1272 11684 ENGATE / RABICHO FLEXIVEL INOX 1/2 " X 40 CM 72,00 UN     R$                  39,41  R$             2.837,52 3.271,09R$              

1273 11681
ENGATE/RABICHO FLEXIVEL PLASTICO (PVC OU ABS) BRANCO 
1/2 " X 40 CM 48,00 UN     R$                    5,22  R$                250,56 288,85R$                

1274 11186 ESPELHO CRISTAL E = 4 MM 12,00 M2     R$                257,99  R$             3.095,88 3.568,93R$              

1275
11557

ESPELHO, RETO OU CURVO, EM LATAO CROMADO, 
ESPESSURA MINIMA 6 MM, LARGURA *43*MM, ALTURA *230*MM 
- PARA FECHADURA DE EMBUTIR 48,00 PAR    R$                  24,90  R$             1.195,20 1.377,83R$              

1276 38124
ESPUMA EXPANSIVA DE POLIURETANO, APLICACAO MANUAL - 
500 ML 10,00 UN     R$                  23,00  R$                230,00 265,14R$                

1277
38154

FECHADURA AUXILIAR TRAVA DE SEGURANCA SIMPLES, 
CROMADA, MAQUINA *40* MM, INCLUI CHAVE TETRA E ROSETA 
REDONDA - COMPLETA 24,00 CJ     R$                  25,34  R$                608,16 701,09R$                

1278
3084

FECHADURA BICO DE PAPAGAIO, MAQUINA *45* MM, 
CROMADA, COM CILINDRO, PARA PORTA DE CORRER 
EXTERNA - COMPLETA 36,00 CJ     R$                  47,27  R$             1.701,72 1.961,74R$              

1279 3103
FECHADURA C/ CILINDRO LATAO CROMADO P/ PORTA VIDRO 
TP AROUCA 2171-L OU EQUIV 36,00 UN     R$                  42,26  R$             1.521,36 1.753,82R$              

1280

3099

FECHADURA DE EMBUTIR PARA PORTA DE BANHEIRO, TIPO 
TRANQUETA, MAQUINA 55 MM, MACANETAS ALAVANCA E 
ROSETAS REDONDAS EM METAL CROMADO - NIVEL 
SEGURANCA MEDIO - COMPLETA 60,00 CJ     R$                  41,89  R$             2.513,40 2.897,45R$              

1281

3081

FECHADURA DE EMBUTIR PARA PORTA EXTERNA / ENTRADA, 
MAQUINA 55 MM, COM CILINDRO, MACANETA ALAVANCA E 
ESPELHO EM METAL CROMADO - NIVEL SEGURANCA MEDIO - 
COMPLETA 60,00 CJ     R$                  52,97  R$             3.178,20 3.663,83R$              

1282

11469

FECHADURA TRADICIONAL DE EMBUTIR, CROMADA, COM 
CILINDRO, PARA GAVETAS E MOVEIS DE MADEIRA - COM 
ABINHAS LATERAIS CURVAS, CHAVES COM PROTECAO 
PLASTICA 48,00 UN     R$                    8,53  R$                409,44 472,00R$                

1283 3119
FECHO / TRINCO / FERROLHO FIO REDONDO, DE SOBREPOR, 
2", EM ACO GALVANIZADO / ZINCADO 12,00 UN     R$                    1,55  R$                  18,60 21,44R$                  

1284 3122
FECHO / TRINCO / FERROLHO FIO REDONDO, DE SOBREPOR, 
4", EM ACO GALVANIZADO / ZINCADO 12,00 UN     R$                    2,19  R$                  26,28 30,30R$                  

1285 3120
FECHO / TRINCO / FERROLHO FIO REDONDO, DE SOBREPOR, 
6", EM ACO GALVANIZADO / ZINCADO 12,00 UN     R$                    5,36  R$                  64,32 74,15R$                  

1286 12815 FITA CREPE ROLO DE 25 MM X 50 M 48,00 UN     R$                    5,08  R$                243,84 281,10R$                

1287 39432
FITA DE PAPEL REFORCADA COM LAMINA DE METAL PARA 
REFORCO DE CANTOS DE CHAPA DE GESSO PARA DRYWALL 360,00 M      R$                    2,53  R$                910,80 1.049,97R$              

1288 42015
FITA PLASTICA ZEBRADA PARA DEMARCACAO DE AREAS, 
LARGURA = 7 CM, SEM ADESIVO (COLETADO CAIXA) 540,00 M      R$                    0,09  R$                  48,60 56,03R$                  

1289 3143 FITA VEDA ROSCA EM ROLOS DE 18 MM X 25 M (L X C) 72,00 UN     R$                    4,55  R$                327,60 377,66R$                
1290 3255 FLANGE PVC, ROSCAVEL SEXTAVADO SEM FUROS 3/4" 24,00 UN     R$                    4,25  R$                102,00 117,59R$                
1291 3254 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS 3" 6,00 UN     R$                  75,82  R$                454,92 524,43R$                
1292 3259 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 1 1/2" 12,00 UN     R$                    7,91  R$                  94,92 109,42R$                
1293 3258 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 1 1/4" 12,00 UN     R$                    6,00  R$                  72,00 83,00R$                  
1294 3256 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 1" 12,00 UN     R$                    5,49  R$                  65,88 75,95R$                  
1295 3251 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 1/2" 24,00 UN     R$                    3,20  R$                  76,80 88,54R$                  
1296 3261 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 2 1/2" 6,00 UN     R$                  65,46  R$                392,76 452,77R$                
1297 3260 FLANGE PVC, ROSCAVEL, SEXTAVADO, SEM FUROS, 2" 12,00 UN     R$                  10,56  R$                126,72 146,08R$                

1298 3272
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  31,70  R$                380,40 438,53R$                

1299 3265
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  25,19  R$                302,28 348,47R$                

1300 3264
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" 12,00 UN     R$                  18,11  R$                217,32 250,53R$                

1301 3262
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1/2" 24,00 UN     R$                  11,02  R$                264,48 304,89R$                

1302 3267
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                  59,16  R$                709,92 818,40R$                

1303 3266
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" 12,00 UN     R$                  37,64  R$                451,68 520,70R$                
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1304 3268
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" 6,00 UN     R$                  79,98  R$                479,88 553,21R$                

1305 3263
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" 24,00 UN     R$                  15,06  R$                361,44 416,67R$                

1306 3271
FLANGE SEXTAVADO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" 6,00 UN     R$                118,25  R$                709,50 817,91R$                

1307
3275

FORRO COMPOSTO POR PAINEIS DE LA DE VIDRO, 
REVESTIDOS EM PVC MICROPERFURADO, DE *1250 X 625* MM, 
ESPESSURA 15 MM (COM COLOCACAO) 60,00 M2     R$                  53,75  R$             3.225,00 3.717,78R$              

1308

39511

FORRO DE FIBRA MINERAL EM PLACAS DE 625 X 625 MM, E = 
15 MM, BORDA RETA, COM PINTURA ANTIMOFO, APOIADO EM 
PERFIL DE ACO GALVANIZADO COM 24 MM DE BASE - 
INSTALADO 50,00 M2     R$                  75,55  R$             3.777,50 4.354,70R$              

1309
3286

FORRO DE MADEIRA CEDRINHO OU EQUIVALENTE DA REGIAO, 
ENCAIXE MACHO/FEMEA COM FRISO, *10 X 1* CM (SEM 
COLOCACAO) 20,00 M2     R$                  54,26  R$             1.085,20 1.251,02R$              

1310
36225

FORRO DE PVC LISO, BRANCO, REGUA DE 20 CM, ESPESSURA 
DE 8 MM A 10 MM, COMPRIMENTO 6 M (SEM COLOCACAO) 60,00 M2     R$                  14,97  R$                898,20 1.035,44R$              

1311 7307 FUNDO ANTICORROSIVO PARA METAIS FERROSOS (ZARCAO) 120,00 L      R$                  15,87  R$             1.904,40 2.195,39R$              

1312 4011
GEOTEXTIL NAO TECIDO AGULHADO DE FILAMENTOS 
CONTINUOS 100% POLIESTER, RESITENCIA A TRACAO = 10 
KN/M 50,00 M2     R$                    5,30  R$                265,00 305,49R$                

1313 3315 GESSO EM PO PARA REVESTIMENTOS/MOLDURAS/SANCAS 90,00 KG     R$                    0,49  R$                  44,10 50,84R$                  

1314

38968

GRADIL *1320 X 2170* MM (A X L) EM BARRA DE ACO CHATA *25 
MM X 2* MM, ENTRELACADA COM BARRA ACO REDONDA *5* 
MM, MALHA *65 X 132* MM, GALVANIZADO E PINTURA 
ELETROSTATICA, COR PRETO 60,00 M2     R$                246,39  R$           14.783,40 17.042,30R$            

1315 3324 GRAMA BATATAIS EM PLACAS, SEM PLANTIO 60,00 M2     R$                    5,89  R$                353,40 407,40R$                

1316
11795

GRANITO PARA BANCADA, POLIDO, TIPO ANDORINHA/ QUARTZ/ 
CASTELO/ CORUMBA OU OUTROS EQUIVALENTES DA REGIAO, 
E= *2,5* CM 24,00 M2     R$                449,05  R$           10.777,20 12.423,96R$            

1317 11236
GRELHA FOFO SIMPLES COM REQUADRO, CARGA MAXIMA 1,5 
T, 200 X 1000 MM, E= *15* MM 24,00 UN     R$                151,31  R$             3.631,44 4.186,32R$              

1318 11731 GRELHA PVC BRANCA QUADRADA, 150 X 150 MM 48,00 UN     R$                    3,66  R$                175,68 202,52R$                
1319 11732 GRELHA PVC CROMADA REDONDA, 150 MM 48,00 UN     R$                  18,62  R$                893,76 1.030,33R$              

1320 3533
JOELHO DE REDUCAO, PVC SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM X 20 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,68  R$                  60,48 69,72R$                  

1321 3538
JOELHO DE REDUCAO, PVC SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM X 25 
MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,31  R$                  83,16 95,87R$                  

1322 3498
JOELHO DE REDUCAO, PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1" X 3/4", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,23  R$                116,28 134,05R$                

1323 3496
JOELHO DE REDUCAO, PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 3/4" X 1/2", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,01  R$                  72,36 83,42R$                  

1324 10836
JOELHO PVC COM VISITA, 90 GRAUS, DN 100 X 50 MM, SERIE 
NORMAL, PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  12,88  R$                309,12 356,35R$                

1325 3492
JOELHO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    8,82  R$                211,68 244,02R$                

1326 3491
JOELHO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,33  R$                175,92 202,80R$                

1327 3493 JOELHO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  17,13  R$                411,12 473,94R$                

1328 3485
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    6,55  R$                235,80 271,83R$                

1329 3475
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 1/2", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 48,00 UN     R$                    2,14  R$                102,72 118,42R$                

1330 3534
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 45 GRAUS, 3/4", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 48,00 UN     R$                    2,78  R$                133,44 153,83R$                

1331 3482
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,34  R$                120,24 138,61R$                

1332 3543
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1/2", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 48,00 UN     R$                    1,39  R$                  66,72 76,91R$                  

1333 3505
JOELHO PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 3/4", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,99  R$                  71,64 82,59R$                  

1334 3521
JOELHO PVC, SOLDAVEL COM ROSCA, 90 GRAUS, 20 MM X 1/2", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,22  R$                  43,92 50,63R$                  

1335 3531
JOELHO PVC, SOLDAVEL COM ROSCA, 90 GRAUS, 25 MM X 1/2", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,33  R$                  47,88 55,20R$                  

1336 3522
JOELHO PVC, SOLDAVEL COM ROSCA, 90 GRAUS, 25 MM X 3/4", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,16  R$                  77,76 89,64R$                  

1337 3527
JOELHO PVC, SOLDAVEL COM ROSCA, 90 GRAUS, 32 MM X 3/4", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    6,82  R$                245,52 283,04R$                

1338 3530
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 110 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 12,00 UN     R$                149,33  R$             1.791,96 2.065,77R$              

1339 3542
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 20 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,37  R$                  13,32 15,36R$                  

1340 3529
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 60,00 UN     R$                    0,56  R$                  33,60 38,73R$                  

1341 3536
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,45  R$                  52,20 60,18R$                  

1342 3535
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 40 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,54  R$                127,44 146,91R$                

1343 3540
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 50 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,93  R$                141,48 163,10R$                

1344 3539
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 60 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                  17,98  R$                647,28 746,18R$                

1345 3513
JOELHO PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 85 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 12,00 UN     R$                  64,18  R$                770,16 887,84R$                

1346 3515
JOELHO PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO, 90 GRAUS, 
20 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,17  R$                150,12 173,06R$                

1347 20147
JOELHO PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO, 90 GRAUS, 
25 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,28  R$                154,08 177,62R$                

1348 3524
JOELHO PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO, 90 GRAUS, 
25 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    5,10  R$                183,60 211,65R$                

1349 3532
JOELHO PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO, 90 GRAUS, 
32 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    9,50  R$                342,00 394,26R$                

1350 3528
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 45 GRAUS, DN 100 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    5,82  R$                209,52 241,53R$                
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1351 37952
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 45 GRAUS, DN 150 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 12,00 UN     R$                  35,93  R$                431,16 497,04R$                

1352 3518
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 45 GRAUS, DN 50 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,24  R$                  80,64 92,96R$                  

1353 3519
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 45 GRAUS, DN 75 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    5,14  R$                185,04 213,31R$                

1354 3520
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 90 GRAUS, DN 100 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    5,76  R$                207,36 239,04R$                

1355 37950
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 90 GRAUS, DN 150 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 12,00 UN     R$                  34,65  R$                415,80 479,33R$                

1356 3509
JOELHO PVC, SOLDAVEL, PB, 90 GRAUS, DN 75 MM, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,38  R$                157,68 181,77R$                

1357 3489
JOELHO, PVC COM ROSCA E BUCHA LATAO, 90 GRAUS, 3/4", 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    9,32  R$                335,52 386,79R$                

1358 20154
JOELHO, PVC SERIE R, 90 GRAUS, DN 40 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,82  R$                101,52 117,03R$                

1359 20155
JOELHO, PVC SERIE R, 90 GRAUS, DN 50 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,42  R$                159,12 183,43R$                

1360
3512

JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 110 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL

12,00 UN     R$                136,53  R$             1.638,36 1.888,70R$              

1361 3499
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 20 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,57  R$                  27,36 31,54R$                  

1362 3500
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 25 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,99  R$                  47,52 54,78R$                  

1363 3501
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 32 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,66  R$                  95,76 110,39R$                

1364 3502
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 40 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    3,87  R$                  92,88 107,07R$                

1365 3503
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 50 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,82  R$                115,68 133,36R$                

1366 3477
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 60 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  17,34  R$                416,16 479,75R$                

1367 3478
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 75 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  42,03  R$             1.008,72 1.162,85R$              

1368 3525
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 45 GRAUS, 85 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 12,00 UN     R$                  47,60  R$                571,20 658,48R$                

1369 3511
JOELHO, PVC SOLDAVEL, 90 GRAUS, 75 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  56,93  R$             1.366,32 1.575,09R$              

1370
12030

JOGO DE TRANQUETA E ROSETA REDONDA DE SOBREPOR 
SEM FUROS, EM LATAO CROMADO, DIAMETRO *50* MM, PARA 
FECHADURA DE PORTA DE BANHEIRO 60,00 JG     R$                  35,20  R$             2.112,00 2.434,71R$              

1371 3668
JUNCAO DUPLA, PVC SOLDAVEL, DN 100 X 100 X 100 MM , 
SERIE NORMAL PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  25,79  R$                618,96 713,54R$                

1372 3663
JUNCAO PVC ROSCAVEL, 45 GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  16,31  R$                391,44 451,25R$                

1373 3654
JUNCAO PVC ROSCAVEL, 45 GRAUS, 1/2", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    8,09  R$                194,16 223,83R$                

1374 3664
JUNCAO PVC ROSCAVEL, 45 GRAUS, 3/4", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    9,33  R$                223,92 258,13R$                

1375 3655
JUNCAO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/2", PARA AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  27,37  R$                656,88 757,25R$                

1376 3657
JUNCAO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA 
PREDIAL 24,00 UN     R$                  20,15  R$                483,60 557,49R$                

1377 3665 JUNCAO PVC, 45 GRAUS, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  41,19  R$                494,28 569,81R$                

1378 3670
JUNCAO SIMPLES, PVC, 45 GRAUS, DN 100 X 100 MM, SERIE 
NORMAL PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  15,15  R$                363,60 419,16R$                

1379 3666
JUNCAO SIMPLES, PVC, 45 GRAUS, DN 40 X 40 MM, SERIE 
NORMAL PARA ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,37  R$                  85,32 98,36R$                  

1380 3659
JUNCAO SIMPLES, PVC, DN 100 X 50 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,94  R$                262,56 302,68R$                

1381 3660
JUNCAO SIMPLES, PVC, DN 100 X 75 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                  14,93  R$                537,48 619,61R$                

1382 3662
JUNCAO SIMPLES, PVC, DN 50 X 50 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    5,66  R$                203,76 234,89R$                

1383 3661
JUNCAO SIMPLES, PVC, DN 75 X 50 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    8,40  R$                302,40 348,61R$                

1384 3658
JUNCAO SIMPLES, PVC, DN 75 X 75 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,71  R$                257,04 296,32R$                

1385 3649
JUNCAO, PVC, 45 GRAUS, JE, BBB, DN 150 MM, PARA REDE 
COLETORA DE ESGOTO (NBR 10569) 24,00 UN     R$                  64,35  R$             1.544,40 1.780,38R$              

1386 3651
JUNCAO, PVC, 45 GRAUS, JE, BBB, DN 200 MM, PARA REDE 
COLETORA DE ESGOTO (NBR 10569) 12,00 UN     R$                  96,90  R$             1.162,80 1.340,48R$              

1387 3731
LADRILHO HIDRAULICO, *20 X 20* CM, E= 2 CM, DADOS, COR 
NATURAL 24,00 M2     R$                  42,00  R$             1.008,00 1.162,02R$              

1388 21106 LAMBRIS DE ALUMINIO *0,6* KG/M 48,00 KG     R$                  18,32  R$                879,36 1.013,73R$              
1389 36794 LAVATORIO LOUCA BRANCA COM COLUNA *44 X 35,5* CM 6,00 UN     R$                100,12  R$                600,72 692,51R$                

1390 20269
LAVATORIO/CUBA DE EMBUTIR OVAL LOUCA BRANCA SEM 
LADRAO *50 X 35* CM 12,00 UN     R$                  62,50  R$                750,00 864,60R$                

1391 38383 LIXA DE 100 PARA FERRO 180,00 UN     R$                    1,24  R$                223,20 257,30R$                
1392 3768 LIXA EM FOLHA PARA FERRO, NUMERO 150 300,00 UN     R$                    1,34  R$                402,00 463,43R$                

1393 3767
LIXA EM FOLHA PARA PAREDE OU MADEIRA, NUMERO 120 
(COR VERMELHA) 500,00 UN     R$                    0,32  R$                160,00 184,45R$                

1394
10527

LOCACAO DE ANDAIME METALICO TUBULAR DE ENCAIXE, TIPO 
DE TORRE, COM LARGURA DE 1 ATE 1,5 M E ALTURA DE *1,00* 
M 504,00 M/MES  R$                  14,00  R$             7.056,00 8.134,16R$              

1395 3939 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  13,75  R$                165,00 190,21R$                
1396 3911 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  11,23  R$                134,76 155,35R$                
1397 3910 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1" 12,00 UN     R$                    8,04  R$                  96,48 111,22R$                
1398 3908 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1/2" 24,00 UN     R$                    3,63  R$                  87,12 100,43R$                
1399 3913 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                  38,42  R$                461,04 531,49R$                
1400 3912 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2" 12,00 UN     R$                  21,06  R$                252,72 291,34R$                
1401 3914 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 12,00 UN     R$                  57,96  R$                695,52 801,80R$                
1402 3909 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3/4" 24,00 UN     R$                    4,94  R$                118,56 136,68R$                
1403 3915 LUVA DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 4" 12,00 UN     R$                  91,40  R$             1.096,80 1.264,39R$              



Termo de referência    DATA: 20/06/2018

Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações

   PRAZO:    Arquivo:
12 meses  ANEXO II

ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$)
VALOR TOTAL 

(R$)

VALOR TOTAL 

(R$) + BDI 15,28%

RELAÇÃO DE MATERIAIS DE INSTALAÇÃO DE CONSTRUÇÃO CIVIL
ANEXO II - E

1404 3936
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1 1/4" 12,00 UN     R$                  14,61  R$                175,32 202,11R$                

1405 3924
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1" 12,00 UN     R$                  14,61  R$                175,32 202,11R$                

1406 3922
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1/2" 12,00 UN     R$                  13,44  R$                161,28 185,92R$                

1407 3923
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 3/4" 12,00 UN     R$                  14,61  R$                175,32 202,11R$                

1408 3921
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 1" 12,00 UN     R$                  12,06  R$                144,72 166,83R$                

1409 3937
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 1/2" 12,00 UN     R$                  12,05  R$                144,60 166,69R$                

1410 3920
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/4" X 3/4" 12,00 UN     R$                  12,05  R$                144,60 166,69R$                

1411 3938
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" X 1/2" 12,00 UN     R$                    7,94  R$                  95,28 109,84R$                

1412 3919
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1" X 3/4" 12,00 UN     R$                    8,10  R$                  97,20 112,05R$                

1413 3927
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 1 1/2" 12,00 UN     R$                  41,02  R$                492,24 567,45R$                

1414 3928
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2 1/2" X 2" 12,00 UN     R$                  41,02  R$                492,24 567,45R$                

1415 3926
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/2" 12,00 UN     R$                  23,39  R$                280,68 323,57R$                

1416 3935
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/4" 12,00 UN     R$                  23,39  R$                280,68 323,57R$                

1417 3925
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1" 12,00 UN     R$                  23,39  R$                280,68 323,57R$                

1418 3929
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 1 1/2" 12,00 UN     R$                  62,51  R$                750,12 864,74R$                

1419 3931
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2 1/2" 12,00 UN     R$                  62,51  R$                750,12 864,74R$                

1420 3930
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2" 12,00 UN     R$                  62,51  R$                750,12 864,74R$                

1421 12406
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" X 1/2" 24,00 UN     R$                    5,74  R$                137,76 158,81R$                

1422 3933
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" X 2" 8,00 UN     R$                107,93  R$                863,44 995,37R$                

1423 3934
LUVA DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 4" X 3" 8,00 UN     R$                107,93  R$                863,44 995,37R$                

1424 3907
LUVA DE REDUCAO ROSCAVEL, PVC, 1" X 3/4", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,07  R$                  74,52 85,91R$                  

1425 3889
LUVA DE REDUCAO ROSCAVEL, PVC, 3/4" X 1/2", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,49  R$                  53,64 61,84R$                  

1426 3868
LUVA DE REDUCAO SOLDAVEL, PVC, 25 MM X 20 MM, PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,73  R$                  35,04 40,39R$                  

1427 3869
LUVA DE REDUCAO SOLDAVEL, PVC, 32 MM X 25 MM, PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    1,77  R$                  84,96 97,94R$                  

1428 3872
LUVA DE REDUCAO SOLDAVEL, PVC, 40 MM X 32 MM, PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    2,17  R$                104,16 120,08R$                

1429 3850
LUVA DE REDUCAO SOLDAVEL, PVC, 60 MM X 50 MM, PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    5,92  R$                284,16 327,58R$                

1430 3867 LUVA PVC SOLDAVEL, 110 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  40,68  R$                488,16 562,75R$                
1431 3861 LUVA PVC SOLDAVEL, 20 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,41  R$                  19,68 22,69R$                  
1432 3904 LUVA PVC SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,46  R$                  22,08 25,45R$                  
1433 3903 LUVA PVC SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,98  R$                  35,28 40,67R$                  
1434 3862 LUVA PVC SOLDAVEL, 40 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,18  R$                  52,32 60,31R$                  
1435 3863 LUVA PVC SOLDAVEL, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,56  R$                  61,44 70,83R$                  
1436 3864 LUVA PVC SOLDAVEL, 60 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,01  R$                168,24 193,95R$                
1437 3865 LUVA PVC SOLDAVEL, 75 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,49  R$                251,76 290,23R$                
1438 3866 LUVA PVC SOLDAVEL, 85 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  23,90  R$                286,80 330,62R$                
1439 3878 LUVA PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,26  R$                153,36 176,79R$                
1440 3877 LUVA PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,88  R$                139,68 161,02R$                
1441 3902 LUVA PVC, ROSCAVEL, 2 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  13,49  R$                323,76 373,23R$                
1442 3879 LUVA PVC, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    8,58  R$                205,92 237,38R$                
1443 3880 LUVA PVC, ROSCAVEL, 3", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  19,39  R$                232,68 268,23R$                
1444 3876 LUVA ROSCAVEL, PVC, 1", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,93  R$                  69,48 80,10R$                  
1445 3883 LUVA ROSCAVEL, PVC, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 60,00 UN     R$                    0,74  R$                  44,40 51,18R$                  
1446 3884 LUVA ROSCAVEL, PVC, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    1,11  R$                  53,28 61,42R$                  

1447 3899
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 100 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    3,70  R$                  88,80 102,37R$                

1448 38676
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 150 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL 12,00 UN     R$                  16,23  R$                194,76 224,52R$                

1449 3897
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 40 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    0,75  R$                  18,00 20,75R$                  

1450 3875
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    1,71  R$                  41,04 47,31R$                  

1451 3898
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 75 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    3,18  R$                  76,32 87,98R$                  

1452 3855 LUVA SOLDAVEL COM BUCHA DE LATAO, PVC, 20 MM X 1/2" 36,00 UN     R$                    3,00  R$                108,00 124,50R$                
1453 3874 LUVA SOLDAVEL COM BUCHA DE LATAO, PVC, 25 MM X 1/2" 36,00 UN     R$                    3,21  R$                115,56 133,22R$                
1454 3870 LUVA SOLDAVEL COM BUCHA DE LATAO, PVC, 25 MM X 3/4" 36,00 UN     R$                    4,02  R$                144,72 166,83R$                
1455 38678 LUVA SOLDAVEL COM BUCHA DE LATAO, PVC, 32 MM X 1" 36,00 UN     R$                    9,26  R$                333,36 384,30R$                

1456 3859
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 20 MM X 1/2", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    0,73  R$                  26,28 30,30R$                  

1457 3856
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 25 MM X 1/2", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,11  R$                  39,96 46,07R$                  

1458 3860
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 32 MM X 1", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,69  R$                  96,84 111,64R$                

1459 3905
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 40 MM X 1 1/4", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    5,79  R$                138,96 160,19R$                

1460 3871
LUVA SOLDAVEL COM ROSCA, PVC, 50 MM X 1 1/2", PARA AGUA 
FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,20  R$                244,80 282,21R$                

1461 4014
MANTA ASFALTICA ELASTOMERICA EM POLIESTER 3 MM, TIPO 
III, CLASSE B, ACABAMENTO PP (NBR 9952) 300,00 M2     R$                  37,55  R$           11.265,00 12.986,29R$            
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1462 4015
MANTA ASFALTICA ELASTOMERICA EM POLIESTER 4 MM, TIPO 
III, CLASSE B, ACABAMENTO PP (NBR 9952) 300,00 M2     R$                  46,11  R$           13.833,00 15.946,68R$            

1463 11621
MANTA ASFALTICA ELASTOMERICA EM POLIESTER 
ALUMINIZADA 3 MM, TIPO III, CLASSE B (NBR 9952) 60,00 M2     R$                  36,29  R$             2.177,40 2.510,11R$              

1464

626

MANTA LIQUIDA DE BASE ASFALTICA MODIFICADA COM A 
ADICAO DE ELASTOMEROS DILUIDOS EM SOLVENTE 
ORGANICO, APLICACAO A FRIO (MEMBRANA 
IMPERMEABILIZANTE ASFASTICA) 200,00 KG     R$                  10,61  R$             2.122,00 2.446,24R$              

1465 4056 MASSA ACRILICA PARA PAREDES INTERIOR/EXTERIOR 480,00 GL     R$                  14,66  R$             7.036,80 8.112,02R$              
1466 4047 MASSA CORRIDA PVA PARA PAREDES INTERNAS 360,00 GL     R$                    7,32  R$             2.635,20 3.037,86R$              

1467
39434

MASSA DE REJUNTE EM PO PARA DRYWALL, A BASE DE 
GESSO, SECAGEM RAPIDA, PARA TRATAMENTO DE JUNTAS 
DE CHAPA DE GESSO (COM ADICAO DE AGUA) 20,00 KG     R$                    3,40  R$                  68,00 78,39R$                  

1468 38120 MASSA EPOXI BICOMPONENTE PARA REPAROS 6,00 KG     R$                  75,50  R$                453,00 522,22R$                
1469 10498 MASSA PARA VIDRO 24,00 KG     R$                    5,72  R$                137,28 158,26R$                
1470 4823 MASSA PLASTICA PARA MARMORE/GRANITO 24,00 KG     R$                  29,37  R$                704,88 812,59R$                
1471 10432 MICTORIO SIFONADO LOUCA BRANCA SEM COMPLEMENTOS 12,00 UN     R$                221,51  R$             2.658,12 3.064,28R$              

1472 11561
MOLA AEREA FECHA PORTA, PARA PORTAS COM LARGURA 
ATE 110 CM 36,00 UN     R$                124,08  R$             4.466,88 5.149,42R$              

1473 11499 MOLA HIDRAULICA DE PISO P/ VIDRO TEMPERADO 10MM 12,00 UN     R$                882,84  R$           10.594,08 12.212,86R$            

1474 36797
MOURAO DE CONCRETO CURVO,10 X 10 CM, H= *2,60* M + 
CURVA DE 0,40 M 40,00 UN     R$                  34,73  R$             1.389,20 1.601,47R$              

1475 4107 MOURAO DE CONCRETO RETO, *10 X 10* CM, H= 2,30 M 60,00 UN     R$                  33,44  R$             2.006,40 2.312,98R$              
1476 4214 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,38  R$                157,68 181,77R$                
1477 4215 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,63  R$                130,68 150,65R$                
1478 4212 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,46  R$                  52,56 60,59R$                  
1479 4210 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,56  R$                  26,88 30,99R$                  
1480 4213 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,91  R$                189,84 218,85R$                
1481 4211 NIPEL PVC, ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,82  R$                  39,36 45,37R$                  
1482 4209 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 1/2" 24,00 UN     R$                  13,55  R$                325,20 374,89R$                
1483 4180 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1 1/4" 24,00 UN     R$                  10,20  R$                244,80 282,21R$                
1484 4179 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1" 24,00 UN     R$                    6,93  R$                166,32 191,73R$                
1485 4177 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 1/2" 36,00 UN     R$                    3,38  R$                121,68 140,27R$                
1486 4208 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2 1/2" 24,00 UN     R$                  32,26  R$                774,24 892,54R$                
1487 4181 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 2" 24,00 UN     R$                  21,08  R$                505,92 583,22R$                
1488 4182 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3" 12,00 UN     R$                  52,48  R$                629,76 725,99R$                
1489 4178 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 3/4" 36,00 UN     R$                    4,69  R$                168,84 194,64R$                
1490 4183 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 4" 12,00 UN     R$                  84,49  R$             1.013,88 1.168,80R$              
1491 4184 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 5" 6,00 UN     R$                186,50  R$             1.119,00 1.289,98R$              
1492 4185 NIPLE DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, DE 6" 6,00 UN     R$                309,88  R$             1.859,28 2.143,38R$              

1493 4205
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1 1/4" 24,00 UN     R$                  17,89  R$                429,36 494,97R$                

1494 4192
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 1" 24,00 UN     R$                  17,89  R$                429,36 494,97R$                

1495 4191
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 1 1/2" X 3/4" 24,00 UN     R$                  17,89  R$                429,36 494,97R$                

1496 4194
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/2" 12,00 UN     R$                  27,00  R$                324,00 373,51R$                

1497 4193
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1 1/4" 12,00 UN     R$                  27,00  R$                324,00 373,51R$                

1498 4204
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 2" X 1" 12,00 UN     R$                  27,00  R$                324,00 373,51R$                

1499 4202
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2 1/2" 12,00 UN     R$                  81,61  R$                979,32 1.128,96R$              

1500 4203
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3" X 2" 12,00 UN     R$                  72,07  R$                864,84 996,99R$                

1501 4187
NIPLE DE REDUCAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA 
BSP, DE 3/4" X 1/2" 36,00 UN     R$                    5,38  R$                193,68 223,27R$                

1502 38175
NUMERO / ALGARISMO PARA PORTA, TAMANHO *40* MM, EM 
ZAMAC, (MODELO DE 0 A 9), FIXACAO POR PARAFUSOS 160,00 UN     R$                    2,14  R$                342,40 394,72R$                

1503 38176
NUMERO / ALGARISMO PARA RESIDENCIA (FACHADA), 
TAMANHO *120* MM, EM ZAMAC, (MODELO DE 0 A 9), FIXACAO 
POR PARAFUSOS 32,00 UN     R$                    5,80  R$                185,60 213,96R$                

1504 39744
PAINEL DE LA DE VIDRO SEM REVESTIMENTO PSI 40, E = 25 
MM, DE 1200 X 600 MM 30,00 M2     R$                  30,54  R$                916,20 1.056,20R$              

1505 11703 PAPELEIRA DE PAREDE EM METAL CROMADO SEM TAMPA 36,00 UN     R$                  19,49  R$                701,64 808,85R$                

1506

39438

PARAFUSO CABECA TROMBETA E PONTA AGULHA (GN55), 
COMPRIMENTO 55 MM, EM ACO FOSFATIZADO, PARA FIXAR 
CHAPA DE GESSO EM PERFIL DRYWALL METALICO MAXIMO 0,7 
MM 100,00 UN     R$                    0,15  R$                  15,00 17,29R$                  

1507 11964
PARAFUSO DE ACO TIPO CHUMBADOR PARABOLT, DIAMETRO 
3/8", COMPRIMENTO 75 MM 100,00 UN     R$                    1,43  R$                143,00 164,85R$                

1508 11955
PARAFUSO DE LATAO COM ACABAMENTO CROMADO PARA 
FIXAR PECA SANITARIA, INCLUI PORCA CEGA, ARRUELA E 
BUCHA DE NYLON TAMANHO S-10 100,00 UN     R$                    2,66  R$                266,00 306,64R$                

1509 4358
PARAFUSO DE LATAO COM ROSCA SOBERBA, CABECA CHATA 
E FENDA SIMPLES, DIAMETRO 4,8 MM, COMPRIMENTO 65 MM 100,00 UN     R$                    1,22  R$                122,00 140,64R$                

1510 4318
PARAFUSO ZINCADO 5/16 " X 85 MM PARA FIXACAO DE TELHA 
DE FIBROCIMENTO CANALETE 90, INCLUI BUCHA NYLON S-10 100,00 UN     R$                    1,37  R$                137,00 157,93R$                

1511 4301
PARAFUSO ZINCADO ROSCA SOBERBA, CABECA SEXTAVADA, 
5/16 " X 85 MM, PARA FIXACAO DE TELHA EM MADEIRA 100,00 UN     R$                    0,93  R$                  93,00 107,21R$                

1512 40552
PARAFUSO, AUTO ATARRACHANTE, CABECA CHATA, FENDA 
SIMPLES, 1/4” (6,35 MM) X 25 MM 5,00 CENTO  R$                  28,13  R$                140,65 162,14R$                

1513
20079

PASTA LUBRIFICANTE PARA TUBOS E CONEXOES COM JUNTA 
ELASTICA (USO EM PVC, ACO, POLIETILENO E OUTROS) (POTE 
DE 3.500* G) 12,00 UN     R$                  92,83  R$             1.113,96 1.284,17R$              

1514
34752

PASTILHA DE VIDRO PIGMENTADA, NACIONAL, REVEST 
INT/EXT E PISCINA, CORES QUENTES, ESPESSURA MAIOR OU 
IGUAL A 5 MM *2,0 X 2,0* CM 12,00 M2     R$                281,28  R$             3.375,36 3.891,12R$              

1515 20209
PECA DE MADEIRA APARELHADA *7,5 X 7,5* CM (3 X 3 ") 
MACARANDUBA, ANGELIM OU EQUIVALENTE DA REGIAO 50,00 M      R$                    5,85  R$                292,50 337,19R$                

1516 34747
PEITORIL EM MARMORE, POLIDO, BRANCO COMUM, L= *15* 
CM, E= *2,0* CM, COM PINGADEIRA 12,00 M      R$                  51,36  R$                616,32 710,49R$                

1517 4826
PEITORIL EM MARMORE, POLIDO, BRANCO COMUM, L= *15* 
CM, E= *3* CM, CORTE RETO 12,00 M      R$                  55,23  R$                662,76 764,03R$                
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1518
39430

PENDURAL OU PRESILHA REGULADORA, EM ACO 
GALVANIZADO, COM CORPO, MOLA E REBITE, PARA PERFIL 
TIPO CANALETA DE ESTRUTURA EM FORROS DRYWALL 100,00 UN     R$                    1,01  R$                101,00 116,43R$                

1519 40537
PERFIL "U" ENRIJECIDO DE ACO GALVANIZADO, DOBRADO, 200 
X 75 X 25 MM, E = 3,75 MM 50,00 KG     R$                    4,75  R$                237,50 273,79R$                

1520 39424
PERFIL CANTONEIRA L, LISA, EM ACO, 25 X 30 MM, E = 0,5 MM, 
PARA ESTRUTURA DRYWALL 40,00 M      R$                    1,59  R$                  63,60 73,32R$                  

1521 40664
PERFIL CARTOLA DE ACO GALVANIZADO, *20 X 30 X 10* MM, E 
= 0,8 MM 50,00 KG     R$                    4,07  R$                203,50 234,59R$                

1522 20259
PERFIL DE BORRACHA EPDM MACICO *12 X 15* MM PARA 
ESQUADRIAS 120,00 M      R$                    8,70  R$             1.044,00 1.203,52R$              

1523 4800
PISO DE BORRACHA PASTILHADO EM PLACAS 50 X 50 CM, E = 
*3,5* MM, PARA COLA, PRETO 48,00 M2     R$                  28,82  R$             1.383,36 1.594,74R$              

1524 1292
PISO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL 
A 4, FORMATO MAIOR QUE 2025 CM2 300,00 M2     R$                  37,71  R$           11.313,00 13.041,63R$            

1525 1287
PISO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI MAIOR OU IGUAL 
A 4, FORMATO MENOR OU IGUAL A 2025 CM2 90,00 M2     R$                  18,50  R$             1.665,00 1.919,41R$              

1526
10841

PISO EM GRANITO, POLIDO, TIPO ANDORINHA/ QUARTZ/ 
CASTELO/ CORUMBA OU OUTROS EQUIVALENTES DA REGIAO, 
FORMATO MENOR OU IGUAL A 3025 CM2, E= *2* CM 60,00 M2     R$                224,52  R$           13.471,20 15.529,60R$            

1527 40653 PISO KORODUR (INCLUSO EXECUCAO) 160,00 M2     R$                  96,00  R$           15.360,00 17.707,01R$            

1528 38195
PISO PORCELANATO, BORDA RETA, EXTRA, FORMATO MAIOR 
QUE 2025 CM2 24,00 M2     R$                  59,36  R$             1.424,64 1.642,32R$              

1529 38181
PISO TATIL ALERTA OU DIRECIONAL, DE BORRACHA, 
COLORIDO, 25 X 25 CM, E = 5 MM, PARA COLA 25,00 M2     R$                115,19  R$             2.879,75 3.319,78R$              

1530 11062
PLACA CIMENTICIA LISA E = 10 MM, DE 1,20 X 3,00 M (SEM 
AMIANTO) 48,00 M2     R$                  64,93  R$             3.116,64 3.592,86R$              

1531
4812

PLACA DE GESSO PARA FORRO, DE *60 X 60* CM E 
ESPESSURA DE 12 MM (30 MM NAS BORDAS) SEM COLOCACAO 90,00 M2     R$                  11,17  R$             1.005,30 1.158,91R$              

1532 10848 PLACA DE INAUGURACAO METALICA, *40* CM X *60* CM 3,00 UN     R$                746,21  R$             2.238,63 2.580,69R$              

1533 34721
PLACA DE SINALIZACAO EM CHAPA DE ALUMINIO COM 
PINTURA REFLETIVA, E = 2 MM 1,00 M2     R$                712,80  R$                712,80 821,72R$                

1534 4309
PLACA DE VENTILACAO PARA TELHA DE FIBROCIMENTO 
CANALETE 49 KALHETA 20,00 UN     R$                    6,13  R$                122,60 141,33R$                

1535 4307
PLACA DE VENTILACAO PARA TELHA DE FIBROCIMENTO, 
CANALETE 90 OU KALHETAO 100,00 UN     R$                  10,48  R$             1.048,00 1.208,13R$              

1536 10850
PLACA NUMERACAO RESIDENCIAL EM CHAPA GALVANIZADA 
ESMALTADA 12 X 18 CM 5,00 UN     R$                  37,12  R$                185,60 213,96R$                

1537 4792
PLACA VINILICA SEMIFLEXIVEL PARA PISOS, E = 3,2 MM, 30 X 
30 CM (SEM COLOCACAO) 20,00 M2     R$                  81,00  R$             1.620,00 1.867,54R$              

1538 4893 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 1 1/2" 24,00 UN     R$                    8,45  R$                202,80 233,79R$                
1539 4894 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 1 1/4" 24,00 UN     R$                    7,25  R$                174,00 200,59R$                
1540 4890 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 1" 24,00 UN     R$                    4,64  R$                111,36 128,38R$                
1541 4888 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 1/2" 36,00 UN     R$                    2,47  R$                  88,92 102,51R$                
1542 12411 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 2 1/2" 24,00 UN     R$                  25,00  R$                600,00 691,68R$                
1543 4891 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 2" 24,00 UN     R$                  12,50  R$                300,00 345,84R$                
1544 4892 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 3" 12,00 UN     R$                  35,00  R$                420,00 484,18R$                
1545 4889 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 3/4" 48,00 UN     R$                    3,34  R$                160,32 184,82R$                
1546 12412 PLUG OU BUJAO DE FERRO GALVANIZADO, DE 4" 9,00 UN     R$                  65,06  R$                585,54 675,01R$                
1547 11071 PLUG PVC P/ ESG PREDIAL 100MM 48,00 UN     R$                    5,74  R$                275,52 317,62R$                
1548 11072 PLUG PVC P/ ESG PREDIAL 50MM 48,00 UN     R$                    2,10  R$                100,80 116,20R$                
1549 11073 PLUG PVC P/ ESG PREDIAL 75MM 48,00 UN     R$                    4,81  R$                230,88 266,16R$                
1550 4895 PLUG PVC ROSCAVEL, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL (NBR 5648) 48,00 UN     R$                    0,35  R$                  16,80 19,37R$                  
1551 4897 PLUG PVC, ROSCAVEL 1", PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,22  R$                  43,92 50,63R$                  
1552 4896 PLUG PVC, ROSCAVEL 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    0,51  R$                  24,48 28,22R$                  
1553 4900 PLUG PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,52  R$                126,72 146,08R$                
1554 4898 PLUG PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    1,53  R$                  55,08 63,50R$                  
1555 4899 PLUG PVC, ROSCAVEL, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,80  R$                115,20 132,80R$                

1556 3408
POLIESTIRENO EXPANDIDO/EPS (ISOPOR), TIPO 2F, PLACA, 
ISOLAMENTO TERMOACUSTICO, E = 20 MM, 1000 X 500 MM 36,00 M2     R$                    8,50  R$                306,00 352,76R$                

1557
11154

PORTA CORTA-FOGO PARA SAIDA DE EMERGENCIA, COM 
FECHADURA, VAO LUZ DE 90 X 210 CM, CLASSE P-90 (NBR 
11742) 6,00 UN     R$                849,20  R$             5.095,20 5.873,75R$              

1558
39022

PORTA DE ABRIR EM ACO TIPO VENEZIANA, COM FUNDO 
ANTICORROSIVO / PRIMER DE PROTECAO, SEM 
GUARNICAO/ALIZAR/VISTA, 87 X 210 CM 12,00 UN     R$                472,38  R$             5.668,56 6.534,72R$              

1559 39024
PORTA DE ABRIR EM ALUMINIO COM DIVISAO HORIZONTAL 
PARA VIDROS, ACABAMENTO ANODIZADO NATURAL, VIDROS 
INCLUSOS, SEM GUARNICAO/ALIZAR/VISTA , 87 X 210 CM 3,00 UN     R$                667,13  R$             2.001,39 2.307,20R$              

1560
4930

PORTA DE ABRIR EM GRADIL COM BARRA CHATA 3 CM X 1/4", 
COM REQUADRO E GUARNICAO - COMPLETO - ACABAMENTO 
NATURAL 12,00 M2     R$                410,50  R$             4.926,00 5.678,69R$              

1561
11364

PORTA DE MADEIRA, FOLHA LEVE (NBR 15930) DE 60 X 210 CM, 
E = *35* MM, NUCLEO COLMEIA, CAPA LISA EM HDF, 
ACABAMENTO EM PRIMER PARA PINTURA 12,00 UN     R$                  84,74  R$             1.016,88 1.172,26R$              

1562
11365

PORTA DE MADEIRA, FOLHA LEVE (NBR 15930) DE 70 X 210 CM, 
E = *35* MM, NUCLEO COLMEIA, CAPA LISA EM HDF, 
ACABAMENTO EM PRIMER PARA PINTURA 12,00 UN     R$                  91,27  R$             1.095,24 1.262,59R$              

1563
5020

PORTA DE MADEIRA, FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 60 X 210 
CM, E = 35 MM, NUCLEO SARRAFEADO, CAPA LISA EM HDF, 
ACABAMENTO LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ 24,00 UN     R$                163,29  R$             3.918,96 4.517,78R$              

1564
4981

PORTA DE MADEIRA, FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 70 X 210 
CM, E = 35 MM, NUCLEO SARRAFEADO, CAPA LISA EM HDF, 
ACABAMENTO EM LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ 20,00 UN     R$                112,50  R$             2.250,00 2.593,80R$              

1565
4992

PORTA DE MADEIRA, FOLHA MEDIA (NBR 15930) DE 80 X 210 
CM, E = 35 MM, NUCLEO SARRAFEADO, CAPA LISA EM HDF, 
ACABAMENTO EM LAMINADO NATURAL PARA VERNIZ 24,00 UN     R$                191,59  R$             4.598,16 5.300,76R$              

1566 21101 PORTA TOALHA ROSTO EM METAL CROMADO, TIPO ARGOLA 18,00 UN     R$                  14,89  R$                268,02 308,97R$                

1567 34713
PORTA VIDRO TEMPERADO INCOLOR, 2 FOLHAS DE CORRER, 
E = 10 MM (SEM FERRAGENS E SEM COLOCACAO) 36,00 M2     R$                209,98  R$             7.559,28 8.714,34R$              

1568 37563
PORTAO BASCULANTE, MANUAL, EM CHAPA TIPO LAMBRIL 
QUADRADO, COM REQUADRO, ACABAMENTO NATURAL 15,00 M2     R$                405,06  R$             6.075,90 7.004,30R$              
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1569 37561

PORTAO DE CORRER EM CHAPA TIPO PAINEL LAMBRIL 
QUADRADO, COM PORTA SOCIAL COMPLETA INCLUIDA, COM 
REQUADRO, ACABAMENTO NATURAL, COM TRILHOS E 
ROLDANAS 15,00 M2     R$                756,14  R$           11.342,10 13.075,17R$            

1570 5065 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 10 X 10 (7/8 X 17) 1,00 KG     R$                  15,48  R$                  15,48 17,85R$                  
1571 5069 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 17 X 27 (2 1/2 X 11) 1,00 KG     R$                    8,29  R$                    8,29 9,56R$                    
1572 5061 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 18 X 27 (2 1/2 X 10) 1,00 KG     R$                    8,00  R$                    8,00 9,22R$                    
1573 40568 PREGO DE ACO POLIDO COM CABECA 22 X 48 (4 1/4 X 5) 1,00 KG     R$                    8,20  R$                    8,20 9,45R$                    

1574 511
PRIMER PARA MANTA ASFALTICA A BASE DE ASFALTO 
MODIFICADO DILUIDO EM SOLVENTE, APLICACAO A FRIO 250,00 L      R$                  14,68  R$             3.670,00 4.230,78R$              

1575 11735
PROLONGAMENTO PVC PARA CAIXA SIFONADA 100 MM X 200 
MM (NBR 5688) 10,00 UN     R$                    3,35  R$                  33,50 38,62R$                  

1576 11738
PROLONGAMENTO PVC PARA CAIXA SIFONADA, 150 MM X 200 
MM (NBR 5688) 10,00 UN     R$                    7,28  R$                  72,80 83,92R$                  

1577 11524
PUXADOR TIPO PUNHO REDONDO, CENTRAL, EM LATAO 
CROMADO, COMPRIMENTO DE *110* MM, PARA JANELAS / 
PORTAS DE CORRER - INCLUI PARAFUSOS 10,00 UN     R$                  23,25  R$                232,50 268,03R$                

1578 38168
PUXADOR TUBULAR RETO, DUPLO, EM ALUMINIO POLIDO, 
DIAMETRO APROX.DE 1", COMPRIMENTO APROX. DE 400 MM, 
PARA PORTAS DE MADEIRA OU VIDRO 10,00 UN     R$                112,22  R$             1.122,20 1.293,67R$              

1579 11741
RALO SIFONADO PVC CILINDRICO, 100 X 40 MM, COM GRELHA 
REDONDA BRANCA 48,00 UN     R$                    5,03  R$                241,44 278,33R$                

1580 11745
RALO SIFONADO PVC, QUADRADO, 100 X 100 X 53 MM, SAIDA 
40 MM, COM GRELHA BRANCA 48,00 UN     R$                    6,49  R$                311,52 359,12R$                

1581 6036
REGISTRO DE ESFERA PVC, COM BORBOLETA, COM ROSCA 
EXTERNA, DE 1/2" 24,00 UN     R$                    8,01  R$                192,24 221,61R$                

1582 6031
REGISTRO DE ESFERA PVC, COM BORBOLETA, COM ROSCA 
EXTERNA, DE 3/4" 24,00 UN     R$                    9,41  R$                225,84 260,35R$                

1583 11672
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 1 1/2", COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  27,29  R$                327,48 377,52R$                

1584 11669
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 1 1/4", COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  25,99  R$                311,88 359,54R$                

1585 20055
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 1", COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  19,46  R$                233,52 269,20R$                

1586 11670
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 1/2", COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                    9,95  R$                238,80 275,29R$                

1587 11671
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 2", COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  41,76  R$                501,12 577,69R$                

1588 6032
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, ROSCAVEL, 
DN 3/4", COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                  11,93  R$                286,32 330,07R$                

1589 11673
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 20 MM, COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                    9,39  R$                225,36 259,80R$                

1590 11674
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 25 MM, COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                  12,09  R$                290,16 334,50R$                

1591 11675
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 32 MM, COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                  19,20  R$                460,80 531,21R$                

1592 11676
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 40 MM, COM CORPO DIVIDIDO 24,00 UN     R$                  25,68  R$                616,32 710,49R$                

1593 11677
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 50 MM, COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  26,53  R$                318,36 367,01R$                

1594 11678
REGISTRO DE ESFERA, PVC, COM VOLANTE, VS, SOLDAVEL, 
DN 60 MM, COM CORPO DIVIDIDO 12,00 UN     R$                  48,58  R$                582,96 672,04R$                

1595 6038
REGISTRO DE PRESSAO PVC, ROSCAVEL, VOLANTE SIMPLES, 
DE 1/2" 24,00 UN     R$                    3,08  R$                  73,92 85,21R$                  

1596 11718
REGISTRO DE PRESSAO PVC, ROSCAVEL, VOLANTE SIMPLES, 
DE 3/4" 24,00 UN     R$                    8,79  R$                210,96 243,19R$                

1597 6037
REGISTRO DE PRESSAO PVC, SOLDAVEL, VOLANTE SIMPLES, 
DE 20 MM 24,00 UN     R$                    6,41  R$                153,84 177,35R$                

1598 11719
REGISTRO DE PRESSAO PVC, SOLDAVEL, VOLANTE SIMPLES, 
DE 25 MM 24,00 UN     R$                    7,13  R$                171,12 197,27R$                

1599 6028
REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA 2 " 
(REF 1509) 24,00 UN     R$                  94,59  R$             2.270,16 2.617,04R$              

1600 6011
REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA 2 1/2 " 
(REF 1509) 6,00 UN     R$                196,17  R$             1.177,02 1.356,87R$              

1601 6013
REGISTRO GAVETA COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADOS, SIMPLES, BITOLA 1 " (REF 1509) 24,00 UN     R$                  74,67  R$             1.792,08 2.065,91R$              

1602 6015
REGISTRO GAVETA COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADOS, SIMPLES, BITOLA 1 1/2 " (REF 1509) 24,00 UN     R$                108,59  R$             2.606,16 3.004,38R$              

1603 6014
REGISTRO GAVETA COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADOS, SIMPLES, BITOLA 1 1/4 " (REF 1509) 24,00 UN     R$                103,82  R$             2.491,68 2.872,41R$              

1604 6006
REGISTRO GAVETA COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADOS, SIMPLES, BITOLA 1/2 " (REF 1509) 36,00 UN     R$                  54,07  R$             1.946,52 2.243,95R$              

1605 6005
REGISTRO GAVETA COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADOS, SIMPLES, BITOLA 3/4 " (REF 1509) 36,00 UN     R$                  61,00  R$             2.196,00 2.531,55R$              

1606 6024
REGISTRO PRESSAO COM ACABAMENTO E CANOPLA 
CROMADA, SIMPLES, BITOLA 3/4 " (REF 1416) 24,00 UN     R$                  57,53  R$             1.380,72 1.591,69R$              

1607 34356 REJUNTE BRANCO, CIMENTICIO 60,00 KG     R$                    4,29  R$                257,40 296,73R$                
1608 34357 REJUNTE COLORIDO, CIMENTICIO 120,00 KG     R$                    4,77  R$                572,40 659,86R$                
1609 5320 REMOVEDOR DE TINTA OLEO/ESMALTE VERNIZ 96,00 L      R$                  28,45  R$             2.731,20 3.148,53R$              
1610 7353 RESINA ACRILICA BASE AGUA - COR BRANCA 260,00 L      R$                  18,83  R$             4.895,80 5.643,88R$              

1611 34684
REVESTIMENTO DE PAREDE EM GRANILITE, MARMORITE OU 
GRANITINA - ESP = 5 MM (INCLUSO EXECUCAO) 48,00 M2     R$                189,21  R$             9.082,08 10.469,82R$            

1612 34683
REVESTIMENTO DE PAREDE EM GRANILITE, MARMORITE OU 
GRANITINA COLORIDO - ESP = 5 MM (INCLUSO EXECUCAO) 48,00 M2     R$                118,26  R$             5.676,48 6.543,85R$              

1613
533

REVESTIMENTO EM CERAMICA ESMALTADA COMERCIAL, PEI 
MENOR OU IGUAL A 3, FORMATO MENOR OU IGUAL A 2025 CM2 60,00 M2     R$                  10,77  R$                646,20 744,94R$                

1614
536

REVESTIMENTO EM CERAMICA ESMALTADA EXTRA, PEI 
MENOR OU IGUAL A 3, FORMATO MENOR OU IGUAL A 2025 CM2 250,00 M2     R$                  18,25  R$             4.562,50 5.259,65R$              

1615 20205
RIPA DE MADEIRA APARELHADA *1,5 X 5* CM, MACARANDUBA, 
ANGELIM OU EQUIVALENTE DA REGIAO 50,00 M      R$                    0,90  R$                  45,00 51,88R$                  

1616 4412
RIPA DE MADEIRA NAO APARELHADA 1 X 3* CM, 
MACARANDUBA, ANGELIM OU EQUIVALENTE DA REGIAO 50,00 M      R$                    0,94  R$                  47,00 54,18R$                  

1617 4804 RODAPE PLANO PARA PISO VINILICO, H = 5 CM 60,00 M      R$                  11,82  R$                709,20 817,57R$                
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1618
11577

ROSETA REDONDA DE SOBREPOR, SEM FUROS, EM ACO INOX 
POLIDO, DIAMETRO APROXIMADO DE 50 MM, PARA 
FECHADURA DE PORTA - PARAFUSOS INCLUIDOS 48,00 UN     R$                    7,92  R$                380,16 438,25R$                

1619 1115
RUFO EXTERNO DE CHAPA DE ACO GALVANIZADA NUM 26, 
CORTE 28 CM 60,00 M      R$                  18,09  R$             1.085,40 1.251,25R$              

1620 11757 SABONETEIRA DE PAREDE EM METAL CROMADO 24,00 UN     R$                  19,00  R$                456,00 525,68R$                

1621 11758
SABONETEIRA PLASTICA TIPO DISPENSER PARA SABONETE 
LIQUIDO COM RESERVATORIO 800 A 1500 ML 24,00 UN     R$                  42,75  R$             1.026,00 1.182,77R$              

1622 6076 SAIBRO PARA ARGAMASSA (COLETADO NO COMERCIO) 60,00 M3     R$                  52,21  R$             3.132,60 3.611,26R$              

1623 4734
SEIXO ROLADO PARA APLICACAO EM CONCRETO (POSTO 
PEDREIRA/FORNECEDOR, SEM FRETE) 60,00 M3     R$                140,74  R$             8.444,40 9.734,70R$              

1624 6085 SELADOR ACRILICO PAREDES INTERNAS/EXTERNAS 90,00 L      R$                    4,17  R$                375,30 432,65R$                
1625 6090 SELADOR PVA PAREDES INTERNAS 90,00 L      R$                    7,92  R$                712,80 821,72R$                

1626 142
SELANTE ELASTICO MONOCOMPONENTE A BASE DE 
POLIURETANO PARA JUNTAS DIVERSAS 90,00 310ML  R$                  26,22  R$             2.359,80 2.720,38R$              

1627 38123 SELANTE TIPO VEDA CALHA PARA METAL E FIBROCIMENTO 40,00 KG     R$                  51,58  R$             2.063,20 2.378,46R$              

1628 39396
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT COM FOTOCELULA PARA 
QUALQUER TIPO DE LAMPADA, POTENCIA MAXIMA *1000* W, 
USO EXTERNO 10,00 UN     R$                  30,43  R$                304,30 350,80R$                

1629 39392
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE PAREDE COM FOTOCELULA 
PARA QUALQUER TIPO DE LAMPADA POTENCIA MAXIMA *1000* 
W, USO INTERNO 10,00 UN     R$                  34,32  R$                343,20 395,64R$                

1630 38637
SIFAO EM METAL CROMADO PARA PIA AMERICANA, 1.1/2 X 
1.1/2 " 24,00 UN     R$                197,32  R$             4.735,68 5.459,29R$              

1631 6136
SIFAO EM METAL CROMADO PARA PIA OU LAVATORIO, 1 X 
1.1/2 " 30,00 UN     R$                157,00  R$             4.710,00 5.429,69R$              

1632 20262 SIFAO PLASTICO EXTENSIVEL UNIVERSAL, TIPO COPO 36,00 UN     R$                  11,24  R$                404,64 466,47R$                

1633 6149
SIFAO PLASTICO TIPO COPO PARA PIA OU LAVATORIO, 1 X 
1.1/2 " 36,00 UN     R$                    9,54  R$                343,44 395,92R$                

1634 6146 SIFAO PLASTICO TIPO COPO PARA TANQUE, 1.1/4 X 1.1/2 " 36,00 UN     R$                  10,12  R$                364,32 419,99R$                
1635 39961 SILICONE ACETICO USO GERAL INCOLOR 280 G 36,00 UN     R$                    9,39  R$                338,04 389,69R$                

1636
20232

SOLEIRA EM GRANITO, POLIDO, TIPO ANDORINHA/ QUARTZ/ 
CASTELO/ CORUMBA OU OUTROS EQUIVALENTES DA REGIAO, 
L= *15* CM, E= *2,0* CM 24,00 M      R$                  62,68  R$             1.504,32 1.734,18R$              

1637 4828
SOLEIRA/ PEITORIL EM MARMORE, POLIDO, BRANCO COMUM, 
L= *15* CM, E= *2* CM, CORTE RETO 12,00 M      R$                  38,64  R$                463,68 534,53R$                

1638 20082 SOLUCAO LIMPADORA PARA PVC, FRASCO COM 200 CM3 36,00 UN     R$                  13,75  R$                495,00 570,64R$                
1639 5318 SOLVENTE DILUENTE A BASE DE AGUARRAS 96,00 L      R$                  10,58  R$             1.015,68 1.170,88R$              

1640 36153
TALABARTE DE SEGURANCA, 2 MOSQUETOES TRAVA DUPLA 
*53* MM DE ABERTURA, COM ABSORVEDOR DE ENERGIA 2,00 UN     R$                174,94  R$                349,88 403,34R$                

1641 13255
TAMPA DE CONCRETO PARA PV OU CAIXA DE INSPECAO, 
DIMENSOES 600 X 600 X 50 MM 3,00 UN     R$                  37,21  R$                111,63 128,69R$                

1642 11066
TAMPAO PARA TELHA ESTRUTURAL DE FIBROCIMENTO 1 ABA, 
DE 370 X 155 X 76 MM (SEM AMIANTO) 50,00 UN     R$                  15,01  R$                750,50 865,18R$                

1643 37589
TANQUE SIMPLES EM MARMORE SINTETICO COM COLUNA, 
CAPACIDADE *22* L, *60 X 46* CM 3,00 UN     R$                166,73  R$                500,19 576,62R$                

1644 6297 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 1 1/2" 24,00 UN     R$                  25,11  R$                602,64 694,72R$                
1645 6296 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 1 1/4" 24,00 UN     R$                  19,82  R$                475,68 548,36R$                
1646 6323 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 1" 24,00 UN     R$                  12,95  R$                310,80 358,29R$                
1647 6294 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 1/2" 24,00 UN     R$                    5,65  R$                135,60 156,32R$                
1648 6299 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                  75,53  R$                906,36 1.044,85R$              
1649 6298 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 2" 12,00 UN     R$                  39,78  R$                477,36 550,30R$                
1650 6322 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 3" 12,00 UN     R$                101,16  R$             1.213,92 1.399,41R$              
1651 6295 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 3/4" 24,00 UN     R$                    8,04  R$                192,96 222,44R$                
1652 6300 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 4" 6,00 UN     R$                186,51  R$             1.119,06 1.290,05R$              
1653 6321 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 5" 6,00 UN     R$                266,42  R$             1.598,52 1.842,77R$              
1654 6301 TE DE FERRO GALVANIZADO, DE 6" 6,00 UN     R$                624,46  R$             3.746,76 4.319,26R$              

1655 7105
TE DE INSPECAO, PVC, 100 X 75 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 12,00 UN     R$                  27,09  R$                325,08 374,75R$                

1656 7119
TE DE REDUCAO COM ROSCA, PVC, 90 GRAUS, 1 X 3/4", PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    5,97  R$                143,28 165,17R$                

1657 7120
TE DE REDUCAO COM ROSCA, PVC, 90 GRAUS, 3/4 X 1/2", PARA 
AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    3,54  R$                127,44 146,91R$                

1658 7104
TE DE REDUCAO, PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 25 MM X 20 MM, 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,22  R$                  79,92 92,13R$                  

1659 7136
TE DE REDUCAO, PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 32 MM X 25 MM, 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,32  R$                155,52 179,28R$                

1660 7128
TE DE REDUCAO, PVC, SOLDAVEL, 90 GRAUS, 40 MM X 32 MM, 
PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    5,90  R$                141,60 163,24R$                

1661 7094 TE PVC ROSCAVEL 90 GRAUS, 1", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    6,17  R$                148,08 170,71R$                
1662 7118 TE PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  13,59  R$                326,16 376,00R$                
1663 7117 TE PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,34  R$                248,16 286,08R$                
1664 7098 TE PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    1,71  R$                  82,08 94,62R$                  
1665 7110 TE PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  24,56  R$                589,44 679,51R$                
1666 7123 TE PVC, ROSCAVEL, 90 GRAUS, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,27  R$                  81,72 94,21R$                  

1667 7121
TE PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO NA BOLSA 
CENTRAL, 90 GRAUS, 20 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    6,44  R$                154,56 178,18R$                

1668 7137
TE PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO NA BOLSA 
CENTRAL, 90 GRAUS, 25 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,05  R$                169,20 195,05R$                

1669 7122
TE PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO NA BOLSA 
CENTRAL, 90 GRAUS, 25 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    7,26  R$                174,24 200,86R$                

1670 7114
TE PVC, SOLDAVEL, COM BUCHA DE LATAO NA BOLSA 
CENTRAL, 90 GRAUS, 32 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  12,12  R$                290,88 335,33R$                

1671 7109
TE PVC, SOLDAVEL, COM ROSCA NA BOLSA CENTRAL, 90 
GRAUS, 20 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    1,72  R$                  41,28 47,59R$                  

1672 7135
TE PVC, SOLDAVEL, COM ROSCA NA BOLSA CENTRAL, 90 
GRAUS, 25 MM X 1/2", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,73  R$                  65,52 75,53R$                  

1673 37947
TE PVC, SOLDAVEL, COM ROSCA NA BOLSA CENTRAL, 90 
GRAUS, 25 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                    2,66  R$                  63,84 73,59R$                  

1674 7103
TE PVC, SOLDAVEL, COM ROSCA NA BOLSA CENTRAL, 90 
GRAUS, 32 MM X 3/4", PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  12,12  R$                290,88 335,33R$                

1675 7091
TE SANITARIO, PVC, DN 100 X 100 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,92  R$                262,08 302,13R$                

1676 11655
TE SANITARIO, PVC, DN 100 X 50 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    9,77  R$                234,48 270,31R$                
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1677 11656
TE SANITARIO, PVC, DN 100 X 75 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                  10,06  R$                241,44 278,33R$                

1678 37948
TE SANITARIO, PVC, DN 40 X 40 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    2,17  R$                  78,12 90,06R$                  

1679 7097
TE SANITARIO, PVC, DN 50 X 50 MM, SERIE NORMAL, PARA 
ESGOTO PREDIAL 36,00 UN     R$                    4,85  R$                174,60 201,28R$                

1680 11658
TE SANITARIO, PVC, DN 75 X 75 MM, SERIE NORMAL PARA 
ESGOTO PREDIAL 24,00 UN     R$                    9,59  R$                230,16 265,33R$                

1681 7146
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 110 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                109,53  R$             1.314,36 1.515,19R$              

1682 7138
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 20 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 40,00 UN     R$                    0,68  R$                  27,20 31,36R$                  

1683 7139
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 25 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 36,00 UN     R$                    0,93  R$                  33,48 38,60R$                  

1684 7140
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 32 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    2,33  R$                  55,92 64,46R$                  

1685 7141
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 40 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    6,00  R$                144,00 166,00R$                

1686 7143
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 60 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                  19,47  R$                467,28 538,68R$                

1687 7144
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 75 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                  37,33  R$                895,92 1.032,82R$              

1688 7145
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS, 85 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 12,00 UN     R$                  58,55  R$                702,60 809,96R$                

1689 7142
TE SOLDAVEL, PVC, 90 GRAUS,50 MM, PARA AGUA FRIA 
PREDIAL (NBR 5648) 24,00 UN     R$                    6,79  R$                162,96 187,86R$                

1690 20174 TE, PVC LEVE, CURTO, 90 GRAUS, 150 MM, PARA ESGOTO 12,00 UN     R$                  47,11  R$                565,32 651,70R$                

1691 7069
TE, PVC, 90 GRAUS, BBB, JE, DN 150 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 24,00 UN     R$                106,25  R$             2.550,00 2.939,64R$              

1692 7070
TE, PVC, 90 GRAUS, BBB, JE, DN 200 MM, PARA REDE 
COLETORA ESGOTO (NBR 10569) 12,00 UN     R$                180,64  R$             2.167,68 2.498,90R$              

1693 7167
TELA DE ARAME GALV QUADRANGULAR / LOSANGULAR, FIO 
2,11 MM (14 BWG), MALHA 5 X 5 CM, H = 2 M 325,00 M2     R$                  14,42  R$             4.686,50 5.402,60R$              

1694 11067
TELHA DE ALUMINIO TRAPEZOIDAL, ALTURA = 38 MM, E = 0,5 
MM (LARGURA = 1056 MM E COMPRIMENTO = 5000 MM) 18,00 UN     R$                121,14  R$             2.180,52 2.513,70R$              

1695 7194
TELHA DE FIBROCIMENTO ONDULADA E = 6 MM, DE 2,44 X 1,10 
M (SEM AMIANTO) 60,00 M2     R$                  28,07  R$             1.684,20 1.941,55R$              

1696 7198
TELHA DE FIBROCIMENTO ONDULADA E = 8 MM, DE 3,66 X 1,10 
M (SEM AMIANTO) 60,00 M2     R$                  38,85  R$             2.331,00 2.687,18R$              

1697 7233
TELHA ESTRUTURAL DE FIBROCIMENTO 2 ABAS, DE 1,00 X 9,20 
M (SEM AMIANTO) 12,00 UN     R$                693,13  R$             8.317,56 9.588,48R$              

1698 39321
TERMINAL DE VENTILACAO, 100 MM, SERIE NORMAL, ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    6,62  R$                158,88 183,16R$                

1699 39319
TERMINAL DE VENTILACAO, 50 MM, SERIE NORMAL, ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,05  R$                  97,20 112,05R$                

1700 39320
TERMINAL DE VENTILACAO, 75 MM, SERIE NORMAL, ESGOTO 
PREDIAL 24,00 UN     R$                    4,84  R$                116,16 133,91R$                

1701 7343
TINTA A BASE DE RESINA ACRILICA, PARA SINALIZACAO 
HORIZONTAL VIARIA (NBR 11862) 240,00 L      R$                    7,63  R$             1.831,20 2.111,01R$              

1702 7350 TINTA ACRILICA PARA CERAMICA 300,00 L      R$                  19,34  R$             5.802,00 6.688,55R$              
1703 7348 TINTA ACRILICA PREMIUM PARA PISO 220,00 L      R$                  10,85  R$             2.387,00 2.751,73R$              
1704 7355 TINTA ACRILICA PREMIUM, COR BRANCO FOSCO 360,00 GL     R$                  58,54  R$           21.074,40 24.294,57R$            

1705 7314
TINTA BORRACHA CLORADA, ACABAMENTO SEMIBRILHO, 
CORES VIVAS 48,00 L      R$                  80,67  R$             3.872,16 4.463,83R$              

1706 7293
TINTA ESMALTE SINTETICO GRAFITE COM PROTECAO PARA 
METAIS FERROSOS 156,00 L      R$                  16,27  R$             2.538,12 2.925,94R$              

1707 7311 TINTA ESMALTE SINTETICO PREMIUM ACETINADO 360,00 L      R$                  15,74  R$             5.666,40 6.532,23R$              
1708 7344 TINTA LATEX PVA PREMIUM, COR BRANCA 240,00 GL     R$                  50,60  R$           12.144,00 13.999,60R$            

1709 154
TINTA/REVESTIMENTO A BASE DE RESINA EPOXI COM 
ALCATRAO, BICOMPONENTE 50,00 L      R$                  35,32  R$             1.766,00 2.035,84R$              

1710 11762
TORNEIRA CROMADA COM BICO PARA JARDIM/TANQUE 1/2 " 
OU 3/4 " (REF 1153) 36,00 UN     R$                  50,29  R$             1.810,44 2.087,08R$              

1711 11772
TORNEIRA CROMADA DE MESA PARA COZINHA BICA MOVEL 
COM AREJADOR 1/2 " OU 3/4 " (REF 1167) 24,00 UN     R$                  85,35  R$             2.048,40 2.361,40R$              

1712 36796
TORNEIRA CROMADA DE MESA PARA LAVATORIO 
TEMPORIZADA PRESSAO BICA BAIXA 60,00 UN     R$                141,34  R$             8.480,40 9.776,21R$              

1713 13415
TORNEIRA CROMADA DE MESA PARA LAVATORIO, PADRAO 
POPULAR, 1/2 " OU 3/4 " (REF 1193) 36,00 UN     R$                  42,33  R$             1.523,88 1.756,73R$              

1714 11773
TORNEIRA CROMADA DE PAREDE PARA COZINHA BICA MOVEL 
COM AREJADOR 1/2 " OU 3/4 " (REF 1168) 24,00 UN     R$                  81,48  R$             1.955,52 2.254,32R$              

1715 13983
TORNEIRA CROMADA DE PAREDE PARA COZINHA COM 
AREJADOR, PADRAO POPULAR, 1/2 " OU 3/4 " (REF 1159) 24,00 UN     R$                  43,47  R$             1.043,28 1.202,69R$              

1716 11825
TORNEIRA METALICA DE BOIA CONVENCIONAL PARA CAIXA 
D'AGUA, 1", COM HASTE METALICA E BALAO PLASTICO 24,00 UN     R$                  20,44  R$                490,56 565,52R$                

1717 11829
TORNEIRA METALICA DE BOIA CONVENCIONAL PARA CAIXA 
D'AGUA, 1/2", COM HASTE METALICA E BALAO PLASTICO 24,00 UN     R$                  11,92  R$                286,08 329,79R$                

1718 11830
TORNEIRA METALICA DE BOIA CONVENCIONAL PARA CAIXA 
D'AGUA, 3/4", COM HASTE METALICA E BALAO PLASTICO 24,00 UN     R$                  12,88  R$                309,12 356,35R$                

1719 11831
TORNEIRA PLASTICA PARA TANQUE 1/2 " OU 3/4 " COM BICO 
PARA MANGUEIRA 12,00 UN     R$                  23,16  R$                277,92 320,39R$                

1720 21010
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE LEVE, DN 
25 MM ( 1"), E = 2,65 MM, *2,11* KG/M (NBR 5580) 30,00 M      R$                  16,10  R$                483,00 556,80R$                

1721 7697
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
1.1/2", E = *3,25* MM, PESO *3,61* KG/M (NBR 5580) 30,00 M      R$                  25,95  R$                778,50 897,45R$                

1722 7698
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
1.1/4", E = *3,25* MM, PESO *3,14* KG/M (NBR 5580) 50,00 M      R$                  22,34  R$             1.117,00 1.287,68R$              

1723 7691
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
1/2", E = *2,65* MM, PESO *1,22* KG/M (NBR 5580) 30,00 M      R$                    9,44  R$                283,20 326,47R$                

1724 7696
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
2", E = *3,65* MM, PESO *5,10* KG/M (NBR 5580) 50,00 M      R$                  37,43  R$             1.871,50 2.157,47R$              

1725 7701
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
2.1/2", E = *3,65* MM, PESO *6,51* KG/M (NBR 5580) 72,00 M      R$                  46,45  R$             3.344,40 3.855,42R$              

1726 7694
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
3", E = *4,05* MM, PESO *8,47* KG/M (NBR 5580) 60,00 M      R$                  62,51  R$             3.750,60 4.323,69R$              

1727 7700
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
3/4", E = *2,65* MM, PESO *1,58* KG/M (NBR 5580) 30,00 M      R$                  11,94  R$                358,20 412,93R$                
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1728 7693
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
4", E = 4,50* MM, PESO 12,10* KG/M (NBR 5580) 30,00 M      R$                  86,08  R$             2.582,40 2.976,99R$              

1729 7695
TUBO ACO GALVANIZADO COM COSTURA, CLASSE MEDIA, DN 
6", E = 4,85* MM, PESO 19,68* KG/M (NBR 5580) 20,00 M      R$                139,78  R$             2.795,60 3.222,77R$              

1730 37451
TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS1, MACHO/FEMEA, 
DN 400 MM, PARA AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) 20,00 M      R$                  63,11  R$             1.262,20 1.455,06R$              

1731 38052

TUBO DRENO, CORRUGADO, ESPIRALADO, FLEXIVEL, 
PERFURADO, EM POLIETILENO DE ALTA DENSIDADE (PEAD), 
DN 100 MM, (4") PARA DRENAGEM - EM ROLO (NORMA DNIT 
093/2006 - E.M) 20,00 M      R$                    3,50  R$                  70,00 80,70R$                  

1732 38033
TUBO PVC CORRUGADO, PAREDE DUPLA, JE, DN 200 MM, 
REDE COLETORA ESGOTO 25,00 M      R$                  50,68  R$             1.267,00 1.460,60R$              

1733 9859 TUBO PVC ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 72,00 M      R$                    3,22  R$                231,84 267,27R$                

1734 9836
TUBO PVC SERIE NORMAL, DN 100 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL (NBR 5688) 72,00 M      R$                    6,54  R$                470,88 542,83R$                

1735 20065
TUBO PVC SERIE NORMAL, DN 150 MM, PARA ESGOTO 
PREDIAL (NBR 5688) 36,00 M      R$                  15,51  R$                558,36 643,68R$                

1736 9835
TUBO PVC SERIE NORMAL, DN 40 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 
(NBR 5688) 48,00 M      R$                    2,47  R$                118,56 136,68R$                

1737 9838
TUBO PVC SERIE NORMAL, DN 50 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 
(NBR 5688) 48,00 M      R$                    4,25  R$                204,00 235,17R$                

1738 9837
TUBO PVC SERIE NORMAL, DN 75 MM, PARA ESGOTO PREDIAL 
(NBR 5688) 36,00 M      R$                    5,76  R$                207,36 239,04R$                

1739 9862 TUBO PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 M      R$                  10,41  R$                374,76 432,02R$                
1740 9861 TUBO PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 M      R$                    8,37  R$                301,32 347,36R$                
1741 9866 TUBO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL 60,00 M      R$                    6,29  R$                377,40 435,07R$                
1742 9856 TUBO PVC, ROSCAVEL, 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 72,00 M      R$                    2,37  R$                170,64 196,71R$                
1743 9863 TUBO PVC, ROSCAVEL, 2 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 M      R$                  24,78  R$                594,72 685,59R$                
1744 9857 TUBO PVC, ROSCAVEL, 3", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 M      R$                  32,11  R$                770,64 888,39R$                
1745 9864 TUBO PVC, ROSCAVEL, 4", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 M      R$                  37,93  R$                910,32 1.049,42R$              
1746 9867 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 20 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 60,00 M      R$                    1,67  R$                100,20 115,51R$                
1747 9868 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 25 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 60,00 M      R$                    2,22  R$                133,20 153,55R$                
1748 9869 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 32 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 60,00 M      R$                    4,75  R$                285,00 328,55R$                
1749 9874 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 40 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 48,00 M      R$                    6,94  R$                333,12 384,02R$                

1750 9875 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 50 MM, PARA AGUA FRIA (NBR-5648) 48,00 M      R$                    8,60  R$                412,80 475,88R$                
1751 9873 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 60 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 36,00 M      R$                  13,40  R$                482,40 556,11R$                
1752 9871 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 75 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 36,00 M      R$                  18,81  R$                677,16 780,63R$                
1753 9872 TUBO PVC, SOLDAVEL, DN 85 MM, AGUA FRIA (NBR-5648) 24,00 M      R$                  23,71  R$                569,04 655,99R$                

1754 9884
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 1 1/2" 12,00 UN     R$                  41,53  R$                498,36 574,51R$                

1755 9888
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 1 1/4" 12,00 UN     R$                  33,37  R$                400,44 461,63R$                

1756 9886
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 1" 12,00 UN     R$                  19,94  R$                239,28 275,84R$                

1757 9883
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 1/2" 24,00 UN     R$                  14,56  R$                349,44 402,83R$                

1758 9889
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 2 1/2" 12,00 UN     R$                101,05  R$             1.212,60 1.397,89R$              

1759 9887
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 2" 12,00 UN     R$                  61,07  R$                732,84 844,82R$                

1760 9890
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 3" 12,00 UN     R$                156,55  R$             1.878,60 2.165,65R$              

1761 9885
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 3/4" 24,00 UN     R$                  19,28  R$                462,72 533,42R$                

1762 9891
UNIAO DE FERRO GALVANIZADO, COM ROSCA BSP, COM 
ASSENTO PLANO, DE 4" 12,00 UN     R$                219,77  R$             2.637,24 3.040,21R$              

1763 9892 UNIAO PVC, ROSCAVEL 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 60,00 UN     R$                    4,50  R$                270,00 311,26R$                
1764 9893 UNIAO PVC, ROSCAVEL 2", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                  49,31  R$                591,72 682,13R$                
1765 9901 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 1 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  21,69  R$                520,56 600,10R$                
1766 9896 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 1 1/4", AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  18,68  R$                448,32 516,82R$                
1767 9900 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 1", AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                  11,56  R$                416,16 479,75R$                
1768 9898 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 2 1/2", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                101,36  R$             1.216,32 1.402,17R$              
1769 9902 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 3", AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                128,42  R$             1.541,04 1.776,51R$              
1770 9899 UNIAO PVC, ROSCAVEL, 3/4", AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    6,20  R$                297,60 343,07R$                
1771 9908 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 110 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                325,23  R$             3.902,76 4.499,10R$              
1772 9905 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 20 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    4,37  R$                209,76 241,81R$                
1773 9906 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 25 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 48,00 UN     R$                    5,16  R$                247,68 285,53R$                
1774 9895 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 32 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 36,00 UN     R$                    8,72  R$                313,92 361,89R$                
1775 9894 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 40 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  17,04  R$                408,96 471,45R$                
1776 9897 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 50 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  20,04  R$                480,96 554,45R$                
1777 9910 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 60 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 24,00 UN     R$                  46,36  R$             1.112,64 1.282,65R$              
1778 9909 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 75 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 18,00 UN     R$                  96,34  R$             1.734,12 1.999,09R$              
1779 9907 UNIAO PVC, SOLDAVEL, 85 MM, PARA AGUA FRIA PREDIAL 12,00 UN     R$                143,01  R$             1.716,12 1.978,34R$              

1780 10228
VALVULA DE DESCARGA METALICA, BASE 1 1/2 " E 
ACABAMENTO METALICO CROMADO 15,00 UN     R$                209,54  R$             3.143,10 3.623,37R$              

1781 10236
VALVULA DE RETENCAO DE BRONZE, PE COM CRIVOS, 
EXTREMIDADE COM ROSCA, DE 1 1/2", PARA FUNDO DE POCO 6,00 UN     R$                  60,41  R$                362,46 417,84R$                

1782 10233
VALVULA DE RETENCAO DE BRONZE, PE COM CRIVOS, 
EXTREMIDADE COM ROSCA, DE 1 1/4", PARA FUNDO DE POCO 6,00 UN     R$                  56,61  R$                339,66 391,56R$                

1783 10234
VALVULA DE RETENCAO DE BRONZE, PE COM CRIVOS, 
EXTREMIDADE COM ROSCA, DE 1", PARA FUNDO DE POCO 6,00 UN     R$                  35,66  R$                213,96 246,65R$                

1784 10232
VALVULA DE RETENCAO DE BRONZE, PE COM CRIVOS, 
EXTREMIDADE COM ROSCA, DE 2", PARA FUNDO DE POCO 6,00 UN     R$                  91,50  R$                549,00 632,89R$                

1785 10229
VALVULA DE RETENCAO DE BRONZE, PE COM CRIVOS, 
EXTREMIDADE COM ROSCA, DE 3/4", PARA FUNDO DE POCO 6,00 UN     R$                  32,25  R$                193,50 223,07R$                

1786 10416
VALVULA DE RETENCAO VERTICAL, DE BRONZE (PN-16), 1 1/2", 
200 PSI, EXTREMIDADES COM ROSCA 6,00 UN     R$                  62,40  R$                374,40 431,61R$                

1787 10419
VALVULA DE RETENCAO VERTICAL, DE BRONZE (PN-16), 1 1/4", 
200 PSI, EXTREMIDADES COM ROSCA 6,00 UN     R$                  54,16  R$                324,96 374,61R$                

1788 10418
VALVULA DE RETENCAO VERTICAL, DE BRONZE (PN-16), 1", 200 
PSI, EXTREMIDADES COM ROSCA 6,00 UN     R$                  36,10  R$                216,60 249,70R$                

1789 10417
VALVULA DE RETENCAO VERTICAL, DE BRONZE (PN-16), 2", 200 
PSI, EXTREMIDADES COM ROSCA 6,00 UN     R$                  90,92  R$                545,52 628,88R$                
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1790 10413
VALVULA DE RETENCAO VERTICAL, DE BRONZE (PN-16), 3/4", 
200 PSI, EXTREMIDADES COM ROSCA 6,00 UN     R$                  33,04  R$                198,24 228,53R$                

1791 6157
VALVULA EM METAL CROMADO PARA PIA AMERICANA 3.1/2 X 
1.1/2 " 36,00 UN     R$                  53,62  R$             1.930,32 2.225,27R$              

1792 6154
VALVULA EM PLASTICO CROMADO PARA LAVATORIO 1 ", SEM 
UNHO, COM LADRAO 48,00 UN     R$                    4,84  R$                232,32 267,82R$                

1793 6138 VEDACAO PVC, 100 MM, PARA SAIDA VASO SANITARIO 48,00 UN     R$                    1,54  R$                  73,92 85,21R$                  

1794 10478
VERNIZ POLIURETANO BRILHANTE PARA MADEIRA, COM 
FILTRO SOLAR, USO INTERNO E EXTERNO 150,00 L      R$                  16,37  R$             2.455,50 2.830,70R$              

1795
10496

VIDRO COMUM LAMINADO, LISO, INCOLOR, DUPLO, 
ESPESSURA TOTAL 6 MM (CADA CAMADA E= 3 MM) - 
COLOCADO 36,00 M2     R$                375,00  R$           13.500,00 15.562,80R$            

1796 10493 VIDRO LISO INCOLOR 5MM - SEM COLOCACAO 72,00 M2     R$                105,00  R$             7.560,00 8.715,17R$              
1797 11185 VIDRO PLANO ARMADO E = 7MM - SEM COLOCACAO 24,00 M2     R$                232,49  R$             5.579,76 6.432,35R$              
1798 10507 VIDRO TEMPERADO INCOLOR E = 10 MM, SEM COLOCACAO 48,00 M2     R$                204,78  R$             9.829,44 11.331,38R$            

1799 5031
VIDRO TEMPERADO INCOLOR PARA PORTA DE ABRIR, E = 10 
MM (SEM FERRAGENS E SEM COLOCACAO) 48,00 M2     R$                221,50  R$           10.632,00 12.256,57R$            

1800 COT.CIVIL.1
ADESIVO VEDA CALHA PARA IMPERMEABILIZAÇÃO ALUMIZADA 
(ROLO DE 10CMX10M)

24,00 UN  R$                    9,08  R$                217,92 251,22R$                
1801 COT.CIVIL.2 BOMBA DE INCÊNDIO 30CV (SISTEMA DE HIDRANTE) 2,00 UN  R$             9.610,20  R$           19.220,40 22.157,28R$            
1802 COT.CIVIL.3 BOMBA DE ÁGUA GELADA 25CV (CHILLER DA SEDE) 2,00 UN  R$             8.095,90  R$           16.191,80 18.665,91R$            
1803 COT.CIVIL.4 BOMBA SUBMERSA DE 7,5 CV 2,00 UN  R$             3.793,50  R$             7.587,00 8.746,29R$              
1804 COT.CIVIL.5 BUCHA DE REDUÇÃO ROSCÁVEL AF 4X3 PVC 12,00 UN  R$                    5,98  R$                  71,76 82,72R$                  
1805 COT.CIVIL.6 CAIXA SIFONADA DN 100 X 100 X 50 QUADRADA 12,00 UN  R$                  11,04  R$                132,48 152,72R$                
1806 COT.CIVIL.7 DESINGRIPANTE WD40 (EMBALAGEM DE 300ml) 24,00 UN  R$                  24,15  R$                579,60 668,16R$                
1807 COT.CIVIL.8 FITA ADESIVA ANTIDERRAPANTE PVC 50MMX20MTS PRETA 12,00 UN  R$                  52,83  R$                633,96 730,83R$                
1808 COT.CIVIL.9 FITA CREPE (ROLO DE 48MMX50M) 60,00 UN  R$                    7,73  R$                463,80 534,67R$                
1809 COT.CIVIL.10 GRELHA QUADRADA INOX 100MM COM FECHO 24,00 UN  R$                    4,19  R$                100,56 115,93R$                
1810 COT.CIVIL.11 GRELHA QUADRADA INOX 150MM COM FECHO 24,00 UN  R$                    8,99  R$                215,76 248,73R$                
1811 COT.CIVIL.12 GRELHA QUADRADA BRANCA 100MM 24,00 UN  R$                    1,26  R$                  30,24 34,86R$                  
1812 COT.CIVIL.13 GRELHA REDONDA CROMADA 150MM 24,00 UN  R$                    8,99  R$                215,76 248,73R$                
1813 COT.CIVIL.14 LIXA 100 PARA MADEIRA 180,00 UN  R$                    0,38  R$                  68,40 78,85R$                  
1814 COT.CIVIL.15 LIXA 100 PARA PAREDE 180,00 UN  R$                    0,43  R$                  77,40 89,23R$                  
1815 COT.CIVIL.16 LIXA 80 PARA MADEIRA 180,00 UN  R$                    0,39  R$                  70,20 80,93R$                  
1816 COT.CIVIL.17 LIXA 80 PARA PAREDE 180,00 UN  R$                    0,60  R$                108,00 124,50R$                
1817 COT.CIVIL.18 LIXA DE 120 PARA FERRO 180,00 UN  R$                    3,02  R$                543,60 626,66R$                
1818 COT.CIVIL.19 LIXA D'ÁGUA DE 240 180,00 UN  R$                    1,30  R$                234,00 269,76R$                
1819 COT.CIVIL.20 LIXA DE 80 PARA FERRO 180,00 UN  R$                    1,15  R$                207,00 238,63R$                

1820 COT.CIVIL.21
LUVA SIMPLES, PVC, SOLDAVEL, DN 200 MM, SERIE NORMAL, 
PARA ESGOTO PREDIAL

12,00 UN  R$                  26,99  R$                323,88 373,37R$                

1821 COT.CIVIL.22
MANTA LIQUIDA ACRÍLICA IMPERMEABILIZANTE (GALÃO DE 3,6 
Litros)

12,00 UN  R$                  34,97  R$                419,64 483,76R$                
1822 COT.CIVIL.23 MECANISMO DE ENTRADA PARA CAIXA ACOPLADA 36,00 UN  R$                  21,98  R$                791,28 912,19R$                
1823 COT.CIVIL.24 MECANISMO DE SAÍDA PARA CAIXA ACOPLADA 36,00 UN  R$                  21,16  R$                761,76 878,16R$                
1824 COT.CIVIL.25 PLACA EM ACM 70X50cm, COM ESPESSURA 4MM. 36,00 UN  R$                255,00  R$             9.180,00 10.582,70R$            
1825 COT.CIVIL.26 REPARO PARA VÁLVULA HYDRA 36,00 UN  R$                  22,00  R$                792,00 913,02R$                
1826 COT.CIVIL.27 REPARO PARA VÁLVULAS DE TORNEIRAS TIPO DECAMATIC 24,00 UN  R$                  62,48  R$             1.499,52 1.728,65R$              

1827 COT.CIVIL.28
TORNEIRA PARA MICTÓRIO, TIPO VÁLVULA, FECHAMENTO 
AUTOMÁTICO

18,00 UN  R$                  72,80  R$             1.310,40 1.510,63R$              

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 79.210,27R$            91.313,60R$            

CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 950.523,24R$          1.095.763,21R$       
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2001 11270
ABRACADEIRA DE LATAO PARA FIXACAO DE CABO PARA-RAIO, DIMENSOES 32 X 
24 X 24 MM 200,00       UN     R$                              1,56  R$                          312,00  R$                          359,67 

2002 412
ABRACADEIRA DE NYLON PARA AMARRACAO DE CABOS, COMPRIMENTO DE *230* 
X *7,6* MM 200,00       UN     R$                              0,77  R$                          154,00  R$                          177,53 

2003 414
ABRACADEIRA DE NYLON PARA AMARRACAO DE CABOS, COMPRIMENTO DE 100 X 
2,5 MM 200,00       UN     R$                              0,04  R$                              8,00  R$                              9,22 

2004 410
ABRACADEIRA DE NYLON PARA AMARRACAO DE CABOS, COMPRIMENTO DE 150 X 
*3,6* MM 200,00       UN     R$                              0,11  R$                            22,00  R$                            25,36 

2005 411
ABRACADEIRA DE NYLON PARA AMARRACAO DE CABOS, COMPRIMENTO DE 200 X 
*4,6* MM 200,00       UN     R$                              0,15  R$                            30,00  R$                            34,58 

2006 408
ABRACADEIRA DE NYLON PARA AMARRACAO DE CABOS, COMPRIMENTO DE 390 X 
*4,6* MM 200,00       UN     R$                              0,74  R$                          148,00  R$                          170,61 

2007 39131
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1 1/2" 
E CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,70  R$                          340,00  R$                          391,95 

2008 394
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1 1/2" 
E PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,72  R$                          344,00  R$                          396,56 

2009 39130
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1 1/4" 
E CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,55  R$                          310,00  R$                          357,37 

2010 395
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1 1/4" 
E PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,65  R$                          330,00  R$                          380,42 

2011 39127
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1/2" E 
CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              0,81  R$                          162,00  R$                          186,75 

2012 392
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1/2" E 
PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              0,84  R$                          168,00  R$                          193,67 

2013 39129
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1" E 
CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              0,95  R$                          190,00  R$                          219,03 

2014 393
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 1" E 
PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,00  R$                          200,00  R$                          230,56 

2015 39133
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 2 1/2" 
E CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,23  R$                          446,00  R$                          514,15 

2016 397
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 2 1/2" 
E PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,46  R$                          492,00  R$                          567,18 

2017 39132
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 2" E 
CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,78  R$                          356,00  R$                          410,40 

2018 396
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 2" E 
PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              1,91  R$                          382,00  R$                          440,37 

2019 39135
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 3 1/2" 
E CUNHA DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              3,57  R$                          714,00  R$                          823,10 

2020 399
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO D, COM 4" E 
PARAFUSO DE FIXACAO 200,00       UN     R$                              3,54  R$                          708,00  R$                          816,18 

2021 39158
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO ECONOMICA 
(GOTA), COM 8" 200,00       UN     R$                              9,51  R$                       1.902,00  R$                       2.192,63 

2022 39141
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 1 1/2" 200,00       UN     R$                              0,69  R$                          138,00  R$                          159,09 

2023 39140
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 1 1/4" 200,00       UN     R$                              0,62  R$                          124,00  R$                          142,95 

2024 39137
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 1/2" 200,00       UN     R$                              0,36  R$                            72,00  R$                            83,00 

2025 39139
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 1" 200,00       UN     R$                              0,52  R$                          104,00  R$                          119,89 

2026 39143
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 2 1/2" 200,00       UN     R$                              1,42  R$                          284,00  R$                          327,40 

2027 39142
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 2" 200,00       UN     R$                              1,02  R$                          204,00  R$                          235,17 

2028 39138
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 3/4" 200,00       UN     R$                              0,38  R$                            76,00  R$                            87,61 

2029 39136
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 3/8" 200,00       UN     R$                              0,25  R$                            50,00  R$                            57,64 

2030 39144
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 3" 200,00       UN     R$                              1,65  R$                          330,00  R$                          380,42 

2031 39145
ABRACADEIRA EM ACO PARA AMARRACAO DE ELETRODUTOS, TIPO U SIMPLES, 
COM 4" 200,00       UN     R$                              2,73  R$                          546,00  R$                          629,43 

2032 11927
ABRACADEIRA, GALVANIZADA/ZINCADA, ROSCA SEM FIM, PARAFUSO INOX, 
LARGURA FITA *12,6 A *14 MM, D = 2" A 2 1/2" 200,00       UN     R$                              4,65  R$                          930,00  R$                       1.072,10 

2033 11928
ABRACADEIRA, GALVANIZADA/ZINCADA, ROSCA SEM FIM, PARAFUSO INOX, 
LARGURA FITA *12,6 A *14 MM, D = 3" A 3 3/4" 200,00       UN     R$                              5,33  R$                       1.066,00  R$                       1.228,88 

2034 11929
ABRACADEIRA, GALVANIZADA/ZINCADA, ROSCA SEM FIM, PARAFUSO INOX, 
LARGURA FITA *12,6 A *14 MM, D = 4" A 4 3/4" 200,00       UN     R$                              8,25  R$                       1.650,00  R$                       1.902,12 

2035 427
ALCA PREFORMADA DE CONTRA POSTE, EM ACO GALVANIZADO, PARA CABO 
3/16", COMPRIMENTO *860* MM 100,00       UN     R$                              3,97  R$                          397,00  R$                          457,66 

2036 11273
ALCA PREFORMADA DE DISTRIBUICAO, EM ACO GALVANIZADO, PARA 
CONDUTORES DE ALUMINIO AWG 1/0 (CAA 6/1 OU CA 7 FIOS) 60,00         UN     R$                              5,80  R$                          348,00  R$                          401,17 

2037 11272
ALCA PREFORMADA DE DISTRIBUICAO, EM ACO GALVANIZADO, PARA 
CONDUTORES DE ALUMINIO AWG 2 (CAA 6/1 OU CA 7 FIOS) 100,00       UN     R$                              3,50  R$                          350,00  R$                          403,48 

2038 11275
ALCA PREFORMADA DE SERVICO, EM ACO GALVANIZADO, PARA CONDUTORES DE 
ALUMINIO AWG 4 (CAA 6/1) 100,00       UN     R$                              1,40  R$                          140,00  R$                          161,39 

2039 11274
ALCA PREFORMADA DE SERVICO, EM ACO GALVANIZADO, PARA CONDUTORES DE 
ALUMINIO AWG 6 (CAA 6/1) 100,00       UN     R$                              1,07  R$                          107,00  R$                          123,35 

2040 13348
ARRUELA EM ACO GALVANIZADO, DIAMETRO EXTERNO = 35MM, ESPESSURA = 
3MM, DIAMETRO DO FURO= 18MM 100,00       UN     R$                              0,48  R$                            48,00  R$                            55,33 

2041 39211 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,86  R$                            86,00  R$                            99,14 

2042 39212 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,96  R$                            96,00  R$                          110,67 

2043 39208 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,26  R$                            26,00  R$                            29,97 

2044 39210 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,48  R$                            48,00  R$                            55,33 

2045 39214 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2", PARA ELETRODUTO 50,00         UN     R$                              1,79  R$                            89,50  R$                          103,18 

2046 39213 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2", PARA ELETRODUTO 50,00         UN     R$                              1,26  R$                            63,00  R$                            72,63 

2047 39209 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3/4", PARA ELETRODUTO 150,00       UN     R$                              0,31  R$                            46,50  R$                            53,61 

2048 39207 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3/8", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,48  R$                            48,00  R$                            55,33 

2049 39215 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3", PARA ELETRODUTO 30,00         UN     R$                              3,26  R$                            97,80  R$                          112,74 

2050 39216 ARRUELA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 4", PARA ELETRODUTO 25,00         UN     R$                              4,55  R$                          113,75  R$                          131,13 

2051 379
ARRUELA QUADRADA EM ACO GALVANIZADO, DIMENSAO = 38 MM, ESPESSURA = 
3MM, DIAMETRO DO FURO= 18 MM 100,00       UN     R$                              0,42  R$                            42,00  R$                            48,42 

2052 11267
ARRUELA REDONDA DE LATAO, DIAMETRO EXTERNO = 34 MM, ESPESSURA = 2,5 
MM, DIAMETRO DO FURO = 17 MM 25,00         UN     R$                              4,19  R$                          104,75  R$                          120,76 

2053 7588 AUTOMATICO DE BOIA SUPERIOR / INFERIOR, *15* A / 250 V 5,00           UN     R$                            32,00  R$                          160,00  R$                          184,45 

2054 38060 BASE PARA MASTRO DE PARA-RAIOS DIAMETRO NOMINAL 1 1/2" 5,00           UN     R$                            58,96  R$                          294,80  R$                          339,85 

2055 10956 BASE PARA MASTRO DE PARA-RAIOS DIAMETRO NOMINAL 2" 4,00           UN     R$                            61,25  R$                          245,00  R$                          282,44 

2056 39380 BASE PARA RELE COM SUPORTE METALICO 60,00         UN     R$                              8,89  R$                          533,40  R$                          614,90 

2057 13374 BASE UNIPOLAR PARA FUSIVEL NH1, CORRENTE NOMINAL DE 250 A, SEM CAPA 10,00         UN     R$                            54,85  R$                          548,50  R$                          632,31 

2058 39191
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/2" X 1 1/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            10,16  R$                       1.016,00  R$                       1.171,24 

2059 39190
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/2" X 1", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            10,61  R$                       1.061,00  R$                       1.223,12 

2060 39189
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/2" X 3/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            11,23  R$                       1.123,00  R$                       1.294,59 

2061 39186
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/4" X 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            10,05  R$                       1.005,00  R$                       1.158,56 

2062 39188
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/4" X 1", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              8,27  R$                          827,00  R$                          953,37 

2063 39187
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/4" X 3/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              8,66  R$                          866,00  R$                          998,32 

2064 39184 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1" X 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              3,26  R$                          326,00  R$                          375,81 

2065 39185 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1" X 3/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              2,97  R$                          297,00  R$                          342,38 
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2066 39198
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2" X 1 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            33,33  R$                       3.333,00  R$                       3.842,28 

2067 39197
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2" X 1 1/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            34,82  R$                       3.482,00  R$                       4.014,05 

2068 39196
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2" X 1", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            35,91  R$                       3.591,00  R$                       4.139,70 

2069 39199
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2" X 2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            32,08  R$                       3.208,00  R$                       3.698,18 

2070 39195
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2" X 1 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            18,51  R$                       1.851,00  R$                       2.133,83 

2071 39194
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2" X 1 1/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            19,81  R$                       1.981,00  R$                       2.283,70 

2072 39193 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2" X 1", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            21,71  R$                       2.171,00  R$                       2.502,73 

2073 39192 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2" X 3/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            22,59  R$                       2.259,00  R$                       2.604,18 

2074 39920
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3/4" X 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              2,73  R$                          273,00  R$                          314,71 

2075 39201
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3" X 1 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            39,85  R$                       3.985,00  R$                       4.593,91 

2076 39200
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3" X 1 1/4", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            40,17  R$                       4.017,00  R$                       4.630,80 

2077 39203
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3" X 2 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            32,43  R$                       3.243,00  R$                       3.738,53 

2078 39202 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3" X 2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            38,10  R$                       3.810,00  R$                       4.392,17 

2079 39205
BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 4" X 2 1/2", PARA 
ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            63,57  R$                       6.357,00  R$                       7.328,35 

2080 39204 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 4" X 2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            65,11  R$                       6.511,00  R$                       7.505,88 

2081 39206 BUCHA DE REDUCAO EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 4" X 3", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                            61,77  R$                       6.177,00  R$                       7.120,85 

2082 39178 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              1,10  R$                          110,00  R$                          126,81 

2083 39177 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1 1/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,99  R$                            99,00  R$                          114,13 

2084 39174 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,49  R$                            49,00  R$                            56,49 

2085 39176 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 1", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,65  R$                            65,00  R$                            74,93 

2086 39180 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              2,98  R$                          298,00  R$                          343,53 

2087 39179 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              2,64  R$                          264,00  R$                          304,34 

2088 39175 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,60  R$                            60,00  R$                            69,17 

2089 39217 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 3/8", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,46  R$                            46,00  R$                            53,03 

2090 39182 BUCHA EM ALUMINIO, COM ROSCA, DE 4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              5,62  R$                          562,00  R$                          647,87 

2091 42014
CABO DE ACO GALVANIZADO, DIAMETRO 12,7 MM (1/2"), COM ALMA DE ACO CABO 
INDEPENDENTE 6 X 25 F (COLETADO CAIXA) 20,00         KG     R$                            24,17  R$                          483,40  R$                          557,26 

2092 42012
CABO DE ACO GALVANIZADO, DIAMETRO 12,7 MM (1/2"), COM ALMA DE FIBRA 6 X 
25 F (COLETADO CAIXA) 20,00         KG     R$                            18,38  R$                          367,60  R$                          423,77 

2093 42013
CABO DE ACO GALVANIZADO, DIAMETRO 9,53 MM (3/8"), COM ALMA DE FIBRA 6 X 
25 F (COLETADO CAIXA) 20,00         KG     R$                              9,89  R$                          197,80  R$                          228,02 

2094 25004 CABO DE ALUMINIO NU COM ALMA DE ACO, BITOLA 1/0 AWG 20,00         KG     R$                            18,84  R$                          376,80  R$                          434,38 

2095 25002 CABO DE ALUMINIO NU COM ALMA DE ACO, BITOLA 2 AWG 20,00         KG     R$                            18,99  R$                          379,80  R$                          437,83 

2096 37409 CABO DE ALUMINIO NU COM ALMA DE ACO, BITOLA 2/0 AWG 20,00         KG     R$                            18,68  R$                          373,60  R$                          430,69 

2097 841 CABO DE ALUMINIO NU COM ALMA DE ACO, BITOLA 4 AWG 20,00         KG     R$                            19,30  R$                          386,00  R$                          444,98 

2098 25005 CABO DE ALUMINIO NU SEM ALMA DE ACO, BITOLA 1/0 AWG 20,00         KG     R$                            21,16  R$                          423,20  R$                          487,86 

2099 25003 CABO DE ALUMINIO NU SEM ALMA DE ACO, BITOLA 2 AWG 20,00         KG     R$                            22,60  R$                          452,00  R$                          521,07 

2100 37410 CABO DE ALUMINIO NU SEM ALMA DE ACO, BITOLA 2/0 AWG 20,00         KG     R$                            21,16  R$                          423,20  R$                          487,86 

2101 842 CABO DE ALUMINIO NU SEM ALMA DE ACO, BITOLA 4 AWG 20,00         KG     R$                            23,80  R$                          476,00  R$                          548,73 

2102 862 CABO DE COBRE NU 10 MM2 MEIO-DURO 50,00         M      R$                              3,39  R$                          169,50  R$                          195,40 

2103 866 CABO DE COBRE NU 120 MM2 MEIO-DURO 30,00         M      R$                            41,71  R$                       1.251,30  R$                       1.442,50 

2104 857 CABO DE COBRE NU 16 MM2 MEIO-DURO 50,00         M      R$                              5,40  R$                          270,00  R$                          311,26 

2105 868 CABO DE COBRE NU 25 MM2 MEIO-DURO 50,00         M      R$                              8,34  R$                          417,00  R$                          480,72 

2106 863 CABO DE COBRE NU 35 MM2 MEIO-DURO 50,00         M      R$                            11,52  R$                          576,00  R$                          664,01 

2107 867 CABO DE COBRE NU 50 MM2 MEIO-DURO 30,00         M      R$                            16,04  R$                          481,20  R$                          554,73 

2108 864 CABO DE COBRE NU 70 MM2 MEIO-DURO 30,00         M      R$                            22,60  R$                          678,00  R$                          781,60 

2109 865 CABO DE COBRE NU 95 MM2 MEIO-DURO 30,00         M      R$                            31,84  R$                          955,20  R$                       1.101,15 

2110 1006
CABO DE COBRE RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC, ANTI-CHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, DIAMETRO 120 MM2 30,00         M      R$                            40,75  R$                       1.222,50  R$                       1.409,30 

2111 911
CABO DE COBRE UNIPOLAR 16 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            37,24  R$                       1.862,00  R$                       2.146,51 

2112 954
CABO DE COBRE UNIPOLAR 25MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            38,03  R$                       1.901,50  R$                       2.192,05 

2113 912
CABO DE COBRE UNIPOLAR 35 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            43,27  R$                       2.163,50  R$                       2.494,08 

2114 953
CABO DE COBRE UNIPOLAR 50 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            52,85  R$                       2.642,50  R$                       3.046,27 

2115 913
CABO DE COBRE UNIPOLAR 70 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            69,50  R$                       3.475,00  R$                       4.005,98 

2116 953
CABO DE COBRE UNIPOLAR 50 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            52,85  R$                       2.642,50  R$                       3.046,27 

2117 913
CABO DE COBRE UNIPOLAR 70 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            69,50  R$                       3.475,00  R$                       4.005,98 

2118 914
CABO DE COBRE UNIPOLAR 95 MM2, BLINDADO, ISOLACAO 6/10 KV EPR, 
COBERTURA EM PVC 50,00         M      R$                            85,24  R$                       4.262,00  R$                       4.913,23 

2119 993

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 1,5 MM2

500,00       M      R$                              0,87  R$                          435,00  R$                          501,47 

2120 1020

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 10 MM2

600,00       M      R$                              3,82  R$                       2.292,00  R$                       2.642,22 

2121 1017

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 120 MM2

72,00         M      R$                            41,98  R$                       3.022,56  R$                       3.484,41 

2122 999

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 150 MM2

72,00         M      R$                            52,02  R$                       3.745,44  R$                       4.317,74 

2123 995

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 16 MM2

156,00       M      R$                              5,86  R$                          914,16  R$                       1.053,84 

2124 1000

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 185 MM2

72,00         M      R$                            63,77  R$                       4.591,44  R$                       5.293,01 

2125 1022

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 2,5 MM2

1.000,00    M      R$                              1,21  R$                       1.210,00  R$                       1.394,89 

2126 1015

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 240 MM2

72,00         M      R$                            83,97  R$                       6.045,84  R$                       6.969,64 

2127 996

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 25 MM2

156,00       M      R$                              8,92  R$                       1.391,52  R$                       1.604,14 

2128 1019

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 35 MM2

156,00       M      R$                            12,29  R$                       1.917,24  R$                       2.210,19 

2129 1021

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 4 MM2

800,00       M      R$                              1,74  R$                       1.392,00  R$                       1.604,70 

2130 1018

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 50 MM2

204,00       M      R$                            17,52  R$                       3.574,08  R$                       4.120,20 

2131 994

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 6 MM2

600,00       M      R$                              2,38  R$                       1.428,00  R$                       1.646,20 
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2132 977

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 70 MM2

204,00       M      R$                            24,28  R$                       4.953,12  R$                       5.709,96 

2133 998

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, COBERTURA PVC-ST1, ANTICHAMA BWF-B, 1 CONDUTOR, 0,6/1 KV, SECAO 
NOMINAL 95 MM2

204,00       M      R$                            32,25  R$                       6.579,00  R$                       7.584,27 

2134 1013
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 1,5 MM2 500,00       M      R$                              0,51  R$                          255,00  R$                          293,96 

2135 980
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 10 MM2 480,00       M      R$                              3,50  R$                       1.680,00  R$                       1.936,70 

2136 39237
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 120 MM2 108,00       M      R$                            41,54  R$                       4.486,32  R$                       5.171,83 

2137 39238
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 150 MM2 108,00       M      R$                            51,87  R$                       5.601,96  R$                       6.457,94 

2138 979
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 16 MM2 216,00       M      R$                              5,40  R$                       1.166,40  R$                       1.344,63 

2139 1014
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 2,5 MM2 1.500,00    M      R$                              0,82  R$                       1.230,00  R$                       1.417,94 

2140 39240
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 240 MM2 72,00         M      R$                            83,43  R$                       6.006,96  R$                       6.924,82 

2141 39232
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 25 MM2 120,00       M      R$                              8,66  R$                       1.039,20  R$                       1.197,99 

2142 39233
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 35 MM2 120,00       M      R$                            11,91  R$                       1.429,20  R$                       1.647,58 

2143 981
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 4 MM2 1.800,00    M      R$                              1,46  R$                       2.628,00  R$                       3.029,56 

2144 39234
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 50 MM2 120,00       M      R$                            17,48  R$                       2.097,60  R$                       2.418,11 

2145 982
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 6 MM2 600,00       M      R$                              2,05  R$                       1.230,00  R$                       1.417,94 

2146 39235
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 70 MM2 120,00       M      R$                            24,58  R$                       2.949,60  R$                       3.400,30 

2147 39236
CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA 
BWF-B, 1 CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 95 MM2 120,00       M      R$                            32,23  R$                       3.867,60  R$                       4.458,57 

2148 876

CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, COMPACTADO, BLINDADO, ISOLACAO EM 
EPR OU XLPE, COBERTURA ANTICHAMA EM PVC, PEAD OU HFFR, 1 CONDUTOR, 
20/35 KV, SECAO NOMINAL 120 MM2

108,00       M      R$                            83,19  R$                       8.984,52  R$                     10.357,35 

2149 877

CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, COMPACTADO, BLINDADO, ISOLACAO EM 
EPR OU XLPE, COBERTURA ANTICHAMA EM PVC, PEAD OU HFFR, 1 CONDUTOR, 
20/35 KV, SECAO NOMINAL 150 MM2

108,00       M      R$                            97,80  R$                     10.562,40  R$                     12.176,33 

2150 873

CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, COMPACTADO, BLINDADO, ISOLACAO EM 
EPR OU XLPE, COBERTURA ANTICHAMA EM PVC, PEAD OU HFFR, 1 CONDUTOR, 
20/35 KV, SECAO NOMINAL 50 MM2

50,00         M      R$                            55,87  R$                       2.793,50  R$                       3.220,35 

2151 874

CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, COMPACTADO, BLINDADO, ISOLACAO EM 
EPR OU XLPE, COBERTURA ANTICHAMA EM PVC, PEAD OU HFFR, 1 CONDUTOR, 
20/35 KV, SECAO NOMINAL 70 MM2

50,00         M      R$                            66,30  R$                       3.315,00  R$                       3.821,53 

2152 875

CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, COMPACTADO, BLINDADO, ISOLACAO EM 
EPR OU XLPE, COBERTURA ANTICHAMA EM PVC, PEAD OU HFFR, 1 CONDUTOR, 
20/35 KV, SECAO NOMINAL 95 MM2

50,00         M      R$                            79,11  R$                       3.955,50  R$                       4.559,90 

2153 983
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 1,5 MM2 50,00         M      R$                              0,49  R$                            24,50  R$                            28,24 

2154 985
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 10 MM2 50,00         M      R$                              3,71  R$                          185,50  R$                          213,84 

2155 990
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 150 MM2 50,00         M      R$                            50,85  R$                       2.542,50  R$                       2.930,99 

2156 39241
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 16 MM2 50,00         M      R$                              5,81  R$                          290,50  R$                          334,89 

2157 1005
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 185 MM2 50,00         M      R$                            62,42  R$                       3.121,00  R$                       3.597,89 

2158 984
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 2,5 MM2 50,00         M      R$                              1,28  R$                            64,00  R$                            73,78 

2159 991
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 240 MM2 50,00         M      R$                            82,48  R$                       4.124,00  R$                       4.754,15 

2160 986
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 25 MM2 50,00         M      R$                              8,88  R$                          444,00  R$                          511,84 

2161 987
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 35 MM2 50,00         M      R$                            12,07  R$                          603,50  R$                          695,71 

2162 1003
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 4 MM2 50,00         M      R$                              1,88  R$                            94,00  R$                          108,36 

2163 1007
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 50 MM2 50,00         M      R$                            17,12  R$                          856,00  R$                          986,80 

2164 1008
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 6 MM2 50,00         M      R$                              2,13  R$                          106,50  R$                          122,77 

2165 988
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 70 MM2 50,00         M      R$                            23,66  R$                       1.183,00  R$                       1.363,76 

2166 989
CABO DE COBRE, RIGIDO, CLASSE 2, ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 95 MM2 50,00         M      R$                            32,04  R$                       1.602,00  R$                       1.846,79 

2167 34602 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 2 CONDUTORES DE 1,5 MM2 150,00       M      R$                              2,37  R$                          355,50  R$                          409,82 

2168 34603 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 2 CONDUTORES DE 10,0 MM2 150,00       M      R$                            11,40  R$                       1.710,00  R$                       1.971,29 

2169 34607 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 2 CONDUTORES DE 4,0 MM2 150,00       M      R$                              5,08  R$                          762,00  R$                          878,43 

2170 34620 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 3 CONDUTORES DE 10,0 MM2 100,00       M      R$                            15,74  R$                       1.574,00  R$                       1.814,51 

2171 34621 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 3 CONDUTORES DE 4,0 MM2 200,00       M      R$                              7,30  R$                       1.460,00  R$                       1.683,09 

2172 34622 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 3 CONDUTORES DE 6,0 MM2 200,00       M      R$                            10,34  R$                       2.068,00  R$                       2.383,99 

2173 34624 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 4 CONDUTORES DE 1,5 MM2 200,00       M      R$                              4,01  R$                          802,00  R$                          924,55 

2174 34626 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 4 CONDUTORES DE 10,0 MM2 100,00       M      R$                            21,63  R$                       2.163,00  R$                       2.493,51 

2175 34629 CABO FLEXIVEL PVC 750 V, 4 CONDUTORES DE 6,0 MM2 200,00       M      R$                            13,65  R$                       2.730,00  R$                       3.147,14 

2176 39257

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 1,5 
MM2

100,00       M      R$                              2,23  R$                          223,00  R$                          257,07 

2177 39261

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 10 
MM2 100,00       M      R$                            11,92  R$                       1.192,00  R$                       1.374,14 

2178 39262

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 16 
MM2 100,00       M      R$                            18,64  R$                       1.864,00  R$                       2.148,82 

2179 39258

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 2,5 
MM2

100,00       M      R$                              3,31  R$                          331,00  R$                          381,58 

2180 39263

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 25 
MM2 50,00         M      R$                            28,84  R$                       1.442,00  R$                       1.662,34 

2181 39264

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 35 
MM2 50,00         M      R$                            39,05  R$                       1.952,50  R$                       2.250,84 

2182 39259
CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 4 MM2 100,00       M      R$                              5,05  R$                          505,00  R$                          582,16 

2183 39265

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 50 
MM2 50,00         M      R$                            57,53  R$                       2.876,50  R$                       3.316,03 

2184 39266

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 70 
MM2 50,00         M      R$                            80,72  R$                       4.036,00  R$                       4.652,70 

2185 39267

CABO MULTIPOLAR DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, ISOLACAO EM HEPR, 
COBERTURA EM PVC-ST2, ANTICHAMA BWF-B, 0,6/1 KV, 3 CONDUTORES DE 95 
MM2 50,00         M      R$                          105,81  R$                       5.290,50  R$                       6.098,89 

2186 2555 CAIXA DE LUZ "3 X 3" EM ACO ESMALTADA 100,00       UN     R$                              0,64  R$                            64,00  R$                            73,78 

2187 2556 CAIXA DE LUZ "4 X 2" EM ACO ESMALTADA 100,00       UN     R$                              0,60  R$                            60,00  R$                            69,17 

2188 2557 CAIXA DE LUZ "4 X 4" EM ACO ESMALTADA 100,00       UN     R$                              1,26  R$                          126,00  R$                          145,25 

2189 39810
CAIXA DE PASSAGEM DE PAREDE, DE EMBUTIR, EM PVC, DIMENSOES *120 X 120 X 
75* MM 50,00         UN     R$                            14,10  R$                          705,00  R$                          812,72 

2190 39811
CAIXA DE PASSAGEM DE PAREDE, DE EMBUTIR, EM PVC, DIMENSOES *150 X 150 X 
75* MM 50,00         UN     R$                            17,86  R$                          893,00  R$                       1.029,45 
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2191 39812
CAIXA DE PASSAGEM DE PAREDE, DE EMBUTIR, EM PVC, DIMENSOES *200 X 200 X 
90* MM 30,00         UN     R$                            27,25  R$                          817,50  R$                          942,41 

2192 10569
CAIXA DE PASSAGEM OCTOGONAL 4 X4, EM ACO ESMALTADA, COM FUNDO 
MOVEL SIMPLES 50,00         UN     R$                              1,25  R$                            62,50  R$                            72,05 

2193 1872
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 2", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL 
CORRUGADO 300,00       UN     R$                              1,75  R$                          525,00  R$                          605,22 

2194 1873
CAIXA DE PASSAGEM, EM PVC, DE 4" X 4", PARA ELETRODUTO FLEXIVEL 
CORRUGADO 300,00       UN     R$                              3,47  R$                       1.041,00  R$                       1.200,06 

2195 39693

CAIXA DE PROTECAO EXTERNA PARA MEDIDOR HOROSAZONAL, DE BAIXA 
TENSAO, COM MODULO, EM CHAPA DE ACO (PADRAO DA CONCESSIONARIA 
LOCAL)

3,00           UN     R$                          754,87  R$                       2.264,61  R$                       2.610,64 

2196 39692
CAIXA DE PROTECAO PARA TRANSFORMADOR CORRENTE, EM CHAPA DE ACO 18 
USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                          127,07  R$                          635,35  R$                          732,43 

2197 39681
CAIXA DE PROTECAO PARA 1 MEDIDOR BIFASICO, EM CHAPA DE ACO 20 USG 
(PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                            71,75  R$                          358,75  R$                          413,57 

2198 39680
CAIXA DE PROTECAO PARA 1 MEDIDOR MONOFASICO, EM CHAPA DE ACO 20 USG 
(PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 10,00         UN     R$                            36,96  R$                          369,60  R$                          426,07 

2199 39682
CAIXA DE PROTECAO PARA 1 MEDIDOR TRIFASICO, EM CHAPA DE ACO 20 USG 
(PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                            72,47  R$                          362,35  R$                          417,72 

2200 39685
CAIXA EXTERNA DE MEDICAO PARA 1 MEDIDOR TRIFASICO, COM VISOR, EM 
CHAPA DE ACO 18 USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                            61,48  R$                          307,40  R$                          354,37 

2201 39687
CAIXA EXTERNA DE MEDICAO PARA 4 MEDIDORES MONOFASICOS, COM VISOR, 
EM CHAPA DE ACO 18 USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                          115,90  R$                          579,50  R$                          668,05 

2202 1062
CAIXA INTERNA DE MEDICAO PARA 1 MEDIDOR TRIFASICO, COM VISOR, EM CHAPA 
DE ACO 18 USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                            65,23  R$                          326,15  R$                          375,99 

2203 39686
CAIXA INTERNA DE MEDICAO PARA 4 MEDIDORES MONOFASICOS, COM VISOR, EM 
CHAPA DE ACO 18 USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                          111,26  R$                          556,30  R$                          641,30 

2204 39686
CAIXA INTERNA DE MEDICAO PARA 4 MEDIDORES MONOFASICOS, COM VISOR, EM 
CHAPA DE ACO 18 USG (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                          111,26  R$                          556,30  R$                          641,30 

2205 1871
CAIXA OCTOGONAL DE FUNDO MOVEL, EM PVC, DE 3" X 3", PARA ELETRODUTO 
FLEXIVEL CORRUGADO 5,00           UN     R$                              3,13  R$                            15,65  R$                            18,04 

2206 12001
CAIXA OCTOGONAL DE FUNDO MOVEL, EM PVC, DE 4" X 4", PARA ELETRODUTO 
FLEXIVEL CORRUGADO 5,00           UN     R$                              4,52  R$                            22,60  R$                            26,05 

2207 39689
CAIXA PARA MEDICAO COLETIVA TIPO H, PADRAO BIFASICO OU TRIFASICO, PARA 
ATE 6 MEDIDORES (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 1,00           UN     R$                       1.449,55  R$                       1.449,55  R$                       1.671,04 

2208 39688
CAIXA PARA MEDICAO COLETIVA TIPO K, PADRAO BIFASICO OU TRIFASICO, PARA 
ATE 2 MEDIDORES (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                          209,46  R$                       1.047,30  R$                       1.207,33 

2209 1068
CAIXA PARA MEDICAO COLETIVA TIPO L, PADRAO BIFASICO OU TRIFASICO, PARA 
ATE 4 MEDIDORES (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 1,00           UN     R$                          874,80  R$                          874,80  R$                       1.008,47 

2210 39690
CAIXA PARA MEDICAO COLETIVA TIPO M, PADRAO BIFASICO OU TRIFASICO, PARA 
ATE 8 MEDIDORES (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 1,00           UN     R$                       1.967,77  R$                       1.967,77  R$                       2.268,45 

2211 39691
CAIXA PARA MEDICAO COLETIVA TIPO N, PADRAO BIFASICO OU TRIFASICO, PARA 
ATE 12 MEDIDORES (PADRAO DA CONCESSIONARIA LOCAL) 5,00           UN     R$                       2.199,70  R$                     10.998,50  R$                     12.679,07 

2212 39808
CAIXA PARA MEDIDOR MONOFASICO, EM POLICARBONATO (TERMOPLASTICO), 
COM DISJUNTOR 5,00           UN     R$                            52,06  R$                          260,30  R$                          300,07 

2213 39809
CAIXA PARA MEDIDOR POLIFASICO, EM POLICARBONATO (TERMOPLASTICO), COM 
DISJUNTOR 5,00           UN     R$                          143,72  R$                          718,60  R$                          828,40 

2214 1631
CAPACITOR TRIFASICO, POTENCIA 2,5 KVAR, TENSAO 220 V, FORNECIDO COM 
CAPA PROTETORA, RESISTOR INTERNO A UNIDADE CAPACITIVA 10,00         UN     R$                          131,41  R$                       1.314,10  R$                       1.514,89 

2215 1633
CAPACITOR TRIFASICO, POTENCIA 5 KVAR, TENSAO 220 V, FORNECIDO COM CAPA 
PROTETORA, RESISTOR INTERNO A UNIDADE CAPACITIVA 10,00         UN     R$                          223,28  R$                       2.232,80  R$                       2.573,97 

2216 12083

CHAVE BLINDADA TRIPOLAR PARA MOTORES, DO TIPO FACA, COM PORTA 
FUSIVEL DO TIPO CARTUCHO, CORRENTE NOMINAL DE 100 A, TENSAO NOMINAL 
DE 250 V 5,00           UN     R$                          387,67  R$                       1.938,35  R$                       2.234,53 

2217 12081

CHAVE BLINDADA TRIPOLAR PARA MOTORES, DO TIPO FACA, COM PORTA 
FUSIVEL DO TIPO CARTUCHO, CORRENTE NOMINAL DE 30 A, TENSAO NOMINAL DE 
250 V 5,00           UN     R$                          131,10  R$                          655,50  R$                          755,66 

2218 12082

CHAVE BLINDADA TRIPOLAR PARA MOTORES, DO TIPO FACA, COM PORTA 
FUSIVEL DO TIPO CARTUCHO, CORRENTE NOMINAL DE 60 A, TENSAO NOMINAL DE 
250 V 5,00           UN     R$                          206,04  R$                       1.030,20  R$                       1.187,61 

2219 13354
CHAVE DE PARTIDA DIRETA TRIFASICA, COM CAIXA TERMOPLASTICA, COM 
FUSIVEL DE 25 A, PARA MOTOR COM POTENCIA DE 7,5 CV E TENSAO DE 380 V 5,00           UN     R$                          307,72  R$                       1.538,60  R$                       1.773,70 

2220 14057
CHAVE DE PARTIDA DIRETA TRIFASICA, COM CAIXA TERMOPLASTICA, COM 
FUSIVEL DE 35 A, PARA MOTOR COM POTENCIA DE 5 CV E TENSAO DE 220 V 5,00           UN     R$                          171,81  R$                          859,05  R$                          990,31 

2221 14058
CHAVE DE PARTIDA DIRETA TRIFASICA, COM CAIXA TERMOPLASTICA, COM 
FUSIVEL DE 63 A, PARA MOTOR COM POTENCIA DE 10 CV E TENSAO DE 220 V 5,00           UN     R$                          271,02  R$                       1.355,10  R$                       1.562,16 

2222 20971
CHAVE DUPLA PARA CONEXOES TIPO STORZ, ENGATE RAPIDO 1 1/2" X 2 1/2", EM 
LATAO, PARA INSTALACAO PREDIAL COMBATE A INCENDIO 5,00           UN     R$                            12,38  R$                            61,90  R$                            71,36 

2223 5047

CHAVE FUSIVEL PARA REDES DE DISTRIBUICAO, TENSAO DE 15,0 KV, CORRENTE 
NOMINAL DO PORTA FUSIVEL DE 100 A, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO 
SIMETRICA DE 7,10 KA, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO ASSIMETRICA 10,00 KA

5,00           UN     R$                          184,65  R$                          923,25  R$                       1.064,32 

2224 13369
CHAVE SECCIONADORA-FUSIVEL BLINDADA TRIPOLAR, ABERTURA COM CARGA, 
PARA FUSIVEL NH00, CORRENTE NOMINAL DE 160 A, TENSAO DE 500 V 5,00           UN     R$                          200,29  R$                       1.001,45  R$                       1.154,47 

2225 13370
CHAVE SECCIONADORA-FUSIVEL BLINDADA TRIPOLAR, ABERTURA COM CARGA, 
PARA FUSIVEL NH01, CORRENTE NOMINAL DE 250 A, TENSAO DE 500 V 5,00           UN     R$                          277,65  R$                       1.388,25  R$                       1.600,37 

2226 39746
CHUMBADOR DE ACO, 1" X 600 MM, PARA POSTES DE ACO COM BASE, INCLUSO 
PORCA E ARRUELA 20,00         UN     R$                          157,10  R$                       3.142,00  R$                       3.622,10 

2227 14052
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO B, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              6,50  R$                          390,00  R$                          449,59 

2228 14054
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO B, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              8,45  R$                          507,00  R$                          584,47 

2229 14053
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO B, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              6,60  R$                          396,00  R$                          456,51 

2230 2558
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO C, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              4,97  R$                          298,20  R$                          343,76 

2231 2560
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO C, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              8,75  R$                          525,00  R$                          605,22 

2232 2559
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO C, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              7,00  R$                          420,00  R$                          484,18 

2233 2592
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO C, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                          116,04  R$                       6.962,40  R$                       8.026,25 

2234 2566
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            11,67  R$                          700,20  R$                          807,19 

2235 2589
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            15,52  R$                          931,20  R$                       1.073,49 

2236 2591
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              5,66  R$                          339,60  R$                          391,49 

2237 2590
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              9,52  R$                          571,20  R$                          658,48 

2238 2567
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            22,76  R$                       1.365,60  R$                       1.574,26 

2239 2565
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              5,67  R$                          340,20  R$                          392,18 

2240 2568
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            63,22  R$                       3.793,20  R$                       4.372,80 

2241 2594
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO E, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                          105,32  R$                       6.319,20  R$                       7.284,77 

2242 2587
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            17,95  R$                       1.077,00  R$                       1.241,57 

2243 2588
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            14,26  R$                          855,60  R$                          986,34 

2244 2569
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              5,49  R$                          329,40  R$                          379,73 

2245 2570
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              9,21  R$                          552,60  R$                          637,04 

2246 2571
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            27,34  R$                       1.640,40  R$                       1.891,05 

2247 2593
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              5,85  R$                          351,00  R$                          404,63 

2248 2572
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            80,85  R$                       4.851,00  R$                       5.592,23 
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2249 2595
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO LR, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                          126,14  R$                       7.568,40  R$                       8.724,85 

2250 2576
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            21,50  R$                       1.290,00  R$                       1.487,11 

2251 2575
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            16,16  R$                          969,60  R$                       1.117,75 

2252 2573
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              6,71  R$                          402,60  R$                          464,12 

2253 2586
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            10,88  R$                          652,80  R$                          752,55 

2254 2577
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            29,14  R$                       1.748,40  R$                       2.015,56 

2255 2574
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              6,75  R$                          405,00  R$                          466,88 

2256 2578
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            90,97  R$                       5.458,20  R$                       6.292,21 

2257 2585
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO T, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                          124,83  R$                       7.489,80  R$                       8.634,24 

2258 12008
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO TB, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            66,98  R$                       4.018,80  R$                       4.632,87 

2259 2582
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            19,94  R$                       1.196,40  R$                       1.379,21 

2260 2597
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1 1/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            17,09  R$                       1.025,40  R$                       1.182,08 

2261 2579
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1/2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              8,14  R$                          488,40  R$                          563,03 

2262 2581
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 1", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            10,41  R$                          624,60  R$                          720,04 

2263 2596
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 2", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            30,80  R$                       1.848,00  R$                       2.130,37 

2264 2580
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3/4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                              8,92  R$                          535,20  R$                          616,98 

2265 2583
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 3", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                            74,91  R$                       4.494,60  R$                       5.181,37 

2266 2584
CONDULETE DE ALUMINIO TIPO X, PARA ELETRODUTO ROSCAVEL DE 4", COM 
TAMPA CEGA 60,00         UN     R$                          124,71  R$                       7.482,60  R$                       8.625,94 

2267 12010 CONDULETE EM PVC, TIPO "B", SEM TAMPA, DE 1/2" OU 3/4" 120,00       UN     R$                              7,35  R$                          882,00  R$                       1.016,77 

2268 39329 CONDULETE EM PVC, TIPO "B", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              7,68  R$                          921,60  R$                       1.062,42 

2269 39330 CONDULETE EM PVC, TIPO "C", SEM TAMPA, DE 1/2" 120,00       UN     R$                              8,08  R$                          969,60  R$                       1.117,75 

2270 39332 CONDULETE EM PVC, TIPO "C", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              9,03  R$                       1.083,60  R$                       1.249,17 

2271 39331 CONDULETE EM PVC, TIPO "C", SEM TAMPA, DE 3/4" 120,00       UN     R$                              7,19  R$                          862,80  R$                          994,64 

2272 39333 CONDULETE EM PVC, TIPO "E", SEM TAMPA, DE 1/2" 120,00       UN     R$                              7,01  R$                          841,20  R$                          969,74 

2273 39335 CONDULETE EM PVC, TIPO "E", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              8,11  R$                          973,20  R$                       1.121,90 

2274 39334 CONDULETE EM PVC, TIPO "E", SEM TAMPA, DE 3/4" 120,00       UN     R$                              6,45  R$                          774,00  R$                          892,27 

2275 12016 CONDULETE EM PVC, TIPO "LB", SEM TAMPA, DE 1/2" OU 3/4" 120,00       UN     R$                              8,09  R$                          970,80  R$                       1.119,14 

2276 12015 CONDULETE EM PVC, TIPO "LB", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              9,42  R$                       1.130,40  R$                       1.303,13 

2277 12020 CONDULETE EM PVC, TIPO "LL", SEM TAMPA, DE 1/2" OU 3/4" 120,00       UN     R$                              8,09  R$                          970,80  R$                       1.119,14 

2278 12019 CONDULETE EM PVC, TIPO "LL", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              9,42  R$                       1.130,40  R$                       1.303,13 

2279 39336 CONDULETE EM PVC, TIPO "LR", SEM TAMPA, DE 1/2" 120,00       UN     R$                              8,08  R$                          969,60  R$                       1.117,75 

2280 39338 CONDULETE EM PVC, TIPO "LR", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                              9,03  R$                       1.083,60  R$                       1.249,17 

2281 39337 CONDULETE EM PVC, TIPO "LR", SEM TAMPA, DE 3/4" 120,00       UN     R$                              7,19  R$                          862,80  R$                          994,64 

2282 39341 CONDULETE EM PVC, TIPO "T", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                            11,77  R$                       1.412,40  R$                       1.628,21 

2283 39340 CONDULETE EM PVC, TIPO "T", SEM TAMPA, DE 3/4" 120,00       UN     R$                              8,64  R$                       1.036,80  R$                       1.195,22 

2284 12025 CONDULETE EM PVC, TIPO "TB", SEM TAMPA, DE 1/2" OU 3/4" 120,00       UN     R$                              8,93  R$                       1.071,60  R$                       1.235,34 

2285 39342 CONDULETE EM PVC, TIPO "TB", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                            11,77  R$                       1.412,40  R$                       1.628,21 

2286 39343 CONDULETE EM PVC, TIPO "X", SEM TAMPA, DE 1/2" 120,00       UN     R$                              9,94  R$                       1.192,80  R$                       1.375,06 

2287 39345 CONDULETE EM PVC, TIPO "X", SEM TAMPA, DE 1" 120,00       UN     R$                            13,46  R$                       1.615,20  R$                       1.862,00 

2288 39344 CONDULETE EM PVC, TIPO "X", SEM TAMPA, DE 3/4" 120,00       UN     R$                              9,61  R$                       1.153,20  R$                       1.329,41 

2289 39352 TAMPA PARA CONDULETE, EM PVC, COM TOMADA HEXAGONAL 150,00       UN     R$                              2,43  R$                          364,50  R$                          420,20 

2290 39350 TAMPA PARA CONDULETE, EM PVC, COM 1 MODULO RJ 150,00       UN     R$                              2,62  R$                          393,00  R$                          453,05 

2291 39351 TAMPA PARA CONDULETE, EM PVC, COM 2 MODULOS RJ 100,00       UN     R$                              3,03  R$                          303,00  R$                          349,30 

2292 39346
TAMPA PARA CONDULETE, EM PVC, COM 1 OU 2 OU 3 POSTOS PARA 
INTERRUPTOR 150,00       UN     R$                              2,43  R$                          364,50  R$                          420,20 

2293 2517
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 1 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            12,42  R$                          621,00  R$                          715,89 

2294 2522
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 1 1/4", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              8,03  R$                          401,50  R$                          462,85 

2295 2548
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              4,94  R$                          247,00  R$                          284,74 

2296 2516
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 1", PARA ADAPTAR ENTRADA 
DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              6,44  R$                          322,00  R$                          371,20 

2297 2518
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 2 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            59,14  R$                       2.957,00  R$                       3.408,83 

2298 2521
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 2", PARA ADAPTAR ENTRADA 
DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            25,17  R$                       1.258,50  R$                       1.450,80 

2299 2515
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 3/4", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              5,36  R$                          268,00  R$                          308,95 

2300 2519
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 3", PARA ADAPTAR ENTRADA 
DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            71,31  R$                       3.565,50  R$                       4.110,31 

2301 2520
CONECTOR CURVO 90 GRAUS DE ALUMINIO, BITOLA 4", PARA ADAPTAR ENTRADA 
DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                          131,25  R$                       6.562,50  R$                       7.565,25 

2302 1602
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 1 1/2", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 37 A 40 MM 50,00         UN     R$                            18,36  R$                          918,00  R$                       1.058,27 

2303 1601
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 1 1/4", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 31 A 34 MM 50,00         UN     R$                            16,36  R$                          818,00  R$                          942,99 

2304 1598
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 1/2", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 12,5 A 15 MM 50,00         UN     R$                              4,84  R$                          242,00  R$                          278,98 

2305 1600
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 1", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 22,5 A 25 MM 50,00         UN     R$                              7,14  R$                          357,00  R$                          411,55 

2306 1603
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 2", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 47,5 A 50 MM 50,00         UN     R$                            27,72  R$                       1.386,00  R$                       1.597,78 

2307 1599
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 3/4", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 17,5 A 20 MM 50,00         UN     R$                              5,62  R$                          281,00  R$                          323,94 

2308 1597
CONECTOR DE ALUMINIO TIPO PRENSA CABO, BITOLA 3/8", PARA CABOS DE 
DIAMETRO DE 9 A 10 MM 50,00         UN     R$                              4,55  R$                          227,50  R$                          262,26 

2309 11821
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), COM SEPARADOR 
DE CABOS BIMETALICOS, PARA CABOS ATE 25 MM2 50,00         UN     R$                              3,74  R$                          187,00  R$                          215,57 

2310 1562
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), COM SEPARADOR 
DE CABOS BIMETALICOS, PARA CABOS ATE 50 MM2 50,00         UN     R$                              6,12  R$                          306,00  R$                          352,76 

2311 1563
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), COM SEPARADOR 
DE CABOS BIMETALICOS, PARA CABOS ATE 70 MM2 50,00         UN     R$                              8,21  R$                          410,50  R$                          473,22 

2312 11856
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
10 MM2 50,00         UN     R$                              2,45  R$                          122,50  R$                          141,22 

2313 11857
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
120 MM2 50,00         UN     R$                            12,89  R$                          644,50  R$                          742,98 

2314 11858
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
150 MM2 50,00         UN     R$                            16,00  R$                          800,00  R$                          922,24 

2315 1539
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
16 MM2 50,00         UN     R$                              2,88  R$                          144,00  R$                          166,00 

2316 11859
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
185 MM2 50,00         UN     R$                            21,77  R$                       1.088,50  R$                       1.254,82 
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2317 1550
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
25 MM2 50,00         UN     R$                              3,03  R$                          151,50  R$                          174,65 

2318 11854
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
35 MM2 50,00         UN     R$                              3,79  R$                          189,50  R$                          218,46 

2319 11862
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
50 MM2 50,00         UN     R$                              5,32  R$                          266,00  R$                          306,64 

2320 11863
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
6 MM2 50,00         UN     R$                              2,15  R$                          107,50  R$                          123,93 

2321 11855
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
70 MM2 50,00         UN     R$                              7,94  R$                          397,00  R$                          457,66 

2322 11864
CONECTOR METALICO TIPO PARAFUSO FENDIDO (SPLIT BOLT), PARA CABOS ATE 
95 MM2 50,00         UN     R$                            12,01  R$                          600,50  R$                          692,26 

2323 2527
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 1 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              4,44  R$                          222,00  R$                          255,92 

2324 2526
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 1 1/4", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              2,85  R$                          142,50  R$                          164,27 

2325 2487
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              0,97  R$                            48,50  R$                            55,91 

2326 2483
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 1", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              2,03  R$                          101,50  R$                          117,01 

2327 2528
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 2 1/2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            11,19  R$                          559,50  R$                          644,99 

2328 2489
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 2", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              4,93  R$                          246,50  R$                          284,17 

2329 2488
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 3/4", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                              1,14  R$                            57,00  R$                            65,71 

2330 2484
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 3", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            16,25  R$                          812,50  R$                          936,65 

2331 2485
CONECTOR RETO DE ALUMINIO PARA ELETRODUTO DE 4", PARA ADAPTAR 
ENTRADA DE ELETRODUTO METALICO FLEXIVEL EM QUADROS 50,00         UN     R$                            25,47  R$                       1.273,50  R$                       1.468,09 

2332 1613
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *110* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 3,00           UN     R$                       1.318,97  R$                       3.956,91  R$                       4.561,53 

2333 1626
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *185* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 2,00           UN     R$                       1.972,68  R$                       3.945,36  R$                       4.548,21 

2334 1625
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *22* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 10,00         UN     R$                          137,78  R$                       1.377,80  R$                       1.588,33 

2335 1622
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *265* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 1,00           UN     R$                       4.451,52  R$                       4.451,52  R$                       5.131,71 

2336 1620
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *38* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 3,00           UN     R$                          290,24  R$                          870,72  R$                       1.003,77 

2337 1629
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE *500* A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 1,00           UN     R$                     10.833,95  R$                     10.833,95  R$                     12.489,38 

2338 1619
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 25 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 5,00           UN     R$                          154,57  R$                          772,85  R$                          890,94 

2339 1630
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 250 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, PARA 
ACIONAMENTO DE CAPACITORES 2,00           UN     R$                       3.403,28  R$                       6.806,56  R$                       7.846,60 

2340 1616
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 300 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 1,00           UN     R$                       5.234,31  R$                       5.234,31  R$                       6.034,11 

2341 1614
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 32 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 5,00           UN     R$                          239,22  R$                       1.196,10  R$                       1.378,86 

2342 1617
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 400 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 1,00           UN     R$                       6.248,63  R$                       6.248,63  R$                       7.203,42 

2343 1621
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 45 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 2,00           UN     R$                          427,85  R$                          855,70  R$                          986,45 

2344 1624
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 630 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 1,00           UN     R$                     15.359,43  R$                     15.359,43  R$                     17.706,35 

2345 1615
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 75 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 2,00           UN     R$                          803,43  R$                       1.606,86  R$                       1.852,39 

2346 1612
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 9 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 5,00           UN     R$                          105,82  R$                          529,10  R$                          609,95 

2347 1618
CONTATOR TRIPOLAR, CORRENTE DE 95 A, TENSAO NOMINAL DE *500* V, 
CATEGORIA AC-2 E AC-3 3,00           UN     R$                       1.104,04  R$                       3.312,12  R$                       3.818,21 

2348 34519 CRUZETA DE CONCRETO LEVE, COMP. 2000 MM SECAO, 90 X 90 MM 10,00         UN     R$                            71,82  R$                          718,20  R$                          827,94 

2349 10510
CRUZETA DE EUCALIPTO TRATADO, OU EQUIVALENTE DA REGIAO, *2,4* M, SECAO 
*9 X 11,5* CM 10,00         UN     R$                            65,62  R$                          656,20  R$                          756,47 

2350 1880 CURVA 135 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              2,40  R$                            48,00  R$                            55,33 

2351 39274 CURVA 135 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3/4", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              1,86  R$                            37,20  R$                            42,88 

2352 2628
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 100 MM (4") 10,00         UN     R$                          229,44  R$                       2.294,40  R$                       2.644,98 

2353 2622
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 15 MM (1/2") 20,00         UN     R$                              5,45  R$                          109,00  R$                          125,66 

2354 2623
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 20 MM (3/4") 20,00         UN     R$                              6,56  R$                          131,20  R$                          151,25 

2355 2624
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 25 MM (1") 20,00         UN     R$                            10,43  R$                          208,60  R$                          240,47 

2356 2625
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 32 MM (1 1/4") 20,00         UN     R$                            22,01  R$                          440,20  R$                          507,46 

2357 2626
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 40 MM (1 1/2") 20,00         UN     R$                            32,26  R$                          645,20  R$                          743,79 

2358 2630
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 50 MM (2") 20,00         UN     R$                            49,06  R$                          981,20  R$                       1.131,13 

2359 2627
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 65 MM (2 1/2") 20,00         UN     R$                            86,42  R$                       1.728,40  R$                       1.992,50 

2360 2629
CURVA 135 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 80 MM (3") 20,00         UN     R$                          116,89  R$                       2.337,80  R$                       2.695,02 

2361 12033 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/2", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              7,67  R$                          153,40  R$                          176,84 

2362 40408 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/4", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              5,04  R$                          100,80  R$                          116,20 

2363 40409 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1/2", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              1,78  R$                            35,60  R$                            41,04 

2364 39276 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              4,54  R$                            90,80  R$                          104,67 

2365 39277 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 2", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                            12,26  R$                          245,20  R$                          282,67 

2366 12034 CURVA 180 GRAUS, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3/4", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              3,47  R$                            69,40  R$                            80,00 

2367 2615
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 100 MM (4") 20,00         UN     R$                          152,41  R$                       3.048,20  R$                       3.513,96 

2368 2635
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 15 MM (1/2") 20,00         UN     R$                              4,55  R$                            91,00  R$                          104,90 

2369 2609
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 20 MM (3/4") 20,00         UN     R$                              5,12  R$                          102,40  R$                          118,05 

2370 2634
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 25 MM (1") 20,00         UN     R$                              6,72  R$                          134,40  R$                          154,94 

2371 2611
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 40 MM (1 1/2") 20,00         UN     R$                            18,95  R$                          379,00  R$                          436,91 

2372 2612
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 50 MM (2") 20,00         UN     R$                            27,56  R$                          551,20  R$                          635,42 

2373 2613
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 65 MM (2 1/2") 20,00         UN     R$                            66,52  R$                       1.330,40  R$                       1.533,69 

2374 2614
CURVA 45 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 80 MM (3") 20,00         UN     R$                            92,51  R$                       1.850,20  R$                       2.132,91 

2375 39271
CURVA 90 GRAUS, CURTA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1/2", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              1,54  R$                            30,80  R$                            35,51 

2376 39272
CURVA 90 GRAUS, CURTA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3/4", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              1,90  R$                            38,00  R$                            43,81 

2377 1875
CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/2", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              4,19  R$                            83,80  R$                            96,60 

2378 1874
CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/4", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              3,46  R$                            69,20  R$                            79,77 

2379 1870
CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1/2", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              2,00  R$                            40,00  R$                            46,11 
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2380 1884 CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              3,07  R$                            61,40  R$                            70,78 

2381 1887
CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 2 1/2", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                            17,39  R$                          347,80  R$                          400,94 

2382 1876 CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 2", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              6,81  R$                          136,20  R$                          157,01 

2383 1879
CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3/4", PARA 
ELETRODUTO 20,00         UN     R$                              2,02  R$                            40,40  R$                            46,57 

2384 1877 CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                            17,41  R$                          348,20  R$                          401,40 

2385 1878 CURVA 90 GRAUS, LONGA, DE PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 4", PARA ELETRODUTO 20,00         UN     R$                            34,98  R$                          699,60  R$                          806,50 

2386 2616
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 15 MM (1/2") 20,00         UN     R$                              4,59  R$                            91,80  R$                          105,83 

2387 2633
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 20 MM (3/4") 20,00         UN     R$                              5,19  R$                          103,80  R$                          119,66 

2388 2617
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 25 MM (1") 20,00         UN     R$                              7,05  R$                          141,00  R$                          162,54 

2389 2618
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 32 MM (1 1/4") 20,00         UN     R$                            16,05  R$                          321,00  R$                          370,05 

2390 2632
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 40 MM (1 1/2") 20,00         UN     R$                            19,58  R$                          391,60  R$                          451,44 

2391 2631
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 50 MM (2") 20,00         UN     R$                            28,75  R$                          575,00  R$                          662,86 

2392 2619
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 65 MM (2 1/2") 20,00         UN     R$                            72,80  R$                       1.456,00  R$                       1.678,48 

2393 2620
CURVA 90 GRAUS, PARA ELETRODUTO, EM ACO GALVANIZADO ELETROLITICO, 
DIAMETRO DE 80 MM (3") 20,00         UN     R$                            95,58  R$                       1.911,60  R$                       2.203,69 

2394 34544 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 3 X 400 A / ICC - 25 KA 3,00           UN     R$                       1.221,74  R$                       3.665,22  R$                       4.225,27 

2395 34729
DISJUNTOR TERMICO E MAGNETICO AJUSTAVEIS, TRIPOLAR DE 100 ATE 250A, 
CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 35KA 5,00           UN     R$                          961,09  R$                       4.805,45  R$                       5.539,72 

2396 34734
DISJUNTOR TERMICO E MAGNETICO AJUSTAVEIS, TRIPOLAR DE 300 ATE 400A, 
CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 35KA 2,00           UN     R$                       1.488,07  R$                       2.976,14  R$                       3.430,89 

2397 34738
DISJUNTOR TERMICO E MAGNETICO AJUSTAVEIS, TRIPOLAR DE 450 ATE 600A, 
CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 35KA 2,00           UN     R$                       3.476,60  R$                       6.953,20  R$                       8.015,65 

2398 2391 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 125A 5,00           UN     R$                          282,76  R$                       1.413,80  R$                       1.629,83 

2399 2374 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 150 A / 600 V, TIPO FXD / ICC - 35 KA 5,00           UN     R$                          320,78  R$                       1.603,90  R$                       1.848,98 

2400 2377 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 200 A / 600 V, TIPO FXD / ICC - 35 KA 5,00           UN     R$                          450,19  R$                       2.250,95  R$                       2.594,90 

2401 2393 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 250 A / 600 V, TIPO FXD 5,00           UN     R$                          753,90  R$                       3.769,50  R$                       4.345,48 

2402 34705 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 3 X 250 A/ICC - 25 KA 5,00           UN     R$                          659,39  R$                       3.296,95  R$                       3.800,72 

2403 34707 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 3 X 350 A/ICC - 25 KA 2,00           UN     R$                       1.221,87  R$                       2.443,74  R$                       2.817,14 

2404 2378 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 300 A / 600 V, TIPO JXD / ICC - 40 KA 3,00           UN     R$                       1.035,58  R$                       3.106,74  R$                       3.581,45 

2405 2379 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 400 A / 600 V, TIPO JXD / ICC - 40 KA 3,00           UN     R$                       1.035,58  R$                       3.106,74  R$                       3.581,45 

2406 2376 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 600 A / 600 V, TIPO LXD / ICC - 40 KA 3,00           UN     R$                       1.705,60  R$                       5.116,80  R$                       5.898,65 

2407 2394 DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR 800 A / 600 V, TIPO LMXD 2,00           UN     R$                       3.646,26  R$                       7.292,52  R$                       8.406,82 

2408 34686 DISJUNTOR TIPO DIN / IEC, MONOPOLAR DE 40 ATE 50A 180,00       UN     R$                            10,94  R$                       1.969,20  R$                       2.270,09 

2409 34616 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR DE 6 ATE 32A 150,00       UN     R$                            42,31  R$                       6.346,50  R$                       7.316,25 

2410 34623 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR 40 ATE 50A 150,00       UN     R$                            41,66  R$                       6.249,00  R$                       7.203,85 

2411 34628 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, BIPOLAR 63 A 100,00       UN     R$                            59,67  R$                       5.967,00  R$                       6.878,76 

2412 34653 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, MONOPOLAR DE 6 ATE 32A 100,00       UN     R$                              7,38  R$                          738,00  R$                          850,77 

2413 34688 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, MONOPOLAR DE 63 A 100,00       UN     R$                            13,37  R$                       1.337,00  R$                       1.541,29 

2414 34709 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, TRIPOLAR DE 10 ATE 50A 70,00         UN     R$                            51,84  R$                       3.628,80  R$                       4.183,28 

2415 34714 DISJUNTOR TIPO DIN/IEC, TRIPOLAR 63 A 60,00         UN     R$                            61,91  R$                       3.714,60  R$                       4.282,19 

2416 39465
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 175 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *20* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            55,23  R$                       2.761,50  R$                       3.183,46 

2417 39466
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 175 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *30* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            62,14  R$                       3.107,00  R$                       3.581,75 

2418 39467
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 175 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *45* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            79,48  R$                       3.974,00  R$                       4.581,23 

2419 39468
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 175 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *90* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          141,28  R$                       7.064,00  R$                       8.143,38 

2420 39469
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 275 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *20* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            57,55  R$                       2.877,50  R$                       3.317,18 

2421 39470
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 275 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *30* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            70,71  R$                       3.535,50  R$                       4.075,72 

2422 39471
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 275 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *45* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            84,97  R$                       4.248,50  R$                       4.897,67 

2423 39472
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 275 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *90* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          147,64  R$                       7.382,00  R$                       8.509,97 

2424 39473
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 385 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *20* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                            95,38  R$                       4.769,00  R$                       5.497,70 

2425 39474
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 385 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *30* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          101,68  R$                       5.084,00  R$                       5.860,84 

2426 39475
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 385 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *45* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          115,36  R$                       5.768,00  R$                       6.649,35 

2427 39476
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 385 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *90* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          217,17  R$                     10.858,50  R$                     12.517,68 

2428 39477
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 460 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *20* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          106,40  R$                       5.320,00  R$                       6.132,90 

2429 39478
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 460 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *30* KA (TIPO AC) 50,00         UN     R$                          109,70  R$                       5.485,00  R$                       6.323,11 

2430 39479
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 460 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *45* KA (TIPO AC) 35,00         UN     R$                          129,25  R$                       4.523,75  R$                       5.214,98 

2431 39480
DISPOSITIVO DPS CLASSE II, 1 POLO, TENSAO MAXIMA DE 460 V, CORRENTE 
MAXIMA DE *90* KA (TIPO AC) 20,00         UN     R$                          266,70  R$                       5.334,00  R$                       6.149,04 

2432 39459
DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 100 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          226,36  R$                       4.527,20  R$                       5.218,96 

2433 39445 DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 25 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          113,65  R$                       2.273,00  R$                       2.620,31 

2434 39446 DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 40 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          115,68  R$                       2.313,60  R$                       2.667,12 

2435 39447 DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 63 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          123,70  R$                       2.474,00  R$                       2.852,03 

2436 39448 DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 80 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          210,94  R$                       4.218,80  R$                       4.863,43 

2437 39450
DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 25 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          128,69  R$                       2.573,80  R$                       2.967,08 

2438 39451
DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 40 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          140,37  R$                       2.807,40  R$                       3.236,37 

2439 39452
DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 63 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          141,21  R$                       2.824,20  R$                       3.255,74 

2440 39523
DISPOSITIVO DR, 2 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 80 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          236,31  R$                       4.726,20  R$                       5.448,36 

2441 39449
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 100 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          261,69  R$                       5.233,80  R$                       6.033,52 

2442 39455 DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 25 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          129,49  R$                       2.589,80  R$                       2.985,52 

2443 39456 DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 40 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          129,59  R$                       2.591,80  R$                       2.987,83 

2444 39457 DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 63 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          141,27  R$                       2.825,40  R$                       3.257,12 

2445 39458 DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 30 MA, CORRENTE DE 80 A, TIPO AC 20,00         UN     R$                          263,62  R$                       5.272,40  R$                       6.078,02 

2446 39464
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 100 A, TIPO 
AC 12,00         UN     R$                          423,93  R$                       5.087,16  R$                       5.864,48 

2447 39460
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 25 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          160,78  R$                       3.215,60  R$                       3.706,94 

2448 39461
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 40 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          188,40  R$                       3.768,00  R$                       4.343,75 

2449 39462
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 63 A, TIPO 
AC 20,00         UN     R$                          181,57  R$                       3.631,40  R$                       4.186,28 

2450 39463
DISPOSITIVO DR, 4 POLOS, SENSIBILIDADE DE 300 MA, CORRENTE DE 80 A, TIPO 
AC 15,00         UN     R$                          420,64  R$                       6.309,60  R$                       7.273,71 

2451 38091
ESPELHO / PLACA CEGA 4" X 2", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 250,00       UN     R$                              1,74  R$                          435,00  R$                          501,47 
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2452 38095
ESPELHO / PLACA CEGA 4" X 4", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 250,00       UN     R$                              3,68  R$                          920,00  R$                       1.060,58 

2453 38092
ESPELHO / PLACA DE 1 POSTO 4" X 2", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 250,00       UN     R$                              1,65  R$                          412,50  R$                          475,53 

2454 38093
ESPELHO / PLACA DE 2 POSTOS 4" X 2", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 250,00       UN     R$                              1,70  R$                          425,00  R$                          489,94 

2455 38096
ESPELHO / PLACA DE 2 POSTOS 4" X 4", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 150,00       UN     R$                              3,96  R$                          594,00  R$                          684,76 

2456 38094
ESPELHO / PLACA DE 3 POSTOS 4" X 2", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 250,00       UN     R$                              2,09  R$                          522,50  R$                          602,34 

2457 38097
ESPELHO / PLACA DE 4 POSTOS 4" X 4", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 150,00       UN     R$                              4,25  R$                          637,50  R$                          734,91 

2458 38098
ESPELHO / PLACA DE 6 POSTOS 4" X 4", PARA INSTALACAO DE TOMADAS E 
INTERRUPTORES 150,00       UN     R$                              4,25  R$                          637,50  R$                          734,91 

2459 38099
SUPORTE DE FIXACAO PARA ESPELHO / PLACA 4" X 2", PARA 3 MODULOS, PARA 
INSTALACAO DE TOMADAS E INTERRUPTORES (SOMENTE SUPORTE) 150,00       UN     R$                              1,08  R$                          162,00  R$                          186,75 

2460 38100
SUPORTE DE FIXACAO PARA ESPELHO / PLACA 4" X 4", PARA 6 MODULOS, PARA 
INSTALACAO DE TOMADAS E INTERRUPTORES (SOMENTE SUPORTE) 150,00       UN     R$                              1,77  R$                          265,50  R$                          306,07 

2461 2685 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 1 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              3,95  R$                          474,00  R$                          546,43 

2462 2680 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 1 1/2 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              5,78  R$                          693,60  R$                          799,58 

2463 2684 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 1 1/4 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              5,26  R$                          631,20  R$                          727,65 

2464 2673 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 1/2 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              2,03  R$                          243,60  R$                          280,82 

2465 2681 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 2 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              9,44  R$                       1.132,80  R$                       1.305,89 

2466 2682 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 2 1/2 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                            13,78  R$                       1.653,60  R$                       1.906,27 

2467 2686 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 3 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                            17,28  R$                       2.073,60  R$                       2.390,45 

2468 2674 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 3/4 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                              2,52  R$                          302,40  R$                          348,61 

2469 2683 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO ROSCAVEL DE 4 ", SEM LUVA 120,00       M      R$                            27,23  R$                       3.267,60  R$                       3.766,89 

2470 2676 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 20 MM 120,00       M      R$                              1,18  R$                          141,60  R$                          163,24 

2471 2678 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 25 MM 120,00       M      R$                              1,47  R$                          176,40  R$                          203,35 

2472 2679 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 32 MM 120,00       M      R$                              2,28  R$                          273,60  R$                          315,41 

2473 12070 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 40 MM 120,00       M      R$                              3,17  R$                          380,40  R$                          438,53 

2474 2675 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 50 MM 120,00       M      R$                              4,12  R$                          494,40  R$                          569,94 

2475 12067 ELETRODUTO DE PVC RIGIDO SOLDAVEL, CLASSE B, DE 60 MM 120,00       M      R$                              5,59  R$                          670,80  R$                          773,30 

2476 2687 ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR AMARELA, DE 16 MM 120,00       M      R$                              1,03  R$                          123,60  R$                          142,49 

2477 2689 ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR AMARELA, DE 20 MM 120,00       M      R$                              1,22  R$                          146,40  R$                          168,77 

2478 2688 ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR AMARELA, DE 25 MM 120,00       M      R$                              1,33  R$                          159,60  R$                          183,99 

2479 2690 ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, COR AMARELA, DE 32 MM 120,00       M      R$                              2,27  R$                          272,40  R$                          314,02 

2480 39243
ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, REFORCADO, COR LARANJA, DE 20 
MM, PARA LAJES E PISOS 120,00       M      R$                              1,50  R$                          180,00  R$                          207,50 

2481 39244
ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, REFORCADO, COR LARANJA, DE 25 
MM, PARA LAJES E PISOS 120,00       M      R$                              2,02  R$                          242,40  R$                          279,44 

2482 39245
ELETRODUTO PVC FLEXIVEL CORRUGADO, REFORCADO, COR LARANJA, DE 32 
MM, PARA LAJES E PISOS 120,00       M      R$                              3,89  R$                          466,80  R$                          538,13 

2483 39254
ELETRODUTO/CONDULETE DE PVC RIGIDO, LISO, COR CINZA, DE 1/2", PARA 
INSTALACOES APARENTES (NBR 5410) 120,00       M      R$                              5,83  R$                          699,60  R$                          806,50 

2484 39255
ELETRODUTO/CONDULETE DE PVC RIGIDO, LISO, COR CINZA, DE 1", PARA 
INSTALACOES APARENTES (NBR 5410) 120,00       M      R$                            10,78  R$                       1.293,60  R$                       1.491,26 

2485 39253
ELETRODUTO/CONDULETE DE PVC RIGIDO, LISO, COR CINZA, DE 3/4", PARA 
INSTALACOES APARENTES (NBR 5410) 120,00       M      R$                              7,43  R$                          891,60  R$                       1.027,84 

2486 12344
FUSIVEL DIAZED 20 A TAMANHO DII, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 50 KA EM 
VCA E 8 KA EM VCC, TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                              1,88  R$                            67,68  R$                            78,02 

2487 12343
FUSIVEL DIAZED 35 A TAMANHO DIII, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 50 KA EM 
VCA E 8 KA EM VCC, TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                              2,91  R$                          104,76  R$                          120,77 

2488 3295
FUSIVEL NH *36* A 80 AMPERES, TAMANHO 00, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 
120 KA, TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            10,19  R$                          366,84  R$                          422,89 

2489 3302
FUSIVEL NH 100 A TAMANHO 00, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 120 KA, 
TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            10,65  R$                          383,40  R$                          441,98 

2490 3297
FUSIVEL NH 125 A TAMANHO 00, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 120 KA, 
TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            11,37  R$                          409,32  R$                          471,86 

2491 3294
FUSIVEL NH 160 A TAMANHO 00, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 120 KA, 
TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            11,55  R$                          415,80  R$                          479,33 

2492 3292
FUSIVEL NH 20 A TAMANHO 000, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 120 KA, 
TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            10,85  R$                          390,60  R$                          450,28 

2493 3298
FUSIVEL NH 200 A 250 AMPERES, TAMANHO 1, CAPACIDADE DE INTERRUPCAO DE 
120 KA, TENSAO NOMIMNAL DE 500 V 36,00         UN     R$                            25,42  R$                          915,12  R$                       1.054,95 

2494 20111 FITA ISOLANTE ADESIVA ANTICHAMA, USO ATE 750 V, EM ROLO DE 19 MM X 20 M 500,00       UN     R$                              6,45  R$                       3.225,00  R$                       3.717,78 

2495 21127 FITA ISOLANTE ADESIVA ANTICHAMA, USO ATE 750 V, EM ROLO DE 19 MM X 5 M 500,00       UN     R$                              2,43  R$                       1.215,00  R$                       1.400,65 

2496 404 FITA ISOLANTE DE BORRACHA AUTOFUSAO, USO ATE 69 KV (ALTA TENSAO) 500,00       M      R$                              0,87  R$                          435,00  R$                          501,47 

2497 4229 GRAXA LUBRIFICANTE 35,00         KG     R$                            17,69  R$                          619,15  R$                          713,76 

2498 4227
OLEO LUBRIFICANTE PARA MOTORES DE EQUIPAMENTOS PESADOS (CAMINHOES, 
TRATORES, RETROS E ETC) 300,00       L      R$                            12,05  R$                       3.615,00  R$                       4.167,37 

2499 4221 OLEO DIESEL COMBUSTIVEL COMUM 27.936,00  L      R$                              3,41  R$                     95.261,76  R$                   109.817,76 

2500 3383
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 2,40 M DE COMPRIMENTO E DN = 5/8", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR 10,00         UN     R$                            25,60  R$                          256,00  R$                          295,12 

2501 38057
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 1/2", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, COM CONECTOR TIPO GRAMPO 10,00         UN     R$                            36,82  R$                          368,20  R$                          424,46 

2502 3373
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 1/2", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR 10,00         UN     R$                            29,22  R$                          292,20  R$                          336,85 

2503 38059
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 1", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, COM CONECTOR TIPO GRAMPO 10,00         UN     R$                          182,64  R$                       1.826,40  R$                       2.105,47 

2504 38058
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 1", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR 10,00         UN     R$                          158,62  R$                       1.586,20  R$                       1.828,57 

2505 3376
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 3/4", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, COM CONECTOR TIPO GRAMPO 10,00         UN     R$                            49,85  R$                          498,50  R$                          574,67 

2506 3378
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 3/4", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR 10,00         UN     R$                            49,28  R$                          492,80  R$                          568,10 

2507 3380
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 5/8", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, COM CONECTOR TIPO GRAMPO 10,00         UN     R$                            34,50  R$                          345,00  R$                          397,72 

2508 3379
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 3,00 M DE COMPRIMENTO E DN = 5/8", 
REVESTIDA COM BAIXA CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR 10,00         UN     R$                            33,31  R$                          333,10  R$                          384,00 

2509 11991
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO GALVANIZADO TIPO CANTONEIRA COM 2,00 M 
DE COMPRIMENTO, 25 X 25 MM E CHAPA DE 3/16" 10,00         UN     R$                            38,67  R$                          386,70  R$                          445,79 

2510 38114 INTERRUPTOR BIPOLAR SIMPLES 10 A, 250 V (APENAS MODULO) 30,00         UN     R$                            12,79  R$                          383,70  R$                          442,33 

2511 38064
INTERRUPTOR BIPOLAR 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" 
(PLACA + SUPORTE + MODULO) 30,00         UN     R$                            14,30  R$                          429,00  R$                          494,55 

2512 38115 INTERRUPTOR INTERMEDIARIO 10 A, 250 V (APENAS MODULO) 30,00         UN     R$                            13,65  R$                          409,50  R$                          472,07 

2513 38065
INTERRUPTOR INTERMEDIARIO 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 
4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) 30,00         UN     R$                            20,28  R$                          608,40  R$                          701,36 

2514 38078
INTERRUPTOR PARALELO + TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA 
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            11,83  R$                          354,90  R$                          409,13 

2515 38113 INTERRUPTOR PARALELO 10A, 250V (APENAS MODULO) 30,00         UN     R$                              6,43  R$                          192,90  R$                          222,38 

2516 38063
INTERRUPTOR PARALELO 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" 
(PLACA + SUPORTE + MODULO) 30,00         UN     R$                              6,89  R$                          206,70  R$                          238,28 

2517 38080
INTERRUPTOR SIMPLES + INTERRUPTOR PARALELO + TOMADA 2P+T 10A, 250V, 
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            20,55  R$                          616,50  R$                          710,70 

2518 38069
INTERRUPTOR SIMPLES + INTERRUPTOR PARALELO 10A, 250V, CONJUNTO 
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            11,24  R$                          337,20  R$                          388,72 

2519 38077
INTERRUPTOR SIMPLES + TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA 
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            10,98  R$                          329,40  R$                          379,73 
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2520 38073
INTERRUPTOR SIMPLES + 2 INTERRUPTORES PARALELOS 10A, 250V, CONJUNTO 
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            16,73  R$                          501,90  R$                          578,59 

2521 38112 INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V (APENAS MODULO) 30,00         UN     R$                              4,93  R$                          147,90  R$                          170,50 

2522 38062
INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" 
(PLACA + SUPORTE + MODULO) 30,00         UN     R$                              5,06  R$                          151,80  R$                          175,00 

2523 12128
INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2" 
(CAIXA + MODULO) 30,00         UN     R$                              6,77  R$                          203,10  R$                          234,13 

2524 12129
INTERRUPTOR SIMPLES 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2" 
(CAIXA + 2 MODULOS) 30,00         UN     R$                              8,95  R$                          268,50  R$                          309,53 

2525 38081
INTERRUPTORES PARALELOS (2 MODULOS) + TOMADA 2P+T 10A, 250V, 
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            17,43  R$                          522,90  R$                          602,80 

2526 38070
INTERRUPTORES PARALELOS (2 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO 
PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            12,01  R$                          360,30  R$                          415,35 

2527 38074
INTERRUPTORES PARALELOS (3 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO 
PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULO) 30,00         UN     R$                            18,26  R$                          547,80  R$                          631,50 

2528 38079
INTERRUPTORES SIMPLES (2 MODULOS) + TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO 
MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            15,68  R$                          470,40  R$                          542,28 

2529 38072
INTERRUPTORES SIMPLES (2 MODULOS) + 1 INTERRUPTOR PARALELO 10A, 250V, 
CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            15,06  R$                          451,80  R$                          520,84 

2530 38068
INTERRUPTORES SIMPLES (2 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA 
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            10,40  R$                          312,00  R$                          359,67 

2531 38071
INTERRUPTORES SIMPLES (3 MODULOS) 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA 
EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 30,00         UN     R$                            12,43  R$                          372,90  R$                          429,88 

2532 3405
ISOLADOR DE PORCELANA SUSPENSO, DISCO TIPO GARFO OLHAL, DIAMETRO DE 
152 MM, PARA TENSAO DE *15* KV 30,00         UN     R$                            62,89  R$                       1.886,70  R$                       2.174,99 

2533 3394 ISOLADOR DE PORCELANA, TIPO BUCHA, PARA TENSAO DE *15* KV 5,00           UN     R$                          331,97  R$                       1.659,85  R$                       1.913,48 

2534 3393 ISOLADOR DE PORCELANA, TIPO BUCHA, PARA TENSAO DE *35* KV 5,00           UN     R$                          565,22  R$                       2.826,10  R$                       3.257,93 

2535 3406 ISOLADOR DE PORCELANA, TIPO PINO MONOCORPO, PARA TENSAO DE *15* KV 20,00         UN     R$                            19,25  R$                          385,00  R$                          443,83 

2536 3395 ISOLADOR DE PORCELANA, TIPO PINO MONOCORPO, PARA TENSAO DE *35* KV 15,00         UN     R$                            81,20  R$                       1.218,00  R$                       1.404,11 

2537 3398
ISOLADOR DE PORCELANA, TIPO ROLDANA, DIMENSOES DE *72* X *72* MM, PARA 
USO EM BAIXA TENSAO 30,00         UN     R$                              3,86  R$                          115,80  R$                          133,49 

2538 39388 LAMPADA LED TIPO DICROICA BIVOLT, LUZ BRANCA, 5 W (BASE GU10) 200,00       UN     R$                            23,43  R$                       4.686,00  R$                       5.402,02 

2539 39387 LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 18/20 W, BASE G13 200,00       UN     R$                            39,53  R$                       7.906,00  R$                       9.114,04 

2540 39386 LAMPADA LED TUBULAR BIVOLT 9/10 W, BASE G13 200,00       UN     R$                            26,14  R$                       5.228,00  R$                       6.026,84 

2541 38194 LAMPADA LED 10 W BIVOLT BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) 200,00       UN     R$                            22,29  R$                       4.458,00  R$                       5.139,18 

2542 38193 LAMPADA LED 6 W BIVOLT BRANCA, FORMATO TRADICIONAL (BASE E27) 200,00       UN     R$                            16,48  R$                       3.296,00  R$                       3.799,63 

2544 3798 LUMINARIA ABERTA P/ ILUMINACAO PUBLICA, TIPO X-57 PETERCO OU EQUIV 30,00         UN     R$                            36,62  R$                       1.098,60  R$                       1.266,47 

2545 38769
LUMINARIA ARANDELA TIPO MEIA-LUA COM VIDRO FOSCO *30 X 15* CM, PARA 1 
LAMPADA, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 30,00         UN     R$                            28,60  R$                          858,00  R$                          989,10 

2546 38776
LUMINARIA DE EMBUTIR EM CHAPA DE ACO PARA 4 LAMPADAS FLUORESCENTES 
DE 14 W *60 X 60 CM* ALETADA (NAO INCLUI REATOR E LAMPADAS) 15,00         UN     R$                          122,84  R$                       1.842,60  R$                       2.124,15 

2547 38774
LUMINARIA DE EMERGENCIA 30 LEDS, POTENCIA 2 W, BATERIA DE LITIO, 
AUTONOMIA DE 6 HORAS 150,00       UN     R$                            28,99  R$                       4.348,50  R$                       5.012,95 

2548 38889
LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO COM ALETAS PLASTICAS, PARA 1 
LAMPADA, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 30,00         UN     R$                            21,92  R$                          657,60  R$                          758,08 

2549 38784
LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO COM ALETAS PLASTICAS, PARA 2 
LAMPADAS, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADAS) 20,00         UN     R$                            29,32  R$                          586,40  R$                          676,00 

2550 3788
LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO PARA 1 LAMPADA FLUORESCENTE 
DE *18* W, ALETADA, COMPLETA (LAMPADA E REATOR INCLUSOS) 20,00         UN     R$                            30,56  R$                          611,20  R$                          704,59 

2551 12230
LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO PARA 1 LAMPADA FLUORESCENTE 
DE *18* W, PERFIL COMERCIAL (NAO INCLUI REATOR E LAMPADA) 20,00         UN     R$                              7,86  R$                          157,20  R$                          181,22 

2552 3780
LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO PARA 1 LAMPADA FLUORESCENTE 
DE *36* W, ALETADA, COMPLETA (LAMPADA E REATOR INCLUSOS) 20,00         UN     R$                            45,09  R$                          901,80  R$                       1.039,60 

2553 3799

LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO PARA 2 LAMPADAS 
FLUORESCENTES DE *36* W, ALETADA, COMPLETA (LAMPADAS E REATOR 
INCLUSOS) 20,00         UN     R$                            59,89  R$                       1.197,80  R$                       1.380,82 

2554 12239

LUMINARIA DE SOBREPOR EM CHAPA DE ACO PARA 2 LAMPADAS 
FLUORESCENTES DE *36* W, PERFIL COMERCIAL (NAO INCLUI REATOR E 
LAMPADAS) 20,00         UN     R$                            17,93  R$                          358,60  R$                          413,39 

2555 38773
LUMINARIA DE TETO PLAFON/PLAFONIER EM PLASTICO COM BASE E27, POTENCIA 
MAXIMA 60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 20,00         UN     R$                              2,87  R$                            57,40  R$                            66,17 

2556 12271 LUMINARIA DUPLA P/SINALIZACAO, TIPO WETZEL AS-2/110 OU EQUIV 20,00         UN     R$                          160,37  R$                       3.207,40  R$                       3.697,49 

2557 12245 LUMINARIA ESMALTADA COR ALUMINIO PETERCO Y.25/1 20,00         UN     R$                            69,56  R$                       1.391,20  R$                       1.603,78 

2558 38785
LUMINARIA HERMETICA IP-65 PARA 2 DUAS LAMPADAS DE 14/16/18/20 W (NAO 
INCLUI REATOR E LAMPADAS) 20,00         UN     R$                            75,93  R$                       1.518,60  R$                       1.750,64 

2559 38786
LUMINARIA HERMETICA IP-65 PARA 2 DUAS LAMPADAS DE 28/32/36/40 W (NAO 
INCLUI REATOR E LAMPADAS) 20,00         UN     R$                            93,52  R$                       1.870,40  R$                       2.156,20 

2560 39389 LUMINARIA LED REFLETOR RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA, 10 W 20,00         UN     R$                            58,68  R$                       1.173,60  R$                       1.352,93 

2561 39390 LUMINARIA LED REFLETOR RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA, 30 W 20,00         UN     R$                          113,65  R$                       2.273,00  R$                       2.620,31 

2562 39391 LUMINARIA LED REFLETOR RETANGULAR BIVOLT, LUZ BRANCA, 50 W 20,00         UN     R$                          210,34  R$                       4.206,80  R$                       4.849,60 

2563 3803
LUMINARIA PLAFON REDONDO COM VIDRO FOSCO DIAMETRO *25* CM, PARA 1 
LAMPADA, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 20,00         UN     R$                            27,12  R$                          542,40  R$                          625,28 

2564 38770
LUMINARIA PLAFON REDONDO COM VIDRO FOSCO DIAMETRO *30* CM, PARA 2 
LAMPADAS, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADAS) 20,00         UN     R$                            31,40  R$                          628,00  R$                          723,96 

2565 12267 LUMINARIA PROVA DE TEMPO PETERCO Y.31/1 20,00         UN     R$                            92,02  R$                       1.840,40  R$                       2.121,61 

2566 12266
LUMINARIA SPOT DE SOBREPOR EM ALUMINIO COM ALETA PLASTICA PARA 1 
LAMPADA, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 20,00         UN     R$                            47,09  R$                          941,80  R$                       1.085,71 

2567 39378
LUMINARIA SPOT DE SOBREPOR EM ALUMINIO COM ALETA PLASTICA PARA 2 
LAMPADAS, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 20,00         UN     R$                            33,39  R$                          667,80  R$                          769,84 

2568 38775
LUMINARIA TIPO TARTARUGA PARA AREA EXTERNA EM ALUMINIO, COM GRADE, 
PARA 1 LAMPADA, BASE E27, POTENCIA MAXIMA 40/60 W (NAO INCLUI LAMPADA) 20,00         UN     R$                            35,40  R$                          708,00  R$                          816,18 

2569 1893 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              2,62  R$                          262,00  R$                          302,03 

2570 1902 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1 1/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              1,90  R$                          190,00  R$                          219,03 

2571 1901 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,59  R$                            59,00  R$                            68,02 

2572 1892 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 1", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              1,22  R$                          122,00  R$                          140,64 

2573 1907 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 2 1/2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              8,42  R$                          842,00  R$                          970,66 

2574 1894 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 2", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              3,79  R$                          379,00  R$                          436,91 

2575 1891 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3/4", PARA ELETRODUTO 100,00       UN     R$                              0,88  R$                            88,00  R$                          101,45 

2576 1896 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 3", PARA ELETRODUTO 50,00         UN     R$                            11,31  R$                          565,50  R$                          651,91 

2577 1895 LUVA EM PVC RIGIDO ROSCAVEL, DE 4", PARA ELETRODUTO 50,00         UN     R$                            19,88  R$                          994,00  R$                       1.145,88 

2578 4272
PARA-RAIOS DE BAIXA TENSAO, TENSAO DE OPERACAO *280* V , CORRENTE 
MAXIMA *20* KA 10,00         UN     R$                            77,57  R$                          775,70  R$                          894,23 

2579 4276
PARA-RAIOS DE DISTRIBUICAO, TENSAO NOMINAL 15 KV, CORRENTE NOMINAL DE 
DESCARGA 5 KA 5,00           UN     R$                          228,97  R$                       1.144,85  R$                       1.319,78 

2580 4273
PARA-RAIOS DE DISTRIBUICAO, TENSAO NOMINAL 30 KV, CORRENTE NOMINAL DE 
DESCARGA 10 KA 5,00           UN     R$                          380,36  R$                       1.901,80  R$                       2.192,40 

2581 4274
PARA-RAIOS TIPO FRANKLIN 350 MM, EM LATAO CROMADO, DUAS DESCIDAS, 
PARA PROTECAO DE EDIFICACOES CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS 10,00         UN     R$                            88,20  R$                          882,00  R$                       1.016,77 

2582 11552
PERFIL U / CANALETA DE ALUMINIO, DE ABAS IGUAIS, 1/2" (1,27 X 1,27 CM), PARA 
PORTA OU JANELA DE CORRER 60,00         M      R$                              7,38  R$                          442,80  R$                          510,46 

2583 40598
PERFIL UDC ("U" DOBRADO DE CHAPA) SIMPLES DE ACO LAMINADO, 
GALVANIZADO, ASTM A36, 127 X 50 MM, E= 3 MM 30,00         KG     R$                              4,75  R$                          142,50  R$                          164,27 

2584 39029 PERFILADO PERFURADO DUPLO 38 X 76 MM, CHAPA 22 150,00       M      R$                              7,61  R$                       1.141,50  R$                       1.315,92 

2585 39028 PERFILADO PERFURADO SIMPLES 38 X 38 MM, CHAPA 22 150,00       M      R$                              4,43  R$                          664,50  R$                          766,04 

2586 39328 PERFILADO PERFURADO 19 X 38 MM, CHAPA 22 250,00       M      R$                              2,43  R$                          607,50  R$                          700,33 

2587 14164
POSTE CONICO CONTINUO EM ACO GALVANIZADO, CURVO, BRACO DUPLO, 
ENGASTADO, H = 9 M, DIAMETRO INFERIOR = *135* MM 2,00           UN     R$                       1.209,39  R$                       2.418,78  R$                       2.788,37 

2588 14163
POSTE CONICO CONTINUO EM ACO GALVANIZADO, CURVO, BRACO DUPLO, 
FLANGEADO, H = 9 M, DIAMETRO INFERIOR = *135* MM 2,00           UN     R$                       1.374,55  R$                       2.749,10  R$                       3.169,16 

2589 5051
POSTE CONICO CONTINUO EM ACO GALVANIZADO, CURVO, BRACO SIMPLES, 
ENGASTADO, H = 9 M, DIAMETRO INFERIOR = *135* MM 2,00           UN     R$                       1.169,03  R$                       2.338,06  R$                       2.695,32 
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2590 14162
POSTE CONICO CONTINUO EM ACO GALVANIZADO, CURVO, BRACO SIMPLES, 
FLANGEADO, H = 9 M, DIAMETRO INFERIOR = *135* MM 2,00           UN     R$                       1.167,34  R$                       2.334,68  R$                       2.691,42 

2591 5054 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 100 KG, H = 7 M (NBR 8451) 3,00           UN     R$                          303,37  R$                          910,11  R$                       1.049,17 

2592 12366 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 150 KG, H = 10 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          540,11  R$                       1.080,22  R$                       1.245,28 

2593 5045 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 200 KG, H = 11 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          752,13  R$                       1.504,26  R$                       1.734,11 

2594 12368 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 200 KG, H = 22,5 M (NBR 8451) 1,00           UN     R$                       4.556,00  R$                       4.556,00  R$                       5.252,16 

2595 5042 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 200 KG, H = 7 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          392,35  R$                          784,70  R$                          904,60 

2596 5044 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 200 KG, H = 9 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          530,64  R$                       1.061,28  R$                       1.223,44 

2597 5055 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 300 KG, H = 11 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          754,43  R$                       1.508,86  R$                       1.739,41 

2598 5053 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 300 KG, H = 9 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          587,19  R$                       1.174,38  R$                       1.353,83 

2599 5035 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 400 KG, H = 11 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          960,05  R$                       1.920,10  R$                       2.213,49 

2600 5059 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 400 KG, H = 9 M (NBR 8451) 1,00           UN     R$                          750,85  R$                          750,85  R$                          865,58 

2601 5034 POSTE DE CONCRETO CIRCULAR, 600 KG, H = 10 M (NBR 8451) 1,00           UN     R$                       1.036,10  R$                       1.036,10  R$                       1.194,42 

2602 5033 POSTE DE CONCRETO DUPLO T, TIPO B, 300 KG, H = 9 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          536,00  R$                       1.072,00  R$                       1.235,80 

2603 5037 POSTE DE CONCRETO DUPLO T, TIPO D, 100 KG, H = 7 M (NBR 8451) 1,00           UN     R$                          271,93  R$                          271,93  R$                          313,48 

2604 5038 POSTE DE CONCRETO DUPLO T, TIPO D, 200 KG, H = 9 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          436,84  R$                          873,68  R$                       1.007,18 

2605 12372 POSTE DE CONCRETO DUPLO T, 200 KG, H = 11 M (NBR 8451) 2,00           UN     R$                          575,66  R$                       1.151,32  R$                       1.327,24 

2606 13393
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 12 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          105,02  R$                          210,04  R$                          242,13 

2607 13395
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 18 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          125,93  R$                          251,86  R$                          290,34 

2608 12039
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 24 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          168,50  R$                          337,00  R$                          388,49 

2609 13396
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 28 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          269,51  R$                          539,02  R$                          621,38 

2610 13397
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 30 DISJUNTORES DIN, 100 A 3,00           UN     R$                          272,40  R$                          817,20  R$                          942,07 

2611 12041
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 30 DISJUNTORES DIN, 150 A 2,00           UN     R$                          368,65  R$                          737,30  R$                          849,96 

2612 12043
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 30 DISJUNTORES DIN, 225 A 2,00           UN     R$                          425,08  R$                          850,16  R$                          980,06 

2613 39762
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 36 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          287,19  R$                          574,38  R$                          662,15 

2614 12042
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 40 DISJUNTORES DIN, 100 A 3,00           UN     R$                          287,26  R$                          861,78  R$                          993,46 

2615 39756
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 12 DISJUNTORES DIN, 100 A 3,00           UN     R$                          131,40  R$                          394,20  R$                          454,43 

2616 12038
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 18 DISJUNTORES DIN, 100 A 3,00           UN     R$                          146,70  R$                          440,10  R$                          507,35 

2617 12040
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 24 DISJUNTORES DIN, 100 A 3,00           UN     R$                          187,44  R$                          562,32  R$                          648,24 

2618 39760
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 40 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          357,10  R$                          714,20  R$                          823,33 

2619 39761
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 48 DISJUNTORES DIN, 100 A 2,00           UN     R$                          457,04  R$                          914,08  R$                       1.053,75 

2620 39765
QUADRO DE DISTRIBUICAO SEM BARRAMENTO, COM PORTA, DE EMBUTIR, EM 
CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 12 DISJUNTORES NEMA 5,00           UN     R$                            20,29  R$                          101,45  R$                          116,95 

2621 39805
QUADRO DE DISTRIBUICAO, COM BARRAMENTO TERRA / NEUTRO, DE EMBUTIR, 
PARA 16 DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          102,79  R$                          513,95  R$                          592,48 

2622 39806
QUADRO DE DISTRIBUICAO, COM BARRAMENTO TERRA / NEUTRO, DE EMBUTIR, 
PARA 24 DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          194,11  R$                          970,55  R$                       1.118,85 

2623 39807
QUADRO DE DISTRIBUICAO, COM BARRAMENTO TERRA / NEUTRO, DE EMBUTIR, 
PARA 36 DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          273,64  R$                       1.368,20  R$                       1.577,26 

2624 39804
QUADRO DE DISTRIBUICAO, COM BARRAMENTO TERRA / NEUTRO, DE EMBUTIR, 
PARA 8 DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            57,72  R$                          288,60  R$                          332,70 

2625 39797
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE EMBUTIR, PARA 24 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            78,10  R$                          390,50  R$                          450,17 

2626 39798
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE EMBUTIR, PARA 36 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          130,20  R$                          651,00  R$                          750,47 

2627 39794
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE EMBUTIR, PARA 4 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            18,50  R$                            92,50  R$                          106,63 

2628 39795
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE EMBUTIR, PARA 8 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            25,91  R$                          129,55  R$                          149,35 

2629 39801
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE SOBREPOR, PARA 16 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            66,30  R$                          331,50  R$                          382,15 

2630 39802
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE SOBREPOR, PARA 24 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          110,11  R$                          550,55  R$                          634,67 

2631 39803
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE SOBREPOR, PARA 36 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                          152,59  R$                          762,95  R$                          879,53 

2632 39799
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE SOBREPOR, PARA 4 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            25,07  R$                          125,35  R$                          144,50 

2633 39800
QUADRO DE DISTRIBUICAO, SEM BARRAMENTO, EM PVC, DE SOBREPOR, PARA 8 
DISJUNTORES DIN 5,00           UN     R$                            42,18  R$                          210,90  R$                          243,13 

2634 39396
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT COM FOTOCELULA PARA QUALQUER TIPO DE 
LAMPADA, POTENCIA MAXIMA *1000* W, USO EXTERNO 25,00         UN     R$                            30,43  R$                          760,75  R$                          876,99 

2635 39392
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE PAREDE COM FOTOCELULA PARA QUALQUER 
TIPO DE LAMPADA POTENCIA MAXIMA *1000* W, USO INTERNO 25,00         UN     R$                            34,32  R$                          858,00  R$                          989,10 

2636 39393
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE PAREDE SEM FOTOCELULA PARA QUALQUER 
TIPO DE LAMPADA POTENCIA MAXIMA *1000* W, USO INTERNO 25,00         UN     R$                            21,22  R$                          530,50  R$                          611,56 

2637 39394
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE TETO COM FOTOCELULA PARA QUALQUER 
TIPO DE LAMPADA POTENCIA MAXIMA *1000* W, USO INTERNO 25,00         UN     R$                            23,89  R$                          597,25  R$                          688,51 

2638 39394
SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE TETO COM FOTOCELULA PARA QUALQUER 
TIPO DE LAMPADA POTENCIA MAXIMA *1000* W, USO INTERNO 25,00         UN     R$                            23,89  R$                          597,25  R$                          688,51 

2639 38061 SINALIZADOR NOTURNO SIMPLES PARA PARA-RAIOS, SEM RELE FOTOELETRICO 5,00           UN     R$                            47,65  R$                          238,25  R$                          274,65 

2640 38099
SUPORTE DE FIXACAO PARA ESPELHO / PLACA 4" X 2", PARA 3 MODULOS, PARA 
INSTALACAO DE TOMADAS E INTERRUPTORES (SOMENTE SUPORTE) 500,00       UN     R$                              1,08  R$                          540,00  R$                          622,51 

2641 38100
SUPORTE DE FIXACAO PARA ESPELHO / PLACA 4" X 4", PARA 6 MODULOS, PARA 
INSTALACAO DE TOMADAS E INTERRUPTORES (SOMENTE SUPORTE) 500,00       UN     R$                              1,77  R$                          885,00  R$                       1.020,23 

2642 7576
SUPORTE EM ACO GALVANIZADO PARA TRANSFORMADOR PARA POSTE DUPLO T 
185 X 95 MM, CHAPA DE 5/16" 15,00         UN     R$                            85,67  R$                       1.285,05  R$                       1.481,41 

2643 1574
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 10 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M6 200,00       UN     R$                              0,62  R$                          124,00  R$                          142,95 

2644 1581
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 120 MM2, 1 FURO 
E 1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M12 200,00       UN     R$                              4,33  R$                          866,00  R$                          998,32 

2645 1575
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 16 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M6 200,00       UN     R$                              0,74  R$                          148,00  R$                          170,61 

2646 1570
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 2,5 MM2, 1 FURO 
E 1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M5 200,00       UN     R$                              0,37  R$                            74,00  R$                            85,31 

2647 1576
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 25 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M8 200,00       UN     R$                              1,02  R$                          204,00  R$                          235,17 

2648 1577
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 35 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M8 200,00       UN     R$                              1,15  R$                          230,00  R$                          265,14 

2649 1571
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 4 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M5 200,00       UN     R$                              0,48  R$                            96,00  R$                          110,67 

2650 1578
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 50 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M8 200,00       UN     R$                              2,01  R$                          402,00  R$                          463,43 

2651 1573
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 6 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M6 200,00       UN     R$                              0,57  R$                          114,00  R$                          131,42 

2652 1579
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 70 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M10 200,00       UN     R$                              2,50  R$                          500,00  R$                          576,40 

2653 1580
TERMINAL A COMPRESSAO EM COBRE ESTANHADO PARA CABO 95 MM2, 1 FURO E 
1 COMPRESSAO, PARA PARAFUSO DE FIXACAO M12 200,00       UN     R$                              3,08  R$                          616,00  R$                          710,12 
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2654 1591
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 120 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 100,00       UN     R$                              9,56  R$                          956,00  R$                       1.102,08 

2655 1547
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 150 A 185 MM2, COM 2 FUROS 
PARA FIXACAO 20,00         UN     R$                            50,12  R$                       1.002,40  R$                       1.155,57 

2656 38196
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 150 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              9,76  R$                       1.952,00  R$                       2.250,27 

2657 1543
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 16 A 25 MM2, COM 2 FUROS 
PARA FIXACAO 100,00       UN     R$                            10,37  R$                       1.037,00  R$                       1.195,45 

2658 1585
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 16 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,01  R$                          402,00  R$                          463,43 

2659 1593
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 185 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 100,00       UN     R$                            10,66  R$                       1.066,00  R$                       1.228,88 

2660 11838
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 240 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 80,00         UN     R$                            14,07  R$                       1.125,60  R$                       1.297,59 

2661 1594
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 25 A 35 MM2, COM 2 FUROS 
PARA FIXACAO 80,00         UN     R$                            14,23  R$                       1.138,40  R$                       1.312,35 

2662 1586
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 25 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,54  R$                          508,00  R$                          585,62 

2663 11839
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 300 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 35,00         UN     R$                            20,48  R$                          716,80  R$                          826,33 

2664 1587
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 35 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,59  R$                          518,00  R$                          597,15 

2665 1545
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 50 A 70 MM2, COM 2 FUROS 
PARA FIXACAO 35,00         UN     R$                            24,57  R$                          859,95  R$                          991,35 

2666 1588
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 50 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              3,55  R$                          710,00  R$                          818,49 

2667 1535
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 6 A 10 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              2,04  R$                          408,00  R$                          470,34 

2668 1589
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 70 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              3,66  R$                          732,00  R$                          843,85 

2669 1546
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 95 A 120 MM2, COM 2 FUROS 
PARA FIXACAO 30,00         UN     R$                            41,47  R$                       1.244,10  R$                       1.434,20 

2670 1590
TERMINAL METALICO A PRESSAO PARA 1 CABO DE 95 MM2, COM 1 FURO DE 
FIXACAO 200,00       UN     R$                              6,45  R$                       1.290,00  R$                       1.487,11 

2671 1542
TERMINAL METALICO A PRESSAO 1 CABO, PARA CABOS DE 4 A 10 MM2, COM 2 
FUROS PARA FIXACAO 100,00       UN     R$                              8,54  R$                          854,00  R$                          984,49 

2672 7525 TOMADA INDUSTRIAL DE EMBUTIR 3P+T 30 A, 440 V, COM TRAVA, COM PLACA 20,00         UN     R$                            32,49  R$                          649,80  R$                          749,09 

2673 38101 TOMADA 2P+T 10A, 250V (APENAS MODULO) 100,00       UN     R$                              5,61  R$                          561,00  R$                          646,72 

2674 7528
TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + 
SUPORTE + MODULO) 60,00         UN     R$                              6,60  R$                          396,00  R$                          456,51 

2675 12147
TOMADA 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA SOBREPOR 4" X 2" (CAIXA + 
MODULO) 20,00         UN     R$                            10,06  R$                          201,20  R$                          231,94 

2676 38075
TOMADA 2P+T 20A 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + 
SUPORTE + MODULO) 90,00         UN     R$                            11,43  R$                       1.028,70  R$                       1.185,89 

2677 38102 TOMADA 2P+T 20A, 250V (APENAS MODULO) 90,00         UN     R$                              7,18  R$                          646,20  R$                          744,94 

2678 38076
TOMADAS (2 MODULOS) 2P+T 10A, 250V, CONJUNTO MONTADO PARA EMBUTIR 4" 
X 2" (PLACA + SUPORTE + MODULOS) 100,00       UN     R$                            12,81  R$                       1.281,00  R$                       1.476,74 

2679 7614

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 150 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                       9.651,30  R$                       9.651,30  R$                     11.126,02 

2680 7620

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 225 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                     13.539,35  R$                     13.539,35  R$                     15.608,16 

2681 7615

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 300 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                     15.795,91  R$                     15.795,91  R$                     18.209,53 

2682 7616

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 500 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                     25.776,41  R$                     25.776,41  R$                     29.715,05 

2683 7611

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 75 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                       6.193,00  R$                       6.193,00  R$                       7.139,29 

2684 7612

TRANSFORMADOR TRIFASICO DE DISTRIBUICAO, POTENCIA DE 750 KVA, TENSAO 
NOMINAL DE 15 KV, TENSAO SECUNDARIA DE 220/127V, EM OLEO ISOLANTE TIPO 
MINERAL

1,00           UN     R$                     35.356,76  R$                     35.356,76  R$                     40.759,27 

2672 COT.ELET.1 BARRA DE COBRE 3/8"9,52MM 0,673 PC C 3 METROS 5,00           M  R$                          204,53  R$                       1.022,65  R$                       1.178,91 

2673 COT.ELET.2 VERGALHAO COBRE NU 3/8"XA0096 1.1/2" 774A 5,00           PÇ  R$                          124,03  R$                          620,15  R$                          714,91 

2674 COT.ELET.3 BASE NH00 160A 3NH3 030 5,00           M  R$                            22,46  R$                          112,30  R$                          129,46 

2675 COT.ELET.4 Rele de Tempo Multifunção 0,1 Seg a 10 Hrs TMF MA 24 a 240VCA-VCC Altronic 6,00           Und  R$                            94,36  R$                          566,16  R$                          652,67 

2676 COT.ELET.5 Relé Bimetálico RW27-1D3-U032 para CWM9-32 22-32A WEG 6,00           Und  R$                            80,40  R$                          482,40  R$                          556,11 

2677 COT.ELET.6 Relé Bimetálico RW27-1D3-U017 para CWM9-25 11-17A WEG 6,00           Und  R$                            80,40  R$                          482,40  R$                          556,11 

2678 COT.ELET.7 Relé Falta de Fase com ou sem Neutro FSN-22 mm 220VCA Altronic 5,00           Und  R$                          136,49  R$                          682,45  R$                          786,73 

2679 COT.ELET.8 Relé Bimetálico RW17-1D3-D063 para CWC09-12 4-6,3A Weg 8,00           Und  R$                            67,50  R$                          540,00  R$                          622,51 

2680 COT.ELET.9 Relé Bimetálico RW27-1D3-U010 para CWM9-25 7-10A WEG 8,00           Und  R$                            72,90  R$                          583,20  R$                          672,31 

2681 COT.ELET.10 Relé Bimetálico 3US5000-1J para 3TS29/32 6,3-10A Siemens 6,00           Und  R$                            65,97  R$                          395,82  R$                          456,30 

2682 COT.ELET.11 Relé Tempo Retardo na Energização AEG 0,3-03 Minutos 94-242/24VCA/CC Coel 6,00           Und  R$                            92,13  R$                          552,78  R$                          637,24 

2683 COT.ELET.12 Relé Bimetálico RW67-1D3-U040 para CWM32-40 25-40A Weg 5,00           Und  R$                          150,56  R$                          752,80  R$                          867,83 

2684 COT.ELET.13 Rele Tensão Trifásica Ret. Ajustável RTT-21-23-25-27 MM 220VCA Altronic 2,00           Und  R$                          324,75  R$                          649,50  R$                          748,74 

2685 COT.ELET.14 Rele Controle de Nível Duplo Inferior/Superior RDN-01 MM 220VCA Altronic 4,00           Und  R$                          165,77  R$                          663,08  R$                          764,40 

2686 COT.ELET.15 Bloco Contato 1NA 5A para Botão M2/P2 Metaltex 5,00           Und  R$                              4,21  R$                            21,05  R$                            24,27 

2687 COT.ELET.16 Contator 25A 000 220V CWM25-00 WEG 5,00           Und  R$                          162,28  R$                          811,40  R$                          935,38 

2688 COT.ELET.17 Contator 18A 1NA 220V CWM18-10 WEG 3,00           Und  R$                            94,04  R$                          282,12  R$                          325,23 

2689 COT.ELET.18 Contator 12A 1NA 220V 3TS31100AN2 Siemens 3,00           Und  R$                            60,67  R$                          182,01  R$                          209,82 

2690 COT.ELET.19 Contator 40A 000 220V CWM40-00 WEG 2,00           Und  R$                          236,64  R$                          473,28  R$                          545,60 

2691 COT.ELET.20 Bloco Contato Frontal 1NA para 3TS 3TX30108A Siemens 3,00           Und  R$                              8,26  R$                            24,78  R$                            28,57 

2692 COT.ELET.21 Bloco Contato Auxiliar 1NA 3RH19 21-1CA10 Siemens 5,00           Und  R$                            17,51  R$                            87,55  R$                          100,93 

2693 COT.ELET.22 Contator 40A 1NA+1NF 220V CWM40-11 WEG 2,00           Und  R$                          253,26  R$                          506,52  R$                          583,92 

2694 COT.ELET.23 Bloco Contato Frontal 1NF para 3TS 3TX30018A Siemens 3,00           Und  R$                              8,26  R$                            24,78  R$                            28,57 

2695 COT.ELET.24 Contator Auxiliar 220V 2NA+2NF 3RH11 22-1AN10  5,00           Und  R$                            67,58  R$                          337,90  R$                          389,53 

2696 COT.ELET.25 Contator 40A 1NA+1NF 110V CWM40-11 30V15 WEG 2,00           Und  R$                          253,26  R$                          506,52  R$                          583,92 

2697 COT.ELET.26 Bloco Contato Auxiliar 2NA+2NF 3RH19 11-1HA22  3,00           Und  R$                            67,00  R$                          201,00  R$                          231,71 

2698 COT.ELET.27 Contator 50A 1NA1NF 220V CWM50-11 Weg 2,00           Und  R$                          339,99  R$                          679,98  R$                          783,88 

2699 COT.ELET.28 Contator 65A 1NA1NF 220V CWB65-11-30D23 Weg 2,00           Und  R$                          402,04  R$                          804,08  R$                          926,94 

2700 COT.ELET.29 Contator 65A 1NA1NF 110V CWB65-11-30D13 Weg 2,00           Und  R$                          402,04  R$                          804,08  R$                          926,94 

2701 COT.ELET.30 Contator 80A 1NA1NF 220V CWB80-11-30D23 Weg 2,00           Und  R$                          542,43  R$                       1.084,86  R$                       1.250,63 

2702 COT.ELET.31 Contator 80A 1NA1NF 110V CWB80-11-30D13 Weg 2,00           Und  R$                          542,43  R$                       1.084,86  R$                       1.250,63 

2703 COT.ELET.32 Contator 80A 1NA1NF 24V CWB80-11-30D02 Weg 2,00           Und  R$                          553,54  R$                       1.107,08  R$                       1.276,24 

2704 COT.ELET.33 Contator 65A 000 110V 3RT10441AG10 Siemens 2,00           Und  R$                          757,80  R$                       1.515,60  R$                       1.747,18 

2705 COT.ELET.34 Contator 50A 110V 3RT10 36-1AG10 Siemens 2,00           Und  R$                          512,26  R$                       1.024,52  R$                       1.181,07 

2706 COT.ELET.35 Contator 150A 2NA2NF 220V 3RT10556AP36 Siemens 1,00           Und  R$                       1.788,43  R$                       1.788,43  R$                       2.061,70 

2707 COT.ELET.36

CONTATORA DE POTÊNCIA 110A TRIFÁSICO, BOBINA EM 220V, POTÊNCIA MÁXIMA 
(AC):40CV/30KW EM 220V, CORRENTE NOMINAL MÁXIMA: 110A, CONTATOS 
AUXILIARES: 2NA + 2NF, MODELO 3TF50 22-0XN1 OU OUTRO COM PARÂMETRO DE 
QUALIDADE EQUIVALENTE OU SUPERIOR

1,00           Und  R$                          991,93  R$                          991,93  R$                       1.143,50 

2708 COT.ELET.37 Bloco Contato Auxiliar 1NA+ 1NF Frontal 3RV1901-1E Siemens 6,00           Und  R$                            49,13  R$                          294,78  R$                          339,82 
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2709 COT.ELET.38 Óleo Anticorrosivo Lubrificante 300 ml 60,00         Und  R$                            10,05  R$                          603,00  R$                          695,14 

2710 COT.ELET.39 Limpa Contato Elétrico 300 ml 60,00         Und  R$                              8,73  R$                          523,80  R$                          603,84 

2711 COT.ELET.40 Limpa Contato Elétrico/Eletrônico 300 ml 60,00         Und  R$                            16,83  R$                       1.009,80  R$                       1.164,10 

2712 COT.ELET.41 Pasta Anti-Óxido Pent-A 250g 60,00         Und  R$                            21,62  R$                       1.297,20  R$                       1.495,41 
2713 COT.ELET.42 Kit Barramento para Neutro/Terra 12 Ligações 16MM BNT12 989542 Cemar 30,00         Und  R$                            15,21  R$                          456,30  R$                          526,02 
2714 COT.ELET.43 Kit Barramento Bifásico para Disjuntor Din Pino BRF2-2X6 80A 928028 Cemar 30,00         Und  R$                            18,67  R$                          560,10  R$                          645,68 
2715 COT.ELET.44 Kit Barramento Monofásico para Disjuntor Din Pino BRF1-1X12 80A Cemar 30,00         Und  R$                            11,77  R$                          353,10  R$                          407,05 
2716 COT.ELET.45 Kit Barramento Trifásico para Disjuntor Din Pino BRF3-3X4 80A 928033 Cemar 30,00         Und  R$                            27,09  R$                          812,70  R$                          936,88 
2717 COT.ELET.46 Kit Barramento Bifásico para Disjuntor K32A 80A 10389/EZ9X33212 Schneider 30,00         Und  R$                            18,89  R$                          566,70  R$                          653,29 

2718 COT.ELET.47 Kit Barramento Monofásico para Disjuntor DIN K32A 80A 12Polos EZ9X33112 Schneider 30,00         Und  R$                            10,06  R$                          301,80  R$                          347,92 

2719 COT.ELET.48 Kit com Barramento Terminais 8,18,36,54M 8GB20703MB Siemens 30,00         Und  R$                            21,13  R$                          633,90  R$                          730,76 
2720 COT.ELET.49 Kit com Barramento Neutro BN-12 Azul 16mm 928051 Cemar 15,00         Und  R$                            39,14  R$                          587,10  R$                          676,81 
2721 COT.ELET.50 Kit com Barramento Trifásico 12M.80A 5ST37080MB Siemens 15,00         Und  R$                            50,83  R$                          762,45  R$                          878,95 
2722 COT.ELET.51 Kit com Barramento Terra BT- 7 Verde 16mm 928055 Cemar 30,00         Und  R$                            31,76  R$                          952,80  R$                       1.098,39 
2723 COT.ELET.52 Barramento Trifásico Din Pino 3X19 80A 16mm 1 Metro 928085 Cemar 10,00         Und  R$                          124,58  R$                       1.245,80  R$                       1.436,16 
2724 COT.ELET.53 Caixa Sistema X 2x4" 72x115x41mm, 4 Saídas, Branca 1040BR Delta Perfilados 100,00       Und  R$                              5,78  R$                          578,00  R$                          666,32 
2725 COT.ELET.54 Caixa Sistema X 75x75x31mm 4 Saídas 1020BR/CTX-02 Transmobil 100,00       Und  R$                              2,53  R$                          253,00  R$                          291,66 
2726 COT.ELET.55 Placa Pialplus para Caixa Sistema X Antiga 618518 Legrand 100,00       Und  R$                              5,05  R$                          505,00  R$                          582,16 
2727 COT.ELET.56 Caixa Sistema Liz Flex 1 Módulo Tramontina 100,00       Und  R$                              4,57  R$                          457,00  R$                          526,83 
2728 COT.ELET.57 Canaleta Sistema X com Tampa 20x10x2 metros 100,00       Und  R$                              5,56  R$                          556,00  R$                          640,96 
2729 COT.ELET.58 Tomada Sistema X 2P+T 20A 250V NBR14136 675061 Pial 60,00         Und  R$                            14,69  R$                          881,40  R$                       1.016,08 
2730 COT.ELET.59 Canaleta Adesiva Plasfix Preta 16x10 2407-8G 2m Saint Genis 70,00         Und  R$                            21,79  R$                       1.525,30  R$                       1.758,37 
2731 COT.ELET.60 Canaleta PVC Aberta HD-4P 50x50x2000mm Hellermann 60,00         Und  R$                            30,98  R$                       1.858,80  R$                       2.142,82 
2732 COT.ELET.61 Canaleta Adesiva Tampa Articulada Branca 9x5mm 2 metros 2405-2G Saint Genis 100,00       Und  R$                            12,68  R$                       1.268,00  R$                       1.461,75 
2733 COT.ELET.62 Canaleta Dupla "D" 45MM 3Metros Branco DT14441.00 Dutotec 25,00         Und  R$                          213,18  R$                       5.329,50  R$                       6.143,85 
2734 COT.ELET.63 Acoplador Sistema X para Canaletas 110 x 20mm 675053 Pial 60,00         Und  R$                            18,27  R$                       1.096,20  R$                       1.263,70 
2735 COT.ELET.64 Caixa Derivação Tipo T 1X1 PRF 25 Branco DT-52440-00 Dutotec 50,00         Und  R$                            54,52  R$                       2.726,00  R$                       3.142,53 
2736 COT.ELET.65 Canaleta Alumínio Dupla "C" 25MM 3 Metros Branco DT12240.00 Dutotec 25,00         Und  R$                          131,75  R$                       3.293,75  R$                       3.797,04 
2737 COT.ELET.66 Canaleta Alumínio Dupla "D" 25mm 3 Metros Branco DT12241.00 Dutotec 25,00         Und  R$                          153,61  R$                       3.840,25  R$                       4.427,04 
2738 COT.ELET.67 Canaleta Tripla 25mm 3 Metros Branco DT1334000 Dutotec 25,00         Und  R$                          147,23  R$                       3.680,75  R$                       4.243,17 
2739 COT.ELET.68 Canaleta PVC Aberta HD-6P 110x50x2000mm Hellermann 40,00         Und  R$                            52,90  R$                       2.116,00  R$                       2.439,32 
2740 COT.ELET.69 Mata-Junta Sistema X Luva 30405X Legrand 100,00       Und  R$                            10,40  R$                       1.040,00  R$                       1.198,91 
2741 COT.ELET.70 Mata-Junta Sistema X Luva 33606X Pial 100,00       Und  R$                              6,41  R$                          641,00  R$                          738,94 
2742 COT.ELET.71 Mata-Junta Sistema X Cotovelo Interno 29903X Pial 100,00       Und  R$                              9,71  R$                          971,00  R$                       1.119,37 
2743 COT.ELET.72 Mata-Junta Sistema X Derivação T 29904X Pial 100,00       Und  R$                            22,13  R$                       2.213,00  R$                       2.551,15 
2744 COT.ELET.73 Mata-Junta Sistema DLP Cotovelo Interno 30251X Legrand 100,00       Und  R$                              5,64  R$                          564,00  R$                          650,18 
2745 COT.ELET.74 Mata-Junta Sistema X Cotovelo Externo 29902X Pial 100,00       Und  R$                              9,71  R$                          971,00  R$                       1.119,37 
2746 COT.ELET.75 Interruptor Sistema X Bipolar 10A 250V 675002 Pial 60,00         Und  R$                            39,54  R$                       2.372,40  R$                       2.734,90 
2747 COT.ELET.76 Mata Junta Plasfix Cotovelo Externo 16mm 3424-2G Saint Genis 100,00       Und  R$                              1,76  R$                          176,00  R$                          202,89 
2748 COT.ELET.77 CAIXA DE SISTEMA X C/ INTERRUPTOR DE 1 TECLA 100,00       Und  R$                              8,35  R$                          835,00  R$                          962,59 
2749 COT.ELET.78 CAIXA DE SISTEMA X C/ TOMADA P/ TELEFONE. 100,00       Und  R$                            18,43  R$                       1.843,00  R$                       2.124,61 
2750 COT.ELET.79 SISTEMA X, CANALETA PVC DIMENSÕES: 20MM X 10MM X 2100MM, 100,00       Und  R$                              4,59  R$                          459,00  R$                          529,14 
2751 COT.ELET.80 CANALETA VENTILADA 30X30X2000 (BEGE) 100,00       Und  R$                            13,54  R$                       1.354,00  R$                       1.560,89 
2752 COT.ELET.81 CANALETA VENTILADA 50X50X2000 (BEGE) 100,00       Und  R$                            27,58  R$                       2.758,00  R$                       3.179,42 
2753 COT.ELET.82 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 220Vca Vermelho Metaltex 50,00         Und  R$                              9,48  R$                          474,00  R$                          546,43 
2754 COT.ELET.83 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 220V Verde Metaltex 50,00         Und  R$                            12,43  R$                          621,50  R$                          716,47 
2755 COT.ELET.84 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 110V Vermelho Metaltex 50,00         Und  R$                            10,15  R$                          507,50  R$                          585,05 
2756 COT.ELET.85 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 220Vca Amarelo Metaltex 50,00         Und  R$                              9,72  R$                          486,00  R$                          560,26 
2757 COT.ELET.86 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 110V Amarelo Metaltex 50,00         Und  R$                              9,72  R$                          486,00  R$                          560,26 
2758 COT.ELET.87 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 110V Verde Metaltex 50,00         Und  R$                              9,72  R$                          486,00  R$                          560,26 
2759 COT.ELET.88 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 12V Vermelho Metaltex 50,00         Und  R$                              9,48  R$                          474,00  R$                          546,43 
2760 COT.ELET.89 Sinaleiro 22mm com Led 24V Vermelho L20-DR7-R Metaltex 50,00         Und  R$                              9,48  R$                          474,00  R$                          546,43 
2761 COT.ELET.90 Sinaleiro 22mm com Led 24V Verde L20-DR7-GP Metaltex 50,00         Und  R$                            12,64  R$                          632,00  R$                          728,57 
2762 COT.ELET.91 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 220V Azul Metaltex 50,00         Und  R$                            14,50  R$                          725,00  R$                          835,78 
2763 COT.ELET.92 Sinaleiro 22mm Led 125VDC 3SB6210-6AB30 Amarelo Siemens 50,00         Und  R$                            24,89  R$                       1.244,50  R$                       1.434,66 
2764 COT.ELET.93 Sinaleiro 22mm com Lâmpada 220Vca Branco Metaltex 50,00         Und  R$                            14,38  R$                          719,00  R$                          828,86 
2765 COT.ELET.94 Sinaleiro 22mm com Led 12V L2-DR9-GP Verde Metaltex 50,00         Und  R$                            12,64  R$                          632,00  R$                          728,57 
2766 COT.ELET.95 Lâmpada LED A60 5W Bivolt E27 460lm 6500K Luz Branca Fria Galaxy 200,00       Und  R$                              7,90  R$                       1.580,00  R$                       1.821,42 
2767 COT.ELET.96 Lâmpada Led A40 7W Bivolt E27 3000K Luz Amarelada Osram 200,00       Und  R$                            10,20  R$                       2.040,00  R$                       2.351,71 
2768 COT.ELET.97 Lâmpada Led A60 9W Bivolt E27 810lm 3000K Galaxy 200,00       Und  R$                            10,60  R$                       2.120,00  R$                       2.443,94 
2769 COT.ELET.98 Lâmpada LED Tubular G13 20W Bivolt T8 1200mm 3000K Luz Amarelada Osram 100,00       Und  R$                            31,90  R$                       3.190,00  R$                       3.677,43 
2770 COT.ELET.99 Lâmpada LED A65 15W Bivolt E27 Luz Branca Fria 6500K 200,00       Und  R$                            21,75  R$                       4.350,00  R$                       5.014,68 
2771 COT.ELET.100 Lâmpada LED A60 9,5W E27 Bivolt 3000K Luz Amarelada Philips 200,00       Und  R$                            14,20  R$                       2.840,00  R$                       3.273,95 
2772 COT.ELET.101 Lâmpada LED Tubular G13 20W Bivolt T8 1200mm 4000K Luz Branca Neutra Osram 100,00       Und  R$                            31,90  R$                       3.190,00  R$                       3.677,43 
2773 COT.ELET.102 Lâmpada LED A60 4,5W Bivolt E27 6500K Luz Branca Fria Philips 200,00       Und  R$                              8,90  R$                       1.780,00  R$                       2.051,98 
2774 COT.ELET.103 Lâmpada Led Tubular 9/10W Bivolt T8 600mm Luz do Dia 200,00       Und  R$                            19,49  R$                       3.898,00  R$                       4.493,61 
2775 COT.ELET.104 Lâmpada LED Tubular 18W Bivolt T8 1200mm 6500K Luz Branca Fria Brilia 200,00       Und  R$                            22,78  R$                       4.556,00  R$                       5.252,16 
2776 COT.ELET.105 LÂMPADA SUPERLED ALTA POTENCIA 25W BIV 6500K 50,00         Und  R$                            56,20  R$                       2.810,00  R$                       3.239,37 
2777 COT.ELET.106 LÂMPADA SUPERLED ALTA POTENCIA 30W BIV 6500K 50,00         Und  R$                            76,26  R$                       3.813,00  R$                       4.395,63 
2778 COT.ELET.107 Exaustor 80mch NM80 127/220V Ventokit 5,00           Und  R$                          210,25  R$                       1.051,25  R$                       1.211,88 
2779 COT.ELET.108 Exaustor para Banheiro 73mch 127V 100mm Ventisol 8,00           Und  R$                            96,88  R$                          775,04  R$                          893,47 
2780 COT.ELET.109 Exaustor Industrial 127V 50cm 1/4CV Ventisol 5,00           Und  R$                          215,72  R$                       1.078,60  R$                       1.243,41 
2781 COT.ELET.110 Exaustor para Banheiro 150mch NM150 127/220V Ventokit 5,00           Und  R$                          218,95  R$                       1.094,75  R$                       1.262,03 
2782 COT.ELET.111 Exaustor Industrial 127V 30cm 1/6CV Ventisol 7,00           Und  R$                          157,71  R$                       1.103,97  R$                       1.272,66 
2783 COT.ELET.112 Botão Comando 22mm Plano 1NF Vermelho Metaltex 50,00         Und  R$                              9,64  R$                          482,00  R$                          555,65 
2784 COT.ELET.113 Botão 22mm Verde/Vermelho DP2/14 Ace Schmersal 50,00         Und  R$                            17,92  R$                          896,00  R$                       1.032,91 
2785 COT.ELET.114 Botão 22,5mm Cogumelo Vermelho com Trava Cromado E2 3603 Ace Schmersal 40,00         Und  R$                            36,49  R$                       1.459,60  R$                       1.682,63 
2786 COT.ELET.115 Botão 15mm Verde Cromado 1NA BI103/05 Ace Schmersal 40,00         Und  R$                            17,34  R$                          693,60  R$                          799,58 
2787 COT.ELET.116 Botão Duplo 1NA+1NF 3SB6130-3AA24-1MK0 Siemens 24,00         Und  R$                            59,14  R$                       1.419,36  R$                       1.636,24 
2788 COT.ELET.117 Botão 22mm Comando 1NA1NF Iluminado Led M20ITL-Y-1C Metaltex 40,00         Und  R$                            35,85  R$                       1.434,00  R$                       1.653,12 
2789 COT.ELET.118 Botão 30,5mm Cogumelo Vermelho com Trava Cromado E3 36/03 Ace Schmersal 22,00         Und  R$                            67,36  R$                       1.481,92  R$                       1.708,36 
2790 COT.ELET.119 Botão 30,5mm Comando Faceado Vermelho Zamac Cromado BZ3/03 Ace Schmersal 40,00         Und  R$                            37,02  R$                       1.480,80  R$                       1.707,07 
2791 COT.ELET.120 Programador Dia/Semana 16A 220V Digital TMDS-DINA4 Metaltex 6,00           Und  R$                          234,51  R$                       1.407,06  R$                       1.622,06 
2792 COT.ELET.121 CHAVE SECCIONADORA 630A 2,00           Und  R$                       1.673,28  R$                       3.346,56  R$                       3.857,91 
2793 COT.ELET.122 LUMINAÇÃO DE EMERGENCIA LED 2 FAROIS 3000 LUMENS 5,00           Und  R$                          318,64  R$                       1.593,20  R$                       1.836,64 
2794 COT.ELET.123 QUADRO COMANDO 60X40X20 5,00           Und  R$                          235,59  R$                       1.177,95  R$                       1.357,94 
2795 COT.ELET.124 QUADRO COMANDO 50X40X20 5,00           Und  R$                          210,43  R$                       1.052,15  R$                       1.212,92 
2796 COT.ELET.125 FITA ANTIDERRAP. SAFETY WALK 50MMX5M PT 10,00         ROLO  R$                            31,38  R$                          313,80  R$                          361,75 
2797 COT.ELET.126 DISJUNTOR VACUO EVOLIS 17,5 KV 630/1250A 25KVA 1,00           Und  R$                     23.000,00  R$                     23.000,00  R$                     26.514,40 
2798 COT.ELET.127 DISJUNTOR 3VT5 S/ DISPARADOR 1600A 55KVA 1,00           Und  R$                       4.815,92  R$                       4.815,92  R$                       5.551,79 
2799 COT.ELET.128 DISPARADOR SOBRECORRENTE ELETRONICO 3VT5 500-1250A 1,00           Und  R$                       4.886,85  R$                       4.886,85  R$                       5.633,56 
2800 COT.ELET.129  ELETROCALHA PERFURADA 100X100 20,00         PÇ  R$                            63,40  R$                       1.268,00  R$                       1.461,75 
2801 COT.ELET.130  ELETROCALHA PERFURADA 200X100 30,00         PÇ  R$                            76,21  R$                       2.286,30  R$                       2.635,65 
2802 COT.ELET.131  ELETROCALHA PERFURADA 50X50 30,00         PÇ  R$                            31,58  R$                          947,40  R$                       1.092,16 
2803 COT.ELET.132  ELETROCALHA PERFURADA 100X50 30,00         PÇ  R$                            42,20  R$                       1.266,00  R$                       1.459,44 
2804 COT.ELET.133  ELETROCALHA PERFURADA 150X100 30,00         PÇ  R$                            80,88  R$                       2.426,40  R$                       2.797,15 
2805 COT.ELET.134  ELETROCALHA PERFURADA LEVE 200X100 30,00         PÇ  R$                            69,92  R$                       2.097,60  R$                       2.418,11 
2806 COT.ELET.135  ELETROCALHA PERFURADA 300X100 30,00         PÇ  R$                          106,00  R$                       3.180,00  R$                       3.665,90 
2807 COT.ELET.136  ELETROCALHA PERFURADA LEVE 50X50 30,00         PÇ  R$                            19,43  R$                          582,90  R$                          671,97 
2808 COT.ELET.137 Luminária de Embutir Branca 2x32W LDPA232 Lumiluz 35,00         Und  R$                          105,05  R$                       3.676,75  R$                       4.238,56 
2809 COT.ELET.138 Luminária Fluorescente Embutir Branco 2X16W LDEY216 Lumiluz 35,00         Und  R$                            96,32  R$                       3.371,20  R$                       3.886,32 
2810 COT.ELET.139 Luminaria Embutir 2X16W LDE216 Lumiluz 35,00         Und  R$                          107,54  R$                       3.763,90  R$                       4.339,02 
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2811 COT.ELET.140 Luminária de Embutir Branca 3x60W E27 30cm Fabrica da Luz 35,00         Und  R$                          107,28  R$                       3.754,80  R$                       4.328,53 
2812 COT.ELET.141 Projetor Retangular para Lâmpada 160W PJC160/30P Olivo 35,00         Und  R$                            34,49  R$                       1.207,15  R$                       1.391,60 
2813 COT.ELET.142 Projetor Retangular Branco 10W LEDS 2700K Luz Amarelada Slim EKL10BAS Kandel 35,00         Und  R$                            68,75  R$                       2.406,25  R$                       2.773,93 
2814 COT.ELET.143 Projetor Retangular para lâmpadas mistas/vapor metálico 400/500W PJC402P Olivo 35,00         Und  R$                            49,88  R$                       1.745,80  R$                       2.012,56 
2815 COT.ELET.144 Projetor Retangular para Lâmpada 160W PJC162/46P Olivo 35,00         Und  R$                            37,71  R$                       1.319,85  R$                       1.521,52 
2816 COT.ELET.145 Projetor Retangular Preto Led 10W Bivolt IP65 3000K 35,00         Und  R$                            61,50  R$                       2.152,50  R$                       2.481,40 
2817 COT.ELET.146 Luminária Pública com Policarbonato Prismático 250W E40 LP305/25,4 Olivo 35,00         Und  R$                          138,84  R$                       4.859,40  R$                       5.601,92 
2818 COT.ELET.147 Luminária Pública Fechada com Alojamento 400W E40 60mm LP405AL Olivo 25,00         Und  R$                          369,64  R$                       9.241,00  R$                     10.653,02 
2819 COT.ELET.148 Luminária Pública LED PRO 40W Bivolt 4000K Luz Branca Neutra Hesalight 15,00         Und  R$                          457,90  R$                       6.868,50  R$                       7.918,01 
2820 COT.ELET.149 Iluminação de Emergência 30 LEDs Bivolt 23957 100LM Segurimax 35,00         Und  R$                            19,01  R$                          665,35  R$                          767,02 
2821 COT.ELET.150 Iluminação Emergência 2XLeds 1200LM Bateria Selada 24707 Segurimax 20,00         Und  R$                          202,77  R$                       4.055,40  R$                       4.675,07 
2822 COT.ELET.151 luminação Emergência 2XLeds 288LM com Sensor 24532 Segurimax 18,00         Und  R$                          172,61  R$                       3.106,98  R$                       3.581,73 
2823 COT.ELET.152 SPRAY LIMPA CONTATO W-MAX 50,00         UND  R$                            12,91  R$                          645,50  R$                          744,13 
2824 COT.ELET.153 SPRAY WD-40 300 ML 40,00         UND  R$                            23,88  R$                          955,20  R$                       1.101,15 
2825 COT.ELET.154 MUFLA CONT. A FRIO EXT/INT 6,00           UND  R$                          183,12  R$                       1.098,72  R$                       1.266,60 
2826 COT.ELET.155 MUFLA CONTR. FRIO EXT/INT 6,00           UND  R$                          183,51  R$                       1.101,06  R$                       1.269,30 

2827 COT.ELET.156
Locação de um Grupo Gerador a Diesel carenado, silenciado, com capacidade de 500 kVA, 
com container tratado acusticamente com reguladores automáticos, por 12 meses.

1,00           UND  R$                     55.200,00  R$                     55.200,00  R$                     63.634,56 

CUSTO TOTAL MENSAL (R$)  R$                   123.948,00  R$                   142.887,24 
CUSTO TOTAL ANUAL (R$)  R$                1.487.376,02  R$                1.714.646,93 
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3.001 13348 ARRUELA EM ACO GALVANIZADO, DIAMETRO EXTERNO = 35MM, ESPESSURA = 3MM, DIAMETRO DO FURO= 18MM300 UN    0,48R$                          144,00R$                      166,00R$                      

3.002 11267 ARRUELA REDONDA DE LATAO, DIAMETRO EXTERNO = 34 MM, ESPESSURA = 2,5 MM, DIAMETRO DO FURO = 17 MM120 UN    4,19R$                          502,80R$                      579,63R$                      

3.003 546 BARRA DE FERRO RETANGULAR, BARRA CHATA (QUALQUER DIMENSAO) 60 KG    4,58R$                          274,80R$                      316,79R$                      

3.004 552 BARRA DE FERRO RETANGULAR, BARRA CHATA, 1 1/2" X 1/4" (L X E), 1,89 KG/M 60 M     8,65R$                          519,00R$                      598,30R$                      

3.005 555 BARRA DE FERRO RETANGULAR, BARRA CHATA, 1" X 1/4" (L X E), 1,2265 KG/M 90 M     5,30R$                          477,00R$                      549,89R$                      

3.006 4777 CANTONEIRA ACO ABAS IGUAIS (QUALQUER BITOLA), ESPESSURA ENTRE 1/8" E 1/4" 90 KG    3,22R$                          289,80R$                      334,08R$                      

3.007 1337 CHAPA DE ACO XADREZ PARA PISOS, E = 1/4 " (6,30 MM) 54,53 KG/M2 800 KG    6,81R$                          5.448,00R$                   6.280,45R$                   

3.008 12714 COTOVELO DE COBRE 90 GRAUS (REF 607) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 15 MM 120 UN    2,01R$                          241,20R$                      278,06R$                      

3.009 12715 COTOVELO DE COBRE 90 GRAUS (REF 607) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 22 MM 120 UN    4,55R$                          546,00R$                      629,43R$                      

3.010 12716 COTOVELO DE COBRE 90 GRAUS (REF 607) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 28 MM 120 UN    7,81R$                          937,20R$                      1.080,40R$                   

3.013 39879 CURVA 45 GRAUS DE COBRE (REF 606) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 15 MM 120 UN    2,00R$                          240,00R$                      276,67R$                      

3.014 39880 CURVA 45 GRAUS DE COBRE (REF 606) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 22 MM 120 UN    4,43R$                          531,60R$                      612,83R$                      

3.015 39881 CURVA 45 GRAUS DE COBRE (REF 606) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 28 MM 120 UN    7,12R$                          854,40R$                      984,95R$                      

3.019 11002 ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013, DIAMETRO IGUAL A 2,50 MM 60 KG    16,57R$                        994,20R$                      1.146,11R$                   

3.020 10999 ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013, DIAMETRO IGUAL A 4,00 MM 60 KG    15,92R$                        955,20R$                      1.101,15R$                   

3.021 407 FITA DE ALUMINIO PARA PROTECAO DO CONDUTOR LARGURA 10 MM 30 KG    45,98R$                        1.379,40R$                   1.590,17R$                   

3.022 4229 GRAXA LUBRIFICANTE 60 KG    17,69R$                        1.061,40R$                   1.223,58R$                   

3.023 12723 LUVA DE COBRE (REF 600) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 15 MM 240 UN    1,12R$                          268,80R$                      309,87R$                      

3.024 12724 LUVA DE COBRE (REF 600) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 22 MM 240 UN    2,15R$                          516,00R$                      594,84R$                      

3.025 12725 LUVA DE COBRE (REF 600) SEM ANEL DE SOLDA, BOLSA X BOLSA, 28 MM 240 UN    4,32R$                          1.036,80R$                   1.195,22R$                   

3.029 11962 PARAFUSO ZINCADO, SEXTAVADO, COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO 1/4", COMPRIMENTO 1/2" 600 UN    0,13R$                          78,00R$                        89,92R$                        

3.030 4332 PARAFUSO ZINCADO, SEXTAVADO, COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO 3/8", COMPRIMENTO 2" 600 UN    0,65R$                          390,00R$                      449,59R$                      

3.031 4331 PARAFUSO ZINCADO, SEXTAVADO, COM ROSCA INTEIRA, DIAMETRO 5/8", COMPRIMENTO 2 1/4" 300 UN    2,46R$                          738,00R$                      850,77R$                      

3.032 11948 PARAFUSO ZINCADO, SEXTAVADO, COM ROSCA SOBERBA, DIAMETRO 5/16", COMPRIMENTO 40 MM600 UN    0,40R$                          240,00R$                      276,67R$                      

3.033 4224 QUEROSENE 60 L     11,13R$                        667,80R$                      769,84R$                      

3.034 6019 REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA 1 " (REF 1509) 12 UN    39,47R$                        473,64R$                      546,01R$                      

3.035 6010 REGISTRO GAVETA BRUTO EM LATAO FORJADO, BITOLA 1 1/2 " (REF 1509) 12 UN    67,91R$                        814,92R$                      939,44R$                      

3.037 39914 SOLDA EM VARETA FOSCOPER, D = *2,5* MM X COMPRIMENTO 500 MM 50 KG    98,32R$                        4.916,00R$                   5.667,16R$                   

3.038 12732 SOLDA ESTANHO/COBRE PARA CONEXOES DE COBRE, FIO 2,5 MM, CARRETEL 500 GR (SEM CHUMBO)50 UN    113,45R$                      5.672,50R$                   6.539,26R$                   

3.039 21001 TUBO ACO PRETO COM COSTURA, NBR 5580, CLASSE L, DN = 25 MM, E = 2,65 MM, 2,02 KG/M 100 M     10,81R$                        1.081,00R$                   1.246,18R$                   

3.040 21021 TUBO ACO PRETO COM COSTURA, NBR 5580, CLASSE M, DN = 40 MM, E = 3,35 MM, *3,71* KG//M 100 M     20,71R$                        2.071,00R$                   2.387,45R$                   

3.041 13127 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 1/2", E= *2,77 MM, SCHEDULE 40, *1,27 KG/M 80 M     15,73R$                        1.258,40R$                   1.450,68R$                   

3.042 21147 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 2 1/2", E = 5,16 MM, SCHEDULE 40 (8,62 KG/M) 60 M     70,12R$                        4.207,20R$                   4.850,06R$                   

3.043 21148 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 2", E= *3,91* MM, SCHEDULE 40, *5,43* KG/M 50 M     43,28R$                        2.164,00R$                   2.494,66R$                   

3.044 21150 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 3/4", E= *2,87 MM, SCHEDULE 40, *1,69 KG/M 80 M     21,46R$                        1.716,80R$                   1.979,13R$                   

3.045 21151 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 4", E= *6,02 MM, SCHEDULE 40, *16,06 KG/M 20 M     128,45R$                      2.569,00R$                   2.961,54R$                   

3.046 20994 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 6", E= *10,97 MM, SCHEDULE 80, *42,56 KG/M 36 M     346,23R$                      12.464,28R$                 14.368,82R$                 

3.047 20995 TUBO ACO PRETO SEM COSTURA 8", E= *12,70 MM, SCHEDULE 80, *64,64 KG/M 24 M     455,01R$                      10.920,24R$                 12.588,85R$                 

3.048 39660 TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 1/2 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/ INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS72 M     15,81R$                        1.138,32R$                   1.312,26R$                   

3.049 39662 TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 1/4 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/ INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS180 M     7,57R$                          1.362,60R$                   1.570,81R$                   

3.050 39664 TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 3/8 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/ INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS150 M     11,65R$                        1.747,50R$                   2.014,52R$                   

3.051 39663 TUBO DE COBRE FLEXIVEL, D = 5/16 ", E = 0,79 MM, PARA AR-CONDICIONADO/ INSTALACOES GAS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS180 M     9,32R$                          1.677,60R$                   1.933,94R$                   

3.052 COT.REF.1 ADESIVO INSTANTÂNEO (5 g) 24 UN 12,40R$                        297,60R$                      343,07R$                      

3.053 COT.REF.2 ALCOOL GEL, FRASCO DE 1000 ml 24 UN 8,10R$                          194,40R$                      224,10R$                      

3.054 COT.REF.3 ARRUELA DE PRESSÃO 1/2" 120 UN 0,31R$                          37,20R$                        42,88R$                        

3.055 COT.REF.4 ARRUELA DE PRESSÃO 1/4" 120 UN 0,11R$                          13,20R$                        15,22R$                        

3.056 COT.REF.5 ARRUELA DE PRESSÃO 3/8" 120 UN 0,19R$                          22,80R$                        26,28R$                        

3.057 COT.REF.6 ARRUELA DE PRESSÃO 5/16" 120 UN 0,14R$                          16,80R$                        19,37R$                        

3.058 COT.REF.7 ARRUELA LISA 1/2" 120 UN 0,58R$                          69,60R$                        80,23R$                        

3.059 COT.REF.8 ARRUELA LISA 1/4" 60 UN 0,15R$                          9,00R$                          10,38R$                        

3.060 COT.REF.9 ARRUELA LISA 5/16" 120 UN 0,14R$                          16,80R$                        19,37R$                        

3.064 COT.REF.13 CAIXA DE COMANDO (50X40X20) 6 UN 263,00R$                      1.578,00R$                   1.819,12R$                   

3.065 COT.REF.14 CAPACITOR 1,5uF 60 UN 7,13R$                          427,80R$                      493,17R$                      

3.066 COT.REF.15 CAPACITOR 12uF 60 UN 11,62R$                        697,20R$                      803,73R$                      

3.067 COT.REF.16 CAPACITOR 15 uF 60 UN 13,33R$                        799,80R$                      922,01R$                      

3.068 COT.REF.17 CAPACITOR 2,5uF 60 UN 6,97R$                          418,20R$                      482,10R$                      

3.069 COT.REF.18 CAPACITOR 2uF 60 UN 6,01R$                          360,60R$                      415,70R$                      

3.071 COT.REF.20 CAPACITOR 30uF 60 UN 17,20R$                        1.032,00R$                   1.189,69R$                   

3.072 COT.REF.21 CAPACITOR 35 + 5 uF 60 UN 30,00R$                        1.800,00R$                   2.075,04R$                   

3.073 COT.REF.22 CAPACITOR 35uF 60 UN 19,25R$                        1.155,00R$                   1.331,48R$                   

3.074 COT.REF.23 CAPACITOR 3uF 60 UN 7,67R$                          460,20R$                      530,52R$                      

3.076 COT.REF.25 CAPACITOR 45 + 5 MF 75 UN 35,00R$                        2.625,00R$                   3.026,10R$                   

3.078 COT.REF.27 CAPACITOR 50 + 6 uF 80 UN 35,00R$                        2.800,00R$                   3.227,84R$                   

3.081 COT.REF.30 CAPACITOR 5uF 60 UN 8,25R$                          495,00R$                      570,64R$                      

3.083 COT.REF.32 CAPACITOR 8uF 60 UN 10,77R$                        646,20R$                      744,94R$                      

3.084 COT.REF.33 CAPACITOR CONJUGADO 25+5uF 60 UN 18,51R$                        1.110,60R$                   1.280,30R$                   

3.085 COT.REF.34 CHAPA 20 GALVANIZADA (1000mX2000m) 60 UN 96,60R$                        5.796,00R$                   6.681,63R$                   

3.087 COT.REF.36 CHUMBADOR PARABOLT D=3/8, COMP. ROSCA 28MM 36 UN 3,65R$                          131,40R$                      151,48R$                      

3.088 COT.REF.37 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 1/10 HP P/ BEBEDOURO 18 UN 262,50R$                      4.725,00R$                   5.446,98R$                   

3.089 COT.REF.38 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 1/8 P/ FRIGOBAR 18 UN 322,00R$                      5.796,00R$                   6.681,63R$                   

3.090 COT.REF.39 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 10 TR SCROLL 2 UN 6.299,00R$                   12.598,00R$                 14.522,97R$                 

3.091 COT.REF.40 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 12000 BTU'S ROTATIVO 18 UN 352,75R$                      6.349,50R$                   7.319,70R$                   

3.092 COT.REF.41 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 18000 BTU'S ROTATIVO 9 UN 465,50R$                      4.189,50R$                   4.829,66R$                   

3.094 COT.REF.43 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 30000 BTU'S ROTATIVO 30 UN 697,00R$                      20.910,00R$                 24.105,05R$                 

3.095 COT.REF.44 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 36000 BTU'S ROTATIVO 2 UN 1.085,00R$                   2.170,00R$                   2.501,58R$                   

3.096 COT.REF.45 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 48000 BTU'S SCROLL 11 UN 770,00R$                      8.470,00R$                   9.764,22R$                   

3.097 COT.REF.46 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 5 TR SCROLL 1 UN 2.554,21R$                   2.554,21R$                   2.944,49R$                   

3.098 COT.REF.47 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 60000 BTU/h SCROLL 1 UN 1.690,00R$                   1.690,00R$                   1.948,23R$                   

3.099 COT.REF.48 COMPRESSOR DE REFRIGERAÇÃO 7,5 TR SCROLL 3 UN 2.020,00R$                   6.060,00R$                   6.985,97R$                   

3.101 COT.REF.50 CONJUNTO CHAVE SELETORA PARA  EQUIPAMENTO DE REFRIGERAÇÃO (6 POSIÇÕES) 36 UN 39,00R$                        1.404,00R$                   1.618,53R$                   

3.102 COT.REF.51 CONJUNTO CHAVE SELETORA PARA  EQUIPAMENTO DE REFRIGERAÇÃO (7 POSIÇÕES) 30 UN 50,00R$                        1.500,00R$                   1.729,20R$                   

3.104 COT.REF.53 CONTROLADOR DIGITAL DE TRÊS ESTÁGIOS COM ALARME, TIMER CÍCLICO E COMUNICAÇÃO SERIAL MT 543 RI 10 UN 794,00R$                      7.940,00R$                   9.153,23R$                   

3.105 COT.REF.54 CONTROLADOR DIGITAL PARA REFRIGERAÇÃO E DEGELO TC 900 Ri 4 UN 197,02R$                      788,08R$                      908,50R$                      

3.106 COT.REF.55 CONTROLE REMOTO UNIVERSAL PARA AR CONDICIONADO SPLIT 12 UN 40,00R$                        480,00R$                      553,34R$                      

3.107 COT.REF.56 CORREIAS A23 24 UN 4,94R$                          118,56R$                      136,68R$                      

3.108 COT.REF.57 CORREIAS A24 24 UN 4,89R$                          117,36R$                      135,29R$                      

3.109 COT.REF.58 CORREIAS A25 24 UN 5,15R$                          123,60R$                      142,49R$                      

3.110 COT.REF.59 CORREIAS A26 24 UN 4,96R$                          119,04R$                      137,23R$                      

3.111 COT.REF.60 CORREIAS A27 24 UN 4,92R$                          118,08R$                      136,12R$                      

3.112 COT.REF.61 CORREIAS A30 24 UN 6,43R$                          154,32R$                      177,90R$                      

3.113 COT.REF.62 CORREIAS A34 24 UN 17,02R$                        408,48R$                      470,90R$                      

3.114 COT.REF.63 CORREIAS A36 24 UN 6,30R$                          151,20R$                      174,30R$                      

3.115 COT.REF.64 CORREIAS A37 24 UN 12,56R$                        301,44R$                      347,50R$                      

3.116 COT.REF.65 CORREIAS A38 24 UN 11,70R$                        280,80R$                      323,71R$                      

3.117 COT.REF.66 CORREIAS A39 24 UN 8,05R$                          193,20R$                      222,72R$                      

3.118 COT.REF.67 CORREIAS A40 24 UN 6,63R$                          159,12R$                      183,43R$                      

3.119 COT.REF.68 CORREIAS A41 24 UN 6,86R$                          164,64R$                      189,80R$                      

3.120 COT.REF.69 CORREIAS A42 24 UN 6,35R$                          152,40R$                      175,69R$                      

3.121 COT.REF.70 CORREIAS A75 24 UN 15,80R$                        379,20R$                      437,14R$                      

3.122 COT.REF.71 CORREIAS A77 24 UN 14,95R$                        358,80R$                      413,62R$                      

3.123 COT.REF.72 CORREIAS B36 24 UN 11,23R$                        269,52R$                      310,70R$                      
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ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$) VALOR TOTAL  (R$) Valor Total + BDI

3.124 COT.REF.73 CORREIAS B37 24 UN 11,57R$                        277,68R$                      320,11R$                      

3.125 COT.REF.74 CORREIAS B38 24 UN 12,04R$                        288,96R$                      333,11R$                      

3.126 COT.REF.75 CORREIAS B39 24 UN 12,87R$                        308,88R$                      356,08R$                      

3.127 COT.REF.76 CORREIAS B40 24 UN 11,90R$                        285,60R$                      329,24R$                      

3.128 COT.REF.77 CORREIAS B41 24 UN 10,05R$                        241,20R$                      278,06R$                      

3.129 COT.REF.78 CORREIAS B42 24 UN 13,99R$                        335,76R$                      387,06R$                      

3.130 COT.REF.79 CORREIAS B46 24 UN 12,74R$                        305,76R$                      352,48R$                      

3.132 COT.REF.81 DISCO CORTE FERRO 10" 3,2 X 25,4 - AR 312 14 UN 43,00R$                        602,00R$                      693,99R$                      

3.133 COT.REF.82 DISCO DE DESBASTE 4.1/2" 5,0 X 22,2 BDA50 60 UN 5,66R$                          339,60R$                      391,49R$                      

3.134 COT.REF.83 DISCO DE DESBASTE 7" 6,4 X 22,22 BDA640 40 UN 27,00R$                        1.080,00R$                   1.245,02R$                   

3.136 COT.REF.85 ELEMENTO FILTRANTE DANFOSS 48DC 38 UN 80,00R$                        3.040,00R$                   3.504,51R$                   

3.137 COT.REF.86 ELETRODO OK46 3,25 mm (Caixa com 20 Kg) 6 UN 255,68R$                      1.534,08R$                   1.768,49R$                   

3.138 COT.REF.87 ESPONJOSO 1" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (2m) 120 UN 4,48R$                          537,60R$                      619,75R$                      

3.139 COT.REF.88 ESPONJOSO 1/2" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (COMP. = 2M) 120 UN 3,16R$                          379,20R$                      437,14R$                      

3.140 COT.REF.89 ESPONJOSO 1/4" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (COMP. = 2M) 120 UN 2,68R$                          321,60R$                      370,74R$                      

3.141 COT.REF.90 ESPONJOSO 3/4" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (COMP. = 2M) 120 UN 3,97R$                          476,40R$                      549,19R$                      

3.142 COT.REF.91 ESPONJOSO 3/8" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (2m) 120 UN 3,21R$                          385,20R$                      444,06R$                      

3.143 COT.REF.92 ESPONJOSO 5/8" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (COMP. = 2M) 120 UN 3,77R$                          452,40R$                      521,53R$                      

3.144 COT.REF.93 ESPONJOSO 7/8" PARA TUBULAÇÃO DE COBRE (2m) 120 UN 4,50R$                          540,00R$                      622,51R$                      

3.145 COT.REF.94 FILTRO DE ÓLEO EXTERNO CARRIER 30GX/HX 15 UN 40,88R$                        613,20R$                      706,90R$                      

3.146 COT.REF.95 FILTRO DE ÓLEO INTERNO CARRIER 15 UN 1.560,00R$                   23.400,00R$                 26.975,52R$                 

3.147 COT.REF.96 FILTRO SECADOR 1x1 VIAS 50 UN 10,25R$                        512,50R$                      590,81R$                      

3.148 COT.REF.97 FILTRO SECADOR 1x2 VIAS 50 UN 6,75R$                          337,50R$                      389,07R$                      

3.149 COT.REF.98 FILTRO SECADOR 1x3 VIAS 50 UN 7,75R$                          387,50R$                      446,71R$                      

3.150 COT.REF.99 FILTRO SECADOR DML DANFOSS 163 x 3/8 36 UN 145,67R$                      5.244,12R$                   6.045,42R$                   

3.151 COT.REF.100 FILTRO SECADOR DML DANFOSS 164 x 1/2 12 UN 68,00R$                        816,00R$                      940,68R$                      

3.152 COT.REF.101 FILTRO SECADOR TIPO BULBO 1/4" 50 UN 7,22R$                          361,00R$                      416,16R$                      

3.157 COT.REF.106 FITA ASFÁLTICA AUTOADESIVA (ROLO DE 45CM x 10M) 10 UN 207,00R$                      2.070,00R$                   2.386,30R$                   

3.158 COT.REF.107 FITA DE DEMARCAÇÃO BRANCA (ROLO DE 50MM x 30M) 60 UN 22,40R$                        1.344,00R$                   1.549,36R$                   

3.159 COT.REF.108 FITA PERFURADA WALSYWA  ROLO 17 mm X 25 m 30 UN 46,00R$                        1.380,00R$                   1.590,86R$                   

3.162 COT.REF.111 FITA PVC DE ACABAMENTO  ROLO 100mm x 10 m 48 UN 4,25R$                          204,00R$                      235,17R$                      

3.163 COT.REF.112 FITA SILVER TAPE  PRATA (48MMX10M) 36 UN 34,90R$                        1.256,40R$                   1.448,38R$                   

3.165 COT.REF.114 FLUXO PARA SOLDA 100G (TRINCAL) 12 UN 10,45R$                        125,40R$                      144,56R$                      

3.166 COT.REF.115 FLUXO PARA SOLDA ALUMÍNIO 200G 24 UN 55,00R$                        1.320,00R$                   1.521,70R$                   

3.168 COT.REF.117 FLUXO PARA SOLDA PRATA (POTE COM 250 g) 12 UN 32,27R$                        387,24R$                      446,41R$                      

3.169 COT.REF.118 FUSÍVEL TÉRMICO PARA GELADEIRA 24 UN 16,83R$                        403,92R$                      465,64R$                      

3.170 COT.REF.119 GAS DICLOROFLUOROETANO R11/141 PARA LIMPEZA DE SISTEMA DE AR CONDICIONADO. 80 KG 37,10R$                        2.968,00R$                   3.421,51R$                   

3.171 COT.REF.120 GÁS MAP-PRO COMBUSTÍVEL PARA MAÇARICOS PORTÁTEIS (CILINDRO DE 400g) 18 UN 48,58R$                        874,44R$                      1.008,05R$                   

3.172 COT.REF.121 GÁS NITROGÊNIO COMPRIMIDO 36 M³ 20,01R$                        720,36R$                      830,43R$                      

3.173 COT.REF.122 GÁS REFRIGERANTE 134A 96 KG 34,93R$                        3.353,28R$                   3.865,66R$                   

3.174 COT.REF.123 GAS REFRIGERANTE FREON R-22 PARA SISTEMAS DE REFRIGERACAO. 80 KG 39,25R$                        3.140,00R$                   3.619,79R$                   

3.175 COT.REF.124 GÁS-REFRIGERANTE R-410A (BOTIJA DE 30 lb - 13,6 Kg) 3 UN 562,00R$                      1.686,00R$                   1.943,62R$                   

3.176 COT.REF.125 GÁS-REFRIGERANTE R-407C (CILINDRO DE 11,3KG) 4 UN 442,65R$                      1.770,60R$                   2.041,15R$                   

3.177 COT.REF.126 GRAXA LUBRIFICANTE 1 KG 12 UN 19,45R$                        233,40R$                      269,06R$                      

3.178 COT.REF.127 HÉLICE PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO 40 UN 290,00R$                      11.600,00R$                 13.372,48R$                 

3.181 COT.REF.130 JUNTA DE EXPANSÃO EPDM FLANGE ANSI 150LBS (6") 9 UN 408,33R$                      3.674,97R$                   4.236,51R$                   

3.182 COT.REF.131 LIXA D AGUA - G 120 180 UN 2,50R$                          450,00R$                      518,76R$                      

3.183 COT.REF.132 LIXA D AGUA - G 150 180 UN 2,50R$                          450,00R$                      518,76R$                      

3.184 COT.REF.133 LIXA D AGUA - G 180 180 UN 2,50R$                          450,00R$                      518,76R$                      

3.185 COT.REF.134 LIXA D AGUA - G 220 180 UN 3,50R$                          630,00R$                      726,26R$                      

3.186 COT.REF.135 LIXA D AGUA - G 80 180 UN 2,50R$                          450,00R$                      518,76R$                      

3.187 COT.REF.136 MANGUEIRA DE SILICONE PARA BEBEDOURO 12 M 23,85R$                        286,20R$                      329,93R$                      

3.188 COT.REF.137 MANÔMETRO ANALÓGICO COM GLICERINA DE ALTA PRESSÃO, CAPACIDADE DE 0 A 40 KGF/CM² 6 UN 246,00R$                      1.476,00R$                   1.701,53R$                   

3.189 COT.REF.138 MANÔMETRO ANALÓGICO PREENCHIDO COM GLICERINA DE BAIXA PRESSÃO, CAPACIDADE DE 0 A 16 KGF/CM² (ATÉ 250 PSI), ROSCA DE 1/4" COM PORCA-FLANGE12 UN 114,90R$                      1.378,80R$                   1.589,48R$                   

3.192 COT.REF.141 MANTA FILTRANTE SCOTCH-BRITE P 210 9MM (ROLO DE 1,3 x 10M) 8 UN 32,90R$                        263,20R$                      303,42R$                      

3.195 COT.REF.144 NIPLE DE COBRE  1/2" 60 UN 12,87R$                        772,20R$                      890,19R$                      

3.196 COT.REF.145 NIPLE DE COBRE  3/4" 60 UN 18,85R$                        1.131,00R$                   1.303,82R$                   

3.197 COT.REF.146 NIPLE DE COBRE  3/8" 60 UN 6,30R$                          378,00R$                      435,76R$                      

3.198 COT.REF.147 NIPLE DE COBRE  5/16" 90 UN 5,75R$                          517,50R$                      596,57R$                      

3.199 COT.REF.148 NIPLE DE COBRE 1/4" 60 UN 3,22R$                          193,20R$                      222,72R$                      

3.200 COT.REF.149 NIPLE DE COBRE 5/8" 60 UN 7,69R$                          461,40R$                      531,90R$                      

3.201 COT.REF.150 ÓLEO LUBRIFICANTE CAPELA 288 L 21,12R$                        6.082,56R$                   7.011,98R$                   

3.202 COT.REF.151 ÓLEO LUBRIFICANTE SAE 40 70 L 37,36R$                        2.615,20R$                   3.014,80R$                   

3.203 COT.REF.152 ÓLEO PARA BOMBA A VÁCUO 72 L 27,23R$                        1.960,56R$                   2.260,13R$                   

3.204 COT.REF.153 ÓLEO POLYOLESTER SW220 (BALDE DE 20 LITROS)   (3baldes de 20l ou 60 litros) 24 UN 25,00R$                        600,00R$                      691,68R$                      

3.207 COT.REF.156 PLACA ELETRÔNICA DISPLAY PARA SPLIT ATÉ 60.000 BTU/h 24 UN 221,33R$                      5.311,92R$                   6.123,58R$                   

3.208 COT.REF.157 PLACA UNIVERSAL PARA AR CONDICIONADO SPLIT 12 UN 117,80R$                      1.413,60R$                   1.629,60R$                   

3.209 COT.REF.158 POLIA TIPO "V" 100 mm - CA-A 12 UN 61,03R$                        732,36R$                      844,26R$                      

3.210 COT.REF.159 POLIA TIPO "V" 100 mm - CA-B 12 UN 71,45R$                        857,40R$                      988,41R$                      

3.211 COT.REF.160 POLIA TIPO "V" 120 mm - CA-A 12 UN 133,00R$                      1.596,00R$                   1.839,87R$                   

3.212 COT.REF.161 POLIA TIPO "V" 120 mm - CA-B 12 UN 79,61R$                        955,32R$                      1.101,29R$                   

3.215 COT.REF.164 POLIA TIPO "V" 140 mm - CA-A 12 UN 80,93R$                        971,16R$                      1.119,55R$                   

3.216 COT.REF.165 POLIA TIPO "V" 140 mm - CA-B 12 UN 89,43R$                        1.073,16R$                   1.237,14R$                   

3.217 COT.REF.166 POLIA TIPO "V" 150 mm - CA-A 12 UN 87,72R$                        1.052,64R$                   1.213,48R$                   

3.222 COT.REF.171 POLIA TIPO "V" 180 mm - CA-B 12 UN 30,56R$                        366,72R$                      422,75R$                      

3.223 COT.REF.172 POLIA TIPO "V" 200 mm - CA-A 12 UN 103,43R$                      1.241,16R$                   1.430,81R$                   

3.224 COT.REF.173 POLIA TIPO "V" 200 mm - CA-B 12 UN 108,00R$                      1.296,00R$                   1.494,03R$                   

3.225 COT.REF.174 POLIA TIPO "V" 50 mm - CA-A 12 UN 63,34R$                        760,08R$                      876,22R$                      

3.226 COT.REF.175 POLIA TIPO "V" 50 mm - CA-B 12 UN 73,86R$                        886,32R$                      1.021,75R$                   

3.227 COT.REF.176 POLIA TIPO "V" 60 mm - CA-A 8 UN 7,86R$                          62,88R$                        72,49R$                        

3.232 COT.REF.181 POLIA TIPO "V" 80 mm - CA-B 8 UN 56,47R$                        451,76R$                      520,79R$                      

3.235 COT.REF.184 PRESSOSTATO DE ALTA E BAIXA PRESSÃO (CHILLER) 12 UN 588,83R$                      7.065,96R$                   8.145,64R$                   

3.236 COT.REF.185 PRODUTO DE LIMPEZA DE AR CONDICIONADO - POLIAR PRONTO USO (Balde de 5 Litros) 20 UN 32,68R$                        653,60R$                      753,47R$                      

3.237 COT.REF.186 PROTETOR TÉRMICO PARA COMPRESSOR ROTATIVO DE CONDICIONADOR DE AR DE 12.000BTU'S 36 UN 22,75R$                        819,00R$                      944,14R$                      

3.238 COT.REF.187 PROTETOR TÉRMICO PARA COMPRESSOR ROTATIVO DE CONDICIONADOR DE AR DE 18.000BTU'S 36 UN 34,68R$                        1.248,48R$                   1.439,25R$                   

3.239 COT.REF.188 RELÉ DE PARTIDA PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO 24 UN 20,02R$                        480,48R$                      553,90R$                      

3.240 COT.REF.189 ROLAMENTO 608 ZZ 24 UN 5,92R$                          142,08R$                      163,79R$                      

3.241 COT.REF.190 ROLAMENTO 6201 Z 24 UN 6,10R$                          146,40R$                      168,77R$                      

3.242 COT.REF.191 ROLAMENTO 6201 ZZ 24 UN 8,77R$                          210,48R$                      242,64R$                      

3.243 COT.REF.192 ROLAMENTO 6202 Z 24 UN 7,10R$                          170,40R$                      196,44R$                      

3.244 COT.REF.193 ROLAMENTO 6202 ZZ 24 UN 7,32R$                          175,68R$                      202,52R$                      

3.245 COT.REF.194 ROLAMENTO 6203 Z 24 UN 9,44R$                          226,56R$                      261,18R$                      

3.246 COT.REF.195 ROLAMENTO 6203 ZZ 24 UN 8,76R$                          210,24R$                      242,36R$                      

3.247 COT.REF.196 ROLAMENTO 6204 Z 24 UN 10,39R$                        249,36R$                      287,46R$                      

3.248 COT.REF.197 ROLAMENTO 6204 ZZ 24 UN 13,50R$                        324,00R$                      373,51R$                      

3.249 COT.REF.198 ROLAMENTO 6205 Z 24 UN 12,35R$                        296,40R$                      341,69R$                      

3.250 COT.REF.199 ROLAMENTO 6205 ZZ 24 UN 13,64R$                        327,36R$                      377,38R$                      

3.251 COT.REF.200 ROLAMENTO 6206 Z 24 UN 14,24R$                        341,76R$                      393,98R$                      

3.252 COT.REF.201 ROLAMENTO 6206 ZZ 24 UN 16,63R$                        399,12R$                      460,11R$                      

3.253 COT.REF.202 ROLAMENTO 6207 Z 24 UN 18,34R$                        440,16R$                      507,42R$                      

3.254 COT.REF.203 ROLAMENTO 6207 ZZ 24 UN 20,75R$                        498,00R$                      574,09R$                      
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3.255 COT.REF.204 ROLAMENTO 6207 ZZ C3 24 UN 21,15R$                        507,60R$                      585,16R$                      

3.256 COT.REF.205 ROLAMENTO 6208 Z 25 UN 20,80R$                        520,00R$                      599,46R$                      

3.257 COT.REF.206 ROLAMENTO 6208 ZZ 24 UN 26,11R$                        626,64R$                      722,39R$                      

3.258 COT.REF.207 ROLAMENTO 6209 Z 24 UN 27,60R$                        662,40R$                      763,61R$                      

3.259 COT.REF.208 ROLAMENTO 6209 ZZ 24 UN 29,58R$                        709,92R$                      818,40R$                      

3.260 COT.REF.209 ROLAMENTO 6209 ZZ C3 24 UN 32,40R$                        777,60R$                      896,42R$                      

3.261 COT.REF.210 ROLAMENTO 6210 Z 24 UN 32,76R$                        786,24R$                      906,38R$                      

3.262 COT.REF.211 ROLAMENTO 6210 ZZ 24 UN 42,48R$                        1.019,52R$                   1.175,30R$                   

3.263 COT.REF.212 ROLAMENTO 6211 Z 24 UN 42,44R$                        1.018,56R$                   1.174,20R$                   

3.264 COT.REF.213 ROLAMENTO 6211 ZZ 24 UN 53,75R$                        1.290,00R$                   1.487,11R$                   

3.265 COT.REF.214 ROLAMENTO 6303 24 UN 11,16R$                        267,84R$                      308,77R$                      

3.266 COT.REF.215 ROLAMENTO 6303 ZZ 24 UN 12,28R$                        294,72R$                      339,75R$                      

3.267 COT.REF.216 ROLAMENTO 6306 24 UN 19,41R$                        465,84R$                      537,02R$                      

3.268 COT.REF.217 ROLAMENTO 6306 ZZ 24 UN 21,00R$                        504,00R$                      581,01R$                      

3.269 COT.REF.218 ROLAMENTO 6306 ZZ C3 24 UN 23,36R$                        560,64R$                      646,31R$                      

3.270 COT.REF.219 ROLAMENTO 6309 24 UN 46,30R$                        1.111,20R$                   1.280,99R$                   

3.271 COT.REF.220 ROLAMENTO 6309 C3 24 UN 46,30R$                        1.111,20R$                   1.280,99R$                   

3.272 COT.REF.221 ROLAMENTO 6309 ZZ 24 UN 64,87R$                        1.556,88R$                   1.794,77R$                   

3.273 COT.REF.222 ROLAMENTO 6311 C3 60 UN 90,52R$                        5.431,20R$                   6.261,09R$                   

3.274 COT.REF.223 ROLAMENTO GRA205-16 V22+ER 24 UN 89,31R$                        2.143,44R$                   2.470,96R$                   

3.275 COT.REF.224 ROLAMENTO INA RCSM -B 1"/ 65 24 UN 84,08R$                        2.017,92R$                   2.326,26R$                   

3.276 COT.REF.225 ROLAMENTO SA206V22+ER 30 UN 53,41R$                        1.602,30R$                   1.847,13R$                   

3.277 COT.REF.226 ROLAMENTO UC 204-12 HT2 V22 30 UN 41,41R$                        1.242,30R$                   1.432,12R$                   

3.278 COT.REF.227 ROLAMENTO UC 205-16 HT2 V22 30 UN 36,46R$                        1.093,80R$                   1.260,93R$                   

3.279 COT.REF.228 SENSOR DE DEGELO DE 5K 30 UN 25,00R$                        750,00R$                      864,60R$                      

3.280 COT.REF.229 SENSOR DE DEGELO DE 8K 24 UN 25,00R$                        600,00R$                      691,68R$                      

3.281 COT.REF.230 SENSOR DE DEGELO DE 10K 24 UN 22,50R$                        540,00R$                      622,51R$                      

3.282 COT.REF.231 SENSOR DE DEGELO E TEMPERATURA P/ SPLIT DE 7000 A 30000 BTU'S 24 UN 35,00R$                        840,00R$                      968,35R$                      

3.283 COT.REF.232 SENSOR DE DEGELO P/ SPLIT DE 7000 À 18000 BTU'S 24 UN 16,90R$                        405,60R$                      467,58R$                      

3.285 COT.REF.234 SENSOR DE NÍVEL DE ÓLEO PARA CHILLER CARRIER 30GX132 6 UN 2.589,00R$                   15.534,00R$                 17.907,60R$                 

3.286 COT.REF.235 SENSOR DE TEMPERATURA DE 5K 6 UN 8,50R$                          51,00R$                        58,79R$                        

3.287 COT.REF.236 SENSOR DE TEMPERATURA DE 8K 24 UN 22,56R$                        541,44R$                      624,17R$                      

3.288 COT.REF.237 SENSOR DE TEMPERATURA DE 10K 26 UN 8,50R$                          221,00R$                      254,77R$                      

3.290 COT.REF.239 SENSOR DE TEMPERATURA PARA EQUIPAMENTO DE REFRIGERAÇÃO / AR CONDICIONADO 24 UN 20,00R$                        480,00R$                      553,34R$                      

3.292 COT.REF.241 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO FÊMEA 0,5 x 1,5 mm² 60 UN 0,30R$                          18,00R$                        20,75R$                        

3.293 COT.REF.242 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO FÊMEA 4 x 6 mm² 60 UN 0,45R$                          27,00R$                        31,13R$                        

3.294 COT.REF.243 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO GARFO 0,5 x 1,5 mm² 60 UN 0,24R$                          14,40R$                        16,60R$                        

3.295 COT.REF.244 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO GARFO 1,5 x 2,5 mm² 300 UN 0,32R$                          96,00R$                        110,67R$                      

3.296 COT.REF.245 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO GARFO 4 x 6 mm² 300 UN 0,55R$                          165,00R$                      190,21R$                      

3.297 COT.REF.246 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO MACHO 0,5 x 1,5 mm² 300 UN 0,32R$                          96,00R$                        110,67R$                      

3.298 COT.REF.247 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO OLHAL 0,5 x 1,5 mm² 300 UN 0,25R$                          75,00R$                        86,46R$                        

3.299 COT.REF.248 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO OLHAL 1,5 x 2,5 mm² 300 UN 0,30R$                          90,00R$                        103,75R$                      

3.300 COT.REF.249 TERMINAL COBRE PRE ISOLADO OLHAL 4 x 6 mm² 300 UN 0,45R$                          135,00R$                      155,63R$                      

3.301 COT.REF.250 TERMÔMETRO BIMETÁLICO DN 100 VERTICAL 12 UN 0,45R$                          5,40R$                          6,23R$                          

3.302 COT.REF.251 TERMOSTATO PARA BEBEDOURO 36 UN 55,00R$                        1.980,00R$                   2.282,54R$                   

3.303 COT.REF.252 TERMOSTATO PARA FRIGOBAR 24 UN 46,76R$                        1.122,24R$                   1.293,72R$                   

3.305 COT.REF.254 TIRANTE 3/8" x 1000 mm (1m) 30 UN 4,88R$                          146,40R$                      168,77R$                      

3.306 COT.REF.255 TORNEIRA PARA BEBEDOURO 25 UN 13,47R$                        336,75R$                      388,21R$                      
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3.310 COT.REF.259 TUBO CAPILAR DE 0,042" (3 m) 18 UN 14,52R$                        261,36R$                      301,30R$                      

3.311 COT.REF.260 TUBO CAPILAR DE 0,050" (3 m) 18 UN 16,09R$                        289,62R$                      333,87R$                      

3.312 COT.REF.261 TUBO CAPILAR DE 0,070" (3 m) 12 UN 19,58R$                        234,96R$                      270,86R$                      

3.313 COT.REF.262 TUBO CAPILAR DE 0,080" (3 m) 18 UN 15,92R$                        286,56R$                      330,35R$                      

3.314 COT.REF.263 TUBO DE AÇO CARBONO 1.1/4" 18 M 51,00R$                        918,00R$                      1.058,27R$                   

3.315 COT.REF.264 TUBO DE AÇO CARBONO 2" 18 M 71,00R$                        1.278,00R$                   1.473,28R$                   

3.316 COT.REF.265 TUBO DE AÇO CARBONO 3" 12 M 132,00R$                      1.584,00R$                   1.826,04R$                   

3.317 COT.REF.266 TUBO DE AÇO CARBONO 4" 6 M 185,00R$                      1.110,00R$                   1.279,61R$                   

3.318 COT.REF.267 TUBO DE AÇO CARBONO 5" 6 M 255,00R$                      1.530,00R$                   1.763,78R$                   

3.319 COT.REF.268 TUBO DE AÇO CARBONO 6" 6 M 302,00R$                      1.812,00R$                   2.088,87R$                   

3.320 COT.REF.269 TUBO DE COBRE 5/8" (ROLO DE 15M) 6 UN 245,96R$                      1.475,76R$                   1.701,26R$                   

3.321 COT.REF.270 TUBO DE COBRE 7/8" 10 M 34,20R$                        342,00R$                      394,26R$                      

3.322 COT.REF.271 TUBO DE COBRE DE 3/4" 36 M 25,86R$                        930,96R$                      1.073,21R$                   

3.323 COT.REF.272 VÁLVULA DE EXPANSÃO TERMOSTÁTICA 5 TR ROSCÁVEL DE 5/8 PARA 3/4. 14 UN 259,80R$                      3.637,20R$                   4.192,96R$                   

3.324 COT.REF.273 VÁLVULA DE EXPANSÃO TERMOSTÁTICA 7,5 TR ROSCÁVEL DE 5/8 PARA 3/4. 12 UN 538,00R$                      6.456,00R$                   7.442,48R$                   

3.325 COT.REF.274 VÁLVULA DE SERVIÇO PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO - SPLIT 1/4 C/ SCHRADER 24 UN 20,53R$                        492,72R$                      568,01R$                      

3.326 COT.REF.275 VÁLVULA DE SERVIÇO PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO - SPLIT 3/8 C/ SCHRADER 24 UN 32,86R$                        788,64R$                      909,14R$                      

3.327 COT.REF.276 VÁLVULA DE SERVIÇO PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO - SPLIT 1/2 C/ SCHRADER 12 UN 32,00R$                        384,00R$                      442,68R$                      

3.328 COT.REF.277 VÁLVULA DE SERVIÇO PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO - SPLIT 5/8 C/ SCHRADER 12 UN 57,85R$                        694,20R$                      800,27R$                      

3.329 COT.REF.278 VÁLVULA DE SERVIÇO PARA EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO - SPLIT 3/4 C/ SCHRADER 20 UN 66,26R$                        1.325,20R$                   1.527,69R$                   

3.330 COT.REF.279 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 10S - 3/8S 12 UN 96,95R$                        1.163,40R$                   1.341,17R$                   

3.331 COT.REF.280 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 12S - 1/2S 4 UN 190,00R$                      760,00R$                      876,13R$                      

3.332 COT.REF.281 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 16S - 5/8S 20 UN 96,20R$                        1.924,00R$                   2.217,99R$                   

3.333 COT.REF.282 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 18S - 3/4S 5 UN 151,76R$                      758,80R$                      874,74R$                      

3.334 COT.REF.283 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 22S - 7/8S 20 UN 169,45R$                      3.389,00R$                   3.906,84R$                   

3.335 COT.REF.284 VÁLVULA ESFERA DANFOSS GBC 6S - 1/4S 20 UN 173,00R$                      3.460,00R$                   3.988,69R$                   

3.336 COT.REF.285 VÁLVULA DE EXPANSÃO TERMOSTATICA R22 6 UN 227,50R$                      1.365,00R$                   1.573,57R$                   

3.337 COT.REF.286 Compressor Parafuso 380V/3/50-60Hz-57TR 4 pç 75.000,00R$                 300.000,00R$               345.840,00R$               

3.338 COT.REF.287 Hélice Flying Bird Americana 3 pç 2.000,00R$                   6.000,00R$                   6.916,80R$                   

3.339 COT.REF.288 Motor Elétrico 1,5 CV 380V/3/60Hz-Eixo 115,8 4 pç 2.000,00R$                   8.000,00R$                   9.222,40R$                   

3.340 COT.REF.289 Elemento filtrante 06NA660028 6 pç 1.250,00R$                   7.500,00R$                   8.646,00R$                   

3.341 COT.REF.290 Conjunto de filtro de óleo externo 6 cj 1.250,00R$                   7.500,00R$                   8.646,00R$                   

3.342 COT.REF.291 Elemento filtro secador 4 pç 300,00R$                      1.200,00R$                   1.383,36R$                   

3.343 COT.REF.292 Válvula solenóide do óleo 2 pç 2.500,00R$                   5.000,00R$                   5.764,00R$                   

3.344 COT.REF.293 Placa Basic Board ProDialog 4 2 pç 2.500,00R$                   5.000,00R$                   5.764,00R$                   

3.345 COT.REF.294 Placa EXV Board ProDialog 4 3 pç 1.300,00R$                   3.900,00R$                   4.495,92R$                   

3.346 COT.REF.295 Placa SCPM Board ProDialog 4 2 pç 1.600,00R$                   3.200,00R$                   3.688,96R$                   

3.347 COT.REF.296 Placa Programação Horária PDJR 2 pç 400,00R$                      800,00R$                      922,24R$                      

3.348 COT.REF.297 Placa Eletrônica 4DO Board 3 pç 1.900,00R$                   5.700,00R$                   6.570,96R$                   

3.349 COT.REF.298 Sinótico Air Cool 2CKT PDIV 2 pç 1.500,00R$                   3.000,00R$                   3.458,40R$                   

3.350 COT.REF.299 Sensor de temperatura 7 pç 700,00R$                      4.900,00R$                   5.648,72R$                   

3.351 COT.REF.300 Transdutor de pressão de baixa 6 pç 700,00R$                      4.200,00R$                   4.841,76R$                   

3.352 COT.REF.301 Transdutor de pressão de alta 6 pç 700,00R$                      4.200,00R$                   4.841,76R$                   

3.353 COT.REF.302 Transdutor de pressão de alta/baixa 6 pç 700,00R$                      4.200,00R$                   4.841,76R$                   

3.354 COT.REF.303 Sensor de temperatura do condensador 6 pç 700,00R$                      4.200,00R$                   4.841,76R$                   

3.355 COT.REF.304 Válvula de expansão eletrônica EXV 3 pç 5.000,00R$                   15.000,00R$                 17.292,00R$                 

SEM BDI COM BDI

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 67.454,15R$                 77.761,14R$                 

CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 809.449,79R$               933.133,69R$               



Termo de referência    DATA: 20/06/2018

Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações

   PRAZO:    Arquivo:
RELAÇÃO DE MATERIAIS DE COMBATE A INCÊNDIO 12 meses  ANEXO II

ANEXO II

ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$) VALOR TOTAL (R$) Valor Total + BDI (15,28%)

4001 10899
ADAPTADOR, EM LATAO, ENGATE RAPIDO 2 1/2" X ROSCA 
INTERNA 5 FIOS 2 1/2", PARA INSTALACAO PREDIAL DE 
COMBATE A INCENDIO

6,00        UN    56,95 341,70 393,91

4002 732
BOMBA CENTRIFUGA MOTOR ELETRICO TRIFASICO 0,99HP 
DIAMETRO DE SUCCAO X ELEVACAO 1" X 1", DIAMETRO DO 
ROTOR 145 MM, HM/Q: 14 M / 8,4 M3/H A 40 M / 0,60 M3/H

2,00        UN    683,29 1.366,58 1.575,39

4003 738
BOMBA CENTRIFUGA MOTOR ELETRICO TRIFASICO 5HP, 
DIAMETRO DE SUCCAO X ELEVACAO 2" X 1 1/2", DIAMETRO 
DO ROTOR 155 MM, HM/Q: 40 M / 20,40 M3/H A 46 M / 9,20 M3/H

2,00        UN    1776,74 3.553,48 4.096,45

4004 20963

CAIXA DE INCENDIO/ABRIGO PARA MANGUEIRA, DE 
SOBREPOR/EXTERNA, COM 90 X 60 X 17 CM, EM CHAPA DE 
ACO, PORTA COM VENTILACAO, VISOR COM A INSCRICAO 
"INCENDIO", SUPORTE/CESTA INTERNA PARA A MANGUEIRA, 
PINTURA ELETROSTATICA VERMELHA

3,00        UN    203,7 611,10 704,48

4005 20971
CHAVE DUPLA PARA CONEXOES TIPO STORZ, ENGATE 
RAPIDO 1 1/2" X 2 1/2", EM LATAO, PARA INSTALACAO 
PREDIAL COMBATE A INCENDIO

6,00        UN    12,38 74,28 85,63

4006 37555
ESGUICHO JATO REGULAVEL, TIPO ELKHART, ENGATE 
RAPIDO 2 1/2", PARA COMBATE A INCENDIO

12,00      UN    185,71 2.228,52 2.569,04

4007 10886
EXTINTOR DE INCENDIO PORTATIL COM CARGA DE AGUA 
PRESSURIZADA DE 10 L, CLASSE A

18,00      UN    157,5 2.835,00 3.268,19

4008 10889
EXTINTOR DE INCENDIO PORTATIL COM CARGA DE GAS 
CARBONICO CO2 DE 6 KG, CLASSE BC

16,00      UN    540 8.640,00 9.960,19

4009 10890
EXTINTOR DE INCENDIO PORTATIL COM CARGA DE PO 
QUIMICO SECO (PQS) DE 12 KG, CLASSE BC

2,00        UN    249,23 498,46 574,62

4010 10891
EXTINTOR DE INCENDIO PORTATIL COM CARGA DE PO 
QUIMICO SECO (PQS) DE 4 KG, CLASSE BC

12,00      UN    152,3 1.827,60 2.106,86

4011 10892
EXTINTOR DE INCENDIO PORTATIL COM CARGA DE PO 
QUIMICO SECO (PQS) DE 6 KG, CLASSE BC

3,00        UN    180 540,00 622,51

4012 37527
MANGUEIRA DE INCENDIO, TIPO 2, DE 1 1/2", COMPRIMENTO 
= 15 M, TECIDO EM FIO DE POLIESTER E TUBO INTERNO EM 
BORRACHA SINTETICA, COM UNIOES ENGATE RAPIDO

5,00        UN    343,7 1.718,50 1.981,09

4013 37530
MANGUEIRA DE INCENDIO, TIPO 2, DE 1 1/2", COMPRIMENTO 
= 30 M, TECIDO EM FIO DE POLIESTER E TUBO INTERNO EM 
BORRACHA SINTETICA, COM UNIOES

5,00        UN    540,26 2.701,30 3.114,06

4014 14252
MOTOBOMBA AUTOESCORVANTE MOTOR A GASOLINA, 
POTENCIA 6,0HP, BOCAIS 3" X 3", HM/Q = 5 MCA / 24 M3/H A 
52,5 MCA / 5,0 M3/H

1,00        UN    1378,18 1.378,18 1.588,77

4015 37560

PLACA DE SINALIZACAO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO - 
ALERTA, TRIANGULAR, BASE DE *30* CM, EM PVC *2* MM ANTI-
CHAMAS (SIMBOLOS, CORES E PICTOGRAMAS CONFORME 
NBR 13434)

20,00      UN    33,46 669,20 771,45

4016 37556

PLACA DE SINALIZACAO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO, 
FOTOLUMINESCENTE, QUADRADA, *20 X 20* CM, EM PVC *2* 
MM ANTI-CHAMAS (SIMBOLOS, CORES E PICTOGRAMAS 
CONFORME NBR 13434)

20,00      UN    19,66 393,20 453,28

4017 37559

PLACA DE SINALIZACAO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO, 
FOTOLUMINESCENTE, RETANGULAR, *12 X 40* CM, EM PVC 
*2* MM ANTI-CHAMAS (SIMBOLOS, CORES E PICTOGRAMAS 
CONFORME NBR 13434)

20,00      UN    24,12 482,40 556,11

4018 37558

PLACA DE SINALIZACAO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO, 
FOTOLUMINESCENTE, RETANGULAR, *20 X 40* CM, EM PVC 
*2* MM ANTI-CHAMAS (SIMBOLOS, CORES E PICTOGRAMAS 
CONFORME NBR 13434)

12,00      UN    31,69 380,28 438,39

4019 10904

REGISTRO OU VALVULA GLOBO ANGULAR EM LATAO, PARA 
HIDRANTES EM INSTALACAO PREDIAL DE INCENDIO, 45 
GRAUS, DIAMETRO DE 2 1/2", COM VOLANTE, CLASSE DE 
PRESSAO DE ATE 200 PSI

6,00        UN    130 780,00 899,18

4020 10905
TAMPAO COM CORRENTE, EM LATAO, ENGATE RAPIDO 2 1/2", 
PARA INSTALACAO PREDIAL DE COMBATE A INCENDIO

12,00      UN    68,09 817,08 941,93

4021 COT.INC.1 EXTINTOR CO² 25KG 1,00        UN 377,50  R$                377,50  R$                435,18 

4022 COT.INC.2 RECARGA DE EXTINTOR ÁGUA PRESSURIZADA 10 lt 100,00    UN 24,79  R$             2.479,00  R$             2.857,79 

4023 COT.INC.3 RECARGA DE EXTINTOR CO2 10 Kg 12,00      UN 82,10  R$                985,20  R$             1.135,74 

4024 COT.INC.4 RECARGA DE EXTINTOR CO² 25KG 1,00        UN 377,50  R$                377,50  R$                435,18 

4025 COT.INC.5 RECARGA DE EXTINTOR CO2 6 Kg 90,00      UN 63,48  R$             5.713,20  R$             6.586,18 

4026 COT.INC.6 RECARGA DE EXTINTOR PQS 12 Kg 4,00        UN 63,00  R$                252,00  R$                290,51 

4027 COT.INC.7 RECARGA DE EXTINTOR PQS 20KG 1,00        UN 119,17  R$                119,17  R$                137,38 

4028 COT.INC.8 RECARGA DE EXTINTOR PQS 4 Kg 60,00      UN 35,18  R$             2.110,80  R$             2.433,33 

4029 COT.INC.9 RECARGA DE EXTINTOR PQS 6 Kg 5,00        UN 38,00  R$                190,00  R$                219,03 

4030 COT.INC.10 EXTINTOR CO² 10KG 1,00        UN 850,00  R$                850,00  R$                979,88 

4031 COT.INC.11
EXTINTOR DE PÓ QUIMICO SECO (PQS) CAPACIDADE DE 20 
KG SOBRE RODAS

1,00        UND 500,00  R$                500,00  R$                576,40 

4032 COT.INC.12 SUPORTE DE PAREDE EM L PARA EXTINTOR 20,00      UND 4,55  R$                 91,00  R$                104,90 

4033 COT.INC.13

ACESSORIO P/CENTRAL DETECCAO DE ALARME DE 
INCENDIO, ACIONADOR MANUAL ENDERECAVEL AMB-F, TIPO 
QUEBRE OVIDRO, COMPATIVEL C/CENTRAL DETECCAO DE 
ALARME INCENDIO FIAMMA 500, FABRICANTE BETTA, 
FUNCIONAMENO POR MICROCONTROLADOR, LED DE STATUS 
VERDE (SUPERVISAO)/VERMELHO (FOGO), CONFORME 
NORMA NBR 17240, GARANTIA DE 1 ANO PARA DEFEITOS DE 

10,00      UND 173,50  R$             1.735,00  R$             2.000,11 

4034 COT.INC.14
ACIONADOR MANUAL DE ALARME DE INCÊNDIO (MARTELO 
QUEBRA VIDRO)

10,00      UND 65,00  R$                650,00  R$                749,32 

4035 COT.INC.15 SINALIZADOR AUDIOVISUAL,MTH-MC-R 10,00      UND 498,95  R$             4.989,50  R$             5.751,90 

4036 COT.INC.16 DETECTOR ÓPTICO DE FUMAÇA ENDEREÇÁVEL 10,00      UND 580,33  R$             5.803,30  R$             6.690,04 
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4037 COT.INC.17

CENTRAL DE DETECCAO E ALARME DE INCENDIO, MODELO 
CONVENCIONAL 12VDC, 12 LACOS, SUPORTA A INSTALACAO DE ATE 12 
SETORES (BOTOEIRASE DETECTORES), CENTRAL PROGRAMADA 
ATRAVES DE INFORMACAO DE COMANDO VINDA DE DETECTOR E 
BOTOEIRA, AVISANDO ATRAVES DE SOM E LUZ POSSIVEL INCENDIO, 
COM DISPLAY ANALOGICO, NA VOLTAGEM DE 127/220VAC (BIVOLT 
SELECIONAVEL), MEDINDO 265 X 205 X 85MM (C X L X A), COMPATIVEL 
COM MODELO C/ SAIDA EM 12VDC (UTILIZA UMA BATERIA DE 12VDC 
7AH), COM CONECTORES QUE SUPORTAM CONEXAO C/ BATERIA (P/ 
EMERGENCIA CASO FALTE ENERGIA NO LOCAL), DEVENDO SER 
FORNECIDA COM OS SEGUINTES ACESSORIOS PLUGUE INTERNO C/ 
RABICHO DE 80CM P/ LIGACAO NA ENERGIA, CARREGADOR 
AUTOMATICO DE BATERIA C/ PROTECAO CONTRA SOBRECARGA E 
DESCARGA TOTAL, POSSUI BOTAO DE EMERGENCIA (P/ 
ACIONAMENTO INSTANTANEO DO ALARME), COM
GARANTIA MINIMA DE 12 MESES

2,00        UND 418,93  R$                837,86  R$                965,89 

4038 COT.INC.18
CENTRAL DE ALARME ENDEREÇÁVEL DE INCENDIO COM 
SISTEMA P/ ATÉ 250 DISPOSITIVOS, MARCAL VERIN OU 
SIMILAR, MODELO VRE-250 C/ BATERIA DE 12V E 7AMPERES

2,00        UND 1.500,00  R$             3.000,00  R$             3.458,40 

4039 COT.INC.19 MODULO ISOLADOR DE LINHA 6,00        UND 865,62  R$             5.193,72  R$             5.987,32 

4040 COT.INC.20
MÓDULO DE ENTRADA SIMPLES INTERFACE, ENDEREÇÁVEL, 
MODELO TRI-S

6,00        UND 683,33  R$             4.099,98  R$             4.726,46 

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 6.015,97R$             6.935,21R$             
CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 72.191,59R$            83.222,47R$            

OBSERVAÇÃO: A AQUISIÇÃO DE NOVOS EXTINTORES É DE COMPETÊNCIA DA COMAP.
A aquisição de novos extintores descritas nesse Termo de Referência se refere
para os casos de reposição de emergência (03 und por ano).
Quando realizadas essas aquisições, a COMAP deverá ser comunicada

para a inserção no cadastro do Patrimônio.
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5.001 39598 CABO DE PAR TRANCADO UTP, 4 PARES, CATEGORIA 5E 500,00 M      R$                              1,03  R$                          515,00  R$                          593,69 

5.002 39599 CABO DE PAR TRANCADO UTP, 4 PARES, CATEGORIA 6 500,00 M     1,55R$                              775,00R$                          893,42R$                          

5.003 39594
PATCH PANEL, 24 PORTAS, CATEGORIA 5E, COM RACKS DE 
19" E 1 U DE ALTURA 2,00 UN    166,15R$                          332,30R$                          383,08R$                          

5.004 39596
PATCH PANEL, 24 PORTAS, CATEGORIA 6, COM RACKS DE 19" 
E 1 U DE ALTURA 2,00 UN    289,59R$                          579,18R$                          667,68R$                          

5.005 39595
PATCH PANEL, 48 PORTAS, CATEGORIA 5E, COM RACKS DE 
19" E 2 U DE ALTURA 2,00 UN    243,09R$                          486,18R$                          560,47R$                          

5.006 COT.CFTV.1 Cabo Optico CFOA SM 9/125 DDR-G 12 FO 260 M  R$                              8,90  R$                       2.314,00  R$                       2.667,58 

5.007 COT.CFTV.2 Cabo Optico CFOA SM 9/125 DDR-G 24 FO 260 M  R$                            14,10  R$                       3.666,00  R$                       4.226,16 

5.008 COT.CFTV.3

Camera 1 MP DS-2CD1101-I (2.8 mm) IP DOME (Sensor 1/4", ICR, 
1280x720 30 fps(N), IP67, IK 10, DWDR, 3D DNR, BLC, 
infravermelho de 30 metros , DC12V e POE, suporta acesso remoto 
via Hik -connect ou ivms-4500 8 UN  R$                          263,00  R$                       2.104,00  R$                       2.425,49 

5.009 COT.CFTV.4

Camera 1 MP DS-2CD1101-I (2.8 mm) IP BULLET (Sensor 1/4", ICR, 
1280x720 30 fps(N), IP67, IK 10, DWDR, 3D DNR, BLC, 
infravermelho de 30 metros , DC12V e POE, suporta acesso remoto 
via Hik -connect ou ivms-4500 8 UN  R$                          231,20  R$                       1.849,60  R$                       2.132,22 

5.010 COT.CFTV.5

Camera  2 MP DS-2CD2120F-I (2.8 mm) IP DOME (ICR, 0lux com 
IR, 1920x1080 30 fps(N), H.264/Mpeg, dual-stream, IP66, 
infravermelho de 30 metros , DC12V e POE, DWDR, 3D DNR, BLC. 4 UN  R$                          447,95  R$                       1.791,80  R$                       2.065,59 

5.011 COT.CFTV.6

Camera 2 MP DS-2CD2720F-IS (2.8 mm~12mm) IP (ICR, 0lux com 
IR, 1920x1080, 25 a 30 fps(N), H.264/Mpeg, dual-stream, IP66, 
infravermelho de 30 metros , DC12V e POE, DWDR, 3D DNR, BLC. 3 UN  R$                          727,20  R$                       2.181,60  R$                       2.514,95 

5.012 COT.CFTV.7

Camera Speed Dome ( 2MP, 1/3 CMOS sensor, H.264 codec, optical 
Zoom: 20X, focus:4.7-94.0 mm, digital Zoom :16x 1280x720:30 fps, 3 
D DNR, ICR, color: 0.2lux/F1.6, B/W0.02lux f1.6 , zoom ótico 23x, 
focus de 4-92, zoom digital de 16x, pan speed:0.1" 4 UN  R$                       2.672,00  R$                     10.688,00  R$                     12.321,13 

5.013 COT.CFTV.8 Conector Rj45 Femea CAT 6 BR MK6-01W 300 UN  R$                              8,20  R$                       2.460,00  R$                       2.835,89 

5.014 COT.CFTV.9 Conector Rj45 macho CAT 6 8V Transp 300 M  R$                              1,20  R$                          360,00  R$                          415,01 

5.015 COT.CFTV.10 Conector Rj45 femea CAT5E BR 250 UN  R$                              4,38  R$                       1.095,00  R$                       1.262,32 

5.016 COT.CFTV.11 Conversor de Midia Fast Monomodo WDM-KFS1120A 2 UN  R$                          243,90  R$                          487,80  R$                          562,34 

5.017 COT.CFTV.12 Conversor de Midia Fast Monomodo WDM-KFS1120B 2 M  R$                          243,90  R$                          487,80  R$                          562,34 

5.018 COT.CFTV.13 Patch Cord UTP RJ45 CAT6 2,5 m CZ 50 M  R$                            21,00  R$                       1.050,00  R$                       1.210,44 

5.019 COT.CFTV.14 Cordão Optico DPX SM 9/125 2 M  R$                            54,92  R$                          109,84  R$                          126,62 

5.020 COT.CFTV.15 Patch Panel 48 portas CAT 6 3 M  R$                          543,84  R$                       1.631,52  R$                       1.880,82 

5.021 COT.CFTV.16 Extensão Optica DPX SM 9/125 2,5m LC 4 UN  R$                            36,32  R$                          145,28  R$                          167,48 

5.022 COT.CFTV.17 Nobreak XNB 1440 VA 120V 3 UN  R$                          688,54  R$                       2.065,62  R$                       2.381,25 

5.023 COT.CFTV.18 Video Balun  DS-1H18 200 UN  R$                            33,94  R$                       6.788,00  R$                       7.825,21 

5.024 COT.CFTV.19 Balun Hibrido Engate Rapido 200 UN  R$                            25,67  R$                       5.134,00  R$                       5.918,48 

5.025 COT.CFTV.20 Bracket 09U MA 450 mm-TRIUNFO 1 UN  R$                          585,17  R$                          585,17  R$                          674,58 

5.026 COT.CFTV.21 MC Cabo Coaxial 59 95% + TRIP 100 m BR 1500 UN  R$                              1,37  R$                       2.055,00  R$                       2.369,00 

5.027 COT.CFTV.22 Cabo de Rede LAN U/UTP CAT 5E AZ 4P CMX NEXANS 5 UN  R$                          301,95  R$                       1.509,75  R$                       1.740,44 

5.028 COT.CFTV.23 Cabo de Rede LAN U/UTP CAT 6 CZC  4P CM NEXANS 5 UN  R$                          529,55  R$                       2.647,75  R$                       3.052,33 

5.029 COT.CFTV.24 Camera Intelbras Speed Dome HDCVI VHD 3012 SD 2 UN  R$                       1.975,79  R$                       3.951,58  R$                       4.555,38 

5.030 COT.CFTV.25

Camera Dome 2.8mm 4x1 ( Dome plástica de 1 MP, resolução 
1280x720 , CMOS 12 LEDs, 20 m IR, Indoor , ICR, 0.01 LUX/f1.2, 12 
VDC, Smart IR, Suporte para TVI/AHD/CVI/CVBS saida de vídeo, 
lente fixa 7 UN  R$                          109,00  R$                          763,00  R$                          879,59 

5.031 COT.CFTV.26

Camera Speed Dome Turbo HD ( HD720p turbo, 1280x720:30 fps, 3 
D DNR, ICR, color: 0.2lux/F1.6, B/W0.02lux f1.6 , zoom ótico 23x, 
focus de 4-92, zoom digital de 16x, pan speed:0.1" 1 UN  R$                       2.633,00  R$                       2.633,00  R$                       3.035,32 

5.032 COT.CFTV.27

DVR 16 canais video BNC 1 canal de audio bidirecional BNC, 1080p 
2mp,1 sata (6tb) 1920x1080P, 12 fps/ch 1280x720P: 25(P)/30(N) fps, 
315mm , 1U, case, suporta CVBS, 2 canais IP 1080p, 128conexoes 
remotas , interface de Rede 10/100/1000 mpbs, 1 USB 2.0 e 1 USB 
3.0, Encoder H264/H264+ 3 UN  R$                          897,25  R$                       2.691,75  R$                       3.103,05 

5.033 COT.CFTV.28 Conector P4 macho com borne para cftv 200 UN  R$                              1,69  R$                          338,00  R$                          389,65 

5.034 COT.CFTV.29 Conector P4 femea com borne para cftv 200 UN  R$                              1,76  R$                          352,00  R$                          405,79 

5.035 COT.CFTV.30 Conector BNC Mola Parafuso- Macho 200 UN  R$                              1,71  R$                          342,00  R$                          394,26 

5.036 COT.CFTV.31 Conector BNC Mola Parafuso- Femea 200 UN  R$                              2,52  R$                          504,00  R$                          581,01 

5.037 COT.CFTV.32 Disco Rigido WD Sata de 6gb/s 4TB 2 UN  R$                          868,12  R$                       1.736,24  R$                       2.001,54 

5.038 COT.CFTV.33 Fonte eletrônica 12 V 3A 50 UN  R$                            35,00  R$                       1.750,00  R$                       2.017,40 

5.039 COT.CFTV.34 Suporte CAM  SPEED 2 M  R$                          135,00  R$                          270,00  R$                          311,26 

5.040 COT.CFTV.35 Mesa controladora Híbrida - VTN 2000 - Intelbras 1 CJ  R$                       3.162,91  R$                       3.162,91  R$                       3.646,20 

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 6.199,14R$                       7.146,37R$                       

CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 74.389,67R$                     85.756,46R$                     



Termo de referência    DATA: 20/06/2018
Manutenção Predial da Sede da Suframa, CBA e outras edificações PRAZO: Arquivo:

RELAÇÃO DE MATERIAIS DE INSTALAÇÕES TELEFÔNICAS 12 meses  ANEXO II

ANEXO II 

ITEM CÓD. DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID.
VALOR UNITÁRIO 

(R$)

VALOR TOTAL

(R$)

VALOR TOTAL+ 

BDI 15,28% (R$)

6001 39251

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, 
ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 0,5 
MM2

300,00 M     0,23 69,00 79,54

6002 1011

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, 
ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 0,75 
MM2

300,00 M     0,32 96,00 110,67

6003 39252

CABO DE COBRE, FLEXIVEL, CLASSE 4 OU 5, 
ISOLACAO EM PVC/A, ANTICHAMA BWF-B, 1 
CONDUTOR, 450/750 V, SECAO NOMINAL 1,0 
MM2

300,00 M     0,38 114,00 131,42

6004 11901
CABO TELEFONICO CCI 50, 1 PAR, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     0,35 105,00 121,04

6005 11902
CABO TELEFONICO CCI 50, 2 PARES, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     0,61 183,00 210,96

6006 11903
CABO TELEFONICO CCI 50, 3 PARES, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     0,94 282,00 325,09

6007 11904
CABO TELEFONICO CCI 50, 4 PARES, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     1,20 360,00 415,01

6008 11905
CABO TELEFONICO CCI 50, 5 PARES, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     1,61 483,00 556,80

6009 11906
CABO TELEFONICO CCI 50, 6 PARES, USO 
INTERNO, SEM BLINDAGEM

300,00 M     1,85 555,00 639,80

6010 11919
CABO TELEFONICO CI 50, 10 PARES, USO 
INTERNO

250,00 M     3,64 910,00 1.049,05

6011 11924
CABO TELEFONICO CI 50, 200 PARES, USO 
INTERNO

50,00 M     68,68 3.434,00 3.958,72

6012 11921
CABO TELEFONICO CI 50, 30 PARES, USO 
INTERNO

100,00 M     9,61 961,00 1.107,84

6013 11922
CABO TELEFONICO CI 50, 50 PARES, USO 
INTERNO

80,00 M     17,07 1.365,60 1.574,26

6014 11923
CABO TELEFONICO CI 50, 75 PARES, USO 
INTERNO

50,00 M     27,88 1.394,00 1.607,00

6015 11916
CABO TELEFONICO CTP - APL - 50, 10 PARES, 
USO EXTERNO

100,00 M     4,73 473,00 545,27

6016 11914
CABO TELEFONICO CTP - APL - 50, 100 PARES, 
USO EXTERNO

60,00 M     34,35 2.061,00 2.375,92

6017 11917
CABO TELEFONICO CTP - APL - 50, 20 PARES, 
USO EXTERNO

50,00 M     8,23 411,50 474,38

6018 11918
CABO TELEFONICO CTP - APL - 50, 30 PARES, 
USO EXTERNO

50,00 M     11,17 558,50 643,84

6019 11250
CAIXA DE PASSAGEM N 2, DE EMBUTIR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 20 X 20 X 12 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

10,00 UN    20,66 206,60 238,17

6020 39766
CAIXA DE PASSAGEM N 2, DE SOBREPOR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 20 X 20 X *12* 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

10,00 UN    25,22 252,20 290,74

6021 11251
CAIXA DE PASSAGEM N 3, DE EMBUTIR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 40 X 40 X 12 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

10,00 UN    43,48 434,80 501,24

6022 39767
CAIXA DE PASSAGEM N 3, DE SOBREPOR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 40 X 40 X *12* 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

10,00 UN    57,25 572,50 659,98

6023 11254
CAIXA DE PASSAGEM N 4, DE SOBREPOR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 60 X 60 X *12* 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

8,00 UN    91,88 735,04 847,35

6024 11256
CAIXA DE PASSAGEM N 5, DE SOBREPOR, 
PADRAO TELEBRAS, DIMENSOES 80 X 80 X *12* 
CM, EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

5,00 UN    159,24 796,20 917,86

6025 38103 TOMADA RJ11, 2 FIOS (APENAS MODULO) 150,00 UND 11,81 1.771,50 2.042,19

6026 38082
TOMADA RJ11, 2 FIOS, CONJUNTO MONTADO 
PARA EMBUTIR 4" X 2" (PLACA + SUPORTE + 
MODULO)

150,00 UN    14,55 2.182,50 2.515,99

6027 COT.TEL.1
Anel Guia Galvanizado-Fogo Com Rosca Soberba 40 
mm AGS-2

2,00 UND 0,91 1,82 2,10

6028 COT.TEL.2
Anel Guia Galvanizado-Fogo Com Rosca Soberba 25 
mm AGS-1

3,00 UND 0,74 2,22 2,56

6029 COT.TEL.3
Tomada Telebrás 2 Pinos cor Marfim se suporte 
Amplam

3,00 UND 0,85 2,55 2,94

6030 COT.TEL.4 Esticador Plástico para Fio Fe 200,00 M 0,73 146,00 168,31
6031 COT.TEL.5 Conector Linear com Impregnação 101-E 200,00 M 1,47 294,00 338,92

6032 COT.TEL.6
Anel Guia Distribuição Galvanizado- Fogo para Poste 
44 mm AGF-E

100,00 UND 1,30 130,00 149,86

6033 COT.TEL.7 Bloco Terminal Engate Rápido 10 Pares sem Selante 60,00 UND 11,67 700,20 807,19
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ITEM CÓD. DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID.
VALOR UNITÁRIO 

(R$)

VALOR TOTAL

(R$)

VALOR TOTAL+ 

BDI 15,28% (R$)

6034 COT.TEL.8 Bloco Ligação Interna 10 pares BLI-10 sem Caneleta 40,00 UND 2,69 107,60 124,04
6035 COT.TEL.9 Tomada Liz Telefone +Rj11 8,00 UN 8,16 65,28 75,25
6036 COT.TEL.10 Pino Banana Vermelha 30,00 UN 2,51 75,30 86,81
6037 COT.TEL.11 Módulo Protetor com Centelha Gás MP-2X/MP-S 50,00 M 10,60 530,00 610,98
6038 COT.TEL.12 Emenda Telefônica Rj11 4 Vias Bege Metaltex 200,00 UN 2,02 404,00 465,73
6039 COT.TEL.13 Extensão Telefone Rj11 Cinza 2 metros 30,00 UN 7,05 211,50 243,82
6040 COT.TEL.14 Bloco Ligação Externo para Fio FE 2 Pares BLE-2 200,00 UN 4,09 818,00 942,99

6041 COT.TEL.15
Extensão Espiral Preto Fone/Base 1,5 Metros 179PT 
Mavel

200,00 UN 10,06 2.012,00 2.319,43

6042 COT.TEL.16 Extensão Telefone RJ11 4,5m Cinza 50,00 UN 6,62 331,00 381,58

6043 COT.TEL.17
Emenda F para Conector RG59 Cartela com 4 Unidades 
209 Mavel

50,00 UN 8,96 448,00 516,45

6044 COT.TEL.18 Bloco Protetor 10 Pares J311/C311 Jap Telecom 50,00 UN 23,81 1.190,50 1.372,41
6045 COT.TEL.19 Emenda T 210 Mavel 50,00 UN 4,18 209,00 240,94
6046 COT.TEL.20 Pino Banana Preto PB-087/1161-0 50,00 UN 2,63 131,50 151,59
6047 COT.TEL.21 Anel Guia com Base para Parafuso 25mm AGB-1 50,00 UN 2,15 107,50 123,93
6048 COT.TEL.22 Bloco Protetor 2 Pares J102 Jap Telecom 200,00 M 9,31 1.862,00 2.146,51
6049 COT.TEL.23 Bastidor Aço Inox 100 Pares para Bloco M-10 30,00 UN 23,84 715,20 824,48

6050 COT.TEL.24
Duplicador RJ11 4 Vias para 2 Saídas Fêmea 
311014P/NTC2421

30,00 UN 4,57 137,10 158,05

6051 COT.TEL.25 Borne Fêmea para Pino Banana Preto BO-519/59-0 200,00 UN 7,60 1.520,00 1.752,26

6052 COT.TEL.26 Borne Fêmea para Pino Banana Vermelho BO-519/59-1 60,00 UN 7,60 456,00 525,68

6053 COT.TEL.27 Bloco Protetor 20 Pares C320 Jap Telecom 10,00 UN 141,43 1.414,30 1.630,41
6054 COT.TEL.28 Bloco Protetor 05 Pares J105 Jap Telecom 10,00 UN 14,33 143,30 165,20
6055 COT.TEL.29 Módulo Protetor com Centelhador Gás MP-6 10,00 UN 10,51 105,10 121,16
6056 COT.TEL.30 Tomada Telebrás Falsa Preta sem Suporte Aplam 10,00 UN 0,17 1,70 1,96

6057 COT.TEL.31
Conector Blindagem Continuidade Vinculação Terra 
CBVT

10,00 UN 5,36 53,60 61,79

6058 COT.TEL.32
Conector Telefônico Celular UHF-Mini para RG213 
KM-5M KLC

2,00 UN 10,53 21,06 24,28

6059 COT.TEL.33
Extensão Macho/Macho Branco 5 Metros RJ11 174BC 
Mavel

200,00 UN 13,58 2.716,00 3.131,00

6060 COT.TEL.34
Extensão Macho/Macho Preto 10 Metros RJ11 197PT 
Mavel

5,00 UN 23,15 115,75 133,44

SEM BDI COM BDI

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 3.162,17                  3.645,35                  

CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 37.946,02                43.744,18                
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RELAÇÃO DE MATERIAIS DIVERSOS 12 meses  ANEXO II

ANEXO II - I

ITEM CÓDIGO DISCRIMINAÇÃO QUANT. UNID. VALOR UNITÁRIO (R$) VALOR TOTAL (R$)
VALOR TOTAL + BDI

15,28%

7.001 4222 GASOLINA COMUM 3.600,00 L     4,24 15.264,00 17.596,34

7.002 COT.DIV.1
VEICULO COMERCIAL LEVE (PICK-UP) COM CAPACIDADE DE CARGA DE 700 KG, 
MOTOR FLEX (LOCACAO)

12,00 (2 und.) x mês 5.400,00 64.800,00 74.701,44

7.003 COT.DIV.2
Analise fisico-quimica das torres de resfriamento para os sistemas de Chiller, por 
ponto de coleta

48,00 Mês 477,88 22.938,24 26.443,20

7.004 COT.DIV.3
Analise de potabilidade da água confome portarias vigentes do MS e da ANVISA, por 
ponto de coleta

20,00 Mês 387,93 7.758,60 8.944,11

SEM BDI COM BDI

CUSTO TOTAL MENSAL (R$) 9.230,07R$              10.640,42R$            

CUSTO TOTAL ANUAL (R$) 110.760,84R$          127.685,09R$          


