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COORDENAÇÃO GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
 

A Coordenação Geral de Gestão de Pessoas - CGGP, responsável pela realização da Seleção de Estagiários para a Superintendência do 
Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE, comunica o Resultado da Seleção de Estagiários classificados para a 2ª Etapa de Seleção - Entrevista, 
de acordo com o disposto no Item DA CLASSIFICAÇÃO E DO RESULTADO e no ANEXO I – CRONOGRAMA do Edital Nº 1/2021, de 18 de outubro de 
2021, publicado no Diário Oficial da União, de 25 de outubro de 2021, e sua alteração posterior, constante no Edital de Retificação, publicado 
no Diário Oficial da União de 17 de novembro de 2021. 
 
Os candidatos foram classificados de acordo com o cumprimento dos critérios de seleção indicados no Edital Nº 1/2021. 
 
Dessa forma, o Resultado Preliminar da Análise Curricular abaixo listado está de acordo com Edital de Retificação do Edital Nº 1, o qual será 
divulgado no site da Sudene.  
 
Resultado Preliminar da Análise Curricular dos Candidatos à Estágio na Sudene  
 

CANDIDATO  VAGA CURSO  SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

ALEXANDRE FÉLIX BEZERRA  A4 ADMINISTRAÇÃO CLASSIFICADO 100 

EMERSON ALEXANDRE ELOY DA SILVA A1 DIREITO CLASSIFICADO 70 

EMILE MAELY MELO MENDES A8 GEOGRAFIA CLASSIFICADO 70 

ESLY EDSON PIMENTEL DOS SANTOS A6 DIREITO CLASSIFICADO 70 

MARIA EDUARDA DE MELO SALES A6 DIREITO CLASSIFICADO 70 



MILKA LOPES BESERRA A8 GEOGRAFIA CLASSIFICADO 95 

OSVALDO FIRMINO DE SOUZA A12 CIÊNCIAS CONTÁBEIS CLASSIFICAD 75 

 
Recife, em 17 de novembro de 2021. 
 
Carla dos Santos Macedo Paes 
Coordenadora-Geral de Gestão de Pessoas 


