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PREGAO ELETRONICO N.° 08/2012

A SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE -SUDENE,
CNPJ/MF n.° CNPJ n° 09.263.130/0001-91, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizard licitacdo do tipo menor preco global, na modalidade Pregdo Eletrénico, em
observancia as Leis n® 10.520/2002 e 8.666/93 e suas alteracfes, a Lei Complementar n°
123/2006, aos Decretos n® 2.271/97, 3.555/2000, 5450/2005, e 6.204/2007, e na Instrucdo
Normativa 2/2008/MPOG atualizada e demais normas pertinentes.

| - DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de operacdo de
elevadores, nas dependéncias do Edificio SUDENE, situado na Praca Ministro Jodo
Gongalves de Souza, s/n, Engenho do Meio, Recife/PE, CEP: 50.670-900, conforme
especificacBes e condicBes estatuidas neste edital e seus anexos.

1.2 S&o partes integrantes deste edital:

» Anexo | — Termo de Referéncia;
» Anexo Il —Planilha de Custos e Formagao de Pregos;
» Anexo Il — Minuta de Contrato.

1.3 - Em caso de divergéncia existente entre a especificacdo contida no Termo de Referéncia
e a especificacdo do objeto no ComprasNet (CATMAT), sempre prevalecerd a primeira.

Il - DAS CONDIC;()ES PARA PARTICIPAQAO E CREDENCIAMENTO
2.1 - Poderé&o participar deste Pregdo Eletronico as empresas que:

2.1.1 - estiverem devidamente CADASTRADAS no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao - SLTI,
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

2.1.2 - manifestarem o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo do
presente Edital, em campo préprio do sistema eletrdnico, bem como que a proposta esta em
conformidade com o exigido no instrumento convocatorio;

2.1.3 - remeterem eletronicamente a proposta com a descri¢cdo do objeto e o preco ofertado
até, no maximo, a hora marcada para o inicio da sessdo publica, indicada no preambulo
deste Edital;

2.1.4 - responsabilizarem-se, exclusivamente, por todos 0s custos decorrentes da
elaboracdo e apresentacdo da proposta, e, inclusive, pelas transacdes que forem efetuadas
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como 0s
lances inseridos durante a sessdo publica;

2.1.5 - acompanharem as operagdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatorio e se
responsabilizarem pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

2.2 - As microempresas e as empresas de pequeno porte que desejarem participar do certame
com os beneficios da LC n° 123/06 deverdo manifestar sua intencdo em campo préprio do
sistema eletronico.
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2.3 - Para participar do Pregdo Eletrénico, a licitante devera ainda ses CREDENCIAR perante o
provedor do sistema do Pregdo Eletronico, através do sitio www.comprasnet.gov.br.

2.3.1 - O credenciamento far-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico;

2.3.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

2.4- Nao poderao participar desta licitacéo:

2.4.1 — entidades empresariais proibidas de participar de licitacdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacdo vigente;

2.4.2 — entidades empresariais declaradas suspensas de participar de licitagdes e
impedidas de contratar com o0 6rgdo ou a entidade responsavel por esta licitacdo, conforme
art.87, inciso 111, da Lei n° 8.666, de 1993;

2.4.3 — entidades empresariais estrangeiras que ndo tenham representacao legal no Brasil
com poderes expressos para receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

2.4.3.1 — nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte ndo poderédo
participar sociedades estrangeiras;

2.4.4 — quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 9° da
Lei n° 8.666, de 1993,

2.4.5 — entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou
liquidacao;

2.4.6 — entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

2.4.7 — servidor de qualquer 6rgdo ou entidade vinculada a SUDENE, bem assim a
empresa da qual tal servidor seja sdcio, dirigente ou responsavel técnico;

2.4.8. - cooperativa de mao-de-obra, conforme Termo de Conciliagdo Judicial firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uni&o.

11l - DA PROPOSTA

3.1 - A proposta, a ser encaminhada exclusivamente por meio do sistema eletronico até as 09:30
horas, do dia 25 de junho de 2012, as 09:30 horas (horério de Brasilia/DF) e devera conter:
3.1.1 - a especificacdo do objeto, de acordo com as especificacbes deste Edital,
3.1.2 - PRECO GLOBAL DA PROPOSTA, no qual se presume estarem inclusos todos 0s

custos que incorram ou venham a incorrer sobre o objeto licitado, inclusive impostos,
taxas, encargos sociais, fiscais e trabalhistas.

3.2 - A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contado a partir do encerramento da
sessao publica.

3.3 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo tidos como inclusos nos precos, e nao serdo considerados pleitos de
acréscimos, a estes ou a qualquer titulo.

3.4 - Apos a etapa de lances, a licitante vencedora devera encaminhar proposta, via sistema,
conforme item 4.1 deste edital.
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3.5 - Serdo desclassificadas as propostas:
a) que ndo atendam as exigéncias do ato convocatdrio ou que apresentem dispositivos
contrarios a lei e a regulamentacéo vigente;

b) que contenham preco ou prestacdo dos servigos condicionados a prazos, vantagens de
qualquer natureza ou descontos ndo previstos neste Edital;

¢) que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar
0 julgamento, bem como as que apresentarem pre¢os ou vantagens baseadas nas ofertas de
outras licitantes;

d) que ofertem precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles irrisérios
ou de valor zero ou que ndo venham a ter sua viabilidade demonstrada através de
documentacdo que comprove que o custo do servico é o coerente com o de mercado.

3.6 - Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentagéo das propostas implica
submissdo a todas as condi¢des estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no predmbulo deste Edital.

3.7 - A proposta a ser apresentada devera se dar com base no salario normativo da categoria
vigente na data prevista para a abertura da licitacdo e estar de acordo com o0s termos da
Convencao Coletiva de Trabalho.

3.8 - Devera ser considerada a aliquota de 5% (cinco por cento) do ISS (municipio do Recife) no
calculo do total dos tributos (item V da Planilha de Custos- Anexo IlI), conforme orientacédo da
Lei Complementar n® 116/2003.

3.9 - A ndo previsdo ou a previsdo a menor de quaisquer elementos da Planilha de Custos nédo
afasta a responsabilidade do futuro contratado pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, bem como pelo cumprimento dos
termos da Convencdo Coletiva de Trabalho em vigor.

IV - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

4.1 - O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar, no prazo de
02 (duas) horas, contado da solicitagdo do Pregoeiro, por meio da opcdo “Enviar Anexo” do
Sistema Comprasnet, em arquivo unico, a proposta de preco adequada ao Ultimo lance.

4.1.1 - O ndo encaminhamento da proposta apds a convocagdo, no prazo indicado no item
4.1, implicara a desclassificacdo da empresa.

4.1.2 - A proposta de preco deveré conter os seguintes documentos:

4.1.2.1 — Planilha de composic¢do de custos e formacdo de precos das categorias de
méao-de-obra envolvida na contratacdo, conforme Anexo Il. Para cada tipo de posto
deve ser elaborado uma planilha;

4.1.2.2 Planilha de precos unitarios e totais ofertados para os uniformes e
equipamentos, conforme Anexo Il;

4.1.3 — Caso algum licitante deixe de apresentar qualquer dos documentos citados no item
4.1.2, terd sua proposta recusada.

4.1.4 - Os documentos remetidos por meio da op¢do “Enviar Anexo” do Sistema Comprasnet
poderdo ser solicitados em original ou por cépia autenticada a qualquer momento, em prazo a
ser estabelecido pelo Pregoeiro.

4.1.5 - Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
a Licitagdes e Contratos, Praga Ministro Jodo Gongalves de Souza s/n°, 4° andar norte, sala
017, Engenho do Meio Recife - PE, CEP 50670-500.
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4.1.6 - O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo indicada
nesta clausula, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sanc@es previstas neste edital.

4.2 - O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificaces técnicas
do objeto.

4.3 - O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
SUDENE ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

4.4 - N&o serdo aceitas propostas com precos unitarios mensais de cada posto e valor global, com
precos manifestamente inexequiveis.

4.4.1 - Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentacdo que comprove que 0S custos envolvidos na
contratacdo séo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregdo;

4.4.2 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do
8 3° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade,
podendo-se adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

4.4.2.1 - Questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

4.4.2.2 - Verificagdo de acordos coletivos, convengfes coletivas ou sentengas
normativas em dissidios coletivos de trabalho;

4.4.2.3 - Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

4.4.2.4 - Verificacdo de outros contratos que 0 proponente mantenha com a
Administragdo ou com a iniciativa privada;

4.4.2.5 - Pesquisas em drgaos publicos ou empresas privadas;

4.4.2.6 - Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

4.4.2.7 - Verificacao de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;
4.4.2.8 - Demais verificacGes que porventura se fizerem necessarias.

V - DA HABILITACAO

5.1 - Para regularidade juridica e fiscal, os Empresarios ou Sociedades, com cadastramento e
habilitagdo parcial regulares no SICAF, devem assinalar no campo proprio do sistema
"PREGAO ELETRONICO", através do sitio www.comprasnet.gov.br, a Declaracio de
Inexisténcia de Fatos Impeditivos, a Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta e a
Declaracdo de que ndo possui em seu Quadro de Pessoal empregados menores de idade, bem
como, quando for o caso, que se enquadram na condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte (art. 11 do Decreto n° 6.204/07).

5.2 - Caso a licitante ndo esteja em situagdo regular no SICAF, devera apresentar, sem prejuizo
do disposto no item 5.1, os seguintes documentos:
5.2.1 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, através de
comprovante emitido via Internet, no endereco www.receita.fazenda.gov.br, no servico de
“Emissao de Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral”. O nimero indicado neste
documento devera constar de todas as notas fiscais/faturas;
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5.2.2 - prova de regularidade com a Fazenda Federal, por meio da Certiddo Conjunta
perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, conforme IN/RFB n° 734/2007 e Decreto n° 6.106/2007;

5.2.3 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social - CND, e ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, que demonstre situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei;

5.2.4 - prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante;

5.2.5 - Comprovacao de boa situacdo financeira com base nos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) através de demonstracéo contéabil do
ultimo exercicio social da licitante; (item 7.1, inciso V, da IN/MARE n.° 05/95);

5.2.5.1 - As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em
qualquer dos indices mencionados no item anterior (5.2.5), deverdo comprovar
possuir patriménio liquido ndo inferior ao correspondente a 10 % (dez por cento) do
valor estimado anual (maximo admitido) da contratacdo (Art. 31, 83° da Lei 8.666/93
e item 7.2 da IN/MARE n.° 05/95), sob pena de inabilitacdo.

5.3 - Sera admitida a comprovacéo de regularidade juridica e fiscal através da Internet, por meio
de consulta on-line efetuada pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio.

5.4 - As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar os documentos
exigidos no item 5.2 para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que ela apresente
alguma restrigéo.

5.5 — Serdo exigidos, ainda, para fins de habilitacdo, os seguintes documentos, que devem ser
anexados via sistema, por fax ou por e-mail, no prazo maximo de 1 (uma) hora, com posterior
encaminhamento do original ou cdpia autenticada, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, apds o
término da licitacdo, ao endereco constante do predmbulo deste edital:
5.5.1 - Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou concordata, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ha no maximo 180 (cento e oitenta) dias da data de
abertura deste pregao;

5.5.2 - Prova de Registro de Pessoa Juridica, na qual conste objetivo social compativel com
a execucdo do objeto a que se refere o presente edital;

5.5.3 — Registro ou inscri¢cdo na entidade profissional competente da regido a que estiver
vinculada a licitante (Conselho Regional de Administracdo — CRA), pertinente ao seu ramo
de atividade relacionada com o objeto da presente contratacéo;

5.5.3.1. Caso a empresa vencedora ndo seja situada em Recife, devera, quando da
assinatura do contrato, apresentar o visto do Registro no CRA-PE.

5.5.4. Prova da capacidade técnica da empresa, mediante apresentacdo 01 (um) ou mais
atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico
ou privado, devidamente registrado(s) no Conselho Regional de Administracéo,
comprovando que o licitante executa ou executou servigos de conducgéo de elevadores, com
pelo menos 15 (quinze) postos, no @mbito de sua atividade econdmica principal e/ou
secundaria, especificada no contrato social registrado na junta comercial competente, bem
como no Cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil;

5.5.4.1 — Seré aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade técnica
e operacional, desde que reste demonstrada a execucdo concomitante dos contratos;

5.5.4.2 - Os atestados devem conter os dados da empresa emitente e do responsavel
pela emissdo do documento, e devem corresponder a prestagdo do servico por um
periodo de, no minimo, 12 (doze) meses;
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5.5.4.3 - Nao é necessaria a apresentacdo de certiddo emitida pelo Conselho
Regional de Administracdo exclusivamente para este 6rgdo, sendo exigido apenas
que os atestados tenham sido registrados nesse Conselho (CRA).

5.5.5 — Sendo a detentora da melhor oferta empresa que ndo possua instalagdes em
Recife/PE, devera apresentar declaracdo, sob pena de desclassificacdo, de que estarad
instalada em Recife, em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do contrato, em ambiente
adequado (no minimo uma sala), contendo, pelo menos, 0s seguintes recursos: 01 (um)
telefone fixo; 01 (um) aparelho de fax; computador com acesso a internet, mesas e cadeiras
suficientes para o preposto e pelo menos 01 (um) funcionario, cujo local estara sempre em
funcionamento nos dias Gteis, no horério comercial.

5.5.8 — Sera retirada on line a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas , de acordo com a
Lei 12.440, de 07 de julho de 2011.

VI - DO PROCEDIMENTO DA LICITACAO

6.1 - Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatério, deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente para o endereco eletronico cpl@sudene.gov.br ou para o fax n° (81) 2102-2144.

6.2 - Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital, pelo endereco eletronico cpl@sudene.gov.br.

6.3 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Edital, decidir
sobre a impugnacéo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

6.4 - Acolhida a impugnac&o, apenas sera designada nova data para a realizacdo do certame se
houver mudanca nas condi¢6es de formulacdo das propostas.

6.5 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, perante a Administracdo, aquele que,
ao aceita-los sem objecéo, venha apontar falhas ou irregularidades que o viciaram, apds o prazo
de 2 (dois) dias uteis, fixado no item 6.2.

6.6 - O Pregoeiro, via sistema eletronico, dard inicio a sessao publica, na data e horario previstos
neste Edital, com a divulgacdo das propostas recebidas em conformidade com o item 3.1 e 0
objeto da licitacdo, e desclassificara as que ndo atendam as exigéncias deste Edital e seus anexos,
sejam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.6.1 - A desclassificacdo serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.7 - Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a etapa competitiva, ocasido em que as
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
imediatamente informadas de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

6.7.1 - Durante a etapa dos lances ndo sera possivel a identificacdo dos participantes, nem
dos autores dos menores lances;

6.7.2 - As licitantes deverdo, durante a sessdo publica do Pregdo, atentar para as
informacdes e recomendacdes efetuadas pelo Pregoeiro através de chat. Nao serdo cabiveis
alegacdes posteriores de desconhecimento das referidas comunicacdes.

6.8 - Os lances serdo ofertados PELO VALOR GLOBAL.

6.9 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, desde que observado o horério fixado para
a abertura da sessdo e as regras de aceitacdo deles.

6.10 - A licitante podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado pelo
sistema, mesmo que seja superior ao lance ofertado pela concorrente.
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6.11 - Recebidos dois ou mais lances iguais, a ordem de classificacdo efetuada pelo sistema
obedecera a sequéncia dos lances registrados.

6.12 - Durante a sessdo publica do Pregdo Eletronico, as licitantes serdo informadas, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, que, para efeito desta licitagdo, sera aquele que
apresentar MENOR PRECO GLOBAL para a totalidade dos itens, vedada a identificacdo de seu
detentor.

6.13 - No caso de desconexdo do Pregoeiro com o sistema eletrdnico, no decorrer da etapa de
lances, se o sistema permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados, quando do restabelecimento da conexao com o Pregoeiro.

6.14 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica do
Pregdo Eletronico sera suspensa e terd reinicio somente ap0s a comunicagdo expressa aos
participantes, no endereco eletronico utilizado para a divulgagéo.

6.15 - A etapa de lances sera encerrada a partir de decisdo do Pregoeiro.

6.15.1 — O sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual serd automaticamente encerrada a recepg¢do de lances.

6.16 - Apds a fase de lances, o sistema identificard e ordenara as licitantes pelo critério de menor
preco por item entre as microempresas ou empresas de pequeno porte e as demais empresas.

6.16.1 - Para os fins deste Edital, configuram empate aquelas situa¢gdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada, desde que esta ndo tenha
sido oferecida por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.16.2 - Ocorrendo empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar nova proposta inferior aquela considerada vencedora no
certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo sistema.

6.16.3 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipotese do subitem 6.16.2,
ndo apresente nova proposta inferior a proposta mais bem classificada, sera convocada
outra licitante por ordem de classificacdo, observando-se o disposto no item 6.16 e
seguintes, para exercicio do mesmo direito.

6.17 - Na hipotese de ndo- contratacdo através das regras previstas nos subitens 6.16.1 a 6.16.3,
serd convocada a empresa que apresentou a proposta originalmente vencedora.

6.18 - O Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta a licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, na tentativa de, observado o critério de julgamento,
obter melhor proposta. Em seguida, fara o julgamento.

6.19 - Ndo sera admitido negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste Edital.

6.20 - Quando, na aceitacdo da proposta, houver negociacdo de valor, o Pregoeiro devera
registrar 0 novo precgo unitario no sistema.

6.21 - Na fase de aceitacdo, o pregoeiro solicitara a licitante melhor classificada que encaminhe a
proposta via sistema. O Sistema encaminhara, via chat, mensagem de convocacdo
disponibilizando a todos, inclusive para a sociedade.

6.22 - Ap0s a andlise e aceitacdo da proposta, inclusive quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao estimado para a contratacdo, o Pregoeiro convocara a empresa cuja proposta foi aceita
a apresentar seus documentos de habilitagéo.

6.23 - As empresas classificadas devem acompanhar as sessdes de continuidade para o caso de
virem a ser convocadas, quando da desclassificacdo da licitante anteriormente classificada.
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6.23.1 - A empresa que ndo estiver logada nas sessdes de continuidade sera desclassificada,
no caso de ser a proxima convocada para as fases de aceitacdo de proposta e de habilitacéo.

6.23.2 — Se convocada a apresentar proposta e ndo se manifestar pelo prazo de 15 minutos,
restara configurada a situagdo “ndo logada” previsto no item 6.23.1, implicando abandono
e desclassificagéo.

6.24 - Constatada a hipotese do item 6.17, e se a licitante, classificada em primeiro lugar ndo
atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro convocara a licitante da proposta de segundo menor
valor, segundo o critério do MENOR PRECO GLOBAL, e verificara sua habilitacdo conforme
as disposicBes deste Edital, e assim sucessivamente, até que uma das licitantes atenda as
condices fixadas neste instrumento convocatorio.

6.25 - Na situacdo prevista no item anterior, o Pregoeiro podera negociar, na forma do item 6.18.

6.26 - Sera declarada vencedora a licitante que apresentar a proposta de menor preco global e
atender as exigéncias fixadas neste Edital, sendo-lhe adjudicado o objeto deste certame, pelo
Pregoeiro.

6.27 - Caso exista alguma restricdio na comprovacdo da regularidade fiscal da licitante
microempresa ou empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidfes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

6.27.1 - A prorrogacdo do prazo previsto no item 6.27 devera ser concedida pela
Administracdo quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratagcdo
ou prazo insuficiente para o empenho, devidamente justificados.

6.27.2 - A ndo- regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item 6.27, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢fes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93, sendo facultado a Administracdo, na forma do item 5.24, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacdo.

6.28 - Da sessdo publica sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelo Pregoeiro e pela Equipe
de Apoio.

VIl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 - Todo o procedimento recursal serd realizado exclusivamente no ambito do sistema
eletronico, em formularios proprios.

7.1.1 - A motivacdo da intencdo de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos
e a pretensao da licitante.

7.1.2 - A manifestacdo da intencdo de interpor recurso serda feita no final da sessao publica,
imediatamente ap0ds a declaracdo da vencedora.

7.1.3 - Manifestada a intencdo de recorrer, serd concedido a licitante prazo de 3 (trés) dias,
para apresentacdo de suas razfes. As demais licitantes serdo, desde logo, intimadas para
apresentar contra-razGes em igual prazo, que comecard a correr do término do prazo da
recorrente.

7.1.4 - Seréa assegurada as licitantes vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses ou acesso ao inteiro teor das razdes, contra-razdes e apreciacdo dos recursos, no
endereco fisico indicado no preambulo deste Edital.
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7.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessdo publica, importara a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro a vencedora.

7.3 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

7.4 - As razdes e as contra-razdes serdo dirigidas a Coordenacdo Geral de Administracdo e
Financas, por intermédio do Pregoeiro, o qual, em 5 (cinco) dias Uteis, podera rever sua decisdo
ou encaminhé-lo, devidamente informado, para apreciacdo e decisdo, no mesmo prazo.

7.5 - Julgado procedente o recurso, serdo considerados invalidos apenas 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

VIII - DO CRITERIO DE JULGAMENTO, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

8.1 - O critério de julgamento desta licitacdo sera 0 de MENOR PRECO GLOBAL. O objeto
deste certame sera adjudicado a licitante cuja proposta seja declarada vencedora.

8.2 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Coordenacao
Geral de Administracdo e Financas homologara a licitagdo. A adjudicataria sera convocada para
recebimento da nota de empenho, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data em que receber a
comunicagéo.

8.3 - Se a licitante vencedora ndo apresentar situacao regular no ato do recebimento da nota de
empenho, serd convocada outra licitante para fazé-lo, observada a ordem de classificacédo, e
assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

IX-DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

9.1 - Uma vez notificada de que a SUDENE efetivara a contratacéo, a licitante vencedora devera
comparecer no prazo de 5 dias Uteis seguintes a notificacdo para assinar o termo de contrato,
conforme minuta constante no Anexo Ill deste edital, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Capitulo XI deste edital.

9.2 - A licitante vencedora ficara obrigada a atender os termos estipulados neste edital e seus
anexos, em especial as obrigagdes constantes na minuta do contrato (Anexo IlI).

9.3 - A licitante vencedora entregara a SUDENE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data da assinatura do contrato, garantia em uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei
8.666/93, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato.

9.4 - A garantia, inclusive na modalidade seguro- garantia, podera ser executada para fins de
ressarcimento, indenizacao e pagamento de multas contratuais de qualquer natureza.

9.5 - O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela SUDENE.

9.6 - Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-4 por meio do SICAF e de outros meios
se o licitante vencedor mantém as condicGes de habilitacéo.

9.7 - Quando o licitante convocado ndo assinar 0 contrato no prazo e nas condigcOes
estabelecidos, podera ser convocado outro licitante para assinar o contrato, apds negociacoes e
verificacdo da adequacdo da proposta e das condicGes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificacéo, conforme estabelece o § 2° do art. 64 da Lei 8.666/1993.

X — DO PAGAMENTO, PRORROGACAO E REPACTUACAO

S:\13.DAD..Dir_Administracao\6.Administracao e Financas\6.Suprimentos\3.Licitac6es\Pregdes\Pregdes 2012\Pregé&o 08 -
Ascensoristas.doc 10



10.1 — As clausulas de pagamento, prorrogacao e repactuacdo estdo descritas na Minuta do
Contrato (Anexo |11 deste Pregéo).

XI- DAS PENALIDADES

11.1 - Pelo atraso, erro de execucdo, execucdo imperfeita, inexecucdo total ou parcial deste
contrato e o descumprimento de qualquer clausula nele estabelecido, a SUDENE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar, conforme o caso, as seguintes penalidades:

11.1.1 - adverténcia;
11.1.2 - Multa na forma estabelecida no subitem 11.3 deste item;

11.1.3 - Suspensdo temporaria de participar de processos licitatorios e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo néo superior a 2 (dois) anos; e;

11.1.4 - Declaracdo de inidoneidade, emitida pelo Ministro da Integracdo Nacional, para
licitar e/ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria Autoridade que aplicou
a penalidade.

11.2 - As penalidades previstas nos incisos I, 111 e 1V do caput poderéo ser aplicadas juntamente
com a prevista no inciso Il do mesmo caput, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, com
regular processo administrativo, no prazo de cinco dias Uteis, a contar da notificag&o.

11.3 - Seré aplicada multa por:

| — Falta - Eventuais faltas de funcionarios ndo cobertas pela contratada em até uma hora
apos o inicio dos seus respectivos expedientes, implicara multa no valor de 1% (um por
cento) por ocorréncia, calculada sobre o valor total da fatura mensal correspondente, até o
limite de 30% (trinta por cento) dessa mesma fatura.

Il — Atraso ou Descumprimento - O atraso ou descumprimento de qualquer obrigagdo
contratual implicard multa correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso ou
ocorréncia, conforme o caso, calculada sobre o valor total anual do contrato correspondente,
até o limite de 30% (trinta por cento) desse mesmo valor.

11 — Recusa - O descumprimento do prazo para assinatura do contrato e/ou retirada da nota
de empenho ou a recusa em aceitd-la implicara na cobranca de multa equivalente a 20%
(vinte por cento) do valor do contrato ou da nota de empenho e no impedimento para
contratar com a SUDENE por periodo de até 5(cinco) anos, a critério da Administracdo da
SUDENE.

11.4 - No caso de nédo recolhimento do valor da multa dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
data da intimagdo para o0 pagamento, a importancia serd descontada automaticamente, ou
ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 e 8 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida de
juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

11.5 - Quem, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo receber a nota de
empenho, deixar de entregar documento exigido para o certame ou apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucgdo de seu objeto, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e sera
descredenciado no SICAF ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores, a que se refere o
inciso XIV do art. 4° da Lei n.° 10.520/02, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital, e demais cominacdes legais.

11.6 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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X11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - A despesa decorrente da contratagdo do objeto deste pregdo correrd por conta da Fonte
, Programa de Trabalho , Elemento de Despesa 3390.37, constante
do vigente Orcamento Geral da Uniéo.

X111 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-
se-a 0 dia do vencimento. Os referidos prazos so se iniciam e se vencem em dia de expediente na
SUDENE. Serdo considerados os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto
em contrario.

13.2 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
licitante, desde que, durante a realizacdo da sessdo publica do pregdo, seja possivel a afericdo da
sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

13.3 - E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase desta licitacdo, a
promogédo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo que deveria constar originariamente da
proposta.

13.4 - O Pregoeiro podera, em qualquer fase da sessdo publica deste Pregdo Eletrnico,
suspender os trabalhos, ocasido em que efetuara o registro dessa suspensao.

13.5 - A licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato
impeditivo de sua habilitagéo.

13.6 - Esta licitagdo podera ser revogada em face de razdes de interesse publico, derivadas de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, e
devera anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado.

13.7 - A anulacdo do procedimento deste Edital, por motivo de ilegalidade, induzira a da
contratacdo, o que ndo obrigard a SUDENE a indenizar a licitante vencedora, ressalvado o
disposto no item 13.9.

13.8 - A declaracao de nulidade da contratacdo, originada por este Edital, opera retroativamente,
impedindo os efeitos juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir 0s
que porventura ja tenha produzido.

13.9 - A nulidade ndo exonera a SUDENE do dever de indenizar a licitante vencedora pelo que
esta houver executado, até a data em que ela for declarada e por outros danos regularmente
comprovados, contanto que ndo lhe seja imputdvel o motivo da nulidade, e de apurar a
responsabilidade de quem lhe deu causa.

13.10 - O objeto deste pregdo podera ter acréscimos ou supressdes, em conformidade com o art.
65 da Lei n° 8.666/93.

13.11 - As duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo pregoeiro ou pelos membros da Equipe de
Apoio preferencialmente pelo e-mail cpl@sudene.gov.br ou por meio de oficio ou pelo fax (81)
2102-2144, de segunda a sexta das 08h00 as 17h00.

13.12 - N&o ocorrendo expediente ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endereco eletrénico anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo do Pregoeiro em contrario.
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13.13 - Aplicam-se aos termos deste Edital e aos casos omissos 0S recursos operacionais do
sistema “PREGAO ELETRONICO” através do sitio www.comprasnet.gov.br, a Lei n° 10.520,
de 17/07/2002, os Decretos nos 3.555/00, 3.693/00, 3.784/01 e 5.450/05, e 6.204/07, a Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006 e, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21/6/1993.

13.14 — A homologacéo do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacéo.

13.15 — As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

XIV -DO FORO

14.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pelo foro da Justica Federal em Recife, Secdo
Judiciéria de Pernambuco, com fundamento no art.109, da Constituicdo Federal.

Recife/PE, de junho de 2012.

MARIZA FONTAINE COSTA
Licitagdes e Contratos
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PREGAO ELETRONICO No /2012

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO
1.1 - Prestacdo de servicos de operacédo dos elevadores do Edifico SUDENE.

1.2. Os servigos serdo prestados no Condominio do Edificio SUDENE, sito a Praca Ministro Jodo
Gongalves de Souza, s/n.° - Engenho do Meio — Recife/PE.

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1. A prestacédo de servigos de operacdo de elevadores se justifica em funcdo da necessidade de
conducdo, aos diversos Orgdos que ocupam 0s espacos internos do Edificio SUDENE, de
autoridades, de servidores e visitantes que circulam pelo prédio, de modo confortavel, seguro e
ininterrupto, bem como assegurar a eficiéncia do funcionamento dos elevadores

2.2. A terceirizacdo desses servigos torna-se necessaria, uma vez que a SUDENE ndo dispde de
pessoal em seu quadro para o atendimento desses servicos, ressaltando que a contratagdo € com
fulcro no Decreto n® 2.271, de 08/07/1997.

3—DO QUANTITATIVO DE POSTOS

3.1. Para fins de execucdo dos servigos, a empresa alocara nas dependéncias do Edificio
SUDENE, recursos humanos de seu quadro, conforme abaixo relacionado, no quantitativo de
posto de trabalho necessario ao atendimento a demanda de servico.

3.1.1. Ascensorista

Localizagéo Quant. Elevadores Turno (2% a 69) N° de Postos
- Torre Central 06 06 horas 12
-Torre B 03 06 horas 06
-Torre E 03 06 horas 06
-Torre G 03 06 horas 06
TOTAL DE POSTOS 30

3.1.2. Encarregado

Localizagéo

Quant. Elevadores

Turno (22 a 69)

N° de Postos

Todos os elevadores

15

6 horas

02

3.2. Os postos da Torre E e G, no total de 12 postos, s6 entrardo em funcionamento em
dezembro 2012, mas € necessario cotar todos os postos, para composi¢éo do valor global
do contrato.

3.3. O horério de funcionamento dos postos ficara compreendido entre 07:00 horas e 19:00
horas, a ser definido pela Administragéo.
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3.4. O salério do encarregado deveréa ser de pelo menos 40% (quarenta por cento) do saléario do
ascensorista.

4 — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. A prestacdo dos servigos de operacdo de elevadores envolve a alocacdo, pela contratada,
de mao-de-obra capacitada que devera exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas:

4.1.1. Ascensorista:

a)

f)

9)

Conduzir elevadores para o transporte de pessoas e de cargas aos andares do Edificio,
registrando os andares solicitados para desembarque, mediante o pressionamento dos
botdes do painel de controle, observando os limites de carga, visando garantir a
seguranca dos passageiros e cargas;

Zelar pelo bom funcionamento, guarda e conservacao dos elevadores;

Auxiliar no embarque e desembarque de passageiros, em especial aos portadores de
necessidades especiais, idosos e criancas;

Zelar pela seguranca dos usuarios e do equipamento utilizado;

Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de
Referéncia;

Tratar todas as autoridades, servidores do MP, terceirizados, estagiarios, colegas de
trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza, fineza e atencéo;

Cumprir todas as normas e determinacfes legais emanadas do fiscal do contrato, por
meio do Encarregado da empresa CONTRATADA

4.1.2. Encarregado:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

Comunicar a Administracéo todo acontecimento entendido como irregular;

Comunicar imediatamente ao funcionario responsavel pelo posto de trabalho, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias;

Registrar e controlar, diariamente, a freqiiéncia e a pontualidade dos funcionarios, bem
como as ocorréncias do Posto de trabalho em que os mesmos estiverem prestando
Seus servicos;

Orientar os empregados quanto a presteza no atendimento e cumprimento das normas
internas;

Acompanhar, diariamente, as ocorréncias registradas relativas aos empregados sob sua
supervisao;

Exigir que os empregados trabalhem devidamente identificados e uniformizados;
Efetuar a substituicdo do empregado, em carater imediato, em eventuais faltas, nao
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

Providenciar a rendicdo dos empregados, quanto houver a necessidade de se
ausentarem dos seus postos e, em especial, nos casos previstos na legislacdo
trabalhista;

Acatar as exigéncias do fiscal do contrato quanto a execucao dos servi¢os, horarios de
turnos, rodizios entre os postos e blocos, providenciando a imediata correcdo das
deficiéncias apontadas pela fiscalizagéo;
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J) Substituir qualquer empregado, em carater imediato, sempre que a conduta ou a
qualidade dos seus servicos for julgada insatisfatdria e prejudicial ao andamento dos
Servicos;

k) Executar outras tarefas correlatas.
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5— DO UNIFORME E EQUIPAMENTOS

5.1. A empresa devera manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de
crachds e uniformizados de forma condizente com o servico a executar, fornecendo-lhes
uniformes completos e dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene.

5.2. A empresa deverad seguir o padrdo estipulado neste Termo. Devera, também, submeter
amostra desse uniforme, no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos da assinatura do contrato,
para aprovacdo, por parte da SUDENE, do modelo, cor e qualidade do tecido, estando
resguardada a Administracio/SUDENE o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados
inadequados, tendo a empresa a obrigatoriedade de apresentar nova amostra no dia
subsequente ao da reprovacao.

5.3. Apos a aprovacdo, por parte da SUDENE, a empresa deverd entregar os uniformes aos
funcionarios em até 30 (trinta) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a empresa devera
orientar os empregados para usarem traje adequado, preferencialmente, calca preta e camisa
branca.

5.4. A contratada devera substituir os uniformes semestralmente, ou em prazo inferior, quando
nédo atenderem as condi¢des minimas de apresentacao.

5.5. A empresa devera, necessariamente, comprovar a entrega dos uniformes, mediante a
apresentacdo de recibos nominais, devidamente assinados pelos beneficiarios dos uniformes.

5.6. Serdo fornecidos radios de comunicacdo para os elevadores, encarregado e fiscal.
5.7. Os uniformes deverdo obedecer as descrigdes abaixo:

MASCULINO

Descricéo do uniforme Quantidade
Calca social em tecido microfibra 02 unidades
Camisa social, manga curta, com um bolso superior esquerdo com .

02 unidades
0 emblema da empresa, abotoamento frontal.
Cinto 01 unidades
Calcado em couro, tipo social 01 par
Gravata 02 unidades
Meia 03 pares
FEMININO
Descricdo do uniforme Quantidade

Calca feminina com tecido e cor idénticos ao do 02 unidades
colete
Colete do mesmo tecido e cor da calga,
bolsos internos, logomarca da empresa 02 unidades
bordada e abotoamento central
Blusa social, manga curta, abotoamento 02 unidades
frontal
Sapato fechado em couro, tipo social 01 par
Calca comprida social, em tecido microfibra 02 unidades
Meias % finas 03 pares
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EQUIPAMENTO

Descricdo do Equipamento Quantidade

Radio de comunicacdo com capacidade de .
. . 17 unidades
transmissdo de no minimo 12 (doze) horas

ESPECIFICACOES

MASCULINO

Calca — Modelo social, com 02(duas) pregas de cada lado viradas para fora; fechamento
frontal por ziper de nylon (resistente a ferrugem) de 18cm, trava automatica; braguilha
forrada; cos entretelado, forrado, com passadores no mesmo tecido; 02 (dois) bolsos na
frente, tipo faca, embutidos; 02( dois) bolsos traseiros, embutidos, com uma casa vertical e
um botéo.

Camisa — Tecido liso, misto de algodao (50%) com poliéster (50%)- tricoline misto; Cor a
definir; modelo social com mangas curtas; colarinho entretelado firme com reforgo,
entretela 100% algod&o, pespontado, fechavel por 01 (um) botdo em cada horizontal;
fechamento frontal por 06 (seis) botGes em casas verticais com pestana e botdo reserva na
vista interna; bolso na parte superior do lado esquerdo, sobreposto.

Gravata — Tecido estampado (estampas variadas), poliester jacquard ou similar.

Cinto — Modelo social, largura 3,5cm, em couro, de alta qualidade, fivela prata, cor preto;
tipo regulavel.

Calgados — Sapato tipo social masculino, em couro, com solado de borracha termoplastica;
cor preta.

Meia — Meia social masculina, tecido 100% poliamida; cor a definir.

FEMININO

Colete — Forrado, sem mangas, modelo tradicional, cor a definir, a mesma da calca,
fechamento frontal, com 03 botGes, com casa de olho, tecido casimira importada ou
gabaraine com elastano.

Calca Social — Calca feminina com tecido e cor idénticos ao do colete, ziper invisivel
lateral de nylon (resistente a ferrugem) de 18cm, trava automatica; braguilha forrada; sem
c6s, bolsos e pregas.

Blusa — Modelo tipo camiseta em microfibra de seda, manga curta, cor preta.

Calcado — Sapato feminino mocassim ou scarpam, salto alto-médio de (de 5cm a 7cm).Cor
preta.

Meias — Finas %, cor da pele.

6 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. A empresa se obriga a:

a) Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e a supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de

forma meticulosa e constante;

b) Executar os servicos em conformidade com as normas de seguranca interna do Orgéo,

com observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;
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c) Alocar, imediatamente ap6s o recebimento da ordem de servico, 0os empregados
designados nos respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servigos
elaborada pela Administracdo da SUDENE;

d) Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos Postos de trabalho,
nos regimes contratados, obedecidas as disposic¢des da legislacdo trabalhista vigente;

e) Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

f) Efetuar rendicdo nos postos sempre que houver necessidade, inclusive em horario de
descanso, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a perfeita
seguranca dos servicos. Fica a cargo da empresa e da SUDENE decidir em conjunto, a
forma a ser efetuada, devendo a CONTRATADA fornecer a escala programada para o
setor de fiscalizagdo do Contrato;

g) Manter disponivel Reserva Técnica para efetuar as coberturas necessarias, que nao
sera contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem poderé ser faturada.

h) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes exigidos neste Termo, para
atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a
méao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalacbes da mesma;

i) Atender de imediato as solicitagfes quanto a substituicbes da mao-de-obra entendida
como inadequada para a prestagdo dos servicos;

j) Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalacdes onde houver prestacdo dos servicos;

k) Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestagdo dos servicos,
observando a comprovacdo dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral,

I) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da gestdo fiscalizadora da
SUDENE para acompanhamento da execucdo do Contrato, prestando todos o0s
esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamacgées formuladas;

m) Registrar no livro de ocorréncias e comunicar a Administracdo da CONTRATANTE
toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagcbes onde houver
prestacao dos servigos;

n) Acatar as exigéncias da fiscalizacdo da SUDENE quanto a execugdo dos servicos,
horéarios de turnos e rodizio e ainda, a imediata correcdo das deficiéncias alinhadas
pelo da SUDENE, quanto a execuc¢do dos servi¢os contratados;

0) Inspecionar obrigatoriamente, atraves do encarregado, os postos de trabalho;

p) Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da SUDENE,
por meios proprios ou mediante a concessdo de vale transporte. Em se tratando de vale
transporte, a empresa deverad fornecer o quantitativo de uma Unica vez e a cada 30
(trinta) dias;

q) Prestar esclarecimentos & SUDENE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcédo da
prestacao dos servicos contratados;

r) Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados,
junto com a relagdo nominal dos empregados e 0os comprovantes exigidos no Item 1l
do Anexo IV da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, sendo
que para 0 cumprimento desta obrigacdo, deverdo ser entregues as copias dos
comprovantes do més anterior ao més de referéncia da fatura;
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f)
9)

Cumprir a jornada de trabalho estabelecido pela SUDENE, em conformidade com as
leis trabalhistas;

Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salérios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislacdo em vigor, obrigando-se a saldé-los nos prazos legais, independentemente do
pagamento da Fatura/Nota Fiscal por parte deste 6rgao;

Assumir a responsabilidade por todas as obrigacOes estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0S seus empregados na execucgdo de servigos inerentes a este contrato, ainda que
acontecido em dependéncias da SUDENE;

Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencgdo, conexao ou continéncia.

7 - DAS OBRIGAGCOES DA SUDENE

Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, através de um servidor
especialmente designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com o mesmo;

Pagar a importancia correspondente ao servigo no prazo contratado;

Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela
empresa;

Assegurar o acesso dos empregados da empresa, quando devidamente identificados,
aos locais em que devem executar as tarefas;

Podera, a qualquer tempo, exigir a comprovacdo das condi¢bes da empresa que
ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacdo econémico-
financeira;

Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;
Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato, podendo aplicar as

penalidades previstas em lei pelo ndo cumprimento das obrigacdes contratuais ou
execucdo insatisfatoria dos servigos;

8 — DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

8.1. Para comprovar a sua qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar os seguintes
documentos na licitagdo:

a)

b)

Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regido a que estiver
vinculada a licitante (Conselho Regional de Administracdo — CRA), pertinente ao seu
ramo de atividade relacionada com o objeto da presente contratacao;

Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por empresa publica ou privada,
devidamente registrado(s) no CRA, comprovando a experiéncia da empresa na
prestacdo de servicos pertinentes e compativeis com o objeto da licitagdo em
caracteristicas, quantidades e prazos.

9 — DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a contratada, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:
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a) adverténcia;

b) multa;

b1l) compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
apos regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢Ges previstas no
subitem 9.1 deste Termo;

b2) compensatoria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por
cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, 0 que podera ensejar a rescisdo do contrato;

b4) morat6ria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisao
do contrato.

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que o0 contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea anterior.

9.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o contratado pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

(P2

9.3. As sangoOes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 9.1 poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso b, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

9.4. A sangdo estabelecida no inciso “d” do subitem 9.1 ¢é de competéncia exclusiva do
Ministro da Integracdo Nacional, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois)
anos de sua aplicacéo.

9.5. No caso de aplicacdo das san¢des estabelecidas no subitem 9.1 deste termo de referéncia,
assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial de deveres de pequena monta, assim
entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administracdo e a despeito delas, a regular prestacdo dos servicos ndo fica
inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecugcdo parcial ou total das obrigacbes que
acarretam prejuizos aos servicos da Administracdo, inviabilizando total ou
parcialmente a execucdo do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa
da contratada.
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c) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e Municipios
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecucao parcial ou total
das obrigacBes que acarretam prejuizos relevantes aos servigos da Administracéo,
inviabilizando a execucdo do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da
contratada.

9.6. Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acimulo de condutas faltosas
cometidas de forma reiterada, de mesma classificagdo ou ndo, bem como as reincidéncias,
ensejara a aplicacdo pela Administracdo de penalidades relacionadas as faltas de maior
gravidade, cujo fato da Administracao relevar qualquer falta ndo implicara em novacéo.

9.7. A multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicagéo enviada pela SUDENE.

9.8. O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente Na
SUDENE em relacédo a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

9.9. As multas e outras sancdes aplicadas sO poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado.

9.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da aplicacdo da
penalidade descrita na alinea “d” do subitem 9.1 a licitante devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominacg6es legais.

9.11. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

9.12 Em qualquer hipétese de aplicacdo de sanc¢des sera assegurado o contraditorio e a ampla
defesa.

10 - DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd efetuado, mensalmente, pelo MP, até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente a prestacdo dos servicos, apds o recebimento e ateste da Nota Fiscal/Fatura.

11 — DA VIGENCIA

11.1. prestacdo dos servigos constantes do presente Termo de Referéncia é de natureza
continuada, razdo pela qual o Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso I, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

12 - DA ESTIMATIVA

12.1. O valor global mensal estimado para a contratacdo é de R$ .............. (T ),
perfazendo o valor total global estimado para 12 meses de R$ ............. T ).

13- DA FISCALIZACAO

13.1 - A fiscalizacdo dos servicos estard a cargo da Coordenacdo Geral de Administracdo e
Finangas, que designard um servidor para acompanhar e fiscalizar o Contrato, consoante o
disposto no art. 67 da lei n. © 8.666/93.
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14 - DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER CONTRATADO

14.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns, de que trata a
Lei n°® 10.520/02 e o Decreto n° 5.450/05, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas
gerais e especificas usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto ser licitado por meio
da modalidade Pregdo.

15 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o exercicio de 2012, a cargo da
SUDENE, cujo programa de trabalho e elemento de despesa especifica constardo da respectiva
Notas de Empenho.
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PREGAO ELETRONICO N° 02/2012

ANEXO II- PLANILHA DE CUSTOS E

FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitacdo N°

Dia

/| ___as__: horas

Data de apresenta¢do da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

glo|wm| >

N.° de meses de execugao contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total
a contratar
Ascensorista Posto de 6 horas, no horario compreendido entre 07:00 as 19:00 horas, 30 postos
de segunda-feira a sexta-feira
Supervisao Posto de 6 horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira. 02 postos

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mdo-de-obra

1 |ITipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 ||Salério Normativo da Categoria Profissional

3 ||Categoria Profissional (vinEuIada a execucdo contratual)

4 || Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 | Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)
A || Salério Base
B || Outros (especificar)

Total de Remuneracao
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 [IBeneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Tfm|olo|w]|>

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: O valor informado deverda ser o custo real do insumo ( descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 |INSUMOS DIVERSOS Valor R$
A [[Uniformes
B | Materiais
C [[Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS
B |SESIou SESC
C |SENAI ou SENAC
D |INCRA
E |Salério educacédo
F |FGTS
G | Seguro acidente do trabalho
H |SEBRAE
TOTAL

Nota (1) — Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos

pela legislacéo vigente.
Nota (2) — Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submoédulo 4.2 — 13 ° Salario e Adicional de Férias

4.2 |13°Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A |13° Salario

B |Adcional Férias

Subtotal

C |Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° salario e Adicional de Férias

TOTAL
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Submédd

ulo 4.3 — Afastamento Maternidade

4.3 | Afastamento Maternidade: Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade
B | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submodulo 4.4 — Provisdo para Rescisao
4.4 | Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submddulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional ausente
4.5 | Composicao do custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
A | Férias
B | Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D | Auséncias legais
E | Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposicdo
Quadro — resumo — Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
4 Moddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |13°salério + Adicional de férias
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de rescisdo
4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucros

%

Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B2. Tributos Estaduais (especificar)

B3. Tributos Municipais (especificar)

B4. Outros Tributos (especificar)

C Lucro

TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, tributos e Lucro por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

Anexo 111 B — Quadro — Resumo do Custo do Empregado

Mao- de —Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregadc_))

Valor (R$)

A [||[Modulo 1 — Composicdo da Remuneracdo

os)

Moddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

outros)

C [Mddulo 3 — Insumos Diversos ( uniformes, materiais, equipamentos e

D |[Md&dulo 4 — Encargos sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E [Md&dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo 11l C — Quadro — demonstrativo — Valor Global da Proposta

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Descricdo Valor ( R$)
A || Valor proposto por unidade de medida *
B || Valor mensal do servico
Valor global da proposta
C -
(valor mensal do servigo x n°® meses do contrato).
Nota (1) Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
Anexo 111 - E — Complemento dos Servigos de Vigilancia
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
PRECO MENSAL N°DE || SUBTOTAL
ESCALA DE TRABALHO DO POSTO POSTOS R$)

I Posto de ascensorista de 6 horas diarias, de
segunda-feira a sexta-feira.

Il. || Posto de supervisdo de 6 horas diarias, de
segunda-feira a sexta-feira..

TOTAL
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PLANILHA DE QUANTIDADES E ORCAMENTO DE EQUIPAMENTOS

Descricao Unidade de | Valor Unitario | Quantidade | Valor Total
Medida em R$
Radio de comunicacéo unidade 17
TOTAL

PLANILHA DE QUANTIDADES E ORCAMENTO DE UNIFORMES

Descricao Qtde. Preco Médio Custo anual de Custo mensal
anual uniforme por posto do uniforme
por posto
Calca 04
Camisa 04
Cinto 02
Par de sapatos 02
Meias 06
Colete 04
Gravata 02
TOTAL
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ , ( )

(valor mensal dos servigos x n.° de meses de execucdo contratual).

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura da Proposta de
Precos.

Declaracéo: de que tem condicdes de assumir o0s servigos, objeto da presente licitacdo, no prazo
méaximo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a assinatura do respectivo instrumento de contrato.

Declaragdo: nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas tais como impostos, taxas,
seguro, tributos e demais encargos de qualquer natureza incidentes sobre o objeto deste Pregao.

Licitante: Razdo Social, CNPJ, endereco completo, nimero do telefone, fax e e-mail, bem
como, numero da conta corrente, nome do banco e agéncia onde deseja receber seus créditos.

Observacdo_importante: Os postos da Torre E e G, no total de 12 postos, s6 entrardo em
funcionamento em dezembro 2012, mas € necessario cotar todos 0s postos, para composi¢do do
valor global do contrato.

, de de 2012

(Nome do declarante)
(N.° da ClI do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° /2012

ANEXO I1l- MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO
NORDESTE - SUDENE E A EMPRESA

, NA FORMA

ABAIXO INDICADA.

A SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE, autarquia federal,
aqui designada CONTRATATANTE, CNPJ n2 09.263.130/0001-91 neste ato representada por

seu Superintendente, ............... , CPF n® ... , ldentidade n° .............. , residente e
domiciliado nesta cidade do Recife, Estado de Pernambuco, nomeado por ..........cccccvevvevverieennnnn e
a empresa ............. , CNPJ/MF n.° .., estabelecida na Rua ..., em .., CEP ..., neste ato

representada por ..., RG n.° ..., CPF n.° ..., doravante denominada apenas CONTRATADA,
celebram o presente Contrato, de acordo com o disposto na Lei n.° 8.666/93, e suas alteragdes e
legislacdo correlata, e com o Edital e seus Anexos, sujeitando-se as normas do supramencionado
diploma legal, e ficando as partes vinculadas ao Processo n.° 59335.000106/2012-16, Pregéo
Eletronico n.° .......... /2012 que gerou o presente Contrato, mediante as clausulas e condicdes a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de operacdo de elevadores, nas
dependéncias da CONTRATANTE, conforme especificagdes e condicGes constantes deste
Contrato, do seu Anexo e do Termo de Referéncia, Anexo I, do Pregéo ......... /2012,

PARAGRAFO UNICO — S0 partes integrantes deste Contrato, independente de sua transcricio, o
edital do Pregéo Eletrénicon®............ /2012, com seus anexos e a proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia deste instrumento é de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, através de Termo Aditivo, por igual periodo, até o prazo maximo de 60 (sessenta)
meses, observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na forma do art. 57,
Inciso 11, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DA PRESTAC}AO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados no Edificio SUDENE, sito na Praca Ministro Jodo Gongalves de
Souza, s/n, Engenho do Meio, Recife/PE.
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CLAUSULA QUARTA — DO QUANTITATIVO DE POSTOS

Para fins de execucdo dos servicos, a CONTRATADA alocard nas dependéncias da
CONTRATANTE, recursos humanos de seu quadro, conforme abaixo relacionado, no
quantitativo de posto de trabalho necessario ao atendimento a demanda de servigo.

a) Ascensorista

Localizagéo Quant. Elevadores Turno (22 a 69) N° de Postos
- Torre Central 06 06 horas 12
-Torre B 03 06 horas 06
-Torre E 03 06 horas 06
-Torre G 03 06 horas 06

b) Encarregado
Localizagéo Quant. Elevadores Turno (22 a 69) N° de Postos
Todos os elevadores 15 6 horas 02

PARAGRAFO UNICO — Os postos da Torre E e G, no total de 12 postos, s6 entrardo em
funcionamento em dezembro 2012.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A prestacdo dos servicos de operacdo de elevadores envolve a alocacdo, pela CONTRATADA,
de méo-de-obra capacitada que devera exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas:

5.1. Ascensorista

5.1.1. conduzir elevadores para o transporte de pessoas e de cargas aos andares do Edificio,
registrando os andares solicitados para desembarque, mediante o pressionamento dos botdes
do painel de controle, observando os limites de carga, visando garantir a seguranca dos
passageiros e cargas;

5.1.2. zelar pelo bom funcionamento, guarda e conservagéo dos elevadores;

5.1.3. auxilio no embarque e desembarque de passageiros, em especial aos portadores de
necessidades especiais, idosos e criangas;

5.1.4. zelar pela seguranca dos usuarios e do equipamento utilizado;
5.1.5. abster-se da execucéo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Contrato;

5.1.6. tratar todas as autoridades, servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios,
colegas de trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza, fineza e atencéo; e

5.1.7. cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do fiscal deste Contrato, por
meio do Encarregado da CONTRATADA.

5.2. Encarregado
5.2.1. comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular;
5.2.2. comunicar imediatamente ao funcionario responsavel pelo posto de trabalho, qualquer

anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias;
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5.2.3. registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos funcionarios, bem
como as ocorréncias do Posto de trabalho em que os mesmos estiverem prestando seus
Servicos;

5.2.4. orientar os empregados quanto a presteza no atendimento e cumprimento das normas
internas;

5.2.5. acompanhar, diariamente, as ocorréncias registradas relativas aos empregados sob sua
supervisao;

5.2.6. exigir que os empregados trabalhem devidamente identificados e uniformizados;

5.2.7. efetuar a substituicdo do empregado, em carater imediato, em eventuais faltas, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

5.2.8. providenciar a rendicdo dos empregados, quanto houver a necessidade de se
ausentarem dos seus postos e, em especial, nos casos previstos na legislacao trabalhista;

5.2.9. acatar as exigéncias do fiscal deste Contrato quanto a execucdo dos servicos, horarios
de turnos, rodizios entre os postos e blocos, providenciando a imediata correcdo das
deficiéncias apontadas pela fiscalizagéo;

5.2.10. substituir qualquer empregado, em carater imediato, sempre que a conduta ou a
qualidade dos seus servigos for julgada insatisfatéria e prejudicial ao andamento dos
Servicos; e

5.2.11. executar outras tarefas correlatas.

CLAUSULA SEXTA — DO UNIFORME

A CONTRATADA devera manter os funcionarios devidamente identificados por meio do uso de
crachas e uniformizados de forma condizente com o servico a executar, fornecendo-lhes
uniformes completos e dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA deverd seguir o padrdao estipulado pela
CONTRATANTE. Devera, também, submeter amostra desse uniforme, no prazo maximo de 02
(dois) dias corridos da assinatura deste Contrato, para aprovacao, por parte da CONTRATANTE,
do modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada a CONTRATANTE o direito de
exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade
de apresentar nova amostra no dia subsequente ao da reprovagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ap0s a aprovagao, por parte da CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera entregar os uniformes aos funcionarios em até 30 (trinta) dias corridos. Nesse intervalo de
tempo, a CONTRATADA devera orientar 0s empregados para usarem traje adequado,
preferencialmente, calca preta e camisa branca.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA devera substituir os uniformes semestralmente, ou
em prazo inferior, quando ndo atenderem as condi¢6es minimas de apresentacao.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA devera, necessariamente, comprovar a entrega dos
uniformes, mediante a apresentacdo de recibos nominais, devidamente assinados pelos
beneficiarios dos uniformes.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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Compete a CONTRATANTE:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Contrato, por meio de um servidor especialmente
designado que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com 0 mesmo;

b) pagar a importancia correspondente ao servi¢co no prazo contratado;

c) prestar as informacGes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitado pela
CONTRATADA;

d) assegurar o0 acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados,
aos locais em que devem executar as tarefas;

e) podera, a qualquer tempo, exigir a comprovacdo das condicdes da CONTRATADA que
ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacdo econdémico-financeira;

f) relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada;
e

g) cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste Contrato podendo aplicar as
penalidades previstas em lei pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugédo
insatisfatoria dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA
Compete a CONTRATADA:

a) implantar adequadamente o planejamento, a execucao e a supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servi¢os de forma meticulosa e
constante;

b) executar os servicos em conformidade com as normas de seguranca interna do Orgdo, com
observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;

¢) alocar, imediatamente apds o recebimento da ordem de servi¢go, 0s empregados designados
nos respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servigos elaborada pela Administracao
da CONTRATANTE;

d) prever toda a mdo-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos Postos de trabalho, nos
regimes contratados, obedecidas as disposi¢Oes da legislacéo trabalhista vigente;

e) efetuar a reposicdo da médo-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

f) efetuar rendicdo nos postos sempre que houver necessidade, inclusive em horario de descanso,
evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a perfeita seguranca dos servicos.
Fica a cargo da CONTRATADA a forma a ser efetuada desde que forneca a escala programada
para o setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE;

g) manter disponivel Reserva Técnica para efetuar as coberturas necessarias previstas na alinea
“f”, que ndo sera contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem podera ser faturada.

h) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes exigidos neste Contrato, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra
que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalacdes da mesma;

i) atender de imediato as solicitacbes quanto a substituicdes da méo-de-obra entendida como
inadequada para a prestacao dos servicos;
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j) relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalacdes onde houver prestacdo dos servicos;

k) selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestacdo dos servicos,
observando a comprovacdo dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral,

I) sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da gestdo fiscalizadora da
CONTRATANTE para acompanhamento da execucdo deste Contrato, prestando todos 0s
esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

m) registrar no livro de ocorréncias e comunicar a Administracdo da CONTRATANTE toda e
qualquer irregularidade observada nos postos das instalagbes onde houver prestacdo dos
Servigos;

n) acatar as exigéncias da fiscalizagdo da CONTRATANTE quanto a execugdo dos servicos,
horarios de turnos e rodizio e ainda, a imediata correcdo das deficiéncias alinhadas pela
CONTRATANTE, quanto & execucédo dos servigos contratados;

0) inspecionar obrigatoriamente, por meio do encarregado, 0s postos de trabalho;

p) responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE,
por meios proprios ou mediante a concessdo de vale transporte. Em se tratando de vale
transporte, a CONTRATADA devera fornecer o quantitativo de uma Unica vez e a cada 30
(trinta) dias;

q) prestar esclarecimentos a CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da prestacao
dos servigos contratados;

r) encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados, junto com
a relacdo nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, sendo que para 0 cumprimento
desta obrigacdo, deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao més de
referéncia da fatura;

s) cumprir a jornada de trabalho estabelecido pela CONTRATANTE, em conformidade com as
leis trabalhistas;

t) assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais, comerciais,
trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na legislacdo em vigor,
obrigando-se a saldé-los nos prazos legais, independentemente do pagamento da Fatura/Nota
Fiscal por parte da CONTRATANTE;

u) assumir a responsabilidade por todas as obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados na
execucdo de servicos inerentes a este contrato, ainda que acontecido em dependéncias da
CONTRATANTE;

v) assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo,
conexao ou continéncia; e

X) aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, em
observancia ao art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO
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A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor mensal de R$ --------- (--mmmmmmm e
----------------------------------------------------- ), perfazendo o valor total de R$ -------(--------------).

PARAGRAFO PRIMEIRO — Até dezembro, enquanto os postos das Torres E e G ndo entrarem em
funcionamento o valor mensal do contrato sera de R$ ...........cccocevveenenn

PARAGRAFO SEGUNDO - No preco proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos,
frete, seguro, tributos e/ou impostos, bem como quaisquer outras despesas incidentes na
execucgéo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

A CONTRATADA prestara garantia em uma das modalidades previstas no art.56 da Lei
8.666/93, no valor de R$ ................... (e ), no prazo de 10 (dez) dias
Gteis, contados da data de assinatura deste instrumento, correspondente ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, devendo ser renovada anualmente e
complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A garantia contratual devera ser entregue com cobertura de 30 dias
além da vigéncia do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — A garantia prestada pela CONTRATADA so sera liberada ou restituida
apos 30 dias do término da vigéncia do instrumento contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para
satisfazer qualquer obrigagdo resultante ou decorrente de agOes ou omissOes da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUARTO — A autorizagdo contida na Subclausula anterior é extensiva aos casos de
multas aplicadas, ap6s esgotado o prazo recursal.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO — A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo
saldo que apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO — A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitacdo, somente
apo6s o integral cumprimento de todas as obrigacfes contratuais, inclusive recolhimento de
multas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE.

CIAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS PAGAMENTOS MENSAIS

Os pagamentos serdo mensais, efetuando-se em até 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data
final do periodo de adimplemento de cada parcela, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, devidamente atestadas pela Administracdo, conforme disposto nos art. 73
da Lei n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instrucdo Normativa n° 02/2008, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.
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PARAGRAFO PRIMEIRO —Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais
nas contratagdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-
se-a, dentre outras, as seguintes comprovacades:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus
empregados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo
contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando cabivel,

e) pagamento do 13° saléario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

1) encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a
CAGED;

j) cumprimento das obrigagOes contidas em convencgédo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigac¢des dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados
falta de regular habilitacdo parcial junto ao SICAF e da atualizacdo dos demais documentos
exigidos neste Instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO — Quando da rescisdo contratual nas contratacdes de que trata o item
anterior, o fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das verbas rescisdrias ou a
comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
Servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO — O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota
Fiscal ou da Fatura pela contratada, devidamente atestadas pela Administracdo, conforme
disposto nos art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

| - do pagamento da remuneracdo e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se
tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execucdo dos servicos na contratacdo de
servigos continuados;

Il - da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

Il - do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, correspondentes a Gltima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administracéo.
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PARAGRAFO QUARTO — O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancOes cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO — As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela prépria contratada,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de
Habilitacdo e da Proposta de Precos, bem como na Nota de Empenho.

PARAGRAFO SEXTO — Os pagamentos a serem feitos mensalmente pela CONTRATANTE,
durante a vigéncia do contrato objeto desta licitacdo, corresponderdo ao valor dos servicos
efetivamente prestados a SUDENE, devidamente discriminados nas respectivas Notas
Fiscais/Faturas apresentadas pela contratada, considerando-se o preco apresentado em sua
proposta.

PARAGRAFO SETIMO - A contratada obriga-se a manter as condi¢des de habilitacdo
apresentadas na licitacdo, durante a vigéncia do contrato.

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATANTE podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no
todo ou em parte, nos seguintes casos:

a) servicos executados fora dos padrdes éticos e de qualidade atribuiveis a espécie,
conforme as especificacdes técnicas exigidas;

b) existéncia de qualquer débito pendente com este 6rgéo;

c) falta de regular habilitacdo parcial junto ao SICAF e da atualizacdo dos demais
documentos exigidos neste Instrumento.

PARAGRAFO NONO — O atraso no pagamento sujeitard a CONTRATANTE ao pagamento do
valor devido atualizado financeiramente, desde a data acima estipulada até a data do efetivo
pagamento, mediante a aplicagdo da férmula contida no 84°, art. 36, da IN n.° 02, de 03/04/08 do
MPOG.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUACAO DOS PRECOS

Os pregos propostos pela licitante vencedora e ajustados no presente Contrato poderdo ser
repactuados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos or¢camentos
aos quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 52 do Decreto n? 2.271, de 1997 e 0
artigo 37 da IN n.° 02, de 30/04/2008 do MPOG .

PARAGRAFO PRIMEIRO — Com base no Art. 38 da IN n.° 02, de 30/04/2008 do MPOG, o
interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em
relagdo aos custos com a execucgdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

Il - da data do acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacdo da proposta, quando a varia¢do dos custos for decorrente da mao-de-obra
e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO SEGUNDO — Nas repactuacfes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

PARAGRAFO TERCEIRO — As repactuacfes serdo precedidas de solicitagdo da contratada,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
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planilha de custos e formacdo de pregcos ou do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacéo.

CIAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
CONTRATANTE

Conforme as necessidades do CONTRATANTE, a quantidade de Postos de ascensorista a sua
disposicdo podera ser aumentada ou, excepcionalmente, diminuida. Em qualquer dos casos
deverdo ser observados os limites e as formalidades legais.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes do efetivo de pessoal, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato a ser firmado, conforme preconiza o art. 65, 8
1°, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste Contrato, ou de seus eventuais
aditamentos, por extrato, no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial deste contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) multa:

b1) compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
deste Contrato, pela recusa em assind-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apos
regularmente convocada;

b2) compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor
total deste Contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento),
ou seja, por 20 (vinte) dias, 0 que podera ensejar a rescisao deste Contrato; e

b4) moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo deste
Contrato;

C) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base na alinea anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrada judicialmente.
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PARAGRAFO SEGUNDO — As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ desta Clausula poderao
ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

PARAGRAFO TERCEIRO — A sangdo estabelecida na alinea “d” desta Clausula ¢ de competéncia
exclusiva do Ministro de Estado, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicag&o.

PARAGRAFO QUARTO — No caso de aplicacdo das sancGes estabelecidas nesta Clausula, assim
sdo definidas as possiveis faltas cometidas pela CONTRATADA:

1) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como
aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servi¢os da Administracdo e a despeito delas,
a regular prestacdo dos servicos ndo fica inviabilizada.

2) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos aos
servigos da Administracdo, inviabilizando total ou parcialmente a execucdo deste Contrato,
notadamente em decorréncia de conduta culposa da CONTRATADA.

3) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e Municipios pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacdes
que acarretam prejuizos relevantes aos servicos da Administracdo, inviabilizando a execugao
deste Contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO — Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de
condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificacdo ou ndo, bem como as
reincidéncias, ensejara a aplicagdo pela Administracdo de penalidades relacionadas as faltas de
maior gravidade, cujo fato da CONTRATANTE relevar qualquer falta ndo implicard em
novacao.

PARAGRAFO SEXTO- A multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO — O valor das multas poderad ser descontado da nota fiscal, da garantia
contratual ou do crédito existente na CONTRATANTE em relacdo 8 CONTRATADA. Caso 0
valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

PARAGRAFO OITAVO — As multas e outras sancBes aplicadas s6 poderdo ser relevadas,
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente
justificado.

PARAGRAFO NONO — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacdo da penalidade descrita no Pardgrafo Terceiro desta Clausula, a CONTRATADA
devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das
demais cominag0es legais.

PARAGRAFO DECIMO — As sangdes aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Em qualquer hip6tese de aplicacdo de sancles sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO
A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no art. 78 da Lei n.° 8.666/93, garantido o direito de ampla defesa.

PARAGRAFO UNICO - Quanto A Sua Forma A Rescisdo Podera Ser:

a) Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos previstos nos incisos | a Xl e XVII
do art. 78 da Lei n.° 8.666/93.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao.
c) Judicial, nos termos da legislacao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Da penalidade aplicada caberé recurso, representacdo e pedido de reconsidera¢do no prazo de 5
(cinco) dias ateis da notificacdo, a autoridade superior aquela que aplicou a sang¢do, ficando
sobrestada a mesma, até o julgamento do pleito.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os recursos, representacdo e pedido de reconsideragdo somente seréo
acolhidos nos termos do art. 109 da Lei n.° 8.666/93 e na forma exposta no respectivo processo
aos quais este Contrato se acha vinculado.

PARAGRAFO SEGUNDO — O recurso, a representacdo e o pedido de reconsideracdo para sua
interposicdo obedecerdo ao que estabelece o art. 109 da Lei n.° 8.666/93 e devera ser elaborado
com a observancia dos seguintes requisitos, no aspecto formal:

a) ser mecanografado em duas vias, em lingua portuguesa;
b) estar assinado pelo representante legal da CONTRATADA,

c) ser entregue no protocolado da CONTRATANTE, em horério de expediente externo, em
dias de efetivo expediente;

d) conter descricdo clara e objetiva da inconformidade que motiva o recurso, bem como a
fundamentacéo legal da sua sustentacao;

e) ser apresentado de forma articulada, contendo, basicamente, a narracdo do fato, a
fundamentacdo do direito e o requerimento expresso da revisdo da decisdo que o
recorrente pretende.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os recursos, as representacfes e os pedidos de reconsideragédo
referentes as aplicacdes de penalidades terdo efeito suspensivo sobre essas, sendo que aqueles
somente serdo admitidos no prazo legal, sob pena de precluséo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO

Os servigcos constantes neste contrato serdo fiscalizados por um servidor ou uma comissdo
composta de, no minimo, 3 (trés) servidores, doravante denominada FISCALIZACAO, com
autoridade para exercer, como representante da Administracdo da SUDENE, toda e qualquer
acao de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual, nos termos do
art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e da IN n.° 02, de 30/04/2008 do MPOG.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A fiscalizacdo sera exercida no interesse da SUDENE e ndo exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante a terceiros, por qualquer
irregularidade e, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos, salvo se, quando destes for apurado agdo ou omisséo funcional, na forma e
para os efeitos legais.

PARAGRAFO SEGUNDO — Independente do estabelecido no paragrafo imediatamente anterior,
deverd a CONTRATADA promover a fiscalizacdo dos seus equipamentos e funcionarios.

PARAGRAFO TERCEIRO — Durante a vigéncia deste contrato, 0 CONTRATADO deve manter
preposto, aceito pela Administragdo do CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for
necessario.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo art. 65 da Lei n.° 8.666/93, sempre
através de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e com O respectivo extrato
devidamente publicado no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal em Recife, Secdo Judiciaria de Pernambuco, com
fundamento no art. 109, da Constituicdo Federal.

E por estarem justos e acordados, foi o presente instrumento de Contrato Administrativo
confeccionado em 02 (duas) vias de igual teor e para o0 mesmo fim, que vai subscrito pela
SUDENE e pela CONTRATADA, para que este documento produza todos os efeitos legais.

Recife (PE), de de 2012.
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