COMUNICADO

A FUNDACAO GETULIO VARGAS, organizadora do Concurso Publico da SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO
NORDESTE - SUDENE, alerta a todos os interessados que, quando da inscricao no certame, devem os candidatos se atentar para as
atribuicdes a serem desempenhadas em cada uma das areas dos cargos oferecidos, conforme Anexo Il do Edital n2. 01, de 26 de
junho de 2013.

A seguir, apresentamos um quadro resumo com as informacGes essenciais a respeito dos requisitos e atribuicdes dos cargos/areas
oferecidos no concurso em tela, a fim de facilitar o entendimento dos interessados:

ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO

Requisito de escolaridade Nivel superior em qualquer area de formagao

AtribuicGes a serem desempenhadas

Atividades relacionadas ao gerenciamento e acompanhamento de projetos, gerenciamento da programagdo orcamentdaria e execugdo financeira, elaboragdo de andlise técnica
Area1 de informagdes gerenciais a partir da coleta e sistematizagdo de informagdes estatisticas de compras governamentais e elaboragdo de pareceres, relatdrios, projetos e laudos

técnicos para subsidiar agdes no ambito da Sudene.

Atividades relacionadas a organizacao e difusdo do acervo bibliogréfico, classificagdo de documentos, indices bibliograficos, restauragdo de documentos, indexagao de artigos
Area 2 de periddicos e legislagdo, busca de informacGes na internet, planejamento, organizagdo e dire¢do de arquivos, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de

competéncia.

Atividades relacionadas a manutengdo, instalagdo e configuragdo de hardware e software, utilizacdo de editor de texto, planilhas, desenvolvimento de pdaginas na WEB,
Area 3 administracdo de redes, definicdo de normas e execugdo de procedimentos de seguranca fisica e ldgica, manutengdo e suporte de banco de dados e execugdo de atividades

correlatas, elaboragao de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas a analise de processos e concessdo de beneficios a servidores, interpretacdo e discussdo da legislagdo de recursos humanos, catalogagdo de legislagdo,

acompanhamento e catalogagdo de decisdes do Tribunal de Contas da Unido, atendimento aos érgdos de controle, elaboragdo de relatérios, notas técnicas, notas informativas,
Area 4 oficios e outros viabilizando o atendimento as Procuradorias e Consultorias Juridicas, analise técnica das consultas sobre legislagdo de recursos humanos de servidores publicos

federais, prestacao de informagdes a érgaos e entidades da administragdo e execugao de outras atividades correlatas, elaboragao de relatérios e laudos técnicos na sua area de

competéncia.

Atividades relacionadas a redagdo, edigdo e revisdo de textos, colaboragdo na criagdo publicitaria, diagramacdo e edi¢do de textos, elaboracdo de planos de comunicagdo e
Area s organizagdo de clipagem, manutengdo do cadastro de jornalistas e das assessorias de comunicagdo, colaboragdo na criagdo de marcas e logotipos e acompanhamento de
autoridades em entrevistas a imprensa, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.
Atividades relacionadas a proposi¢do de edigdao de normas, de sistematizagdo e de padronizagdo dos procedimentos de auditoria e avaliagdo de gestdo; realizagdo de auditorias
ordindrias e especiais, e emissdo de relatérios sobre a gestdo dos administradores publicos e privados; apuragdo de atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregularidades,
inclusive os decorrentes de denuncias, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos, de fundo de desenvolvimento ou de subvengdes
governamentais; avaliagdo dos controles internos do érgdo propondo a edicdo de normas ou a alteragdo de procedimentos que visem sua melhoria, tornando-os mais eficazes
para a seguranga das informacgdes; avaliagdo, sob o aspecto da legalidade, da aplicagdo dos recursos repassados aos Estados e Municipios e a pessoas fisicas ou a entidades ou
organizagOes em geral, dotadas de personalidade juridica, de direito publico ou privado, que recebam transferéncias a conta do Orgcamento Geral da Unido; emissdao de
relatdrios de auditoria nas Tomadas de Contas Especiais instauradas pela entidade, inclusive nas determinadas pelos 6rgdos de controle externo e interno, elaboragao de
relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Area 6



Atividades relacionadas ao planejamento e acompanhamento voltadas para o desenvolvimento de pessoas, em termos de competéncias e potencial humano; identificagdo das
necessidades de melhoria e evolugdo profissional; promogdo de agdes de capacitagdo; avaliagdo de desempenho em fungdo das atividades que o servidor executa, das metas
Area 7 estabelecidas, dos resultados alcangados e do seu potencial de desenvolvimento; avaliagdo da satisfagdo dos servidores e dos pontos de melhoria para o clima organizacional;
promogdo e acompanhamento de agdes voltadas para a integragdo, socializagdo, qualidade de vida e saude no trabalho, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area
de competéncia.

Atividades relacionadas a elaboragdo, coordenagdo, implantagdo, execugdo, andlise de estudos, trabalhos, pesquisas, planos, programas e projetos atinentes a realidade social,
econdmica e politica; participagdo na elaboragdo, implementagdo, assessoramento e avaliagdo de politicas e programas publicos; participagdo, conforme a politica interna da
Instituigdo, em projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaboragdo de relatérios e laudos técnicos em sua area de sua competéncia;
execugdo de atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Area 8

Requisito de escolaridade

AtribuicGes a serem desempenhadas: Elaborar planos e projetos arquitetonicos; elaborar e analisar projetos paisagisticos em geral; realizar o acompanhamento, controle e orgamento de obras; fiscalizar a execugdo
de projetos e a aplicagdo de recursos; analisar propostas e emitir pareceres técnicos para contratagdo de servigos; elaborar plantas baixas e arquitetura de ambientes internos, visando subsidiar reformas,
manutengdo, preven¢do, modernizacdo, e seguranga; elaborar relatdrios e laudos técnicos na sua drea de competéncia; desempenhar atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

Cargo

Requisito de escolaridade

Atribuicdes a serem desempenhadas: Desempenhar atividades relativas a administragdo financeira, patrimonial e contabil; acompanhar e controlar a movimentagdo contabil da administragdo publica direta e
indireta; elaborar e conferir balancetes; aprovar balangos; elaborar demonstragGes contabeis e prestacdo de contas anual do 6rgdo; realizar conciliagdes bancarias e outras atividades inerentes aos registros
contabeis; esclarecer fatos contabeis aos drgdos de controle interno e externo, visando cumprir a legislacdo, a atualizagdo dos dados e a correta informagdo da aplicagdo dos recursos publicos; controlar e aferir os
registros em rubricas contadbeis nos sistemas patrimonial, financeiro e orcamentario da administracdo publica federal; elaborar demonstrativos e registros contabeis especiais; subsidiar processos a luz das normas e
dos regulamentos fiscais e contabeis; elaborar relatérios e laudos técnicos na sua drea de competéncia; executar outras atividades que estejam inseridas no ambito das atribui¢cdes do cargo e da area de atuagdo.

Cargo

Requisito de escolaridade

Atribuicbes a serem desempenhadas: Prestar assessoria, consultoria e pesquisa econdmico-financeira; realizar estudos de mercado e de viabilidade econémico-financeira; andlise e elaboragdo de cendrios

econdmicos, planejamento estratégico nas dreas social, econdmica e financeira; estudo e analise de mercado financeiro e de capitais e derivativos; estudo de viabilidade e de mercado relacionado a economia da

tecnologia, do conhecimento e da informagdo, da cultura e do turismo; produgdo e analise de informagdes estatisticas de natureza econémica e financeira, incluindo contas regionais, nacionais e indices de pregos;
avaliagdo econdmico-financeira de politica tributaria e finangas publicas; planejamento, formulagdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, programas, projetos de natureza econdmico-financeira;
avaliagdo patrimonial econémico-financeira de empresas e avaliagdo econ6mica de bens intangiveis; analise financeira de investimentos; estudo e analise de orgamentos publicos e privados e avaliagdo de seus
resultados; estudo de mercado, de viabilidade e de impacto econdmico-social relacionado ao meio ambiente, a ecologia, ao desenvolvimento sustentdvel e aos recursos naturais; auditoria e fiscalizagdo de natureza
econdmico-financeira; elaborar relatérios e laudos técnicos na sua drea de competéncia.

Cargo

Requisito de escolaridade

s a serem desempenhadas ‘
Atividades relacionadas ao planejamento, acompanhamento, supervisdo, implantagdo e avaliagdo associadas a gestdo, ao manejo e ordenamento ambientais, em quest&es
Area 1 relacionadas a estudos e avaliagGes de riscos e impactos ambientais, ordenamento territorial; controle ambiental das atividades humanas, recuperagdo de areas esgotadas e
degradadas, indicadores ambientais, saneamento ambiental, polui¢do da dgua, do ar e do solo; elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.




Area 2

Area3

Area 4

Areas

Area6

Area7

Area s

Area 9

Requisito de escolaridade

Atividades relacionadas a execugdo e fiscalizagdo de obras e servigos técnicos; instalagdo, montagem, operagao, reparo e manutencgao predial, vistoria, pericia, avaliagao, laudo
e parecer técnico em sua area de atuagdo, estudos de viabilidade econémica e planejamento de manutengdo predial; elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de
competéncia.

Atividades relacionadas a criagdo, especificagdo, concepgdo, desenvolvimento, adaptagdo, producgdo, instalagdo e manutengdo de sistemas computacionais, integragdo dos
recursos fisicos e légicos necessarios ao atendimento das necessidades do 6rgdo, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas a andlise de projetos de jazidas e minas; acompanhamento de projetos de minas a céu aberto e subterrdaneas; acompanhamento de planos de
preservacao ambiental, de recuperagdo de areas degradadas, de emergéncia e outros aspectos relativos aos trabalhos de mineragdo; andlise de projetos e de instalagdes de
beneficiamento de minérios; analise de relatdrios de pesquisa mineral; analise de Planos de Aproveitamento Econdmico de Lavras; analise de Planos de Controle Ambiental;
analise de estudos Ambiental Simplificado-EAS; analise de estudos de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA; elaboragdo de relatérios, pareceres e
laudos técnicos na area de sua competéncia.

Atividades relacionadas aos principais ecossistemas aquaticos, possibilitando o uso tecnoldgico racional, integrado e sustentavel desses ecossistemas; desenvolvimento de
atividades nas areas de aquicultura, gestdo de recursos pesqueiros, beneficiamento e industrializacdo do pescado; andlise de projetos de agronegocios; estruturagdo de
agronegdcio a partir dos recursos pesqueiros; andlise de projetos e elaboragdo de relatdrios e laudos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas ao planejamento, acompanhamento, supervisdo, implementacdo e avaliagdo voltadas ao aperfeigoamento e manutencgdo de sistemas de concepgdo e
produgdo de bens e servigos e seus processos de obtenc¢do, envolvendo a gestdo de recursos fisicos, humanos, tecnoldgicos, naturais e financeiros; anélise e supervisdo de
programas e projetos relacionados a gestdo da produgdo, dos produtos, da qualidade, da gestdo econdmica, estratégica e organizacional, do conhecimento organizacional e
ambiental, da ergonomia e da seguranca do trabalho, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas a analise de projetos de rede de baixa tensdo, extensdo de rede, entrada e medi¢do de energia elétrica; planejamento e elaboragdo de orcamento de
obras; orientagdo e execugdo de todas as etapas do processo construtivo; acompanhamento e realizacdo de medi¢Ges de servigos prestados; elaboragdo e célculo de
guantitativos, custos de materiais e mado de obra, composicdo de planilhas orcamentarias e cronograma fisico-financeiros; elaboragdo de memoriais descritivos de materiais e
servigos; elaboragdo de pareceres técnicos e laudos; acompanhamento de execugdo de contratos e convénios; participagdo de elaboragdo de clausulas de natureza técnica e
termos de referéncia de editais e de licitagGes publicas; elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas a andlise de projetos de engenharia mecanica; elaboragdo de or¢amentos, acompanhamento de contratos de manutengao, fiscalizagdo e execugdo de
obras afins; elaboragdo de relatérios e laudos técnicos na sua area de competéncia.

Atividades relacionadas ao estudo, planejamento, projeto e especificagdes de equipamentos e instalagdes industriais, na area de Quimica; elaboragdo de relatérios, pareceres e
laudos técnicos na sua drea de competéncia.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Nivel superior na drea especifica e registro no Conselho de Classe

Atribuicoes a serem desempenhadas: Planejar e supervisionar a aplicagdao de principios e processos basicos da produgdo agricola, combinando conhecimentos especificos sobre o solo, clima, culturas e rebanhos;
acompanhar e supervisionar projetos agropecudrios e agroindustriais; elaborar laudos e pareceres técnicos; realizar o planejamento, supervisao, programag¢ado ou execuc¢do especializada de projetos em geral sobre a

Cargo

Requisito de escolaridade

preservacdo e exploragdo de recursos naturais, da economia rural, defesa e inspegdo agricolas e promogdo agropecuaria.

ESTATISTICO

Nivel superior na area especifica e registro no Conselho de Classe

Atribuic6es a serem desempenhadas: Aplicar métodos estatisticos e organizar tecnicamente dados informativos; estudar as variaveis concernentes ao setor que se pretende examinar para estabelecer um plano de
acdo; interpretar e analisar dados estatisticos obtidos em pesquisas e levantamentos, apresentando-os sob forma de graficos, diagramas, quadros, tabelas e outros escritos; analisar, interpretar e comparar variaveis
referentes a fendmenos voltados a area, visando obter o diagndstico situacional; participar na definigdo de métodos estatisticos, na elaboragao de projetos institucionais, redigindo relatérios conclusivos e executar
outras atividades em sua area de competéncia.



AtribuicGes a serem desempenhadas: Realizar estudos e pesquisas de carater fisico-geografico, biogeografico, antropogeografico e geoecondmico e as realizadas nos campos gerais e especiais da Geografia; prestar

assessoramento técnico em assuntos que envolvam pesquisas geograficas; organizar e manter arquivo cartografico, identificando e catalogando os mapas, cartas e graficos; participar na elaboragdo de relatérios
analiticos de acompanhamento de projetos e obras relacionadas ao controle da erosdo e protecdo do meio ambiente; elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua drea de sua competéncia.

ReqUiSito e escolaridade _

AtribuicGes a serem desempenhadas: Realizar estudos e pesquisas para a solugdo de problemas ambientais em areas urbanas e rurais; elaborar relatdrios de impactos ambientais necessarios aos empreendimentos
industriais, no planejamento do uso do solo, no desenvolvimento de tecnologias dirigidas a jazidas minerais e recursos hidricos subterraneos; realizar estudos de geologia econdmica; examinar e analisar projetos de
exploragdo de recursos minerais; realizar pericias, inspeg¢des e vistorias referentes a sua area de competéncia; elaborar relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua area de competéncia.

ReqUiSito e escolaricade _

AtribuicGes a serem desempenhadas: Realizar programagao, vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, execugdo de pareceres, laudos e atestados em sua area de competéncia; realizar pesquisas e desenvolvimento
de métodos e produtos; atestar registros de analises quimicas, fisico-quimicas, quimico-biolédgica, bromatoldgica, toxicoldgica e legal, padronizagdo e controle de qualidade; estudo de viabilidade técnico-econ6mica
no ambito das atribuigdes; acompanhar estudos, planejamento, projeto e especificagdes de equipamentos e instalagdes industriais.

Requisito de escolaridade

Atribui¢des a serem desempenhadas: Realizar atividades administrativas e logisticas de nivel intermedidrio; atender ao publico interno e externo; compilar e elaborar dados estatisticos simples; redigir documentos;
digitar e inserir dados em sistemas informatizados; tramitar, controlar e arquivar o acervo documental; executar trabalhos de rotinas administrativas relacionadas a pessoal, orgamento, material e patrimonial,
fazendo uso de todos os equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades; executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito e nivel de complexidade das
atribui¢des do cargo.

Sendo o que nos cumpre informar e esclarecer.
Rio de Janeiro, 29 de julho de 2013.

FGV PROJETOS



