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Exercício 2014  
Valores em R$ 1,00  

Especificação 2014 2015 

I - Resultado Financeiro do Fundo em 31 de dezembro do ano anterior (2013) 1.433.990.460,00 - 

II - Receitas Financeiras 1.102.853.841,00 1.102.853.841,00* 

a) Dotações Orçamentárias 1.102.853.841,00 1.102.853.841,00 

b) Produto de Alienação de Valores Mobiliários e Dividendos - - 

c) Resultados de Aplicações Financeiras - - 

d) Outros Recursos Previstos em lei - - 

III - Despesas Operacionais 22.057.076,82 22.057.076,82 

a) Remuneração do Banco Operador - - 

b) Remuneração da Superintendência de Desenvolvimento - - 

c) Recursos para Custeio de Atividade em Pesquisa, Desenvolvimento e Tecnologia 22.057.076,82 22.057.076,82 

d) Outras Despesas Operacionais Previstas em Lei - - 

IV - Resultado das Disponibilidades Financeiras do Fundo:  
Disponibilidade Financeira para Novos Projetos (I + II - III) 

2.514.787.224,18 
- 

V - Comprometimento Financeiro do Fundo 1.433.990.460,00 - 

a) Desembolsos Financeiros com os Projetos Aprovados com liberações em atraso  1.208.806.136,66 - 

b) Desembolsos Financeiros com os Projetos Aprovados com liberações em dia 225.184.323,34 - 

VI - Disponibilidade Financeira para Novos Projetos (IV - V) 1.080.796.764,18 - 

VII - Previsão de Desembolsos Financeiros com os Projetos em Aprovação (1) 895.158.722,98 - 

VIII - Disponibilidade Financeira do Fundo (IV - V - VII) 185.638.041,20 - 

IX - Resultado Financeiro do Fundo (VIII) 185.638.041,20 - 

(1) Inclui projetos com consultas prévias aprovadas e em análise no agente operador   

* Previsão para o ano de 2015 
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