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SUDAM

MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: NARDA MARGARETH CARVALHO GOMES DE SOUZA
Cargo/Fungdo: CORREGEDOR, titular

FORMAGAO ACADEMICA

2013- Doutorado em Ciéncias do Desenvolvimento Socioambiental. Universidade Federal do Pard, UFPA, Brasil.
2008 - Mestrado em Planejamento do Desenvolvimento. Universidade Federal do Para, UFPA, Brasil.

1994 - Especializagdo em Psicopedagogia. Universidade da Amaz6nia, UNAMA, Brasil.

2016- Graduagdo em Administracdo. Universidade Catélica Dom Bosco, UCDB, Brasil.

1989 - Graduacdo em Pedagogia. Universidade Federal do Para, UFPA, Brasil.

FORMACAO COMPLEMENTAR

* Formulagdo de Politicas, Planos Programas e Projetos de Desenvolvimento Regional. (Carga horaria: 40h). 2023.
* Habilidades de Resolugdo de Problemas. (Carga horaria: 25h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP,
Brasil. 2021

* Administracdo Publica e Contexto Institucional Contemporaneo. (Carga horaria: 20h). Escola Nacional de
Administragdo Publica, ENAP, Brasil. 2021

* Politicas Publicas e Governo Local. (Carga hordéria: 40h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.
2020

* Andlise Ex Ant de Politicas Publicas. (Carga horaria: 40h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.
2017

* Gestdo Estratégica com o uso do BSC. (Carga hordaria: 32h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.

2017

* Orcamento Publico. (Carga horaria: 33h). Escola de Administracdo e Treinamento, ESAFI, Brasil. 2014

* Planejamento Estratégico na Administracdo Publica. (Carga horaria: 40h). Ministério da Integracdo Nacional, Ml,
Brasil. 2013

* Convénios incluindo a Legislagdo e o SICONV. (Carga horaria: 40h). TREIDE Treinamento e
Desenvolvimento.Brasil.2010

* Elaboracdo de Indicadores de Desempenho Organizacional. (Carga horaria: 24h). ADAPT. Solucbes e Resultados,
ADAPT, Brasil. 2010

* Extensdo Universitaria em Gestao Estratégica de Processos. (Carga hordria: 200h). Fundagao Getulio Vargas, FGV,
Brasil. 2006

* Convénios e Tomada de Costas Especial. (Carga horaria: 40h). Universidade Federal do Para, UFPA, Brasil. 2005
* Andlise de Prestacdo de Contas em Convénios. (Carga horaria: 8h). Agéncia de Desenvolvimento da Amazonia,
ADA, Brasil.2004

* Capacitacdo em Cooperagdo Técnica Internacional. (Carga hordria: 16h). Ministério das RelagGes Exteriores - DF,
MRE, Brasil. 2004

* Comunicagdo Publica. (Carga horaria: 2004h). Secretaria de Comunicac¢ido de Governo e Gestdo Estratégica.
Presidéncia, SCGGE, Brasil. 2003

* Treinamento de Celebracdo de Convénios. (Carga horaria: 8h). Agéncia de Desenvolvimento da Amazonia, ADA,
Brasil. 2000

* Estratégia de Capacitagdo para o Setor Publico. (Carga horaria: 28h). Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil. 1999

* Processo de Aquisicdo de Bens e Servigos e Modalidades de Licitacdo. (Carga horaria: 9h). Superintedéncia do
Desenvolvimento da Amazo6nia, SUDAM, Brasil. 1999

* Diferenciais Competitivos para o RH 2000. (Carga horaria: 8h). TREIDE Treinamento e Desenvolvimento, TREIDE,
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Brasil. 1999

* Trabalhando Equipes de Alto Desempenho. (Carga horaria: 20h). Escola de Administracao Fazendaria — ESAF, Brasil,
1998.

* Formacdo de Facilitadores para a Avaliagdo Publica. (Carga horaria: 20h). Agéncia de Desenvolvimento da
Amazonia, ADA, Brasil.1997

* Gestdo Estratégica de Recursos Humanos. (Carga horaria: 40h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP,
Brasil. 1997

* Qualidade e Participagdo na Administracdo Publica. (Carga hordria: 16h). Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil. 1997

* Andlise e Melhoria de Processos. (Carga horaria: 1997h). Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.
1996

* Elaboragdo de Programas de Treinamento. (Carga horaria: 1996h). Escola Nacional de Administragédo Publica, ENAP,
Brasil. 1994

* Refletindo a Agdo Profissional junto a Crianca e Adoles. em Situa¢do de Rua. (Carga horaria: 80h). Fundagdo Papa
Jodo XXIIl, FUNPAPA, Brasil. 1993

* Comunicag¢do Administrativa. (Carga horaria: 15h). Fundacgdo Papa Jodo XXIll, FUNPAPA, Brasil. 1993

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

* Atualmente servidora publica federal, Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro efetivo da Superintendéncia
do Desenvolvimento da Amazdénia- SUDAM, lotada na Coordenagao de Apoio a Inovagdo — CAPI, da Diretoria de
Desenvolvimento Sustentavel — DPROS, e ainda, Corregedora-substituta, da SUDAM, Brasil.

* Na Nova SUDAM, sucedanea da ADA: - Técnico na Coordenagdo de Meio Ambiente, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;
- Técnico da Coordenacdo -Geral de Elaboracdo e Avaliacdo dos Planos de Desenvolvimento, da Diretoria de
Planejamento e Articulagdo de Politicas; Assessora Técnica do Superintendente da SUDAM.

* Na extinta SUDAM desenvolvi as seguintes atividades: Assistente Técnico da Direcdo do Departamento de Pessoal;
Diretora da Divisdao de Selecdo e Aperfeicoamento, do Departamento de Pessoal e Técnico da Coordenacao de
Planejamento Regional.

* Na Agéncia de Desenvolvimento da Amazonia, ADA, desenvolvi as atividades de: Auxiliar- Técnico da Coordenagao
de Planejamento Regional. Auxiliar- Técnico da Geréncia Executiva de Desenvolvimento Social. Gerente Executiva de
Desenvolvimento Social. Auxiliar- Técnico da Chefia de Gabinete. Diretora Regional do Projeto UTF/BRA/040/BRATF-
054151- Programa Nacional de Geracdo de Emprego e Renda em Areas de Pobreza na Amazodnia.

OBS: Em 2001 a ADA substituiu a antiga SUDAM e em 2007 a Nova SUDAM foi suceddnea da ADA.

* Professor Visitante nas Disciplina: LIDERANCA, DESENVOLVIMENTO E QUALIDADE, MARKETING E GESTAO DE
VENDAS, GESTAO DE PESSOAS, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E RESPONSABILIDADE SOCIAL NAS

EMPRESAS, ministrada no Curso de Pés-Graduacdao: MBA Executivo em Gestdao Empresarial, e ainda,
GERENCIAMENTO DA QUALIDADE, no Curso de Pés- Graduagdo em Gestdo de Unidades de Alimentacao,
COMPETENCIAS HUMANAS E EMPRESARIAIS NO COMERCIO EXTERIOR, na Faculdade da Amazonia-FIBRA.

* Professor Visitante na disciplina GESTAO DE GOVERNO: PRODUCAO, EDUCACAO, SAUDE, SEGURANCA E LAZER, no
curso de Pds-Graduagido Lato Sensu, em Administracdo Publica, carga horaria: 30h, na Faculdade Ideal/DeVry,
FACI/DEVRY, Brasil.

* Fundacdo Papa Jodo XXIIl, FUNPAPA, Brasil. Supervisora e Coodernadora de Creches. Orientadora de monitoras de
creches. Acompanhamento e Orientacao de jovens de baixa renda, no mercado de trabalho. Trabalho pedagdgico
junto a idosos de baixa renda. Pedagoga em Abrigos para Criancas e Adolescentes, de ambos os sex0s.1992-1996

* Grupo Educacional Ideal, GEl, Brasil. Coordenadora Pedagdgica do Convénio e do Vestibular. 1990-1991.

* Membro-associado do quadro Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia - Sdo Paulo, SBPC, Brasil.

* Membro da Comissdo Avaliadora na categoria Amazonia- Tecnologia e Inovacdo para o Plano Regional de
Desenvolvimento da Amazbnia-(PRDA), do Prémio Celso Furtado de Desenvolvimento Regional: 42
Edicdohomenagem a Milton Santos. Ano 2017. A¢ao promovida pelo Ministério da Integracdo Nacional e o Centro
Internacional Celso Furtado de Politicas para o Desenvolvimento.

PREMIO

* Prémio de Reconhecimento de Iniciativas Inovadoras, pela iniciativa "Consolida¢do de Metodologia para a
Elaboracdo de Planos de Desenvolvimento Estadual Sustentdvel na Amazonia"., Superintendéncia do
Desenvolvimento da Amazonia- SUDAM.

* Medalha Mérito Amazonico pelos relevantes servigos prestados na SUDAM, colaborando com o desenvolvimento e
com a reducdo das desigualdades regionais., Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia- SUDAM.
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PRODUCOES E TRABALHOS TECNICOS-CIENTIFICOS

* SOUZA, N. M. C. G.. Desenvolvimento & Sustentabilidade. 307. ed. Belém: Nucleo de Altos Estudos Amazo6nicos,
2013.v. 1. 348p .

* SOUZA, N. M. C. G.. Refletindo a Gestdo Ambiental Publica. In: VIl ENAPEGS ENCONTRO NACIONAL DE
PESQUISADORES EM GESTAO SOCIAL, 2013, Belém.

* VIl Encontro nacional de pesquisadores em gestdo social: Territérios em Movimento - caminhos e descaminhos da
gestdo social e ambiental. Belém: recurso eletronico, 2013.

* SOUZA, N. M. C. G.. A Companhia Téxtil de Castanhal: a mais pura fibra amazonica.. In: VIIl CONGRESSO BRASILEIRO
DE HISTORIA ECONOMICA e 92 CONFERENCIA INTERNACIONAL DE HISTORIA DE EMPRESAS - ABPHE, 2009,
Campinas-SP.

* VIIl CONGRESSO BRASILEIRO DE HISTORIA ECONOMICA e 92 ONFERENCIA INTERNACIONAL DE HISTORIA DE
EMPRESAS - ABPHE, 2009.

* SOUZA, N. M. C. G.; VIDAL, J. P.. PROJETO D GESTAO AMBIENTAL INTEGRADA E A CAPACIDADE INSTITUCIONAL.
2014.(Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

* SOUZA, N. M. C. G.. MEIO AMBIENTE: Protecdo e Desenvolvimento. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
*SOUZA, N. M. C. G.. REFLETINDO A GESTAO AMBIENTAL PUBLICA. 2013. (Apresentacdo de Trabalho).

* Rinaldo Ribeiro Moraes ; GASPAR, E. ; DAMASCENO, E. S. ; SOUZA, N. M. C. G. . INTEGRACAO DE MERCADOS E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL NA AMAZONIA. 2011. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

* SOUZA, N. M. C. G.. INDUSTRIA E DESENVOLVIMENTO NA REGIAO BRAGANTINA: o caso da Companhia Téxtil de
Castanhal.. 2008. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

* SOUZA, N. M. C. G.. DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL. 2004. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

* SOUZA, N. M. C. G.. Participacdo do processo de Atualiza¢do da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional
(PNDR). 2018.

* SOUZA, N. M. C. G.. Agenda Estratégica- Regido Norte. 2018.

* SOUZA, N. M. C. G.. Agendas para o Desenvolvimento das Macrorregides Norte, Nordeste e Centro ? Oeste. 2018.
* SOUZA, N. M. C. G.; SANTOS, A. S. L. ; MONTEIRO, L. E. S. . Estudo técnico sobre as areas de ensino prioritarias para
Regido Norte, passiveis de financiamento estudantil, com recursos do Fundo Constitucional do Norte (FNO). 2017.

* RIBEIRO, Adilton ; Caldas, Benedito ; Pereira, Jodo Nepomuceno ; SOUZA, N. M. C. G. . Analises Socioecon6micas da
mesorregido do Maraj6-2007/2015. 2016.

* SOUZA, N. M. C. G.. Consolidagdo de Metodologia para a Elaboracdo de Planos de Desenvolvimento Estadual
Sustentavel na Amazdnia. 2016.

* SOUZA, N. M. C. G.. Oficina de Trabalho- Fronteiras do Brasil: uma Avaliagdo do Arco Norte. 2016.

* SOUZA, N. M. C. G.. Participagdo no processo de revisdo e atualiza¢cdo do Plano Regional de Desenvolvimento da
Amazonia (PRDA). 2015.

* SOUZA, N. M. C. G.; Rinaldo Ribeiro Moraes ; MACEDO, L. ; SOUZA, F. D. B. . Etanol da Amodnia: Estudo de Mercado.
2014.

* SOUZA, N. M. C. G.; DAMASCENO, E. S. ; Rinaldo Ribeiro Moraes ; GASPAR, E. . Diagndstico do Mercado Amaz6nico
e Propostas de Integracdo Regional. 2012.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

* 50 anos do Programa Alemao de Promocdo do Desenvolvimento Urbano (Stadtebauforderung). 2021. (Simpésio).
* Conferéncia - A conquista do velho continente: estratégias de negdcios para valorizar produtos da biodiversidade
da Amazobnia. 2021.

* Conferéncia - Agricultura na Amazonia: Desafios e Oportunidades r. 2021.

* | Workshop de Cadeias de Producdo Agroflorestal Prioritarias da. 2021.

* Mesa-redonda - Estratégias para o fortalecimento da bioeconomia na Amazé6nia. 2021.

* Mostra - Trilhas em tecnologias:networking, tecnologias digitais, tecnologias emergentes, tecnologias verdes e
tecnologias mdveis. 2021.

* Palestra - Estado da arte da cafeicultura na Amazonia. 2021.

* Palestra- Tecnologias no manejo de alta produtividade em Agaizais. 2021.

* Férum Amazobnia +21.Plano Regional de Desenvolvimento da Amaz6nia. 2020.

* Seminario Internacional: Estratégia de Inovacgdo e Politicas de Desenvolvimento Regional na Unido Européia e na
América Latina: Oportunidades e Desafios". 2018.

* 682 Reunido Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC).Programa de Integracdo
Intrarregional da Amazonia.. 2016.

* X1 Simposio de Exceléncia em Gestdo Publica. 2014.
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* | Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Regional.Participagdo nos Grupos de Trabalho da CNDI, visando definir
as

prioridades e diretrizes.. 2013.

* VIl Encontro Nacional de Pesquisadores em Gestdo Social..Refletindo a Gestdo Ambiental Publica. 2013.

* |V Jornada de P6-Graduagdo da Faculdade Integrada Brasil Amazdnia.Integracdo de Mercados e Desenvolvimento
Regional na Amazénia. 2011.

* |V Jornada de Pés-Graduacdo da Faculdade Integrada Brasil Amazénia.Moderador no tema: Gestdo Empresarial e
Investimentos Financeiros Sustentdveis.2011.

* Conferéncia de Responsabilidade Social na Amazdénia.Apresentagdo em Stand do Programa de Geragdo de
Emprego e Renda em Areas de Pobreza. 2008.

* Seminario Internacional: Amazonia e fronteiras do Conhecimento.Industria e Desenvolvimento na regido
Bragantina: o caso da Companhia Téxtil de Castanhal.. 2008.

* Xll Encontro Nacional da Associagdo Nacional de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Planejamento Urbano e Regional.
2007.

* || Feira Internacional da Amazonia. 2004.

* Seminario Gestdo do Conhecimento: da formacdo de Capital Intelectual a Cultura da Inteligéncia.. 2004.

* Seminario Potencialidades Regionais e as Oportunidades de Investimentos. 2004.

* Conferéncia de Responsabilidade Social na Amazénia. 2002.

* 252 Congresso Nacional de Recursos Humanos e 112 Congresso Paulista de Administracdo de Recursos Humanos.
1999.

* 12 Seminario de Educac¢do Corporativa. 1998.

* 242 Congresso Nacional de Administragdo de Recursos Humanos. 1998.

* |V Congresso Nacional das Sociedades Pestalozzi. 1988.

* Seminario: Educacdo Pré-Escolar: uma conquista socio-politica. 1987.

* VI Semana Pedagdgica. 1986.

eil Documento assinado eletronicamente por Narda Margareth Carvalho Gomes de Souza, Corregedor
;:mml: 'l'ﬁ Substituto, em 30/07/2024, as 09:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrénica 62, § 192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

~- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.sudam.gov.br/sei/controlador_externo.php?

¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0613128 e
2 O codigo CRC 9E16B520.
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