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MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDÊNCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZÔNIA

INFORMAÇÕES PESSOAIS

Nome: Luis Raul de Lima Martins

Cargo/Função: Chefe de Divisão de Cadastro e Folha de Pagamento - DCAP

 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA

3º Grau incompleto em Ciências Contábeis - Universidade da Amazônia - UNAMA 

 

 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR

  1989: Curso de Português e Técnicas de Redação Oficial

1992: Curso de Introdução a Microinformática

1993: Curso de Atualização em Contabilidade Pública SIAFI

1994: Curso Programado Orçamentária Financeira Administrativa

1995: Curso de Atualização Orçamentária

1995: Curso Qualidade I - Sensibllízação

1996: Treinamento "Execução Orçamentária e Financeira"

1997: Curso de Execução Orçamentária e Financeira

1997: Treinamento Operacional do SIAPE

1997: Curso Programado, Gestão Financeira e Orçamentária

1997: Treinamento "Contabilidade Pública"

1997: Treinamento do Subísistema Pessoal/SIPES, do Sistema Integrado de Dados Orçamentários  - SIDOR

1998: Participação do XIV CEPE - CICLO de Estudos de Política Estratégia, Associação dos Diplomados da 

           Escola Superior de Guerra - Matriz, ADESG, Brasil.  

1998: Treinamento "Qualidade e Participado na Administrado Pública"

1999: MBA em Gestão de Processos. (carga Horária: 240 h) Fundação Getúlio Vargas - FGV.

1999: Treinamento de "MICROINFORMÁTICA (WINDOWS, WORD E EXCEL)"

1999: Curso Regime Jurídico Único

1999: Treinamento "Modalidade de Licitações"

2000: Curso Lei de Responsabilidade Fiscal

2000: Curso de Programação e Gestão Financeira e Orçamentária
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2000: Curso Lei de Responsabilidade Fiscal

2001: Treinamento Operacional do SIAPEcad

2002: Treinamento Operacional do SIAPEcad

2003: Seminário de Planejamento Estratégico da Coord. Geral de ADM. e Finanças - COGAF

2003: Treinamento Operacional do SIAPEcad

2003: Workshop Motivacional

2004: Legislação de Pessoal: Como se atualizar

2004: Cálculo de Aposentadoria e Pensões: A nova Previdência Social no âmbito da Adm. Pública

2004: II Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos Humanos do Sipec

2004: Treinamento Folha de Pagamento (Reciclagem)

2004: Legislação de Pessoal: Como se atualizar

2005: Treinamento Operacional do SIAPEcad e SIAPEnet

2006: ÍV Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos Humanos do SIPEC

2008: BR OFFICE (WINDOvVS E INTERNET)

2008: Curso sobre Cálculos de Pagamentos/Cobrança Efetuados com atraso, Contribuição/Restituição de
PSS, Regime Jurídico Único, Reforma da Previdência, Aplicados aos Sistemas SIAPE, SIAPEcad e SISAC/TCU

2009: Curso OFFICE 2007 WORD, EXECEL, POWER POINT E INTERNET

2009 a 2010: Gestão Estratégica De Processos

2010: Noções Básicas da ÇLT

2010: Abordagem por Competências Aplicadas à Elaboração de Planos de Capacitação na Administração
Pública

2011: Curso GFIP/SEFIP Versão 8.4

2012: Curso Sistema de Aposentadoria e Pensão

2012: III Encontro Nacional de Desenvolvimento de Pessoas

2012: Curso GFIP/SEFIP 8.4 para Órgãos Públicos com Pratica no Computador e Certificação Digital para
Envio da GFIP, EFD-Social e Novidades 2012/2013

2015: SERVIDORES PÚBLICOS - Instituição de Normas de Regência, Provimento de Cargos, Movimentação
e Folha de Pagamento

2017: FOLHA DE PAGAMENTO - Tópicos do Regime Jurídico Único x Reforma da Previdência

2023: 9º Simpósio Nacional da One Cursos sobre os Desafios Pràticos na Aplicação de Reforma
Previdenciária e Legis lação de Pessoal na Adiministração Pública

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

  Portaria n.° 16.928 - Diretor da Divisão de Legislação de Pessoal, período de 15.09.1994 a 27.01.1997

 Portaria n.° 181.707 - Assisteníe do Diretor Geral do Departamento de Pessoal/DP, período de 05.02.1997 a
02/05/2001.

 Portaria n.° 36, de 31 de Dezembro de 2007 - Cargo de Assistente Técnico, código DAS 102.1, da Diretoria
de Administração da Superintendência de Desenvolvimento da Amazônia-SUDAM.

Portaria n.° 67, de 22 de Abril de 2008 - Cargo de Assistente Técnico, código DAS 102.1, da Coordenação -
Geral de Promoção de Desenvolvimento Sustentável da Diretoria de Planejamento e Articulação de Políticas
da Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia.
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Portaria n.° 80, de 18 de Julho de 2014 - Chefe de Divisão, Código DAS 101.2, da Coordenação Geral de
Pessoal.

Portaria n.° 195, de Agosto de 2015 - Coordenador Substituto da Coordenação de Governança e Gestão de
Pessoas, da Coordenação-Geraí de Pessoal, período de 17/08 a 19/08/2015.

Portaria n.° 229, de 15 de Setembro de 2015 - Coordenador Substituto da Coordenação de Governança e
Gestão de Pessoas, código DAS 101.3 da Coordenação-Geral de Pessoal.

Documento assinado eletronicamente por Luis Raul de Lima Martins, Chefe de Divisão, em
20/11/2023, às 16:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.sudam.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0553536 e
o código CRC 2443F36B.

Referência: Processo nº 59004.002333/2023-81 SEI nº 0553536


