
MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO
COMITÊ GESTOR DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR - CGAS S

ATA DA 17ª REUNIÃO ORDINÁRIA

Aos onze dias do mês de fevereiro de dois mil e onze, às nove horas e trinta minutos, na 
sala de reunião número um da Secretaria de Recursos Humanos, situada no sétimo andar 
do Bloco C, Esplanada dos Ministérios, Brasília-DF, deu-se início aos trabalhos da décima 
sétima  Reunião  Ordinária  do  Comitê  Gestor  de  Atenção  à  Saúde  do  Servidor, 
encontrando-se presentes:  Sérgio  Antonio Martins Carneiro,  coordenador do CGASS e 
Titular, representante do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão; Ivanildo Tajra 
Franzosi – Titular, representante da Casa Civil; Maria Concebida de Carvalho - Suplente, 
representante  do  Ministério  da  Educação;  Fátima  Rodrigues  Guimarães  -  Titular, 
representante do Ministério da Justiça; Danilo Piva - Suplente, representante do Ministério 
do Trabalho e Emprego; Clara Regina Huguenin – Titular e Domingos Lino - Suplente, 
representantes  do  Ministério  da  Previdência  Social;  Marlucy  de  Oliveira  –  Suplente, 
representante  do Ministério  da  Saúde,  Eneides B.  S.  Araújo  –  Titular  e  Valéria  Selva 
Bueno – Suplente, representantes do Ministério da Fazenda. Presentes ainda à reunião os 
(as) senhores (as) Marco Antonio Gomes Perez (DESAP/SRH), Maria Abadia O. Silvestre 
COGEP/MF.  1.  Discussão  e  aprovação  da  ata  da  16º  Reunião  Ordi nária :  O 
Coordenador do Comitê inicia a reunião, solicitando a leitura da ata da reunião anterior, o 
que  foi  feito  por  Clara  Huguenin  e  Fátima  Guimarães.  Sugeridas  as  correções  pelos 
membros presentes, deu-se como aprovada a Ata da 15ª RO para assinatura na reunião 
seguinte. 2. Informes:  O Coordenador informa que a Orientação Normativa (ON) sobre o 
auxilio  transporte  discutida  nas  reuniões  anteriores  já  esta  concluída  pelo  DENOP  e 
seguirá para publicação. Informa que o Secretário Duvanier impulsionará a publicação da 
ON. Sugere que se aguarde um outro momento para discutir a mudança na legislação do 
auxílio  transporte. Com relação ao auxilio  pré-escolar informa que já conversou com a 
SOF e não terá maior impacto e que terá que conversar sobre o assunto com o novo 
governo.  Informa que  marcará  uma reunião  com a  Célia  Correa,  do  orçamento,  para 
discutir, pois o impacto é por ter transformado o benefício em valor único. Fátima pergunta 
sobre a discussão do horário de funcionamento do SIASS e é informada que está parada 
e que será retomada. Marlucy diz que esta questão é fundamental e urgente.  Sérgio diz 
tratar-se de uma discussão pesada por envolver salário e há interpretações de que isso é 
aumento de salário o que deveria vir por aprovação do Legislativo. Informa que vai chamar 
a AGU, DENOP e CONJUR/MP para a discussão. Sugere que seja organizado um fórum 
para aprofundar a discussão. Informa que em janeiro o portal do SIASS teve noventa e 
oito mil acessos. Informa que a ministra do planejamento determinou a junção das duas 
secretarias  (SRH  e  SEGES)  e  criar  uma  secretaria  para  tratar  das  relações  do 
trabalho/negociação.  Diz  que  uma parte  da  SRH ficará  na  secretaria  de  relações  do 
trabalho  e  a  parte  maior  se  fundirá  a  SEGES.  Informa  que  foram  formadas  duas 
comissões para estudar as mudanças. Informa que foi apresentada a senhora Ana Lúcia 
Amorim de Brito como a secretária que assumirá a nova Secretaria e que a mesma já 
visitou a SRH e seus departamentos. Informa que o DESAP entrará na nova estrutura na 
área de condição social do trabalho, que o momento é de definição de atribuições da nova 
Secretaria e que ainda não há definição de pessoas. Informa que legalmente continua-se 
na estrutura antiga da SRH. Informa que apresentará na próxima quarta feira as atividades 
do DESAP para a nova secretária. Informa que a orientação é para dar continuidade aos 
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trabalhos  e  não  mudar  nada.  Diz  que  esta  aguardando  e  tendo  o  cuidado  de  não 
interromper coisas importantes.  Ivanildo solicita que Sérgio envie para os membros do 
CGASS a apresentação que fará para a secretária para que cada membro divulgue a 
importância do SIASS junto a seus ministérios. Sérgio informa que a partir de quarta feira 
disponibilizará  a  apresentação  para  os  membros  do  CGASS.  Marlucy salienta  a 
importância dessa divulgação para que possa informar seu ministro.  Clara informa que 
estão fazendo um relatório para o secretário onde salientará a importância  do SIASS. 
Fátima informa  que  o  MJ  deu  iniciou  a  segunda  etapa  da  realização  dos  exames 
periódicos, ou seja a apresentação dos resultados dos exames por parte dos servidores 
aos médicos do trabalho contratados pela Fundação GEAP/FSS e que a entrevista do 
Sérgio sobre o assunto será divulgada aos servidores, tão logo seja disponibilizada ao 
CGASS. Informa que está prevista a assinatura do acordo para sete de abril.  Marco diz 
que existe uma política de saúde do servidor que deve ser estruturada sabendo-se o que 
se quer fazer. Maria Concebida diz que o MEC já esta fazendo o exame periódico com o 
compromisso de a operadora passar os dados para o sistema. Informa que a primeira vez 
que realizaram o exame periódico teve abrangência de sessenta por cento dos servidores 
e que agora irão ampliar este número.  Sérgio informa que apenas cinco por cento do 
recurso disponibilizado para o exame periódico do ano passado foi utilizado.  Concebida 
diz que os órgãos estão tendo dificuldade de entender a operacionalização do exame 
periódico.  Fátima diz que as operadoras de plano de saúde com fins lucrativos parecem 
não  ter  interesse  em  firmar  contratos  com  a  Administração  Pública  que  objetivem  a 
realização  dos  exames  periódicos,  diferentemente  das  autogestões.  Ressalta,  que  os 
exames periódicos no MJ estão sendo realizados graças ao convênio com a Fundação 
Geap/FSS  (entidade  sem  fins  lucrativos).  Chama  a  atenção  para  a  necessidade  da 
Administração  Pública  Federal  valorizar,  ainda  mais,  o  segmento  das  autogestões  no 
Brasil, ou seja, as operadoras de planos de saúde sem fins lucrativos.  Sérgio informa que 
tem sido procurado pela caixa de assistência das Universidades e que estão buscando 
estimular  os  órgãos  públicos  a  aprenderem  a  constituir  operadoras  de  autogestão, 
salientando o interesse de estimular essa prática nos órgãos e que marcou reunião para 
tratar  da  questão.  Informa  que  objetiva  apresentar  no  fórum  das  Universidades  uma 
proposta para estimular a autogestão. Diz tratar-se de questão política e que a questão da 
saúde suplementar e da assistência tem que ser resolvida. Diz que a discussão tem que 
ser geral e não em torno da GEAP. Salienta que o modelo do Ministério da Fazenda é o 
que  todos  gostariam:  várias  operadoras  de  autogestão  mais  ressarcimento.  3. 
Cronograma de eventos, cursos para 2011 e inauguraç ões de Unidades do SIASS -  
encaminhamentos : Sérgio informa  da  inauguração  do  SIASS/MS/BH  e 
SIASS/UFPR/Curitiba em março. Diz que o encontro das Unidades do SIASS será de vinte 
e três a vinte e cinco de março em Natal, com o titulo de “Tecendo a rede do SIASS”, onde 
serão abordados os temas relativos à gestão das Unidades, interiorização e o papel da 
equipe multiprofissional das Unidades SIASS. Informa que já estão abertas as inscrições e 
solicita que todas as Unidades mandem representantes. Informa que está previsto para o 
mês de julho um fórum de perícia em saúde em Belo Horizonte, em agosto uma oficina de 
readaptação em Belém, um fórum de saúde mental no Rio de Janeiro e em novembro o 
Encontro Nacional de Atenção à Saúde do Servidor em Brasília.  Marco informa que no 
ano passado fizeram um encontro com várias Universidades onde se definiu uma proposta 
de cursos para formação dos servidores do SIASS. Foram realizadas duas oficinas de 
capacitação para o SIASS pela UFMG e dois cursos, sendo um de Saúde Mental e outro 
de Qualidade de Vida no Trabalho com a UNB, um curso de Vigilância em Saúde do 
Servidor  pela  UFRJ  e  uma  oficina  de  Saúde  Metal  ocorrida  na  Escola  Nacional  de 
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Administração Pública. Marco informa que estão começando dois cursos a distância com 
UFBA, um sobre Epidemiologia e outro sobre Sistema de Informação em Saúde. Foram 
registradas para os dois cursos quatrocentos e quarenta e oito inscrições para cento e 
vinte vagas.  Os critérios para seleção foram definidos pela participação do servidor na 
Unidade  do  SIASS,  a  profissão  e  a  distribuição  dos  servidores  no  território  nacional. 
Informa que no encontro de Natal aplicarão um questionário para levantar as demandas e 
sugestão de cursos de formação para o pessoal do SIASS. Diz que a princípio serão 
formados servidores na área de perícia, depois na área de vigilância e em seguida na área 
de promoção. Quer repetir este ano a oficina que foi feita ano passado em Minas, pela 
UFMG, abrangendo outros Estados, pois os resultados dela contribuirão para o processo 
de implantação e interiorização do SIASS naquele Estado, que conta hoje com o maior 
número de Unidades implantadas.  Clara solicita  informação a  respeito do aumento da 
carga horária  do curso de Saúde Mental,  salientando que este curso se complementa 
bastante com o curso de Qualidade de Vida no Trabalho.  Marco informa que farão uma 
avaliação  qualitativa  dos  dois  cursos  e  que  possivelmente  se  transformará  em  uma 
especialização. Sérgio diz que o objetivo é transformar estes cursos em especialização na 
área  do  trabalho.   4.  Proposta  da  Câmara  Técnica  em Saúde  do  Servidor :  Marco 
informa que tem aparecido muita demanda dos órgãos de classe na área técnica e ética, 
por  isso  a  proposta  de  câmara  técnica,  pois  tem  aparecido  algum  conflito  com  os 
conselhos. O objetivo é buscar respaldo para o CGASS junto aos conselhos e não expor 
os servidores. Na seqüência foi lida a minuta da proposta e passou a discussão. Foram 
feitas  várias  sugestões,  definindo-se  o  nome  como  Câmara  Técnica  de  Saúde  e 
Segurança no Trabalho do Servidor. Foi sugerida que em abril se encaminhe a proposta 
aos conselhos e marque uma reunião com a Câmara. Sérgio informa que ainda não tem 
clareza quanto à participação das entidades sindicais junto ao CGASS. Lino sugere que se 
crie uma interlocução para conversar com os sindicatos. Sérgio sugere uma câmara junto 
à mesa de negociação onde o CGASS participe, afirmando que é dessa forma que será a 
participação do CGASS. Foi definida a data do dia dezessete de março para a próxima 
reunião.  Por fim, a palavra foi concedida àqueles que dela quisessem fazer uso e, não 
existindo manifestações, o Coordenador encerrou a reunião, que foi lavrada na presente 
ata,  lido  este  instrumento  assinam.  Brasília,  11  de  fevereiro  de  2011. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

______________________________________________
Sérgio Antonio Martins Carneiro – Coordenador/MP

______________________________________________
Maria Concebida de Carvalho Santana

_______________________________________________
Ivanildo Tajra Franzosi – Titular/Casa Civil

_______________________________________________
Danilo Piva – Suplente/MTE 
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_______________________________________________
Fátima Rodrigues Guimarães - Titular/MJ

_______________________________________________
Marlucy de Oliveira – Suplente/ ms

_______________________________________________
Clara Regina Huguenin – Titular/MPS

_______________________________________________
Domingo Lino – Suplente/MPS

_______________________________________________
Eneides B. S. Araújo – Titular/MF

_______________________________________________
Valéria Selva Bueno – Suplente/MF
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