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Gestao Estratégica da Folha de Pagamento
Acompanhamento da Folha de Pagamento
Previdéncia de Pessoal da APF

Beneficios / Vantagens
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da Folha - CGMPF o Servidor - CGPRE

Acompanhamento da Folha -
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Institui as diretrizes de promocao da alimentacdo adequada e
saudavel nos ambientes de trabalho, a serem adotadas como
referéncia nas acoes de promocao da saude e qualidade de vida no
trabalho dos orgéaos e entidades integrantes do sistema de pessoal

civil da administracao federal - SIPEC.

Campanha: Comer
Bem para Viver Bem

Comer bem para

Uiverr Berw
i &

MINISTERIO DO
SRR )

DESENVOLVIMENTOEGESTAO o - No rfeooamy



Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Em consonancia com:

— Art. 230 da Lei n® 8.112/1990 (diretriz basica de implemento de
acoes preventivas)

— PASS (Decreto n°® 6.833, de 29 de abril de 2009)

— Diretrizes Gerais de Promocéao da Saude do Servidor Publico
Federal (Portaria Normativa SEGEP n° 3, de 25 de marco de
2013)
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Marcos politicos para as A¢coes de Promocéo da
Alimentacdo Adequada e Saudavel
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Plano de Agdes Estratégicas para
o Enfrentamento das Doengas Crdnicas
N3o Transmissiveis (DCNT) no Brasit
2011 - 2022

LEI N° 11.346, de 2006: Lei Organica de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Estratégia Intersetorial de
Prevencao e Controle da Obesidade
PROMOVENDO MODOS DE VIDA

REFERENCIA DE

e il - DECRETO N° 8.553, de 2015 : Pacto Nacional para Alimentag&o

POLITICAS
PUBLICAS

Saudavel.
- Campanha de Promocéao da Saude “Da saude se cuida todos os
dias”.

SETEMBRO, 2014
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e v | Essainiciativa alinha-se com o que prevé o documento "Estratégia Intersetorial de

T Prevencéo e Controle da Obesidade: orientando sobre modos de vida e alimentacéo
Estratesia ntorotoriatds adequada e saudavel para a populacao brasileira", que objetiva reunir orientacoes de
e forma articulada, conjunta e intersetorial para o enfrentamento da obesidade no pais.

Ao "Guia para a elaboracéo de refeicbes saudaveis em eventos", organizado pelo
Ministério da Saude e Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Uma das diretrizes adotadas por estes 2 (dois) documentos:

GUIA ALIMENTAR WH
PARA A POPULACAO "
BRASILEIRA

- o “Promocao de modos de vida saudaveis em ambientes especificos, entre 0os quais 0
= ambiente de trabalho se destaca como espaco para viabilizacao de acdes de promocéao a
saude, facilitando escolhas alimentares mais saudaveis.”
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Art. 3° A instituicdo das diretrizes de promocao da alimentacdo adequada e saudavel nos ambientes de
trabalho tem por objetivo contribuir para a promoc¢ao da saude do servidor publico federal e a reducao
dos indices de absenteismo decorrentes de agravos relacionados as Doencas Cronicas Nao
Transmissiveis - DCNT, e dos seus fatores de risco modificaveis.

Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria Normativa, entende-se que:

| - 0s principais grupos das DCNT sé&o as doencas respiratorias e circulatorias (acidente vascular
cerebral e infartos), os canceres, a diabetes e a hipertenséao arterial,

Il - os fatores de riscos modificaveis sdo aqueles relacionados ao habito de vida das pessoas, tais

como o tabagismo, o uso nocivo do alcool, o sedentarismo e a alimentacao inadequada, que podem
ocasionar o aumento da pressao arterial, alteracdes relacionadas ao colesterol e a glicose, o
sobrepeso e a obesidade, dentre outras doencas relacionadas.
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Contribuir para a promocéo da saude do
servidor publico federal e a reducao dos
indices de absenteismo decorrentes de
agravos relacionados as Doencas
Crénicas Nao Transmissiveis (DCNT)! e
dos seus fatores de risco.
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1 - DCNT: Doencas Respiratérias, Circulatérias, Canceres, Diabetes e Hipertensédo Arterial, Obesidade



DCNTs no Mundo

v" As DCNT sdao as principais causas de morte no mundo, correspondendo a 63% dos 0bitos
em 2008.

v' Aproximadamente 80% das mortes por DCNT ocorrem em paises de baixa e média renda.
v" Um terco dessas mortes ocorre em pessoas com idade inferior a 60 anos.

v" A maioria dos 6bitos por DCNT séao atribuiveis as doencas do aparelho circulatério (DAC), ao

cancer, a diabetes e as doencas respiratorias cronicas.

v' As principais causas dessas doencas incluem fatores de risco modificaveis.

Fonte: PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS PARA O ENFRENTAMENTO DAS DOENGCAS CRONICAS NAO MINISTERIO DO
TRANSMISSIVEIS (DCNT) NO BRASIL, 2011-2022 PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO




DCNTs no Brasil

v' As DCNTs constituem o problema de salude de maior magnitude e correspondem a 72% das causas
de mortes.

v' As DCNT atingem mais camadas pobres da populacéo e grupos vulneraveis.

v' Apesar de ainda elevada, observou-se reducédo de 20% nas taxas de mortalidade por DCNTs na ultima
déecada, principalmente em relacdo as doencas do aparelho circulatorio e respiratorias cronicas.
Entretanto, as taxas de mortalidade aumentaram para diabetes (tobesidade) e cancer (|diagnostico,

lacesso tratamento) (mortalidade como proxy de incidéncia: fexposicao a fatores de risco,
tdiagnostico) nesse mesmo periodo.

v A reducdo das DCNT pode ser, em parte, atribuida a expansdo da Atencdo Basica, melhoria da
assisténcia e reducdo do tabagismo nas ultimas duas décadas.

Fonte: PLANO DE ACOES ESTRATEGICAS PARA O ENFRENTAMENTO DAS DOENGAS CRONICAS NAO T
TRANSMISSIVEIS (DCNT) NO BRASIL, 2011-2022 PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO




Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo
Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Politica de Atencao a Saude e
Seguranca no Trabalho
do Servidor Publico Federal-

Subsistema Integrado de Atencéao a Saude do Servidor Publico Federal —
SIASS*, integrante do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal -
SIPEC, criado pelo Decreto n°® 67.326, de 5 de outubro de 1970.

*Decreto n° 6.833, 29 de abril de 2009. P naneen =
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Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao

DECRETO N° 6.833, DE 29 DE ABRIL DE 2009 . -
Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Institui 0 Subsistema Integrado de Atencéo a

Salide do Servidor Publico Federal - SIASS e 0

Comité Gestor de Atencdo & Saude do

Servidor.

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 84, incisos IV e

VI, alinea "a", da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 30 do Decreto-Lei no 200, de 25
de fevereiro de 1967,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, o
Subsistema Integrado de Atencéo & Saude do Servidor Publico Federal - SIASS, integrante do
Sistemna de Pessoal Civil da Administracéo Federal - SIPEC, criado pelo Decreto n® 67.326, de 5
de outubro de 1970.

Art. 2° O SIASS tem por objetivo coordenar e integrar agles e programas nas areas de
assisténcia & salde, pericia oficial, promogéo, prevencéo e acompanhamento da saude dos
servidores da administragéo federal direta, autarquica e fundacional, de acordo com a politica de
atencéo & saude e sequranca do trabalho do servidor publico federal. estabelecida pelo Governo
Art. 3° Para os fins deste Decrefo, considera-se:

| - assisténcia & salde: agéies que visem a prevencéo, a detecgéio precoce e o tratamento de
doencas e, ainda, a reabilitacéo da saude do servidor, compreendendo as diversas dreas de
atuacéo relacionadas a atencéo & saude do servidor publico civil federal;

E Ixos d - pericia oficial- agdo médica ou odontologica com o objefivo de avaliar o estado de satde do
servidor para 0 exercicio de suas atividades laborais; e

Il - promocéo, prevencdo e acompanhamento da saude: agbes com o objetivo de intervir no
processo de adoecimento do servidor, tanto no aspecto individual quanto nas relagbes coletivas
no ambiente de trabalho.

O SIASS tem por objetivo coordenar e integrar acdes e programas nas areas de Assisténcia a Saude, Pericia Oficial, Promocao, Prevencéo e
acompanhamento da saude dos servidores da administracdo federal direta, autarquica e fundacional, de acordo com a Politica de Atencé&o a
Saude e Seguranca do Trabalho do Servidor Publico Federal, estabelecida pelo Governo.
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Base Legal para a realizacao de acoes de promocao da saude

DIRETRIZES DE SAUDE MENTAL: NORMA OPERACIONAL DA SAUDE DO

Principios, Diretrizes e A¢des ' SERVIDOR - NOSS ]
Portaria 1261 de 05.05. 2010 iy Portaria Normativa N° 3, de 7 /05/ 2010

Norma
Operacional

de Saiide
do Servidor

Junho de 2010

DIRETRIZES EM SAUDE BUCAL PARA A | |
PROMOGAO DA SAUDE DO SERVIDOR =
PUBLICO FEDERAL B
Portaria Normativa N° 6 de 23. 2012 L, =
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Base Legal para a realizacao de acoes de promocao da saude

PORTARLA NORMATIVA N 3, DE 25 DE MARCO DE 2013

DIRETRIZES GERAIS DE PROMOCAOQ DA SAUDE:

Principios, Diretrizes, Objetivos e areas prioritarias,

temas de interesse.
Portaria Normativa SEGEP/MP n° 3, de 25.03.2013

DIRETRIZES DE PROMOCAO DA ALIMENTACAO
ADEQUADA E SAUDAVEL NOS AMBIENTES DE
TRABALHO: Diretrizes, objetivo e acdes
estratégicas

Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26.10.2016
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:
PRIORIDADES - (art. 49):
- Priorizar acdes de carater educativo: praticas de habitos de vida e de alimentacdo saudaveis;
- Realizar intervencdes a partir de diagnosticos previos: avaliacbes ambientais, exames médicos

periddicos, perfil epidemioldgico de ocorréncia de afastamentos do servidor, gerados a partir dos
dados registrados na pericia oficial em saude.
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:

PRINCIPIOS - (art. 5°):

| - abordagem preventiva e com base em dados oficiais de ocorréncias de saude e no resultado das
avaliacOes das condicOes e da seguranca dos ambientes e dos processos de trabalho;

Il - incentivo a participacao dos servidores em atividades que favorecam a ampliacdo do conhecimento, o
desenvolvimento de atitudes e de comportamentos individuais e coletivos no local de trabalho; e

lll - acdes transversais e intersetoriais a serem realizadas de forma continua, integradas sob o acompanhamento
de equipes multiprofissionais.
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Portaria Normativa SEGRT/MP n°® 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:

ACOES ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACAO - (art. 6°):

| - realizacao de avaliacdo da saude dos servidores, por meio dos exames médicos periddicos e/ou outras
intervencdes de prevencao dos agravos e de promocéao da saude;

Il - identificacao dos fatores de riscos passiveis de serem modificados no ambiente e nos processos de trabalho;

lIl - definicdo de estratégias para o controle de peso dos servidores, com realizacao de atividades que estimulem o
seu automonitoramento;

IV - disponibilizacdo, no ambiente de trabalho, de espacos adequados para a realizacao de refeicbes saudaveis;
V - realizacéo de acOes de educacao alimentar e nutricional, de modo a orientar as escolhas saudaveis;

VI - ampliacdo da conscientizacao, da corresponsabilidade, da autonomia e do protagonismo dos servidores para uma
cultura de valorizac&o da saude; e

VII - fomento a disponibilizacdo de salas de apoio a amamentacao.
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:
RESTAURANTES E LANCHONETES (NAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONAIS) — (Art. 8°)

Observar as diretrizes do Guia Alimentar para a Populac&o Brasileira:

| - oferta variada e predominante de alimentos in natura e minimamente processados e suas preparacdes
culinarias;

Il - reduzir a oferta de alimentos processados (alimentos em conserva, compotas de frutas e frutas
cristalizadas, carnes adicionadas de sal, dentre outros) e evitar a de ultraprocessados (comidas instantaneas
desidratadas ou congeladas, misturas prontas, molhos prontos e temperos industrializados, guloseimas, paes
doces, biscoitos recheados, salgadinhos e bebidas acucaradas, como refrigerantes, refrescos e sucos artificiais,
dentre outros);

Il - utilizacdo de pequenas quantidades de 6leos, gorduras, sal e acucar na preparacao dos alimentos;

IV - preferéncia pela utilizac&o de alimentos frescos, em especial aqueles oriundos da agricultura

familiar;

V - preferéncia por alimentos produzidos naregiao, respeitada a sazonalidade e a safra; e

VI - adocéo de medidas para evitar a disponibilizacao de saleiros nas mesas.
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:

EVENTOS (COM FORNECIMENTO DE LANCHES OU REFEICOES) — (art. 99)

- devem observar, na contratacao desses servicos, as recomendacoes estabelecidas no art. 8°, a fim de
manter coeréncia com a promocao da alimentacao adequada e saudavel.

MINISTERIO DA SAUDE

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E COMBATE A FOME

& buia Paldd )
elaboracdo ¢
de refeicoes -

Disponivel no Portal SIASS.:

saudaveis %= | o
o https://www2.siapenet.gov.br/saude/portal/public/index.xhtmi

¢ em eventos
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Portaria Normativa SEGRT/MP n° 7, de 26 de outubro de 2016.

Principais pontos:

PLANEJAMENTO DAS ACOES — (Art. 13)
Os orgaos e entidades integrantes do SIPEC deveré&o elaborar plano de agcdo com o planejamento de
todas as etapas de execucao de acbes de promocao da alimentacao adequada e saudavel.

REGISTRO DAS ACOES NO SIAPE SAUDE — (Art. 14)
As acOes de promocao da alimentacdo adequada e saudavel devem ser registradas no sistema
informatizado disponibilizado pelo 6rgao central do SIPEC.
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Programas de Promocao da Saude no SIAPE Saude

NOME DO PROGRAMA

AREA DE INTERESSE

ORGAO

1.Salde e Bem Estar (hipertensao)

Controle da Hipertensao Arterial

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

2. Saude e Bem Estar (diabetes)

Diabetes Mellitus

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS

3. GESTACAO ATIVA

Melhoria da Qualidade de Vida

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

4. GRUPO HIPER/DIA

Promoc&o do bem-estar no trabalho

NUCLEO DO MINISTERIO DA SAUDE NO
ESTADO DA BAHIA

5. Cuidando-se para viver melhor

Melhoria da Qualidade de Vida

NUCLEO DO MINISTERIO DA SAUDE NO
ESTADO DA BAHIA

6. Prevencdo da Saude em Foco

Melhoria da Qualidade de Vida

NUCLEO DO MINISTERIO DA SAUDE NO
ESTADO DE GOIAS

7. Movimente-se

Promocéo do bem-estar no trabalho

NUCLEO DO MINISTERIO DA SAUDE NO
ESTADO DE GOIAS

8. Projeto Mais Saude: Cuidando da Qualidade da Agua e dos
Alimentos Consumidos no Campus Universitario

Prevencéao, Saude, Higiene e
Seguranca no Trabalho

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO MARANHAO

9. Programa de Acompanhamento de Hipertensos

Controle da Hipertensao Arterial

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA

10. Cuidado de si - Prevencao de Agravos e Apoio ao portador de
Doencas Crbnicas.

Prevencgéo Saude do Trabalhador

FUNDACAO UNIV. FEDERAL DE UBERLANDIA

11. Ciclo de Palestras

Educacéo Preventiva

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

12. Programa " Qualidade de Vida e Alimentacdo Saudavel juntos na
Prevencéo da Obesidade."

Melhoria da Qualidade
De Vida

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

13. PRONUTRI - Promoc¢é&o da Alimentacdo Saudével

Mapeamento do perfil de
risco e estilo de vida

UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE

14. IBAMA/SUPES/SC Movimente-se com Saude

Controle do sobrepeso corporal e da
obesidade

INST. BR. MEIO AMB. REC. NAT. RENOVAVEIS

15. Oficinas de nutricdo Saude e Prazer

Educacéo Preventiva

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

16. Roda de Conversa sobre Alimentacdo Saudéavel e Nutricéo

Educacao Preventiva

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

17. Manutencéo das Turmas | e Il do Programa de Controle do Peso e
Prevencéo de Sobrepeso e Obesidade

Controle do sobrepeso corporal
e da obesidade

NUCLEO DO MINISTERIO DA SAUDE NO
ESTADO DE SAO PAULO
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Ultimas noticias...

# RUs de Curitiba ndo funcionardo
nesta terca-feira

B Reforma politica é tema do UFPR
Pensando o Brasi nesta
terca-feira

® UFPR lanca pesquisa para
avaliagdo interna

® Hospital de Clinicas anuncia
reativacdo do  servico de
transplante hepético infantil

" Bancas para validar
autodeclaracdes do Vestibular
2017/2018 tém primeiro dia de
abstencdo alta e estreia de
aplicativo

Historico de noticias

Més:

Qutubro v

Pesquisa e Inovacdo

Extensdo e Cultura

M S

Le

Universidade Federal do ‘Pjarané

Vestibular e Concursos ~ Servicos  Acesso a Informacdo  Ouvidoria

Reitoria tera Feira de Alimentos Organicos toda quarta-feira

mnanan Cans \‘l ahril da 201A

€ adbri ae Zu10 - 1£Nvo

1lencia ae Lomunicacao social \l) 20 G

Feira de Alimentos Orgénicos chega ao campus da Reitoria. Produtos saudaveis a toda a
comunidade. Foto: Samira Chami Neves

A partir do dia 27 de abril, o campus central da UFPR, na Reitoria, passa a receber também a Feira
de Alimentos Orgénicos, todas as quartas-feiras. Aberta a toda a comunidade, a Feira oferece
opges saudaveis diretamente do produtor. A iniciativa de trazer esta feira para mais este espaco, no
cenfro da cidade e atingindo a um numero maior de pessoas da comunidade da UFPR, vem ao
encontro a0 movimento de apoio & agriculfura familiar. Salientou o vice-reitor, Rogério Andrade
Mulinari, que este projeto é resultado de um esforgo coletivo entre representantes da adminisiragéo
da UFPR e dos produtores rurais

Todos os produtos vém da Regifio Metropolitana de Curitiba. Sem intermedidrios, as familias
conseguem um retorno melhor por seu trabalho, enquanto os consumidores adquirem os produtos por
valores mais acessivels.

A administragéo central da universidade disponibilizou esforgos e recursos, infraestrutura e monitores
bolsistas, para que mais esta acéo se tornasse realidade, no campus central da UFPR. Este projeto
se soma a outras iniciativas de incentivo a agricultura familiar, entre elas a compra de produtos para
as refeigdes dos restaurantes universitérios da UFPR.

A feira é aberta ao pablico em geral. Na Reitoria, funcionara todas as quartas-feiras, a partir de 27
de abril, de 7h s 14h_A Reitoria da UFPR fica na Rua XV de Novembro, 1299, Centro.

Esta feira de alimentos orgénicos é projeto de extenséo, criado pelo professor Luciano de Aimeida, ja
funciona ha quase cinco anos no campus de Ciéncias Agrarias da UFPR, e mais recentemente
passou a funcionar fambém no Setor de Educacéo Profissional e Técnica. Cerca de 15 familias de
pequenos agricultores vendem sua produgéo diretamente ao consumidor durante a feira.
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COMUNICACAO

E INFORMACAO

AGENCIA DE NOTICIAS
Noticias

Rédio INCA

ACESSO A INFORMAGAO
CANCER

INCA

AGOES E PROGRAMAS

ENSINO E PESQUISA
COMUNICAGAO E INFORMAGAO

ESTATISTICAS DO CANCER

LINKS DIRETOS

+ Atendimento no INCA

+ HPV e Céncer

» Pare de Fumar

+ Controle do Tabagismo

« Carta de Servicos ao
Cidadao

» Trabalho Voluntario
» Biblioteca Virtual

agéncia de noticias

> NOTICIAS
Oficina de culinaria e feira organica sdo destaques do Dia Mundial |" Galeria
da Saude no INCA de Fotos

08/04/2016 - Um brigadeiro de banana com casca, cacau e amendoim e um salpicéo de batata-doce crua ralada com pimentdo, tomate e
macé foram os pratos preparados na oficina de culinaria que movimentou o prédio-sede do INCA. A iniciativa, promovida pelo Instituto,
comemora o Dia Mundial da Saude, celebrado no dia 7 de abril, e faz parte da campanha "Brasil Saudével e Sustentavel”, que promove a
alimentagéo saudavel e alerta para os riscos do excesso de peso.

"Temos muitas farmacias e poucas feiras nas cidades", comentou a chef
Regina Tchelly, que ofereceu a oficina. Regina disse que ufilizava muitos
produtos ultraprocessados nas receitas e percebeu como € possivel
substitui-los por opgdes mais saudaveis. Além da oficina, o evento também
contou com o Circuito Carioca de Feiras Organicas, que permite a venda de
produtos cultivados sem o uso de agrotoxicos ou produtos quimicos,
diretamente do produtor ao consumidor, e trouxe produtos de fazendas do
estado, como tomate, tangerina, milho, feijdo, abacate, além de sucos,
geleias e mel.

"0 acesso aos produtos € muito importante para que as pessoas possam
fazer escolhas saudaveis”, enfatizou Laura Vasconcelos, do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS), que coordena a
campanha Brasil Saudével e Sustentéavel. O INCA, a exemplo de outras
instituigdes publicas, privadas e ndo-governamentais, & parceiro da iniciativa.

O diretor-geral do INCA, Luis Fernando Bouzas, reforcou o compromisso de combate a obesidade, que é fator de risco para diversos
tipos de cancer: "O estimulo & alimentagdo saudavel é fundamental na preven¢do do céncer e de outras doengas cronicas ndo
transmissiveis". Ele lembrou que este més a assembleia da Organizacé&o das Nagdes Unidas (ONU) proclamou a década de 2016 a 2025
como a "Década de Acéo pela Nutricéo”.
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Comer Bem para Viver Bem: CGU inaugura feira organica

Iniciativa promove habitos alimentares adequados e saudaveis entre servidores e colaboradores
P

Na Ultima quinta-feira (6), o Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU), por meio do Programade |

Bem com a Vida, inaugurou a feira organica, em Brasilia. A iniciativa foi realizada em parceria com o Sindicato Nacional dos i

Auditores e Técnicos Federais de Financas e Controle (Unacon) com o objetivo de promover habitos alimentares adequados :
e saudaveis dos servidores e colaboradores da CGU.

A acdo faz parte do Projeto Comer Bem para Viver Bem e corresponde as diretrizes do Ministério do Planejamento, .
Desenvolvimento e Gestao (MP) para promocao da alimentacdo adequada e saudavel nos ambientes de trabalho do sevico :
plblico Federal. Como explica a nutricionista da Coordenacao-Geral de Satde, Seguranca e Qualidade no Trabalho do MP,
Lorena Medeiros, sdo lancadas politicas de sadde do servidor para orientar as acdes de outros drgaos.

Afeira ocorre todas as quintas-feiras, das 8h as 15h, no hall de entrada do edificio Siderbras. Os alimentos s3o providos por 31 produtores ceniﬁcadosrepresentados

pela cooperativa encarregada do rastreamento e da venda do produto. Responsavel pelo ponto de comércio, Paulo José explicou a atencdo que a cooperativa tem com os
alimentos: “nds visitamos as fazendas para acompanhar e ter certeza de que a producao é feita da maneira correta”, afirma.

Na ocasido, esteve presente o diretor de Gestao Interna, Sérgio Akutagawa, que ressaltou a importancia de planejar, desenvolver e integrar acdes de qualidade de vida na
CGU. “Uma feira organica, além de estimular e proper um comportamento saudavel, € positiva na comodidade. O érgao tem agora um espaco de compra de alimentos
saudaveis, tornando ainda mais facil o habito”, afirmou.

Para o diretor da Unacon, Filipe Ledo, o projeto condiz inclusive com o trabalho realizado pelo 6rgdo. ‘O ndo consumir alimentos que n3o foram produzidos da maneira
correta, por exemplo, € combater o habito de contaminar os produtos visando o lucro®, completou. Ele destacou ainda a parceria entre CGU e Unacon: “essa unido é
essencial para efetivar acbes e iniciativas que trazem apenas beneficios aos servidores”, disse.
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Pecas Campanha: Comer Bem para Viver Bem 2016

http://www.planejamento.gov.br/assuntos/gestao/material-campanhas/pecas-comer-bem-para-viver-bem-2016.zip/view
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Diretrizes de Promocao
da Alimentacao Adequada
e Saudavel nos Ambientes

de Trabalho do Servico

Pdblico Federal

PREFIRA SEMPRE ALIMENTOS IN NATURA,0U

MINIMAMENTE PROCESSADOS, E PREPARACOES
CULINARIAS A ALIMENTOS ULTRAPROCESSADOS

Entenda melhor a Tabela Nutricional £ Slone Weoply

A tabela nutricional presente nas embalagens
dos alimentos e bebidas € uma aliada importante na hora

‘méximos permitidos na Legislag3o sanitaria.

0 que significa cada item da tabela:

PORGAO
£ uma referéncia da quantidade média do alimento que
usualmente é consumido por vez.

MEDIDA CASEIRA
Indica as medidas usualmente utilizadas em casa. Ex: fatias,
‘unidades, xicaras, copos, colheres de sopa.

%VD
Percentual de valores disrios s30 as quantidades de
referéncia dos nutrientes que devem ser consumidos
durante o dia dentro de uma dieta de 2000 keal.

VALOR ENERGETICO

Expreuo a forma de calorias (ial Represes  snergls
que o corpa ird obter com o consumo do.

CARBOIDRATOS
Os crbeldentos a8 prvcipesfonees s e
funcionando como combustivel para as células,
misculos e para o cérebro.

0 QUE E ALIMENTAGAO
ADEQUADA E SAUDAVEL?

Comer pem pard

Vtren Ber

Seja vocé a mudanca
para um ambiente saudavel.

kado alternativo

Folder “O que é
alimentacao
adequada e

saudavel”

azagdo e dias de fincionamento dos prindpais feiras

indices de absentefsmo decorrentesde

avos relacionados 3s Doengas Cronicas 308

6o Trrimmbtves DY o Bt
fatores de risco modificavei

O QUE E FATOR DE
RISCO MODIFICAVEL?

530 aqueles relacionados 2o hsbito de
vida das pessoas, tais como o tabagismo,
0 uso nocivo do alcool, o sedentarismo
&3 alimentagao inadequada, que podem
‘ocasionar, 0 aumento da press3o arterial
0 aumento da gordura & do agicar no
sangue, o sobi

QUAIS SAO AS DCNT?

repeso e 3 obesidade.

Os principais grupos das DCNT s30as
doengas respiratdeias e circulatdrias como o
infarto e o acidente vascular encefalico, 0s
cinceres, 3 disbetes e 3 hipertens3o arterial
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