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TODOS SABEM QUE ...

“A saude é direito de todos e dever do
Estado...” 755

MAS, NEM TODOS SABEM QUE ...

“"A saude é um direito fundamental do ser
humano, devendo o Estado prover as
condicoes indispensaveis ao seu pleno

exercicio” (e 80s0/90)




O QUE E SAUDE ?

é o estado de completo
bem estar fisico, mental e social

e nao meramente a auséncia de doencgas (o#5s)

QUAIS SAO ALGUNS DOS FATORES
DETERMINANTES/CONDICIONANTES
DA SAUDE? (. 8050/90)

S renda

moradia lazer acesso aos bens e
servigos essenciais

saneamento educacao
basico TRABALHO
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SUS-SISTEMA UNICO DE SAUDE
A

Lei Organica da Saude
(Lei 8080/90)

\
dispoe
v sobre as condicoes para a promocao,
a protecao e a recuperacao da saude

v'sobre a organizacao e o funcionamento
dos servicos correspondentes
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O QUE E VIGIAR A SAUDE ?

E um compromisso solidario do poder pablico e da

sociedade na protecao e defesa da ualldade de vida,
por meio de agoes da VIGILANCIA SANITARIA @

| VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Conjunto de acdes que . Conjunto de acdes capaz
proporcionam o conhecimento, a de eliminar, diminuir ou
deteccao ou prevencao de prevenir riscos a saude e
- qualquer mudanga nos fatores de intervir nos problemas
determinantes e condicionantes sanitarios decorrentes do
de saude individual e coletiva, meio ambiente, da
com a finalidade de recomendar producao e circulacao de
e adotar as medidas de bens e da prestacao de

prevencao e controle de doencas servicos de interesse a
e agravos (Lei 8080/90) salde (Lei 8080/90)




assegurar condigoes adequadas de qualidade assegurar e
na produgao, comercializagao e consumo de promover a
bens e servigos de interesse a saude, participacdo da

inclui
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adequadas a saude, a

educacao, a moradia,

ao transporte, ao lazer
e ao trabalho
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promover acoes visando o controle
de doencas, agravos ou fatores de
risco de interesse a saude




A Uniao faz as normas regulamentares mais gerais, o Estado e
0os Municipios, as regras de interesse regional e local,
respectivamente

E de competéncia comum da Uniao, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios ... cuidar da salde e assisténcia
publica, da protecao e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia (Art.23 da CF/98)

Compete ao Municipio legislar sobre assunto de interesse local

e suplementar a legislagao federal e estadual no que couber
(Art.30 da CF/98)




EM QUAIS PRODUTOS/SERVICOS A VISA DEVE
ATUAR PARA CUMPRIR SUA MISSAO?

EM TODOS AQUELES QUE PROVOCAM RISCOS A SAUDE

EXEMPLOS:
alimentos, agua e bebidas para consumo humano
medicamentos
saneamento basico
servicos de assisténcia a saude
protecao do ambiente e defesa do desenvolvimento sustentado

sangue e hemoderivados
radiacoes de qualquer natureza
portos, aeroportos e fronteiras

SNVS: Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria (Port.1565/94)




PRINCIPIOS PARA PACTUACAO - CBPLAN-SP (CVS)-19dez08

RESPONSABILIDADE SANITARIA PREFERENCIAL PARA A EXECUCANO DAS
ACOES ESTRATEGICAS DE VISA, SEGUNDO ESFERA DE GESTAO

VISA: ACOES ESTRATEGICAS / 2008-9
v Implementar programas e projetos de alcance estadual

v" Coordenar sistemas de informacao para a VISA

v Elaborar, aprimorar e divulgar normas técnicas e legais para as acgoes
de VISA

v Elaborar, aprimorar e divulgar roteiro padronizado de inspecao
sanitaria, mediante norma técnica

v Aperfeicoar indicadores e instrumentos de avaliacao

v Desenvolver acoes estratégicas para capacitacdo em controle
sanitario

v Viabilizar a insercao de temas sobre VISA nos espacos académicos,
técnico-cientifico, de gestao do SUS, entre outros

v Realizar atividade de educacao e comunicacao

v Licenciar/cadastrar no SIVISA locais/estabelecimentos alvo da VISA

v Inspecionar locais/estabelecimentos alvo da VISA




RESPONSABILIDADE SANITARIA

Todo e responsavel pela
da atencao do seu municipe

(incluindo acoes de promocao), pela
e da atencao que
ocorre fora do seu , em
com o estado e com os demais municipios
envolvidos no ambito regional/estadual.




As acoes de vigilancia sanitaria - se essenciais
para a garantia dos servicos, produtos, saude do
trabalhador e meio ambiente - sao consideradas
de ao executar sua funcao

administrativa, prestando-se a fiscalizar a
aplicacao das normas juridicas com o minimo de
seguranca e certeza




COMO A SES-SP ESTNA ORGANIZADA PARA DAR CONTA
DAS ACOES DE VISA/VISAT ?

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Conselho Estadual de Saude

Comissao Intersetorial de ST
CES-SP/CIST

ComissoOes Intergestores Bipartit
CIB

Coordenadoria
Recursos
Humanos

(CRH)

Coordenadoria
Geral
Administracéo

(CGA)

Coordenadoria
Regides Saude

Coordenadoria
Controle
Doencas

(CCD)

Coordenadoria
Servigos
Saude

(CSS)

Coordenadoria

C&T/ Insumos

Estratégicos de
Saude

(CCTIES)

Coordenadoria
Planejamento
Saude

(CPS)

CVE IAL
GVE/SGVE (anélise

DOMA fiscal)

Instituto
Pasteur

Inst. Inst.
Clemente Lauro S.
Ferreira Lima




COMO O CENTRO DE VIGILANCIA SANITARIA ESTA
ORGANIZADO PARA DAR CONTA DE SUA MISSAO ?

CVS-SP

PLANEJAMENTO

OUVIDORIA

TOXICO-VIGILANCIA

SERSA
CERASENG)

2

SAMA
(M.Ambiente)

DITEP
(Produtos)

4

e Ambulatérios, clinicas,
hospitais

e Assisténcia domiciliar

e Hemoterapia

¢ RadiagOes ionizantes

e Servicos de diagndstico e
terapia

e Praticas de interesse a
saude

* Agua

e Areas
contaminadas

e Acidentes com
prod.perigosos

e Radiacoes
eletromagnéticas

e Residuos sélidos
eAmbiente construido

. 2

e Alimentos

e Medicamentos
e Cosmeéticos

e Agua mineral
e Bebidas

e Perfumes

e Prod.Higiene

e Detergentes

¢ Inseticidas

e Embalagens

e Tecno-vigilancia

e Farmaco-Vigilancia




prestar cooperacao
técnica

disponibilizar
informacoes
A técnicas, legais,
epidemioldgicas

capacitar
recursos
humanos

instituir e
manter

elaborar

normas ATRIBUICOES cadastro

atualizado

técnicas R DAV WA A das empresas

para do Estado,
protecao da com
saude no indicacao dos
trabalho fatores de
risco que
exponham a
populacao de
forma direta
ou indireta

articular o estabelecimento de
rotinas de sistematizacao,
processamento e analise dos
dados de ST

(salas de situacao)




QUEM PODE ATUAR EM VIGILANCIA
SANITARIA ?

Equipe técnica multiprofissional, investida de funcgao

fiscalizadora (nomeada) e, por isso, competente para cumprir

as leis e requlamentos sanitarios, expedindo termos, autos de

infracao (AIF) e autos de imposicao de penalidade (AIP),
referentes a prevencao e controle de tudo quanto possa

comprometer a saude

Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo (Lei 10083/98)




O QUE E INFRACAO SANITARIA ?

a desobediéncia ou a inobservancia ao disposto nas normas
legais e regulamentos que, por qualquer forma, se destine a
pPromocao, preservacao e recuperacao da saude

EXEMPLO
2

INFRACAOQ: Extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar,
manipular, purificar, fracionar, embalar ou re-embalar,
importar, exportar, armazenar, expedir, transportar, comprar,
vender, ceder ou usar produtos de interesse a saude, sem os

padroes de identidade, qualidade e seguranca

Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo (Lei 10083/98)




INFRACAO SANITARIA

INFRACAO: Manter condicdo de trabalho que ofereca risco a salde
do trabalhador

7 INFRAGAO: omitir informagdes referentes a
riscos conhecidos a saude.
EXEMPLOS >

2

INFRACAO: obstar, retardar ou dificultar a acdo fiscalizadora
da autoridade sanitaria competente, no exercicio das suas
funcoes.

Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo (Lei 10083/98)




SAUDE DO TRABALHADOR

(conceito)

Conjunto de atividades que se destina, por meio das acoes
de vigilancia epidemioloégica e vigilancia sanitaria, a

promocao e protecao da saude dos trabalhadores, assim
Como Visa a recuperacao e reabilitacao da saude dos
trabalhadores submetidos a riscos e agravos advindos das

condicoes de trabalho
(Art.6° da Lei 8080/90)




O QUE E VIGIAR A SAUDE DO TRABALHADOR ?

Detectar, conhecer, pesquisar e analisar
v

fatores determinantes e condicionantes dos
agravos a saude relacionados aos processos
e ambientes de trabalho, em seus aspectos
tecnoloégico, social, organizacional e
epidemiologico,

2

com a finalidade de planejar, executar e
avaliar intervencoes sobre esses aspectos,
de forma a elimina-los ou controla-los
Port.MS 3120/98




O QUE E VIGIAR A SAUDE DO TRABALHADOR
COM CONTROLE SOCIAL ?




INSTANCIAS DO EXECUTIVO QUE REGULAM/NORMATIZAM E
EXECUTAM AS ACOES DE PROMOCAOQ, ASSISTENCIA E

VIGILANCIA A SAUDE DO TRABALHADOR

SETOR SAUDE = SUS
esferas de governo: federal(MS)+estadual(SES)+municipal(SMS)

SETOR TRABALHO
esfera de governo: federal (MTE)

SETOR PREVIDENCIA SOCIAL
esfera de governo: federal (MPAS)

SETOR AGRICULTURA
esferas de governo: federal (MAPA) + estadual (Sec.Agricultura)




POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

PNSST = a ser desenvolvida de modo articulado e
cooperativo pelos MTE/MPAS/MS, visando garantir que o
trabalho, base da organizacao social e direito humano
fundamental, seja realizado em condicoes que contribuam
para a melhoria da qualidade de vida, a realizacao pessoal e
social dos trabalhadores e sem prejuizo para a saude,
integridade fisica e mental

(Port.Interministerial 800/05)




ALGUNS INSTRUMENTOS LEGAIS QUE
SUBSIDIAM AS ACOES DE VISAT NO SUS

As empresas sao obrigadas a, em todos os locais de trabalho,
cumprir outras disposicoes de seguranca e medicina do
trabalho incluidas em codigos de obras ou regulamentos
sanitarios dos Estados ou Municipios em que se situem os

respectivos estabelecimentos, além daquelas oriundas de
convencoes coletivas de trabalho

(redacao dada pela Lei 6514/77 que altera o Art.154 da CLT/43)

Ao Sistema Unico compete... executar as acdes de vigildncia
sanitaria e epidemioldgica, bem como as de saude do

trabalhador ... colaborar na protecao do meio ambiente, nele
compreendido o do trabalho...”

(Art.200 da CF/98)




ALGUNS INSTRUMENTOS LEGAIS QUE
SUBSIDIAM AS ACOES DE VISAT NO SUS

Compete a autoridade estadual, de oficio ou mediante
denuncia de risco a saude, proceder a avaliacao das fontes de
risco no ambiente de trabalho, e determinar a adocao das
devidas providéncias para que cessem os motivos que deram

causa
(Art.229 da Constituicao do Estado de Sao Paulo/89)

A vigilancia sanitaria abrangera o conjunto de acoes capazes
de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir
nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente,
inclusive o do trabalho, da producao e circulacao de bens e da
prestacao de servicos de interesse da saude

(Art.17 do Cdodigo de Saude do Estado de Sao Paulo/95)




ALGUNS INSTRUMENTOS LEGAIS QUE
SUBSIDIAM AS ACOES DE VISAT NO SUS

E dever da autoridade sanitdria competente indicar e
obrigacao do empregador adotar todas as medidas
necessarias para a plena correcao de irregularidades nos
ambientes de trabalho, observados os seguintes niveis de
prioridades:
I. eliminacao das fontes de riscos;
II. medidas de controle diretamente na fonte;

III. medidas de controle no ambiente de trabalho; e

IV. utilizacao de equipamentos de protecao individual,

que somente devera ser permitida nas situacoes de

emergéncia ou nos casos especificos em que for a uUnica

possibilidade de protecao, e dentro do prazo estabelecido

no cronograma de implantacao das medidas de protecao

coletiva (Art.32)

Lei 10083/98 - Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo
Titulo II: Saude e Trabalho - Artigos 29-36




ALGUNS INSTRUMENTOS LEGAIS QUE
SUBSIDIAM AS ACOES DE VISAT NO SUS

Os empregadores, publicos ou privados, ficam obrigados a:

Nortear suas atividades por uma politica de eliminacao
na origem dos riscos a saude e ao meio ambiente

Fornecer de modo adequado, claro e por escrito, aos
trabalhadores e também aos seus representantes quando
solicitadas, as informacoes sobre os diferentes produtos
e equipamentos utilizados no processo produtivo, com a
especificacao correta de quantidade, caracteristicas,
COmMposicao, riscos que representem a saude e ao meio
ambiente, bem como as medidas preventivas cabiveis

Treinar os trabalhadores em relacao as medidas de
prevencao de riscos a saude, fisica ou mental

Art.11 da Lei 9505/98
o
.




ALGUNS INSTRUMENTOS LEGAIS QUE
SUBSIDIAM AS ACOES DE VISAT NO SUS

Os empregadores, publicos ou privados, ficam obrigados a:

Transmitir toda e qualquer informacao
pertinente a ST, que venha a ser solicitada
pelas autoridades do SUS.

Submeter também a aprovacao da autoridade
local do SUS e das CIPAs existentes
anualmente, o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, o Programa de Controle do
Meio Ambiente de Trabalho e o Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais.

Permitir a acao dos agentes credenciados do SUS
a qualquer dia e hora, bem como sua
permanéncia pelo tempo que se fizer necessario
nos ambientes de trabalho, sejam urbanos ou

rurais, publicos ou privados. _
Art.11 da Lei 9505/98




VISAT NO sUS

Na auséncia de norma legal especifica prevista no Codigo
Sanitario Estadual e nos demais diplomas federais e estaduais
vigentes, a autoridade sanitéria fundamentada em

C0-cientificos de protecao, promogao e preservacao da

(Art.143 do Cddigo Sanitario do Estado de Sao Paulo)




VISAT NO SUS-SP
METODOLOGIA

FASE PREPARATORIA: organizacao das acoes

INTERVENCAO: inspecao sanitaria no local de trabalho (formal ou
informal, publico ou privado, urbano ou rural)

ANALISE DOS PROCESSOS: roteiros
INOUERITOS: a fala do trabalhador
MAPEAMENTO DE RISCOS: arvore de causa AT (grave/fatal)

ESTUDQOS EPIDEMIOLOGICOS: mapa de saude dos
trabalhadores (empresa, setor de atividade econdmica, categoria
profissional e/ou area territorial) + sistemas de informacgao SUS e
extra-SUS (SINAN, SINABIO, CAT, SIM, SIH...)

ACOMPANHAMENTO DO PROCESSOQO: envolvimento de outras
instancias: MPE, MPT, MTE/DRT, Sec.Agricultura, Sec.Transportes...

(Portaria MS-GM 3120/98)




QUEM DEMANDA ACOES DE VISAT NO SUS-SP?

DENUNCIA CONFERENCIAS
(trabalhador/sindicato...) DE SAUDE

ACAO PROGRAMATICA
CONSELHOS DE (esferas federal/estadual/municipal)

SAUDE

MPT / MPE / PF

INFORMAGAO SOBRE

AGRAVOS/RISCOS A ST ESTABELECIMENTOS/SERVICOS

REGULADOS POR VISA




POR QUE E IMPORTANTE QUE VISAT ESTEJA
INSERIDA NAS ACOES DE VISA?

A autoridade sanitaria tem a liberdade de escolher a melhor
medida na avaliacao subjetiva da autoridade; € auto-executorio,
a administracao publica decide e executa sua decisao, sempre

amparada nalei 3 pODER DISCRICIONARIO

A autoridade sanitaria tem meios de obrigar as pessoas ou
instituicoes a cumprir suas determinacoes podendo ser de forma
direta ou indireta e executa atos vinculados, quando esta previsto

fM el 5 PODER DE POLICIA ADMINISTRATIVA




SITES RELACIONADOS A VISAT
- VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR -
DOS SERVICOS DE SAUDE

WWW.saude.sp.gov.br
WWW.CVS.saude.sp.goVv.br
WWW.cve.saude.sp.gov.br
Www.crt.saude.sp.gov.br

WwWw.aids.gov.br
WWW.anvisa.gov.br
Wwww.mte.gov.br
WWW.previdencia.gov.br
www.ambiente.gov.br
WWW.chen.gov.br




Contrato foi feito por estatais como Metro, CPTM, EMTU e SABESP:
beneficio nao inclui casos comprovados de dolo ou ma-fé

COMO FUNCIONA O SEGURO
Seguro pago por estatais beneficiam diretores, administradores e
executivos em cargos de confianca

quando, por impericia, imprudéncia ou

Como o seguro € acionado: negligéncia, o executivo tenha de pagar
indenizacao, por exemplo

Folha de S.Paulo 300ut09 p.C-4




SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE SAO PAULO
COORDENAGAO DE CONTROLE DE DOENGAS
CENTRO DE VIGILANCIA SANITARIA

PAULA POZZI

DVST-DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA DO TRABALHO
Fone: (11) 3065.4771 / Fax: (11) 3065.4772

cdi@cvs.saude.sp.gov.br / www.cvs.saude.sp.gov.br
paulapozzi@uol.com.br




