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Vigilancia em
Saude do
Trabalhador







O Saber
A Participacao

O Controle
Social




O Controle Social é a
producéao das
“necessidades” da vida
por seus proéprios
protagonistas, é
partilhar poder, é a
construcao de um
processo politico-
pedagoégico de
conquista de cidadania
e fortalecimento da
sociedade civil (SILVA,
EGYDIO e SOUZA,
1999).



reconhecendo o direito de
participacao dos
trabalhadores e suas entidades
representativas em
todas as etapas do processo de
atencao a saude,
desde o_planejamento e
estabelecimento de prioridades,
0 controle permanente da

aplicacdo dos
recursaos,

a participagao nas atividades de
vigilancia em saude,

até a avaliacdo das agbes

realizadas

(Portaria Federal n°® 3.908/GM, de 30 de
outubro de 1998 )




Valorizacao da
experiéncia e
subjetividade operaria

Enfatizar a experiéncia
dos trabalhadores,
organizando
essa experiéncia para
acessar
um saber nao disponivel em
abordagens tradicionais.




Nao delegacao da
producao de
conhecimento

Os trabalhadores, além de
serem fontes de
informacao, também sao

0s sujeitos da
investigagado. Diferentes
especialistas podem
participar do processo,
garantindo a contribuigdo
do saber académico
acumulado.




Levantamento das
b informacoes por

)| grupos homogéneos
de trabalhadores

Um grupo homogéneo
consiste de um grupo
basico de trabalhadores
organizados para
responder a uma
entrevista, o qual trara
experiéncias e
conhecimentos dos

trabalhadores.




Baseando-se nestes
grupos, que
experimentam
condicoes de
trabalhos
semelhantes, a
unidade de
observagao passa a
ser o coletivo e, ndo
mais o individual.



