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MOVIMENTACAO DE SERVIDOR FEDERAL

A Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS torna publico o processo de selecéo de
servidores para atuacao na SEDE, no Rio de Janeiro — RJ, com base na Portaria n° 193, de 03 de
julho de 2018, publicada no DOU de 04 de julho 2018.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecao sera conduzido pela Geréncia de Recursos Humanos - GERH em
parceria com as unidades solicitantes;

1.2. O processo sera realizado em 2 (duas) etapas: (1) Analise de Curriculo e (2) Entrevistas
Individuais com os candidatos selecionados na etapa anterior. As entrevistas individuais serdo
realizadas pelo Recursos Humanos e pela area solicitante;

1.3. A carga horéria exigida para o cargo corresponde a 40 horas semanais.

1.4. Nao serao aceitos candidatos de carreiras transversais.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

2.1. O servidor devera atualizar seu curriculo no aplicativo Sigepe Talentos, conforme art.

4° da Instrucao Normativa SGP n° 4, de 28 de dezembro de 2018;

2.2 Os curriculos deverao ser enviados por e-mail paragerh@ans.gov.br com assunto
“Movimentacio de Pessoal - ANS” até a data de 13/03/2020;

2.3. Os candidatos participantes do processo de selecao que forem selecionados para a
etapa seguinte serdo informados através de e-mails individuais;

2.4. Apds o cumprimento das etapas previstas neste edital, a ANS aprovarad os candidatos
com perfil adequado ao preenchimento das vagas;

2.5. Agueles que nao atenderem aos requisitos do edital serdao desclassificados.
3. DOS REQUISITOS:

3.1. Ser detentor de cargo efetivo, regido pela Lei 8.112/1990.

3.2. Nao estar em estagio probatorio.

4. DAS VAGAS:

AREA: Geréncia de Monitoramento Assistencial - GMOA/DIPRO

|Cargo efetivo da origem: Nivel Superior

Formacao: Nivel Superior na area da saude, preferencialmente Medicina ou Enfermagem.
Desejavel Pos Graduacdo em Saude Publica, Saude Coletiva ou Epidemiologia.



mailto:gerh@ans.gov.br

[Conhecimentos Necessarios: Habilidade para trabalho em equipe, desenvolvimento de
projetos e elaboracdo de documentos técnicos.

Atividades:

e Participacdo na elaboracédo e validacao de indicadores de avaliacdo em saude, avaliacado
de programas de promocéo da saude e prevencéo de riscos e doencas desenvolvidos
pelas operadoras, avaliacao do risco assistencial das operadoras de planos de saude,

e Participacdo nos projetos da area conforme previsto no planejamento estratégico da
Diretoria.

AREA: Geréncia de Assisténcia a Satde - GEAS/DIPRO

|Cargo efetivo da origem: Nivel Superior

[Formacéao: Nivel Superior na area da saude. Desejavel Pés Graduacdo em Saude Publica,
Saude Coletiva, ATS, Economia em Saude ou Epidemiologia.

[Conhecimentos Necessarios: Habilidade para trabalho em equipe, desenvolvimento de
projetos, elaboracdo de documentos técnicos e conhecimentos em inglés (leitura de artigos
cientificos)

Atividades:

e Participacdo na elaboracéo de estudos de avaliacéo critica e sintese de evidéncias
cientificas;

e Analise de dados administrativos da area da saude;

e Elaboracao de pesquisa de artigos em bases de dados da area de saude (Pubmed, Lilacs,
Cochrane) e

e Participacdo nos projetos da area conforme previsto no planejamento estratégico da
Diretoria.

AREA: Geréncia de Direciao Técnica - GEDIT/DIPRO

|Cargo efetivo da origem: Nivel Médio

[Formacao: Nivel Médio

[Conhecimentos Necessarios: No¢cdes de administracdo, conhecimento de processos
administrativos, conhecimento intermediario em Excel

Atividades:

e Operacéao de sistema interno de processos administrativos;
e Elaboracao e atualizacao de planilhas de registros e acompanhamento de processos e
e Recepcao, envio e organizacdo de documentos.




5. DAS DISPOSICOES GERAIS:

5.1. A ANS nado se responsabilizard pela mudanca do servidor e, portanto, nao sera
concedida ajuda de custo e auxilio moradia;

5.2. Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela ANS e

5.3. Em caso de duavidas sobre a selecdo, o candidato deve enviar e-mail para
gerh@ans.gov.br, ou entrar em contato através do telefone: (21) 2105-0211.

ROGERIO SCARABEL BARBOSA
Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — (ANS)

Substituto
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