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10983846 08020.000730/2020-36

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA

EDITAL N.2 6/2020

PROCESSO N2 08020.000730/2020-36

A Secretaria de Operagdes Integradas em parceria com a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas
(CGGP), no uso de suas atribui¢Ges, seleciona 01 (um) servidor publico federal efetivo para desempenhar atividades
relacionadas a ensino e capacitacdo.

1. DISPOSICAO PRELIMINARES

1.1. A selegdo consistird de 4 (quatro) etapas: inscricbes, andlise de curriculo, entrevista individual e
apresentac¢do do resultado final, conforme critérios definidos neste edital.

1.2. Durante toda a realizacdo da selecdo serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios
estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo Federal.

1.3. A carga horaria semanal exigida para o cargo corresponde a 40 horas semanais.

1.4. O servidor selecionado fara jus a Func¢do Gratificada conforme descri¢ao abaixo:

NOME DA FUNCAO | VALOR DA OPCAO | QUANTIDADE

FG-2 RS 413,54 01
1.5. Sobre o valor da fungao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios estabelecidos em lei.
1.6. O processo seletivo serd conduzido pelo Setor de Gestdo da Capacitacdo da Secretaria de Operagdes
Integradas.
2. COMPETENCIAS DO SETOR DE NORMATIZAGCAO E CAPACITACAO
2.1. Planejar, coordenar, executar e supervisionar as ag¢des de normatiza¢do, doutrina e capacitagao

relacionadas com as atribui¢cdes da Diretoria de Operagdes.

2.2. Articular, coordenar, executar, acompanhar e avaliar eventos sobre operac¢des integradas de seguranca
publica e defesa social.

2.3. Desenvolver estudos e pesquisas para o aprimoramento da Doutrina Nacional de Atuagao Integrada de
Seguranga Publica (DNAISP) e do Sistema de Coordenagdo, Comunicagdo, Comando e Controle de Segurancga Publica e
Defesa Social (SIC4).

2.4, Promover acdes de capacitacdo de interesse da Rede dos Centros Integrados de Comando e Controle.

2.5. Planejar, coordenar, orientar, supervisionar, avaliar e promover a execugao das atividades de pesquisa e
difusdo de estudos cientificos relativos a Operagdes Integradas de Segurancga Publica e Defesa Social.

2.6. Propor o estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, na sua drea de competéncia.

2.7. Planejar e controlar a previsdo orcamentaria e execugdo financeira das acGes de capacitacdo da Diretoria
de Operagoes.

3. ATRIBUICf)ES DO SERVIDOR

e Auxiliar no planejamento, supervisao, execuc¢do, avaliacdo e encerramento documental dos cursos,
capacitacOes e eventos ou equivalentes de interesse do setor;
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e Articular capacita¢des e eventos sobre operagdes integradas nas dreas de seguranca publica e defesa
social;

e Ajudar nas atividades de estudos e pesquisas;
e Auxiliar na promogao de parcerias com outras institui¢des;

e Realizar ligagOes telefonicas para interlocucdo dos assuntos envolvendo cursos, capacita¢des e
eventos ou equivalentes;

e Auxiliar na coleta e registros de dados estatisticos; e

e Elaborar documentos internos e acompanhar o seu andamento.

4. PERFIL PROFISSIONAL

4.1. Requisitos Minimos

e Possuir nivel médio ou superior em qualquer area de formacao.
4.2, Perfil Técnico Desejavel

e Experiéncia na area de ensino e em planejamento e execu¢do de cursos, capacitacdes e eventos.
4.3, Habilidades Desejaveis

e Conhecimentos no Sistema Eletronico de Informacdes e;

e Pacote Office: Excel, Word e Power Point.

5. INSCRICOES

5.1. As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pelo e-mail segecap@mij.gov.br entre o periodo de
26/02/2020 e 03/03/2020 com a titulacdo SELECAO INTERNA MJ N.2 06/2020, juntamente com o envio do
curriculo, conforme modelo do Anexo |I.

5.2. Somente serdo aceitas inscricdes realizadas dentro do prazo, contendo curriculo obrigatoriamente em
conformidade com o modelo constante do Anexo I.

5.3. As inscricdes que ndo corresponderem aos critérios técnicos exigidos no Edital serdo desconsideradas e o
candidato notificado.

5.4, A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrugbes e
normas estabelecidas neste Edital.

6. CRITERIOS SELETIVOS

6.1. A etapa de Andlise de Curriculo contemplara a apreciagao dos itens estabelecidos no Perfil Técnico 4.2.
6.2. A etapa de entrevista individual contemplara a verificacdo do Perfil Técnico estabelecidos nos itens 4.1,

4.2 e 4.3 e andlise subjetiva da capacidade do candidato em desempenhar as atribui¢cdes estabelecidas no item 3.

6.3. A analise curricular avaliara os requisitos obrigatdrios e desejaveis, possuindo carater eliminatdrio, sendo
excluidos do processo aqueles candidatos que nao estiverem aderentes ao perfil da vaga.

6.4. A entrevista individual verificard os demais requisitos estabelecidos e possuira carater classificatério.
6.5. Todas as etapas serdo executas em Brasilia/DF, local no qual desempenhara suas funcdes.
6.6. Apds a etapa analise de curriculo, serd enviado aos candidatos pré-selecionados, por e-mail a convocacgao

de comparecimento com data, horario e local da etapa seguinte.

6.7. Com a conclusdo de todas as etapas, o resultado final do processo seletivo sera divulgado no Portal do
Ministério da Justica e Seguranca Publica ( https://legado.justica.gov.br/Acesso/selecao-e-concursos/noticias).

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. O periodo de execugdo de cada etapa correspondente encontra-se disponibilizado no Anexo .

7.2. A respectiva sele¢do interna contemplard andlise comparativa de potencial profissional entre todos os
candidatos.

7.3. A Secretaria de OperacOes Integradas solicitard a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas a imediata

requisicdo do servidor selecionado.

7.4, Caso o servidor indicado ndo queira assumir a fungao serd desclassificado e o préximo colocado recebera
a convocagao para assumir a funcao.
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7.5. Caso o candidato escolhido seja servidor efetivo do Ministério da Economia ou da Universidade de Brasilia
deverd apresentar uma declaracdo emitida pelo 6rgdo de origem autorizando previamente a liberacdo, conforme
modelo no anexo Ill, tendo para tanto o prazo de 10 (dez) dias Uteis. Este prazo podera ser prorrogado por igual periodo
a critério da Secretaria de Operagdes Integradas.

7.6. N3do serd fornecido qualquer documento comprobatério de andlise de desempenho do candidato no
Processo Seletivo, valendo para esse fim a publicag¢do do resultado final.

7.7. Os servidores selecionados para o cadastro reserva poderdo, conforme interesse da area, ser convocados
ou ndo.

7.8. Respeitado a natureza da fungao gratificada, por razdes de interesse publico, podera haver a readequacgao
das condic¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo estabelecida.

7.9. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Secretaria de Operagdes Integradas.
7.10. O Processo Seletivo possui validade de 06 meses, prorrogavel em igual periodo uma Unica vez conforme

interesse da area.

7.11. Para qualquer informacgdo adicional, entrar em contato com o senhor Gustavo Luis Dantas Guimaraes,
ramal: 9514 ou Luciano de Assis Meireles, ramal 2079, e-mail segecap.seopi@mj.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO, Coordenador(a)-Geral de
Gestdo de Pessoas, em 18/02/2020, as 18:13, conforme 0 § 12 do art. 62 e art. 10 do Decreto n? 8.539/2015.

Sel &

eletrénica

it “_ verificador 10983846 e o cddigo CRC FFCDBDE1

ANEXO 1

MODELO DE CURRICULO

Nome Completo: va

Enderego Residencial: CEP

Bairro: Cidade: UF:

Naturalidade: Nacionalidade:

Data de nascimento: /

Estado Civil:

Filhos: Sim ( ) Nao () Quantos .

||Cargo no MIJSP:

Lotagao:

Matricula:

Telefone: () Celular: ()

E- mail 1:

E-mail 2:

1. FORMACAO ACADEMICA
\Da ultima para a primeira.
[Especializa¢do/Pos Graduagdo, Graduagdo.
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2. CURSOS COMPLEMENTARES
\Do ultimo para o primeiro.
Curso/Carga horaria/Instituicdo/Data de Conclusdo.

3. CURSO DE IDIOMA
\Do ultimo para o primeiro.
Curso/Carga horaria/Instituicdo/Data de Conclusdo.

4. HISTORICO PROFISSIONAL
Conhecimentos e experiéncias ao longo da carreira.
\Periodo/Empresa/Cargo/Principais atividades (focando aspectos especificos de experiéncias).

5. EXPERIENCIAS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE ENSINO E CAPACITACAO
\Descrever o tempo de experiéncia em cada setor de atuagdo e drea de Ensino que atuou.

{6. INFORMACOES SOBRE O PERFIL COMPORTAMENTAL
Comunicativo/proativo/extrovertido/introspectivo/emocional/racional/outros.

7. INFORMACOES ADICIONAIS
O que julgar complementar ao perfil técnico/profissional.

Local, XX de XXXX de 2020.

ANEXO II

MODELO DE OFiCIO DE LIBERACAO DE SERVIDOR

AUTORIZAGAO PREVIA PARA REQUISICAO DE SERVIDOR DO MINISTERIO DA ECONOMIA OU DA
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Informo a que ndo ha qualquer dbice quanto a requisi¢do/cessao do(a) servidor(a)
, Matricula SIAPE
, podendo ser providenciado pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica o ato formal de

requisi¢ao*.

Local e data

Assinatura e Carimbo (ou descri¢ao do cargo comissio)**

Orgio cedente (descrever por extenso)

** A partir DAS 101.5

ANEXO III
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CRONOGRAMA DAS ETAPAS

ETAPA DATA LOCAL
e 26/02/2020 a . .
Inscrigoes 03/03/2020 segecap.seopi@mj.gov.br
Analise curricular 043 Setor de Gestdo da Capacitacdo
06/03/2020 pacitag
Entrevista 09a o N
individual 13/03/2020 Setor de Gestdo da Capacitagao
Abresentacio do Portal do Ministério da Justica e Seguranga Publica
P ¢ . 15/03/2020 | ( https://legado.justica.gov.br/Acesso/selecao-e-concursos/selecoes-e-concursos/secretaria-de-
Resultado Final .
operacoes-integradas-1)

Referéncia: Processo n2 08020.000730/2020-36 SEI n2 10983846
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