
A Vaga 
Estamos procurando cinco pessoas para compor o time volante do Laboratório em Gestão 
Inovadora de Pessoas da SGP, no Ministério da Economia.

Responsabilidades
- Apoiar a SGP na promoção da inovação em gestão de pessoas, que impacte na melhoria da 
experiência dos servidores, com a finalidade de gerar valor público;
- Atuar estrategicamente, ao prospectar novas soluções para melhoria da experiência do 
servidor, alinhadas às necessidades institucionais;
- Mobilizar pessoas na transformação da cultura de gestão de pessoas;
- Trabalhar em articulação com outras unidades do Ministério da Economia e com as áreas de 
gestão de pessoas dos órgãos e entidades integrantes do SIPEC;
- Realizar interface com parceiros internos e externos, como universidades, especialistas, 
organizações do terceiro setor e com os laboratórios de inovação em Governo; 
- Utilizar abordagens de inovação para apoiar a criação de soluções inovadoras em Gestão de 
Pessoas e o desenvolvimento de competências de inovação;
- Apoiar o time de inovação a construir confiança criativa e a desmistificar a inovação e o design.

Requisitos Gerais 
Estar em atuação no Ministério da Economia ou na ENAP;
Ter familiaridade com abordagens de inovação, como: Design Thinking, Design Etnográfico, 
Design de Serviços, User Experience (UX), Employee Experience (EX), pensamento visual; 
economia comportamental (nudges) e metodologias ágeis;
Ser liberado(a) pela chefia imediata para fazer parte do time volante e participar das atividades 
do Laboratório.

Competências desejáveis
Decisões baseadas em dados; Foco nas pessoas; Storytelling; Pensamento Crítico; Criatividade; 
Flexibilidade cognitiva e Orientação para resultados, focados na entrega de valor público.
Inglês avançado desejável. 

Saiba mais
No dia 08/01/2020 haverá uma apresentação sobre o Laboratório em Gestão Inovadora de 
Pessoas, das 15 às 16 horas em local a definir. Faça sua inscrição até o dia 07/01/2020 pelo e-
mail sgp.desen@planejamento.gov.br
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