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EDITAL DE PORTUNIDADES Nº 006/2019 
 
Este processo seletivo é destinado a servidores ou empregados públicos federais que não estejam em estágio probatório e nem sejam 
de carreiras transversais. 
Os servidores ou empregados públicos selecionados atuarão no âmbito da CPRM, que possui escritórios em todo território Nacional, 
nos seguintes endereços: 

 

 Rio de Janeiro: Avenida Pasteur, 404 – Urca 
Brasília: Setor Bancário Norte – SBN - Quadra 02, Asa Norte -Bloco H - Edifício Central 

 Belém: Avenida Dr. Freitas, 3645 - Bairro do Marco 

 Belo Horizonte: Avenida Brasil, 1731 – Funcionários 

 Litoteca de Caeté: Avenida Doutor João Pinheiro, 140 – Centro – Caeté - BH 

 Goiânia: Rua 148, 485 - Setor Marista 

 Manaus: Avenida André Araújo, 2010 – Petrópolis 

 Porto Alegre: Rua Banco da Província, 105 - Santa Teresa 

 Núcleo de Apoio de Criciúma - NUMA: Rua Jorge da Cunha Carneiro, 490 Michel 

 Recife: Avenida Sul, 2291 
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 Salvador: Avenida Ulysses Guimarães, 2862 - Sussuarana 

 São Paulo: Rua Costa, 55 - Cerqueira César 

 Litoteca Regional de Araraquara: Av. Engenheiro Camilo Dinucci, 989 - Jardim Regina - Córrego Água Branca - Araraquara - SP 

 Fortaleza: Avenida Antônio Sales, 1418 - Joaquim Távora 

 Porto Velho: Avenida Lauro Sodré, 2561- São Sebastião 

 Teresina: Rua Goiás, 312 – Sul 

 

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. Orientações para o envio do currículo: 
Prazo para inscrição: 15/10/2019 a 15/11/2019 
E-mail: didehu@cprm.gov.br   
 
Assunto do e-mail: “Seleção TÉCNICO EM CENOGRAFIA OU PRODUÇÃO” 

Informações institucionais: www.cprm.gov.br 
 
1.2. A Seleção Interna será realizada em 2 (duas) etapas: 
(1) Análise de Currículo – de 16 a 31/10/19 
(2) Entrevistas Individuais com os candidatos selecionados na etapa anterior – de 01 a 16/11/19. 
1.3. A carga horária exigida para o cargo corresponde a 40 horas semanais 
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Título da 
vaga 

Local da 
vaga  Descrição da vaga Atividades Requisitos 

TÉCNICO  

 
Rio de 
Janeiro 

O processo seletivo 
visa o 

preenchimento de 
vaga de Técnico em 

geologia e 
mineração no 

Museu de Ciências 
da Terra, 

Departamento de 
Relações 

Institucionais e 
Divulgação.. 

 
Auxiliar na caracterização de rochas, minerais, amostras de óleo e subprodutos da 
exploração e produção de petróleo, minérios, e projetos de identificação, 
qualificação e quantificação dos acervos.  
 
Higienizar, inventariar e tombar acervos. Demais procedimentos de acervo, tais 
como: transporte, fotografia, etiquetagem, curadoria em geral, preparação e 
conservação, catalogação, etc.  
 
Realizar atendimento aos pesquisadores e demais usuários, esclarecer dúvidas e 
orientar na localização de material de pesquisa e inserir dados em sistemas de 
computadores. 
Suporte na manutenção de exposições permanentes e no planejamento e execução 
de exposições temporárias. 
 
Manutenção (indiretamente) e conservação de instrumentos de identificação 
petrológica e mineralógica/geomorlógica. 

Nível Técnico em geologia 
e Mineração. 
 
Conhecimento e experiência 
em caracterização de 
minérios, rochas e minerais. 
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3. DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
3.1. Os candidatos participantes do processo seletivo que forem selecionados para a etapa seguinte serão informados através de e-mails 
individuais. 
3.2. Após o cumprimento das etapas previstas neste edital, a CPRM aprovará e classificará os candidatos com perfil adequado ao 
preenchimento das vagas.  
3.3. Aqueles que não atenderem aos requisitos do edital serão desclassificados. 
3.4. Os candidatos que apresentarem maior aproximação do perfil profissional estabelecido no item 2 deste edital serão selecionados. 
3.5. Os casos omissos e situações não previstas serão resolvidos pela CPRM. 
3.6. Em caso de dúvidas sobre o Processo Seletivo, o candidato deve enviar e-mail para didehu@cprm.gov.br 

. 


